Звіт директора  про функціонування і розвиток

Новобиківського ЗЗСО I-III ступенів
 Новобасанськогї ОТГ   Чернігівської області
 за 2021-2022 навчальний рік
На виконання п.3 наказу Міністерства освіти і науки України від 28.01.2005 №55 «Про запровадження  звітування  керівників дошкільних, загальноосвітніх та професійно- технічних навчальних закладів» та відповідно до Примірного положення про порядок звітування керівників дошкільних, загальноосвітніх та професійно-технічних навчальних закладів про свою діяльність перед педагогічним колективом та громадськістю, затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України від 23.03. 2005 №178, з метою подальшого утвердження відкритої, демократичної, державно-громадської системи   управління освітою, запровадження колегіальної етики управлінської діяльності у закладі, що базується на принципах взаємоповаги та позитивної мотивації, був проведений аналіз роботи за 2021/2022 навчальний рік.
Управління закладом

У 2021/2022 навчальному році педагогічний колектив вирішував низку питань з проблеми «Формування ключових компетентностей учнів як умова якісної освіти». 

Управління закладом було спрямовано на здійснення державної політики в галузі «Освіта», упровадження Державних стандартів освіти, збереження кількісних і якісних параметрів мережі, створення належних умов для навчання й виховання учнів, удосконалення змісту освітнього процесу.

Адміністрацією постійно проводились консультації та спільно розглядалися питання з такими структурними підрозділами закладу,організація місцевого самоврядування («КРОК»; голова – Омельченко Анастасія), батьківський комітет (голова -  Телятник Дмитро Андрійович), профспілковий комітет (голова -  Мринська Валентина Олександрівна. Така співпраця сприяла розвитку всіх напрямків діяльності закладу освіти, дозволила покращити результативність освітнього процесу та матеріально-технічну базу школи.

Аналіз структури і мережі Новобиківського ЗЗСО I-III ступенів за минулий навчальний рік

У 2021/2022 навчальному році (станом на 05.09.2021)  в 11 класах навчалось188  учнів. Середня наповнюваність у класах складала 17 учнів. У 2022/2023 навчальному році   буде працювати 11 класів, прогнозовано  будуть навчатися 183 учні (середня наповнюваність класів – 16,5).
Можна відзначити, що показник мережі кількості учнів, середня наповнюваність класів, а відтак і педагогічне навантаження педагогічних працівників залишається  стабільним.
Для учня 6 класу Макаренка Дмитра були створені умови щодо здобуття ними освіти за інклюзивною формою навчання, відповідно до державних нормативно-правових документів. Концепція розвитку інклюзивної освіти (затверджена Наказом МОН України від 01.10. 2010 року №912), в змісті якої визначені шляхи впровадження інклюзивної освіти.
Робота ГПД

  У минулому навчальному році в школі працювала група продовженого дня, яку відвідували 30 учнів 1-4 класів. Для роботи ГПД було надано навчальний кабінет,   з  групою працювала педагогічний працівник Іванчик Т. С., яка кваліфіковано здійснювала роботу групи. Кабінет мав відповідне обладнання: дидактичні матеріали, різновіковий іграшково-розвивальний матеріал.  Відповідала за роботу групи продовженого дня заступник директора з   навчально-виховної роботи Самсон Н. Ю.
Питання відвідування групи продовженого дня та перебування в ній дітей згідно з режимом дня розглядалось на батьківських зборах,  близько 10% вихованців час від часу були відсутні в групі без поважних причин або знаходились у групі неповний день. 
У новому навчальному році також планується робота  групи продовженого дня для учнів початкової школи. Групи будуть працювати, ураховуючи попередній досвід, буде продовжено роботу з батьками з питання розуміння важливості дотримання режиму дня та систематичного відвідування занять.

Результативність навчання у 2021/2022 н.р.

У минулому навчальному році:

- до наступного класу переведено 169 учнів;

- з них нагороджено Похвальним листом 16  учнів;

 - закінчили 9-й клас 20 учнів;

 - закінчили  11-й клас 17 учнів;

 - 5 випускників нагороджені Похвальними грамотами „За особливі успіхи у вивченні    окремих предметів”;

 - 2 випускники школи нагороджені золотою медаллю «За високі досягнення у навчанні»;
- 1 випускниця  школи нагороджена золотою медаллю «За високі досягнення у навчанні»;
 - 1 випускниця 9 класу отримала свідоцтво з відзнакою.

З метою вивчення ефективності та результативності запроваджених у освітній процес форм і методів роботи з учнями в школі проводились діагностика та моніторинг результативності навчання учнів. Основна увага приділялась проведенню порівняльного аналізу результатів тематичних та семестрових оцінок, результатам участі учнів у творчих конкурсах, результативності ЗНО; вивчався стан викладання предметів (в предметних олімпіадах навчальний заклад участі не брав).
На ЗНО 

Питання якості освіти сьогодні вимірюється, передусім, кінцевим результатом -  зовнішнім незалежним оцінюванням. Аналізуючи результати ЗНО можна зазначити, що на жаль, жоден випускник школи не отримав 200 балів,  цьогорічні випускники  школи  зареєструвалися на НМТ, з 17  учнів 11 підтвердили свою участь у тесті. Загальним результатом якісної системної підготовки учнів школи буде вступ до вишів та  навчання за бюджетні кошти. 
      Навчальні досягнення учнів 1-11-х класів за 2021/2022 навчальний рік представлені в таблиці.

Навчальні досягнення учнів 1-11-х класів за 2020/2021 навчальний рік
	Клас
	Кількість учнів
	10-12
	7-9
	4-6
	1-3
	% високого, достатнього рівнів

	І
	12
	вербальне
	-

	ІІ
	13
	вербальне
	-

	ІІІ
	18
	рівневе
	-

	IV
	15
	рівневе
	-

	1–4
	58
	
	
	
	
	

	V
	19
	4
	4
	11
	-
	42,08%

	VI
	22
	2
	8
	12
	-
	45,5%

	VII
	24
	3
	7
	14
	-
	41,7%

	VIIІ
	15
	4
	2
	9
	-
	40,02%

	ІХ
	20
	1
	8
	11
	-
	45%

	5–9
	100
	14
	29
	57
	-
	43%

	X
	14
	4
	3
	7
	-
	49,98%

	ХІ
	17
	3
	7
	7
	-
	58,8%

	10-11
	31
	7
	10
	14
	-
	56,61%

	5-11
	131
	21
	39
	71
	-
	45,6%


В освітній  діяльності учнів прослідковується зниження рівня читацького інтересу, а це впливає на відтворення та розуміння прочитаного. Учням доволі частіше стає важко переказати, здобувач освіти  має малий лексичний запас.   Учителям-предметникам потрібно планувати  навчальну діяльність таким чином, щоб коригувати  та ліквідовувати зазначені недоліки                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            
Результативність навчання з окремих предметів

Рейтинг навчальних предметів за середнім балом показав, що найвищі навчальні досягнення учні традиційно показали з предметів  «Мистецтво», «Трудове навчання», «Основи здоров’я», «Фізична культура»; середній бал досягнень з цих предметів знаходиться в межах від  8,25 до 10,0 балів.

Результативність навчання з української мови та літератури, математики, історії,  іноземних мов, фізики, біології  є нижчою, ніж середній бал по школі. Це може бути зумовлено багатьма факторами, головний з яких – складність предметів. 

    
  Отже, вчителям необхідно продовжувати роботу щодо якісної підготовки здобувачів освіти та випускників для  підвищення середнього балу навчальних досягнень, зі складання ДПА та зовнішнього незалежного оцінювання. 

Серед педагогів, які надають учням систематичну педагогічну підтримку,  можна  відзначити вчителів: Шиян О. І., Самсон Н. Ю., Ткаченко А. Б., Ткаченко С. О., Стужна О. О., Снітко Л.М., Таран А. Н. .
Методичній раді необхідно взяти під контроль рівень навчальних досягнень здобувачів освіти, які продемонстрували низькі та найвищі бали.

Моніторингово-аналітична діяльність.

Аналіз стану викладання навчальних предметів

У 2021/2022 навчальному році адміністрацією школи вивчався стан викладання  української   мови  протягом листопада 2021 року,  англійської мови протягом лютого 2022 рокую,  інформатики в 5-11 класах протягом лютого 2022 року та фізичної культури протягом травня 2022 року. За період вивчення стану викладання було відвідано уроки, вивчено ведення шкільної документації та позакласної роботи учителя з предмету. На педагогічній раді був озвучений результат проведеної роботи, учителям предметникам було вказано на недоліки та запропоновано методичну підтримку з метою покращення якості освіти з даного предмету та методики його викладання. У 2022/2023 навчальному році дану роботу буде продовжено. Вивчатимуться  стан викладання історії, трудового навчання, основ здоров’я та природознавства.
Розвиток системи роботи з обдарованою молоддю.

Розвиток високотехнологічного інформаційного суспільства стимулює розвиток різноманітних форм позакласної та навчальної роботи з учнівською молоддю.

З метою розвитку системи роботи з обдарованою молоддю адміністрацією та педагогічним колективом  школи в 2020/2021 навчальному році  проведено ряд заходів, результатами яких стали перемоги наших учнів у змаганнях різного рівня. Через коронавірусні обмеження школа відмовилась брати участь  у предметних олімпіадах II туру.  Але, щоб залучати обдарованих учнів до активної творчої діяльності вчителі предметники залучали здобувачів освіти до різноманітних онлайн-конкурсів та змагань.
· Учні 11 класу (Самсон Д. та Ластовець М.) взяли участь у Всеукраїнській учнівській Інтернет-олімпіаді з астрономії» на базі Львівського фізико-математичного ліцею-інтернату при Львівському національному університеті імені Івана Франка (вчитель Нетреба В.М.);

· Учениці 10 класу (Шуляк В., Миронова А.) прийняли участь у Всеукраїнській учнівській Інтернет-олімпіаді з фізики на базі Херсонського фізико-технічного ліцею Херсонської міської ради (вчитель Нетреба В.М.);.

     -Дипломом ІІІ ступеня ІІІ Всеукраїнського конкурсу творчих робіт учнів «Геометрія навколо нас» пам’яті О.Ф.Семеновича нагороджена Шуляк Вікторія, учениця 10 класу;

· Всеукраїнський конкурс від сайту «На урок» «(Не)шкільна мА тематика» (вчитель Ткаченко С.О.):

Дипломи І ступеня – Шуляк В. (10 кл.), Миронова А. (10 кл.), Самсон Д. (11   кл.).

Дипломи ІІ ступеня – Самсон О.(7 кл.), Ткаченко Я. (7 кл.), Галушко М. (10 кл.), Омельченко А. (10 кл.), Занько Я. (11 кл.)   

Сертифікати учасників – Білановська В. (9 кл.), Могильна Д. (7 кл.), Гнатюк М. (10 кл.), Ластовець М. (11 кл.), Кущ В. (11 кл.)     
           Всеукраїнський конкурс від сайту «На урок» «(Не)шкільна математика» (вчитель Ткаченко А.Б.): сертифікати учасників – Сутулова Д. (8 кл.), Костоварова Д. (8 кл.)

· Всеукраїнський конкурс «Безпечний Інтернет 2.0. (вчитель Ткаченко А.Б.):

Дипломи І ступеня – Баранівська О. (6 кл.) , Набок С. (7 кл.), Кущ А. (7 кл.), Могильна Д. (7 кл.), Кравченко О. (8 кл.), Сутулова Д. (8 кл.), Костоварова Д. (8 кл.), Бондаренко К. (8 кл.), Білановська В. (9 кл.), Шуляк В. (10 кл.), Миронова А. (10 кл.), Самсон Д. (11 кл.), Кущ В. (11 кл.).

Дипломи ІІ ступеня – Макаренко Д. (6 кл.), Занько В. (6 кл.), Лебедєв А. (7 кл.), Ткаченко Я. (7 кл.), Куца Д. (9 кл.), Галушко М. (10 кл.), Омельченко А. (10 кл.), Занько Я. (11 кл.), Коломієць Ю. (11 кл.), Тертій А. (11 кл.), Шуляк А. (11 кл.).

Дипломи ІІІ ступеня – Федунів С. (6 кл.), Михальова С. (6 кл.), Ралко І. (6 кл.), Білановська Т. (7 кл.), Квітка Д. (8 кл.), Сорока Є. (8 кл.), Шуляк І. (8 кл.), Кравченко Ю. (9 кл.), Ярош П. (10 кл.).

· Сертифікати учасників – Січкар С. (9 кл.), Товмаш Ю. (9 кл.), Роботько С. (9  кл.), Сідельник Б. (9 кл.)
·  Всеукраїнський мистецький конкурс «Стежками Каменяра» (категорія 14-16 років), Миронова Ангеліна отримала диплом ІІІ ступеня, творча робота «Гіркий спомин солодкої миті» (вчитель Вовк Н.М.);

· освітній проект «На урок», олімпіада з укр.мови та літератури, 6 клас, 4 сертифікати учасників (Кущ Н.М.);

· конкурс «Лайфхаки з української мови» (освітній проект «На урок») 6 клас, 3 сертифікати учасників (Кущ Н.М.);

· Всеукраїнська інтернет-олімпіада з англ.мови «Осінь-2021» (Вчитель Самсон Н.Ю.):

Дипломи ІІІ ступеня -  Масаликіна І. (3 кл.), Мороз М. (4 кл.), Набок С. (7 клас)

Диплом І ступеня -  Павлик А. (4 кл.); 

Диплом ІІ ступеня – Ластовець М. (11 кл.).

Сертифікат учасника – Могильна Д. (7 кл.)

· Всеукраїнська інтернет-олімпіада з англ.мови «Зима-2022» (Вчитель Самсон Н.Ю.):

Дипломи ІІІ ступеня -  Масаликіна І. (3 кл.), Пєша П. (3 кл.)

Сертифікати учасників – Цой А. (3 кл.), Радченко Н. (3 кл.)

· Всеукраїнська інтернет-олімпіада «На урок – Осінь 2021» з правознавства:

· 1 диплом ІІІ ступеня – Даценко О. (9 кл.)

· Всеукраїнська інтернет-олімпіада «На урок – Осінь 2021» з громадянської освіти:

· 1 диплом І ступеня – Шуляк В. (10 кл.);

· 1 диплом ІІІ ступеня – Миронова А. (10 кл.);

· 1 сертифікат учасника – Галушко М. (10 кл.)

· Всеукраїнська інтернет-олімпіада «На урок – Осінь 2021» з історії:

· 2 диплома І ступеня – Зикунов М. (5 кл.), Шуляк В. (10 кл.);

· 4 дипломи ІІІ ступеня – Лещинський А. (5 кл.), Приходько С. (9 кл.), Роботько С. (9 кл.), Миронова А. (10 кл.)

· 11 сертифікатів учасників – Могильна Д. (7 кл.), Верозуб А. (9 кл.), Куца Д. (9 кл.), Галушко М. (10 кл.), Семижон Р. (10 кл.), Вернигор А. (11 кл.), Занько Я. (11 кл.), Кущ В. (11 кл.), Ластовець М. (11 кл.), Самсон Д. (11 кл.), Шуляк А. (11 кл.).

· Всеукраїнська інтернет-олімпіада «На урок – Осінь 2021» з правознавства:

· 1 диплом ІІІ ступеня – Даценко О. (9 кл.)

· Всеукраїнська інтернет-олімпіада «На урок – Зима 2022» з історії:

· 1 диплом І ступеня – Миронова К. (5 кл.);

· 1 диплом ІІ ступеня – Миронова А. (10 кл.);

· 2 сертифікати учасників – Лещинський А. (5 кл.), Галушко М. (10 кл.)

· Всеукраїнська інтернет-олімпіада «На урок – Зима 2022» з громадянської освіти:

· 2 диплом ІІІ ступеня – Миронова А. (10 кл.), Галушко М. (10 кл.).

     Учениця 10 клас Шуляк Вікторія взяла участь у Всеукраїнському конкурсі учнівської творчості «Об’єднаймося ж, брати мої» у номінації «Історія України і державотворення» із роботою «Повернутий із забуття. Агатенгел Кримський».

      Протягом 2021/2022 навчального року були проведені шкільні етапи конкурсу  «Кенгуру» - координатор Ткаченко С. О.  
Аналізуючи результативність участі учнів в олімпіадах, конкурсах, турнірах, можна зробити висновок, що вчителі  ТкаченкоС. О., Стужна О. О., Таран А. Н., Кущ Н. М., Самсон Н. Ю. досить плідно працювали з учнями у напрямку створення індивідуальної траєкторії розвитку обдарованих дітей та  підготовки учнів до  онлайн-олімпіад, конкурсів, турнірів. 

Ефективна робота з потенціалом обдарованої молоді  школи залишаться провідним завданням наступного навчального року для  ШМО. Особливо учителям математики та української мови, оскільки математика  є обов’язковими при складанні ЗНО, а мовою навчання в закладі є українська. Педагогам  школи потрібно активніше включатися і заохочувати учнів до науково-дослідницької діяльності. 
 Вважаю, що робота  педагогічного  колективу  школи,  яка  проводилась  з  метою виявлення та підтримки талановитої молоді та створення умов, необхідних для розвитку індивідуальності, не мала системного характеру. Окремі педагоги взагалі уникали цього виду навчальної діяльності. Тому ставлю за мету поліпшити в наступному навчальному році роботу з творчо обдарованою молоддю та повернути участь учнів у предметних олімпіадах, якщо це буде можливим  у наш час. 
Виховна робота

Головною метою виховної роботи у 2021/2022 навчальному році було створення умов для розвитку особистості і самореалізації кожного громадянина України, вихованні покоління людей, здатних працювати і навчатися протягом життя, оберігати й примножувати цінності наці​ональної культури та громадянського суспільства, розвивати і зміц​нювати суверенну, незалежну, демократичну, соціальну та правову державу як невід'ємну складову європейської та світової спільноти.
Відповідно до Основних орієнтирів виховання учнів 1-11-х класів  загальноосвітніх навчальних закладів України виховна робота була побудована за складовими виховної діяльності:
1. Ціннісне ставлення особистості до суспільства і держави виявляється у патріотизмі, національній самосвідомості й ідентифікації, правосвідомості, політичній культурі та культурі міжетнічних відносин. Згідно з Концепцією національно-патріотичного виховання дітей і молоді  заклад освіти спрямовував свою роботу на розвиток духовності, виховання патріотизму та поваги до історичної спадщини українського народу, формування здорового способу життя, загальнолюдських моральних цінностей. 

З метою реалізації Концепції національно-патріотичного виховання у Новобиківській ЗЗСО I-III ступенів були сплановані та проведені різноманітні виховні  заходи. Покладанням квітів до пам’ятних місць та іншими тематичними заходами відзначено День захисника України, День українського козацтва,  День Збройних Сил України, День Гідності та Свободи, День пам’яті жертв голодоморів, День Соборності України,   День Державного Прапора України, річницю Незалежності України. Пам’ятні дати  були відзначені виставками в бібліотеках та участю у творчих конкурсах.  Ряд заходів через коронавірусні обмеження та військові події  не вдалося провести в очному форматі, тому День вишиванки, День захисту дітей, свято Останнього дзвоника  довелось підготувати в онлайн-режимі. У закладі освіти  відбулися урочисті лінійки, святкові концерти, конкурси творчих робіт,  малюнків, тематичні вечори – зустрічі тощо.  

Учнівському та педагогічному колективу надалі потрібно співпрацювати з волонтерськими організаціями, районною організацією ветеранів АТО, 

Вагоме місце в  реалізації завдань національно-патріотичного виховання відіграє  впровадження форм та методів музейної педагогіки. В 2021 році були відкриті нові експозиції шкільного музею «Історія замку Мейєндорф». 
Учні школи в 2021/2022 навчальному році активно брали участь у проведення багатьох  проєктів: «Подаруй надію», «Голуб миру», участь у Всеукраїнській акції «В день Злуки – візьмемось за руки» (відео), виготовлення стенду «Випускники нашої школи учасники ООС», єдиний урок до Дня Гідності, відео - флешмоб «Мово моя – ти перлина моя», флешмоб  до Дня вишиванки «Вишиванка – український лук», відеопривітання до Дня захисту дітей.
2. Ціннісне ставлення до сім’ї, родини, людей виявляється у моральній активності особистості, прояві відповідальності, чесності, працелюбності, справедливості, гідності, милосердя, толерантності, терпимості до іншого, доброзичливості, готовності допомогти іншим, обов'язковості, добросовісності, ввічливості, делікатності, тактовності, вмінні працювати з іншими; здатності прощати і просити пробачення, протистояти виявам несправедливості, жорстокості. З метою подальшого розвитку системи безперервної правової освіти та виховання, покращення роботи щодо розвитку громадянських компетентностей учнівської молоді в  школі були проведені конкурси творчих робіт: «Мої права», «Права громадянина», «Я маю право» тощо; заняття «Закон ті підлітки» за участю лейтенанта поліції, Семижон Алли.
Для учнів 8-х класів проводились заняття за Програмою виховної роботи з питань протидії торгівлі людьми «Особиста гідність. Безпека життя. Громадянська позиція».
У рамках правопросвітницького проєкту «Я маю право!» учні школи беруть участь у заходах, спрямованих на виховання правової культури, профілактику правопорушень та злочинності серед неповнолітніх. У вересні 2021 року проведені  уроки «Я маю право». 

З метою профілактики негативних явищ серед учнівської молоді, формування свідомого ставлення в учнівської молоді до свого здоров’я та здоров’я оточуючих протягом 2021/2022 навчального року в школі були проведені навчальні, виховні, фізкультурно-оздоровчі та спортивно-масові заходи. 
У Новобиківському ЗЗСО I-III ступенів проведено батьківські збори, на яких розглядалося питання запобігання проявів булінгу в учнівському середовищі. Оновлено стенд «Маю право», де розміщено матеріали щодо профілактики та попередження булінгу, телефони довіри. На сайті школи постійно оновлюється інформація на сторінці «Протидія боулінгу», на якій розміщено Закон України "Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо протидії булінгу (цькування)", Правила поведінки здобувача освіти в закладі освіти, План заходів, спрямованих на запобігання та протидію булінгу (цькування) в закладі освіти, Порядок надання та розгляду (з дотриманням конфіденційності) заяв про випадки булінгу (цькування) в закладі освіти, Порядок реагування на доведені випадки булінгу (цькування) в закладі освіти та відповідальність осіб, причетних до булінгу, Кодекс безпечного освітнього середовища (матеріали по запобіганню та протидії булінгу в навчальному закладі).
Учні школи були залучені до заходів в рамках Всеукраїнської акції «16 днів проти насилля». Сайт школи змінив адресу та оновився, триває   процес допрацювання   формату, змістовного наповнення На сайті школи створимо  сторінки «Правове виховання», «Попередженя дитячого травматизму», інформація на яких систематично оновлюється. Упродовж 2021/2022 навчального року у Новобиківському ЗЗСО проведено лекції, тематичні уроки, правові хвилинки, цикл бесід з учнями старших класів:
-
про кримінальну та правову відповідальність за правопорушення і злочини, скоєні підлітками;

-
про етику користування електронною поштою, матеріалами мережі Інтернет;

-
про моральну та правову відповідальність за розміщення матеріалів у мережі Інтернет;   
-
тематичні виставки наукової, публіцистичної, методичної, художньої літератури з правової тематики у шкільній бібліотеці.

Питання щодо збереження життя та здоров'я учнів,  пропаганди здорового способу життя, відповідальності батьків за виховання дітей, попередження насильства у родині, організації режиму дня школярів систематично розглядаються на  засіданнях ШМО класних керівників, на  загальношкільних та класних батьківських зборах. 
3. Ціннісне ставлення до природи формується у процесі екологічного виховання і виявляється у таких ознаках: усвідомленні функцій природи в житті людини та її цінності; особистої причетності до збереження природних багатств, відповідальності за них; здатності особистості гармонійно співіснувати з природою; поводитися компетентно, екологічно безпечно; активній участі у практичних природоохоронних заходах, здійсненні природоохоронної діяльності з власної ініціативи; посильному екологічному просвітництві.

З метою формування почуття єдності з природою, свідомого ставлення та любові до неї, виховання господаря протягом 2021/2022 навчального року у закладі були сплановані та проведені відповідні заходи екологічного спрямування:

· тематичні години спілкування, тиждень природничих наук, виставки творчих робіт, плакатів та малюнків з екологічної тематики;

· екологічний двомісячник «Зелена весна»;

· конкурси поробок з природного матеріалу «Дари щедрої осені», «Природа і фантазія», «Збережемо ялинку на Новий рік».
Учні школи залучалися до участі в екологічних десантах під час проведення  акцій з очищення та благоустрою території  села. 
4. Ціннісне ставлення до мистецтва
Естетичне виховання учнів школи спрямоване на розвиток у зростаючої особистості широкого спектру почуттів – здатності збагнути та висловити  власне ставлення до мистецтва. Протягом 2021/2022 навчального року  проводились творчі заходи до Дня вчителя, до Дня святого Миколая, Нового року та Різдва Христова. Крім
того,  учні школи завжди брали участь в оформленні класних кімнат та приміщень школи до свят. Відвідування театральних вистав, музеїв стало доброю традицією нашого навчального закладу, цьогоріч планували  відвідати театр м. Ніжина та музей Героїв Крут. На заваді стали спочатку обмеження, спричинені коронавірусом, а потім військові події.
5. Ціннісне ставлення до праці - складний змістовно-синтетичний компонент особистості, який включає в себе ставлення дітей та учнівської молоді до праці як однієї з важливих життєвих потреб, почуття задоволеності працею й наявності сукупності найважливіших моральних якостей, що визначають ставлення до трудової діяльності загалом (працьовитість, відповідальність, охайність, бережливість, вміння раціонально розподіляти робочий час).
Позитивне ставлення дітей та учнівської молоді до праці як однієї з важливих життєвих потреб особистості створюють заходи, що  протягом навчального року було проведено у школі, а саме: 

· тематичні години спілкування, виставки творчих робіт «Професії мого села»;

· профорієнтаційні зустрічі «Професія моєї мрії»;

· рейди – огляди стану зберігання підручників та акція  «Живи, книго!»;

6. Ціннісне ставлення до себе передбачає сформованість у зростаючої особистості вміння цінувати себе як носія фізичних, духовних та соціальних сил. Воно є важливою умовою формування у дітей та учнівської молоді активної життєвої позиції.

З метою стимулювання потенційних можливостей творчого розвитку учнів 10-11 класів, підтримки обдарованої учнівської молоді, залучення її до активної участі в конкурсах  у школі створено організацію учнівського самоврядування «КРОК», де учні беруть участь у  житті школи, вирішують спірні питання організовують  окремі виховні заходи, обговорюють з представниками класів формати різних шкільних заходів. Також на базі навчального закладу діє юнацько-молодіжна організація «Джура», учасники якої- активні, патріотично налаштовані, щороку готуються та беруть участь у змаганнях роїв з усієї області. Наразі діє два рої у двох вікових категоріх- середня та старша ланки, але вже з наступного року для системного переходу з однієї вікової категорії в іншу  діятиме  і рій  наймолодших учасників.
Учні школи брали участь у шкільних змаганнях з легкоатлетичної естафети, легкоатлетичного», міні-футболу, баскетболу. 
Нова українська школа передбачає ефективну та конструктивну участь учнівської молоді в громадському житті. Дієвим чинником розвитку громадянської та соціальної компетенції учнівської молоді, заснованому  на ідеях демократії, справедливості, прав людини, добробуту та здорового способу життя, з усвідомленням рівних прав і можливостей є організація роботи органу учнівського самоврядування.

Моніторинг стану виховної роботи за 2021/2022 навчальний рік показав, що виховна робота у Новобиківському ЗЗСО I-III ступенів знаходиться на достатньому рівні. Але в організації виховної роботи школи є певні недоліки:  потребує подальшого розвитку робота зі шкільного самоврядування: розширення команди лідерів, підтримці активних і вмотивованих учнів, які прагнуть створювати креативні і цікаві проєкти, активізація участі шкільної дитячо-юнацької організації у заходах  різних рівнів, організації та реалізації учнівських ініціатив;  необхіднє поширення мережі гуртків та їх якісна робота;  створення бази методичних матеріалів, розроблених класними керівниками.
Облік відвідування

       Адміністрацією  школи та класними керівниками здійснювався контроль за відвідуванням учнями навчальних занять: велись журнали контролю, кожного дня відмічались відсутні на уроках в класних журналах та журналах оперативного контролю. 

     За результатами аналізу, який проводився кожного місяця протягом навчального семестру, було встановлено, що більшість учителів відстежують відвідування навчальних занять учнями та якісно ведуть облік.

Тож класним керівникам і вчителям-предметникам необхідно більш відповідально ставитись до виконання своїх обов’язків,  постійно проводити профілактичну роботу з учнями щодо запізнень, відвідування уроків, з вивчення та неухильного виконання учнями правил внутрішньошкільного розпорядку. ШМО класних керівників повинно приділяти цьому питанню першочергову увагу. 

Безпека життєдіяльності та запобігання дитячому травматизму

        У школі відбувається системна роботи із профілактики дитячого травматизму та популяризації  здорового способу життя. Педколективом проведена значна робота і велика кількість заходів серед яких семінар «Про ризики прояву булінгу в освітньому середовищі»; батьківські збори «Здорова дитина - щаслива родина». Одним з важливих напрямів роботи  школи є створення освітнього середовища для розвитку здорової дитини, формування в учнів свідомого ставлення до свого життя й здоров’я, опанування навичок безпечного життя й здорової поведінки. Протягом навчального року учні  були активними учасниками спортивних ігор,  естафет, наочно і ефективно взяли участь у   Днях здоров’я. У класних журналах велися сторінки бесід із учнями з циклу «Я обираю здоровий спосіб життя», проводилися індивідуальні бесіди з батьками та учнями.

Гурткова робота

        У  школі створена досить  потужна система позашкільної освіти, яка включає різні напрями розвитку здібностей учнів.  Учні розвиваються у гуртках, що працюють на базі   школи, та інших гуртках і секціях міста. Згідно  плану роботи на  2021/2022 навчальний рік у  школі працювали такі гуртки та спортивні секції: легкоатлетичний (Селезень О. І.), танцювальний (Стужна О.О.),  «Умілі пальчики не знають спокою» (Снітко Л. М.), «Джура» (Кущ Н. М., Ластовець О. В.), «У світі Інформатики»( Ткаченко А. Б.), «Я і світ» (Ракоїд Н. О.).  Гурткова робота вимагає матеріально-технічного забезпечення, найбільше це стосується військово-патріотичної організації «Джура», коли для окремих  практичних занять  не вистачає матеріалів, оснащення, і це впливає на якість підготовки до щорічних виступів наших шкільних роїв. 
Організація виховного процесу з учнями повинна й надалі враховувати  їхні інтереси, потреби та творчу ініціативу. 

Соціальний захист

Соціальна підтримка дітей пільгових категорії, які навчаються  в школі, проводиться згідно з чинним законодавством.  На початок навчального року були підготовлені списки учнів пільгових категорій. Ведеться картотека учнів соціальних категорій, облік дітей-сиріт, з багатодітних сімей, дітей-інвалідів,   дітей учасників АТО, з малозабезпечених родин, проводиться відповідна робота по їх оздоровленню, естетичному вихованню. 
Охорона праці та безпека життєдіяльності

Велика увага в  школі приділялась питанням охорони праці, безпеки життєдіяльності та пожежної безпеки. Кожна класна кімната, кабінет, майстерня, спортивна зала мають необхідний перелік документів з питань безпеки життєдіяльності, стенди, систематично проводилися навчання з охорони праці та інструктажі. Питання охорони праці та попередження травматизму обговорювалися на нарадах при директорі. З 04.01.2021 були введені в дію оновлені інструкції з охорони праці для співробітників школи і з бепеки життєдіяльності для  здобувачів освіти.
Аналізуючи характер травм серед співробітників  школи,  необхідно зазначити, що травм на виробництві протягом навчального року не було, травм невиробничого характеру, що були отримані за межами закладу, також не було. Профілактична робота триває.  

Організація харчування
Харчування учнів школи у 2021/2022 навчальному році забезпечувалось на базі шкільної їдальні. Відповідальними за організацію харчування учнів у закладі загальної середньої освіти, за матеріально-технічний стан харчоблоку (їдальні), додержання  вимог санітарного законодавства були директор школи Вовк Н. М.  Відповідно до наказу директора школи від 31.08. 2021 № 202 «Про призначення  відповідального за організацію харчування учнів школи» контроль за організацією харчування учнів здійснює заступник  директора з виховної роботи Кривченко Л. М.. До її обов’язків входили: координація діяльності з роботою сестри медичної школи щодо контролю за харчуванням дітей; відпрацювання режиму і графіка харчування  дітей, режиму чергування педагогічних працівників в обідній залі, опрацювання інформації щодо кількості дітей, які потребують гарячого харчування (у тому числі дітей пільгових категорій); участь у бракеражі готової продукції (разом з сестрою медичною); контроль за додержанням  дітьми правил особистої гігієни та вживанням готових страв, буфетної продукції; контроль за санітарно-гігієнічним станом обідньої зали.
У 2021/2022 навчальному році від 01.10.21 року у навчальному закладі здійснювалось буфетне  харчування. Приміщення обідньої зали та харчоблок, комірні приміщення та ті, які розраховані для зберігання продуктів харчування, ремонтувалися. За період від 15. 08. до 31.12.21року були проведені такі роботи:

оздоблення стін та стелі приміщення;

поновлення електромережі;

встановлення нових вхідних та міжкімнатних дверей;
заміна електрообладнання (електросковороди та марміту);

заміна шаф для зберігання продукції, мийок, сушок для посуду;

встановлення бойлерів та електросушок для дітей та працівників їдальні (окремо).

Буфетне харчування здійснювалось за кошти здобувачів освіти, пільгові категорії отримували додатково продукцію для використання коштів, виділених з бюджету.
З 17.01.2022 рокі діти всіх категорій були охоплені гарячим харчуванням, відповідно до вимог щодо розроблення чотиритижневого меню. Першочерговою метою організації харчування було дотримання стандартів ХАСП, уведення в шкільне меню страв, приготованих згідно технологічних карт та охоплення якомога більшої кількості учнів гарячими обідами. Була введена калькуляція страв на вимогу батьків, з метою заохочення до  правильного здорового харчування. 
Виконання грошових норм велося щотижнево. Вартість одного  дня харчування (бюджетного) становила 20/25 грн. (основна та пільгова)

У шкільній їдальні наявний інформаційний куточок «Смачного!» з матеріалами про основні функції та принципи раціонального харчування, правила гігієнічних навичок та культури поведінки дітей, графіки прийому їжі, прейскурант цін та щоденне меню, оголошення, що позитивно впливає на організацію харчування, підвищення активності серед учнів щодо харчування у шкільній їдальні.

     
Протягом навчального року в 1-11-х класах проведено години спілкування щодо формування в учнів здорового способу харчування:

· «Людина та її здоров’я: їжа, корисна для здоров’я» (1-2 класи);

· «Вибір їжі та страв. Культура харчування» (3-4 класи);

· «Продукти харчування: наші друзі й вороги» (3-4 класи);
· «Здоровий спосіб життя» (5-6 класи);

· «Здоров’я – скарб» (5-8 класи);

· «Подбай про своє здорове харчування» (10-11 класи).


Директор школи та заступник директора, відповідальний за організацію харчування, дотримуються Алгоритму щоденного контролю за організацією харчування учнів, медичний працівник та працівники їдальні– за Переліком питань, якими опікуються учасники організації харчування учнів. 
    З метою забезпечення органiзованого якiсного та повноцiнного харчуванням учнiв у школі проведено ряд заходів:

· складено та затверджено списки дітей, які потребують безкоштовного харчування;                      

· організовано харчування учнів 1-4 класів за бюджетні кошти ;

· складено графік відвідування учнями шкільної їдальні;

· організовано чергування педагогічних працівників у шкільній їдальні;

· організовано щоденний облік харчування в журналі обліку харчування класними керівниками та складання щомісячних звітів щодо харчування за бюджетні кошти до  бухгалтерії ;

· створено комісію громадського контролю за якістю харчування.

Медичне обслуговування
Дотримання санітарного законодавства, медичне обслуговування учнів, профілактика різних видів захворювань у Новобиківській ЗЗСО I-III ступенів проводились згідно Законів України «Про освіту», «Про повну загальну середню освіту», «Про охорону дитинства», Закону України «Про боротьбу із захворюванням  на туберкульоз», Санітарного регламенту для закладів загальної середньої освіти, затвердженого наказом  Міністерством охорони здоров’я України від 25.09.2020 № 2205, зареєстрованого  в Міністерстві юстиції України 10.11.2020 за № 1111/35394, постанови Кабінету Міністрів України від 22.07.2020 № 641 «Про встановлення карантину та запровадження посилених протиепідемічних заходів на території із значним поширенням гострої респіраторної хвороби COVID-19, спричиненої коронавірусом SARS-CoV-2»,  наказу МОЗ України від 23.07.2002 № 280 «Щодо організації проведення обов’язкових профілактичних медичних оглядів працівників окремих професій, виробництв і організацій, діяльність яких пов’язана з обслуговуванням населення і може призвести до поширення інфекційних хвороб».
На початку навчального року адміністрація  школи координувала роботу медичної сестри і класних керівників щодо наявності медичного огляду учнів навчального закладу, дотримання санітарних норм освітлення навчального закладу і класних приміщень, забезпечувала своєчасне проходження профілактичних медичних оглядів співробітниками навчального закладу, згідно з графіками проходження профілактичних оглядів співробітниками шкіл на  2021, 2022  роки, повідомляла співробітників про те, що кожен з них повинен мати особисту  медичну книжку   з фотокарткою, в якій повинні бути запис про стан здоров’я працівника закладу.

У зв'язку з епідеміологічною ситуацією, що склалася в Україні, з метою запобігання поширенню коронавірусної хвороби (СОVID-19), у Новобиківському ЗЗСО I-III ступенів періодично було  організовано дистанційне навчання для учнів 5-11 класів, за потребою для окремих 1-11 класів

Навчальний заклад забезпечений  медичною сестрою – 1 ставка. Медичною сестрою систематично проводився аналіз  стану здоров’я учнів, про що своєчасно інформація доводилась батькам учнів. 

За результатами профілактичних медичних оглядів учнів був здійснений розподіл учнів за станом здоров’я на групи для занять фізичною культурою. Переведення дітей із спеціальної медичної групи та з підготовчої до основної і навпаки здійснювалось лише після медичного обстеження за згодою батьків або осіб, які їх замінюють. 

Відповідно до законів та інших нормативно-правових документів України у Новобиківському ЗЗСО I-III ступенів протягом 2021/2022 навчального року забезпечувались безпечні та нешкідливі умови навчання, режим роботи, умови для фізичного розвитку та зміцнення здоров’я, формувала гігієнічні навички та засади здорового способу життя учнів та працівників школи.

У школі наявний медичний кабінет, який розміщений на першому поверсі закладу. Медичний кабінет своєчасно забезпечується медикаментами, його обладнання відповідає вимогам наказу Міністерства охорони здоров’я України від 06.04.2021 № 637 «Про затвердження Примірного переліку медичних виробів, лікарських засобів та інших матеріалів, які повинні бути у складі медичної укладки для надання медичної допомоги у медичному пункті закладу освіти».

Протягом 2020/2021 навчального року адміністрацією школи, медичними працівниками, учителями здійснювався медико-педагогічний контроль за фізичним вихованням учнів у закладі. Питання щодо дотримання санітарного законодавства, покращення медичного обслуговування учнів, профілактики різних видів захворювання розглядалися на засіданнях педагогічної ради школи.
З учнями школи проводилися зустрічі з медичними працівниками,   у вересні 2021 року у  закладі був проведений тиждень здоров’я. 
Кадрове забезпечення

У 2021/2022 навчальному році в  школі працювало 23 педагогічних працівників. (22 учителі  мають вищу освіту, з них кваліфікаційну категорію «спеціаліст» має 3 педагоги, кваліфікаційну категорію «спеціаліст другої категорії» мають 3  педагоги, кваліфікаційну категорію «спеціаліст першої категорії» мають 6 педагогів ,  11  учителів мають вищу категорію, 4 педагоги – звання  «старший учитель»,  3 педпрацівники школи мають відзнаку «Відмінник освіти України» (Шакаліда Т. В., Нетреба В. М., Мринська В. О.,). Кадровий склад педагогічного колективу школи на початок нового  навчального  року  дає  впевненість  у  забезпеченні якісного освітнього процесу та буде спрямований на ефективне виконання завдань, які ставить держава  перед  системою повної загальної середньої  освіти.

Методична робота

Методична робота в школі визначала основні аспекти практичної реалізації  реформи освіти, впровадження Концепції Нової української школи. У  закладі було створено освітнє середовище, яке сприяло формуванню інноваційного стилю діяльності педагогічного колективу, вдосконаленню методичного забезпечення освітнього процесу, систематизації інформаційно-аналітичного матеріалу.
Методична робота у  2021/2022  навчальному році була спрямована на вдосконалення роботи з педагогічними кадрами, підвищення рівня методичної роботи, підвищення фахового рівня вчителів школи, їх готовності до інноваційної діяльності, з метою створення необхідних умов для всебічного розвитку учнів, збереження та зміцнення їх здоров’я та соціальної адаптації, формування в них цілісної системи соціальних та загальних компетентностей на основі особистісного підходу до потреб і можливостей учнів. 
У 2021/2022 навчальному році педагогічний  колектив школи розпочав  роботу над методичною проблемою «Формування ключових компетентностей учнів як умова якісної освіти».
Головними завданнями  методичної роботи є: 

-   ознайомлення з нормативно-правовими документами, які визначають державну політику в галузі освіти;

-    апробація навчальних підручників, посібників та програм для учнів 4-го класу;

-   використання  на практиці сучасних інформаційних та комунікаційних технологій у системі науково-методичної роботи умовах упровадження концепції Нової української школи;

-   робота в умовах дистанційного навчання;

-   вплив методичної роботи на результативність навчально-виховного процесу за підсумками олімпіад, конкурсів;                                                                                          

На вирішення даної проблеми була спрямована діяльність міжшкільних методичних об’єднань (ММО) та динамічної групи «Пошук».

Підвищення кваліфікації педагогічних працівників (стажування, курси підвищення кваліфікації, перепідготовки, самоосвіта тощо) здійснюється відповідно до нормативних вимог з орієнтацією на пріоритети інноваційного управління. Існує план проходження курсів підвищення кваліфікації на поточний рік та перспективний план на 5 років, згідно якого педагоги повинні мати не менше 150 годин за міжатестаційний період. Курси підвищення кваліфікації педагоги закладу проходять своєчасно та в повному обсязі, що підкріплюється відповідними свідоцтвами. Але з постійними новаціями у сфері освіти педагоги також беруть участь у різних семінарах, прослуховують вебінари для покращення рівня їхньої фахової майстерності, сертифікати про це затверджуються на педагогічній раді.
Протягом цього навчального року у закладі діяли такі методичні об’єднання:

· ММО вчителів початкових класів (керівник Стужна О.О.);

· ММО вчителів-філологів (керівник Вовк Н.М.);

· ММО вчителів математики, інформатики, фізики та астрономії (керівник Ткаченко С.О.);

· Динамічна група «Пошук» (керівник Шиян О.І.).

У визначений термін, до 01 жовтня 2021 року, керівниками методоб’єднань оформлено відповідні папки, де наявні аналіз роботи за минулий навчальний рік, плани роботи на поточний рік, плани тематичних заходів, зберігаються доповіді та виступи членів методичних об'єднань, тематичні розробки, дидактичні матеріали, систематично відбуваються засідання, їх проведення оформлюються протокольно.
Плани містять не лише основні завдання, мету діяльності методоб’єднання та план засідань, вони пронизані системністю і цілеспрямованістю заходів в рамках методичного об’єднання. Теми, обрані для поглибленого опрацювання, тісно поєднані із заходами. 
ММО вчителів початкових класів працювало над проблемою: «Удосконалення уроку на основі врахування активних форм і методів навчання, виховання в учнів свідомого ставлення до навчання». Було проведено 5 засідань; належну увагу педагоги приділяли науково-методичному, інформаційному забезпеченню вдосконалення  змісту уроків, вивченню комплексних інноваційних підходів до організації життєдіяльності сучасної початкової школи. 

Проводились відкриті уроки та виховні заходи:

· «Дивовижні тварини України», 3 клас (Снітко Л.М.);

· «Книги – безцінний скарб. О.Афонін «Книжковий світ – то особливий світ», 4 клас (Таран А.Н.);

· «Гроші. Паперові гроші й монети. Підбір копійок та гривень на задану суму», 1 клас (Стужна О.О.);

· «Наша рідна Україна, мов веснянка солов’їна», 2 клас (Трохимець Г.М.)

Учні початкових класів є активними учасниками олімпіад «На урок» та «Всеосвіта».
ММО вчителів математики, інформатики, фізики та астрономії працювало над проблемою «Інноваційні технології навчання як засіб формування життєвих компетентностей учнів». Засідання методичного об’єднання проводилися згідно розробленого плану роботи. Пріоритетними напрямками роботи ММО було проведення майстер-класів, предметних тематичних конкурсів, впровадження новітніх технологій навчання, підбір актуальних проблемних тем для виховання та соціалізації учнів, підготовка учнів до участі в ЗНО, ДПА, олімпіадах.

Було проведено ряд відкритих уроків та заходів, на які було запрошено членів ММО та адміністрацію школи, а саме:

· «Математичне кафе», позакласний захід з математики для учнів 5-6 класів (Ткаченко С.О.)

· Урок-гра «Щасливий біт», позакласний захід з інформатики для учнів 8 класу (Ткаченко А.Б.)

· Відкритий урок з фізики у 10 класі «Золото Землі або речовина, що врятувала китів» (Нетреба В.М.).

ММО вчителів-філологів (українська мова та література, зарубіжна література, англійська мова) протягом цього навчального року працювало над проблемою "Синтез інноватики й традиції - веління часу й запорука успішного навчання як умова для самопізнання, саморозвитку і самореалізації особистості учнів та підвищення їх пізнавальної діяльності". Члени методоб’єднання спрямували роботу на забезпечення високого рівня викладання предметів, формування в учнів практичних умінь і навичок. Засідання проводилися своєчасно та згідно плану роботи, наявні протоколи засідань. Протягом навчального року проводилися такі заходи з підвищення фахової майстерності вчителів:

1. Вивчення, вдосконалення та впровадження кращого педагогічного досвіду:
• кожному з членів методоб’єднання, що має власні педагогічні надбання чи високий рівень володіння певним питанням навчально – виховної роботи виступати із розповіддю про свій досвід на засіданнях методоб’єднання. Ознайомлювати колег з таким досвідом у ході проведення відкритих уроків, виховних заходів, взаємовідвідування уроків;
• на засіданнях методоб’єднання систематично ознайомлюватися з новинками психолого - педагогічної, методичної літератури, фаховими періодичними виданнями.
2. Проводити аукціон педагогічних ідей.
3. Проводити творчі звіти вчителів, які атестуються на вищу категорію та підтвердження вищої категорії.
4. Кожному вчителю працювати над виробленням особистого творчого почерку, створювати свою систему роботи.
Вчителі ММО проводили відкриті уроки та заходи:

· Урок-подорож «Словосполучення. Головне та залежне слово у словосполученні. Види словосполучень», 5 клас (вчитель Вовк Н.М.).

· Літературний квест для учнів 6 класу «Хай лине всюди слово Кобзаря» (вчитель Кущ Н.М.).

· Відкритий урок з англійської мови у 7 класі «Eating habits» (вчитель Самсон Н.Ю.)

· Позакласний захід для учнів 1 класу «I like English» (вчитель Шакаліда Т.В.).

Учні школи за ініціативи вчителів-філологів є постійними учасниками різноманітних конкурсів та олімпіад.

Динамічна група «Пошук» протягом цього навчального року працювала над темою: «Моделювання сучасного уроку на засадах особистісно-орієнтованого підходу до навчання і виховання учнів з використанням інформаційно-комунікаційних технологій». Всі вчителі динамічної групи намагалися виконувати поставлені перед собою завдання, а саме: підвищення рівня професійної майстерності вчителя, забезпечення високого методичного рівня проведення всіх видів занять, підвищення якості проведення уроків та позаурочних заходів на основі впровадження інноваційних технологій, створення банку даних олімпіадних занять та ін. Для реалізації поставлених перед ними завдань вчителі проводили майстер-класи, відкриті уроки та позакласні заходи, а також залучали учнів до участі у олімпіадах.

Так, вчитель Шиян О.І. має переможців у Всеукраїнських олімпіадах з історії, правознавства та громадянської освіти від освітнього проекту «На урок».
Вчитель біології Ластовець О.В. став лауреатом  обласного конкурсу «Вчитель року». Педагог пройшов конкурсні змагання у двох турах, змістом яких були відповіді на тестові завдання з методики викладання предмету, вирішення проблемної ситуації. Конкурс проходив онлайн, тому водночас перевірявся і рівень підготовленості вчителя у роботі з сучасними технологіями.
Аналіз показав, що вчителі працюють над обраною темою переважно 5 років. Проте у жодного вчителя не складено план реалізації теми. Хоча протягом роботи над проблемою кожен педагог має проміжні результати: показові уроки, виступи на засіданнях МО і педрадах, тематичні батьківські збори, публікації на освітніх сайтах, але ці результати ніяким чином не оформлені і не систематизовані. 
Значну роль в організації шкільної методичної роботи відіграє педагогічна рада, на засіданнях якої розглядаються питання ефективності викладання предметів, виховної роботи, впровадження перспективного педагогічного досвіду.

Впродовж 2021-2022 н.р. належна увага з боку адміністрації школи приділялась росту педагогічної майстерності вчителів через самоосвітню діяльність, курсову перепідготовку та атестацію педагогічних працівників. Цього року планова атестація педагога Таран А.Н. була перенесена на рік, відповідно до заяви, поданої на атестаційну комісію.

Майже всі вчителі закладу пройшли тестування «Цифрограм для вчителів» на національній онлайн-платформі «Дія. Цифрова освіта», де показали непогані результати   та отримали відповідні сертифікати.
Вчителі, які викладатимуть у 5 класі НУШ, протягом 2021-2022 року пройшли курси підвищення кваліфікації у ЧОІППО імені К.Д.Ушинського, а вчитель англійської мови Самсон Н.Ю. ще й курси від Британської Ради.
           Педагоги продовжують підвищувати фаховий рівень, беручи участь у різних вебінарах. Так, Стужна О.О., вчителька початкових класів, взяла участь у наступних вебінарах:

1. Методичні розробки - корисний інструмент для підготовки до зимових свят у закладах освіти.

2. Вебквест в освітньому процесі: створення та застосування.

3. Конструктор уроків схвалений грифом МОН. Сучасний та якісний інструмент для навчання.

4. Онлайн-інструменти для створення навчальних відео та скринкастів.

5. Прості та цікаві ідеї для покращення навчальної атмосфери в дружньому класі НУШ.

6. Ще раз про LearningApps та Google Forms. Створюємо квести.

7. Як атестуватися без примусових відкритих уроків, «творчих звітів», непотрібних блогів і публікацій.

Інформаційні та комунікаційні технології в системі освіти

Відповідно до Закону України «Про Національну програму інформатизації», Указів Президента України «Про невідкладні заходи щодо забезпечення функціонування та розвитку освіти в Україні», «Про першочергові завдання щодо впровадження новітніх інформаційних технологій», «Про додаткові заходи щодо підвищення якості освіти», Концепції розвитку дистанційної освіти в Україні (2015), від 23.03.2020 № 1/9-173 «Щодо організації освітнього процесу в закладах загальної середньої освіти під час карантину», пріоритетними напрямками діяльності закладу у 2021/2022 навчальному році щодо впровадження ІКТ були:
· впровадження інформаційних та комунікаційних технологій у освітній процес;

· використання електронних ресурсів «Googl classroom», «Google meet» «Всеосвіта», «На урок», месенджерів «Viber», «Telegram» під час організації дистанційного навчання в умовах карантинних обмежень під час поширення коронавірусної інфекції;
· формування інформаційної культури учнів та педагогічних працівників, забезпечення їх інформаційних потреб;

· удосконалення інформаційно-методичного забезпечення освітнього процесу;

· оптимізація освітнього менеджмента на основі використання сучасних інформаційних технології в управлінській діяльності.
Головна мета школи в питанні впровадження сучасних інформаційних технологій- надання нового підходу до інформатизації системи освіти,  що передбачає виконання наступних складових:

· створення умов для оволодіння учнями та вчителями сучасними інформаційними і комунікаційними  технологіями;

· підвищення якості навчання завдяки використанню інформаційних ресурсів Internet;

· інтенсифікація освітнього процесу й активізація навчально-пізнавальної діяльності учнів;

· створення умов для широкого впровадження нових інформаційних технологій в освітній  процес (особливо під час карантинних обмежень);

· підвищення ефективності управління закладом загальної освіти;
· створення умов для активації школи у електронному ресурсі «ІСУО» та «ЄДЕБО».
Упродовж 2021/2022 навчального року здійснено наступні заходи щодо інформатизації та комп’ютеризації школи:

·  оновлено роботу веб-сайту школи та персональних сайтів учителів школи;

· заохочується навчання вчителів-предметників «Користувач ПК» щодо використання комп’ютера;

· використовувалися в освітньому процесі програмно-педагогічні електронні засоби з історії, географії, математики, фізики, природознавства;

· вводиться в практику роботи проведення відкритих уроків та позакласних заходів вчителів-предметників із використанням комп’ютерних технологій;

· встановлено ноутбуки практично в усі навчальні кабінети;

· отримана інтерактивна панель використовувалась для забезпечення більш високої якості проведення уроків, позакласних заходів, педагогічних рад, нарад, семінарів, конференцій тощо.

     Таким чином у школі проводилась системна робота з впровадження ІКТ. Але серед значних недоліків слід назвати: володіння ІКТ повною мірою не всіма педагогічними працівниками, не приведено матеріальну базу та навчально-методичне забезпечення кабінету інформатики у відповідність до нормативів, вимог та державних стандартів, забезпечення кабінету застаріле та потребує оновлення

Тому у 2022/2023 навчальному році слід продовжити:

· навчання педагогічних працівників щодо оволодіння ІКТ, особливо інструментами дистанційного навчання;

· забезпечення більш широким колом електронних навчальних посібників для використання у освітньому процесі;

· забезпечення ефективної роботи адміністрації закладу в електронних ресурсах «ІСОУ», «ЄДЕБО» та «КУРС. ШКОЛА».
Робота бібліотеки

       Оскільки шкільна бібліотека є обов’язковою структурною ланкою школи, усі стратегічні освітньо-виховні завдання,які повинна вирішувати національна школа,трансформуються у завдання і діяльність шкільної бібліотеки.

Оперативне й повноцінне забезпечення інформаційних потреб школи- одна з основних функцій сучасної бібліотеки.Тому.використовующи різні форми і методи бібліотечно-бібліографічної роботи,бібліотека приділяє увагу проблемам із пошуком та забезпеченням інформацією.Носіями інформації нашої бібліотеки є передусім друкованні видання,електронні носії.

Незамінним джерелом знань і невичерпним джерелом духовного багатства кожної людини є книга. Як не можна уявити собі навчального закладу без книги, так не можна уявити його без бібліотеки.
У бібліотеці постійно урізноманітнюються форми роботи з читачами, практикуються виставки рекомендованої літератури, огляди періодики.

Вся робота шкільної бібліотеки проводиться відповідно до плану роботи школи, у тісному контакті з педагогічним колективом. План роботи бібліотеки затверджується щорічно на засіданні педагогічної ради.

Книжковий фонд бібліотеки нараховує 9457 примірників підручників, 20073  примірників художньої літератури.

Крім книжкових надбань, бібліотека укомплектована електронними носіями. У цих електронних енциклопедіях розміщені дані з певної науки.

При відкритому доступі є можливість оформляти на стелажах виставки до окремих підрозділів – невеликі книжкові виставки, наприклад:

· «Подорож  своєю країною»;

· «Герої України».

Широкою популярністю у читачів користуються книжкові виставки. Біля книжкових виставок і тематичних полиць постійно проводяться книжкові огляди, бесіди.

При організації книжкових виставок враховуються вікові особливості читачів. Для дітей молодшого шкільного віку виставки готуються яскраві, художньо оформлені, з коротким простим та цікавим текстом («Україна казку мудру хоче розказати тобі», «У світі улюблених казок», «Українські народні казки»).

У бібліотеці на належному рівні поставлена робота з інформаційного обслуговування читачів. Створено алфавітний та систематичний каталоги, які постійно поповнюються та редагуються. 

Оформлені тематичні папки:

· Історія Чернігівщини.

· Рідне село моє.

· Природа рідного краю.

У вік інформації шкільна бібліотека має набути статус інформаційного центру. Інформаційні функції бібліотеки мають два аспекти:

· інформаційне забезпечення розвитку дитини в школі;

· інформаційне насичення педколективу.

Шкільна бібліотека проводить заходи, які сприяють більш поглибленому вивченню знань, їх систематизації, розвивають навики самостійної роботи такі заходи як вікторини: «Подорож до казки», «Хто цей літературний герой?», «Україно, моя Україно», години творчості «Я хочу прочитати вам…», тематичні дискусії «Про книгу  та бібліотеку», «Книга в твоїх руках».

У бібліотеці є папка «Розробки бібліотечних уроків», де накопичується матеріал за темами уроків.

Особливо складно прищеплювати школярам навички користування довідковою літературою. Тому вчителі-предметники активно сприяють формуванню цих навичок: ставлять завдання так, щоб учні змушені були звертатися до словників і довідників. Бібліотека проводить бібліотечні уроки у 5-6-х класах з теми: «Мої перші словники і довідники» і т.п.

Основні напрямки і завдання роботи бібліотеки на 2022/2023 навчальний рік

Орієнтуючись на національну доктрину розвитку освіти в Україні в ХХІ столітті визначила, що головною метою української освіти є створення умов для розвитку і самореалізації кожної особистості.

Виходячи з цього бібліотека визначила наступні завдання:

· сприяння реалізації державної політики в галузі освіти;

· інформаційне забезпечення програмних та факультативних знань, самоосвіти школярів;

· виховання в учнів інформаційної культури, постійного прагнення до пошуку інформації, формування навичок систематизації та особистої оцінки інформації;

· навчання школярів технологій користування бібліотеками всіх типів;

· виховання мислячого, вдумливого, грамотного книго користувача;

· всебічне сприяння підвищенню фахової майстерності педагогів;

· створення комфортного бібліотечного середовища;

· реформування бібліотеки в таку, яка б включала як традиційні носії інформації, так і сучасні мультимедійні технології;

· тісна співпраця з педагогічним колективом у вирішенні проблемної теми «Формування організаційно-функціональної системи інтелектуальної творчої діяльності вчителів та учнів в умовах профільного навчання».
Матеріально-технічне забезпечення освітнього процесу

Протягом останніх років приділяється велика увага створенню сприятливих санітарно-гігієнічних умов навчання та праці. Силами адміністрації, педагогів, робітників адміністративно-господарської частини, батьків приміщення й територія школи підтримуються у належному санітарно-гігієнічному стані, відрізняються чистотою та охайністю. Упродовж серпня-грудня 2021 року було здійснено такі ремонтні роботи:
· підведено пожежну систему оповіщення;

· виконано роботи з утеплення та оздоблення фасаду;

· виконано капітальний ремонт їдальні;
· оновлено меблі в кабінеті директора, заступника, учительської.

 Зміцнення матеріально-технічної бази школи відбувався за рахунок місцевого бюджету, спонсорської допомоги  місцевих фермерських господарств.
За бюджетні кошти придбано:

-
два ноутбуки для забезпечення якісної роботи адміністрації;
-
меблі для кабінетів
-
санітарно-гігієнічні засоби та засоби для дезінфекці.

Улітку 2021 року проведено  технічне обслуговування вогнегасників, планується обробка вогнетривким розчином шкільного даху.
У новому навчальному році планується провести капітальний ремонт усього приміщення, придбати ті меблі та оргтехніку, яка була знищена чи пошкоджена внаслідок тридцятитриденної окупації російськими військами села Новий Биків та безпосередньо приміщення навчального закладу, яке слугувало окупантам за укриття, нічліг, їдальню.

Про пошкоджене та викрадене майно складено відповідні дефектні акти, на місці злочину прицювали криміналісти.
Отже, пріоритетними напрямками нашої роботи у 2022/2023 навчальному році є:
- упровадження концептуальних засад Нової української школи;

 -  підвищення педагогічної майстерності, творчого потенціалу педагогів;

 -  використання набутого досвіду більшістю педагогів школи;

 -  удосконалення змісту, форм і методів внутрішкільної методичної роботи;

 - оволодіння педагогічним колективом сучасними формами дистанційної освіти;

 -  досягнення високого  рівня навчальних досягнень;

 -  створення сприятливого психологічного клімату в колективі;

 -  формування високого рівня вихованості та ціннісних ставлень учнів;

 -  удосконалення управлінської компетентності педагогів;

 -  розробка ефективної моделі внутрішкільного моніторингу  освітнього процесу;

 -  управління ефективним застосуванням інновацій;

 -  удосконалення психологічного забезпечення  освітнього процесу;

 -  управління соціально-психологічним супроводом освітнього процесу;

 -  оптимізація використання наявних інформаційних ресурсів;

 -  розробка ефективної моделі управління науково-дослідницькою роботою вчителів та учнів;

 -  управління результативністю і якістю навчання;

 -  активне запровадження тестування як методу педагогічної діяльності;

-  активне формування інформаційних компетентностей учнів та вчителів;

 -  формування культури усного та писемного мовлення школярів;

 -  інтеграція змісту освіти (як міждисциплінарна, так і в межах одного предмета);

 -  створення системи позашкільної освіти;

 -  виховання потреби здорового способу життя;

 - виховання громадянина-патріота, інноватора змін з активною соціальною позицією  завдяки діяльності органів шкільного самоврядування;

 -  педагогічна підтримка духовного, морального зростання школярів;

 -  оптимізація співпраці педагогів та батьків школи;

-  створення системи  педагогічної діяльності та професійної мотивації співробітників закладу;

 -  надання практичної психолого-педагогічної допомоги батькам;

 -  управління процесом соціалізації учнів;

 -  оптимізація адаптації учнів 1-х, 5-х класів;

 -  психолого-педагогічна підтримка інтелектуальної творчої обдарованості;

 -  соціально-психологічна адаптація соціально вразливих категорій учнів.

Кредо освіти школи залишиться незмінним: «Не зупинятися на досягнутому, а орієнтуватися на перспективу».

