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1. Вступ.

2. Загальна інформація про заклад.

3. Кадрове забезпечення.

4. Методична робота.

5. Навчальна діяльність учнів.

6. Зовнішнє незалежне оцінювання.

7. Виховна та позакласна робота.

8. Соціальний захист.

9. Збереження і зміцнення здоров’я  учнів та 

працівників.

10. Фінансово-господарська діяльність.

11. Дотримання техніки безпеки, охорони праці 

та ЦЗ

12. Управлінська діяльність.

План звіту директора закладу



І. ЗАГАЛЬНА ІНФОРМАЦІЯ ПРО ШКОЛУ

◼ Будівля школи планово забудована 1976 
р. Загальна площа приміщень – 7114 м2 



Початкова школа
13 класів
348 учнів

Середня школа
16 класів

(438 учнів)

Старша школа
3 класи

(67 учнів)
32 класи



У школі створений сайт закладу, де 
висвітлюються важливі питання організації

освітнього простору



http://sch6.mzhedu.vn.ua/

http://sch6.mzhedu.vn.ua/


◼ Електронний журнал та електронний щоденник –
дієвий інструмент для співпраці школи і сім’ї в 
питаннях інформування щодо успіхів здобувачів
освіти
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ІІ. Кадрове забезпечення технічним
персоналом
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РОЗПОДІЛ ПЕДАГОГІВ ЗА ВІКОМ

Усього 

працівників

Вік педагогів

До 30 років Від 31 до 40 

років

Від 41 до 

50 років

Від 51 до 60 

років

Пенсіонери

71 7 (10%) 16 (23%) 13 (18%) 27 (38%) 8 (11%)



Розподіл  педагогічних працівників за 
кваліфікаційними категоріями

Усього 

працівників

Мають кваліфікаційні категорії

Спеціа-
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магістр 

11т.р. 10 т.р. 9 т.р. Спеціаліст

ІІ 

категорії

І
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категорії

71 4 

(5,63%)

4

(5,63%)

6

(8,45%)

2
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(9,86%)

9

(13%)
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(55 %)



Наявність педагогічних 

працівників зі званнями
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ІІІ. Методична робота

Науково-
методична тема:

«Створення ситуації успіху здобувачів
освіти в умовах ревлізації нового 
державного стандарту»



- словесників - керівник Оніщишена Н.М.,
- точних наук - керівник Новодацька В.В.,
- природничих наук - керівник Самелюк В.М.,
- початкових класів - керівник Вітрук Л.М., 
- вчителів англійської

мови - керівник Кочмарук Л.М.,
- вчителів суспільних

наук - керівник Клекот В.В.,
- вчителів фізкультури та 

Захисту України - керівник Гроза О.О.
- класних керівників

1-11 кл. - керівник Гребенюк О.А.

У 2021-2022 н.р. у школі працювало 8 
методичних комісій:  



Засідання методичних об’єднаннь проводились у цікавій формі:

Цифровий калейдоскоп

Практичне заняття

Виступ-доповідь

Панорама роздумів

Майстер-клас

Інформаційна трибуна

Експрес-огляд

Виїзне засідання методичного 
об’єднання



Результати атестації 2022
К-ть пед.прац.,

що проходили атестацію
З них:

16 Присвоєння педагогічного звання «старший учитель» 1 Гребенюк О.А.

Присвоєння кваліфікаційної категорії «с І к» 3
Бобошко А.М., Полігас А.А., 

Мельник Ю.В.

Відповідність раніше присвоєній кваліфікаційній категорії 

“Спеціаліст вищої категорії”
2

Матюшенко С.І.,

Шамрай В.С.

Відповідність раніше присвоєній кваліфікаційній категорії 

«Старший учитель»
3

Кочмарук Л.М., Новодацька 

В.В., Тарасова Л.Б.

Відповідність раніше присвоєному педагогічному званню 

“Вчитель-методист”
1 Кругляк Л.Д.

Відповідність раніше присвоєному  9 тарифному розряду 1 Добращук В.Л.

Відповідність раніше присвоєному   11 тарифному розряду 2 Якимова М.О., Баланюк Г.Ю.

Присвоєння педагогічного звання «учитель методист» 1 Маслянко А.Л

Присвоєння 11 тарифного розряду 1 Сєрачова Т.А.

Присвоєння СВК 1 Гунчак К.М.



Тематичні педради
Проведено тематичні педагогічні ради:

Квітень – «Роль особистості класного керівника у формуванні

творчого працездатного колективу учнів » - ЗДВР Посвалюк Т.М.



Жовтень - «Інклюзивне навчання: рівні можливості для 

кожного». - ЗДНВР Захарчук Н.Г.



Грудень – «Педагогічна діяльність педагогічних 

працівників ОЗЗСО» ЗДНВР Кругляк Л.Д.



Травень – «Дистанційне навчання – невід’ємна складова

освітнього процесу » ЗДНВР Кругляк Л.Д.



Маслянко Алла Леонтіївна

21

Успішно  пройшла пілотну 

добровільну сертифікацію 

педагогічних працівників у 2021 році.

Підготувала методичний посібник на тему: 

«ОСОБЛИВОСТІ РОБОТИ З ОБДАРОВАНИМИ 

ДІТЬМИ В УМОВАХ ІНКЛЮЗИВНОГО ОСВІТНЬОГО 

ПРОСТОРУ ПОЧАТКОВОЇ ШКОЛИ»



Дердій А. П.
Учасниця Всеукраїнського конкурсу 

«Учитель року – 2022» у номінації

«Основи правознавства»



Були експертами щодо  оцінювання професійних компетентностей вчителів 

початкових класів України під час сертифікації – 2021»

1. Захарчук  Наталя  Григорівна

2. Вітрук Лариса  Миколаївна

3. Мазуркевич Олена Олександрівна



Педагогічна діяльність – Маслянко А.Л. на 

навчанні експертів ДСЯО



Групову супервізію вчителями початкових

класів з актуальних питань реалізації

реформи НУШ у початковій школі

провела Горковенко Тетяна Назарівна-
сертифікований експерт, супервізор


