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Відділ освіти виконавчого комітету 
Золотоніської міської ради 
 Золотоніська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів №3 
Золотоніської міської ради Черкаської області

НАКАЗ

м. Золотоноша
Від  12 січня  2022 року                             




№11
Про підсумки виховної роботи

за І семестр 2021-2022 навчального року

       Виховна робота у І семестрі 2021-2022 н.р. була направлена на створення сприятливих умов для всебічного розвитку дітей на кожному з вікових етапів, їх адаптації в соціумі, формування демократичного світогляду, ціннісних орієнтирів, засвоєння морально - етичних норм, сприйняття власної індивідуальності, впевненості в собі, на усвідомленому виборі здорового способу життя , на осмислення самовизначення у виборі професії, на пропаганду духовних надбань українського народу, на виховання любові до рідної землі ,мови, на формування правової культури, негативного ставлення до протиправних діянь, розвиток учнівського самоврядування, співпрацю з батьками, з закладами охорони здоров’я та громадськими організаціями.
       Виховна робота в школі була спрямована на виконання Законів України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», основних аспектів Концепції реалізації державної політики у сфері реформування загальної середньої освіти «Нова українська школа» на період до 2029 року.
       Виконувались основні засади Концепції національної системи виховання дітей та молоді у національній системі освіти, положення програми Міністерства освіти та науки України «Основні орієнтири виховання учнів 1-11 кл. загальноосвітніх навчальних  закладів  України»,  Концепція громадянського виховання, національна  Програма патріотичного виховання та інші.
Упродовж І семестру 2021-2022 навчального року педагогічний колектив ЗОШ№ 3 продовжував працювати над реалізацією виховної проблеми: «Реалізація напрямків концепції розвитку дітей та молоді у національній системі освіти – шлях до виховання свідомих громадян України». Усі виховні заходи проводилися відповідно до річного плану школи, із метою змістовного дозвілля дітей, виховання патріотичних традицій свого народу, поваги до народних надбань, національних традицій, виховання здорового способу життя.

Протягом І семестру навчального року у школі було проведено такі виховні заходи:

· Свято «День знань» (1 вересня).
· Перший урок, присвячений 30-річчю Незалежності України.
· Олімпійський тиждень.
· Свято присвячене працівникам освіти.
· Тиждень національно-патріотичного виховання.
· Тиждень Миру в рамках тижня діти: малювали тематичні малюнки, прослухали ряд бесід, відвідали виховні години.
· Тиждень біології.
· Тиждень профорієнтації для учнів 9-11 класів  (Проведено онлайн).
· Тиждень рідної мови та поезії «День писемності» де учні декламували вірші про мову, співали пісні та згадували і відтворювали українські традиції та обряди.
· Вибори учнівського парламенту.
· Тиждень протидії булінгу «16 днів проти насильства» (з 25 листопада по 10 грудня 2020 року.
· День пам’яті жертв Голодоморів:

- Перегляд кінофільмів.
- Хвилина мовчання, акція «Запали свічку».
· Щедрий вівторок.  
· День Збройних сил.  
· Тиждень Гідності і Свободи. (онлайн) 

· День Святого Миколая.
· Новорічні ранки.
         Педагогічний колектив школи проводить значну роботу по правовому та моральному вихованню учнів. Учителі на уроках і виховних годинах прищеплюють повагу до Конституції України, державних символів, прав і свобод громадян. Із метою правової освіти та правового виховання учнів, у школі з 09 по 13 грудня 2021 р. проведено Всеукраїнський тиждень права, присвяченого Дню захисту прав людини ( онлайн).
         Адміністрацією закладу та класними керівниками проводиться певна робота з батьками та учнями щодо попередження правопорушень серед  неповнолітніх: відвідування сімей удома, профілактичні бесіди з питань навчання та виховання учнів. Соціальний педагог, практичний психолог школи індивіду​ально працюють з батьками та учнями, що по​требують підвищеної педагогічної уваги, з ними проводиться робота щодо корекції поведінки дітей.
З метою соціального захисту дітей, запобігання безпритульності та бездоглядності,  педагогічним колективом постійно здійснюється контроль за відвідуванням учнями навчальних занять. На постійному контролі перебуває шкільна документація (книги обліку відсутніх, класні журнали, медичні довідки, письмові пояснення батьків щодо причин відсутності дітей на уроках), проводяться рейди контролю за відвідуванням, за наслідками проведеної роботи зроблено детальний аналіз стану відвідування учнями школи, у кінці семестру видано відповідний наказ по школі.
І семестру в Золотоніській ЗОШ І-ІІІ ступенів  № 3 працювало учнівське самоврядування.  На засіданнях учнівського самоврядування обговорювалися питання відвідування учнями школи, відвідування фізичної зарядки, поведінки учнів у школі, підготовка до загальношкільних свят, презентація виконання обов’язків президента та членів учнівського самоврядування.

Упродовж І семестру 2021-2022 навчального року в Золотоніській ЗОШ І-ІІІ ступенів  № 3 діяло 15 гуртків за інтересами.
Проведено було, святкові та тематичні лінійки, щотижневі робочі виховні години (щопонеділка).

Протягом семестру створена рада профілактики та  психологічною службою школи проводилась профілактична робота з учнями, схильними до пропусків уроків, порушення поведінки. Налагоджено роботу по проведенню відкритих виховних онлайн годин та онлайн батьківських класних зборів.

Виходячи з вищесказаного

НАКАЗУЮ:

1. Заступнику директора з виховної роботи Онуфрійчук Н.М.:
          1.1. Контролювати ефективність проведення заходів із виховної роботи відповідно до   плану на ІІ семестр. 
                                                                                             Січень-травень 2022 року 
         1.2. Контролювати практичну реалізацію запланованих виховних заходів, розглядати питання виховної роботи на нарадах, засіданнях методичного об’єднання класних керівників.
                                                                                          Січень-травень 2022 року
2. Класним керівникам 1-11 класів:
 2.1. Спланувати виховну роботу в классах на ІІ семестр 2021-2022 навчального року, використовувати  різноманітні форми та методи виховної роботи з учнями.
                                                                                                       Січень    2022 року 
2.2. Впроваджувати інноваційні технології для сприяння всебічного розвитку учнів, їх розумових та фізичних здібностей.

                                                                                         Січень-травень 2022 року 
2.3. Створити та накопичувати матеріали у власних блогах, шкільному веб-сайті, у соціальних мережах на сторінці закладу.
                                                                                                                          Постійно
 2.4. Формувати в учнів більш критичний підхід до вибору майбутньої професії шляхом проведення систематичної профорієнтаційної діяльності. 

                                                                                       Лютий, квітень      2022 року 
2.5. Урізноманітнювати тематику годин спілкування, впроваджувати сучасні технології у виховний процес, проводити відкриті заходи, майстер-класи з обміну досвідом.
                                                                                                                   Постійно 

3. Керівнику методичного об’єднання класних керівників Тищенко Н.М. проаналізувати підсумки виховної роботи школи за І семестр 2021-2022 навчального року на засіданні методичного об’єднання класних керівників 

                                                                                                       Січень 2022 року

4. Педагогу-організатору Саранчі А.О.:
4.1. Формувати громадянську компетентність, розвивати соціальну активність вихованців на засадах шкільної системи учнівського самоврядування. 
                                                                                    Січень-травень 2022 року
4.2. Активізувати роботу з класними дитячими колективами, залучати до роботи активи класів.
                                                                                   Січень-травень 2022 року
5. Контроль за виконанням даного наказу залишаю за собою.
В. о. директора школи                                                         Аллі  Павленко
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