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Перспективний план 
виховної роботи 

школи
на 2020 – 2025 н.р.

Структура виховного маршруту
„Я – Ми – Родина – Україна – Європа”
1. Модуль „Я – патріот України”

2. Модуль „Я і Закон”

3. Модуль „Я – частина природи”

4. Модуль „Я і моя родина”

5. Модуль „Я і моє здоров’я”

6. Модуль „Я і вічні цінності”

7. Модуль „Я і творчість”

8. Модуль „Я - господар”

9. Модуль „Я - лідер”
1. Модуль „Я – патріот України” 2020-2021н.р.

Мета модуля: ( реалізація ціннісного ставлення до суспільства і держави;
( формування у молоді високої патріотичної свідомості, національної гідності, готовності до виконання громадянського й конституційного обов’язку щодо захисту національних інтересів України; ( вільного громадянина, творчого, активного, здатного розв’язувати завдання, які сприятимуть громадянському самовизначенню. Основні завдання: формування почуття патріотизму, любові до свого народу, його історії, культурних та історичних цінностей; формування національної свідомості і людської гідності, любові до рідної землі; формування правової культури, поваги до законів України, почуття громадянської відповідальності; виховання в учнів гордості за свою школу, дбайливого ставлення до своєї держави;до її історії; розвиток почуття громадянської гідності, громадянської мужності, громадянської діловитості.
	Зміст роботи
	Термін
	Примітки

	1. Аналіз результатів діяльності педагогічного колективу за попередні роки для виявлення загальних та окремих проблем науково-методичної роботи.
2. Проведення анкетування учителів 

щодо вибору однієї із нагальних проблем. Систематизація побажань учителів.

3. Визначення виховної проблеми школи, обґрунтування її актуальності для колективу.
2. Засідання МО класних керівників:

1. Національно-патріотичне виховання    в навчальних закладах .                   

2.  Презентація проектів з національно – патріотичного виховання.
3. Підсумки роботи над проблемою за навчальний рік.

1) Аналіз стану реалізації виховної теми в першому модулі.
2) Виступ голови методоб’єднання класних керівників по підсумках роботи.
3) Вироблення рекомендацій по подальшому вдосконаленню роботи.
	Травень, 
Травень 
червень

Вересень

Лютий

Травень


	


2. Модуль „Я і Закон” 2021-2022н.р.
Мета модуля: ( реалізація ціннісного ставлення до суспільства, держави, себе і людей; ( формування системи відповідальності людини за людину, відповідальності людини перед суспільством у взаємовідносинах людина – колектив – суспільство, що виховують активного громадського діяча, чутливого до громадських, суспільних проблем. Основні завдання: формування правової свідомості, системи правових уявлень і переконань, вироблення навичок і потреб активної правомірної поведінки: виховання поваги до закону, до норм колективного життя.
	Зміст роботи
	Термін
	Примітки

	1.Педагогічна рада «Робота педколективу щодо формування  системи відповідальності людини за людину, відповідальності людини перед суспільством у взаємовідносинах людина – колектив – суспільство, що виховують активного громадського діяча, чутливого до громадських, суспільних проблем.
2. Засідання МО класних керівників:

1. Реалізація модуля „Я і Закон” „Ми повинні знати свої права, щоб вміти захищати їх!”
2. Круглий стіл « Роль сімʹї в вихованні поваги до закону».
3. Аналіз стану реалізації виховної теми в другому модулі. Вироблення рекомендацій по подальшому вдосконаленню роботи.

Питання для тематичного контролю
) Робота педагогічного колективу з питань дотримання законодавства України з захисту прав неповнолітніх.
2) Стан роботи класних керівників з профілактики правопорушень, злочинів. (Нарада при директорові)
3) Про стан правової свідомості, навичок і потреб активної правомірної поведінки у учнів навчального закладу.
	Жовтень 
травень
жовтень
грудень 
Березень


	


3. Модуль „Я – частина природи” 2022 – 2023 н.р.
Мета модуля: ( реалізація ціннісного ставлення до природи, ( формування знань про сучасні проблеми екології, розуміння кожним учнем найголовнішої проблеми людства – проблеми виживання, яка стосується не лише людей, а й кожної живої істоти; ( виховання любові та бережливого ставлення до природи рідного краю. Основні завдання: дати учням необхідні знання про те, як слід діяти, щоб зберегти екологічну чистоту нашої планети; формування дбайливого ставлення до природи.
	Зміст роботи
	Термін
	Примітки

	1. Педрада «Сучасні проблеми екології – найголовніша проблема людства!»
План проведення педагогічної ради

1. Представлення і реклама різних педагогічних ідей (технологій, технік, методів, форм, засобів) роботи з реалізація ціннісного ставлення до природи. ( з практики роботи класних керівників). 

На представлення певного виду роботи – 5 – 7 хвилин.

2. Висновки учасників. Рішення педради.
Засідання МО класних керівників:
1.Педагогічна презентація «Форми проведення виховних заходів ».

2. Практичне заняття: « Бережливе ставлення до природи рідного краю». 

      Питання для тематичного контролю

1) Робота педколективу з реалізація ціннісного ставлення до природи,  спрямування навчально-виховного процесу в навчальному закладі.

2)  Робота школи з організації літнього оздоровлення учнів.

3) Стан роботи школи з краєзнавчого напрямку.

	січень

вересень

травень
	


4. Модуль «Я і моя родина» 2023 – 2024 н.р.

Мета модуля: ( реалізація ціннісного ставлення до себе, сім’ї, родини, ( формування соціально активної особистості, зорієнтованої на громадянські, національні і загальнолюдські цінності; розкриття дітям місця кожного у світі, підведення до висновку про необхідність творити добро. Основні завдання: виховання шанобливого ставлення до родини, поваги до народних традицій і звичаїв, національних цінностей українського народу.

	Зміст роботи
	Термін
	Примітки

	Педагогічна рада «Творча співпраця школи,

 сім’ї, державних органів влади та  громадських організацій  – головний шлях до підвищення патріотизму та громадянської компетентності учнів»

План проведення педагогічної ради
1. Вступ (аналіз анкет про роботу педагогів  з батьками).

2. Доповідь  «Аналіз  використання різних форм і методів роботи з реалізація ціннісного ставлення до себе, сім’ї, родини».
3. Звіти про хід роботи з самоосвіти та впровадженню передового педагогічного досвіду в контексті загальношкільної виховної проблеми.
4. Заключне слово директора навчального закладу .
2. Засідання МО класних керівників:

1) Панорама методичних знахідок «Творчі форми виховної роботи класного керівника  – основа поліпшення навчально-виховного процесу».
2) Спадщина В. О. Сухомлинського і педагогічні пріоритети сучасності.

3) Творчий звіт класних керівників з питань формування соціально активної особистості, зорієнтованої на громадянські, національні і загальнолюдські цінності.
Питання для тематичного контролю
1) « Соціальний захист дітей – сиріт та дітей пільгової категорії.»
2) Про роботу педагогічного колективу з виховання шанобливого ставлення до родини, поваги до народних традицій і звичаїв, національних цінностей українського народу.
	Січень

вересень – 

травень.
	


5. Модуль „Я і моє здоров’я”  2024 – 2025 н.р.

Мета модуля: ( реалізація ціннісного ставлення до себе: свого фізичного, психічного і соціального «я», ( формування потреб здорового способу життя з усвідомленням того, що здоров’я людини залежить від здоров’я природи і суспільства; ( формування усвідомлення учнями ролі фізичної досконалості у гармонійному розвитку особистості, ( виховання потреби у регулярних заняттях фізичною культурою чи спортом і дотримання режиму дня. Основне завдання: формування свідомої мотивації майбутніх громадян до потреб здорового способу життя.

	Зміст роботи
	Термін
	Примітки

	 Педагогічна рада «Свідома мотивації майбутніх громадян до потреб здорового способу життя.».

План проведення педагогічної ради
1) Доповідь « Роль фізичної досконалості у гармонійному розвитку особистості».

2) З досвіду роботи педагогів школи.

2. Засідання МО класних керівників
1) Творчі звіти членів методобєднання  про роботу 
виховного маршруту „Я – Ми – Родина – Україна – Європа”

1. Модуль „Я – патріот України” 

2. Модуль „Я і Закон” 

3. Модуль „Я – частина природи”

 4. Модуль „Я і моя родина”

 5. Модуль „Я і моє здоров’я”
2) Розробка подальшої програми роботи педагогічного колективу на наступні 5 років.
 3. Питання для тематичного контролю
1) Стан роботи з позаурочної виховної діяльності.
2) Роль шкільного МО класних керівників  у підвищенні ефективності виховного процесу. 
	січень

вересень

травень
	


                                     Педагог-організатор                                      Л,ПРОШЕНКО
