РЕГЛАМЕНТ

діяльності 

дошкільного навчального закладу (ясла-садок) №1 смт. Кельменці 

в умовах адаптивного карантину

2020

I. Загальні положення
1.Цей регламент (далі Регламент) розроблений з метою запобігання спалахів інфекції, забезпечення стабільного та впорядкованого відновлення освітнього процесу в закладі дошкільної освіти № 1 смт. Кельменці в умовах дії карантинних обмежень, дотримання безпеки санітарного стану приміщень та забезпечення здоров’я і безпеки всіх учасників освітнього процесу.

2.Документ розроблений на підставі діючих законодавчих та нормативних актів (додаток 1).
3. Директор закладу дошкільної освіти є відповідальним за дотриманням вимог Регламенту.

II. Підготовка до відновлення роботи ЗДО
1. Кельменецька районна адміністрація:
1.1. Приймає рішення про порядок відновлення роботи закладів дошкільної освіти комунальної форми власності;
1.2. Видає розпорядчий документ;
2. відділ освіти Кельменецької РДА:
2.1. Координує роботу закладів дошкільної освіти у підготовчий період;
2.2. Проводить установчу нараду щодо відновлення роботи закладів дошкільної освіти та їх подальшого функціонування;

2.3. Вживає заходів щодо забезпечення у достатній кількості закладів дошкільної освіти комунальної форми власності дезінфікуючими та миючими засобами, безконтактними термометрами, бактерицидними приладами, одноразовими рушниками, а також засобами особистої гігієни та антисептиками для обробки рук;

2.4. Спільно з «районною поліклінікою» організовує навчання медичного персоналу закладів дошкільної освіти щодо специфіки роботи закладу у період адаптивного карантину;

2.5. Вивчає питання щодо можливості відновлення роботи закладів дошкільної освіти компенсуючого типу, в яких виховуються діти з хронічними захворюваннями органів дихання, частохворіючі,а також діти з особливими освітніми потребами;
2.6. Проводять системний моніторинг щодо наявності працівників закладів дошкільної освіти та вихованців, які перебували або перебувають у контакті з хворими на вірусні захворювання,перехворіли самі, хворіють на часі, а також тих, які вважаються здоровими. Результати моніторингу надсилаються до Департаменту освіти і науки Чернівецької обласної державної адміністрації;
2.7. Забезпечує повідомлення у ЗМІ, мережі Інтернет батьківської громадськості про правила прийому і перебування дітей та батьків у закладі дошкільної освіти в умовах адаптивного карантину;
2.8. Спільно з Держпродспоживслужбою здійснює перевірку стану готовності приміщень та території  закладів дошкільної освіти до відновлення діяльності в умовах адаптивного карантину.

3. Директор закладу освіти:

3.1. Здійснює оцінку ризиків щодо спроможності закладу освіти забезпечити належне виконання заходів, спрямованих на запобігання ускладнення епідемічної ситуації внаслідок поширення коронавірусної хвороби (COVID-19);
3.2. Розробляє Протиепідемічні вимоги (далі - Вимоги)  для всіх працівників, які працюватимуть у закладі дошкільної освіти в умовах адаптивного карантину;
3.3. Видає наказ про підготовку до відновлення роботи закладу дошкільної освіти після зняття карантинних обмежень, яким призначає відповідальних осіб за виконання заходів, передбачених Регламентом, розподіляє обов’язки між ними згідно Вимог;
3.4. Визначає коло працівників, які першими повертаються до закладу дошкільної освіти та розпочинають підготовчу роботу по відновленню його діяльності;

3.5. Призначає особу, відповідальну за встановлення системи екстреної комунікації з медичними установами у випадку виявлення особи із симптомами вірусного захворювання та забезпечення її ізоляції;
3.6. Проводить (до повернення вихованців) навчання та тренування для всіх працівників закладу з метою освоєння та володіння усіма необхідними навичками по запобіганню розповсюдження інфекції згідно Вимог;
3.7. Проводить (комісійно) аналіз даних про осіб, які були у контакті з хворими на вірусні захворювання або перебувають/перехворіли самі/ хворіють на часі, а також тих, які вважаються здоровими, отриманих від працівників та батьків вихованців, або осіб, які їх замінюють;
3.8. Подає інформацію в відділ освіти про кількість працівників для забезпечення їх засобами особистої гігієни;
3.9. На підставі аналізу та висновків медичної сестри формує списки вихованців, які можуть відвідувати заклад;
3.10. Визначає та залучає до роботи педагогічних працівників, які за результатом моніторингу стану здоров’я можуть працювати з дітьми;

3.11.  Тимчасово відсторонює від роботи осіб із групи ризику, визначених відповідно до Стандартів медичної допомоги «Коронавірусна хвороба (COVID-19)», затверджених наказом МОЗ України від 28.03.2020 №733, або за письмовою згодою працівника дозволяє йому працювати;

3.12. Організовує систему щоденного контролю за станом здоров’я усіх працівників та вихованців;
3.13. Затверджує графіки проведення інструктажів про дотримання особистої гігієни під час виконання посадових обов’язків, приділяючи особливу увагу працівникам та дітям групи ризику  та призначає відповідальних осіб за їх проведенням. Забезпечує щоденний моніторинг стану здоров’я осіб з хронічними захворюваннями (діабет, гіпертонічна хвороба, астма тощо).

II. Функціонування закладу дошкільної освіти 
в умовах адаптивного карантину.
1. Директор закладу дошкільної освіти повинен забезпечити:
1.1. Наявність окремого приміщення тимчасової обсервації для осіб з підозрілими симптомами, у разі відсутності ізолятора у медичному кабінеті;

1.2. Створення окремих графіків прийому дітей, входу/виходу з приміщення, отримання їжі, проведення занять у музичній, фізкультурній залах, проведення дезінфікуючих заходів та провітрювання приміщень тощо;

1.3. Формування груп відповідно до списку дітей. Обмеження кількості дітей в групах, виходячи з можливості забезпечення належних протиепідемічних умов та контролю над їх дотриманням, орієнтуючись на нормативну наповнюваність груп;

1.4. Здійснення ранкового прийому з 7.30 (8.00) до 9.00 та повернення дітей додому з 16.30 (17.00) до 17.30 з інформуванням батьків (осіб, які їх замінюють) та наявність інформації на входах на територію закладу дошкільної освіти;

1.5. Заборону входу у приміщення ЗДО батьків та сторонніх осіб.
1.6. Здійснення ранкового прийому дітей в заклад дошкільної освіти та повернення їх батькам ввечері вихователем (за потреби – з помічником вихователя) виключно  на території закладу за межами його будівлі. За несприятливих погодних умов у тіньових навісах, у разі відсутності на входах до приміщення (з дотриманням усіх протиепідемічних заходів).
1.7. Наявність на входах у приміщення закладу дошкільної освіти та у інших приміщеннях місця для обробки рук спиртовмісним антисептиками з концентрацією діючої речовини понад 60% для ізопропілових спиртів та понад 70% для етилових спиртів у недоступному для дітей місці; 

1.8. Проведення обов’язкового щоденного температурного скринінгу працівників перед початком робочої зміни та дітей (початковий вранці) та кожні 4 години (поточний) із занесенням у відповідні журнали (додаток 2). Дітей, в яких буде виявлено температуру тіла понад 37,2° С або ознаки респіраторних захворювань;
· при проведенні початкового температурного скринінгу - не допускати до відвідування закладу;
· при поточному скринінгу – ізолювати з відповідним інформуванням медичного працівника та батьків. 
1.9. Прийом дітей, які перехворіли на COVID-19 або інші інфекційні захворювання за наявності довідки від лікаря;

1.10. Унеможливлення скупчення учасників освітнього процесу під час входу та виходу з приміщення шляхом використання усіх наявних у приміщенні закладу входів чи виходів. У разі наявності одного входу/виходу скласти графіки виходу та заходу груп та проводити дезінфекцію поручнів після кожної групи;
1.11. У випадку залучення сторонніх осіб для виконання робіт по забезпеченню життєдіяльності закладу, проводити їх ретельну перевірку (температурний скринінг і респіраторні симптоми), після чого надавати дозвіл на вхід у будівлю з дотриманням усіх вимог особистого протиепідемічного захисту (маска, рукавички, дотримання дистанції) з відповідним записом у спеціально заведеному Журналі обліку відвідувачів закладу (додаток 3);
1.12. Обробку дезінфікуючими засобами поверхонь в усіх приміщеннях закладу, на ігрових, спортивних майданчиках та дезінфікування бактерицидними лампами приміщень закладу;

1.13. У разі виявлення ознак захворювання у дітей чи працівників закладу діяти згідно Пам’ятки (додаток 4);
1.14. Термінове інформування відділу освіти райдержадміністрацї про випадки інфекційних захворювань або підозру на інфекційне захворювання у закладі дошкільної освіти;
1.15. Заборону проведення масових заходів до нормалізації епідемічної ситуації;
1.16.  Здійснення контролю за виконанням Вимог  та дотриманням правил епідемічної безпеки в закладі всіма учасниками освітнього процесу.
2. Батьки або особи що їх замінюють зобов’язані:
2.1. Заповнити і надати у заклад дошкільної освіти інформовану згоду та анкету (додаток 5);
2.2. Здійснювати вранці перед виходом з дому температурний скринінг дітей. У разі виявлення симптоми респіраторних захворювань у дитини, чи в когось із членів сім'ї, попередити про це працівників закладу дошкільної освіти;
2.3. Приводити дітей у заклад дошкільної освіти у визначений адміністрацією час;
2.4. Бути одягнутими у респіратор або захисну маску (у тому числі саморобну), так, щоб були покриті ніс та рот;
2.5. Перебувати на території закладу один від одного на відстані 2-2,5 метра;
2.6. Бути на постійному телефонному зв’язку. Наданий працівникам ЗДО контактний номер телефону батьків, повинен бути доступним під час перебування дитини в закладі. В разі інформування про ізоляцію дошкільника, один із батьків зобов'язаний  з'явитися в заклад дошкільної освіти.
2.7. Заздалегідь повідомити вихователів у разі наявності у дітей алергічних реакцій на спиртовмісні дезінфікуючі засоби.
Батьки несуть персональну відповідальність за правдивість наданої інформації про стан здоров’я дитини та членів родини.
Додаток 1

Законодавчі та нормативні акти
1. Наказ МОЗ України від 24.03.2016 року №234 «Про затвердження Санітарного регламенту для дошкільних навчальних закладів».

2. Спільний наказ МОЗ та МОН України від 17.04 2006 року (зі змінами) «Про затвердження Інструкції з організації харчування дітей у дошкільних навчальних закладах».

3.  Постанова Головного державного санітарного лікаря України  від 21 травня 2020 року № 25 (далі – Постанова) «Про затвердження Тимчасових рекомендацій щодо організації протиепідемічних заходів у закладах дошкільної освіти на період карантину у зв’язку з поширенням коронавірусної хвороби (COVID-19)».

4. Лист МОН України від22.05.2020 №1/9-265 «Щодо відновлення діяльності закладів дошкільної освіти».

Використані джерела:

1. https://nus.org.ua/wp-content/uploads/2020/05/34565432134.pdf
2. http://zt-rada.gov.ua/files/upload/sitefiles/doc1590502610.pdf
Додаток 2

Реєстрація показників температури тіла дітей дошкільного віку

Група «___________________»                    Дата «____»_________________2020р.

Вихователі: 1._________________________            

                        2._________________________

Помічник вихователя:___________________

	№

з/п
	Прізвище, ім’я дитини
	Показник температури тіла
	Зазначити час, коли батьки забрали дитину
	ПІБ вихователя, який здійснював вимірювання температури

	
	
	0800
	1200
	1600
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


Додаток 3
Журнал

обліку відвідувачів ЗДО у період карантину
	№ з/п
	Дата
	ПІБ відвідувача 


	Мета візиту
	Показник температурного скринінгу
	Наявність ознак респіраторного 

захворювання
	Місце перебування у ЗДО
	Час перебування 

(від і до)
	ПІБ контактних осіб
	Підпис медичного працівника ЗДО

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Додаток 4

Пам’ятка
щодо дій при виявленні в учасників освітнього процесу симптомів інфекційної хвороби

У разі виявлення первинних симптомів хвороби у дитини (підвищена температура 37,30 , сухий кашель, лихоманка):

1. Вихователь:

· повідомляє медичного працівника закладу дошкільної освіти;

· повідомляє батьків;
· повідомляє директора закладу.

2. Медичний працівник:

· забезпечує максимальну ізоляцію дитини;

· оцінює стан хворого з підозрою на захворювання;

· звертається до лікаря для отримання консультації або подальшого обстеження;

· виконує всі рекомендації лікаря;

· за необхідності викликає «швидку допомогу»;

· інформує батьків дітей, або осіб які їх замінюють, працівників закладу дошкільної освіти про випадок виявлення хворого закладі;

3. Директор закладу дошкільної освіти:

· тимчасово обмежує вхід до закладу дошкільної освіти та користування приміщеннями;

· повідомляє відділ освіти Кельменецької РДА про наявність випадку захворювання;

· у день виявлення хворого, включаючи можливих відвідувачів закладу, визначає перелік приміщень, у яких перебував хворий;
· забезпечує обмеження використання приміщень і їх дезінфекцію, де перебував хворий та обмеження пересування по маршруту переміщення хворого;

· якщо контактна особа класифікується як пацієнт – вона відсторонюється від відвідування закладу протягом 2 тижнів (лікується амбулаторно або дистанційно вдома).

Додаток 5

Інформована згода батьків

Я, ________________________________________________ мати (батько)

                                                                               (ПІБ)

_________________________________________________ вихованця (ки)

(ПІБ)

свідомо розумію, що заклад дошкільної освіти не несе відповідальності за розповсюдження інфекції COVID-19, яка може бути занесена до закладу дошкільної освіти будь-якою особою (дитиною, її батьками або іншими членами родини, працівниками) з безсимптомним (субклінічним) характером перебігу захворювання (не визначається температурним скринінгом та візуальним оглядом).

__________                                                     ______________________________

        (дата)                                                                                                       підпис (прізвище, ініціали)

Директору ДНЗ №1                                                                                                                                                                         Перетятко О.В.

                                                                                                                              _____________________

                                                                                                                                    (посада)

                                                                                                                               _____________________

                                                                                                                                    (ПІБ)

ЗАЯВА

    Прошу дозволити приступити до роботи на посаді ________

з 01 вересня 2020 року.

дата                                                                              підпис














