Алгоритм дій при виявленні випадків булінгу
1. Заява.
2. Наказ про створення комісії.
3. Протокол з рішенням.
4. Заходи реагування.
5. Надання соціальних та психолого-педагогічних послуг
здобувачам освіти, які вчинили булінг, стали його свідками
або постраждалим від булінгу.
6. Інформування органів поліції, ССД. 

Зразок заяви

Директору (заклад, ПІП керівника)
_____________________________
_____________________________
_____________________________
(прізвище, імя, по батькові заявника)
який (яка)проживає  за  адресою




Заява

Прошу розібратися  по питанню (опис ситуації та конкретних фактів).




_______________                                                                _______________ 

         (Дата)                                                                                  (Підпис)
