МОДЕЛЬ УЧНІВСЬКОГО САМОВРЯДУВАННЯ
«ОЛІМП»
Заломського ЗЗСО І-ІІ ступенів
Важливу роль у підготовці людини, що відповідає вимогам ХХІ століття, людини, яка здатна здійснювати зміни, вирішувати як щоденні, так і масштабні завдання, що мають забезпечити не лише виживання, але і прогрес нації, відіграє учнівське самоврядування.

 На розвиток молодого покоління впливає чинник вибору між двома моделями життя: пасивного (коли за людину хтось робить вибір і приймає рішення) й активного (коли людина свідомо вирішує, як їй жити і діяти). Вибравши першу модель життя, молоді люди ростуть пасивними, а це втрати для суспільства загалом. Сучасному суспільству потрібні енергійні, ініціативні люди, які володіють якостями лідера, здатні організувати діяльність. У зв’язку з цим виникає необхідність у підготовці таких людей зі школи.

У Заломському ЗЗСО І-ІІ ст. молодь розвиває свій творчий потенціал в учнівському самоврядуванні. Його діяльність організована таким чином, що народжена ініціатива має форму ідей і прагнень, спроб діяти. Вона  розвивається,   а не пригнічується дорослими. У закладі панує атмосфера, у якій культивується дитяча активність, партнерство. Учнівське самоврядування виконує функції внутрішньої самоорганізації учнів закладу. В організації діяльності учнівського самоврядування великого значення набуває компетентнісний підхід. Адже особистість, яка залучена до самоврядування, отримує можливість перевірити власну спроможність вирішувати різноманітні завдання, пізнає себе та своє середовище, свій життєвий потенціал, можливості його розвитку. Виховний потенціал учнівського самоврядування  надзвичайно потужний: він вводить особистість у світ лідерства, формує соціальні можливості, розвиває самодіяльність та ініціативу дітей, забезпечує можливість самостійно приймати рішення, культивує в учнівської молоді позицію, за якої вона є господарем власних дій.
Учнівське самоврядування було започатковане з метою зробити життя звичайного учня більш незвичайним, більш цікавим і різноманітним. Та основним, практично єдиним поштовхом до будь-яких дій чи змін мало бути бажання чи готовність самих учнів до цього. Учнівське самоврядування в нашій школі з кожним роком стає все більш ініціативнішим. Активність учнів з кожним роком зростає лише тому, що їм не нав’язується готова схема, а учні самі прийшли до певних висновків і спробували своїми силами щось організувати.

В  учнівське самоврядування «ОЛІМП» входить 6 груп обʼєднання. Керує роботою Учнівська Рада, яка є організатором усіх корисних справ. Допомагає групам у підготовці заходів, підводить підсумки виконання завдань, сприяє залученню всіх вихованців.

Отже, самоврядування в закладі створює умови для розкриття творчого потенціалу молоді, сприяє розвитку соціальної та життєвої компетенції. Воно засноване 1991 року. 
Структура учнівського самоврядування, яка склалася в Заломському закладі поєднує в собі форми учнівської самоорганізації, котрі відповідають потребам творчого розвитку особистості, скерованої на загальнолюдські та національні цінності. Початковою ланкою учнівського самоврядування є самоврядування в кожному класі. Учнівська Рада формується із представників кожного класу, яких обирають на класних зборах. Представником класу найчасіше, і як правило, є староста або його заступник. Старостат також входить до Учнівської Ради. Учнівське самоврядування  має велике значення. Учні набувають першого досвіду самоорганізації та співпраці, у них формується активна життєва позиція та світогляд, основою якого є загальнолюдські цінності. При цьому розвивається терпимість до різних ідей і точок зору, вміння слухати і чути, дивитися і бачити, спостерігати й аналізувати, систематизувати і робити правильні висновки. Під час засідань органів учнівського самоврядування учні набувають навичок відстоювати власну думку, не ображаючи опонентів, навичок співпраці з іншими людьми.

За   існування самоврядування у закладі відбувалося багато позитивних зрушень. Залучившись до управлінської діяльності, підлітки навчились приймати відповідальність за свої результати, зросла ініціативність щодо вирішення завдань, усвідомленість й системна участь у житті школи. Правління учнівського самоврядування, від імені учнів, виражаючи суверенну волю учнів, дбаючи про забезпечення прав і свобод людини – учня, та гідних умов її життя, піклуючись про зміцнення учнівського самоврядування в школі, прагнучи розвивати і зміцнювати демократію у суспільстві, усвідомлюючи відповідальність перед Богом, власною совістю, попереднім, нинішнім та майбутнім поколінням учнів приймає цей Статут – основний закон учнівського самоврядування Заломської школи.

                                                                   ЗАТВЕРДЖЕНО
                                                                   «____»   ____________2021р.

                                                                 Дир.закладу:______________Ольга Мигалко
СТАТУТ

1.  Загальні положення

1.1. Учнівське самоврядування Заломського ЗЗСО  І-ІІ ступенів регламентує свою 
діяльність на підставі нормативно-правових актів: Конституція України, 
Всесвітньої декларації про права дитини, Законів України «Про освіту»,  «Про громадські організації», Статуту закладу, Статуту учнівського самоврядування.

1.2. Структура та склад учнівського самоврядування обговорюється і затверджується на засіданні учнівського самоврядування шляхом відкритого голосування.

1.3. Положення Статуту можуть бути змінені з ініціативи членів учнівського самоврядування.Учнівське самоврядування пропонує дружні взаємини та співпрацює з різними громадськими об'єднаннями на принципах взаємоповаги і     

незалежності, співпрацює з педагогами і батьками.
2. Мета та завдання  органу самоврядування
2.1. Всебічно розвиватися, самовдосконалюватися, самореалізовуватися на благо   собі, своїм ровесникам, закладу, своїй родині, малій батьківщині, народові України.
2. 2. Забезпечувати і захищати права та інтереси учнів на основі виконання 
правил і законів закладу.

2. 3. Формувати почуття відповідальності, свідоме ставлення до участі кожного у 
вирішенні важливих справ шкільного життя, оволодівати наукою управління.

2. 4. Сприяти реалізації інтересів, можливостей, бажань дітей.
2.5. Прагнути узгодженості й балансу інтересів між учнями і дорослими.
         3. Органи управління учнівського самоврядування
3.1. Керівним органом учнівського самоврядування Заломсського ЗЗСО І-ІІ ст. є учнівська рада, склад якої обирають на засадах вільного висування кандидатів кожним класом школи.

3.2. Членами учнівського самоврядування можуть бути учні 5-9 класів.

3.3. Головою учнівської ради може бути вихованці 8 -9 класу, яких обирають таємним або відкритим голосуванням, строком на 2 роки.
3.4. Вибори або конфереція голови учнівської ради відбуваються кожного року (можливо і більше, у зв’язку з тим, якщо голова ради хоче скласти свої повноваження, або не справляється з ними, тоді проводять перевибори нової голови).
4. Права та обов'язки учнівського самоврядування
4.1. Члени учнівського самоврядування мають право на захист своїх інтересів; вносити пропозиції з метою покращення навчального та виховного процесу в школі.

4.2.Члени учнівського самоврядування повинні знати і виконувати свої права та обов’язки. 
4.3.Учнівська рада:

· Контролює створення належних умов для навчання та дозвілля учнів.
· Ухвалює рішення з найважливіших питань життя школи в межах своєї

Компетентності.
· Щомісячно проводить засідання учнівської ради. 
· Складає план роботи  на поточний навчальний рік.

· Контролює відвідування уроків, стан навчання та поведінки учнів.

· Ухвалює рішення з найважливіших питань життя школи в межах своєї 
 компетенції.

·  Організує й контролює чергування в закладі.
· Веде контроль за дотриманням санітарно-гігієнічних вимог у закладі.

· Здійснює заходи щодо розвитку творчих здібностей учнів, зміцнення 
їхнього здоров'я, фізичного вдосконалення, пропаганди здорового способу життя.

· Бере участь в організації невідкладної допомоги слабовстигаючим  учням.
· Учнівській  Раді підпорядковано 3 комісій, 2 сектори, редколегія. Кожна працює за певним напрямом. Членами комісій є представники класних колективів, які організовують відповідну роботу з учнями. Системі самоврядування школи підпорядкована система самоврядування класів. Допомогу в налагодженні успішної діяльності комісій надають учителі-консультанти.

4.4. Голова учнівської ради:

· керує роботою учнівської ради;

· створює належні умови для навчання та дозвілля в закладі;

· проводить засідання учнівської ради.

4.5. Заступник голови учнівської ради:

· допомагає голові створювати належні умови для навчання та дозвілля дітей;

· в разі відсутності голови учнівської ради, всі обов’язки та повноваження бере на себе.

4.6. Секретар:

· веде книгу протоколів засідань учнівської ради;

· веде всю документацію учнівської ради.
СТРУКТУРА УЧНІВСЬКОГО САМОВРЯДУВАННЯ

«ОЛІМП»

 В учнівське об'єднання ЗЗСО «ОЛІМП» входить 4 груп и молодших школярів та 5 груп старших школярів. Керує роботою Учнівська Рада, яка є організатором усіх корисних справ. Допомагає групам у підготовці заходів, підводить підсумки виконання завдань, сприяє залученню всіх учнів.
Мета учнівського самоврядування «ОЛІМП»:

 -         ознайомити з історією, славними традиціями України;

 -         об'єднати зусилля для добрих і корисних справ;

 -         розвивати здібності і таланти;

 -         виховувати бережливість у всьому, повагу й любов до своєї родини.

Провідна ідея: всебічне виховання учнів через участь в органах учнівського самоврядування.
Переконання: всі мають стати активними, знайти своє місце в справах свого колективу.

  Девіз: «Від ОЛІМПУ – до олімпійської медалі!»
Голова Учнівської Ради  планує і веде загальношкільні збори; розподіляє завдання між членами Учнівської Ради; співпрацює з директором закладу та вчителями-консультантами, членами комісій; виконує функцію зв'язку між учнями й адміністрацією школи, вчителями і місцевою громадою.

Заступник Голови є його правою рукою; за відсутності виконує його обов'язки; щохвилини готовий прийняти обов'язки Голови Учнівської Ради.

Секретар разом з Головою опрацьовує порядок  зборів Учнівської Ради; протоколює збори, веде листування; збирає письмові  пропозиції учнів, що надходять до Учнівької Ради.

 
Навчальна комісія організовує допомогу в разі потреби учням, які мають незадовільні оцінки; залучає учнів до гуртків; надає допомогу вчителям в організації тематичних вечорів; проводить заходи, направлені на підвищення якості знань учнів (предметні олімпіади, вечори, стінгазети, конкурси, огляди підручників).

Сектор дозвілля  керує проведенням культурно-масових справ; організовує шкільні свята, лінійки, класні вечори, дискотеки, КТС, свята народного та шкільного календаря; розподіляє між класами та учнями доручення по підготовці всіх заходів.

Комісія дисципліни і порядку надає допомогу педагогічному колективу школи у вихованні свідомої дисципліни, дотримання учнями Правил для учнів; проводить організацію і контроль за чергування класних колективів по школі; проводить бесіди про зовнішній вигляд учнів, про шкідливість куріння та алкоголізму.

Робота сектору  «Здоров’я»  полягає у проведенні різних спортивних акцій, турнірів, туристичних змагань, походів, шкільних олімпіад; організовує роботу шкільних секцій; слідкує за збереженням спортивного інвентаря, пропаганда здорового способу життя, проводить доброчинні заходи, слідкує за санітарно-гігієнічним станом класів, здійснює нагляд за фізичною формою учнів та станом здоров'я.


Комісія «Відвідування» - проводить контроль за відвідуванняи уроків, проводять індивідуальні бесіди з учнями з девіантною поведінкою, організовують роботу загону «Милосердя».

Редколегія  – організовує та здійснює художнє оформлення шкільного інтер'єру, готує і видає шкільну газету, висвітлює цікаві шкільні традиції.

Робота комісій взаємопов'язана і полягає в організації змістовного життя закладу, класів через КТС. Учні самі вирішують доцільність та форми проведення того чи іншого заходу. Кожна комісія тісно співпрацює з педагогом-консультантом. Робота кожної з комісій обговорюється на засіданні Учнівської Ради не рідше, ніж 2 рази на рік.
                    ЗАВДАННЯ УЧНІВСЬКОГО САМОВРЯДУВАННЯ
· Усебічно розвиватися, самовдосконалюватися, самореалізовуватися на благо собі, своїм ровесникам, закладу, своїй родині,  малій батьківщині, народові України.

· Забезпечити і захищати права та інтереси учнів на основі виконання правил і законів закладу.
· Формувати почуття відповідальності, свідоме ставлення до участі кожного у вирішенні важливих справ шкільного життя, оволодівати наукою управління.

·  Сприяти реалізації інтересі, можливостей, бажань дітей.

  
Головним завданням учнівського самоврядування є формування й розвиток соціально активної, гуманістично спрямованої особистості з глибоко усвідомленою громадянською позицією, почуття національної самосвідомості.
ШЛЯХИ ПІДВИЩЕННЯ АКТИВНОСТІ ТА РОЛІ УЧНІВСЬКОГО САМОВРЯДУВАННЯ

 1.      Надання учням більшої самостійності і організації колективної діяльності.

 2.      Активне залучення учнів до всіх сфер життя учнівського колективу.

 3.      Поєднання самодіяльності дітей з керуванням дорослих.

 4.      Збагачення життєвих цілей внутрішнього духовного світу кожного члена  

           колективу через привабливість соціально-колективних ініціатив.

 5.      Надання учням реальних прав і обов'язків.

Основними завданнями педагогічного керівництва учнівським самоврядуванням є:

· демократичний підхід до участі у виборах активу до шкільної спілки;

· навчання організаторській майстерності;

· залучення учнів до самоврядування;

· надання консультацій;

· спільна творча діяльність.
  Головні вимоги успішного розвитку учнівського самоврядування:

· зацікавленість у його розвитку адміністрації закладу, педагогічного колективу та більшості учнів;

· чіткий розподіл обов'язків з керівництва з органами уч. самоврядування;

· оптимальна структура учнівського самоврядування в масштабі закладу (єдина документація, вимоги, дні засідань);

· нагородження, заохочення переможців через систему уч. самоврядування.

В кінці кожного навчального року підводяться підсумки роботи Учнівської  Ради. Голови Учнівської Ради звітують на загальношкільних зборах про проведену роботу. Готують звіт презентацію. Щороку робота Учнівської  Ради удосконалюється. 
Вищим органом самоврядування є загальношкільні збори, які скликаються не рідше 2-ох разів на рік, і вирішують поточні важливі справи шкільного життя.

ПРАВА ЧЛЕНІВ УЧНІВСЬКОЇ РАДИ
1. Дбати про дисципліну і порядок у закладі.
2.  Збиратися на засідання, ухвалювати рішення і виконувати їх.

3.   Давати доручення всім учням і контролювати їх виконання.

ОБОВ'ЯЗКИ ЧЛЕНІВ УЧНІВСЬКОЇ РАДИ

     1.       Бути прикладом у навчанні і праці.

     2.       Виконувати всі доручення Учнівської Ради.
     3.       Проводити рейди, конкурси, брати участь у підготовці різних виховних   

               заходів.
Склад учнівського самоврядування
2021 – 2022 н. р.
Голова учнівської ради – Борщик Тетяна
Заступник голови учкому                                         Секретар

       Гомечко Мирослава                                      Томищ Анастасія
        Комісія «Відвідування»
Деда Вікторія (9 клас) – голова  комісії  
Деда Злата (8 клас) – член комісії
Борщик Вікторія (7 клас) – член комісії 
Сарай  Мирослава (6 клас) – член комісії         
Карпинець Ангеліна ( 5 клас) - член комісії
                             Комісія «Порядок і дисципліна
                                 Якубець Ярослав (9 клас) –  голова комісії  
                        Карпинець Тетяна (8 клас) – член комісії

                                 Шкарампота Олександр (7 клас) – член комісії
                          Якубець Мирослава (6 клас)– член комісії 
                                           Деда Алефтіна(5 клас) -  член комісії
             Комісія «Навчання»             
 Карпинець Антоніна (9 клас) – голова  комісії  
 Деда Олександра (8 клас) – член комісії  
 Ворон Миикола (7 клас) – член комісії   
Деда Иван (6 клас) – член комісії    

Деда Наталія ( 5 клас) -  член комісії   
   Сектор  «Здоровʼя»            
Карпинець Богдан  (9 клас) – голова сектора
Грицько Іван (8 клас) – член  сектора      
Рогач Влаислав (7 клас) – член сектора
Гомечко Віталій (8 клас) – член комісії 
Грицько Іван (5 клас) - член сектора
                                      Сектор  «Дозвілля»                                        
                                     Томищ Анастасія  (9 клас) – голова сектора
                          Григорик Оксана(8 клас) – член сектора
                          Попович Тетяна (7 клас) – член сектора
                         Деда Катерина (6 клас) – член сектора
                                             Липчей Вікторія (5 клас) – член сектора
                        Редколегія             
 Шкарампота Іванна (9 клас) – голова редколегії
 Кондраш Олександра (8 клас) – член  редколегії

 Карпинець Вікторія (7 клас) – член редколегії
Гомечко Лілія (6 кла) – член редколегії
Губаль Ангеліна (5 клас) – член редколегії


Памʼятка голови:
1. Очолює учнівську раду закладу, головує на його засіданнях, підписує рішення, організовує їх виконання, представляє весь учнівський колектив,  нагороджує нагородами.

2. Взаємодіє з адміністрацією закладу.

Памʼятка заступника голови:
1. Допомагає Голові Ради  виконувати його обов'язки(у випадку його відсутності), є його «правою рукою»;
2. Відповідає за ведення протоколів засідань ради, за оформлення всіх докумен.
Памʼятка секретаря:
1. Опрацьовує порядок зборів Учнівської Ради (УР), збирає письмові пропозиції учнів, що надходять до УР.
Памʼятка голови «Відвідування»
1. Організовує і постійно контролює відвідування учнів у закладі та по класах;

2. Допомагає членам комісій та звітує про відвідування вихованців;

3. Організовує та проводить загальноосвітні масові заходів.
Памʼятка голови «Навчання і інформації»
1. Контроль успішності учнів ЗЗСО, допомога вчителям в організації предметних тижнів;
2. Проводить заходи підвищення якості знань учнів
Памʼятка голови «Порядок і дисципліна»
1. Веде облік збереження меблів, закріплених за класами;
2. Не рідше одного разу в місяць організовує рейди по перевірці збереження шкільного майна, організовує ремонт поламаних меблів;
3. Викликає на свої засідання учнів, які поламали меблі, входить з пропозицією до педагогічної ради або директора про прийняття адміністративних заходів до учнів, що проявили недбале ставлення до шкільного майна;
4. Організовує змагання між класними колективами по збереженню шкільного майна;
5. Організовує чергування класних колективів в закладі, на вечорах, призначає та інструктує відповідальних чергових, оцінює якість виконання цієї роботи;проводить один раз на два місяці засідання учнівської ради профілактики;
6. Перевіряє і веде облік зовнішнього вигляду учнів.
Памʼятка голови сектора «здоров’я»
1. Організовує та проводить спортивні  й туристичні змагання та конкурси;
2. Залучає всіх учнів школоповинного віку до «здорового способу життя»;
3. Організовує та проведить екскурсії. 
Памʼятка голови сектора «дозвілля»
1.  Організовувати культ походи в театри і музеї;
2. Сприяти оформленню приміщень і організовувати дозвілля учнів: вечори, зустрічі, КВК , брейн-ринги;
3. Допомагати в організації і проведення загальношкільних свят: перший дзвінок, новорічні свята, День здоров’я,  останній дзвоник.
Памʼятка редколегії

1. Бере участь у всіх конкурсах малюнків, плакатів та стінгазет;

2. Готує разом з комісією «Навчання і Інформації» матеріал для інформаційних п’ятихвилинок ;

3. Випускає газету «Шкільний вісник» не рідше 1 раз в місяць, а також позачергові випуски.

      «Погоджено»:                                                                                     
       «______» вересня 2021 р.                                                                 
ЗДНВР ________________Рогач Н.В.                                                       


І семестр

ВЕРЕСЕНЬ
Учнівська виборча конференція - І засідання

1.     Підсумки роботи Учнівської Ради у 2020/2021 н. р.
2.     Сформувати  учнівську раду. Ознайомлення з своїми обов’язками.

3.     Складання плану рооти учнівської ради на 2021/2022 н. р.
4.    Організація, складання визнаних і памʼятних дат на вересень міяць.

ІІ засідання
 1.  Організація і проведення Олімпійського тижня.

2.    Місячник «Увага! Діти - на дорозі!»
3.    Проведення Дня миру.

4.    Проведення тижня Ми проти боулінгу.

5.    Підготовка до Дня людей похилого віку. Дня ветерана.

6.    Організація та  вітання вчителів – із Днем працівника освіти.

ЖОВТЕНЬ

1.     Результати рейдів – перевіроки відвідування учнями школи та результати рейдів – перевірок, огляду класних кімнат.

2.     Про організацію і проведення виставки композицій  «Бал в осінньому королівстві»  1-4 кл. (в межах класу ), а також Осінній ярмарок 5-9 кл.
3. Проведення заходів до Дня козацтва, Дня Захисика України.

4. Складання  плану заходів під час осінніх канікул, складеного спільно з педколективом школи та колективами класів.
ЛИСТОПАД

1. Підсумки роботи учнівського колективу за 2 місяці ( успішність, поведінка, участь у роботі класу,закладу ).

2. Робота комісії дисципліни і порядку по боротьбі з правопорушеннями.
3. До дня толеранності провести конкурс буклетів .

4. Оформити тематичний стенд до Дня Гідності та Свободи.
5. Акція «Предай добро…» до Всесвітнього дня доброти. Створення   буклетів та вітальних листівок.

6. Організувати  заходи, приурочені до річниці голодомору на Україні 
1932 – 1933рр.
7.  Організація заходів до Всесвітнього Дня боротьби зі Снідом.
ГРУДЕНЬ

1. Святкування Дня збройних сил України в закладі. 
2. Організація свята до Дня Свято Миколая.

3.  Підготовка до новорічних свят:           

· допомога у проведенні виставки новорічних привітань та стінгазет;         

· збір ялинкових прикрас, іграшок на новорічну ялинку.

4. Звіти голів комісій про виконану роботу в І семестрі.

 5.  Затвердження плану заходів на час зимових канікул.

    «Погоджено»:                                                                                     
       «______» січня 2022 р.                                                                 
ЗДНВР ________________Рогач Н.В.                                                       

ІІ семестр

СІЧЕНЬ

1.     Обговорення та затвердження плану роботи Учнівської Ради на ІІ семестр.

2.     Відзначення історичних пам´ятних дат у січні.
 3.     Інформаційне забезпечення загальношкільних свят.

 4.     Збереження шкільного майна в столові, класах.

ЛЮТИЙ

1.   Організація заходів до Дня Небесної Сотні. Акція «Янголи поруч»  
2.  Організація Дня Святого Валентина.

3.  Організація проведення заходів до виходу військ з Афганістану 
    «Відлуння афганських гір ».
4.   Проведення заходів до Дня рідної мови.

5.    Випуск тематичних газет, святкових плакатів.
БЕРЕЗЕНЬ

 1.    Випуск вітальних листівок до Міжнародного жіночного дня 
2.     Проведення заходів до святкування Шевченківських днів.

 3.     Акці Я волонтерського загону «Милосердя ».
 4.    Заходи до Всесвітнього дня Землі.

 5.    Планвання роботи на весняні канікули.

КВІТЕНЬ

1.     Перевірка стану  чергування по школі

2.     Організація Всесвітнього дня здоров´я ( 7 квітня ).

 3.     Організація благоустрою території школи.
 4.     Проведення скорботної лінійки « Чорнобиль – біль душі ».

ТРАВЕНЬ
(03.05.2022)
1.      Організація заходів з нагоди Дня Матері, Міжнародного дня сім´ї.

2.      Проведення заходів до дня Вишиванки.

3.      Вшанування і вітання ветеранів війни,  Дня пам'яті та примирення, Дня 
          Перемоги.

4.      Проведення Останнього дзвоника.

(24.05.2022)
1.   Звіт голів комісій Учнівської  Ради про виконану роботу в ІІ семестрі.
2.   Участь у святкувані Дня захисту дітей.
3.    Робота школи під час літніх канікул.
         П Л А Н РОБОТИ УЧНІВСЬКОЇ РАДИ ШКОЛИ


