
МОНАСТИРИСЬКА МІСЬКА РАДА
ВИСОЦЬКИЙ ЗАКЛАД ЗАГАЛЬНОЇ СЕРЕДНЬОЇ ОСВІТИ
І-ІІІ СТУПЕНІВ
ТЕРНОПІЛЬСЬКОЇ ОБЛАСТІ
НАКАЗ
           04.10.2024                             с. Високе                                      №108-од
Про організацію та проведення атестації
педагогічних працівників Висоцького закладу
та створення атестаційної комісії І рівня
у 2024/2025 навчальному році

Відповідно частини п’ятої статті 50 Закону України «Про освіту», частини першої статті 48 Закону України «Про повну загальну середню освіту»,  Положення про атестацію педагогічних працівників, затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України від 09.09.2022 № 805, зареєстрованого у Міністерстві юстиції України 21.12.2022 № 1649/38985, відповідно до Порядку підвищення кваліфікації педагогічних та науково-педагогічних працівників, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 21.08.2019 № 800; Переліку посад педагогічних та науково-педагогічних працівників, затвердженого Постановою Кабінету Міністрів України від 14.06.2000 №963 (із змінами та доповненнями), Професійних стандартів: «Вчитель початкових класів закладу загальної середньої освіти», «Вчитель закладу загальної середньої освіти», затверджені наказом Міністерства освіти і науки України від 29.08.2024  № 1225, «Вчитель з початкової освіти (з дипломом молодшого спеціаліста)», затвердженого наказом Міністерства розвитку економіки, торгівлі та сільського господарства України від 23.12.2020 №2736-20, Професійного стандарту «Практичний психолог закладу освіти», затвердженого наказом Мінекономіки від 24.11.2020 №2425), Положення про сертифікацію педагогічних працівників від 27.12.2018 № 1190 (в редакції постанови КМУ від 24.12.2019 № 1094), Постанови КМУ «Про внесення змін до деяких постанов Кабінету Міністрів України з питань підготовки та атестації науково-педагогічних і наукових кадрів» від 03.05.2024 №507, з метою всебічного та комплексного оцінювання діяльності педагогічних працівників, стимулювання безперервного підвищення рівня професійної майстерності педагогічних працівників, підвищення рівня професійної кваліфікації, активізації творчої діяльності, стимулювання неперервної фахової та загальної освіти, посилення мотивації до  якісної роботи та відповідальності за результати навчання і виховання учнів, забезпечення соціального захисту компетентної педагогічної праці, і проведення атестації педагогічних працівників Висоцького ЗЗСО І-ІІІ ступенів в 2024/2025 навчальному році,

НАКАЗУЮ:
1. Створити атестаційну комісію І рівня  ВисоцькогоЗЗСО І-ІІІ ступенів, залучивши до її складу спеціалістів першої категорії, головів методичних спільнот, членів профспілкового комітету.
2. Затвердити атестаційну комісію І рівня в складі:
· голова атестаційної комісії  Митник Г.М., керівник закладу;
· секретар атестаційної комісії Гевак О.В., голова ради школи
     -    члени комісії:
           Заворотняк Г.І., заступник директора з навчально-виховної роботи;
           Малярська М.Є., заступник директора з виховної роботи;
           Козло Л.Б., голова МС учителів початкових класів;
          Приймич Н.В., вчитель інформатики;
          Копаніцька І.П., голова профспілки закладу.
3. Секретарю атестаційної комісії Гевак О.В., заступнику директора з директора з навчально-виховної роботи Заворотняк Г.І.:
3.1. Провести відповідну організаційно-методичну роботу з атестації педагогічних працівників закладу.
до 01.04.2025
3.2.  Забезпечити організоване проведення атестації педагогічних працівників відповідно до п.6 розділу ІІ Положення про атестацію педагогічних працівників.
до 01.04.2025
4. Затвердити:
4.1.  Список педагогічних працівників закладу, які підлягають черговій атестації  у 2024/2025 навчальному році, а саме:
Питлюк Тетяну Володимирівну, асистента вчителя 5 класу;
Попроцьку Надію Ярославівну, асистента вчителя 3 класу;
4.2. План заходів з організації атестації педагогічних працівників закладу (Додаток 1).
4.3. Критерії оцінювання професійних компетентностей педагогічних працівників, що підлягають атестації відповідно до кваліфікаційної компетентності. (Додаток 2).
4.4. План заходів щодо вивчення комплексної оцінки фахової майстерності педагогічних працівників, які атестуються. (Додаток 3)
4.5. План роботи атестаційної комісії І рівня Висоцького ЗЗСО І-ІІІ ступенів на 2024/2025 навчальний рік (Додаток 4).
до 20.10.2024
4.6. Функціональні обов’язки членів атестаційної комісії І рівня.
4.7. Графік засідань атестаційної комісії І рівня Висоцького ЗЗСО І-ІІІ ступенів на 2024/2025 н. р. 
4.8. Порядок і терміни проведення атестації у Висоцького ЗЗСО І-ІІІ ступенів на 2024/2025 н.р. 
5. Членам атестаційної комісії І рівня визначитись щодо розгляду документів педагогічних працівників, які атестуються, за потреби перевірки їхньої достовірності, встановлення дотримання вимог пунктів 8, 9 розділу І цього Положення, а також оцінки професійної компетентності педагогічного працівника з урахуванням його посадових обов’язків і вимог професійного стандарту (за наявності).
Протягом атестаційного періоду
6. Призначити відповідальною за щоденний перегляд електронної пошти (sc-vysoke@ukr.net) у частині подання педагогічними працівниками документів (у разі подання в електронній формі).
7. Довести зміст наказу до відома членів атестаційної  комісії та педагогічного колективу школи.
8. Приймич Н.В.,  розмістити цей наказ на сайті закладу.
      9.     Контроль за виконанням наказу покласти на заступника директора з навчально-виховної роботи Заворотняк Г.І.

  
     Керівник закладу                                    Галина МИТНИК       
     
      Галина Заворотняк
З наказом ознайомлені:
Питлюк Т.В.
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