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Тема 4. БАЗИ ДАНИХ .  СИСТЕМИ КЕРУВАННЯ БАЗАМИ ДАНИХ

Тема уроку :  Запити на вибірку даних.
1 Типи запитів
При створенні бази даних прагнуть звести всі дані, необхідні для подальшого використання в таблиці, таким чином, щоб уникнути надмірності даних і досягти логіки їх об'єднання в таблицях.
У розглянутих прикладах були створені таблиці, які не містять надлишкових даних. Разом з тим, слід зазначити, що кінцевому користувачеві не потрібно бачити всю інформацію, яка знаходиться в таблицях. Навпаки, користувач зацікавлений отримувати відомості з бази даних, не вникаючи, в яких таблицях вони знаходяться.
Для цієї мети в Access 2010(2013) включений самостійний об'єкт − "Запити" (Запрос). Запити створюються за допомогою "Майстра запитів" (Мастера запросов), Конструктора запитів (Конструктора запросов) і мови запитів SQL (Structured Query Language − структурний мову запитів). Кожне з перерахованих засобів має певну специфіку.
До основних типів запитів відносяться:
· Запит на вибірку (Запрос на выборку − Select query). Ці запити дозволяють витягувати інформацію з таблиць, проводити обчислення з показниками, створювати перехресні посилання. У запитах на вибірку, змінювати дані в таблицях можна.
· Запит на зміну (Запрос на изменение − Action query). Запити такого типу дають можливість коригувати інформацію, яка міститься в таблицях. Запити на зміну діляться на чотири категорії:
· запит на створення таблиці (запрос на создание таблицы − Make-table) − дозволяє створити нову таблицю на основі даних, що містяться в одній або кількох таблицях;
· запит на видалення (запрос на удаление − Delete) − видаляє всі записи з однієї або декількох таблиць на основі критеріїв, що задаються користувачем;
· запит на приєднання (запрос на присоединение − Append) − додає цілі записи або тільки зазначені поля в таблиці;
· запит на оновлення (запрос на обновление − Update) − змінює дані в існуючих таблицях на підставі інформації у вікні "Конструктора".
· SQL-запит. Ці запити створюються за допомогою мови запитів у вигляді окремих інструкцій (операторів), що дозволяє вирішувати складні завдання при роботі з таблицями. SQL-запити часто створюються для зміни структури таблиці, для внесення змін до запису, для автоматичного перейменування полів, для під'єднання до зовнішніх баз даних.
Для створення запитів до БД MS Access 2010(2013) необхідно на вкладці "Створення" (Создание) вибрати режим "Майстер запитів" (Мастер запросов) або "Конструктор запитів" (Конструктор запросов), використовуючи піктограми (рис. 1) (режим SQL -запит суміщений з режимом "Конструктор запитів").
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Рис. 1. Піктограми для вибору режиму створення запитів
[bookmark: ch4999]2. Створення простого запиту на вибірку в режимі конструктора
Існує постановка задачі: необхідно сформувати список співробітників підприємства із зазначенням їх посади, основного окладу та надбавки за стаж роботи.
Абсолютно зрозуміло, що цікавлять нас дані знаходяться в різних таблицях, отже, вибірку будемо здійснювати з пов'язаних таблиць. Для виконання поставленого завдання необхідно виконати наступні кроки:
1. Клацаємо по піктограмі "Конструктор запитів" (Конструктор запросов). В результаті відкривається порожнє вікно Конструктор запитів і діалогове вікно "Додавання таблиці" (Добавление таблицы) (рис. 1).
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Рис. 1. Діалогове вікно для додавання необхідних таблиць на поле запитів
2. Вибираємо назву необхідної таблиці і натискаємо на кнопку Добавить, якщо потрібно кілька таблиць для вибірки даних, то повторіть цю операцію.
Для виконання поставленого завдання, знадобляться таблиці "Особисті дані", "Надбавки за стаж" і "Номенклатура посад".
По закінченню перенесення таблиць натискаємо на кнопку Закрыть. Слід зверніть увагу на поле Запрос1, при цьому відобразяться всі цікаві для нас таблиці (рис. 2). У нижній частині вікна знаходиться бланк запиту, службовець для визначення параметрів запиту. 
3. Заповнюємо бланк запиту, для цього в бланку запиту необхідно вказати найменування поля таблиці, з якої це поле вибирають. Для цього, підводимо курсор миші до необхідної назви поля з таблиці, і двічі клацаємо лівою кнопкою миші. Також можна вибрати ім'я необхідного поля зі списку, розкривши його за допомогою кнопки [image: http://moodle.nati.org.ua/pluginfile.php/18629/mod_book/chapter/4999/704.png].
На малюнку 2 показаний список, що розкриває доступні поля з усіх таблиць. Можна побачити, що в списку знаходиться ім'я таблиці та ім'я поля. Після того, як буде обрано необхідний рядок, в бланку запиту в першому рядку з'явиться ім'я поля, а в другому − ім'я таблиці.
На бланку запиту в рядку під найменуванням "Виведення на екран" (Вывод на экран) встановлено елемент [image: http://moodle.nati.org.ua/pluginfile.php/18629/mod_book/chapter/4999/705.png], в окремих випадках можна зняти цю позначку, тоді дані з цього поля будуть оброблятися в запиті, але на екран виводитися не будуть.
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Рис. 2. Приклад заповнення бланка запиту
4. Встановимо коректний зв'язок між таблицями без ключового поля. Слід зауважити, що таблиця "Номенклатура посад" має зв'язок із файлом в Excel, з цієї причини ключове поле в таблиці не створюється.
Зв'язок таблиці "Особисті дані" з таблицею "Номенклатура посад" не показує відношення "Один до багатьох"». Для того, щоб запит працював коректно − змінюємо зв'язок.
Виділяємо лінію зв'язку між таблицями і клікаємо правою кнопкою миші по цій лінії. У контекстному меню вибераємо рядок з командою "Параметри об'єднання" (Параметры объединения).
Ставимо позначку в рядку [image: http://moodle.nati.org.ua/pluginfile.php/18629/mod_book/chapter/4999/706.png] вікна "Параметри об'єднання" (Параметры объединения) (рис. 3) і натискаємо на кнопку "ОК".
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Рис. 3. Діалогове вікно "Параметри об'єднання"
Слід звернути увагу, що у вікні зв'язок між таблицями отримано зображення у вигляді лінії зі стрілкою на кінці.
5. Присвоюємо ім'я запиту, натисніть у правому верхньому куті [image: http://moodle.nati.org.ua/pluginfile.php/18629/mod_book/chapter/4999/708.png], у діалоговому вікні, що з'явилося(рис. 4), натискаємо на кнопку "Так" (Да), після чого у наступному діалоговому вікні надаємо ім'я запиту (наприклад, Оклади та надбавки).
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Рис. 4. Пропозиція системи по збереженню запиту
В області об'єктів бази даних в розділі "Запити" (Запросы) з'явиться новий запис [image: http://moodle.nati.org.ua/pluginfile.php/18629/mod_book/chapter/4999/710.png].
Клацаэмо по ній двічі лівою кнопкою миші, результатом чого буде сформовано відповідь системи (рис. 5) з вибіркою даних з трьох таблиць. Як можна побачити, результати запитів відображаються у вигляді таблиці із заданими найменуваннями полів. Особливістю такої таблиці є те, що жодне значення даного виправити неможливо.
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Рис. 5. Результати виконання запиту на вибірку
Таблиця з результатами по сформованому запиту на вибірку даних містить записи всіх співробітників організації (рис. 5). Але для користувача незручно переглядати дані, якщо вони ніяк не впорядковані і це слід мати на увазі при формуванні запиту.
З цією метою, рекомендуємо в бланку запиту (рис. 2) використовувати рядок з найменуванням "Сортування" (Сортировка).
(Наприклад, можна вибудувати список співробітників по надбавках за стаж від мінімальної величини до максимального значення).
Для цього в стовпці з полем Надбавка розкриваємо список за допомогою символа [image: http://moodle.nati.org.ua/pluginfile.php/18629/mod_book/chapter/4999/712.png], після чого обираємо рядок з командою "за зростанням" (по возростанию).
Користувач, у свою чергу, запустивши запит, може провести упорядкування даних усередині таблиці з результатами запитів або скористатися фільтрацією даних.
(Наприклад, користувача цікавлять тільки ті, чиї прізвища починаються на Г та отримують надбавку за стаж).
Таким чином, при використанні фільтра, слід виконати наступні дії:
1. Розкрити в полі Прізвища список символім.
2. Вибрати рядок "Текстові фільтри" (Текстовые фильтры), і розкрити його.
3. Вибрати рядок з найменуванням "Починається з..." (Начинается с...), натиснути на кнопку "ОК".
4. У діалогове вікно "Настроюваний фільтр" (Настраиваемый фильтр) ввести г (рис. 6).
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Рис. 6. Приклад використання текстового фільтра в таблиці запиту
Для того, щоб відновити таблицю запиту, слід натиснути на символ [image: http://moodle.nati.org.ua/pluginfile.php/18629/mod_book/chapter/4999/714.png] "Видалити фільтр" (Удалить фильтр) або в контекстному меню таблиці запиту в стовбці Пізвище обрати [image: http://moodle.nati.org.ua/pluginfile.php/18629/mod_book/chapter/4999/715.png].
[bookmark: ch5001]3. Створення запитів з параметрами
Під параметричним запитом слід розуміти − відбір значень даних з таблиць по заданому параметру.
Фактично, вводиться умова на пошук інформації в однотипних рядках таблиць.
Наприклад, канцелярія організації повинна запросити на нараду співробітників певних посад і обов'язково всіх завідувачів відділами, для цього необхідно задавати параметри відбору даних.
Для формування запиту, необхідно продумати найменування таблиць в яких знаходяться дані, які нас цікавлять, після чого запускаємо "Конструктор запитів" (Конструктор запросов).
У запиті повинні бути відображені прізвища співробітників, місце їх роботи, телефон і фотографія. Отже, таблицями для відбору даних будуть: "Особисті відомості" і "Номенклатура посад", а результатом виконання запиту повинна буди таблиця, наприклад, "Телефони та посади". На малюнку 7 представлено поле для формування запиту, розглянемо по кроках, як цей запит був сформований.
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Рис. 7. Приклад створення запиту з параметрами
1. Розмістіть таблиці на полі запиту.
2. На бланк запиту перенесіть поля з таблиць (Прізвище, Телефон, Фото, Найменування відділу, Посада).
3. У рядку "Умови відбору" (Условия отбора) запишіть в квадратних дужках текст повідомлення [Уведіть посаду], яке з'являтиметься перед користувачем.
4. У рядку "Або" (Или) запишіть параметр у подвійних лапках "Завідувач відділом".
5. У рядку "Сортування" (Сортировка) розкрийте список і виберіть »по зростанню».
6. Збережіть запит під ім'ям "Телефони та посади", після чого запустіть цей запит на виконання. Система повинна видати діалогове вікно з запитанням (рис. 8 ), в яке введіть, наприклад − Бухгалтер, і натисніть на кнопку "ОК".
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Рис. 8. Пропозиція системи для введення параметру відбору
У результаті буде сформована таблиця з даними (рис. 9), які відібрані з двох таблиць. Якщо цей запит закрити, то результати не будуть збережені, але при наступних запусках запиту з вікна переходів, система видаватиме діалогове вікно для введення тієї посади, яка цікавить користувача.
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Рис. 9. Результат виконання відбору даних по заданих параметрах
Після виконання запиту відкрийте цей же запит в режимі Конструктор, і подивіться, що в рядку з найменуванням "Або" (Или) бланка запиту нічого немає. Система самостійно формувала вираз і записала його в рядок "Умова відбору" (Условие отбора).
Спробуйте мишкою розширити в бланку запиту стовпець з найменуванням "Посада", після чого у рядку з'явиться повний  логічний вираз, який показано на малюнку 10.
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Рис. 10. Логічний вираз Or (Або) для заданих параметрів відбору даних
Слід зазначити, що параметри для відбору даних можуть бути задані у вигляді тексту або числа, за допомогою діалогового вікна або виразу.
При введенні жорсткого параметра у вигляді тексту, наприклад, можна вказати посаду, тоді текстовий параметр полягає в подвійні лапки ( "..." ).
При введенні жорсткого параметра у вигляді числа, наприклад рік народження, подвійні лапки не використовують.
При використанні діалогового вікна, ознакою його відкриття є відкрита і закрита квадратні дужки ( [...] ), параметр, що вводиться в діалогове вікно може бути і текстом і числом.
При побудові логічного виразу як параметр, слід пам'ятати, що порівнюються тільки дані, що належать одному стовпцю бланка запиту.
[bookmark: ch5000]4. Формування запиту за неповним значенням поля
Користувач, звертаючись до бази даних, може припускати лише наближене написання текстових значень, наприклад, прізвища, або припускати діапазон чисельних даних, які його цікавлять. У цьому випадку створюють запит на вибірку за неповним значенням поля.
Припустимо, що керівник організації хоче отримати відомості про співробітників організації, які прийшли на роботу між 2007 і 2013 роками, а їх прізвища містять поєднання букв "ко".
У цьому випадку доцільно скласти пошуковий запис, що використовує стандартні функції "Like" − Подібно і "Between" − Між.
Для вирішення поставленого завдання слід виконати наступні дії:
1. Створюємо запит у режимі "Конструктора", використовуючи як джерело таблицю "Особисті дані".
2. Помістити в бланк запиту поля "Прізвище", "Посада", "Рік надходження", "Найменування відділу" (можна також використовувати й інші поля).
3. У рядок "Умови відбору" (Условия отбора) для поля "Прізвище" ввести умову: Like "*ко*". Зірочка ліворуч і праворуч замінює невідомий фрагмент тексту (можна поставити зірочку тільки з одного боку).
4. У рядок "Умови відбору" (Условия отбора) для поля "Рік надходження" ввести умову: Between 2007 And 2013 (рис. 8). 
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Рис. 8. Заповнення бланка запиту для здійснення пошуку за неповним значенням поля
5. Збережіть запит, наприклад під ім'ям "Наближений пошук", а потім перевірте, як він працює.
[bookmark: ch4997]5. Обробка множинних даних
Створивши у таблиці "Особисті дані" поле "Доплати" з множинним значенням даних, було досягнуто компактність їх зберігання, але постає питання, як працювати з такими даними?
Припустимо, що планово-економічному відділу необхідно розробити фонд заробітної плати співробітників організації, при цьому, потрібно знати величину надбавки для кожного співробітника, його ставку (оклад за посадою) і сумарний коефіцієнт, на який збільшується оклад співробітника.
Використовуючи можливості Access 2010 (2013), ця процедура не викликає труднощів. Для початку необхідно продумати, в яких вихідних таблицях можна знайти необхідні значення даних, а потім приступити до формування запиту.
1. Створюємо новий запит у режимі "Конструктора". Для цього переносимо на поле конструктора таблиці відповідні поля з таблиць (рис. 8).
[image: http://moodle.nati.org.ua/pluginfile.php/18629/mod_book/chapter/4997/721.png]
Рис. 8. Підготовка запиту для роботи з множинним значенням даних
2. У бланку запиту необхідно додати новий рядок з найменуванням "Групова операція" (Групповая операция). Для цього можна натиснути правою кнопкою миші по бланку запиту, а потім вибрати рядок [image: http://moodle.nati.org.ua/pluginfile.php/18629/mod_book/chapter/4997/722.png] або на стрічці активізувати елемент [image: http://moodle.nati.org.ua/pluginfile.php/18629/mod_book/chapter/4997/723.png] (на вкладці Робота з запитами (Работа с запросами)). З цією метою розкриваємо список вибору функцій при роботі з груповими даними в стовпці для таблиці "Доплати" (рис. 9), та вибераємо функцію Sum.
[image: http://moodle.nati.org.ua/pluginfile.php/18629/mod_book/chapter/4997/724.png]
Рис. 9. Список для вибору функцій при роботі з груповими даними
3. Зберігаємо запит, наприклад під ім'ям "Прізвище та оклад за посадою" та запускаємо запит на виконання. Результат виконання запиту показаний на малюнку 10.
[image: http://moodle.nati.org.ua/pluginfile.php/18629/mod_book/chapter/4997/725.png]
Рис. 10. Результати роботи запиту з обробкою множинних дани
Слід звернути увагу, що в бланку запиту рядок з найменуванням [image: http://moodle.nati.org.ua/pluginfile.php/18629/mod_book/chapter/4997/726.png] відноситься до всіх полів, отже, крім виконання операції підсумувовування даних, можна ставити й інші умови відбору даних у запит, наприклад, вирази.

Завдання для самостійного опрацювання:
1. Записати в конспект лекцій матеріали позначені зеленим кольором з 
 розділу  «Вивчення нового матеріалу».
2. За допомогою мережі інтернет знайти інформацію «види запитів до бази даних», на сайті Вільної енциклопедії «Вікіпедія»
3. Ознайомитися з відео-презентацією до уроку що знаходиться за посиланням у YouTube
 (https://youtu.be/MsesWbfn6GU). 


VІІ. Домашнє завдання

Для тих хто хоче знати більше с теми: Електронний підручник з інформатики https://cutt.ly/dghgefq Тема 4.1.  «ТЕХНОЛОГІЇ ОПРАЦЮВАННЯ МУЛЬТИМЕДІЙНИХ ДАНИХ» стор. 108


[bookmark: _GoBack]
image4.png




image5.png
= 3anpoct

Busog Ha skpar:
Yenosme oT6opa:

HoaBom 32 crax Ocotweri aani Howencnarypa nocaa
P Koa 9 Npissuue Mocaaa
JP—— saimemmsnssan || [ ouma
Hagsaska Mocaaa
B fonnan
HonnamwValue
Ccraxc
Pik npuiinsTTs
Tenegon
Pik HapopxenHs,
vot0
Kim}
one: | Mpizewue oxa Oxnza
s a6 O osbon 3 x| Homennya noas [ ORI
Copruposks:

Ocosmcri ganiMpissue.

Ocogucri gari Jonnarin
Ocoswcri gani Aonnar Value
Ocosmcri gan Crax:

Ocoswcri gani Pix npuiinsTTs.
Ocosucri ganiTenegon

Ocosucri gani.Pik Hapomxenns
Ocosweri ganivoto.

Hagsasin 33 crax.”

Hagsaskw 33 craxcKog

HagBascn 3a crax.Crax posori cn

Haabascn 32 crax Hag6aska
HomeHKknaTypa nocag.*

Ocotucri ganiHafimerysania sizainy

po.





image6.png




image7.png
MapameTphl O6beauHerHms

Zesan a6 Dpasas rasna
‘Ocosucri gari | [Homeraarypa nocaa v
Neasii cron6ey Mpassi cronseu

Mocaa v [nocasa v

‘OB eaMHEHME TONEKD TeX 3aMUCER, & KOTOPSX CAR3aHHHIE oM
oberx a6y cosnagaior.

‘O6ueauHeHme BCEX 3aniceit u3 “OcoBcTi AaHI” M TONKO Tex
3anuceit w3 "HOMEHKIaTYPa MOCaA, & KOTOpsX Cassansie 110n3
cosnaganr.

‘O6eauHeHme BCEX 3anuceit us "HOMEHKAZTYPa MOCRA” W ToMeKD Tex.
3aMcelt w3 “OCOBMCTI A3H, & KOTOPBIX CBA3aHHBIE MONA COBMBAAIT.

ok Omena Cosare





image8.png




image9.png
Microsoft Access

UL, Corpanums vawenenus waketa win crpyxTyps sanpoca Sanpoct

fa. ] Her Ommena




image10.png
B Oxnagu 1a Hagbasku




image11.png
| 5 Oxnaan ra vansaven

“pseie < raacoma -

Cupopero | 150000,

Metpenko 100,00 rpH.
rpay 0,00 rpH.
Oinenko 0,00 rpH.

Fop6ywos 500,00 rpH.

Ownan

700,00 rpH.
300,00 rpH.
300,00 rpH.
500,00 rpH.
4000,00 rpH.

Mocaza
Avpexrop
ByxranTep
ByxranTep
HauansHuk IT sigainy
Itwenep npoexTy




image12.png




image13.png
Hactpavsaembiii GusTp O x|

Npissiue nasuaercs ¢ |

ok Omena




image14.png
Y ounstp




image15.png
B Crats unsTp ¢ Mpissuwe




image16.png
Busog Ha skpar:
Yenosme oT6opa:

5 Tenegonm ra nocagn
[P— Ocor o
Mocaga ? Npissnue.
o 1 e
o
5 pomeme
Fis—
cron
Fn—
Tochor
P aposenna
oy
o
ors e Tereoon coro P ——r—
W st Oroouet o |Ocagniaanl | Otopucin | Ocobmeizm | Hontmeranpa noaa
Coommport

o sozpacrani

Deeaims nocay]
“Sasiayouuii siainon”




image17.png
BreauTe 3Haueue napaverpa
Yeeis nocaay

epramep

ok Omena




image18.png
1 Teneonn a nocaan

rpavosa
Netpenko  Koaonepatopa:(6s)-222-33-44 Package Byxranepin Byxrantep
Oinenxo  Kop oneparopa:(67)-555-66-77 Bitmap Image IsGopmauiiianii siaain  3asiaylounii siaginom

HaiimerysaHHA BIAINY





image19.png
Mone:
Vin Ta6 AL
Copruposa:
Busog Ha skpar:
Yenosme oT6opa:

Mocaaa
Howenxnamypa nocaa

o sozpacranio

Decaits nocaay] Or Sasiayiouit siaainon




image20.png
Tone:
Vin Ta6 AL
Copruposa:
Busog Ha skpar:
Yenosme oT6opa:

Npissnue
Ocosucri gari

Like “xo*"

| Nocaza
Ocosucri gari

Pik npuiingTTs
Ocosucri gari

Between 2007 And 2013

Haiiuerysanns siaainy
Ocosucri gari





image21.png
5 Npisonue 1a oxran 3a nocasor |

Aonnar Ocobcrizsni Howeesryps nocsa
9 oa L[| 7 o Nocaga
- R —— I o
Ko giuen gonnar Nocaa
= fonnam
Aomamualue
= Crax.
Haabaexu 3a crax PiK NPUIAHATTA.
8 Tenegon
 ron . [ hs—
Crax po6oTH cnisposiTHMKE Goto
Hap6asxa.
none: mprsnue PucnpuineTrs | xoediuie aonnern | Oxraa Haasaera Nocaga
ma Tabanug:: | OcoBuncti gai Ocobmcri AaHi Aonnatn. HomenknaTypa nocas Hag6askn 3a crax | Oco6mcri gami
Toyniosas onepawns: |Fpynwposa | Fpynmposca | Sum [vIfeynwposca |foynnwposca | oynnuposa
Copruposea:
Buison na separe:

Yenosme oT6opa:




image22.png
2| Wrorm




image23.png




image24.png
Koediujent gonnari
Aonnan

Bupaxene
yenosme





image25.png
= Npissuue 1a oxnaa 3a nocagoro
 Ocobwcriga -
Fopby+osa

rpauosa

Netpenko

Cunopeno

ineHko

2011
2008
2002
2011

0,15 3000,00 rpH.
0,55 3000,00 rpH.
0,25 7000,00 rpH.

0 5500,00 rpH.

0,00pH.
1000,00 rpH.
1500,00 rpH.

0,00 rpH.

Byxrantep
Byxrantep
Avpextop
3asiaytouwii sianinom




image26.png
Tpynnosas onepaums: |Mpynnuposka




image1.png
R 8

Mactep Korerpyxtop.
3anpocos  3anpocos
3anpocs





image2.png
Tabn

3anpocs

Tabnuus u sanpocs

Hagbascn 3a crax:
Howerxnamypa nocaa
Ocosucri gari
Mocan s Becel





image3.png




