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УКРАЇНА

Війницька гімназія
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35137 с. Війниця, вул. Шевченка 24, тел.(036-59) 7-54-64
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30.08.2024року

ПРОТОКОЛ №9
Голова –  директор гімназії 

Секретар – педагог-організатор.

Відсутні – 

Присутні – 15

ПОРЯДОК ДЕННИЙ:

1. Про діяльність педагогічного колективу впродовж 2023/2024 та основні завдання на 2024/2025 навчальний рік

2. Про особливості організації освітнього процесу в умовах правового воєнного стану, схвалення структури 2024/2025 навчального року, режиму роботи гімназії, правил внутрішнього трудового розпорядку. Ознайомлення з Наказом МОН №1112 від 10.08.2024р. «Про затвердження Порядку умов здобуття ЗСО в комунальних закладах ЗСО в умовах воєнного стану в Україні»

3. Про схвалення річного плану роботи закладу на 2024/2025 навчальний рік.
4. Про організацію навчання за сімейною (домашньою) формою здобуття освіти.
5. Про організацію інклюзивного навчання у 2024/2025 навчальному році.
6. Про Державний стандарт базової середньої освіти. Стан готовності закладу до  навчання 7-класів НУШ. Затвердження модельних програм.  Ознайомлення з Наказом МОН №1120 від 09.08.2024р. «Про внесення змін до типової освітньої програми 5-9 класи»
7. Про оцінювання навчальних досягнень здобувачів освіти початкових класів. 
8. Про оцінювання учнів 5-6,7 класів НУШ: проблема наступності. Впровадження формувального оцінювання в базовій школі. Ознайомлення з Наказом МОН №1093 від 02.08.2024р. «Про затвердження рекомендацій щодо оцінювання результатів навчання»
9. Про організацію коригувальної роботи, спрямованої на надолуження освітніх втрат.

10. Про організацію роботи з учнями, які мають індивідуальні інтереси, нахили, уподобання.
11. Про схвалення плану виховної роботи гімназії на 2024/2025 навчальний рік

12. Про психологічну підтримку учасників освітнього процесу на час воєнного стану.
13. Про організацію роботи з охорони праці та безпеки життєдіяльності у 2024/2025 навчальному році.
1.СЛУХАЛИ:
Тетяну ГЛУЩУК,  директора гімназії, про діяльність педагогічного колективу впродовж 2023/2024 та основні завдання на 2024/2025 навчальний рік. Вона зазначила, що протягом минулого навчального року вся робота проводилась за напрямами, кожен з яких розкривав сфери життєдіяльності гімназії, а саме: забезпечення обов’язкової загальної середньої освіти, охоплення навчанням осіб шкільного віку, збереження контингенту; створення рівних умов доступу до освіти, створення освітнього дизайну та розумного пристосування для учнів із особливими освітніми потребами; створення безпечного освітнього середовища; оптимальних умов для виявлення, розвитку і реалізації потенційних можливостей учнів (навчальна діяльність здобувачів освіти,  участь в олімпіадах, онлайн-конкурсах, тощо); виховного середовища для індивідуального розвитку здобувачів освіти, урахування їх здібностей, досягнень, стимулювання творчої активності; впровадження інноваційної освітньої діяльності; соціальний захист, збереження здоров’я, медичне обслуговування, організація гімназійного харчування; організація фінансово-господарської діяльності. 
Однією з важливих умов для освітнього процесу є безпечне та комфортне освітнє середовище – сукупність умов, що унеможливлюють заподіяння учасникам освітнього процесу фізичної або моральної шкоди. Організація освітнього процесу у очному форматі стала можливою у зв’язку із наявністю на території закладу споруди цивільного захисту із визначеними локаціями для всіх класів. Укриття  забезпечене ящиками з піском та ємкостями з водою; додатковим обладнанням; інструментами та інвентарем відповідно до норм, установлених для захисних споруд; шанцевим інструментом; засобами зв’язку і оповіщення (проведено інтернет); засобами надання домедичної допомоги; аварійним, черговим і основним освітленням (використовуються світлодіодні енергозберігаючі лампи). Протягом 2023/2024 навчального року розроблено алгоритм дій під час евакуації учасників освітнього процесу, запропоновано вміст тривожної валізи, здійснено превентивні заходи щодо мінної безпеки; відпрацьовано тренувальні дії відповідно до Порядку раннього попередження та евакуації учасників освітнього процесу в разі нападу або ризику нападу на заклад; проведено тренування учнів та працівників щодо правил поводження під час  повітряних тривог, евакуації, перебування в укритті, всі педагогічні працівники пройшли тренінги з домедичної підготовки та отримали відповідні сертифікати.  
Директорка доповіла, що принцип доцільності й оперативності прийняття управлінських рішень адміністрації базувався на аналітичних даних, отриманих у ході внутрішнього контролю, моніторингових досліджень, самоаналізу. Упродовж 2023/2024 навчального року забезпечено здійснення контролю за станом викладання навчальних дисциплін, виховання та розвитку в освітньому процесі; спостереження за адаптацією здобувачів освіти 1-х та 5-х класів; моніторинг навчальних досягнень; моніторинг викладання предметів; забезпечення наступності освітнього процесу в початковій та базовій школах. Результати моніторингу показали, що на кожному рівні навчання забезпечується виконання Державного стандарту, а також дається теоретична і практична підготовка з дисциплін навчального плану з метою максимального розвитку інтелекту, загальної культури, творчих можливостей, фізичного і ментального  здоров’я кожного здобувача освіти.
Глущук Т.В. нагадала, що задля забезпечення навчання учнів, які вимушено знаходяться за кордоном (5 здобувачів освіти), організовували освітній процес з використанням технології дистанційного навчання, застосовуючи гнучкий графік та його регулювання залежно від поточної ситуації, враховуючи можливості усіх учасників освітнього процесу, в синхронному і асинхронному режимі. Для виконання навчальних планів та освітніх програм застосовували різні форми дистанційного навчання з урахуванням потреб та за згодою батьків інших форм здобуття освіти, зокрема, консультацій, додаткових занять в позаурочний період, використовуючи можливості дистанційної освіти та онлайн-тестування (платформи ZOOM, Meeteng, Google Clasroom, «На урок», платформи «Всеукраїнська школа онлайн»).
З метою реалізації державної політики з питань забезпечення права дітей, які потребують корекції фізичного (розумового) розвитку, на здобуття якісної освіти, інтеграції їх до загального освітнього простору, надання їм психолого-соціальної та педагогічної підтримки для адаптації серед однолітків та підготовки до самостійного життя у соціумі та враховуючи побажання батьків функціонувало 3 інклюзивних класів, у яких навчалося 3 дітей з особливими освітніми потребами. Роботу в інклюзивних класах здійснювали команди супроводу, до складу яких входили вчителі початкових класів, вчителі-предметники, асистенти вчителів, практичний психолог, батьки учнів, фахівці ІРЦ.  Адміністрацією закладу здійснювалося спостереження за організацією освітнього процесу в інклюзивних класах. Протягом року проведені засідання команд супроводу для кожної дитини з метою аналізу і динаміки соціальних навчальних досягнень учнів з ООП.
Глущук Т.В. зазначила, що у закладі протягом 2023/2024 навчального року регулярно проводилися навчання/інструктажі з охорони праці, безпеки життєдіяльності, пожежної безпеки, правил поведінки в умовах надзвичайних ситуацій. Наявні журнали реєстрації інструктажів з охорони праці, безпеки життєдіяльності, надання домедичної допомоги, журнали реєстрації нещасних випадків з учнями та працівниками. Також систематично проводяться навчання/інструктажі педагогічних працівників з питань надання домедичної допомоги, реагування на випадки травмування або погіршення самопочуття здобувачів освіти та працівників під час освітнього процесу. У разі нещасного випадку педагогічні працівники та керівництво діють у встановленому законодавством порядку.
ВИСТУПИЛИ:
Ірина КОСИНЧУК, заступник директора з навчально-виховної роботи, яка повідомила, що методичний супровід модернізації освітнього процесу у 2023/2024 навчальному році здійснювався через застосування нових технологій та інноваційного педагогічного досвіду, ефективне використання технічних засобів навчання, вдосконалення навичок самоосвітньої роботи. Результатом роботи методичної діяльності стало вдосконалення інформаційно-цифрових компетенцій педагогічних працівників; поповнення навчального контенту для здобувачів освіти за рахунок використання та впровадження викладачами в освітній процес різноманітних цифрових додатків: Google, Canva, Learning Apps, дошка Раd Let, Genially, SpiderScribe.net, Quizlet та інших;  поповнення методичними матеріалами: тематичними розробками педагогічних працівників, доповідями на засіданнях методичних рад, матеріалами, зібраними під час проведення методичної діяльності, семінару, практичного семінару; активізація видавничої діяльності та участь в інноваційній роботі.
Аналізуючи діяльність педагогів, досягнення за 2023/2024 навчальний рік, заступник директора з навчально-виховної роботи зазначила, що кадровий склад професійний і працює на достатньому рівні. Кожен педагогічний працівник здійснює особистий внесок у підвищення якості освітніх послуг шляхом методичної діяльності; узагальнення та поширення педагогічного досвіду; участі у конкурсах, в активній самоосвітній діяльності з підвищення своєї педагогічної майстерності. Атестація педагогічних працівників також сприяла стимулюванню професійного самовдосконалення педагогів, безперервної фахової освіти, підвищенню рівня компетентності та майстерності. План заходів з проведення атестації реалізований у повному обсязі та сприяв визначенню відповідності педагогічних працівників займаній посаді, рівню кваліфікації, зокрема Миколайчук Раїсу Леонідівну визначенню відповідності займаній посаді, відповідності рівню кваліфікації вчитель вищої категорії, присвоєно звання «Старший вчитель», Громик Лариса Миколаївна визначенню відповідності займаній посаді, відповідності рівню кваліфікації вчитель першої  категорії та присвоєно.

Ірина ТАРАСЮК,  педагог-організатор, яка доповіла, що протягом 2023/2024 навчального року особлива увага приділялась національно-патріотичному, громадянському, превентивному та морально-правовому вихованню учнів, спрямованому на виховання почуття патріотизму, активної громадянської позиції, на попередження злочинів, правопорушень, бездоглядності дітей та насильства в родинах, створенню безпечного освітнього середовища в закладі та попередження і протидії булінгу. Головною метою виховної роботи визначено створення умов для розвитку особистості і самореалізації кожного здобувача освіти, виховання покоління, здатне працювати і навчатися протягом життя, оберігати й примножувати цінності національної культури та громадянського суспільства, розвивати і зміцнювати суверенну, незалежну, демократичну, соціальну та правову державу як невід’ємну складову європейської та світової спільноти. Реалізація Концепції національно-патріотичного виховання здійснювалася через систему традиційних загальногімназійних, класних та позакласних заходів, участі у конкурсах. Відзначалися державні свята, Міжнародні та Всеукраїнські акції. Протягом навчального року проводили заходи щодо військово-професійної орієнтації молоді, тематичні зустрічі до Дня Захисника України; до Дня українського козацтва; до Дня Збройних Сил України; до Дня єднання; до Міжнародного Дня рідної мови; до Дня Революції Гідності, увічнення пам’яті Героїв Небесної Сотні; до Дня українського добровольця, до Дня пам’яті та примирення та ін.
Соціальний захист і соціальна підтримка дітей пільгових категорій проводилася згідно з чинним законодавством. Систематично велася картотека учнів соціальних категорій, облік дітей-сиріт, з багатодітних сімей, дітей-інвалідів, дітей-чорнобильців, дітей з ООП, дітей з малозабезпечених сімей, дітей з числа внутрішньо переміщених осіб.
Тарасюк І.П., нагадала, що впродовж 2023/2024 навчального року педагогічний колектив, здобувачі освіти та їх батьки здійснювали волонтерську діяльність: виготовлялися окопні свічки, збирали продукти харчування для ЗСУ,  проводили акцію «Разом до перемоги», спортивні змагання у підтримку ЗСУ.

Олена ЛІННИК,  практичний психолог, яка  підбила підсумки роботи соціально-психологічної служби закладу за минулий навчальний рік. Так, проведені консультації для педагогічних працівників з питань соціального захисту дітей пільгових категорій, адаптації учнів 1-х та 5-х класів, подолання конфліктних ситуацій в учнівському середовищі, бесіди із педагогічними працівниками про активні форми профілактичної роботи, спрямованої на попередження насильства серед дітей, конфліктів у педагогічній практиці. Консультації для батьків: «Конфліктні ситуації в сім’ї та їх вирішення», «Психологічна підтримка дітей під час воєнних дій». Консультації для здобувачів освіти: підвищення самооцінки та впевненості у собі, формування емоційно-вольової сфери, про взаємини у сім’ї і улагодження конфліктних питань. Дієвою була і робота Ради з профілактики правопорушень, на засіданнях якої розглядалися питання: «Про роботу педагогічного колективу щодо профілактики і запобіганню булінгу в учнівських колективах, жорстокого поводження, насильства в сім’ї. Створення безпечного освітнього середовища»,  «Організація індивідуальної роботи із здобувачами освіти, які потребують додаткової психолого-педагогічної уваги», «Про психологічну безпеку здобувачів освіти в Інтернет просторі», «Про роботу щодо корекції неправомірної, протиправної поведінки здобувачів освіти», «Про роботу з батьками, здобувачами освіти, які мають пропуски занять без поважних причин», «Формування в учнів вмінь, навичок відповідального ставлення до свого здоров’я. Усвідомлення здобувачами освіти власних пріоритетних цінностей, необхідних для повноцінного життя» та ін. 

УХВАЛИЛИ:
1. Педагогічному колективу:

1.1 Продовжити роботу щодо формування середовища для всебічного розвитку особистості. 
Протягом 2024/2025 навчального року
1.2. Забезпечувати високу якість надання освітніх послуг через різні форми реалізації освітнього процесу. 

Протягом 2024/2025 навчального року
1.3. Модернізувати зміст і організацію освітнього процесу на засадах компетентнісного підходу.

 Протягом 2024/2025 навчального року
1.4. Упроваджувати нові Державні стандарти загальної середньої освіти та модернізовані навчальні плани і програми на основі компетентнісно-орієнтованого підходу в умовах профілізації освітнього процесу;

Протягом 2024/2025 навчального року
1.5.Орієнтуватися на потреби здобувача освіти в освітньому процесі, застосовувати диференційований підхід щодо забезпечення варіативності вибору щодо змісту освіти, створення належних умов для визначення індивідуальної освітньої траєкторії.

Протягом 2024/2025 навчального року
1.6.Проводити цілеспрямовану роботу щодо залучення гімназистів до активної навчально-пізнавальної діяльності та участі у всеукраїнських і міжнародних заходах змагального характеру наукового напряму (конкурсах, олімпіадах, турнірах тощо).
Протягом 2024/2025 навчального року
1.7. Створювати  умови для надання освітніх послуг особам із особливими потребами. 
Протягом 2024/2025 навчального року
1.8. Забезпечувати соціально-психологічний захист учасників освітнього процесу.
Протягом 2024/2025 навчального року
1.9. Застосовувати дієві механізми моніторингу рівня навчальних досягнень учнів, якості надання педагогами освітніх послуг та ефективності управлінських процесів.

Протягом 2024/2025 навчального року
1.10. Продовжити системну роботу колективу щодо забезпечення наступності у навчанні між початковою і базовою школою.

Протягом 2024/2025 навчального року
1.11. Продовжити практику взаємовідвідування, аналізу й самоаналізу проведених уроків, виховних заходів.
Протягом 2024/2025 навчального року
1.12. Активізувати роботу, спрямовану на формування у здобувачів освіти позитивної мотивації щодо дотримання принципів здорового способу життя як дієвого засобу протиправної поведінки підлітків, духовності, моральної культури, толерантної поведінки, уміння жити в громадянському суспільстві.

Протягом 2024/2025 навчального року
1.13. Впроваджувати формувального оцінювання у 5-9 класах,  урізноманітнювати форми роботи використання вчителями для впровадження формувального оцінювання в освітньому процесі.
Протягом 2024/2025 навчального року
1.14. Продовжити роботу зі створення безпечного освітнього середовища у закладі, здійснювати заходи щодо мінної безпеки з урахуванням проведення спільних заходів із залучення ДСНС.
Протягом 2024/2025 навчального року
2. СЛУХАЛИ:
Тетяну ГЛУЩУК директора гімназії, про особливості організації освітнього процесу у 2024/2025 навчальному році в умовах правового воєнного стану. На початку виступу вона акцентувала увагу присутніх на нормативних документах відповідно яких буде побудована робота закладу впродовж року, а саме: Постанови Кабінету Міністрів України «Про затвердження Порядку ведення обліку дітей  дошкільного, шкільного  віку та учнів (зі змінами) від 13.09.2017 № 684, наказу Міністерства освіти і науки України «Про затвердження методичних рекомендацій щодо окремих питань здобуття освіти в закладах загальної середньої освіти в умовах воєнного стану в Україні» від 15.05.2023 № 563, наказу МОН України «Про внесення змін у методичні рекомендації щодо окремих питань здобуття освіти в закладах загальної середньої освіти в умовах воєнного стану в Україні»  від 13.06.2024 №836, листів Міністерства освіти і науки України «Про підготовку закладів освіти до нового навчального року та проходження осінньо-зимового періоду 2024/2025 року» від 05 червня 2024 № 1/9979-24, «Про загальнонаціональну хвилину мовчання за загиблими внаслідок збройної агресії російської федерації проти України» від 16.03.2022 № 1/3472-22, Санітарного регламенту для закладів загальної середньої освіти, затвердженого наказом МОЗ України 25.09.2020 №2205 (із змінами, внесеними згідно з Наказом Міністерства охорони здоров’я №1984 від 20.09.2021, №1371 від 01.08.2022), Вимог щодо утримання та експлуатації захисних споруд цивільного захисту, затверджених наказом Міністерства внутрішніх справ України 09.07.2018 року №579 (із змінами, внесеними згідно з Наказами Міністерства внутрішніх справ № 460 від 16.06.2020, № 440 від 19.07.2022), наказу Міністерства освіти і науки України від 26.12.2017 №1669 «Про затвердження Положення про організацію роботи з охорони праці та безпеки життєдіяльності учасників освітнього процесу в установах і закладах освіти», Положення про інституційну форму здобуття загальної середньої освіти», затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України від 23 .04.2019 №536 (із змінами, внесеними згідно з наказами Міністерства освіти і науки №160 від 10.02.2021), Положення про дистанційну форму здобуття повної загальної середньої освіти, розділ ІІІ, затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України 08.09.2020 №1115, зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 28.09.2020 №941/35224, Положення про індивідуальну форму здобуття загальної середньої освіти, затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України від 12.01.2016  №8 (із змінами внесеними наказами МОН України від 06.06.2016 № 624, від 24.04.2017 №635, від 10.07.2019 №955, від 10.02.2021 №160№ 165 від 15.02.2023) та Постанови КМУ «Про початок навчального року в Україні» від 23.07.2024, Наказ МОН №1112 від 10.08.2024р. «Про затвердження Порядку умов здобуття ЗСО в комунальних закладах ЗСО в умовах воєнного стану в Україні», що Даний нармативно-правовий акт визначає:
· умови для переведення більшої кількості учнів до очного навчання, 

· вимоги для функціонування дистанційних класів. 

· Зміни до Положення про індивідуальну, сімейну освіту. Вступить дію з 01 вересня 2025р

· Правила та процедури оцінювання
Наказ № 850 скасовано.

Директорка зазначила, що відповідно до Постанови КМУ «Про початок навчального року в Україні» від 23.07.2024 навчальний рік розпочнеться 02 вересня 2024 року  й триватиме до 30 червня 2025 року. 
Навчальні заняття організовуються за семестровою системою:

І семестр - 02.09.2024р. - 22.12.2024р.

ІІ семестр – 08.01.2025р. – 03.06.2025р.

Канікули:

28.10.2024р. - 03.11.2024р. (7 днів)

23.12.2024р. - 07.01.2025р. (16 днів)

24.03.2025р. - 30.03.2025р. (7 днів)

В гімназії  встановлюється п’ятиденний робочий тиждень з двома вихідними.

Гімназія  працює в одну зміну з 8.00 до 18.00 год.
РЕЖИМ РОБОТИ
Війницької гімназії

Бокіймівської сільської ради

Дубенського району Рівненської області

	№
	Посада 
	Ставка посадового окладу
	Час роботи
	Перерва на обід

	1
	Директор гімназії 
	1
	8.00 – 18.00
	10.45-12.45

	2
	Заступник директора з НВР
	0,5
	14.00-18.00
	

	3
	Педагог-організатор
	1
	8.00-18.00
	10.45-12.45

	4
	Психолог
	0,25
	9.00-14.00

Вівторок четвер
	

	5
	Асистент вчителя
	1
	8.45-13.45
	

	6
	Завідувач господарством 
	1
	8.45-18.00
	13.00-14.00

	7
	Прибиральник службових приміщень
	2
	8.45-18.00
	13.00-14.00

	8
	Кухар 
	0,5
	8.00-12.00
	

	9
	Підсобний працівник
	0,5
	13.00-17.15
	

	10
	Помічник з комплексного обслуговування та ремонту 
	1
	8.45-18.00
	13.00-14.00

	11
	Сторож 
	2
	00.00-06.00
	

	12
	Водій  автобуса 
	1
	6.30-16.00
	12.00-13.00

	13
	Оператор котельні (сезонний)
	1
	00.00-14.00
	

	14
	Механік 
	0,5
	6.30-15.30
	

	15
	соціальний педагог
	0,25
	
	


Навчальні заняття розпочинаються о 8.45год.

Організація освітнього процесу впродовж 2024/2025 навчального року залежатиме від безпекової ситуації в нашому населеному пункті. У той же час батьки мають право на вільний вибір форми навчання для своїх дітей, зміни форми навчання впродовж року.  В умовах правового режиму воєнного стану, враховуючи місткість укриття, щоб кількість учасників освітнього процесу  не перевищувала кількість людей, яку може вмістити споруда цивільного захисту,  у закладі запроваджується освітній процес, який  здійснюється за очною формою навчання з дотриманням вимог безпечного освітнього середовища за семестровою системою та п’ятиденним режимом навчання: 1-9 класи навчаються щоденно на денній формі. Доступ до найпростішого укриття під час навчальних занять відкритий лише для учасників освітнього процесу.
Організація освітнього процесу під час навчання з використанням дистанційних технологій  має здійснюватися з дотриманням вимог чинного законодавства про освіту, захисту персональних даних, Санітарного регламенту та відповідно до основного розкладу навчальних занять, розкладу дзвінків, на платформах Google Classroom, Zoom та платформі з електронними щоденниками та журналами з можливостями дистанційного навчання «Нові знання» .
Глущук Т.В. запропонувала затвердити режим навчання на поточний рік, а саме:
1. Навчання здобувачів освіти проводити в одну зміну.

2. Початок занять для учнів 1х-9х класів – 08.45год.
3. Тривалість уроків в очному режимі:

1-ші класи – 30 хв.

2-4-ті класи – 40 хв.

5-9-ті класи – 45 хв.

4. Затвердити розклад дзвінків на 2024/2025 навчальний рік:
1 урок – 8.45-9.30

2 урок – 9.40 – 10.25

3 урок – 10.45 – 11.30

4 урок – 11.50 – 12.35

5 урок – 12.45 – 13.30

6 урок – 13.40 – 14.25

7 урок – 14.35 – 15.20

5. При проведенні онлайн уроків на період запровадження навчання з використанням технологій дистанційного навчання,  тривалість навчальної діяльності з ТЗН упродовж навчального заняття повинна бути: 

для учнів 1 класів - не більше 20 хвилин; 

для учнів 2 - 4 класів - не більше 25 хвилин; 

для учнів 5 - 7 класів - не більше 35 хвилин; 

для учнів 8 - 9 класів - 40 хвилин; 

Відповідальність за збереження життя дітей,  їх безпеку та вчасно евакуацію під час сигналу «Повітряна тривога» покласти:

1. під час уроків – на вчителів, які проводять урок;

2. під час перерв – на класних керівників та чергового адміністратора;

3. при проведенні позакласних та позашкільних заходів – на класних керівників і вчителів, відповідальних за проведення заходів;

4. під час уроків фізичної культури, спортивних ігор, змагань – на вчителів фізичної культури;

Директор повідомила, що в цілях безпеки протягом 2024/2025 навчального року буде організовано перед початком кожного робочого дня проведення моніторингу щодо безпеки навколо будівлі закладу, прибудинкової території, приміщень закладу. Цілодобовий доступ до закладу дозволено посадовим особам, педагогічному складу та обслуговуючому персоналу, батькам. 
Виступаюча доповіла, що на початок навчального року також проведена перевірка готовності систем оповіщення, зокрема, доступності оповіщення для дітей із порушеннями зору та слуху; визначення та позначення шляхів евакуації; підключення мережі Wi-Fi в укритті для проведення занять.
Відповідно до Кодексу Законів про працю України, Законів України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», з метою забезпечення дотримання трудової дисципліни, підвищення якості та продуктивності праці Тетяна Володимирівна запропонувала до розгляду правила внутрішнього трудового розпорядку (Додаються).
ВИСТУПИЛИ:
Ірина КОСИНЧУК - заступник директора з навчально-виховної роботи, яка акцентувала на тому, що в умовах стресових ситуацій, викликаних правовим режимом воєнного стану, великі обсяги матеріалу, надмірна складність завдань не сприяють якості навчання. Вона радила вчителям-предметникам подавати інформацію дозовано, мінімізувати домашні завдання та самостійні (контрольні) роботи. Нагадала, що тривалість виконання завдань для самопідготовки учнів у позанавчальний час не має перевищувати 1 години у 3–5 класах; 1,5 години у 6–9 класах. Учням 1–2 класів не рекомендовано давати такі завдання взагалі. 
Заступник директора з навчально-виховної роботи зауважила, що із метою оптимізації освітнього процесу та врахування в розкладі онлайн-уроків навчання здобувачів освіти у закордонному закладі, батьки можуть надати інформаційну довідку, із зазначенням часу перебування дитини в гімназії протягом дня, переліку предметів, що вивчаються в навчальному році, особливостями системи оцінювання, яку використовують у закладі освіти, та найвищого і найнижчого балів. Переведення здобувачів освіти на індивідуальну форму здобуття освіти може відбуватися протягом навчального року за заявою батьків, інших законних представників. У такому випадку, з метою забезпечення реалізації індивідуальної освітньої траєкторії учнів, буде затверджений графік консультацій, визначено форми, засоби та періодичність оцінювання та розроблено індивідуальний навчальний план, відповідно до пункту 7 розділу І Положення про індивідуальну форму здобуття повної загальної середньої освіти.
УХВАЛИЛИ:
2.1 Затвердити Модель організації освітнього процесу у 2024/2025 навчальному році, а саме:

для учнів 1-9 класів:  інституційна - очна (денна) однозмінна форма навчання

Протягом 2024/2025 навчального року

2.2  Затвердити розклад дзвінків на 2024/2025 навчальний рік:

1 урок – 8.45-9.30

2 урок – 9.40 – 10.25

3 урок – 10.45 – 11.30

4 урок – 11.50 – 12.35

5 урок – 12.45 – 13.30

6 урок – 13.40 – 14.25

7 урок – 14.35 – 15.20
Протягом 2024/2025 навчального року
2.3 Затвердити та забезпечити неухильне дотримання правил внутрішнього трудового розпорядку.
Протягом 2024/2025 навчального року

2.4 Проводити освітній процес у приміщенні закладу тільки в межах розрахункової  місткості споруди цивільного захисту, яка використовується для укриття учасників освітнього процесу у разі сигналу оповіщення «Повітряна тривога».

Протягом 2024/2025 навчального року

2.5 Вносити зміни у форму навчання для здобувачів освіти, які тимчасово перебувають за кордоном, протягом навчального року за заявою батьків або законних представників.

Протягом 2024/2025 навчального року

2.6 При організації  освітнього процесу з використанням технологій дистанційного навчання керуватися Санітарним регламентом для закладів загальної середньої освіти, затвердженого наказом МОЗ України 25.09.2020 №2205 (із змінами, внесеними згідно з Наказом Міністерства охорони здоров’я №1984 від 20.09.2021, №1371 від 01.08.2022)

2.7 Заступникам директора з навчально-виховної роботи:
7.1. Координувати роботу педагогічних працівників щодо вчасного та ефективного виконання освітніх програм з навчальних предметів та заповнення електронних класних журналів на порталі «Нові знання».

Протягом 2024/2025 навчального року

7.2.Забезпечити роботу щодо створення умов для підвищення науково-методичного та теоретичного рівня педагогічних працівників відповідно до плану науково-методичної роботи та завдань на 2024/2025 начальний рік.

Протягом 2024/2025 навчального року

7.3. Надавати методичну допомогу педагогічним працівникам закладу з питань організації освітнього процесу
Протягом 2024/2025 навчального року

2.8 Педагогічним працівникам:
2. 8.1.Забезпечити проведення загальнонаціональної хвилини мовчання за загиблими внаслідок збройної агресії російської федерації проти України ТА проведення на початку тижня загально-шкільної лінійки.

Щоденно о 09.00 год

2.8.2. Здійснювати календарно-тематичне планування навчального матеріалу з навчальних предметів відповідно до розкладу уроків та надавати на погодження заступникам директора з навчально-виховної роботи .

                                                                                     І семестр – до 06.09.2024

ІІ семестр – до 15.01.2025

2.8.3. Забезпечити виконання освітніх програм з урахуванням матеріально-технічних можливостей учнів та оптимізації графіку освітнього процесу, не допускаючи перевантаження учнів.

Протягом 2024/2025 навчального року

2.8.4. У період очного навчання:

8.4.1. Дотримуватися безумовного переривання освітнього процесу у разі включення сигналу оповіщення «Повітряна тривога» або інших сигналів оповіщення з організованим переміщенням до укриття споруди цивільного

захисту та перебування в ньому до завершення тривоги.

Постійно

8.4.2. Продовжити освітній процес з урахуванням необхідного коригування після скасування сигналу оповіщення «Повітряна тривога» або інших сигналів оповіщення з організованим поверненням до закладу.

Протягом 2024/2025 навчального року

9.4. У період дистанційного  навчання:

9.4.1. Попередити здобувачів освіти про припинення онлайн-заняття під час сигналу оповіщення «Повітряна тривога».

Постійно

9.4.2. Організувати проведення онлайн-уроків з використанням технологій дистанційного навчання Zoom,  Google Meet, Google Classroom.
Протягом 2024/2025 навчального року

9.4.3. Здійснювати проведення навчальних занять за допомогою технологій дистанційного навчання у синхронному/асинхронному режимах відповідно до чинного розкладу.

Протягом 2024/2025 навчального року

8.5. Перевіряти виконані завдання учнів, які були задані для самостійного опрацювання, підтримувати зворотній зв’язок із учасниками освітнього процесу.

Постійно

8.6. Рекомендувати здобувачам освіти офіційні освітні платформи, онлайн-уроки, які допоможуть у зручний час якісніше засвоїти навчальний матеріал.

Постійно

8.7. Під час освітнього процесу дотримуватися Санітарного регламенту для закладів загальної середньої освіти, затвердженого наказом МОЗ України 25.09.2020 №2205 (із змінами, внесеними згідно з Наказом Міністерства охорони здоров’я №1984 від 20.09.2021, №1371 від 01.08.2022).

Постійно

8.8. Оформлювати електронну документацію відповідно до нормативних документів: класні журнали, журнали обліку роботи гуртків, індивідуального навчання, корекційно-розвиткових занять.

 Протягом 2024/2025 навчального року

8.9. Організувати роботу з обдарованими дітьми: підготовка їх до участі в предметних олімпіадах, конкурсах, турнірах, інтернет-заходах.

Протягом 2024/2025 навчального року

8.10. Забезпечити виконання методичної та організаційно-педагогічної роботи задля організції якісного освітнього процесу.

Протягом 2024/2025 навчального року

9. Класним керівникам:
9.1. Ознайомити учнів та батьків з внутрішніми нормативними документами закладу, особливостями роботи в умовах змішаного формату навчання, критеріями оцінювання навчальних досягнень учнів.

До 03.09.2024

9.2. Здійснювати щоденний контроль за відвідуванням здобувачами освіти  навчальних занять у ліцеї та не допускати випадків безпідставного пропуску уроків.

Постійно

9.3. Провести теоретичну підготовку здобувачів освіти щодо дій у випадку сигналу оповіщення «Повітряна тривога» та об’єктове тренування з відпрацювання практичних навичок евакуації.

02.09.2024

10. Практичному психологу Лінник О.О. забезпечити психолого-педагогічний супровід учасників освітнього процесу.

11. Призначити відповідальною особою за дотримання пропускного режиму, координацію дій адміністрації гімназії, чергових технічних працівників, дотримання умов договору про надання послуг з охоронної сигналізації заступника директора з НВР Косинчук І.М.
12. Заступнику директора з НВР Косинчук І.М..

12.1. Організувати перед початком кожного робочого дня проведення моніторингу щодо безпеки навколо будівлі закладу, прибудинкової території, приміщень закладу
Щоденно
12.2. Не допускати скупчення учасників освітнього процесу біля вхідних дверей закладу.

Постійно

12.3. Забезпечити вільний вихід учасників освітнього процесу за сигналом оповіщення «Повітряна тривога», виникнення чи загрози виникнення надзвичайної ситуації через евакуаційні виходи.

Постійно

12.5. Слідкувати за функціонуванням системи засобів відеоспостереження, відповідно до Регіонального плану заходів щодо реалізації Концепції безпеки у закладах освіти Рівненської  області на 2024-2025 роки.

Протягом 2024/2025 навчального року

3. СЛУХАЛИ:
Тетяну ГЛУЩУК - директора, яка презентувала присутнім план роботи закладу на 2024/2025 навчальний рік із врахуванням найважливіших аспектів діяльності гімназії в умовах воєнного стану, а саме: створення безпечного освітнього середовища, зокрема безпечних умов перебування учасників освітнього процесу; реалізація Держстандарту базової середньої освіти для здобувачів освіти, які закінчили адаптаційний цикл навчання; забезпечення безперервності здобуття освіти учнів; національно-патріотичне виховання учнів; організація роботи закладу освіти щодо подолання освітніх втрат; якість надання психологічної підтримки учасникам освітнього процесу.
Структура розроблялася за напрямами внутрішньої системи забезпечення якості освітньої діяльності та якості освіти та включає: 

І. Освітнє середовище закладу освіти:
1.Забезпечення комфортних і безпечних умов навчання та праці
2.Створення освітнього середовища, вільного від будь-яких форм насильства та дискримінації

3.Формування інклюзивного, розвивального та мотивуючого до навчання освітнього простору

ІІ. Систему оцінювання здобувачів освіти:
1. Наявність системи оцінювання результатів навчання учнів, яка забезпечує справедливе, неупереджене, об’єктивне та доброчесне оцінювання.
2. Систематичне відстеження результатів навчання кожного учня та надання йому (за потреби) підтримки в освітньому процесі.
3. Спрямованість системи оцінювання на формування у здобувачів освіти відповідальності за результати свого навчання, здатності до самооцінювання.
ІІІ. Педагогічна діяльність педагогічних працівників закладу:

1. Ефективність планування педагогічними працівниками своєї діяльності, використання сучасних освітніх підходів до організації освітнього процесу з метою формування ключових компетентностей учнів.

2. Постійне підвищення професійного рівня й педагогічної майстерності педагогічних працівників.
3. Співпраці зі здобувачами освіти, їх батьками, працівниками закладу освіти
4. Організація педагогічної діяльності та навчання учнів на засадах академічної доброчесності
ІV. Управлінські процеси закладу:
1. Наявність стратегії  розвитку та системи планування діяльності закладу, моніторинг виконання поставлених цілей і завдань.
2. Формування відносин довіри, прозорості, дотримання етичних норм.
3. Ефективність кадрової політики та забезпечення можливостей для професійного розвитку педагогічних працівників.
4. Організація освітнього процесу на засадах людиноцентризму, прийняття управлінських рішень на основі конструктивної співпраці учасників освітнього процесу, взаємодії закладу освіти з місцевою громадою.
5. Формування та забезпечення реалізації політики академічної доброчесності
V. Наскрізний виховний процес
УХВАЛИЛИ:
1. Схвалити та затвердити  річний план роботи закладу на 2024/2025 навчальний рік.
2. Педагогічним працівникам закладу, виконавцям забезпечити своєчасне виконання заходів, передбачених зазначеним планом роботи.
Протягом 2024/2025 навчального року

3. Заступнику директора з навчально-виховної роботи Косинчук І.М.

3.1.Здійснювати систематичний моніторинг стану виконання плану роботи у терміни, установлені в ньому для виконання відповідних заходів.
Протягом 2024/2025 навчального року

3.2. Оприлюднити план роботи закладу на 2024/2025 навчальний рік на веб-сайті закладу.
До 05.09.2024
4. СЛУХАЛИ:

Тетяну ГЛУЩУК - директора, про організацію навчання за сімейною формою здобуття освіти. Якщо до повномасштабного вторгнення російської федерації сімейну форму навчання обирали батьки, керуючись виключно своїм бажанням навчати дитину самостійно, то сьогодні для частини здобувачів освіти, зокрема тих, хто наразі вимушено перебуває за кордоном, це стало необхідністю. Тому доречно класним керівникам на батьківських зборах поінформувати батьків про всі нюанси сімейної освіти, щоб зрозуміти, як її організувати та як відбуватиметься оцінювання знань їх дитини.
ВИСТУПИЛИ:
Ірину КОСИНЧУК - заступник директора з навчально-виховної роботи, яка детально проаналізувала алгоритм організації сімейної форми навчання. Вона повідомила, що для переведення дитини на сімейну (домашню) форму навчання, батькам (або законним представникам) потрібно до початку навчального року або не пізніше, ніж за 3 місяці до дати річного оцінювання подати відповідну заяву до закладу. Коли здобувач освіти буде переведений (або зарахований) на сімейну (домашню) форму навчання, адміністрація закладу обов’язково інформує про це службу у справах дітей. Така норма прописана у Положенні про індивідуальну форму здобуття загальної середньої освіти (розділ 3, пункт 5). Кожний здобувач освіти, який навчається за сімейною формою, закріплений у гімназії за певним класом. Педагогічні працівники мають  скласти для учня графік і визначити формат перевірки знань. 
Заступник директора з навчально-виховної роботи акцентувала увагу на тому, що учні 1–4 класів, які навчаються за сімейною формою, виконують перевірні роботи не менше 3 разів на рік, а учнів 5–9 класи оцінюють не рідше 4 разів на рік. Це відбувається онлайн або офлайн, але обов’язково за участі одного із батьків. Навчальні досягнення оцінюватимуться за допомогою контрольних робіт. Форму контролю (тести, проєкти, творчі завдання тощо) затверджуються педагогами. Якщо за результатами перевірки здобувач освіти отримує оцінки вище середнього, то це дає право на подальше навчання вдома. Якщо хоча б з одного предмета буде оцінка нижче середнього/ початкового рівня або дитина не виконає підсумкову контрольну роботу без поважної причини, вона зможе перездати її протягом місяця. Але якщо під час другої спроби оцінки знань дитина знову отримає незадовільну оцінку, адміністрація закладу рекомендуватиме перевести дитину на очне навчання. Завдання для підсумкового оцінювання  здобувачів освіти складає заклад з урахуванням очікуваних результатів навчання, встановлених в освітній програмі та навчальних програмах з окремих предметів, а також особливостей засвоєння освітньої програми, визначених індивідуальним навчальним планом. До здобувачів освіти, які навчаються за Державним стандартом початкової освіти, застосовується формувальне (не рідше ніж тричі на рік) та завершальне (підсумкове) оцінювання, а також атестація. Формувальне оцінювання відбувається шляхом спостереження за здобувачем освіти у різних видах навчальної діяльності або за допомогою інших засобів формувального оцінювання. Формувальне та завершальне (підсумкове) оцінювання відбувається за спільної участі педагогічного працівника та одного з батьків і може бути організовано в освітньому середовищі, звичному для здобувача освіти.
Косинчук І.М. зазначила, що контроль за виконанням освітніх програм залишається за адміністрацією гімназії.
УХВАЛИЛИ:
1.Прослухану інформацію взяти до відома.

5. СЛУХАЛИ:

Тетяну ГЛУЩУК - директора, про умови створення інклюзивного середовища для учнів, яким потрібна підтримка, готовність решти учнів підтримувати дітей з ООП, а також підготовку педагогічних працівників та асистентів вчителів до відкриття інклюзивних класів у гімназії. В умовах воєнного стану важливо забезпечити права дітей, зокрема з особливими освітніми потребами, на безперервне здобуття освіти, а також надання психолого-педагогічних та корекційно-розвиткових послуг. Вона повідомила, що у закладі для учнів із особливими освітніми потребами створено середовище (доступність, безбар’єрність і безпечність освітнього простору), у якому вони можуть почуватися захищеними та працювати у своєму режимі й відповідно до своїх здібностей.

Директор ознайомила присутніх із Розпорядженням Кабінету Міністрів України «Про схвалення Національної стратегії розвитку інклюзивного навчання на період до 2029 року та затвердження операційного плану заходів з її реалізації на 2024-2026 роки» від 7 червня 2024 року № 527-р
ВИСТУПИЛИ:

Ірина КОСИНЧУК - заступника директора з навчально-виховної роботи, яка повідомила, що на початок навчального року організовано 3 інклюзивних класів для 3 учнів (Сінчука Ю.М – учня 5 класу, Кондратюка О. В. – учня 8 класу, Абрамовича Т. В. – учня 9 класу) з особливими освітніми потребами. Закладом передбачено реалізація таких завдань, як вироблення в учнів з особливими освітніми потребами соціальних навичок та вдосконалення соціальної взаємодії (удосконалення навичок спілкування, вміння співпрацювати); здобуття дітьми з особливими освітніми потребами відповідного рівня освіти у середовищі однолітків згідно з Державним стандартом загальної середньої освіти; розвиток концентрації та обсягу уваги, розвиток довільної уваги учнів; розвиток пізнавальних процесів за допомогою активного включення дітей з особливими освітніми потребами до освітнього процесу та проведення корекційно-розвиткових занять; формування навичок дисциплінованості, організованості, вольової регуляції, уміння діяти за зразком; створення емоційно-комфортної атмосфери у класному колективі; забезпечення диференційованого психолого-педагогічного супроводу; надання консультативної допомоги сім’ям, які виховують дітей з особливими освітніми потребами, залучення батьків до розробки індивідуальних програм навчання; формування навичок взаємодії дітей з особливими потребами з іншими учнями у класних колективах. забезпечення засобами корекції психофізичного розвитку, спеціальне обладнання, відповідний дидактичний матеріал, особливі наочні засоби .

Косинчук І.М. наголосила, що важливим аспектом створення безпечного освітнього середовища є психологічна безпека учасників освітнього процесу, зокрема учнів з особливими освітніми потребами. Такі учні мають особливості когнітивних функцій, психо-емоційних процесів, особливості сенсорного і моторного розвитку, тому потрібно звертати увагу на забезпечення психо-емоційної підтримки дітей, які мають особливості психофізичного розвитку. З метою недопущення ускладнення та погіршення психологічного стану учнів з особливими освітніми потребами Сінчука Ю.М – учня 5 класу, Кондратюка О. В. – учня 8 класу, Абрамовича Т. В. – учня 9 класу закликала педагогів звертати увагу на попередження вторинної психологічної травми у здобувачів освіти шляхом організації комфортного, інклюзивного та розвиваючого освітнього середовища, забезпечення для дітей заходів, спрямованих на попередження психологічного травмування.
УХВАЛИЛИ:

1. Педагогічним працівникам , які працюватимуть у інклюзивних класах: 
1.1. Спрямувати роботу учнів класу на формування позитивної думки, толерантного ставлення до дітей з особливими потребами, руйнування психологічних, фізичних і соціальних бар’єрів, які виключають або обмежують їхню участь у повноцінній діяльності. 
Протягом 2024/2025 навчального року

1.2. Забезпечити індивідуалізацію освітнього процесу конкретної дитини шляхом адаптації змісту навчального матеріалу, створення відповідного освітнього середовища тощо. 
Протягом 2024/2025 навчального року

1.3. Брати участь у розробці індивідуальних програм розвитку дітей з ООП та засіданнях команди психолого-педагогічного супроводу дітей з особливими освітніми потребами.

Протягом 2024/2025 навчального року

1.4.Під час підготовки до навчальних занять враховувати індивідуальні особливості учнів з особливими потребами, вивчати різні педагогічні методики щодо ефективного розвитку здібностей дітей. 
Протягом 2024/2025 навчального року

1.5. Залучати дітей з особливими освітніми потребами до позакласних та позашкільних заходів з урахуванням їх інтересів, нахилів, здібностей, побажань індивідуальних особливостей, навчально-пізнавальної діяльності та стану їх здоров’я.
 Протягом 2024/2025 навчального року

1.6. Здійснювати оцінювання навчальних досягнень дітей з особливими потребами згідно з критеріями оцінювання навчальних досягнень учнів та обсягом матеріалу, визначеним індивідуальним навчальним планом.
 Протягом 2024/2025 навчального року

2. Практичному психологу Лінник О.О:
2.1.Надавати систематичну консультативну допомогу педагогічним працівникам, які викладають в інклюзивних класах у створенні сприятливих умов адаптації, психоло гічно комфортного перебування в учнівському колективі учнів з особливими освітніми потребами.

Протягом 2024/2025 навчального року
2.2. Вивчати стан адаптації учнів з особливими освітніми потребами та учнів класу з інклюзивним навчанням.

Протягом 2024/2025 навчального року
2.3. Здійснювати психолого-педагогічний супровід здобувачів освіти з особливими освітніми потребами та їх батьків.

Протягом 2024/2025 навчального року
3. Асистентам вчителів: 

3.1. Здійснювати супровід учнів з особливими освітніми потребами. 

Протягом 2024/2025 навчального року
3.2.Обмінюватись інформацією з питань інклюзивного навчання з педагогами, які працюють в інклюзивному класі, батьками учнів з особливими освітніми потребами та іншими учасниками освітнього процесу. 

Протягом 2024/2025 навчального року
3.3. Адаптувати навчальні матеріали відповідно до потенційних можливостей та з урахуванням індивідуальних особливостей розвитку дитини з особливими освітніми потребами. 

Протягом 2024/2025 навчального року
3.4. Брати участь у розробці індивідуальних програм розвитку дітей з ООП та засіданнях команди психолого-педагогічного супроводу дітей з особливими освітніми потребами.

Протягом 2024/2025 навчального року
3.5. Надавати інформацію для учасників засідання команди психолого-педагогічного супроводу дітей з ООП за результатами спостереження за дитиною щодо її індивідуальних особливостей, інтересів та потреб.
Протягом 2024/2025 навчального року
4. Заступнику директора з навчально-виховної роботи Косинчук І.М.:
4.1. Активізувати організаційно-методичну допомогу в інклюзивних класах з питань навчально-виховної діяльності. 
Протягом 2024/2025 навчального року
4.2. В організації інклюзивного навчання забезпечити умови для співпраці всіх учасників освітнього процесу, а також чіткий розподіл обов’язків між вчителем та асистентом вчителя. 
Протягом 2024/2025 навчального року
4.3. Спільно з учителями інклюзивного класу, вчителем-логопедом, практичним психологом, асистентами вчителя, батьками учнів з особливими освітніми потребами розробити індивідуальну програму розвитку, індивідуальний навчальний план (за потреби), індивідуальну навчальну програму та забезпечити їх виконання протягом навчального року. 
До 10.09.2024

4.4. Передбачити у плані методичної роботи заходи щодо розвитку компетентності педагогів, які працюють в класі з інклюзивним навчанням.
Постійно
4.5. Забезпечити контроль за організацією навчання учнів з особливими освітніми потребами в інклюзивному класі та проведенням корекційно-розвиткових занять.

Протягом 2024/2025 навчального року
6. СЛУХАЛИ:
Тетяну ГЛУЩУК – директора гімназії, яка зазначила, що в умовах повномасштабного вторгнення реалізацію Державного стандарту базової середньої освіти супроводжують чимало викликів: навчання учнів проводиться у змішаному форматі, освітній процес переривається повітряними тривогами, є учні, які виїхали за кордон і паралельно здобувають освіту у закладі країни перебування, наявний брак підручників та інших навчальних матеріалів. Та попри виклики впровадження Державного стандарту базової середньої освіти триває із нового 2024/2025 навчального року для учнів 7-х класів НУШ розпочинається цикл базового предметного навчання. Основою реформи є застосування компетентнісного підходу до визначення навчальних результатів та розроблення методик навчання і оцінювання. Компетентнісний підхід окреслює перехід від традиційного накопичення та відтворення академічних знань і навичок до формування компетентностей, які охоплюють не лише знання, а й уміння їх застосовувати для вирішення практичних завдань, а також ставлення, вироблені на основі цінностей. Концепція НУШ передбачає практико-орієнтований характер навчання учнів, формування їхнього цілісного світогляду, можливість комплексно вивчати явища та розуміти взаємозв’язки (інтегровані курси). Важливими принципами освітнього процесу є педагогіка партнерства, що позначається на методах навчання і забезпеченні зворотного зв’язку між учнями, вчителями і батьками, а також принцип доброчесності.
Глущук Т.В. повідомила, що педагогічними працівниками закладу протягом 2023/2024 навчального року проводилася цілеспрямована робота щодо підготовки та впровадження НУШ у 7-х класах. Особливості підготовки до нового етапу впровадження реформи НУШ обговорювалися під час розширеного засідання професійних спільнот. 

ВИСТУПИЛИ:
Тетяна ГЛУЩУК – директор гімназії, яка доповіла, що з метою підготовки до ефективного впровадження нового Державного стандарту базової середньої освіти у 7-х класах у 2024/2025 н.р. на розширених засіданнях методичної ради розроблено покроковий алгоритм відповідно до якого вибудовувалася вся робота, а саме:

Крок 1. Опрацювали нормативні документи 

Розуміння засад та ключових компонентів Держстандарту базової середньої освіти є важливою теоретичною базою організації всього освітнього процесу. Тому всі педагогічні працівники закладу ознайомилися із ключовими положеннями Закону України «Про освіту», «Про повну загальну середню освіту», опрацювали Концепцію реалізації державної політики у сфері реформування загальної середньої освіти «Нова українська школа» на період до 2029 року, Державний стандарт базової середньої освіти  (Постанова Кабінету Міністрів України від 30 вересня 2020 р. № 898), наказ Міністерства освіти і науки України від 19.02.2021 № 235 «Про затвердження типової освітньої програми для 5-9 класів закладів загальної середньої освіти». Протягом 2023/2024 навчального року провели огляд та розбір кожної освітньої галузі Держстандарту.

Крок 2. Обрали одну із запропонованих модельних навчальних програм для 7-9 класів - документ, що визначає орієнтовну послідовність досягнення очікуваних результатів навчання учнів, зміст навчального предмета (інтегрованого курсу) та види навчальної діяльності учнів, рекомендований для використання в освітньому процесі в порядку, визначеному законодавством (ст. 1 ЗУ «Про повну загальну середню освіту»). Заступник директора з навчально-виховної роботи наголосила, що модельна навчальна програма може бути розроблена для всього рівня загальної середньої освіти (5-9 класи), або ж для кожного циклу окремо (5-6, 7-9 класи). 

Голови методичних об’єднань надали протоколи вибору модельних навчальних програм на основі яких розробили загальний. Результати вибору Додаток 1
Крок 3 Розробили навчальну програму
Навчальна програма визначає послідовність досягнення результатів навчання учнів з навчального предмета (інтегрованого курсу), опис його змісту та видів навчальної діяльності учнів із зазначенням орієнтовної кількості годин, необхідних на їх провадження, та затверджується педагогічною радою закладу освіти (ст. 1 ЗУ «Про повну загальну середню освіту»). Навчальна програма також містить опис результатів навчання учнів з навчальних предметів (інтегрованих курсів) в обсязі не меншому, ніж встановлено відповідними модельними навчальними програмами (відповідно до Наказу МОН №1120 від 09.08.2024р. «Про внесення змін до типової освітньої програми 5-9 класи» (Зміни до наказу МОНи№235 від 19.02.2021р.)

Даний нармативно-правовий акт окреслює:

· Типова освітня програма

· Загальний обсяг навчального навантаження

· Типовий навчальний план для ЗЗСО

· Перелік модельних програм

· Вимоги до модельних навчальних програм

· Структура модельної (навчальної) програми

 Вчителі-предметники на власний розсуд зазначили кількість годин, необхідних на провадження послідовності досягнення результатів навчання учнів із відповідних навчальних предметів (інтегрованих курсів), змісту тієї чи іншої теми (розділу, модулю, тощо) та видів навчальної діяльності).
Крок 4 Ознайомилися з підручниками для 7 класу
На виконання наказів Міністерства освіти і науки України «Про проведення конкурсного відбору підручників (крім електронних) для здобувачів повної загальної середньої освіти та педагогічних працівників у 2023-2024 роках (7 клас) від 02 жовтня 2023 року № 1186; «Про внесення змін до Переліку підручників для конкурсного відбору підручників (крім електронних) для добувачів повної загальної  середньої освіти та педагогічних працівників  у 2023-2024 роках від 16.11.2023 № 1407 здійснили вибір підручників і  схвалили його на засіданні педагогічної ради.
Крок 5. Обговорили та уклали календарно-тематичне планування.
Календарно-тематичне і поурочне планування здійснюється вчителем у довільній формі. Формат, обсяг, структура, зміст та оформлення календарно-тематичних, поурочних планів, інших необхідних у професійній діяльності робочих матеріалів є індивідуальною справою вчителя. Кожен вчитель-предметник також продумав і передбачив у календарно-тематичному плануванні свого предмета діагностування освітніх втрат і розривів, розробив стратегію та способи їх надолуження.
Крок 6. Урахували при організації навчання в 7-х класах за Державним стандартом базової середньої освіти (НУШ) принципи, а саме: дотримання наступності у формуванні предметних компетентностей (перехід від адаптаційного циклу навчання та циклу базового предметного навчання); застосування сучасних технологій, методів, прийомів, засобів організації освітнього процесу з урахуванням матеріально-технічних можливостей.
Крок 7. Розробили систему оцінювання навчальних досягнень учнів, послуговуючись матеріалами для пілотних 7 класів (лист МОН України  «Щодо особливостей організації освітнього процесу у 7-9 х класах в умовах реалізації концепції «Нова українська школа» від 11.08.2023 р. 1/11938-23) та Наказу МОН №1093 від 02.08.2024р. «Про затвердження рекомендацій щодо оцінювання результатів навчання»
Крок 8. Проаналізували застосування компетентнісного, інтегрованого, особистісно орієнтованого, діяльнісного підходів (реалізація цих підходів у кожній окремій галузі  описані в пояснювальних записках модельних навчальних програм кожного навчального предмету).
Крок 9. Визначили доцільність врахування психофізіологічних особливостей підліткового віку учнів 7-х класів під час конструювання уроку
Сучасне покоління дітей потребує пошуку нових шляхів пізнання, тому ефективним є педагогічно доцільне поєднання традиційних методів та прийомів навчання із сучасними, зокрема інтерактивними, дослідницькими та іншими. 

Крок 10. Виокремили  онлайн-інструменти як невід’ємну складову сучасного уроку
Опрацювали проєкт інструктивно-методичних рекомендацій щодо запровадження та використання технологій штучного інтелекту в закладах загальної середньої освіти, який розробили Міністерство освіти і науки України разом із Міністерством цифрової трансформації України.
Заступник директора з навчально-виховної роботи доповіла, що  у березні у закладі провели п’ятиденний НУШ-хакатон, де вчителі, які працювали у 5-х та 6-х класах  ділилися досвідом щодо впровадження НУШ.
УХВАЛИЛИ: 

1. Затвердити вибір модельних навчальних програм 7-9 класи НУШ 

Додаток 1
7.СЛУХАЛИ:
Ірину КОСИНЧУК - заступника директора з навчально-виховної роботи, яка повідомила, що оцінювання навчальних досягнень здобувачів освіти у 1-4 класах НУШ здійснюється відповідно до наказу Міністерства освіти і науки України «Про затвердження методичних рекомендацій щодо оцінювання результатів навчання учнів 1-4 класів закладів загальної середньої освіти» від 13.07.2021 № 813. В початковій ланці застосовується вербальне, формувальне, рівневе і підсумкове річне оцінювання. Річне оцінювання здійснюється на підставі результатів оцінювання протягом року. Результати навчання зазначаються на відповідних сторінках навчальних предметів, використовуючи такі позначення: V , або рівні: П - початковий; С – середній; Д - достатній; В - високий. Прогрес учня протягом року відслідковується за результатами діагностичних робіт, що мають містити компетентнісно-орієнтовані завдання.

ВИСТУПИЛИ:
Раїса МИКОЛАЙЧУК вчитель початкових класів, яка доповіла , що питання обговорювалося членами методичного об’єднання. Вона запропонувала здійснювати підсумкове оцінювання об’єктивних результатів у 1-3 класах вербальною оцінкою, у 4 класах – рівневою оцінкою. При заповненні першої сторінки Свідоцтва досягнень використовувати графічні позначки.

УХВАЛИЛИ:

1.Класним керівникам 1-4 класів:
1.1. Здійснювати формувальне та підсумкове оцінювання відповідно до пункту 28 Державного стандарту.
Протягом 2024/2025 навчального року

1.2. Оформлювати результати підсумкового оцінювання на предметних сторінках електронного журналу на порталі «Нові знання», відповідно до зразка Додаток 4, наказу Міністерства освіти і науки України «Про затвердження методичних рекомендацій щодо оцінювання результатів навчання учнів 1-4 класів закладів загальної середньої освіти» від 13.07.2021 №813
Травень 2025
1.3. Затвердити Свідоцтво досягнень учнів 1-2, 3-4 класів, відповідно до зразка додатку 3,4 наказу Міністерства освіти і науки України  «Про затвердження методичних рекомендацій щодо оцінювання результатів навчання учнів 1-4 класів закладів загальної середньої освіти»  від 13.07.2021 №813
1.4. При заповненні першої сторінки Свідоцтва досягнень використовувати графічні позначки.
Травень 2025

1.5. Підсумкову (річну) оцінку здійснювати вербально і фіксувати у класному журналі та свідоцтвах досягнень учнів. Стан сформованості обов’язкових результатів навчання позначати галочкою.

Травень 2025
8. СЛУХАЛИ:
Тетяну ГЛУЩУК - директора про особливості оцінювання навчальних досягнень учнів 5, 6, 7  класів НУШ. Вона зазначила, що згідно із Законом України «Про повну загальну середню освіту», кожен здобувач освіти має право на справедливе, неупереджене, об’єктивне, незалежне, недискримінаційне та доброчесне оцінювання результатів його навчання незалежно від виду та форми здобуття ним освіти. Основними видами оцінювання результатів навчання учнів, що проводяться закладом, є формувальне, поточне та підсумкове: тематичне, семестрове, річне. У нашому закладі оцінювання здійснюється за системою оцінювання, визначеною законодавством. Оцінювання результатів навчання учнів врегульовано такими ключовими нормативними документами: наказ МОН «Про затвердження методичних рекомендацій щодо оцінювання навчальних досягнень учнів 5-6 класів, які здобувають освіту відповідно до нового Державного стандарту базової середньої освіти» від 01.04.2022 № 289, «Про затвердження методичних рекомендацій щодо окремих питань здобуття освіти в закладах загальної середньої освіти в умовах воєнного стану в Україні» від 15.05.2023 № 563 зі змінами, «Про внесення змін у методичні рекомендації щодо окремих питань здобуття освіти в закладах загальної середньої освіти в умовах воєнного стану в Україні» від 13.06.2024 № 836
Наказ МОН №1093 від 02.08.2024р. «Про затвердження рекомендацій щодо оцінювання результатів навчання».Зокрема зазначила, що даний нормативно-правовий акт окреслює :
· Підходи до оцінювання 5-9 класів

· Основні функції оцінювання

· Види оцінювання: формувальне, підсумкове ДПА

· Загальні критерії оцінювання

· Правила та процедури оцінювання

· Запропоновано форма свідоцтва досягнень (характеристика навчальної діяльнності, характеристиканавчання

Додаток 1 (Загальні критерії оцінювання: початковий, середній, достатнів, високий рівні)

Додаток 2 (Критерії оцінювання за освітніми галузями)

Додаток 3 (Свідоцтво досягнень)

ВИСТУПИЛИ:
Ірина КОСИНЧУК - заступник директора з навчально-виховної роботи, яка нагадала, що в оцінюванні результатів навчання здобувачів освіти  важливо розрізняти поточне оцінювання, формувальне оцінювання (оцінювання для навчання або оцінювання «в процесі») та підсумкове оцінювання (семестрове, річне). Поточне, формувальне оцінювання здійснюють з метою допомогти учням усвідомити шляхи досягнення кращих результатів навчання, тоді як підсумкове оцінювання має на меті отримати дані про рівень співвіднесення навчальних досягнень учнів з обов'язковими (очікуваними) результатами навчання, визначеними Державним стандартом або освітньою програмою. При формувальному оцінюванні здійснюється зворотній зв’язок із здобувачами освіти щодо успішності їхнього навчального поступу. Воно передбачає використання різноманітних методів збору інформації: спостереження за процесом навчання, тестування, діагностувальні роботи, портфоліо та інше. Вона зазначила, що таке оцінювання може бути як формальним, так і неформальним, і повинно відповідати цілям та завданням, які встановлені для конкретного предмета, його здійснюють у різних формах (оцінювання вчителем, взаємооцінювання, самооцінювання).
Поточне та формувальне оцінювання здійснюють постійно й системно в процесі навчання з дотриманням певного алгоритму. Спочатку формуються об’єктивні і зрозумілі для учнів навчальні цілі на певний період (це може бути тиждень, місяць або період протягом якого вичається певна тема). Далі -ознайомлення учнів з критеріями оцінювання, за якими буде визначено рівень їхніх досягнень на кінець навчального семестру та року (тут доцільно впроваджувати поступове залучення учнів до вироблення критеріїв оцінювання результатів окремих видів навчальної діяльності).  Важливим є надання учням зворотного зв’язку щодо їхніх навчальних досягнень відповідно до визначених цілей. При цьому важливо не протиставляти учнів одне одному. Доцільно акцентувати увагу лише на позитивній динаміці досягненьздобувача освіти. Труднощі в навчанні доцільно обговорювати з учнями індивідуально. Заключним моментом є створення умов для формування вміння учнів аналізувати власну навчальну діяльність (тобто рефлексія) та коригування освітнього процесу з урахуванням результатів оцінювання та навчальних потреб учнів.
Ірина Миколаївна наголосила, що оцінювання «в процесі» є важливою складовою освітнього процесу, оскільки відбиває реальний навчальний досвід здобувача освіти та дозволяє вчителю зрозуміти, як краще підготувати його до підсумкового оцінювання та відслідковувати прогрес протягом навчального року.  Оцінити результати навчання можна у різний спосіб: усний (опитування індивідуальне, групове тощо), письмовий (окремі навчальні завдання, зокрема тестові з використанням ІТ, перекази тощо, а також діагностувальні роботи, диктанти), практичний (дослід, практична робота, навчальний проєкт, учнівське портфоліо, спостереження, робота з картами, заповнення таблиць, побудова схем, моделей з використанням електронних засобів навчання тощо).
Також вона звернула увагу, що зручним інструментом для формувального оцінювання є щоденник спостережень, який розробляє вчитель на власний розсуд. Фіксуючи на певному уроці результати навчання в щоденнику спостережень, вчитель визначає, з якою групою загальних результатів навчання з Державного стандарту співвідноситься той чи той очікуваний результат. 
Семестрове оцінювання передбачає оцінювання груп загальних результатів та загальну оцінку результатів навчання. Здійснюють його з урахуванням різних видів навчальної діяльності, які мали місце протягом семестру, та динаміки особистих навчальних досягнень здобувача освіти. Річне оцінювання здійснюють на підставі загальної оцінки результатів навчання за І та ІІ семестри. Річна оцінка не обов’язково є середнім арифметичним від оцінок за І та ІІ семестри. Для визначення річної оцінки потрібно враховувати динаміку особистих досягнень учня протягом навчального року.
Заступник директора з навчально-виховної роботи звернула увагу присутніх на оцінювання учнів з особливими освітніми потребами. Його здійснюють відповідно до індивідуальної програми розвитку, який розробляють на основі висновку фахівців інклюзивно-ресурсного центру, де зазначено труднощі функціонування, обмеження життєдіяльності та здоров’я, що можуть впливати на ефективність застосування певних форм оцінювання. Добір форм поточного й підсумкового оцінювання результатів навчання здійснюється індивідуально з обов’язковим урахуванням їхніх можливостей функціонування, життєдіяльності та здоров’я.
Косинчук І.М. запропонувала продовжити впровадження у практику   адаптаційного періоду для учнів 5-х класів (вересень-жовтень), упродовж якого не здійснюється поточне та тематичне оцінювання, але супроводжувати вербальною характеристикою з орієнтацією на досягнення здобувача освіти. Для забезпечення наступності між підходами до оцінювання результатів навчання здобувачі базової середньої освіти, поточне оцінювання здійснювати за рівневою шкалою, а його результати позначати словами або відповідними літерами: «початковий (П)», «середній» (С), «достатній» (Д), «високий (В)», а також супроводжувати вербальною  характеристикою з орієнтацією на досягнення здобувача освіти; підсумкове оцінювання результатів навчання учнів упродовж листопада – грудня 2024 року здійснювати за бальною шкалою, а його результати позначати цифрами від 1 до 12. Оцінювання ж результатів навчання учнів у ІІ семестрі та за рік -  здійснювати за бальною шкалою, а його результати позначати цифрами від 1 до 12.
УХВАЛИЛИ:
1.Заступнику директора з навчально-виховної роботи Косинчук І.М. організувати проведення навчально-методичних заходів з обговоренням проблемних питань впровадження педагогічними працівниками у освітній процес елементів формувального оцінювання на базовому середньому та профільному рівнях навчання на компетентнісних засадах, дотриманні педагогіки партнерства, принципів академічної доброчесності та ознайомлювати з ними здобувачів9щ освіти та батьків.

Протягом 2024/2025 навчального року
2. Педагогічним працівникам:

2.1. Застосовувати диференційований підхід при складанні завдань, пропонувати більше завдань, на які не можна знайти готової відповіді в інформаційних джерелах; розробляти індивідуальні та творчі завдання для учнів, давати різнорівневі та творчі домашні завдання, які сприяють оволодінню учнями ключовими компетентностями та запобігають списуванню.

Постійно
2.2. Широко використовувати формувальне оцінювання, що допоможе відстежити та проаналізувати особистісний поступ учнів, частіше використовувати прийоми самооцінювання, взаємооцінювання та чітко формулювати критерії взаємооцінювання.
Постійно
2.3.Забезпечити адаптаційний період учнів 5-х класів, упродовж якого не здійснюється поточне та тематичне оцінювання, але супроводжувати вербальною характеристикою з орієнтацією на досягнення здобувача освіти.
Вересень/жовтень 2024
2.4. Для визначення рівня досягнення результатів навчання учнів 5-х класів застосовувати Орієнтовну рамку оцінювання навчальних досягнень здобувачів базової середньої освіти.
Протягом 2024/2025 навчального року
2.5. Для забезпечення наступності між підходами до оцінювання результатів навчання здобувачі базової середньої освіти, поточне оцінювання здійснювати за рівневою шкалою, а його результати позначати словами або відповідними літерами: «початковий (П)», «середній» (С), «достатній» (Д), «високий (В)» та супроводжувати вербальною характеристикою з орієнтацією на досягнення здобувача освіти; підсумкове оцінювання результатів навчання учнів упродовж здійснювати за бальною шкалою, а його результати позначати цифрами від 1 до 12.
Листопад/грудень 2024
2.5. Оцінювання результатів навчання учнів у ІІ семестрі та за рік -  здійснювати за бальною шкалою, а його результати позначати цифрами від 1 до 12.

Грудень 2024/травень 2025
2.6.  Затвердити Свідоцтво досягнень учнів 5-7 класів, відповідно до зразка Додатку 6 Наказ МОН №1093 від 02.08.2024р. «Про затвердження рекомендацій щодо оцінювання результатів навчання»

Постійно
3. Практичному психологу Лінник О.О.
3.1.Організувати психолого-педагогічне спостереження в адаптаційний період.
Вересень/листопад – для учнів 5-х класів

3.2.Провести психолого-педагогічні консиліуми.

                                                                          Листопад – для учнів 5-х класів

3.3.Підготувати аналітичні довідки «Про підсумки психологічної адаптації здобувачів освіти 5-х класів до нових умов навчання».

листопад – для учнів 5-х класів

3.4.Здійснювати психологічний супровід через спостереження за такими адаптаційними процесами, як: спілкування з однолітками, емоційна збудженість, тривожність, увага на уроці, занурення в себе.

Постійно

9.СЛУХАЛИ:
Ірину КОСИНЧУК - заступника директора з навчально-виховної роботи про організацію коригувальної роботи, спрямованої на надолуження освітніх втрат. Така робота вже проводилася у 2023/2024 навчальному році і її алгоритм добре відомий кожному вчителю-предметнику. На жаль,  в умовах воєнного стану діти мають обмежений доступ до освітнього процесу, продовжують потерпати від посттравматичного синдрому, відчувають зниження мотивації та пізнавальних процесів. 
Виступаюча нагадала, що першочергово вчителям доцільно провести діагностичні роботи за результатами яких на засіданнях методичних об’єднань визначити найважливіші теми з навчальної програми за минулий період часу, без яких неможливе подальше вивчення предмета. Задля цього можна скористатися тестами, які розміщені на платформах Всеукраїнська школа онлайн, на Урок, Всеосвіта або сформувати завдання самостійно. Щоб списування та інші прояви недоброчесності втратили сенс, кожен вчитель-предметник має правильно донести до учнів мету діагностування: пояснити, що результати будуть використовуватися лише для того, щоб організувати більш ефективно їх навчання. За результатами тесту  визначити прогалини у навчанні та запланувати заходи щодо компенсації навчальних втрат, які реалізувати на практиці. 

Ірина Миколаївна зазначила, що проведення повторної діагностики з аналізом динаміки результатів є обов’язковою.
ВИСТУПИЛИ:
Ларису ГРОМИК – вчителя біології та географії із стратегією подолання освітніх втрат. Вона повідомила, що компенсація втрат у навчальному часі найчастіше відбувається через надання здобувачам освіти  навчальних матеріалів (презентація, відео, аналогічні навчальні заняття онлайн) та завдань для самостійного опрацювання; проведення індивідуальних та групових консультацій (доцільно проводити коли навчальні втрати є з окремих тем в окремих учнів або у груп учнів); адаптація календарно-тематичного планування  (доцільно використати, коли навчальні прогалини з окремих тем (результатів навчання) виявлено у цілого класу або більшої частини класу);застосування технології диференційованого навчання, якщо виявлено групи учнів з різним рівнем навчальних втрат.
УХВАЛИЛИ:
1.Заступнику директора з навчально-виховної роботи:
1.1. Здійснювати систематичний методичний супровід педагогічних працівників з питань організації освітнього процесу в умовах змішаного формату навчання, оцінювання навчальних досягнень учнів.
Протягом 2024/2025 навчального року

1.2. Забезпечити проведення майстер-класів, тренінгів для вчителів з метою оволодіння ними методами, формами, прийомами оптимального складання траєкторії подолання освітніх втрат, удосконалення навичок роботи з ресурсами, за допомогою яких можна розробляти навчальний контент.
Протягом 2024/2025 навчального року

1.3. Розробити та затвердити План заходів «Подолання освітніх втрат, викликаних особливостями організації освітнього процесу в умовах воєнного стану»  на 2024/2025 навчальний рік.
Вересень 2024
1.4. Розробити методичні рекомендації щодо подолання освітніх втрат з учнями, які потребують педагогічного супроводу та підтримки.
Вересень 2024
1.5. Провести позачергові засідання методичних об’єднань з метою організації роботи щодо подолання освітніх втрат.
Вересень 2024
1.6. Розробити і затвердити план консультацій для педагогічних працівників з підготовки до роботи з подолання освітніх втрат учнів закладу.

Вересень 2024
2. Вчителям-предметникам:
2.1. Спланувати та провести діагностичні роботи на визначення рівня знань у здобувачів освіти, визначення тем, що потребують надолуження навчальних втрат.

До 10.09.2024

2.2.Розробити загальні та індивідуальні плани надолуження освітніх втрат здобувачів освіти на основі проведеної діагностики.
До 15.09.2024

2.3. Продовжити працювати над створенням методичної системи підтримки індивідуальної освітньої траєкторії учнів шляхом проведення індивідуальних занять, факультативів відповідно до навчального плану та за запитами учнів, консультацій з учнями для усунення прогалин у знаннях із предмету, розробки завдань різних рівнів складності для окремих учнів.
Постійно

2.4.Використовувати контент освітньої платформи «Всеукраїнська школа онлайн», інших інтернет-ресурсів для організації змішаного та дистанційного навчання, самоосвіти здобувачів освіти, подолання освітніх втрат.
Постійно
3. Головам предметних методичних об’єднань:
3.1.Забезпечити проведення діагностичних оцінювань (вимірювань), моніторингів на визначення рівня знань у здобувачів освіти; визначити теми, що потребують надолуження навчальних втрат.
До 10.09.2024

3.2.Здійснити адаптивне гнучке планування, яке б передбачало перерозподіл навчального часу між темами.
До 15.09.2024
3.3.Посилити роботу в частині надання підтримки педагогічним працівникам щодо підвищення кваліфікації та професійного вдосконалення з питань методики роботи в умовах змішаного навчання.
Протягом 2024/2025 навчального року

9. СЛУХАЛИ:
Ірину КОСИНЧУК - заступника директора з навчально-виховної роботи, про організацію роботи щодо індивідуальних освітніх траєкторій для учнів, які мають індивідуальні інтереси, нахили, уподобання. Вона зазначила, що згідно із доповненням до Закону «Про освіту», з’явилося таке поняття як «Індивідуальна освітня траєкторія», завдяки якій освітній процес має стати більш гнучким та підлаштуватися під потреби кожного здобувача освіти. Метою розробки індивідуальної освітньої траєкторії є забезпечення якості освіти обдарованого учня, розвитку його особистості за умов створення та реалізації індивідуальної освітньої траєкторії в рамках предмета. Для організації роботи за індивідуальною освітньою траєкторією вчителю-предметнику необхідно заповнити бланк індивідуальної освітньої траєкторії, враховуючи психологічні особливості здобувача освіти; визначити теми консультацій з найбільш складних питань; систематично доповнювати індивідуальну траєкторію учня за певні проміжки часу; проводити моніторинг і корекцію індивідуальної освітньої траєкторії.
Ірина Миколаївна нагадала, що індивідуальна освітня траєкторія для обдарованих дітей повинна враховувати інтереси обдарованих і заохочувати поглиблене вивчення тем, обраних самою дитиною; підтримувати та розвивати самостійність у навчанні; передбачати наявність і вільне використання різноманітних джерел і способів отримання інформації; навчати дітей оцінювати результати своєї роботи ; формувати у них навички публічного обговорення та відстоювання своїх ідей і результатів творчості; сприяти розвитку самопізнання, а також розумінню індивідуальних особливостей інших людей; включати елементи індивідуалізованої психологічної підтримки і допомоги.

ВИСТУПИЛИ:

Ірину Тарасюк – вчителя історії, яка інформувала, що важливим спектром діяльності вчителя є індивідуальна та позакласна роботи, які  передбачають виконання різноманітних завдань, участь в очних і заочних олімпіадах, конкурсах на кращу науково-дослідну роботу. Вона зазначила, що одним із напрямків у її роботі з обдарованими учнями є підготовка їх до предметних олімпіад.  На її думку, саме вчитель створює атмосферу, яка може надихати учня або руйнувати його впевненість у собі, заохочувати чи пригнічувати інтереси. Щоб створити таку атмосферу, педагогиня використовує такі творчі методи: стимулювати бажання учнів працювати самостійно; заохочувати до роботи над проєктами, запропонованими самими учнями; заохочувати до максимальної захопленості у спільній діяльності; виключати будь-який тиск на дітей, створювати розкуту атмосферу. Моделюючи  форму розвитку здібностей здобувача освіти,  надає перевагу оптимальним за змістом, реальним щодо навантаження для дитини, які  формують  в неї раціональні вміння розумової праці.

Педагогиня підсумувала, що Нова українська школа має формувати оптимальну траєкторію розвитку кожної дитини, адже кожна дитина має природні здібності і їх потрібно розпізнати та розвинути. Державний стандарт ґрунтується на принципах, серед яких виділяється визнання того, що кожна дитина талановита. Як розвивати творчі здібності обдарованих дітей – це вже прерогатива  

УХВАЛИЛИ:

1. Заступникам директора з навчально-виховної роботи: 

1.1. Забезпечити якісну підготовку та активну участь обдарованих дітей у Всеукраїнських учнівських олімпіадах з базових предметів, інтелектуальних конкурсах, турнірах, фестивалях та спортивних змаганнях.

Протягом 2024/2025 навчального року

1.2 Організувати проведення І (шкільного) етапу олімпіад з базових дисциплін, сприяти підготовці та участі переможців шкільних олімпіад в олімпіадах ІІ-ІVетапів. 

Протягом 2024/2025 навчального року

1.3. Сприяти залученню учнів до активної участі в інтернет-олімпіадах, інтерактивних конкурсах.

Протягом 2024/2025 навчального року

1.4. Продовжити роботу з упровадження інноваційних технологій навчання, що сприяють розвитку творчого потенціалу обдарованих здобувачів освіти закладу.
Протягом 2024/2025 навчального року

1.5. Надавати консультативну методичну допомогу вчителям щодо використання на уроках форм і методів навчання, спрямованих на розвиток творчого потенціалу здобувачів освіти. 

Протягом 2024/2025 навчального року

1.6. Запланувати і проводити в ліцеї предметні тижні, конкурси, змагання, виставки творчих робіт учнів.

Протягом 2024/2025 навчального року

1.7. Підтримувати співпрацю з науковими установами, навчальними закладами з питань участі учнів у різноманітних наукових заходах, зустрічах тощо.
Протягом 2024/2025 навчального року

1.8. Узагальнювати результати участі учнів в олімпіадах, конкурсах, змаганнях, фестивалях, розробляти рекомендації щодо вдосконалення даної роботи. 

Протягом 2024/2025 навчального року

1.9. Здійснювати моніторинг результативності діяльності вчителів щодо роботи з обдарованими учнями. 

Протягом 2024/2025 навчального року

1.10. Забезпечити інформування про досягнення учнів та їх наставників на офіційному вебсайті закладу.
Протягом 2024/2025 навчального року

2. Вчителям-предметникам:

1.1.Активізувати участь обдарованих дітей у районних, міських та обласних етапах учнівських конкурсів, олімпіад, турнірів, змагань .
Протягом 2024/2025 навчального року
2.2.Забезпечити методично-організаційний супровід участі учнів в олімпіадах, конкурсах, змаганнях. 

Протягом 2024/2025 навчального року
2.3.Сприяти задоволенню потреб учнів у самовизначенні та творчій самореалізації.

Протягом 2024/2025 навчального року
2.4. Здійснювати викладання предметів та проведення виховних заходів на принципах особистісно-орієнтованого підходу забезпечуючи високий розвивальний потенціал уроку, впроваджувати інноваційні технології навчання та виховання.

Протягом 2024/2025 навчального року
2.5.Надавати здобувачам освіти можливість для реалізації індивідуальних творчих потреб, забезпечити умови для оволодіння практичними вміннями і навичками наукової, дослідницько-експериментальної діяльності.
Протягом 2024/2025 навчального року
3. Практичному психологу Лінник О.О.:

3.1. Створити банк психологічних методик, спрямованих на виявлення та розвиток обдарованої молоді.

До 25.09.2024

3.2.Проводити психолого-педагогічне дослідження серед учнів класах з метою виявлення здібних дітей.
Протягом 2024/2025 навчального року

11. СЛУХАЛИ

Ірину ТАРАСЮК – педагога-організатора, яка представила на розгляд та схвалення план виховної роботи гімназії на 2024/2025 навчальний рік. Заступник директора акцентувала на тому, що серед виховних напрямів, як найактуальніші, натепер домінують: громадянсько-патріотичне, духовно-моральне, військово-патріотичне та екологічне виховання як основні складові національно-патріотичного виховання, як стрижневі, основоположні, що відповідають як нагальним вимогам і викликам сучасності, так і закладають основи для формування свідомості нинішніх і прийдешніх поколінь, які аналізуватимуть розвиток держави як запоруку власного особистісного розвитку з огляду на ідеї патріотизму, повагу до культурних цінностей українського народу, його історико-культурні надбання і традиції, гуманізм, соціальний добробут, демократію, свободу, толерантність, виваженість, відповідальність за природу як за національне багатство, здоровий спосіб життя, готовність до змін та до виконання обов’язку із захисту незалежності та територіальної цілісності України. Отже, зміст виховної роботи в закладі передбачає: формування національної свідомості, любові до рідної землі, свого народу, бажання працювати задля розквіту держави, готовності її захищати; забезпечення духовної єдності поколінь, виховання поваги до батьків, жінки-матері, культури та історії рідного народу; формування високої мовної культури, оволодіння українською мовою; прищеплення шанобливого ставлення до культури, звичаїв, традицій усіх, що населяють Україну; виховання духовної культури особистості; створення умов для вільного вибору нею своєї світоглядної позиції; утвердження принципів загальнолюдської моралі: правди, справедливості, патріотизму, доброти, працелюбності, інших доброчинностей; формування творчої, працелюбної особистості, виховання цивілізованого господаря; забезпечення повноцінного фізичного розвитку дітей і молоді, охорони та зміцнення їх здоров'я; виховання поваги до Конституції, законодавства України, державної символіки; формування глибокого усвідомлення взаємозв'язку між ідеями свободи, правами людини та її громадянською відповідальністю; забезпечення високої художньо-естетичної освіченості і вихованості особистості; формування екологічної культури людини, гармонії її відносин з природою; розвиток індивідуальних здібностей і талантів молоді, забезпечення умов їх самореалізації; формування у дітей і молоді уміння міжособистісного спілкування та підготовка їх до життя в умовах ринкових відносин; виховання школярів у дусі національно-патріотичного спрямування і створення умов для забезпечення кожній дитині рівного доступу до якісної освіти; для реалізації індивідуальних творчих потреб; пошук і відбір творчо обдарованих і здібних дітей; удосконалення системи роботи з професійної орієнтації учнів; професійного розвитку педагогів.

Протягом 2024/2025 навчального року заплановано  різноманітні за формою та змістом заходи: патріотичні акції та флешмоби; інформаційні виставки; патріотичні квести; відеоуроки, відеолекторії; зустрічі з учасниками російсько-української війни; круглі столи, тренінги; години спілкування; конкурсно-розважальні програми; квести, фотоквести; тренінгові заняття та ін.
Ірина Петрівна тзазначила, що з метою посилення національно-патріотичного виховання здобувачів освіти заплановано проведення цілого ряду тематичних просвітницьких заходів, які передбачають увічнення пам’яті воїнів, загиблих захищаючи Україну. 
З метою забезпечення додержання конституційних прав та свобод дитини, гарантій з охорони дитинства, реалізації прав дітей на освіту, безпечне для життя і здоров’я освітнє середовище, збереження та зміцнення здоров’я, на поточний навчальний рік заплановано ряд заходів, націлених на формування в учасників освітнього процесу гігієнічних навичок та засад здорового способу життя, зокрема звичок здорового харчування, фізичної активності, безпечної комунікації; запобігання вживанню учасниками освітнього процесу тютюну, алкоголю, наркотичних засобів, інших речовин із психоактивною дією, унеможливлення їх розповсюдження та вживання в закладі освіти та на прилеглих до нього територіях; розроблено програму із протидії проявам насильства та булінгу (цькування) і їх попередження; заплановано проведення ряд ефективних інформаційних кампаній, спрямованих на популяризацію здорового та безпечного способу життя, вакцинації, профілактики інфекційних та неінфекційних захворювань, протидію поширенню серед здобувачів освіти звичок, небезпечних для їх фізичного або психічного здоров’я.
ВИСТУПИЛИ:
Ірина ТАРАСЮК -  про планування роботи учнівського самоврядування на 2024/2025 навчальний рік. Вона наголосила, що  доцільно організоване за змістом і формою учнівське самоврядування має потужний вихов​ний потенціал, розвиває лідерські якості, формує соціальний досвід та ціннісні орієн​тації, створює простір для самореалізації, сприяє усвідомленню особистістю своїх прав, свобод, обов’язків, задоволенню потреб у спілкуванні з однолітками, самост​вердженню в суспільно-значимій діяльнос​ті, захищає від негативних впливів соціаль​ного середовища, виховує активних громадян держави. Тому у 2024/2025 навчальному році планується реалізація проєктів, а саме: «Новій Україні – здорова молодь!» (проведення учнівських акцій, круглих столів, конкурсів плакатів, спрямованих на популяризацію здорового способу життя, профілактику паління, алкоголізму, наркоманії, СНІДу.; допомога у проведенні тижня фізичної культури і спорту; традиційним залишається рейд «Тютюнопаління»; хвилина пізнання «Пасивне куріння та повага до себе» до Міжнародного Дня відмови від паління; просвітницька акція «Стрічка життя» до Всесвітнього дня порозуміння з ВІЛ-інфікованими людьми; конкурс дитячих малюнків «Я вибираю здоровий спосіб життя»; заходи в межах місячника боротьби з туберкульозом; залучення дітей і батьків до спортивно-масової та фізкультурнооздоровчої роботи; допомога щодо організації спортивно-оздоровчих заходів); проєкт «Крок до успіху» - участь у проведенні предметних тижнів, олімпіад тощо;  проєкт «NоMotloН» або «Навколишнє середовище: рятувати чи дбати?» (створення екопростору у закладі для виготовлення продуктів багаторазового використання через реюз – пошив сумок-шоперів, масок, речей для домашніх тварин, предметів інтер’єру. Усі виготовлені продукти матимуть фірмовий знак та продаватимуться на спеціально створеному ресурсі в інтернеті. Виручені кошти йтимуть на закупівлю баків для сортування відходів та забезпечення благоустрою закладу і прилеглої території; проєкт «Файні забави»  - культурно-творчий простір, де заняття будуть проводити волонтери, майстри, лідери учнівського самоврядування та самі здобувачі освіти. Заплановано такі майстерки: виготовлення ляльки-мотанки, розпис крашанок, випічка традиційних українських виробів (пасок, короваїв та інших смаколиків); проєкт «Сильні, бо разом!» - організація благодійних ярмарок та акцій, майстер класи із виготовлення окопних свічок, плетіння ковриків, маскувальних свічок, співпраця із волонтерами міста – всі виручені коти йтимуть на допомогу ЗСУ).
Тарасюк І.П. зазначила, що робота в учнівському самоврядуванні допомагає учням покращувати свої комунікаційні навички. Вони  вчаться працювати у команді, вирішувати конфлікти та співпрацювати з іншими. Це сприяє розвитку їхніх соціальних навичок та емоційного інтелекту. До того ж самоврядування робить учнів більш залученими до життя закладу: вони відчувають себе важливою частиною шкільної спільноти та активно беруть участь у заходах, вчаться висловлювати свої ідеї, брати на себе лідерські ролі та досягати успіху у своїх починаннях. Також це допомагає учням підвищувати свою самовпевненість.
Лінник О.О. практичний психолог, яка зазначила, що вся робота психологічної служби буде націлена на підвищення якості та забезпечення доступності послуг у сфері практичної психології, спрямованих на збереження і укріплення здоров’я, підвищення адаптивних можливостей, створення умов для повноцінного і гармонійного розвитку всіх учасників освітнього процесу, посилення розвивального і виховного компонентів системи освіти, захист психічного і соціального здоров’я дитини на всіх рівнях навчання. Основною задачею соціально-психологічної служби було і залишається створення сприятливих умов для розвитку дитини, встановлення зв’язків і дружніх відносин між учнем, сім’єю та школою.
Упродовж 2024/2025 навчального року заплановано проведення діагностичних робіт: вивчення адаптаційного періоду новоприбулих учнів; діагностика суїцидальної поведінки учнів; діагностування учнів з питань наркотизації та асоціальної поведінки; виявлення дітей «групи ризику»; діагностика рівня розвитку пізнавальних процесів в учнів початкових класів; діагностика професійних інтересів учнів 9 класів; діагностика психологічної готовності випускників школи до життєвого самовизначення; дослідження процесу адаптації учнів 1, 5 класів тощо.
Традиційно проводитиметься індивідуальна та групова робота: корекційно-відновлювальні індивідуальні та групові заняття для формування навичок щодо стресостійкості та самодопомоги у складних життєвих ситуаціях; корекційно-розвивальні заняття «Шлях до знань» для учнів 1 класів; корекційно-розвивальні заняття «Я - п’ятикласник» для учнів 5 класів; індивідуальні та корекційні заняття щодо подолання поведінкових проблем; тренінгові заняття для випускників «Міжособистісна взаємодія»; індивідуально-корекційна робота з учнями, які мають особливі потреби. Крім того, запланована консультативна допомога учням, батькам та педагогічним працівникам з проблемних питань.
Олена Олександрівна підсумувала, що загалом на 2024/2025 навчальний рік окреслено наступні пріоритетні завдання: визначення готовності дитини до навчання у гімназії; визначення особливостей сімейного виховання та найближчого родинного оточення, прищеплення навичок міжособистісного спілкування; - раннє виявлення здібностей, нахилів і інтересів; визначення причин труднощів у навчанні та адаптації до гімназійного життя; здійснення супроводу учнів при підготовці та в процесі проходженнянаціонального мультипредметного тесту; профілактика асоціальної поведінки серед неповнолітніх, психологічний супровід дітей, схильних до прояву девіантної поведінки; формування навичок здорового способу життя, свідомого і відповідального ставлення до власного здоров’я, профілактика таких негативних явищ в учнівському середовищі, як тютюнокуріння, вживання алкогольних напоїв та наркотичних речовин, а також виникнення явища булінгу, кібербулінгу та секстінгу; забезпечення психологічного супроводу дітей з особливими освітніми потребами; робота з дітьми та сім’ями, які постраждали внаслідок військових дій та мають певний травматичний досвід.

УХВАЛИЛИ:

1.Затвердити план виховної роботи та план роботи закладу на 20242025 навчальний рік.

2.Продовжити роботу щодо  побудови безпечного освітнього простору, вільного від будь-яких форм насильства та дискримінації, шляхом забезпечення комфортних і безпечних умов навчання та праці, у тому числі використовуючи інструменти медіації

Протягом 2024/2025 навчального року
3. Здійснювати виховну роботу у закладі відповідно до чинних нормативно-правових актів та з урахуванням рівня безпекової ситуації. 
Протягом 2024/2025 навчального року
4. Педагогу-організатору Тарасюк І.П.:
4.1. Організувати виховну роботу в закладі   у 2024/2025 навчальному  році за такими виховними орієнтирами:
формування ціннісного ставлення учнів до себе;
формування ціннісного ставлення учнів до суспільства і держави;
формування ціннісного ставлення учнів до людей, родини, сім'ї; 
формування ціннісного ставлення учнів до природи;
формування ціннісного ставлення учнів до праці;
формування ціннісного ставлення учнів до культури і  мистецтва.
Протягом 2024/2025 навчального року
4.2. Пріоритетними завданнями виховної роботи у 2024/2025 навчальному році вважати:
створення цілісної системи національного, військово-патріотичного, громадянського та екологічного виховання учнів;

активізація роботи органів учнівського самоврядування ліцею;
розвиток туристсько-краєзнавчої та спортивно-оздоровчої роботи, культури здорового способу життя;
покращення стану превентивного виховання учнів;
підвищення рівня правової культури учнів, профілактика правопорушень та протиправної поведінки;
організація роботи з батьками  на основі інноваційних форм та методів роботи.

розширення партнерських відносин з іншими школами міста, країни та за кордоном.
Протягом 2024/2025 навчального року
4.3.Організувати роботу учнівського самоврядування на принципах педагогіки партнерства та дитиноцентризму.

Протягом 2024/2025 навчального року

4.4. Щоденно забезпечувати проведення о 9:00 загальнонаціональної хвилини мовчання за співвітчизниками, загиблими внаслідок збройної агресії російської федерації проти України.

Протягом 2024/2025 навчального року
4.5. Співпрацювати із громадськими організаціями військово-патріотичного спрямування в організації та проведенні «Уроків мужності».

Протягом 2024/2025 навчального року

4.6. Сприяти співпраці між гімназією та закладами позашкільної освіти для реалізації права учнівської молоді на позашкільну освіту. 

Протягом 2024/2025 навчального року
4.7. Проводити інформаційні кампанії відповідно до календаря пам’ятних дат спільно із завідувачем бібліотеки. 

Протягом 2024/2025 навчального року
4.8. Забезпечити планування та проведення заходів, спрямованих на організацію правової освіти та превентивного виховання учнів щодо попередження булінгу та інших проявів насильства в учнівських колективах, поновити роботу  Ради профілактики правопорушень. 
Протягом 2024/2025 навчального року

4.9. Забезпечити наявність планів виховної роботи класних керівників 5-9 класів, педагога-організатора; планів роботи та графіків проведення засідань методичних об’єднань класних керівників; розкладів роботи гуртків та спортивних секцій.

До 15.09.2024
4.10. Організувати роботу методичного об’єднання класних керівників 1-9 класів у 2024/2025 навчальному році та спрямувати його діяльність на рішення актуальних, сучасних питань виховання дітей та молоді, реалізацію Національної програми виховання дітей та учнівської молоді в Україні, впровадження Концепції національно-патріотичного виховання учнівської молоді, впровадженню новітніх форм вихованняздобувачів освіти, використанню технологій самовиховання, саморозвитку особистості.

Протягом 2024/2025 навчального року

4.11. Забезпечувати висвітлення проведених заходів із виховної роботи на сайті закладу
Постійно

5. Класним керівникам:
5.1. Здійснювати виховну роботу з учнями класу згідно з програмою «Основні орієнтири виховання учнів 1-11 класів загальноосвітніх навчальних закладів України» (затверджено наказом МОН України від 31.10.2011 № 1243 «Про Основні орієнтири виховання учнів 1-11 класів загальноосвітніх навчальних закладів України»). 
Протягом 2024/2025 навчального року

5.2.Організувати роботу із урахуванням вікових та індивідуально-психологічних особливостей учнів класу, їхніх нахилів, інтересів, задатків, готовності до певних видів діяльності, а також рівня сформованості учнівського колективу, розвитку їх здібностей.
Протягом 2024/2025 навчального року
5.3. Спрямувати роботу учнів на формування особистості, здатної до критичного мислення та приймання відповідальних рішень, з морально-етичними принципами, здатної змінювати навколишній світ, розвивати економіку, конкурувати на ринку праці, вчитися впродовж життя.

Протягом 2024/2025 навчального року
5.4.У планах виховної роботи передбачити проведення місячників (тижнів) з безпеки життєдіяльності учасників освітнього процесу; мінної безпеки, поведінки з вибухонебезпечними речовинами, поведінки у воєнний час, заходів та бесід з протидії булінгу (цькуванню). 

Протягом 2024/2025 навчального року

12.СЛУХАЛИ:

Олену ЛІННИК, практичного психолога про важливість психологічної підтримки учасників освітнього процесу під час воєнного стану. Вона повідомила, що у надзвичайних ситуаціях саме освіта є одним з головних факторів психічного та фізичного захисту дітей. Освітній процес має здійснюватися таким чином, щоб створити для учнів безпечне та стабільне середовище, допомогти відновити відчуття гідності та надії, забезпечуючи як безперервність навчання, так і соціально-емоційну підтримку. Емоційний стан та стресостійкість вчителя безпосередньо впливають на емоційний стан учнів та атмосферу в класі. Саме тому вчителям вкрай важливо піклуватися про себе в часи високої невизначеності та стресогенності, віднаходити власні ресурси стійкості та життєвої енергії. Правильно побудувати свою роботу допоможе перегляд низки відеолекцій, які підготувала Державна служба якості освіти. Вони охоплюють чимало актуальних питань: проведення уроків під час війни, створення безпечного простору на онлайн-уроці та уникнення конфліктів під час навчання, як говорити з дітьми про війну та допомогти їм пережити втрату, як допомогти учням розуміти та висловлювати свої емоції. Ефективні поради для педагогів надає і платформа «Спільно до навчання», яка зібрала відповіді на найпоширеніші запитання стосовно навчання в Україні та за кордоном під час воєнного стану, інформацію про можливості та допомогу, а також експертні матеріали. Окремий розділ платформи присвячений особливостям трудових відносин у педагогічному колективі в умовах війни.
Практичний психолог порадила класним керівникам розпочати новий навчальний рік з побудови психологічно безпечного освітнього середовища у своєму класі, адже це буде позитивно впливати на психоемоційний стан здобувачів освіти та підвищить якість засвоєння знань. Задля встановлення довірливого контакту із здобувачами освіти можна використати техніку «Як ти?». Важливим елементом є проведення «психологічної хвилинки», яка допоможе здобувачеві освіти впоратися зі стресом та його наслідками, емоційно налаштуватися на урок. Методи роботи з учнями слід добирати відповідно до навчального предмета, віку учнів та їхніх інтересів. Перевагу варто надавати проблемним, пошуковим, творчим методам роботи. В умовах воєнного стану бесіда або діалог кращі за інструкції чи розповіді, а творче завдання - за вправи.

Олена Олександрівна наголосила, що учням, які вимушено переселилися із зони бойових дій, варто приділити особливу увагу: познайомити їх з усіма дітьми класу, запропонувати гуртом привітатися, промовивши теплі лагідні слова; звертатися до дітей на ім’я, залучати до участі в полілозі, всіляко підтримувати їхнє бажання висловитись. В умовах інформаційної війни важливо розвивати у здобувачів освіти критичне мислення. Вони мають навчитися вирізняти офіційні джерела інформації, перевіряти надійність джерел, щоб розпізнавати фейки, аналізувати різні точки зору, розрізняти переконливі аргументи та прояви маніпуляції. 

УХВАЛИЛИ:
1.Практичному психологу:

1.1.Забезпечити психологічну підтримки учасників освітнього процесу.

Протягом 2024/2-25 навчального року

1.2.Приділити більше уваги індивідуальним консультаціям, що спрямовані на підвищення рівня самооцінки, самоорганізації та самоконтролю, зниженню напруженості, формуванню комунікативної компетенції, подальшої успішної адаптації учасників освітнього процесу.
Протягом 2024/2-25 навчального року

1.3. Проводити просвітницько-інформаційну роботу серед педагогічних працівників, спрямована на підвищення компетентності учасників освітнього процесу у контексті надання першої психологічної допомоги та оволодіння сучасними технологіями такої допомоги, навчання методів психоемоційної стабілізації, психоедукацію щодо способів психогігієни, психологічної підтримки здобувачів освіти у кризовий період, підтримки та відновлення власного психологічного здоров’я, надання знань щодо створення в закладі освіти психологічно безпечного середовища.
Протягом 2024/2-25 навчального року

2.Педагогічними працівниками проходити курси підвищення кваліфікації у обсязі не менше 10% загальної кількості годин підвищення кваліфікації курсів з вдосконалення знань, вмінь і практичних навичок у частині надання психологічної підтримки учасникам освітнього процесу.

Протягом 2024/2-25 навчального року
13.СЛУХАЛИ:

Тетяну ГЛУЩУК, директора про організацію роботи з охорони праці та безпеки життєдіяльності на 2024/2025 навчальний рік. Вона доповіла, що відповідно до нормативно-правових документів перед початком навчального року у закладі створено службу охорони праці та безпеки життєдіяльності, яка безпосередньо підпорядковується директору закладу; призначено відповідальних за організацію роботи з охорони праці та безпеки життєдіяльності із визначеннням їх функціональних обов’язків, забезпечено функціонування системи управління охороною праці; призначено наказом осіб, відповідальних за стан охорони праці в структурних підрозділах, навчальних кабінетах, лабораторіях, майстернях, спортивних залах; затверджено посадові інструкції керівників структурних підрозділів, працівників з блоком питань з охорони праці та безпеки життєдіяльності; перед початком навчального року (далі періодично протягом навчального року) проведено обстеження приміщень і споруд, здійснювалась перевірка на надійність установлення та кріплення спортивного інвентарю і спортивного обладнання у спортивних залах та на спортивному майданчику, решіток на сходах, провели випробування системи водогону, перевірили технологічне та холодильне обладнання. Під час підготовки закладу до нового навчального року оновлено паспорти навчальних кабінетів,  переглянули терміни перевірки експлуатації обладнання і технічних засобів, зокрема захисних. Затверджено протипожежний режим, який містить порядок відключення від мережі електроживлення обладнання та вентиляційних систем у разі пожежі; утримання шляхів евакуації; використання побутових електронагрівальних приладів; проведення тимчасових пожежонебезпечних робіт; огляду, зачинення приміщень, будівель після закінчення занять і роботи закладу; проходження посадовими особами навчання та перевірки знань з питань цивільного захисту, пожежної безпеки, а також проведення з працівниками протипожежних інструктажів та занять з пожежно-технічного мінімуму з призначенням відповідальних за їх проведення;  організації експлуатації і обслуговування наявних засобів протипожежного захисту; проведення планово-попереджувальних ремонтів та оглядів електроустановок, опалювального, вентиляційного, технологічного, а також навчального обладнання; дій у разі виникнення пожежі (порядок і спосіб оповіщення учасників освітнього процесу, послідовність їх евакуації, виклику пожежно-рятувальних підрозділів, зупинки технологічного та навчального устаткування, вимкнення електроустановок, застосування засобів пожежогасіння тощо). Під час огляду електрогосподарства закладу перевірено електрощитові кімнати (вхідні двері в електрощитову кімнату постійно замкнені, оббиті з обох сторін жерстю із загином жерсті на торець дверей. На зовнішній стороні вхідних дверей вказано призначення приміщення, місце зберігання ключів і нанесений попереджуючий знак «Обережно! Електрична напруга»);  електричних щитів (вони постійно замкнені. На зовнішній стороні дверцят електрощитів нанесено порядковий номер щита, яка подається на щит напруга й попереджуючий знак «Обережно! Електрична напруга»); освітлення території закладу(світильники надійно підвішені до стелі і мають світлорозсіювальну арматуру; комутаційні коробки закриті кришками; корпуси й кришки електровимикачів і електророзеток не мають відколів і тріщин, а також оголених контактів і приводів; усі електророзетки та пристрої промарковані за номінальною напругою). Також перевірено та доукомплектовано всі необхідні документи з охорони праці та безпеки життєдіяльності, які мають бути наявні у закладі.
Представила для обговорення та затвердження план роботи з охорони праці та бехпеки життєдіяльності на 2024/2025 навчальний рік.
УХВАЛИЛИ:

1.Затвердити План заходів щодо організації роботи з охорони праці на 2024/2025 навчальний рік
2.  Службі охорони праці:
2.1. Організовувати слухання на засіданнях ради закладу звітів керівників структурних підрозділів щодо створення здорових і безпечних умов праці та проведення освітнього процесу, здійснення заходів, передбачених колективною угодою з охорони праці.

Протягом 2024/2025 навчального року

2.2. Проводити розслідування нещасних випадків, що сталися в ході освітнього процесу, згідно з Положенням та своєчасно інформувати Департамент освіти Полтавської міської ради.

Протягом 2024/2025 навчального року

2.3. Організовувати проведення вступного інструктажу та його оформлення згідно з наказом Міністерства освіти і науки України № 563.
02.09.2024

2.4. Організовувати розробку інструкцій щодо виконання небезпечних робіт, а також перегляд цих документів раз на три роки.

За потреби

3.Класним керівникам та керівникам гуртків:

3.1.Організувати профілактичну роботу щодо попередження травматизму серед учасників освітнього процесу.
Протягом 2024/2025 навчального року

3.2.Терміново повідомляти адміністрацію закладу  про кожний нещасний випадок, який трапився із здобувачем освіти або працівником під час освітнього процесу, вживати усіх необхідних заходів щодо усунення причин, що призвели до нещасного випадку.

Протягом 2024/2025 навчального року

3.3.Брати участь у розслідуванні нещасних випадків з учасниками освітнього

процесу відповідно до чинних документів; проводити аналіз причин травмування та розробку заходів щодо попередження травматизму (наказ, пояснювальні записки, копія медичної довідки, акт огляду місця події, акт про нещасний випадок).

Протягом 2024/2025 навчального року

Голова педагогічної ради          ______________         

Секретар педагогічної ради       ______________          

