Людяність,сердечність,чуйність – цей моральний імунітет
проти зла здобувається лише тоді,коли людина в ранньому
                                 дитинстві пройшла школу доброти, школу справді     
                                 людських стосунків.
В.О. Сухомлинський.

     Шановні присутні! Закінчився навчальний рік і тому ми зібралися сьогодні, щоб зробити певні підсумки роботи колективу закладу, оцінити діяльність директора на посаді протягом 2022/2023 навчального року.
Дух школи, її кращі традиції і  здобутки визначають педагогічні колективи і їх вихованці. Провідною фігурою у реалізації  завдань, безперечно,  виступає вчитель, який зобов’язаний  втілювати  в життя ідеї, забезпечувати єдність виховання і навчання – основного призначення закладу. Відразу хочу зазначити, що робота директора і колективу нероздільні. Здобутки і недоліки спільні.
     На цих загальних зборах ми керуємося Положенням про порядок звітування директора перед трудовим колективом, представниками громадського самоврядування закладу щодо своєї діяльності на посаді протягом навчального року, яке було затверджено наказом №178 від 23.03.2005 року Міністерством освіти і науки України.
     Як директор закладу у своїй діяльності протягом звітного періоду я керувалася  Законами України «Про освіту», «Про повну загальну середню освіту», Національною доктриною розвитку освіти, Концепцією загальної середньої освіти, Концепцією розвитку психологічної служби системи освіти України, Статутом, Правилами внутрішнього трудового розпорядку, посадовими обов'язками директора, законодавством України, іншими нормативними актами, що регламентують роботу керівника закладу загальної середньої освіти.
     Педагогічний колектив Вертокиївського ліцею  у 2022/2023 навчальному році спрямовував свої зусилля на створення умов для повноцінного розвитку особистості учня; впровадження інноваційних форм і методів роботи для підвищення якості освітнього процесу в ліцеї; підтримання тісних зв'язків з батьками учнів; постійний контроль по охороні та збереженню життя учнів.
       Освітня програма, що реалізується в закладі, спрямована на формування в учнів сучасної наукової картини світу, виховання працьовитості, любові до природи; розвиток в учнів національної самосвідомості, формування людини, яка прагне удосконалення та перетворення суспільства; інтеграцію особистості в систему світової та національної культури; рішення завдань, формування загальної культури особистості, адаптації особистості до життя в суспільстві; виховання громадянськості, поваги до прав і свобод людини, до культурних традицій в умовах багатонаціональної держави; створення основи для усвідомленого, відповідального вибору та наступного освоєння професійних освітніх програм; формування потреби до самоосвіти, саморозвитку, самоудосконалення.
     Роботу педагогічного колективу було спрямовано на впровадження науково - методичної теми: «Особистісно спрямований розвиток здобувачів освіти».
     За навчальний рік було видано 90 наказів з основної діяльності, які мобілізували колектив школи на вирішення основних завдань навчально-виховного процесу.
     За 2022/2023 навчальний рік проведено 8 засідань педагогічної ради, на яких розглядалися питання підсумків роботи ліцею за 2021/2022 навчальний рік та пріоритетні напрями роботи на 2022/2023 навчальний рік; про затвердження структури 2022-2023н.р.; про формат освітнього процесу закладу з 1 вересня 2022 року; про роботу з обдарованими здобувачами освіти; про стан роботи із здобувачами освіти пільгового контингенту; про роль гурткової роботи у розвитку творчих здібностей здобувачів освіти; про превентивне виховання та профілактичну роботу з подоланням злочинності серед неповнолітніх; про хід роботи над єдиною науково-методичною проблемною темою ліцею «Особистісно спрямований розвиток здобувачів освіти». Також розглядалися питання переводу учнів до наступних класів, інші питання діяльності ліцею.
Кадрове забезпечення
    Реалізуючи аналітико-оцінну функцію роботи з педкадрами, адміністрація ліцею здійснює постійний аналіз якісного та кількісного складу педагогічних працівників навчального закладу, що дозволяє простежити тенденції забезпечення кадрами, визначити потребу в педагогах, виявити рівень професійних можливостей та утруднень.
     У 2022/2023 навчальному році план курсової перепідготовки виконаний. Курси підвищення кваліфікації пройшли всі вчителі згідно графіка.
     Підвищенню та удосконаленню методичної майстерності вчителів завжди сприяє чергова атестація. У 2022/2023 навчальному році було атестовано 3 педагога та 1 вихователь ЗДО «Малятко»: педагог-організатор Мошківська Л.М., соціальний педагог Федорко О.В., вчитель початкових класів Романюк Д.М. та вихователь Пушкар Ж.В.
   На педагогічній раді у січні  2023 року затверджено графік підвищення кваліфікації вчителів протягом 2023 року при ЖІППО, згідно реєстрації. 
    В цьому навчальному році вчитель початкових класів Романюк Д.М. пройшла сертифікацію вчителів початкових класів (це вже другий раз). Це дало їй право позачергово атестуватися на першу кваліфікаційну категорію. Також вона була експертом на сертифікації інших вчителів початкових класів з інших областей.    
    Підвищенню та удосконаленню методичної майстерності вчителів завжди сприяє чергова атестація. Результати засвідчили, що рівень педагогічної майстерності вчителів значно підвищився. 
Таким чином якісний склад педагогічного колективу змінився:
· вища категорія 5 вчителів;
· перша категорія 6 вчителів;
· друга категорія 2 вчителі;
· спеціаліст 4 учителі, старших вчителів -1.



Методична робота
    У 2022/2023 навчальному році методична робота у закладі здійснювалась відповідно до Законів України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про
освіту», «Про повну загальну середню освіту», «Про дошкільну освіту», «Про
позашкільну освіту»; виконання діючих програм, Державного стандарту початкової освіти, затвердженого Постановою Кабінету Міністрів України від
21.02.2018 р. №87 (із змінами, внесеними згідно з Постановою КМ №688 від 24.07.2019), Державного стандарту базової  середньої освіти, затвердженого Постановою Кабінету Міністрів України від 30.09.2020 р. №898, реалізації Koнцeпції нaцioнaльно-пaтpioтичного виxoвaння дітей і молоді, затвердженої наказом Mіністерства освіти і науки від 16.06.2015 р. №641 (із змінами, внесеними згідно з Наказом Міністерства освіти і науки №1038 від 29.07.2019), Стратегії національно-патріотичного виховання, затвердженої Указом Президента України від 18 травня 2019 року №286/2019; виконання розпорядження Кабінету Міністрів України від 14.12.2016 року №988-р «Про схвалення Концепції реалізації державної політики у сфері реформування загальної середньої освіти «Нова українська школа» на період до 2029 року»; регіональних програм та рішень Новогуйвинської селищної ради, спрямованих на розвиток освіти, підвищення ефективності науково-методичної роботи з педагогічними кадрами, вдосконалення її змісту, удосконалення професійної майстерності та розвитку творчої активності педагогів, упровадження в практику роботи досягнень науки та нових технологій. Методична робота ліцею у 2022-2023 навчальному році спрямована на реалізацію, закону України «Про освіту», закону України «Про повну загальну середню освіту», закону України «Про дошкільну освіту».
     У 2022/2023 навчальному році педагогічний колектив продовжував працювати над науково-методичною проблемою закладу «Особистісно спрямований розвиток здобувачів освіти». В закладі було організовано роботу методичної ради, методичних комісій вчителів: суспільно-гуманітарного циклу, природничо-математичного циклу, вчителів початкових класів, класних керівників.
Склад методичної ради закладу:
Голова ради – Кісільова Г.М., заступник директора з навчально -виховної
роботи.
Члени методичної ради закладу:
Бугайчук О.А. - директор;
Панченко Л.В. – керівник МК вчителів природничо-математичного циклу
предметів;
Романюк Д. М. – керівник МК вчителів початкових класів;
Федорко О. В. – керівник МК суспільно-гуманітарного циклу предметів;
Мошківська Л.М. – керівник МК класних керівників.
    На засіданнях МК розглядалися теоретичні питання, вивчення нових педагогічних ідей і технологій; суть процесу індивідуалізації навчальної діяльності, теорії особистісно-орієнтованого навчання. Обговорювалися практичні проблеми та шляхи їхнього усунення: подолання типових помилок, недоліки в контролі за діяльністю здобувачів освіти на уроках; опрацьовано документи, що регулюють освітнє життя та ведення шкільної документації, розроблено заходи з проведення І етапу Всеукраїнських шкільних олімпіад та
підведено підсумки ІІ етапу Всеукраїнських шкільних олімпіад.
    Методична робота у 2022/2023 навчальному році велася за такими формами:
- індивідуальні форми роботи: самоосвітні програми педагогів, методичні консультації, співбесіди;
- групові форми роботи: методичні комісії, психолого-педагогічні семінари, круглі столи, творчі групи.
     Однією із провідних форм методичної роботи закладу є педагогічна рада, яка досліджує і розв’язує питання життя навчального закладу, стимулює розвиток творчого потенціалу педколективу, ріст професійної майстерності вчителів. 
     Протягом року були проведені предметні тижні з історії, фізичної культури, математики, інформатики, правознавства, Захисту України, етики, мистецтва, образотворчого мистецтва, музичного мистецтва, зарубіжної літератури, англійської мови, української мови і літератури, біології і хімії, початкових класів, географії, фізики і астрономії, трудового навчання та технології, основ здоров’я.
     Здобувачі освіти закладу постійно брали участь у конкурсах, олімпіадах,
змаганнях і показали такі результати у ІІ етапі Всеукраїнських предметних олімпіад:
І місце  - фізика, 10 клас (Фидра Валерія);
І місце  - математика, 9 клас (Федорко Олександр);
І місце  - англійська мова, 10 клас (Фидра Валерія);
І місце  - українська мова, 10 клас (Фидра Валерія);
ІІ місце  - біологія, 10 клас (Фидра Валерія);
ІІ місце  - географія, 11 клас (Бондаренко Анна);
ІІІ місце – біологія, 9 клас (Федорко Олександр);
ІІІ місце – історія, 10 клас (Фидра Валерія);
ІІІ місце – історія, 11 клас (Бондаренко Анна);
ІІІ місце – українська мова, 8 клас (Душко Даниїл);
ІІІ місце – трудове навчання, 9 клас (Форисюк Андрій).
     Упродовж семестру колективні та групові форми роботи поєднувалися з
індивідуальними. Значна увага приділялася самоосвіті як одній із форм індивідуальної методичної роботи. Кожен педагог працював над власною темою, співзвучною загальній проблемі закладу. Ця тема обиралася, виходячи
з професійних потреб учителя, результатів взаємооцінки.
     Згідно з планом роботи комунального закладу «Житомирський обласний інститут післядипломної педагогічної освіти» Житомирської обласної ради та з метою презентації і ознайомлення громадськості з добрими практиками та інноваційними розробками освітян та педагогічних колективів закладів освіти
Житомирської області, наказу КЗ «Житомирський ОІППО» ЖОР від 20.10.2022 року №343-ОД «Про обласний конкурс «добрих практик освітян Житомирщини «Сучасна освіта - 2023» у Вертокиївському ліцеї було проведено конкурс «Добрих практик» «Сучасна освіта – 2023».
На перший етап конкурсу вчителями ліцею було представлено шість робіт.
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     Переможцями першого туру конкурсу «добрих практик» «Сучасна освіта –
2023» стали:
1. Мельник О.М. (Практичний порадник «Самоосвітня діяльність педагога»).
2. Романюк Д.М. (Навчально-методичний посібник «Використання дидактичних ігор на уроках української мови в 2 – 4 класах»).
3. Федорко О.В. (Практичний посібник « 16 днів проти насильства...»).
4. Фидра С. Б., Грек О. Б. (Практичний посібник для вчителів гуманітарного циклу).
     У другому етапі конкурсу «добрих практик» «Сучасна освіта – 2023» диплом І ступеня здобула соціальний педагог Федорко О. В.
В основному план методичної роботи за 2022-2023 навчальний рік виконано.
Поряд зі сказаним є ряд недоліків у методичній роботі:
1. Неякісна підготовка вчителями до олімпіад.
2. Учителі закладу не брали участь у Всеукраїнському конкурсі «Вчитель року».
4. Відсутні печатні роботи вчителів на сторінках фахових видань. 
Окрім того, у закладі освіти діяли такі методичні підструктури:

       Методична комісія вчителів початкових класів 
           Протягом навчального року вчителі  початкових класів вели цілеспрямовану роботу з реалізації завдань з удосконалення фахової майстерності та готовності до запровадження в освітній процес стандартів нового покоління:
  1. Впровадження сучасних технологій, спрямованих на розвиток ключових компетенцій молодших школярів.
  2. В організації освітнього процесу орієнтація на особистісно-орієнтований та діяльнісний підхід  з пріоритетом на збереження здоров'я учнів.
  4. Продовжили вивчати, узагальнювати та поширювати досвід роботи колег з реалізації власних методичних проблем.
       Вчителі початкових класів провели змістовний та насичений Тиждень початкових класів.   
       Кожен вчитель брав активну участь у роботі МК: готували доповіді, реферати, виховні заходи, старанно виконували свої доручення.
        Протягом дистанційного навчання  вчителі не тільки навчали, а ще й вчилися самі: вивчали  освітні платформи для роботи з дітьми в таких  умовах, проходили онлайн курси та вебінари.
       В цілому роботу методичної комісії  вчителів початкових класів за 2022-2023н.р. можна вважати задовільною. 
       У 2022-2023 навчальному році методична комісія вчителів природничо-математичного циклу працювала згідно з завданнями ліцею та планом методичної роботи на рік.
    До його складу входять вчителі хімії, біології, географії, фізики, математики, інформатики, основ здоров’я, трудового навчання. Всього кількість членів МО становить 6 осіб.
        Робота МО була спрямована на підвищення професійної майстерності педагогів. В основу роботи було покладено нормативні документи, постанови та рішення, накази Міністерства освіти та науки України.
     Відбулися всі, передбачені планом роботи, засідання МК, на яких проаналізовано рівень навченості учнів з базових предметів. 
     Для всебічного розвитку особистості учня та розвитку його творчого потенціалу кожен учитель МК намагався використовувати якомога більше нестандартних форм та методів роботи на уроці, залучити якомога більше учнів класу для роботи над творчими завданнями на уроці і позаурочних заходах. Особливу увагу вчителі МК приділяють практичній спрямованості своїх предметів. В зв’язку з цим на уроках здобувачі освіти мають можливості працювати над проектами, бути дослідниками. 
         Вчителі МК продовжували індивідуальну роботу з обдарованими та здібними учнями, з підготовки їх до участі у олімпіадах та інтелектуальних конкурсах. 
         Самоосвіта педагога - це свідома робота над удосконаленням своєї особистості як професіонала, адаптація своїх індивідуально-неповторних особливостей до вимог педагогічної діяльності, постійне підвищення професійної компетентності і безперервне удосконалення якостей своєї особистості. Члени МК є постійними учасниками семінарів, вебінарів та конференцій. (на урок, всеосвіта та інші). В цьому році велика увага була спрямована на навчання вчителів роботи з учнями 5 класу (НУШ).
 Спрямування роботи МК було націлено на вивчення та застосування та створення умов розвитку педагогічної майстерності, творчої ініціативи вчителів природничо – математичних дисциплін методичної комісії.
   Аналіз роботи педагогів, членів МК дає підставу зробити висновок, що завдання, які випливають із науково-методичної проблеми , в основному виконано. В цілому роботу шкільного методичної комісії у  2022-2023 навчальному році можна оцінити задовільно.
Основні завдання МК на 2023- 2024 н.р.:
1. Продовжувати роботу над  єдиною педагогічною темою закладу освіти та методичною темою методичної комісії вчителів природничо-математичного циклу.
3. Проводити роботу над реалізацією власних педагогічних ідей.
4. Підвищувати професійний, фаховий рівень і рівень самоосвіти шляхом проходження онлайн-курсів.
5. Упроваджувати наскрізні змістовні лінії на уроках природничо-математичного циклу  з метою формування у школярів цілісного уявлення про суспільство.
         6. Використовувати системний підхід до організації роботи зі здібними та обдарованими учнями.  Залучати до предметних конкурсів та олімпіад на різних рівнях.
         7. Посилити роботу вчителів по оволодінню нормативно-правовою базою в галузі освіти. Своєчасно та в повному обсязі опрацьовувати та керуватись в повсякденній роботі нормами законодавства в галузі освіти.
        8.Підтримувати створені раніше педагогічні умови, що стимулюють учнів до ефективної навчальної діяльності, гуманну, доброзичливу атмосферу, затишне комфортне середовище в якому учень і вчитель спілкуються, як особистості, унікальність і своєрідність один одного.
У 2022-2023 н.р. працювала  методична комісія вчителів суспільно гуманітарного циклу.
     Діяльність методичної комісії була спрямована на реалізацію державної політики в системі освіти, на виконання державних програм викладання предметів суспільно-гуманітарного циклу, створення належних сучасних умов для навчання і виховання здобувачів освіти, підвищення професійної майстерності педагогічних працівників, ефективне використання інтелектуального потенціалу учасників освітнього  процесу. Уся робота методичної комісії вчителів гуманітарного циклу підпорядкована головній меті – допомогти вчителеві найбільш ефективно використати свої знання у впровадженні в життя мовної політики.
     Методична комісія вчителів суспільно-гуманітарного циклу самодостатня та ініціативна, це гармонійне поєднання молодості й досвіду. Вона включає в себе вчителів української мови та літератури, зарубіжної літератури, іноземної мови та історії  і складається з 7 вчителів. Це висококваліфіковані фахівці, які глибоко знають свій предмет, володіють різноманітними методами і прийомами навчання, чутливо реагують на виклики часу, їм властивий високий рівень самоорганізації та самодисципліни, бачення близьких і далеких освітніх перспектив виховання дітей.
     Учителі комісії суспільно-гуманітарного циклу займаються постійним самовдосконаленням і саморозвитком, поглиблюючи як свої власне предметні знання, так вдосконалюючи навички методичної роботи. А здобуті знання застосовують на практиці.
     Свою роботу вчителі спрямовують на виявлення навчальних можливостей здобувачів освіти, формування у них творчо-наукових здібностей, приділяючи особливу увагу вивченню навчальних предметів як об’єктів пізнання. 
     Наші педагоги багато працюють над тим, щоб предметом вивчення була не тільки нормативна складова навчального предмета (набір мовних правил чи дати історичних подій), але й взаємозв’язки з духовним життям народу, щоб на уроках учні пізнавали історію, культуру, традиції, менталітет свого народу.
У грудні було проведено Тиждень права та Всеукраїнський урок "Конвенція ООН про права дитини" вчитель Ткачук О.А.
     Учителі української мови та літератури  спланували й провели низку заходів до Дня рідної мови.
     Звісно, пандемія COVID-19 та війна України з Росією внесли свої корективи і не всі заплановані в ліцеї заходи  та предметні тижні були проведені. Та вчителі суспільно-гуманітарного циклу гідно прийняли цей виклик. Вони швидко зорієнтувалися в ситуації і змогли організувати дистанційне навчання для школярів. Вони тримали зв’язок з учнями і батьками через Viber, всі вчителі створили конференції в Zoom або Google Meet, на яких підключались до уроків всі учні ліцею, розміщали завдання для учнів та навчальні матеріали, що допомагали  їм опановувати матеріал на відстані. Аби забезпечити успіхи у навчанні, вчителі пропонували учням готові й створювали власні інтерактивні вправи, вели спілкування в соціальних мережах. Така небайдужість і творчий підхід вчителів суспільно-гуманітарного циклу допоміг школярам успішно подолати цей складний період.
     Тож, наші вчителі завжди у пошуках шляхів, форм і методів, які б давали можливість розвивати в учнів здатність мислити та бути творчими людьми.
     Проведені засідання свідчать, що педагоги йдуть у ногу з часом, застосовуючи на своїх уроках сучасні технології для розвитку особистості школяра. 
        У 2022-2023 навчальному році виховна робота в закладі освіти була спрямована на реалізацію Законів України «Про освіту», «Про загальну середню освіту»; здійснювалася відповідно до Програми національного виховання дітей та учнівської молоді на 2021-2022 рр., програми «Основні орієнтири виховання учнів 1-11 класів загальноосвітніх навчальних закладів України», Концепції національно-патріотичного виховання дітей та молоді.
     До складу  методичної комісії класних керівників входять класні керівники, педагог-організатор.
     Свою виховну діяльність учнівський та педагогічний колективи закладу направили на вирішення таких завдань: виховання в здобувачів освіти стійкої позитивної мотивації навчальної діяльності як важливий фактор формування життєво компетентної особистості в умовах інтеграції до європейського освітнього простору; правове та превентивне виховання дітей та  молоді, протидія булінгу; формування у них здорового способу життя; створення безпечного освітнього середовища та формування в дітей та учнівської молоді ціннісних життєвих навичок. 
     Класні керівники працювали за індивідуальними планами, змістовна наповнюваність яких відповідає віковим особливостям здобувачів освіти і спрямована на  виховання у них ціннісного ставлення до себе, родини, людей, до праці, до природи, до культури і мистецтва, та насамперед шановне ставлення до держави. Плани виховної роботи класних керівників складено відповідно  до методичних рекомендацій  щодо планування  виховної роботи в закладах освіти.
        Аналіз стану виховної роботи за 2022 – 2023 навчальний рік показав, що всі класні керівники планують виховну роботу з класом: обраний напрям та виховна проблема, над якою працюють упродовж року; складені психолого-педагогічні характеристики класів; соціальний паспорт класу та  визначені завдання.
      Виховний процес у закладі освіти передбачає тісний взаємозв’язок класних керівників з батьками у вихованні здобувачів освіти.
     Працює МК класних керівників пліч о пліч з психологічною службою. Шкільний психолог Ткаченко К.А. систематично надає допомогу класним керівникам закладу освіти, індивідуально працює з учнями, бере участь у роботі батьківських зборів.
     Упродовж навчального року класні керівники постійно заохочували до участі в організації і проведенні масових і групових форм роботи: бесід, ранків, флешмобів, конференцій,  уроків Пам’яті, вікторин, конкурсів. Велику увагу приділяли патріотичному вихованню, збереженню пам’яті роду, формуванню ціннісного ставлення особистості до українського народу, Батьківщини.
        Вивчення планів виховної роботи класних керівників за 2022-2023 навчальний рік засвідчило, що переважна більшість класних керівників максимально скоординували їх з орієнтовною тематикою організацій життєдіяльності учнівського колективу, рекомендованою Програмою національного виховання учнівської молоді.
          Класними керівниками було проведено класні батьківські збори, проте в деяких класах вони відзначились низькою явкою батьків, що свідчить про неналежне виконання батьками своїх обов’язків та непозитивну співпрацю класних керівників з батьками.
     Щодо роботи  практичного психолога у закладі освіти протягом 2022-2023 н. р. можна сказати, що робота проводилася згідно:Положенням про психологічну службу системи освіти України (наказ МОН України від 03.05.99 № 127, Законом України «Про освіту» від 23.05.91 , Законом України «Про загальну середню освіту» від 13.05.99 № 651; наказом Міністерства освіти і науки України від 07.06.01 № 439 «Про внесення змін про положення про психологічну службу системи освіти України»), наказом Міністерства освіти і науки України № 649 від 10.11.05 «Про проведення інформаційно-освітніх заходів у навчальних закладах з питань запобігання торгівлі людьми», Типовим положенням про центри практичної психології і соціальної роботи (наказ Міністерства освіти і науки України від 14.08.00 № 38., планом роботи ліцею на 2022/2023 навчальний рік.
          Метою роботи практичного психолога у закладі освіти є: створення та забезпечення правового, гідного існування дитини, забезпечення сприятливих умов життєдіяльності дитини і її сім’ї, сприяння успішному вирішенню проблем дитини, корекція необхідних психологічних та соціальних змін, сприяння гармонійному розвитку особистості здобувача освіти.
          Психологічною службою ліцею на протязі навчального року, була проведена робота з учнями, працівниками, батьками, адміністрацією навчального закладу в наступних напрямках: психодіагностична робота, консультаційна робота, корекційно-відновлювальна та розвивальна робота, психологічна просвіта, організаційно-методична робота, зв’язки з громадськістю.
          Із здобувачами освіти 1 класу проведена діагностика психологічної готовності першокласників до шкільного навчання.
     Був здійснений контроль за адаптацією  здобувачів освіти 5 класу до нових умов навчання: дослідження мікроклімату у класному колективі, діагностика рівню адаптації. 
          Протягом року проводилась консультативна робота із здобувачами освіти, батьками, педагогами. 
          В години організаційно-методичної роботи відбувається підготовка практичного психолога до корекційно-розвиткової роботи, обробка результатів діагностик, розробка інформаційних буклетів, методичних рекомендацій для батьків.
          Просвітницька робота психолога проводилась із здобувачами освіти та педагогами.
  Розвиваючі заняття з розвитку мислення, уваги, уяви, пам'яті (1 - 4кл.)
 Заняття з профілактики торгівлі людьми (5 – 9 кл.)
 Бесіда з учнями про жорстокість, насильство.
 Бесіда про алкоголізм та куріння ( 8 – 9 кл.)
 Бесіда з учнями про правила поведінки на уроках ( 1 – 4 кл.)
 Заходи в рамках ”16 днів проти насильства” 
 Проведено тиждень толерантності у школі.
Протягом навчального року виступала на батьківських зборах 1-х класів та 5-го.
       Перспективи розвитку психолоічної служби, основні завдання :
 подальше вивчення правової бази та її застосування при здійсненні соціально-правового патронажу;
 надання соціальної та психологічної допомоги кожному учневі незалежно від його можливостей та здібностей;
 поглиблення діагностичного напрямку роботи;
 впровадження соціально-педагогічної та психологічної просвіти батьків;
 робота над підвищенням психологічної компетентності вчителів;
 формування у підлітків відповідальної поведінки, самоорганізації та самоконтролю;
 сприяння повноцінному особистісному та інтелектуальному розвитку дітей на кожному віковому етапі.

Навчальна діяльність учнів
Протягом 2022/2023 навчального року робота педколективу була спрямована на компетентнісне навчання і виховання школярів. Велика увага в ліцеї приділяється охопленню дітей навчанням. Станом на 5 вересня 2022 року всі діти мікрорайону ліцею були охоплені навчанням.
На кінець 2022/2023 навчального року в ліцеї було 78 учнів.  Переведено до наступних класів 74 учні, відраховано з ліцею 4 випускники одинадцятого  класу.
Протягом року було вивчено питання пошуку, педагогічної підтримки та стимулювання інтелектуально й творчо обдарованих дітей. Питання з даної проблеми обговорювалися на засіданнях  методичних комісій ліцею, розроблені методичні рекомендації для педагогічних працівників та батьків з питань роботи з обдарованими дітьми.
    Результати навченості учнів 5-11 класів можна побачити в діаграмах по предметах:

































      












































За результатами річних оцінок 5-11 класів, в ліцеї: 7 учнів мають високий рівень, 15 – достатній, 17 – середній і, на жаль, 6- початковий.




В цьому році у нас 10-11 класи навчалися по технологічному профілю. Один день в тиждень вони навчалися у Сінгурівському комбінаті.
За підсумками 2022/2023 навчального року із 78 здобувачів освіти 1-11х класів: 
· 33 здобувачі освіти 1-4-х класів НУШ отримали свідоцтва досягнень; 
· 12 здобувачів освіти 5 класу НУШ теж отримали Свідоцтва досягнень;
· 45 здобувачі освіти 5-11-х класів атестовані з усіх предметів за 12-тибальною шкалою оцінювання навчальних предметів; 
· 41 здобувач освіти 5-10 класів переведені на наступний рік навчання; 
· 4 здобувачі освіти 4-10 класів нагороджені Похвальними листами; 
· 4 здобувачв освіти 9 класу отримають свідоцтво про здобуття базової  середної освіти. 
· 4 здобувачі освіти 11 класу отримають свідоцтво про здобуття повної загальної  середної освіти. 
  Аналіз роботи освітнього процесу під час дистанційного навчання.
    Адміністрацією забезпечено організацію діяльності закладу освіти в умовах режиму дистанційного навчання, узгоджено розклад, правила  взаємодії усіх учасників освітнього процесу для виконання освітніх програм закладу.
      З початку навчального року ліцей працював в дистанційному режимі в звязку з тим, що  не було  готове  до експлуатації укриття. З 5 грудня 2022 року ліцей розпочав навчання в очній формі.
     За період введення воєнного стану були і є діти, які виїхали за кордон, проте постійно підтримували зв’язок з вчителями-предметниками,  самостійно опрацьовували навчальний матеріал та виконували дані вчителем завдання в тому числі і тестові, що дало змогу оцінити їх навчальні досягнення.
     Звичайно, дистанційне навчання має свої недоліки.  Перш за все, слід відмітити, що домашня атмосфера не завжди сприяє ефективному навчанню та запам'ятовуванню. Втрачається концентрація та увага. Відсутній прямий контакт між учасниками освітнього процесу. Також не всі батьки усвідомлюють, що саме від них залежить психічний стан дитини та організація навчання вдома. Такий процес є трьохстороннім: дитина-школа-батьки. 
      Іншими чинниками зниження якості такої форми навчання є погана якість домашнього інтернету та  низька забезпеченість технічними засобами зв'язку учасників освітнього  процесу. 
      Учителям більше подобається очна форма навчання.  Батьки категорично проти дистанційного навчання,  вважають, що ефективність дистанційного навчання проти очної форми є нижчою.
     Педагоги ліцею  працювали на  Google Meet та Zoom. Всі вчителі виставляли завдання як класної роботи так і завдання для самостійного та домашнього опрацювання. У порівнянні з минулим роком, помітно великі позитивні зміни. Адже всі вчителі проводили уроки в синхронному режимі на Google Meet та Zoom. Інакше кажучи, це проведення уроків в режимі реального часу в обраному цифровому середовищі. Рівночасно присутні вчитель та здобувачі освіти, спілкуючись приблизно так, як це відбувається на звичайному уроці.   
     Для здобувачів освіти, які не могли взяти участь у синхронному режимі взаємодії з поважних причин (стан здоров'я, відсутність доступу (обмежений доступ) до мережі Інтернет або технічних засобів навчання, зокрема дітей із сімей, які перебувають у складних життєвих обставинах, багатодітних, малозабезпечених сімей тощо), заклад освіти пропонував вчителям вести уроки  чітко, згідно розкладу, виставляти завдання на платформі. Багато педагогів знаходили вихід із всих ситуацій: зв'язок по телефону, індивідуальні зустрічі та інше.
     Облік навчальних занять і результатів навчання учнів під час дистанційного навчання здійснюється відповідно до законодавства (у класному журналі).
    Аналізуючи відвідування здобувачів освіти, можна сказати, звісно, що вчитель не в змозі забезпечити 100% явку учнів на дистанційні уроки. Ситуація, що на даний час є в державі цьому не сприяє. Але крім учителя й батьки теж повинні сприяти виконанню дитиною освітньої програми, навчальних програм з окремих предметів і досягненню передбачених ними результатів навчання, дбати про фізичне та психічне здоров'я дітей, формувати у них навички здорового способу життя, а також сприяти дотриманню учнями академічної доброчесності в освітньому процесі.   Проводився контроль за відвідуванням учнями онлайн-уроків.  
      Класні керівники проводили індивідуальні бесіди з учнями та їх батьками, надавали психологічну допомогу учням. Була забезпечена комунікація із здобувачами освітии та їх батьками. Для отримання зворотнього зв’язку використано Viber, де створені всі класні групи. Через класних керівників батьки повідомляли про причини відсутності дитини на уроках. Проте є учні, які намагаються ухилятись від приєднання до онлайн уроків.  
      У Вертокиївському ліцеї практично всі учні були охоплені дистанційним навчанням. Крім того – були залучені до дистанційного навчання й здобувачі освіти, які перебували і перебувають на даний час за кордоном. Всі здобувачі освіти, які відсутні були на онлайн-уроках у звязку з відвідуванням закладів освіти за кордоном – виконували завдання в асинхронному режимі. З метою покращення якості проведення дистанційного навчання, виявлення наявних переваг та існуючих проблем, пов`язаних із використанням технологій дистанційного навчання, розробку варіантів вирішення таких проблемних питань, а також окреслення основних тенденцій подальшого розвитку процесів використання технологій дистанційного навчання, адміністрація закладу проводить велику роботу з вище наведеного. 
       Проаналізувавши роботу педагогічного колективу за даний термін дистанційної роботи в умовах карантину та війни, сильні та слабкі сторони, можна зробити висновок: навчання здобувачів освіти з використанням технологій дистанційного навчання у Вертокиївському ліцеї, проводилося на достатньому   рівні.
    Отже, аналізуючи стан методичної, навчально-виховної роботи, результати атестації педагогів дають підстави вважати, що основні завдання науково-методичної проблеми на 2022-2023 н.р. педагогічним колективом реалізовані.
       Аналізуючи роботу вчителів ліцею зі шкільної документації, можна зробити наступні висновки, що всі вчителі ліцею мають календарно-тематичні плани, які відповідають Державному стандарту загальної середньої освіти. Структура та обсяг календарно тематичних планів відповідає освітній програмі ліцею та робочому навчальному плану. Зміст календарно-тематичних планів відповідає очікуваним результатам навчально-пізнавальної     
діяльності учнів. 
     Вчителями ліцею впроваджуються освітні технології, спрямовані на оволодіння здобувачами освіти ключовими компетентностями та наскрізними уміннями. Найпоширенішими серед педагогічних працівників ліцею є:
- ігрові технології та інтерактивні технології навчання.
        Відповідно до нормативно-правових актів, а саме: наказу МОНУ «Про організаційні заходи для запобігання поширенню коронавірусу COVID-19», листа Міністерства освіти і науки України «Щодо організації освітнього процесу в закладах загальної середньої освіти під час карантину», Указу президента України№ 64/2022 «Про введення воєнного стану в Україні»у закладі було організовано освітній процес із використанням технологій дистанційного навчання, що не передбачало відвідування закладу його з добувачами. Усі члени педагогічного колективу мали вдома технічні можливості для забезпечення освітнього процесу засобами дистанційного навчання. У ліцеї було складено заходи на виконання вищезазначених документів. Навчання проводилося згідно з розкладом дистанційної роботи, затвердженим директором закладу. 
     Більшість педагогічних працівників ліцею використовують інформаційно-комунікаційні технології в освітньому процесі на високому рівні, мають достатній розвиток комп’ютерної грамотності, навички впевненого користувача у використанні комп’ютерних технологій.
     Здійснено оглядовий контроль дотримання єдиного орфографічного режиму при веденні робочих зошитів та зошитів для контрольних робіт, перевірено стан ведення учнівських щоденників. Перевірки свідчать про те, що особливу увагу педагогічний колектив приділяє підвищенню результативності уроку, забезпеченню усвідомлення учнями необхідності отримання знань, виробленню на заняттях практичних і пізнавальних умінь, здійсненню самостійної роботи та організації виконання домашніх завдань, здатності до самоорганізації, саморозвитку, застосуванню прийомів, що сприяють підвищенню навчальних досягнень школярів, розвитку обдарованості учнів. В роботі вчителів була системність і послідовність у виробленні свого професійного рівня, творчого розвитку та майстерності.

Виховна діяльність Вертокиївського ліцею
спрямована на реалізацію Законів України,   державних та регіональних програм, виховання людини і громадянина, що уміє адаптуватися в сучасному світі, здатного знайти своє місце в нім, самостійно ухвалювати рішення, висловлювати свою думку, творчо мислити, на розвиток творчих здібностей .
Реалізація основних завдань і принципів виховання здійснювалась з урахуванням всіх рекомендацій та наказів МОН під час карантину та воєнного стану. Багато заходів в першому семестрі проводилося в онлайн форматі.
     Для реалізації цієї діяльності  в ліцеї був розроблений план  роботи, який  охопив всі напрямки виховання: патріотичне, правове, моральне, трудове, екологічне, превентивне та включає  календарні, традиційні шкільні свята, заходи, конкурси,  заходи щодо зміцнення моральності та утвердження здорового способу життя.
    Пріоритетним у виховній роботі ліцею є :
· Реалізація особистісно – орієнтованого підходу в навчально – виховному процесі;
· Збереження морального та фізичного здоров'я підростаючого покоління;
· Виховання патріотизму, громадських якостей особистості;
· Забезпечення педагогічних умов для соціалізації школярів, виховання в них життєвої компетентності;
· Виховання громадянина України;
· Формування особистості учня, його наукового світогляду, розвитку його здібностей і обдарувань;
· Виховання любові до праці, почуття дбайливого господаря свого ліцею, бережливого ставлення до шкільного і класного майна;
· Формування здорового способу життя;
· Виховання любові до природи, вироблення навиків екологічної культури;
· Виховання поваги до вчителів, старших, батьків;
· Формування згуртованого та працездатного учнівського колективу.
Протягом року були визначенні тематичні тижні:
· Олімпійський тиждень ;
· Тиждень безпеки дорожнього руху «Знання правил дорожнього руху – безпека вашого життя»;
· Тиждень протипожежної безпеки «Вогонь наш друг, та не завжди, чекати можна і біди»;
· Предметні тижні.
       Виховна робота в ліцеї була спрямована на створення сприятливих умов для всебічного розвитку дітей на кожному з вікових етапів, їх адаптації в соціумі, формування демократичного світогляду, ціннісних орієнтирів, засвоєння морально - етичних норм, сприйняття власної індивідуальності, впевненості в собі, на усвідомленому виборі здорового способу життя , на осмислення самовизначення у виборі професії, на пропаганду духовних надбань українського народу, на виховання любові до рідної землі, мови, на формування правової культури, негативного ставлення до протиправних дій, розвиток учнівського самоврядування, співпрацю з батьками, з закладами охорони здоров’я та громадськими організаціями.
      У виховній роботі використовували різноманітні, за формою та змістом, заходи: 
 
· години спілкування;
· класні збори;
· конкурси;
· рольові ігри;
· художні галереї;
· трудові десанти;
· акції;
· виставки – конкурси;
· усні журнали;
· вікторини;
· ігрові програми;
· інтелектуальні ігри;
· конференції;
· спартакіади.
       Усі заходи були спрямовані на формування згуртованого та працездатного колективу. Майже всі учні ліцею приймали активну участь у загальношкільних заходах.
Протягом 2022/ 2023 навчального року в школі провели такі заходи :
· Свято першого дзвоника;
· Єдиний день безпеки дорожнього руху  у рамках проведення тижня безпеки дорожнього руху) ;
· Заходи «Здоровим бути круто»;
· День Гідності та Свободи;
· Покладання колосків до пам’ятника жертвам Голодомору;
· «Різдвяна колядка»;
· «Різдвяні візерунки»;
· День пам'яті Героїв Крут;
· Всесвітній день здоров’я;
· «Протидія домашньому насильству»;
· Захід «Дзвони Чорнобиля нагадують»;
· Свято до Міжнародного жіночого дня;
·  Свято до «Дня Матері».
· Захід до Дня Вишиванки.
· Конкурс – виставка малюнків до «Дня Європи» (1 -9 класи).
Наші досягнення:
	№
	Прізвище, ім’я, по батькові
	Фах вчителя
	Конкурс
	Прізвище, ім’я учня, клас

	
	
	
	
	

	1
	Мошківська Людмила Миколаївна
	Педагог-організатор
	Новорічна композиція, ІІІ місце
	Федорко Ірина, 8 клас

	2
	Федорко Ольга Володимирівна
	Вчитель української мови та л-ри
	Конкурс імені Т.Шевченка, ІІ місце
	Федорко Ірина, 8 клас

	3
	Фидра Світлана Борисівна
	Вчитель української мови та л-ри
	Конкурс імені Т.Шевченка, ІІІ місце
	Борисова Яна, 6 клас

	4
	Бондарчук Тетяна Степанівна
	Вчитель початкових класів
	Конкурс імені Петра Яцика, ІІ місце
	Шимановська Зоряна, 4 клас

	5
	Федорко Ольга Володимирівна
	Вчитель української мови та л-ри
	 Конкурс імені Петра Яцика, ІІ місце
	Федорко Ірина, 8 клас

	6
	Мошківська Людмила Миколаївна
	Педагог-організатор
	Переможець обласного конкурсу «Мальовнича Житомирщина»
	Ткачук Поліна, 5 клас

	7
	Мошківська Людмила Миколаївна
	Педагог-організатор
	І місце в громадівському етапі Всеукраїнського конкурсу малюнків «Кольори Перемоги»
	Федорко Ірина, 8 клас

	8
	Мошківська Людмила Миколаївна
	Педагог-організатор
	І місце в конкурсі «Паперовий світ»
	Форисюк Катерина, 8 клас


     Робота Федорко Ірини «Кольори Перемоги» була відібрана на виставку малюнків у Польші.     
     В ліцеї працювало 6 гуртків: «Вокальний» (керівник Кучер В.П.), «Стрілецький» (керівник Кучер В.П.), «Театральний» (керівник Комісар Л.В.), «Волейбольний» (керівник Грігорова Ю.Й.), «Тенісний» (керівник Грігорова Ю.Й.), «Екологічний дизайн» (керівник Мошківська Л.М.). 
       З 1 по 16 травня 2023 року на базі ліцею працював табір відпочинку з короткотривалим режимом дня без харчування. В таборі відпочивало 25 дітей.          
     Проаналізувавши стан виховної роботи 2022/2023  навчального року, слід зазначити, що класні колективи 1-11-х класів під керівництвом класних керівників, активно долучаються до проведення позакласних та позашкільних заходів різного спрямування.   
[bookmark: bookmark3][bookmark: bookmark2]Робота соціально-педагогічної служби
При плануванні роботи із здобувачами освіти практични психолог керується наступними нормативно - правовими документами: Законом України «Про освіту», Положенням про психологічну службу у системі освіти України (наказ Міністерства освіти і науки України від 22 травня 2018 року № 509, зареєстрований в Міністерстві юстиції України 31 липня 2018 року за № 885/32337),  та «Інструктивно-методичних рекомендацій на 2022-2023н.р.»
Діагностична робота
Пріоритетними напрямками діагностики були:
· Вивчення рівня готовності учнів 1-х класів до навчання у школі. 
· Визначення готовності до навчання учнів 4-х  класів 
· Визначення адаптації учнів 5-х класів
· Діагностика типу темпераменту і емоційного стану учнів 6-9-х класів.
· дослідження пізнавальної сфери школяра (увага, пам`ять, мислення)
· дослідження мотиваційної сфери і спрямованості особистості учня
· дослідження міжособистісних стосунків та взаємин в колективі та родині

Виявлення дітей, у яких виникають труднощі у навчанні, спілкуванні та взаємодії з оточуючими; визначення причин цих труднощів; при потребі, скерування до відповідних фахівців з метою встановлення причин та надання допомоги.
Вивчався рівень готовності учнів 1-х класів до навчання у школі. Методика готовності до навчання у школі
3 метою відстеження адаптаційного періоду в 5-х класах була використана діагностична методика для вивчення проходження процесу адаптації учнів 5-х класів ( Н.Степура 
 Також була проведена діагностика для виявлення типу темпераменту і емоційного стану за Г.Айзенком, з метою надання рекомендацій вчителям як працювати з учнями різних типів темпераменту і визначення психологічного клімату в колективі.
Серед учнів 6-9-х класів була проведена методика Г.Айзенка
«Самооцінка психічних станів особистості» з метою визначення рівня агресивності та діагностика шкільної тривожності за методикою Філіпса.
З метою визначення готовності учнів четвертого класу була проведена психодіагностична робота по визначенню:
•мотивації до навчання;
• соціометричного статусу учнів;
     •рівнів  розвитку   пізнавальних   процесів,   пам'яті   (зорової,   короткочасної),  механічного та зорового запам'ятовування, вербального та невербального мислення й уваги, швидкості проходження розумових здібностей. 
      Наступність у навчанні учнів 4 класу, вивчення рівня готовності учнів при переході з початкової до середньої ланки навчання. З’ясувати можливі негативні явища розвитку особистості дітей 9-10 років під час переходу з І до ІІ ступеню та запобігання дезадаптації цих учнів під час навчання у 5 класі.    
      Просвітницька робота серед батьків проводилась через тематичні індивідуальні консультування "Про причини труднощів адаптації і шляхи взаємодії в їх подоланні", та групове консультування "Як допомогти дитині в підготовці уроків". 
Вивчалися  причини  девіантної  поведінки у учнів   "групи ризику".
Моніторинг акцентуацій характеру у підлітків свідчить про домінування збудженого типу. Це свідчить про необхідність модифікації навчально-виховного процесу з урахуванням психологічних особливостей таких підлітків.
- Діагностика (анонімне опитування) учнів, батьків, вчителів«Психологічні наслідки військових дій в Україні ».
· виявити причини труднощів у навчанні, інтелектуальному розвитку, соціально-психологічній адаптації дитини.
· вивчати та визначати індивідуальні особливості динаміки розвитку особистості дитини, її потенційні можливості в освітньому процесі

- Здійснювала дослідження в період організації  профільного самовизначення учнів 9-го класу. Згідно з отриманими результатами були надані рекомендації. 
- Забезпечувала учням психологічну підтримку і захист у важких ситуаціях. Аналізувала конфліктні ситуації і надавала рекомендації по їх розв'язанню.
Протягом  року практичним психологом ліцею було проведено:
· Визначення психологічної готовності першокласників до навчання у школі;
· Визначення психодіагностичної мотивації навчання учнів 5 класу у старшій школі;
· Проводилось дослідження професійних нахилів та інтересів учнів 9 класу;
· Проводилась діагностика готовності 4 – ків до навчання в основній ланці школи;
· Надавалось індивідуальне консультування учнів з особистих питань;
· Проводили індивідуальні консультації з питань взаємовідносини з учнями, вчителями, вихователями;
· Проводилась корекційно – відновлювальна робота та розвивальна робота з учнями ліцею.
Корекційна робота з учнями початкової ланки, які мають проблемами у навчанні такі, як відставання у розвитку когнітивних функцій, порушення мотивації навчання, порушенням просторової орієнтації, інфантилізмом, порушенням уваги з гіперактивністю, порушенням пам'яті -проводилася диференційовано.
Також за даний період роботи проводилися наступні роботи просвітницького напряму:
 - Розвиваючі заняття з розвитку мислення, уваги, уяви, пам'яті (1 - 4кл.)
- Заняття з профілактики торгівлі людьми (5 – 9 кл.)
      - Бесіда про алкоголізм та куріння ( 8 – 9 кл.)
   - Проведено розвиваючі заняття за програмою «Основи самопізнання» (6-7 кл)
- Бесіда з учнями про правила поведінки на уроках ( 1 – 4 кл.)
- Бесіди з учнями «групи ризику» про правопорушення, жорстокість, паління.
      - Перегляд презентації «Торгівля людьми»
- Тренінг «Життя – найвища цінність» (9кл.)
 - Групове консультування учнів «Насильство в сім’ї,  як себе захистити» ( 7 – 9 кл.)
- Перегляд відеороликів «Вся правда про наркотики», «ВІЛ/СНІД» та ін..
- Тренінг: «Моя майбутня професія» 9 -го класу.
- Бесіди з молодшими школярами: «Дружба між хлопчиками та дівчатками», «Хлопчики та дівчатка. Чому вони різні?», «Хороший хлопчик, хороша дівчинка. Які вони?»
- Бесіди: «Кожна людина особлива та індивідуальна»
- Лекція: «Що робити в ситуації паніки»
-Профоріентаційна робота з учнями 9-го класу.
Просвітницька робота серед батьків проводилась через тематичні індивідуальні консультування "Про причини труднощів адаптації і шляхи взаємодії в їх подоланні", та групове консультування "Як допомогти дитині в підготовці уроків", «Інтернет залежність»        
[bookmark: bookmark5][bookmark: bookmark4]Соціальний захист дітей
Соціальна підтримка дітей пільгових категорій, що навчаються у школі, проводиться згідно з діючим законодавством. На початок навчального року були підготовлені списки учнів пільгових категорій. Кількість дітей у них становила:
Дитина-сирота - 1;  діти одиноких матерів – 5; дітей з малозабезпечених родин - 5;   дітей з багатодітної родини – 22; дітей напівсиріт - 6; дітей учасників АТО - 1; дітей з неблагополучних сімей - 6.
Ці діти постійно перебувають у центрі уваги адміністрації школи. Також за бюджетні кошти організовано харчування дітей пільгової категорії у шкільній їдальні.
Стан охорони праці та безпеки життєдіяльності.
    Робота з охорони праці, безпеки життєдіяльності, виробничої санітарії, профілактики травматизму дітей у побуті та під час освітнього процесу визначається у діяльності педколективу як одна із пріоритетних і проводиться відповідно до Законів України «Про охорону праці», «Про дорожній рух», кодексу Цивільного захисту, Державних санітарних правил і норм улаштування, утримання загальноосвітніх навчальних закладів та організацій освітнього процесу, та інших численних нормативних актів, які регламентують роботу ліцею з цих питань. Стан цієї роботи знаходиться під постійним контролем адміністрації ліцею. Наказом по ліцею призначається відповідальний за організацію роботи з охорони праці та безпеки. життєдіяльності у закладі, створено службу з охорони праці, сплановані заходи.
    На початку навчального року, напередодні канікул та святкових днів проводяться інструктажі з безпеки життєдіяльності серед учнів, відпрацьована програма вступного інструктажу. Регулярно відбуваються цільові інструктажі з учнями перед екскурсіями,   спортивними змаганнями. В ліцеї в наявності необхідні журнали з реєстрації всіх видів інструктажів з питань охорони праці. Кожна класна кімната, кабінет  має необхідну інструкцію з питань безпеки життєдіяльності.  Питання охорони праці та попередження травматизму неодноразово обговорювалися на нарадах при директорові.    Вивчаючи стан травматизму серед учнів, можна відмітити, що в навчальному закладі здійснюється належна робота щодо попередження нещасних випадків, створення безпечних умов навчання.
Проводиться робота  з  профілактики правопорушень
 та запобігання злочинності серед учнівської молоді, протидії насильству, жорстокому поводженню. Видано накази:
 «Про організацію безпечного освітнього процесу в ліцеї».
 «Про заборону тютюнопаління в ліцеї».
 «Про створення комісії для розслідування нещасних випадків».
 «Про призначення відповідального за безпеку життєдіяльності в 2022-2023 н.р.».
 «Про профілактичну роботу з питань запобігання всіх видів дитячого травмвтизму у 2022-2023н.р.».
 «Про запобігання булінгу в ліцеї».
Навчально-методичне забезпечення навчальних кабінетів 
       У зв’язку з практичною спрямованістю навчання продовжено роботу щодо оснащення необхідним сучасним обладнанням та навчальнометодичним забезпеченням навчальних кабінетів школи. В закладі освіти функціонують 17 навчальних кабінети, з них: 4 кабінети початкових класів, 13 предметних кабінетів та класних кімнат, 1 комбінована майстерня, 1 спортивна зала, 1 актова зала, 1 бібліотека, 1 методичний кабінет. Кабінети відповідають нормативним та санітарно-гігієнічним вимогам, Положенню про навчальні кабінеті загальноосвітніх навчальних закладів, затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України від 20.07.2004 № 601. 
Кабінети забезпечені навчально-методичною літературою, матеріалами для реалізації практично-дійової і творчої складових змісту навчання, матеріалами для індивідуальної підготовки вчителя до занять та підвищення його методичного рівня.  В кожному кабінеті представлені матеріали до тематичного оцінювання, різнорівневий дидактичний матеріал, постійні та динамічні експозиції тощо. 
В наступному навчальному році слід продовжити роботу по сповненню матеріально-технічної бази кабінетів навчальним приладдям та ТЗН. 

    Звичайно не можна оминути увагою і матеріальну частину роботи ліцею.
    Протягом року наповнювався сайт Вертокиївського ліцею.
    Дякуючи     працівникам освітнього закладу, в ліцеї були зроблені косметичні ремонти класів, коридорів до початку нового навчального року.
На сьогоднішній час ремонти зроблені у всіх кабінетах початкових класів, які найменше отримали пошкодження під час вибухів. Решта кабінетів чекають заміни та ремонту вікон.
      Також своїми силами та коштами зробили сходи та накриття біля запасного виходу до укриття, відремонтували сходи біля центрального входу та входу у спортзал.
      Завдячуючи громаді, ми маємо відремонтоване укриття. Завдяки цьому ми навчаємось очно.
     Постійно прибирається та обкошується вся територія навчального закладу (двірник   та техпрацівники).      Велика увага приділяється щодо дотримання санітарно-гігієнічного стану в закладі. Так, постійно в кабінетах дотримується температурний режим. Необхідно зазначити, що вчителі проводять профілактичну роботу щодо дотримання гігієнічних норм, бесіди з учнями щодо важливості дотримання таких норм, на уроках біології та основ здоров’я з питань гігієни проходить актуалізація знань, в класних кабінетах наявні інформаційні плакати.  
[bookmark: _GoBack]Організація харчування здобувачів освіти  
Харчування здобувачів освіти ліцею у ІІ семестрі 2022/2023 навчальному році забезпечувалось на базі шкільної їдальні ЗЗСО. Але не в повному обсязі. Адже в їдальні з вісьми камфорок працює тільки одна. Ми маємо надію, що в новому навчальному році у нас буде нова сучасна плита і діти зможуть повноцінно харчуватися.
В  2022/2023 навчальному році було організоване безкоштовне гаряче харчування здобувачів освіти 1-4 класів та двох учнів пільгових категорій з 5 та 8 класів. 
Санітарно-гігієнічний стан харчоблоку задовільний.  Маркування посуду відповідає санітарно-гігієнічним нормам.   Належним чином проводилася робота з питань гігієни харчування. В наявності умивальники для миття рук з підведенням холодної води, мила, електрорушники. Проводиться щоденне прибирання: підмітання вологим способом, миття підлоги, видалення пилу, протирання меблів, радіаторів, підвіконь, миття і дезінфекція умивальників, унітазів. 
          
Пріоритетні завдання, цілі ліцею в новому
навчальному році:
 Забезпечити якісну роботу методичної ради, методичних комісій ліцею.
 Сприяти впровадженню в практику роботи ліцею сучасних освітніх технологій, передового педагогічного досвіду вчителів ліцею, громади, області, держави.
 Проводити системний, цілеспрямований моніторинг усіх напрямків освітнього процесу ліцею.
 Підвищити особисту відповідальність кожного члена педагогічного колективу за якість та результативність роботи.
 Забезпечити виконання плану проходження вчителями ліцею курсів підвищення кваліфікації на 2023/2024 навчальний рік.
 У відповідності з планом атестації педагогічних працівників на 2024/2023 навчальний рік провести атестацію вчителів у відповідності до Нового Типового положення про атестацію педагогічних працівників.
 Створити необхідні умови для активної роботи з обдарованими учнями шляхом залучення їх до участі в інтелектуальних конкурсах, предметних олімпіадах різних рівнів, змаганнях, роботі МАН тощо.
 Продовжити роботу по формуванню в учнів навичок здорового способу життя. Створити умови для оздоровлення та відпочинку дітей пільгового контингенту в пришкільному оздоровчому таборі з денним перебуванням. 
 Забезпечити соціальний захист учнів та працівників ліцею.
 Підвищити ефективність роботи із запобігання дитячому травматизму як під час освітнього процесу, так і поза межами ліцею.
 Забезпечити якісну підготовку випускників ліцею до складання зовнішнього незалежного оцінювання.
 Спрямовувати виховну роботу на формування в дітей та молоді любові до Батьківщини, загальнолюдських якостей.
 Популяризувати культурне розмаїття, історичну спадщину країни, рідного краю; формувати історичну пам’ять підростаючого покоління;
забезпечити духовну єдність поколінь.
 Сприяти формуванню духовно-моральних взаємин між усіма учасниками освітнього процесу, толерантного ставлення до представників інших народів, культур і традицій, до однолітків, батьків, інших людей; вихованню пошани та любові до культурного спадку свого народу та мистецтва, культивуванню кращих рис української ментальності: працелюбності, свободи, справедливості, доброти, чесності, відповідального ставлення до природи.
 Активізувати застосування сучасних форм і методів правової та превентивної освіти, формуванню здорового способу життя, фізичного розвитку і культури, спрямованих на формування сталої відповідальної поведінки, імунітету до негативних впливів соціального оточення.
 Продовжити зміцнювати та вдосконалювати навчально-матеріальну базу ліцею.

Завершуючи свій виступ, хочу запевнити вас, що я завжди намагатимусь реагувати на всі ваші звернення, зміцнювати ту атмосферу довіри, партнерства, яка вже склалася в колективі вчителів, батьків та учнів. І надалі як директор ліцею докладатиму всіх зусиль, щоб спільними зусиллями досягати нових успіхів у навчанні та вихованні учнів.
     Адміністрація, педагогічний колектив Вертокиївського ліцею докладатиме всіх зусиль, щоб наш навчальний заклад був для дітей - школою радості, для батьків – спокою і надії, а для вчителів – місцем творчості.
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Історія України

початковий рівень	середній рівень	достатній рівень	високий рівень	8	14	14	9	


Всесвітня історія

початковий рівень	середній рівень	достатній рівень	високий рівень	5	8	9	4	


Математика

початковий рівень	середній рівень	достатній рівень	високий рівень	7	7	10	5	


Алгебра

початковий рівень	середній рівень	достатній рівень	високий рівень	2	7	7	0	


Геометрія

початковий рівень	середній рівень	достатній рівень	високий рівень	3	6	6	1	


Біологія

початковий рівень	середній рівень	достатній рівень	високий рівень	5	10	11	7	


Природознавство

початковий рівень	середній рівень	достатній рівень	високий рівень	1	2	5	4	


Географія

початковий рівень	середній рівень	достатній рівень	високий рівень	1	16	11	5	


Фізика

початковий рівень	середній рівень	достатній рівень	високий рівень	5	10	7	4	


Хімія

початковий рівень	середній рівень	достатній рівень	високий рівень	4	12	5	5	


Інформатика

початковий рівень	середній рівень	достатній рівень	високий рівень	5	14	11	15	


Технології

початковий рівень	середній рівень	достатній рівень	високий рівень	0	6	23	16	


Фізкультура

початковий рівень	середній рівень	достатній рівень	високий рівень	0	2	15	27	


Основи здоровя

початковий рівень	середній рівень	достатній рівень	високий рівень	1	7	13	14	


Образотворче мистецтво

початковий рівень	середній рівень	достатній рівень	високий рівень	0	5	9	9	


Мистецтво

початковий рівень	середній рівень	достатній рівень	високий рівень	1	5	4	2	


Музичне мистецтво

початковий рівень	середній рівень	достатній рівень	високий рівень	2	4	8	9	


Історія рідного краю

початковий рівень	середній рівень	достатній рівень	високий рівень	5	9	8	4	


Правознавство та Громадянська освіта

початковий рівень	середній рівень	достатній рівень	високий рівень	1	3	4	2	


Захист України

початковий рівень	середній рівень	достатній рівень	високий рівень	0	1	2	7	


Рівень досягнень учнів

учні з високим рівнем	учні з достатнім рівнем	учні з середнім рівнем	учні з початковим рівнем	7	15	17	6	

Кадрове забезпечення

вища категорія	перша категорія	друга категорія	спеціаліст	5	6	2	4	

Українська мова

початковий рівень	середній рівень	достатній рівень	високий рівень	9	13	13	10	


Українська література

початковий рівень	середній рівень	достатній рівень	високий рівень	7	14	14	10	


Зарубіжна література

початковий рівень	середній рівень	достатній рівень	високий рівень	5	16	12	12	


Англійська мова

початковий рівень	середній рівень	достатній рівень	високий рівень	5	18	14	8	


image1.jpeg
Yy He3a/10BUILHICTH AISUIGHOCTI KEpiBHUKA HABYAIBHOTO 3aKiaay byraitayk O.A.
ynpozaox 2022-2023 naBuaneHOro poky. KicieoBa mifBena migcyMOK 3BiTyBaHHS
Ta [OBIJOMMUIIA IPUCYTHIX MPO PE3YJIbTATH T'OJOCYBAHHS.

PesynbTaTH TAEMHOIO roJIOCYBAHHA!
«3aI0BLIBHO» - 27 TONOCIB,
«He3amoBUILHO» - 0 ronocis.

YXBAJIMJIH:

1.Busnaru poboty aupekropa BeprokuiBcskoro mineio byraitayk O.A. —
3a/IOBUIBHOIO.

3.CIIYXAJIA 3Bit tupexropa 3akinaay ocsiti «Mamstkoy [Tymkap XK. B., B skomy
BOHA [IPOAHAJII3YBATH CBOIO AisbHICTh B 2022-2023 HaBYAIBHOMY POLIi.

3BiT 10AACTHCA

4.CIIYXAJIUTonoBy 3BiTHHUX 3060piB 3anporonyBaia KicimboBy I'M., ska
3anporoHyBaa MPUAHATH Y4acTh B TAEMHOMY TOJIOCYBaHHI, B XOJIi SKOTO OLIIHUTH
3aJI0BITbHICTH YH HE33/I0BUIBHICTh AISTbHOCTI JUPEKTOPA 3aKJIay AOMIKIIBHOT OCBITH
«Mamsitkoy [ymxkap XK.B. ynpoaosxk 2022-2023 mapuansHOTo poky. KicineoBa ['.M.
MijiBeJIa MiICyMOK 3BITYBaHHS.

Pe3yabTaTH TAEMHOIO rOJIOCYBAHHS:
«3aOBLTBHO» - 27 TOJIOCIB,
«He3a10BiapHo» - 0 roocis.

YXBAJILJIMA:

1.Buznaru poGOTy AMpeKTOopa 3aKiaLy JOMIKiIbHOI ocBiTH «Manstkoy» [lymxap
JK.B. — 3a10BUIBHOIO.

TI'ostoBa 360piB TI'aguna KICIVIBOBA

Cekperap 300piB Oubra TKAYYK




