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                                    НАКАЗ
31.05.2022                                                                                                  № 000

	Про внесення змін
до наказу «Про відпустки                                                                                                          працівників закладу» 
від 00.00.2022 № 00



      Відповідно законів України «Про відпустки», «Про організацію трудових відносин в умовах воєнного стану», Колективного договору між керівництвом закладу освіти та профспілковим комітетом, за погодженням профспілкового комітету, протокол №  00 від 00.00.2022 
НАКАЗУЮ:
1. Внести до наказу керівника закладу від 00.00.2022 № 00 «Про відпустки працівників закладу» такі зміни:
1) Пункт 2 викласти в такій редакції: 
Відповідно до частини першої статті 12 Закону України «Про організацію трудових відносин в умовах воєнного стану» у період дії воєнного стану щорічну основну оплачувану відпустку надати працівникам тривалістю 24 календарні дні. 
	№
	ПІБ
	Посада
	Період
	Початок відпустки
	Закінчення
відпустки
	Приступити до роботи

	
	
	
	
	
	
	


2) Пункт 3 викласти в такій редакції:
Надати, відповідно до статті 19 Закону України «Про відпустки», працівникам, які мають дітей додатково оплачувану відпустку тривалість 10 календарних днів без урахування святкових і неробочих днів.
	№
	П.І.П.
	Посада
	Період
	Початок відпустки
	Закінчення
відпустки
	Приступити до роботи

	
	
	
	
	
	
	


3) пункту 4 доповнити словами:
невикористану частину щорічної відпустки (32 дні) надати після закінчення дії воєнного стану.
2. Контроль за виконанням наказу залишаю за собою.


Керівник								   Іван ШЕВЧЕНКО


З наказом ознайомлені:

_______    Іван ІВАНІВ             31.05.2022

_______    Петро ПЕТРЕНКО   31.05.2022
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