ВАСИЛІВСЬКИЙ ЗАКЛАД ЗАГАЛЬНОЇ СЕРЕДНЬОЇ ОСВІТИ
КІЛІЙСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ 


Код ЄДРПОУ 34211176


ПРОТОКОЛ 

 31.10.2025                                 с.Василівка                                                 № 02

Засідання  педагогічної ради 

Голова педагогічної ради – Оксана СІЛАКОВА
Секретар – Тетяна ПЕРЕВЕРЗЄВА

Загальна кількість педагогічних працівників – 12 осіб.
Присутні – 12 осіб (список додається)


Порядок денний:
1. Про виконання рішень педагогічної ради № 01 від 29.08.2025 року.
                                          (Доповідач: Сілакова О.В., директор школи)
2. Про визначення претендентів на отримання свідоцтва з відзнакою про базову загальну середню освіту в  2025/2026 році.
(Доповідач: Сілакова О.В., директор школи)
3. Про посилення контролю, підвищення обізнаності учасників освітнього процесу та алгоритм реагування на випадки булінгу (цькування) у закладі освіти. 
(Доповідач: Пимонова Л.П., заступник директора з НВР)
4. Про атестацію педагогічних працівників в 2025/2026 навчальному році
                                                (Доповідач: Сілакова О.В., директор школи)
5.  Про посилення роботи з питань попередження вчинення здобувачами освіти суїцидів та навмисних самоушкоджень.
                          (Доповідач: Пимонова Л.П., заступник директора з НВР)
По першому питанню 
СЛУХАЛИ:
Оксану, СІЛАКОВУ, директорку ЗЗСО,  про виконання рішень педагогічної ради № 01 від 29.08.2025 року, яка зазначила, що рішення попередньої педагогічної ради виконано в повному обсязі.

УХВАЛИЛИ:
1. Рішення попередньої педагогічної ради вважати  виконаними в повному обсязі.
2. Зняти рішення педагогічної ради від 31.08.2025 року № 01 з контролю.
    Голосували: 
«за» - 12 (дванадцять);   «проти» - 0 (нуль);   «утримались» -0 (нуль)
По другому питанню
СЛУХАЛИ:
Оксану, СІЛАКОВУ, директорку ЗЗСО, яка зазначила що в 2025/2026 навчальному році серед випускників 9 класу не має претендентів на отримання свідоцтв з відзнакою. 

УХВАЛИЛИ:
1. Взяти інформацію до відома.
        2. Вчителям звернути більше уваги на здібних, обдарованих учнів. 
        3. Для підвищення рівня навчальних досягнень учнів, необхідно формувати в учнів уміння аналізувати, порівнювати, абстрагувати, узагальнювати та встановлювати аналогію. Прищеплювати учням не лише навички логічного мислення, а й евристичного, сприяти розвитку інтуїції. 
       4. Залучати учнів до участі у конкурсах, олімпіадах.
Голосували: 
«за» - 12 (дванадцять);   «проти» - 0 (нуль);   «утримались» -0 (нуль)

По третьому  питанню 
СЛУХАЛИ:
           Людмилу ПИМОНОВУ, заступника директора з НВР, соціального педагога, яка ознайомила присутніх з листами Державної служби України у справах дітей № 5294/04.02-3  від 07.10.2025 року «Про проведення інформаційно-роз’яснювальної роботи в дитячих закладах оздоровлення та відпочинку, Департаменту освіти і науки Одеської обласної державної (військової) адміністрації від 18.09.2025 року № 6217/07-15/03.3-15/2-25 «Щодо посилення контролю, підвищення обізнаності учасників освітнього процесу та алгоритм реагування на випадки булінгу (цбкування) в закладах освіти Одеської області» наголосила, що для посилення контролю та реагування на булінг у закладі освіти необхідно підвищувати обізнаність всіх учасників освітнього процесу, а також впроваджувати чіткий алгоритм дій, який включає: повідомлення керівника закладу, створення та роботу комісії з розгляду випадків, звернення до правоохоронних органів (за необхідності), а також інформування батьків. Важливо проводити регулярні освітні заходи для формування толерантної поведінки. Отже, однією з важливих умов забезпечення безпеки дітей є створення безпечного освітнього середовища. Безпечне освітнє середовище забезпечує:
· наявність безпечних умов навчання та праці;
· комфортну	міжособистісну	взаємодію,	сприяючи	емоційному благополуччю студентів, викладачів та батьків;
· відсутність	будь-яких	проявів	насильства	та	наявність	достатніх ресурсів для їх запобігання;
· дотримання прав і норм фізичної, психологічної, інформаційної та соціальної безпеки кожного учасника освітнього процесу.
Зупинилася на:
· переліку документів, якими керується психологічна служба в закладі освіти;
· факторах, які зумовлюють несприятливі впливи середовища;
· природі та характері насилля в закладах освіти;
· факторах, що спричиняють булінг;
· наслідках насилля серед підлітків; 
Ознайомила з:
· результатами анкетування серед учнів закладу;
· заходами, які проводяться в закладі освіти з метою формування безпечного освітнього простору та запобігання булінгу, зокрема:
· лекторії, профілактичні бесіди, перегляд соціальних відеофільмів;
· проведення	різноманітних	тренінгів	з	метою запобігання насилля;
· надання	рекомендацій	щодо	ненасильницького	виходу з конфліктних ситуацій;
· тренування	навичок	впевненої	поведінки,	формування толерантності та емпатії.
Закликала:
·  виявляти подібного виду насилля серед учнівської молоді й попереджати його виникнення, не залишати поза увагою одиничні вияви неповаги серед учнів;
· класних керівників контролювати психологічний стан учнів;
· спільними зусиллями контролювати поведінку учнів та помічати найменші негативні зміни в ній.
Окрім того, Людмила Петрівна ще раз ознайомила присутніх з листом Міністерства освіти і науки України від 19.09.2024 року № 1/17118024 «Про міжвідомчий алгоритм взаємодії щодо превенції та протидії булінгу (цькуванню)». Головна мета даного документа полягає в тому, щоб забезпечити взаємодію усіх ланок  щодо превенції та протидії булінгу, постійно захищати здобувачів освіти від будь-яких форм фізичного та психологічного насильства, приниження честі та гідності, дискримінації за будь-якою ознакою.
Алгоритм реагування на випадки булінгу
· Повідомлення керівника: Будь-який учасник освітнього процесу (учень, батько, вчитель) має негайно повідомити керівника закладу про випадок булінгу або підозру на нього.
· Внутрішнє розслідування: Керівник видає наказ про проведення розслідування та скликає Комісію з розгляду випадку булінгу не пізніше ніж упродовж трьох робочих днів з моменту отримання заяви.
· Склад комісії: Комісія збирає та аналізує інформацію, з'ясовує причини булінгу, надає рекомендації для створення безпечного середовища та забезпечує психологічну допомогу сторонам.
· Повідомлення батьків: Керівник закладу освіти повинен повідомити батьків або інших законних представників осіб, які стали стороною булінгу.
· Звернення до правоохоронних органів: Якщо булінг має ознаки кримінального правопорушення, керівник закладу невідкладно повідомляє територіальний орган (підрозділ) Національної поліції України (протягом однієї доби).

УХВАЛИЛИ:
Заслухавши та обговоривши доповідь соціального педагога  Пимонової Л. «Формування безпечного освітнього простору, запобігання булінгу», педагогічна рада закладу ухвалює:
1. Усім учасникам освітнього процесу закладу забезпечити попередження, виявлення та вжиття невідкладних заходів згідно з чинним законодавством щодо припинення небезпечного впливу на дитину.
Відповідальні: класні керівники, соціальний педагог.
Термін виконання: постійно.
2. Забезпечити дотримання вимог Програми унеможливлення жорстокому поводженню з дітьми та Положення про запобігання та протидію насильству та жорстокому поводженню з дітьми Василівського закладу загальної середньої освіти Кілійської міської ради, затверджених наказом по закладу освіти  від 29.08.2025 року № 162.
3. Не залишати без уваги одиничні вияви неповаги серед учнів.
Відповідальні: класні керівники, соціальний педагог
Термін виконання: постійно.
4. Відпрацювати систему узгоджених поглядів і уявлень учнів, класних керівників, батьків на безпеку освітнього середовища в закладі.
Відповідальні: класні керівники, 
                                                    соціальний педагог
                                                                  Термін виконання: постійно.
5. Долучити всіх учасників освітнього процесу до участі в заходах («16 днів без насилля»), спрямованих на боротьбу з будь-якими проявами насилля.
Відповідальні: класні керівники, соціальний педагог
Термін виконання: 25.11-10.12.
6. Провести заняття з елементами тренінгу «Підліткова агресія: причини та шляхи подолання» для учнів 8-9 класів
Відповідальні: соціальний педагог
Термін виконання: листопад, березень.
7. Класним керівникам приділяти додаткову увагу учням, які проживають у сім’ях, які опинилися в складних життєвих обставинах, зокрема володіти інформацією щодо побуту, емоційного стану, можливих проблем учнів
Відповідальні: класні керівники, соціальний педагог.
Термін виконання: постійно
8. Забезпечувати додержання конституційних прав та свобод дитини, гарантій з охорони дитинства, реалізації прав дітей на освіту, безпечне для життя і здоров’я освітнє середовище, збереження та зміцнення здоров’я підростаючого покоління  згідно  положень Національної стратегії розбудови безпечного і здорового освітнього середовища у новій українській школі  (схваленої Указом Президента України від 25 травня 2020 року №195/2020).   
9. Продовжити роботу з попередження булінгу та насилля, створення морально безпечного освітнього простору, формування позитивного мікроклімату та толерантної міжособистісної взаємодії в ході годин спілкування, тренінгових занять, зустрічей з працівниками ювенальної поліції.
Відповідальні: класні керівники, соціальний педагог.
Термін виконання: постійно
10. Виявляти чинники, які перешкоджають безпеці учасників освітнього процесу,  небезпечні ситуації під час освітнього процесу у закладі та належно реагувати на них, запроваджуючи чіткі процедури втручання.       

Відповідальні: класні керівники, соціальний педагог.
Термін виконання: постійно
11. Відпрацювати систему узгоджених поглядів і уявлень учнів, педагогів, батьків на освітнє середовище, обґрунтувати умови організації безпечного освітнього середовища та вимоги (критерії) до його ефективної організації для кожного учасника освітнього процесу.
Термін виконання: постійно
12. Запровадити реалізацію антибулінгової політики, яка містить принципи захисту дітей від насильства, через реалізацію  таких питань, як: – порядок повідомлення та втручання, де поетапно зазначено, що слід робити, коли дитина стала жертвою насильства або ї безпеці загрожують незнайомі люди, члени родини чи працівники закладу; – правила захисту особистих даних, які визначають методи збереження та поширення інформації про дітей у соцмережах; – правила захисту зображень дітей, які визначають, як можна знімати дітей на фото або відео та поширювати їх зображення; – правила доступу дітей до мережі Інтернет і їх захисту від шкідливих матеріалів, розміщених у ній, включно з призначенням особи або осіб, відповідальних за нагляд за безпечним використанням комп’ютерної мережі. Принципи безпечних відносин між працівниками школи та дітьми, включно з повним описом поведінки, яка є неприйнятною при спілкуванні з дітьми.
Голосували:
«за» - 12 (дванадцять);   «проти» - 0 (нуль);   «утримались» -0 (нуль)
По четвертому питанню 
СЛУХАЛИ:
         Оксану СІЛАКОВУ, директора закладу освіти, яка зазначила, що відповідно до нового Положення про атестацію педагогічних працівників, якщо у закладі менше 15 осіб, атестацію працівників проводить атестаційна комісія ІІ рівня, створена при Відділі освіти та молодіжної політики Кілійської міської ради. У цьому році атестується 1  педагог – Смокіна Світлана Михайлівна, вчитель української мови та літератури.
УХВАЛИЛИ:
1. Педагогічному працівнику, яка атестується в 2025/2026 навчальному році забезпечити протягом атестаційного періоду подачу усіх необхідних документів  для проведення атестації до комісії ІІ рівня у відповідні строки.

Голосували:
«за» - 12 (дванадцять);   «проти» - 0 (нуль);   «утримались» -0 (нуль)
По п’ятому питанню
СЛУХАЛИ: 
[bookmark: _Hlk154644564]Людмилу ПИМОНОВУ, заступника директора з навчально-виховної роботи, про  посилення роботи з питань попередження вчинення здобувачами освіти суїцидів та навмисних самоушкоджень, яка ознайомила присутніх з  листом Департаменту освіти  і науки Одеської обласної державної (військової) адміністрації від 22.09.2025 року №6347/07-22/05-22/2-25/7026 «Щодо роботи закладів освіти з питань попередження вчинення здобувачами освіти суїцидів та навмисних самоушкоджень». Основними причинами скоєння самоушкоджень дітьми є: нерозділене кохання (14), схвильований емоційний стан (18), конфлікти в родині (9), психічні проблеми (5), інші причини (1). Підлітковий вік є кризовим періодом розвитку, коли особистість піддається високому ризику формування адиктивної поведінки, що може мати довготривалі негативні наслідки для її життя. Зловживання психоактивними речовинами, інтернет-залежність та інші види адиктивної поведінки стають все більш поширеними серед підлітків в останні роки, що актуалізує потребу ефективних профілактичних заходів. Профілактика адиктивної поведінки в підлітковому віці має важливе значення щодо збереження здоров’я та зниження ризику негативних наслідків: академічна неуспішність, соціальна ізоляція, проблеми з психічним здоров’ям, злочинна поведінка. Суїцидальна поведінка серед дітей, підлітків та молоді є однією з найгостріших проблем сучасного суспільства, особливо в умовах воєнного стану, соціальної нестабільності, втрат і тривалого стресу.
Соціальна ізоляція дітей в умовах сьогодення, викликана онлайн-навчанням, зменшенням кількості позашкільних закладів освіти – це ще одна з основних причин потрапляння дітей до деструктивних угрупувань. Ознаками залучення дитини до деструктивного угрупування можуть бути: замкнутість (не ділиться з батьками або особами, що їх заміняють, своїми планами); зміна зовнішнього вигляду (чорний вільний одяг, довге волосся тощо); використання символіки на одязі чи тілі; зміна настрою та поведінки тощо.
Запобігання суїциду – це робота, що має носити системний характер і однакове розуміння усіма учасниками освітнього процесу. Вона має бути націлена на: - формування цікавості до життя, вміння радіти та проявляти себе; - системи цінностей та переконань, розвитку позитивного мислення; - культури піклування про психічне здоров’я, яка включатиме роботу зі стереотипами та розвиток навичок самодопомоги; - інформування про можливості отримання психологічної допомоги в онлайн та офлайн форматі; - формування навичок емоційної саморегуляції та подолання проблем; - інформування батьків щодо проявів суїцидальної поведінки та навчання навичок ефективного спілкування.

УХВАЛИЛИ:
0. Розробити план заходів щодо профілактики суїцидальних тенденцій серед учнів.
0. Довести до відома  класних керівників, вчителів-предметників та вихователів план заходів щодо попередження нещасних випадків та суїцидів серед дітей та  контролювати його виконання.
0. [bookmark: _GoBack]Соціальному педагогу Пимоновій Людмилі:
     3.1. Організувати  роботу консультпункту для батьків у 2025-2026 навчальному році з питань жорстокого поводження з учнівською молоддю та дітьми, попередження нещасних випадків та суїцидів серед дітей.
     3.2. Виявляти учнів з нестійкою психікою, надавати їм та їх батькам консультації, проводити з ними психологічні тренінги.
      3.3. Забезпечити висвітлення заходів та розміщення методичних матеріалів щодо попередження нещасних випадків та суїцидів серед учнівської молоді на шкільному сайті.
    3.4. Поінформувати учасників освітнього процесу щодо діяльності гарячих ліній, громадських та державних організацій та доступу до їх послуг, в тому числі функціонування: 7333 - Лінія підтримки Lifeline Ukraine (цілодобово); 0800500225 або короткий номер 116 123 — Національна гаряча лінія з питань запобігання домашньому насильству та захисту прав дітей (цілодобово, безкоштовно); 0800211444- Всеукраїнська гаряча лінія МОЗ з питань психічного здоров’я Також, на платформі "Ти як?" можна отримати професійну допомогу фахівців ( https://howareu.com/hot-lines ): Лінія Національної психологічної асоціації - 0 800 10 01 02; Лінія міжнародної гуманітарної організації «Людина в біді» - 0800210160; Національна гаряча лінія з попередження домашнього насильства, торгівлі людьми та гендерної дискримінації ГО «Ла Страда-Україна» - 080050 0335, 116123.

Голосували: 
«за» - 12 (дванадцять);   «проти» - 0 (нуль);   «утримались» -0 (нуль)


Голова педагогічної ради                                       Оксана СІЛАКОВА 
Секретар педагогічно ради                                     Тетяна ПЕРЕВЕРЗЄВА


















Додаток 1
до протоколу педради № 02 
від 31.10.2025 року


Список педагогічних працівників
 Василівського ЗЗСО Кілійської міської ради, 
присутніх на засіданні педагогічної ради

1. Сілакова О.В.
2. Пимонова Л.П.
3. Переверзєва Т.І.
4. Переверзєва В.Р.
5. Переверзєва А.М.
6. Журавель Т.Л.
7. Прилєпова Л.С.
8. Доденко О.П.
9. Смокіна С.М.
10. Пимонов В.К.
11. Ахматова Т.І.
12. Ніколенко Я.В.
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