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У К Р А Ї Н А

ВАСИЛІВСЬКИЙ ЗАКЛАД ЗАГАЛЬНОЇ СЕРЕДНЬОЇ ОСВІТИ
КІЛІЙСЬКОЇ  МІСЬКОЇ  РАДИ 

Н А К А З

Код ЄДРПОУ 34211176


11 листопада   2025 року                        с.Василівка                                   № 201

Про першочергові заходи щодо запобігання та протидії проявам булінгу (цькування), випадкам жорстокого поводження з дітьми, недопущення деструктивної поведінки учнів у Василівському закладу  загальної середньої освіти Кілійської міської ради 

         На підставі наказу Василівського закладу загальної середньої освіти Кілійської міської ради від 20.08.2025 року № 148 «Про посилення роботи щодо попередження суїцидальної поведінки дітей та підлітків, запобігання та протидії проявам булінгу (цькування), недопущення деструктивної поведінки у кризових та конфліктних ситуаціях в закладах освіти Кілійської міської ради у 2025/2026 навчальному році»,  з метою створення безпечного освітнього середовища, активізації профілактичної роботи щодо попередження запобігання та протидії проявів деструктивної поведінки учнів у кризових та конфліктних ситуаціях
 
НАКАЗУЮ:
1.Адміністрації Василівського закладу загальної середньої освіти Кілійської міської ради:
1.1.Посилити виховну роботу у закладі освіти щодо запобігання та протидії проявам булінгу (цькування), випадкам жорстокого поводження з дітьми, недопущення деструктивної поведінки у закладі освіти, відповідно до вимог законодавства України.
1.2.Спрямувати роботу соціального педагога закладу освіти на раннє виявлення та попередження проявів булінгу (цькування), випадків жорстокого поводження з дітьми, деструктивної поведінки учнів у закладі освіти, їх негативних наслідків та проявів.
1.3.Створити безпечне освітнє середовище в закладі освіти, що включає психологічну та фізичну безпеку учасників освітнього процесу.
1.4.Формувати у учасників освітнього процесу нетерпиме ставлення до


[bookmark: _GoBack] насильницьких моделей поведінки, усвідомлення булінгу (цькування) як порушення прав людини.
1.5.Організувати належний контроль за використанням учнями засобів електронних комунікацій під час освітнього процесу. 
1.6.Організувати роботу у закладі освіти, яка буде спрямована на розуміння та сприйняття цінності прав та свобод людини, вміння відстоювати свої права та поважати права інших.
1.7.Організувати роботу у закладі освіти, яка буде спрямована на розуміння та сприйняття принципів рівності та недискримінації, поваги до гідності людини, толерантності, соціальної справедливості, доброчесності, вміння втілювати їх у власні моделі поведінки.
1.8.Організувати роботу у закладі освіти, яка буде спрямована на інформування учасників освітнього процесу щодо необхідності попередження та розв’язання конфліктів насильницьким шляхом.
1.9. Організувати роботу у закладі освіти, яка буде спрямована на інформування учасників освітнього процесу щодо необхідності вміти визначати, формулювати та аргументовано відстоювати власну позицію, поважаючи відмінні від власних думки/позиції, якщо вони не порушують прав та гідності інших осіб, здатність критично аналізувати інформацію, розглядати питання з різних позицій, приймати обгрунтовані рішення. 
1.10.Організувати роботу у закладі освіти, яка буде спрямована на створення в закладі освіти культури, що грунтується на нетерпимості до будь-яких форм насильства та дискримінації, в тому числі булінгу (цькування). 
1.11.Розробити План заходів щодо посилення виховної роботи у закладі освіти стосовно запобігання та протидії проявам булінгу (цькування), випадкам жорстокого поводження з дітьми, недопущення деструктивної поведінки учнів у закладі освіти. 
1.12.Двічі на рік, у грудні та травні місяці, розглядати питання щодо організації виховної роботи стосовно запобігання та протидії проявам булінгу (цькування), випадкам жорстокого поводження з дітьми, недопущення деструктивної поведінки учнів у закладі освіти на педагогічній раді. 
1.13.Щорічно інформувати, до 20.12. та 20.05. про стан виховної роботи у закладі освіти Відділ освіти та молодіжної політики Кілійської міської ради. 
 2.Контроль за виконанням даного наказу покласти на заступника директора з НВР Пимонову Людмилу.
	
          Директор Василівського ЗЗСО
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Оксана СІЛАКОВА


З наказом ознайомлена:
___________Людмила ПИМОНОВА
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