
Звіт директора про роботу

НВК «Волезадеревацький

ЗНЗ І – ІІІ ступенів - ДНЗ»

у 2022/2023 н.р.



Ось і завершився ще один непростий рік. Щиро дякую усім, хто був поруч увесь цей час.

Дякую заступникам, Роману Михайловичу та Марії Семенівні за професіоналізм, мудрі і 

вчасні поради.

Ми зробили дуже багато, за нами – велика кількість годин навчання і самопідготовки, 

важкої праці, багато буднів наповнених різноманітними подіями. 



Хочу висловити щиру подяку вчителям та батькам, адже завдяки спільній роботі

ми продовжували освітній процес в умовах війни. Наші діти навчалися, а вчителі

– попри повітряні тривоги та обстріли продовжували ділитися своїми знаннями.

Дякую за натхненну, самовіддану працю, за професіоналізм, за ті знання, любов і

тепло, які ви даруєте дітям.



24. 08. 1995 року у селі Воля-Задеревацька урочисто було відкрито 

новозбудовану середню школу. Її відкриття приурочили до таких славних

дат: 4-ої річниці Незалежності України та 400-річчя від народження

Богдана Хмельницького. Проєктна потужність школи - 192 учні.



КРЕДО НВК

Від соціально-активного учня до 

активного громадянина України

МЕТА    НВК

Допомогти розкрити та розвинути здібності, 

таланти і можливості кожної дитини на основі 

партнерства між учителем, учнем і батьками 

шляхом розвитку компетентностей.



ЗАВДАННЯ НВК

o Виховання громадянина України;

o Виховання в учнів поваги до Конституції України, державних символів України, прав і свобод 

людини і громадянина, почуття власної гідності, відповідальність перед законом за свої дії, 

свідомого ставлення до своїх обов’язків;

o Виховання морально, фізично і психологічно здорового покоління, свідомого ставлення до свого 

здоров’я та здоров’я інших громадян, як найвищої соціальної цінності;

o Формування особистості учня, розвиток його здібностей, обдарувань, наукового світогляду, 

потреби і вміння самовдосконалюватися;

o Підвищення якості роботи кожного педагога, якості навчання і виховання учнів;

o Конкурентноздатність випускників, готовність їх жити і творити в інформаційному суспільстві;



Педколектив НВК працював над проблемами:

1. Впровадження інформаційно-комунікаційних технологій

як засобу розвитку особистості учня та вчителя.

2. Вплив ігрової діяльності на всебічний розвиток дитини-

дошкільника.

3. Місія НВК “Формування загальнолюдських цінностей,

виховання гармонійної, всебічно розвиненої особистості

учня, патріота з активною позицією”.



У 2022/2023 навчальному році НВК відвідувало 226 дітей.

У ДНЗ «Веселка» - 29 дітей.

Учнів - 197.  

З них: 

 діти сироти та діти позбавлені батьківського піклування-1;

 діти з інвалідністю - 6;

 діти з малозабезпечених сімей - 4;

 діти, батьки яких брали участь в АТО – 4;

 діти, батьки яких мобілізовані (призвані) до лав ЗСУ - 14.

у 1 – 4 класах – 74 учнів,

у 5 – 9 класах – 90 учнів,

у 10 – 11 класах – 33 учнів,

Середня наповнюваність класів – 17,9 учнів



Освітній процес забезпечують 32 педпрацівники (з них 4 вихователі)

Жінок – 28, чоловіків – 4. 

З них мають кваліфікаційні категорії: 

Спеціаліст вищої категорії  – 14

Спеціаліст першої  категорії – 9

Спеціаліст другої категорії – 7

Спеціаліст – 2 

Звання « старший учитель» - 5   



До 3 років 3 – 10 років 10 – 20 років Понад 20 

років

3 6 5 18



УПРАВЛІНСЬКА ДІЯЛЬНІСТЬ

Управління НВК здійснюють:

Директор  Кушина Ірина Василівна

Заступник директора з НВР Хомин Роман Михайлович

Заступник директора з ВР  Слотвінська Марія Семенівна

Робота НВК здійснюється згідно:

 освітньої програми НВК;

 стратегії діяльності та розвитку НВК на 2020-2025 роки;

 річного плану роботи;

 плану внутрішкільного контролю;

 плану виховної роботи;

Основні, проблемні питання обговорюються на зборах трудового колективу,

педагогічній раді, на нараді при директорі, батьківських зборах.



У НВК  адміністрацією використовуються різні форми 

роботи контролю за станом освітнього процесу:

вивчення стану викладання предметів;

 виконання навчальних планів і 

програм;

 перевірка класних журналів;

дослідження стану відвідування занять 

та стану навчальної поведінки;

 перевірка щоденників;



Освітнє середовище

Педагогічна діяльність

Система оцінювання учнів

Управлінські процеси

Проведено комплексне самооцінювання
діяльності НВК за 4 напрямками

(в рамках розбудови ВСЗЯО, відповідно до Положення про ВСЗЯО, 

координатор проведення самоаналізу – заступник директора з НВР
Хомин Р.М.)



Наш дошкільний підрозділ - це:

Доступна якісна дошкільна освіта та 

виховання;

Режим роботи з 8.00. - 18.30;

Розвивальне предметно-рольове 

середовище;

Увага кожній дитині;

Повноцінне харчування;

Підготовка до школи.





НАШ ДЕВІЗ:

«Увага і турбота – кожній дитині»

НАШЕ КРЕДО:

«Вчити і виховувати. Вести, але не тягнути за собою. 

Спонукати, але не змушувати.

Вказувати шлях, але дозволяти дитині йти самій»



Садочок  “ В Е С Е Л К А ”  п р а ц ю є  з

С т а р ш а  г р у п а  
“ С о н я ш н и к и ”

( д і т и  в і к о м  4 - 5 р )

М о л о д ш а  г р у п а  
“ С о н е ч к о ”

( д і т и  в і к о м 3 - 4 р )



Освітній процес забезпечують:

- 4 вихователі з вищою освітою  

(Стрійська О.А. – спеціаліст ІІ 

категорії, Пасічник М.І., Вальків І.Б., Щербій О.М.,

– спеціалісти І категорії);

- музичний керівник Притоцька Л.В.;

- 2 помічники вихователя;

- медсестра;

- кухар;

- кастелянка;

- машиніст з прання;

- завгосп.

Працюють за програмою розвитку дитини дошкільного віку “Українське  дошкілля”, яка 

спрямована на активну роботу з формування життєвої компетентності дошкільника 


