ПРОТОКОЛ 
звіту директора Великодідушицького ліцею
Стрийської міської ради Стрийського району Львівської області 
за 2024/2025 навчальний рік

23.06.2025 року                                                                    с. Великі Дідушичі, ліцей
Присутні: 84 особи:  
трудовий колектив – 36; 
представники батьківської спільноти – 45; 
учнівське самоврядування – 3 особи.

ПОРЯДОК ДЕННЙЙ: 
1. Звіт директора ліцею Василіва Тараса Богдановича про діяльність у 2024-2025 н.р. щодо підвищення рівня організації навчально-виховного процесу, ужиті заходи щодо зміцнення та модернізації матеріальної інфраструктури закладу, співпраця з громадськими організаціями та підприємцями. 
2. Виступи членів педколективу, батьківської спільноти, учнівського самоврядування. 
3. Вибори голови та секретаря зборів.
 Пропозиція: 
Головою зборів обрати учительку української мови та літератури Іванну Петришак.
Секретарем – заступника директора з виховної роботи  Ольгу Хомин.

       1.  Слухали:
Звіт директора ліцею про роботу за 2024-2025 н.р. (звіт додається) 
https://v-didushytska-school.e-schools.info/news
      Тарас Богданович відзначив, що робота директора й колективу нероздільні, організована на належному рівні й базується на принципах взаємодопомоги та позитивної мотивації, спрямована на зміцнення та модернізацію матеріальної інфраструктури ліцею.
     Тарас Богданович проінформував про:
· організацію навчально-виховного процесу у ліцеї;
· внутрішню систему забезпечення якості освіти;
· методичну роботу;
· рівень навчальних досягнень випускників 9,11 класів,  організацію роботи учителів в умовах НУШ, виховну роботу, соціальний захист дітей, внутрішній моніторинг якості освіти;
· організацію та забезпечення умов інклюзивної освіти;
· професійне навчання;
· організацію різних форм позаурочної та виховної роботи;
· матеріальну інфраструктуру й потреби на майбутнє;
· створення безпечного освітнього середовища в умовах воєнного стану;
· волонтерську діяльність;
· завдання на 2025-2026 н.р.

  
     Акцентував увагу на тому, що лише спільною злагодженою роботою можна досягнути кращих результатів. Також подякував колективу за підтримку в усіх починаннях і діях, батькам – за активну співпрацю та матеріальну й моральну підтримку.
       2. Виступили:
  1. Кравчик Василь Богданович, практичний психолог, подякував за працю директору, відзначив усі плюси в роботі та побажав надалі впроваджувати нові ідеї.
  2. Іванюк Надія Василівна, учителька зарубіжної літератури, зауважила, що директор постійно спрямовує діяльність педагогів на підвищення рівня організованого навчально-виховного процесу, завжди коректно виправляє недоліки, підтримує у колективі атмосферу дружніх відносин. Відповідно є результати досягнень випускників: 4 учнів 11 класу та 2 дев’ятикласників отримали свідоцтво з відзнакою.
  3. Хомин Ольга Юріївна, заступник директора з виховної роботи, доповнила виступ Іванюк Н.В. досягненнями у виховній діяльності ліцею, яка спрямована на формування ключових компетентностей учнів, збереження їх життя та здоров’я в умовах воєнного стану. Просвітницька робота педколективу направлена на виховання активної життєвої позиції особистості громадянина України інноваційними методами та прийомами у формі виховних годин, творчих звітів, конкурсів, проєктів волонтерської діяльності.
4. Яблонська Любов Романівна, представник батьківської спільноти, мама дев’ятикласниці, яка наголосила на особистих якостях директора  толерантності, взаєморозуміння, підтримки, бо «бути собою – єдиний гідний шлях».
5. Федоришин Вероніка, президент учнівського самоврядування, яка подякувала директорові за сприяння розвитку учнівського парламенту та підтримку ідей.  
     Ухвалили:
    Продовжувати роботу над  підвищенням рівня організації навчально-виховного процесу та ужити заходи щодо зміцнення та модернізації матеріальної інфраструктури ліцею.
 



                                                Голова зборів_______________Іванна ПЕТРИШАК
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