[image: Фон для титульного листа презентации - 63 фото]






	[image: ][image: ]                                                                              
ЗАТВЕРДЖЕНО 
на засіданні педагогічної ради  
протокол № ___ від 30.08.2022 р.
[image: ]голова педагогічної ради	                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  ____________   Віталій БРУЧ


                                     РІЧНИЙ ПЛАН
                                              роботи 
                                                Устеріківської
                                                       гімназії
 
                                    на 2022-2023 навчальний рік








р

 
ЗМІСТ

	Розділ 1
	Вступ

	
	1.1.
	Візитна картка навчального закладу

	
	1.2.
	Аналіз роботи гімназії за 2021-2022 навчальний рік

	
	1.3.
	Мета, основні  напрямки роботи та завдання гімназії на 2022-2023 навчальний  рік

	Розділ 2
	Освітнє середовище закладу

	
	2.1.
	Забезпечення комфортних і безпечних умов навчання і праці

	
	2.2.
	Створення освітнього середовища, вільного від будь-яких форм насильства та дискримінації

	
	2.3.
	Формування інклюзивного, розвивального та мотивуючого до навчання освітнього простору

	Розділ 3
	Система оцінювання здобувачів освіти 

	
	3.1.
	Наявність відкритої, прозорої і зрозумілої для здобувачів освіти системи оцінювання їх навчальних досягнень

	
	3.2.

3.3.
	Організація  моніторингу, що передбачає систематичне відстеження та коригування результатів   навчання кожного здобувача освіти
Спрямованість системи оцінювання на формування у здобувачів освіти відповідальності за результати свого навчання, здатності до самооцінювання

	Розділ 4
	Педагогічна діяльність педагогічних працівників закладу освіти

	
	4.1.
	Планування педагогічними працівниками своєї діяльності, використання сучасних освітніх підходів до організації освітнього процесу з метою формування ключових компетентностей здобувачів освіти

	
	4.2.
4.3.
4.4.
	Постійне підвищення професійного рівня і педагогічної майстерності педагогічних працівників
Співпраця  зі здобувачами освіти, їх батьками, працівниками закладу освіти
Організація педагогічної діяльності та навчання здобувачів освіти на засадах академічної доброчесності

	Розділ 5
	Управлінські процеси закладу освіти

	
	5.1.
	Стратегія  розвитку та системи планування діяльності закладу, моніторинг виконання поставлених цілей і завдань

	
	5.2.
	Контрольно-аналітична діяльність

	
	5.3.
5.4.
5.5.
	Формування відносин довіри, прозорості, дотримання етичних норм 
Кадрова політика та забезпечення можливостей для професійного розвитку педагогічних працівників 
Організація освітнього процесу на засадах людиноцентризму

	Розділ 6
	План роботи по місяцях

	Розділ 7
	Додатки

	
	7.1.
	Перспективний план внутрішкільного контролю на 2022-2027 р.р.

	
	7.2.
	Перспективний план контролю за станом викладання навчальних предметів

	
	
7.3.
	
Вивчення стану викладання предметів у 2022-2023 н. р.

	
	7.4.
7.5.
7.6.
7.7.
7.8.
7.9.
7.10.
7.11.
7.12.
7.13.
7.14.
	Здійснення тематичного контролю (контроль стану проведення предметних тижнів)
Здійснення класно-узагальнюючого контролю
Виховна робота у закладі
Наради при директорі
Наради при ЗДНВР
Наради при ЗДВР
План-графік педагогічних рад
Організація роботи з атестації педагогічних працівників
Перспективний план-графік атестації педагогічних працівників 2022-2027 роки
Перспективний план-графік підвищення кваліфікації педагогічних працівників 2022-2027 роки
Організація роботи з обдарованими і здібними учнями


[image: Можливості навчання, підвищення кваліфікації | АРР | Агентство  регіонального розвитку Житомирської області | Агенція | Інвестиції |  Инвестиции | Інвестиції в Житомирську область]
62

144

ВСТУП
Розділ І

1.1 Візитна картка гімназії

У гімназії навчається 89 учнів, що складає 9 класів. 

Школа І ступеня –  4 класи:
· з українською мовою навчання – 4 класи

Школа ІІ ступеня – 5 класів:
· з українською мовою навчання – 5 класів;
 
Педагогічний моніторинг. Кадрове забезпечення.
	
          На кінець 2021-2022 н. р. працювало  25  вчителів. 
          На  початок 2022-2023  навчального року до роботи стали 23 вчителі.


	Навчальний рік
	2018-2019
	2019-2020
	2020-2021
	2021-2022
	2022-2023

	Кількість педагогічних працівників
	24
	28
	27
	28
	25

	До 30 років
	6
	9
	8
	9
	7

	31-40 років
	7
	6
	4
	5
	5

	41-50 років
	7
	8
	10
	10
	9

	51-55 років
	1
	2
	2
	1
	2

	Понад 55 років
	3
	3
	3
	3
	2





Якісний склад вчителів за педагогічним стажем

	Кількість педагогічних працівників
	2018-2019
	2019-2020
	2020-2021
	2021-2022
	2022-2023

	Всього
	24
	28
	27
	28
	25

	До 3 років
	3
	4
	5
	3
	1

	3-10 років
	6
	7
	7
	8
	5

	11-20 років
	3
	3
	1
	3
	5

	Понад 20 років
	12
	14
	15
	14
	14



Відомості про вчителів-пенсіонерів

	Кількість педагогічних працівників
	2018-2019
	2019-2020
	2020-2021
	2021-2022
	2022-2023

	55 років
	
	
	
	
	

	56 - 60 років
	
	
	
	
	

	Понад 60 років
	3
	3
	3
	2
	1



Відомості про молодих фахівців

	Рік
	2018-2019
	2019-2020
	2020-2021
	2021-2022
	2022-2023

	Кількість
	2
	4
	5
	6
	3



Відомості про штатних працівників і сумісників

	Кількість педагогічних працівників
	2018-2019
	2019-2020
	2020-2021
	2021-2022
	2022-2023

	Кількість вчителів
	24
	28
	27
	28
	25

	в тому числі: 	штатних працівників
	20
	24
	24
	25
	23

	сумісників
	4
	4
	3
	3
	2




Відомості про педагогів за категоріями

	Навчальний   рік
	Молодший спеціаліст
	Бакалавр
	Магістр
	Спеціаліст
	ІІ
 категорія
	І
категорія
	Вища
категорія
	“Старший учитель”
	“Учитель-методист”

	2018-2019
	
	
	
	
	
	
	
	
	-

	2019-2020
	
	
	
	5
	5
	7
	11
	
	-

	2020-2021
	
	
	
	6
	4
	5
	13
	
	-

	2021-2022
	
	
	
	7
	1
	6
	14
	11
	-

	2022-2023
	
	
	
	
	
	
	
	
	




РЕЖИМ   РОБОТИ   НА   2022-2023   НАВЧАЛЬНИЙ   РІК
	
	ПОЧАТОК
	КІНЕЦЬ
	ПЕРЕРВА

	Відкриття  гімназії
	8. 30
	 
	

	Явка  вчителів  на  1  урок. Ранкова лінійка
	8. 45
	8.55
	

	1  урок
	9. 00
	9. 45
	10 хв.

	2  урок
	9.55
	10.40
	20 хв.

	3  урок
	11.00
	11.45
	20 хв.

	4  урок
	12.05
	12.50
	10 хв.

	5  урок
	13.00
	13.45
	10 хв.

	6  урок
	13.55
	14.40
	10 хв.

	7  урок
	14.50
	15.35
	10 хв.

	8 урок
	15.45
	16.30
	

	Індивідуальна  робота  з  учнями       
(педагогічна  підтримка, робота  шкільних  гуртків )
	
15. 45
	
17. 00
	

	Робота  групи  продовженого  дня
	14.00
	17.00
	

	Закриття  гімназії
	
	17. 00
	











                                                                                  КАНІКУЛЯРНІ ПЕРІОДИ
2022-2023   НАВЧАЛЬНОГО  РОКУ

	
ПЕРІОД
	
ПОЧАТОК
	
КІНЕЦЬ
	
КІЛЬКІСТЬ  ДНІВ

	ОСІННІ  КАНІКУЛИ
	24.10.2022 р.
	30.10.2022 р. 
	7

	ЗИМОВІ  КАНІКУЛИ
	31.12.2022 р.
	19.01.2023 р.
	20

	ВЕСНЯНІ  КАНІКУЛИ
	27.03.2023 р.
	02.04.2023 р.
	7



СТРУКТУРА
2022-2023 НАВЧАЛЬНОГО РОКУ

	ПЕРІОДИ  НАВЧАЛЬНОЇ  РОБОТИ
	ПОЧАТОК
	КІНЕЦЬ

	
НАВЧАЛЬНИЙ  РІК
	01.09.2022 р.
	31.05.2023 р.

	
І  СЕМЕСТР
	01.09.2022 р.
	30.12.2022 р.

	
ІІ  СЕМЕСТР
	20.01.2023 р.
	31.05.2023 р.



ОСОБЛИВОСТІ  2022-2023   НАВЧАЛЬНОГО  РОКУ  ДЛЯ     гімназії

	МІСЯЦЬ
	ОСОБЛИВІСТЬ, СВЯТА, ЮВІЛЕЇ
	ФОРМА  ВІДЗНАЧЕННЯ

	ВЕРЕСЕНЬ
	День фізичної культури й спорту

	Олімпійський  тиждень,
класні  виховні  години

	ЖОВТЕНЬ
	Міжнародний день людей похилого віку
Всесвітній  День  Учителя
День визволення України від німецько-фашистських загарбників
Посвята в гімназисти
	Акція  «Милосердя», «Ветеран  живе  поруч», святкові  заходи, 
класні  виховні  години 

	ЛИСТОПАД
	День  української  писемності  і  мови
День  пам’яті  жертв  голодомору  та  репресій
	Вікторини, свята, конкурси
Виступи  лекторів

	ГРУДЕНЬ
	Всесвітній день боротьби з ВІЛ-інфекцією/СНІДом,
Міжнародний день інвалідів
День  збройних  сил  України
Новорічні  свята
	Класні  виховні  години, акція  «Милосердя»,
козацькі  розваги, 
Новорічний  карнавал

	СІЧЕНЬ
	День  Соборності  України
Акт злуки
Битва під Крутами
	Загальношкільна  лінійка,
класні  виховні  години

	ЛЮТИЙ
	День святого Валентина (свято закоханих)
	Розважальне  шоу

	БЕРЕЗЕНЬ
	Міжнародний Жіночий день
День  народження  Т. Г. Шевченка. Шевченківські дні
	Класні  вогники, 
декада

	КВІТЕНЬ
	Всесвітній день довкілля
День  Чорнобильської  трагедії
	Тиждень, 
виступ – реквієм

	ТРАВЕНЬ
	День  Примирення
День Матері
День вишиванки
Свято  Останнього дзвоника 
Урочисті збори з нагоди  вручення свідоцтв 9  клас
	Урочиста  лінійка,
випускний  бал


	ЧЕРВЕНЬ
	Міжнародний  День  захисту  дітей
	Свято



ПРЕДМЕТНІ    ТИЖНІ

	ТИЖНІ  МІСЯЦЯ
	Вересень
	Жовтень
	Листопад
	Грудень
	Січень
	Лютий
	Березень
	Квітень
	Травень

	1
	
	
	
	Початкові  класи
	
	Інформатика
	
	
	Математика

	2
	
	
	Зарубіжна література
	Історія Право
	
	Іноземна  мова
	Українська мова та література
	
	

	3
	
	Трудове навчання
	Географія Біологія
	
	
	
	
	Хімія
	

	4
	Фізкультура
	
	
	
	Фізика
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1.2 Аналіз роботи гімназії за 2021-2022 навчальний рік


РОЗДІЛ І. ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ ЗАКЛАДУ ОСВІТИ

РОЗДІЛ ІІ. СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ

РОЗДІЛ ІІІ. ОЦІНКА ПЕДАГОГІЧНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ

РОЗДІЛ ІV. УПРАВЛІНСЬКІ ПРОЦЕСИ ЗАКЛАДУ ОСВІТИ



1.3. Мета, основні  напрямки роботи та завдання гімназії на 2022-2023 навчальний   рік 

Педагогічний колектив в 2022-2023 навчальному році працює над єдиною проблемою:
 «Використання компетентністно зорієнтованих технологій розвитку особистості в контексті 
Нової української гімназії»

Першочергові заходи з виконання пріоритетних завдань гімназії на 2022-2023 навчальний рік 

Головне завдання колективу гімназії в 2022-2023  навчальному році:
Забезпечити безперебійний освітній процес у гімназії та охоплення всіх дітей шкільного віку якісним навчанням з урахуванням попиту  освітніх послуг (Директор, адміністрація, педагогічні працівники)    
                                                                                                       
Навчальна робота
1. Підвищити результативність участі в предметних олімпіадах і конкурсах за  рахунок впровадження  різних  видів  інноваційних  методів  роботи  з  обдарованою  молоддю. (Заступник  директора  з  НВР,  учителі вищої і першої категорій).            
2.       Підвищити результативність навчальної роботи з  використанням  інноваційних  методів   через  систему  візуальних  комунікацій   та  інтелектуального  дизайну. (Заступник  директора  з  НВР, вчителі – предметники).
3.     Здійснювати підтримку і педагогічний  супровід  дітей з особливими потребами. (Заступник  директора  з  НВР,  учителі-предметники, класні керівники)
4.     Підвищити відповідальність у веденні шкільної документації. (Заступник  директора  з  НВР) .
5.    Спрямувати навчальну роботу всього  колективу гімназії у  напрямку «Впровадження  різних  видів інноваційних    методів, технологій  у   викладанні  предметів  інваріантної  складової».

Виховна та соціальна робота 
1. Забезпечити безумовне виконання всіх норм законодавства із захисту дітей пільгових категорій та інших учасників НВП. (ЗДВР, класні керівники)
2. Виховувати дітей у дусі любові до України, Гуцульщини,  району, села, гімназії. (ЗДНВР, педагог-організатор,  класні керівники)
3. Продовжувати профілактичну роботу з правового виховання. (ЗДНВР, педагог-організатор,  Рада профілактики, класні керівники)
4. Активно  впроваджувати  інноваційні  форми  та  методи  роботи  у  виховний  процес  за  всіма  напрямками. (ЗДНВР, педагог-організатор,  класні керівники)
Методична робота 
1. Здійснення заходів з поглиблення педагогічних знань, методології навчання, практики та методики виховання, психології, етики, формування в молодих учителів посадових умінь і навичок  згідно  з  вимогами  часу. (ЗДНВ, ЗДНМ)
2. Здійснення заходів щодо підвищення культури співробітництва педагогів різних поколінь.                                                                             
3. Забезпечити результативну участь вчителів у конкурсах професійної майстерності різного рівня. (Заступник  директора  з  НВР)
Господарська діяльність
[image: Офисные принадлежности. Без чего не обойтись. - Стрічка новин Харкова]1.  Скласти загальношкільний план оновлення матеріальної бази та ремонту учбових кабінетів. (Завгосп)
1. Вжити всіх необхідних заходів із забезпечення економного споживання енергоресурсів. (Завгосп)
3. Забезпечити поповнення матеріальної бази для  діяльності гімназії . (Завгосп)
Адміністративна діяльність 
Забезпечити адекватну оцінку особистого внеску кожного співробітника 
до результатів роботи гімназії. (Адміністрація, профком)
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	Забезпечення комфортних і безпечних умов навчання і праці
	

	2.1.1
	Фінансово-господарська робота, зміцнення матеріально-технічної бази  гімназії
	

	2.1.2
	Забезпечення вимог з охорони праці, безпеки життєдіяльності, пожежної безпеки
	

	2.1.3
	Харчування учасників освітнього процесу
	

	2.1.4
	Адаптація та інтеграція здобувачів освіти до освітнього процесу, професійна адаптація працівників
	

	2.2
	Створення освітнього середовища, вільного від будь-яких форм насильства та дискримінації
	

	2.2.1
	 Заходи з запобігання будь-яким проявам дискримінації, булінгу в закладі
	

	2.2.2
	Правила поведінки учасників освітнього процесу в закладі освіти
	

	2.2.3.
	Заходи щодо правової освіти здобувачів освіти. Заходи з превентивного виховання
	

	2.2.4
	Соціальний захист дітей
	

	2.2.5
	Цивільний захист
	

	2.3
	Формування інклюзивного, розвивального та мотивуючого до навчання освітнього простору
	

	2.3.1
	Організація інклюзивного навчання дітей з особливими освітніми потребами
	

	2.3.2
	Організація роботи  бібліотеки як простору інформаційної взаємодії та соціально-культурної комунікації учасників освітнього процесу
	

	РОЗДІЛ 3
	Система оцінювання здобувачів освіти
	

	3.1
	 Наявність відкритої, прозорої і зрозумілої для здобувачів освіти системи оцінювання їх навчальних досягнень

	

	3.1.1
	Організація роботи щодо вивчення  правила та процедури оцінювання здобувачів освіти
	

	3.1.2
	Вивчення стану реалізація компетентнісного підходу
	

	3.2
	  Організація  моніторингу, що передбачає систематичне відстеження та коригування результатів   навчання кожного здобувача освіти
	

	3.3
	Спрямованість системи оцінювання на формування у здобувачів освіти відповідальності за результати свого навчання, здатності до самооцінювання
	

	РОЗДІЛ 4
	Педагогічна діяльність педагогічних працівників закладу освіти
	

	4.1
	Планування педагогічними працівниками своєї діяльності, використання сучасних освітніх підходів до організації освітнього процесу з метою формування ключових компетентностей здобувачів освіти
	

	4.1.1
	Планування роботи педагогічних працівників
	

	4.1.2
	Організація методичної роботи педагогічних працівників. 
	

	4.1.3
	Вивчення формування суспільних цінносте й у здобувачів освіти
	

	4.1.4
	Використання ІКТ в освітньому процесі
	

	4.2
	Постійне підвищення професійного рівня і педагогічної майстерності педагогічних працівників
	

	4.2.1
	Заходи щодо підвищення педагогічної майстерності педагогічних працівників
	

	4.2.2
	Атестація педагогічних працівників
	

	4.2.3
	Організація роботи з обдарованими і здібними учнями
	

	4.2.4
	Виховний процес у закладі освіти
	

	4.3
	 Співпраця  зі здобувачами освіти, їх батьками, працівниками закладу освіти
	

	4.3.1
	Заходи з реалізації педагогіки – партнерства. Реалізація особистісно-орієнтованого підходу
	

	4.3.2
	 Професійна співпраця педагогічних працівників
	

	4.4
	Організація педагогічної діяльності та навчання здобувачів освіти на засадах академічної доброчесності
	

	РОЗДІЛ 5
	Управлінські процеси закладу освіти
	

	5.1
	Стратегія  розвитку та системи планування діяльності закладу, моніторинг виконання поставлених цілей і завдань
	

	5.2
	Контрольно-аналітична діяльність
	

	5.2.1
	Моніторинг
	

	5.3
	Формування відносин довіри, прозорості, дотримання етичних норм
	

	5.4
	Кадрова політика та забезпечення можливостей для професійного розвитку педагогічних працівників
	

	5.5
	Організація освітнього процесу на засадах людиноцентризму
	

	5.5.1
	Розвиток громадського самоврядування
	

	5.5.2
	Робота ради закладу освіти
	

	5.5.3
	Робота органів учнівського самоврядування
	

	5.5.4
	Робота з батьківською громадськістю
	

	5.5.5
	Освітні та громадські ініціативи учасників освітнього процесу
	

	5.6.
	Формування та забезпечення реалізації політики академічної доброчесності
	

	РОЗДІЛ 6
	План роботи по місяцях
	

	6.1
	вересень
	

	6.2

	жовтень
	

	6.3
	листопад
	

	6.4
	грудень
	

	6.5
	січень
	

	6.6
	лютий
	

	6.7
	березень
	

	6.8
	квітень
	

	6.9
	травень
	

	Додатки
	

	1.
	Перспективний план внутрішкільного контролю на 2022-2027 р. р.
	

	2.
	Перспективний план контролю за станом викладання навчальних предметів
	

	3.
	Вивчення стану викладання предметів у 2022-2023 н. р.
	

	4.
	Здійснення тематичного контролю (контроль стану проведення предметних тижнів)
	

	5.
	Здійснення класно-узагальнюючого контролю
	

	6.
	Виховна робота в закладі освіти
	

	7.
	Наради при директорі

	

	8.
	Наради при ЗДНВР
	

	9.
	Наради при ЗДВР
	

	10.
	План-графік педагогічних рад
	

	11.
	Організація роботи з атестації педагогічних працівників
	

	12.
	Перспективний план-графік атестації педагогічних працівників 2022-2027 роки

	

	13.
	Перспективний план-графік підвищення кваліфікації педагогічних працівників 2022-2027 роки 
	

	14.
	Організація роботи з обдарованими і здібними учнями
	











РОЗДІЛ 2.  ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ

	№ з\п
	Об’єкт оцінки
	Місяці, відповідальні

	
	08
	09
	10
	11
	12
	01
	02
	03
	04
	05
	06

	Напрям                                        ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ

	Вимога: Забезпечення комфортних і  безпечних умов навчання та праці 
Критерій: Приміщення і територія закладу освіти є безпечними та комфортними для навчання та праці 

	1
	Підготовка приміщення до нового навчального року.
Шкільний огляд навчальних кабінетів щодо підготовки до нового навчального року.
	      +
	+
	
	
	
	
	
	
	
	+
	+

	2
	Підготовка приміщення до опалювального сезону
	+
	+

	+

	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	Дотримання санітарно-гігієнічних вимог
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	4


	Вивчення педагогічними працівниками рекомендацій інструктивно -методичних листів Міністерства освіти і науки України про особливості викладання базових навчальних дисциплін у 2022/2023 навчальному році.
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	Правила внутрішнього трудового розпорядку для працівників закладу на 2022/2023 навчальний рік.
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 Критерій: Заклад освіти забезпечений навчальними та  іншими приміщеннями з відповідним обладнанням, що необхідні для реалізації освітньої програми
 

	1
	Оснащея класних кімнат
	+
	+
	
	
	
	
	+
	
	
	+
	+

	2
	Оснащення спортивного залу
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	Оснащення комп’ютерного класу
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	Обладнання в рамках реалізації проєкту «Нова українська школа»
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+

	5
	Контроль дотримання планових лімітів на використання води, електроенергії
	постійно

	6
	Контроль використання миючих та дезінфікуючих засобів
	постійно

	Критерій: Здобувачі освіти та працівники закладу освіти  обізнані з вимогами охорони праці, безпеки життєдіяльності, пожежної безпеки, правилами поведінки в умовах  надзвичайних ситуацій і дотримуються їх 

	1
	Журнал реєстрації інструктажів
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	

	2
	Класні журнали, сторінка інструктажів
	
	+
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	+

	3
	Анкети учнів, вчителів
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	

	4
	Контроль за санітарний станом харчоблоку, навчальних класів і приміщеннями гімназії.
	постійно

	5
	Організація роботи  з протипожежної безпеки
	
	+
	
	+
	
	+
	
	+
	
	+
	

	6
	Організація роботи з питань охорони  праці  та здоров’я
	+
	
	+
	
	+
	
	+
	
	+
	
	

	Критерій:     Працівники обізнані з правилами поведінки в  разі нещасного випадку зі здобувачами освіти та працівниками закладу освіти чи раптового погіршення їх стану здоров’я і вживають необхідних заходів у таких ситуаціях 

	1
	Журнал реєстрації актів нещасних випадків
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	
	+

	2
	Медичні книжки педагогічних та технічних працівників
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+

	3
	Вивчення нормативних документів, державних, програм з питань охорони життя     і здоров’я учнів, запобігання всім видам дитячого травматизму
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	Організація роботи щодо профілактики різних видів захворювань. Проведення бесід та ГКК
	
	+
	
	+
	
	+
	
	+
	
	+
	

	5
	 Заходи щодо запобігання всім видам дитячого травматизму. Проведення бесід та ГКК
	щомісяця

	Критерій:   У закладі освіти створюються умови для харчування здобувачів освіти і працівників
 

	1
	 Харчування учасників освітнього процесу. Режим і графік харчування дітей.
	
Щоденний контроль за якістю харчування

	2
	Меню гімназії
	+
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	
	

	
3
	Приміщення їдальні та харчоблоку, дотримання санітарно-гігієнічних вимог
	
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	

	4
	Звіти про харчування дітей
	щомісяця

	5
	Облік харчування в журналі обліку харчування відповідно до відвідування учнів навчальних занять та обліку відвідування у класному журналі.  
	щоденно

	6
	Норми та порядок організації харчування у закладах освіти та дитячих закладах оздоровлення та відпочинку
	 Обговорення постанови Кабінету Міністрів України від 24.03.21 Номер 305
Щоденний контроль з виконанням норм харчування 

	Критерій У закладі освіти створюються умови для безпечного використання мережі Інтернет, в учасників освітнього  процесу формуються навички безпечної поведінки в Інтернеті 

	1
	 Правила поведінки в інтернеті 
 
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	Виховні бесіди з питань інтернет-безпеки
	
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	

	3
	Спостереження за навчальними заняттями з метою контролю безпечного використання мережі Інтернет
	
	
	
	
	4,7,8
	
	1,2,9
	
	3,5,6
	
	

	4
	Захист персональних даних
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Критерій У закладі освіти застосовуються підходи для  адаптації та інтеграції здобувачів освіти до освітнього процесу, професійної адаптації працівників


	1
	Протоколи педагогічних рад
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	+
	

	
2
	Анкети вчителів, учнів
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	+
	

	3
	Педагогічна рада адаптація п’ятикласників
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	

	4
	Спостереження за навчальними заняттями з метою вивчення особливостей адаптації першокласників
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	
	

	5
	Готовність учнів 9 класів до завершення навчання в  гімназії
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	

	6
	Готовність учнів 4 класу до навчання у гімназії ІІ ступеня
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	

	7
	Робота з молодими вчителями
	
	
	+
	
	
	
	
	+
	
	
	

	8
	Аналіз роботи вчителів-предметників і класних керівників з учнями, які мають низький рівень навчальних досягнень.
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	+

	Вимога: Створення освітнього  середовища, вільного від будь-яких форм  насильства та дискримінації
Критерій: Заклад освіти планує та реалізує діяльність  щодо запобігання будь-яким проявам дискримінації, булінгу в закладі
 

	1
	План заходів із запобігання та протидії булінгу
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Заходи з попередження булінгу
	
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	

	
2
	Організації роботи з превентивного виховання.
	
	5-6
	7-8
	9
	
	1-2
	3-4
	
	
	
	

	
	Навчання педагогічних працівників та ознайомлення з нормативно-правовими документами щодо виявлення ознак булінгу, тощо
	
Постійно 

	3
	Індивідуальні програми розвитку. Контроль й оцінювання навчальних досягнень учнів в інклюзивному класі
	
	3,4
	
	
	
	
	
	3,4
	
	
	

	Критерій:  Правила поведінки учасників освітнього процесу в закладі освіти забезпечують дотримання етичних  норм, повагу до гідності, прав і свобод людини


	1
	Анкети учнів, батьків, педагогів
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	

	2
	Відвідування ГКК
	
	
	5-7
	8-9
	
	
	
	
	6
	
	

	3

	Звіти відвідування учнями  освітнього закладу . Попередження пропусків навчальних занять здобувачами освіти
	
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	

	4
	Перевірки запізнень і відвідування гімназії здобувачами освіти
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	+
	

	5
	Аналіз роботи класних керівників з питання контролю за відвідуванням занять учнями  
	
	
	+
	
	+
	
	+
	
	+
	
	+

	6
	Робота  з батьками здобувачів освіти щодо їх відповідальності за відвідуванням учнями занять
	Протягом навчального року

	7
	Соціальний захист дітей
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7.1


7.2


7.3


7.4


	Планування заходів щодо реалізації програми “Соціально-правовий захист дітей”
Аналіз працевлаштування випускників (дітей пільгової категорії)
Забезпечення безкоштовним харчуванням дітей пільгової категорії
Складання соціологічних карт класів та гімназії, списків учнів по категоріям
	


+



	+






+


+
	






	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	Цивільний захист
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8.1
	Підготувати і провести День ЦЗ
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	

	
8.2
	Здійснювати контроль за якістю проведення занять  з  предмету    основ  здоров’я  
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	

	8.3
	Організувати показ навчальних і хронікальних фільмів з питань військово-патріотичного виховання
	
	
	
	
	+
	
	+
	
	
	
	

	8.4
	Складання  календарного плану основних заходів з цивільного  захисту на   рік
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	Складання списку особового складу гімназії для отримання засобів індивідуального захисту
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	Проведення наради за участю директора з питання: “Про дії колективу в разі отримання сигналів цивільного  захисту”
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	
	

	12
	Розробка розрахунків для отримання обладнання та інвентарю цивільного захисту
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	13
	Оформлення стенду цивільного  захисту
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	14
	Організація перегляду фільмів з питань цивільного  захисту учням 1-9-х класів
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	


	
Критерій: Керівник та заступники керівника (далі –  керівництво) закладу освіти, педагогічні працівники протидіють булінгу (цькуванню), іншому насильству, дотримуються порядку реагування на їх прояви 

	1
	Бесіди з попередження булінгу
	
	+
	
	+
	
	+
	
	+
	
	+
	

	
2
	Тренінги щодо попередження булігну
	
	
	+
	
	+
	
	+
	
	+
	
	

	3
	Робота з учнями «групи ризику»
	
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	
Вимога: Формування інклюзивного,  розвивального та мотивуючого до навчання  освітнього простору 
Критерій:  Приміщення та територія закладу освіти облаштовуються з урахуванням принципів універсального дизайну та/або розумного пристосування

	1
	Ремонт санвузлів
	+
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	

	2
	Заходи щодо реалізації універсального дизайну
	+
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	

	3
	Ресурсна кімната. Обладнати інклюзивно - ресурсну кімнату
	Облаштувати впродовж року

	
Критерій:   У закладі освіти застосовуються методики та технології роботи з дітьми з особливими освітніми  потребами 


	1
	Оформлення документації щодо організації роботи за індивідуальною формою навчання для дітей з особливими освітніми потребами. ІПР
	+
	+
	
	
	+
	
	
	
	
	+
	

	2
	Протоколи команди супроводу
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	

	3
	Корекційно-розвивальні заняття
	
	+
	+
	+
	+
	+

	+
	+
	+
	+
	

	4
	Вивчити використання технологій, методів навчання, викладання, пристосування навчального матеріалу, програм до особистостей розвитку дитини у класах, де є діти з ООП
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	Профілактична робота з учнями закладу щодо толерантного ставлення до дітей з особливими освітніми потребами
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	

	6
	Консультування батьків дітей з ООП з особливостей навчання і розвитку дитини
	
	+
	
	+
	
	+
	
	+
	
	+
	

	7
	Проходження асистентами вчителів, вчителями проходження тренінгів, курсів, семінарів з проблем інклюзивного навчання
	Протягом року

	8
	Контроль за організацією роботи з дітьми з особливими освітніми проблемами за індивідуальною формою навчання
	Постійно





РОЗДІЛ 3. СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ
	№ з\п
	Об’єкт оцінки
	Місяці, відповідальні

	
	
	08
	09
	10
	11
	12
	01
	02
	03
	04
	05
	06

	Напрям:                                                                        СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ

	Вимога: Наявність відкритої, прозорої і зрозумілої для здобувачів освіти системи оцінювання їх навчальних досягнень


	Критерій: Здобувачі освіти отримують від педагогічних працівників інформацію про критерії, правила та процедури оцінювання навчальних досягнень


	1
	Оприлюднення та ознайомлення з критеріями, правилами та процедурами оцінювання навчальних досягнень
	 Постійно 

	2
	Критерії оцінювання.
Спостереження за навчальними заняттями з усіх навчальних предметів
	
	
	
	5,6,8,9
	
	
	
	6,7,8,9

	
	
	

	3
	Анкети учнів
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	+
	

	
Критерій: Система оцінювання в закладі освіти сприяє реалізації компетентнісного підходу до навчання


	1
	Відвідування уроків з метою вивчення питання реалізації компетентністного підходу
	08
	09
	10
	11
	12
	01
	02
	03
	04
	05
	06

	1.1
	На уроках укр мови та літератури у 5-9 класах
	
	
	6
	8
	7
	
	
	9
	5
	
	

	1.3
	На уроках іноземної мови  у початкових класах
	
	
	3
	
	4
	
	
	2
	
	
	

	1.4
	На уроках іноземної мови у 5-9  класах
	
	
	
	5
	8
	
	
	9
	
	
	

	1.5
	На уроках зарубіжної літератури
	
	
	6
	5
	8
	
	7
	9
	
	
	

	1.6
	На уроках математики у початкових класах
	
	
	
	2
	
	4
	
	
	3
	
	

	1.7
	На уроках математики 
	
	
	6
	
	8
	
	
	7
	
	9
	

	1.8
	На уроках історії  
	
	
	6
	
	8
	
	
	9
	
	
	

	1.9
	На уроках біології 
	
	
	6
	
	8
	
	
	9
	
	
	

	1.10
	На уроках географії у 6-9 класах
	
	
	6
	
	8
	7
	
	9
	
	
	

	1.11
	На уроках природознавства у 5 класі
	
	
	
	
	
	5
	
	
	
	
	

	1.12
	На уроках основ здоров’я 
	
	
	6
	
	8
	7
	
	9
	
	
	

	1.13
	На уроках фізики 
	
	
	
	
	8
	
	
	9
	
	
	

	1.14
	На уроках хімії 
	
	
	
	
	8
	
	
	9
	
	
	

	1.15
	На уроках трудового навчання
	
	
	6
	
	8
	
	
	9
	
	
	

	1.16
	На уроках фізичної культури
	
	
	6
	
	8
	
	
	9
	
	
	

	1.17
	На уроках мистецтва
	
	
	
	
	8
	
	
	9
	
	
	

	1.18
	На уроках музичного мистецтва
	
	
	6
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.19
	На уроках образотворчого мистецтва
	
	
	6
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.20
	На уроках правознавства 
	
	
	
	
	
	
	
	9
	
	
	

	1.21
	На уроках інформатики 
	
	
	6
	8
	
	
	
	
	
	
	

	Критерій: Здобувачі освіти вважають оцінювання результатів навчання справедливим і об’єктивним


	1
	Анкети учнів, батьків
	
	+
	
	
	
	
	
	+
	
	
	

	Вимога: Застосування внутрішнього моніторингу, що передбачає систематичне відстеження та коригування результатів навчання кожного здобувача освіти
Критерій: У закладі освіти здійснюється аналіз результатів навчання здобувачів освіти

	1
	Протоколи педагогічних рад
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	

	2
	Аналізи контрольних робіт
	
	
	
	
	4,9
	
	
	
	
	+
	

	3
	Підсумкові накази
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	+
	

	4
	Результати ДПА
	
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	+
	+

	Критерій: У закладі освіти впроваджується система формувального оцінювання


	1
	Спостереження за навчальними заняттями з усіх навчальних предметів
	
	 
	3,4
	1,2
	
	
	
	5,6
	7,8
	9
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Вимога:  Спрямованість системи оцінювання на формування у здобувачів освіти відповідальності за результати свого навчання, здатності до самооцінювання
Критерій:  Заклад освіти сприяє формуванню у здобувачів освіти відповідального ставлення до результатів навчання


	 1
	Графік роботи курсів за вибором
	
	
	перевірка
	
	
	
	
	перевірка
	
	
	

	2
	Заохочення та стимулювання учнів
	
	
	
	
	+
	
	
	+
	
	+
	

	3
	Анкети учнів
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	+
	

	4
	Спостереження за навчальними заняттями
	
	8
	9
	
	
	5
	9
	
	
	
	

	5
	Щоденники здобувачів освіти
	
	
	8
	
	
	5-6
	
	7-9
	
	
	

	Критерій: Заклад освіти забезпечує самооцінювання та взаємооцінювання здобувачів освіти


	
	
	08
	09
	10
	11
	12
	01
	02
	03
	04
	05
	06

	1
	Самооцінювання учасників освітнього процесу
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	Спостереження за проведенням навчальних занять
	
	
	
	
	6
	
	9
	8
	5
	
	

	3
	Відвідування ГКК
	
	
	6
	
	
	7
	8
	9
	
	
	




РОЗДІЛ 4. ПЕДАГОГІЧНА ДІЯЛЬНІСТЬ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ

	№ з\п
	Об’єкт оцінки
	Місяці, відповідальні

	
	
	08
	09
	10
	11
	12
	01
	02
	03
	04
	05
	06

	Напрям:                                           ПЕДАГОГІЧНА ДІЯЛЬНІСТЬ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ

	Вимога: Ефективність планування педагогічними працівниками своєї діяльності, використання сучасних освітніх підходів до організації освітнього процесу з метою формування ключових компетентностей здобувачів освіти


	Критерій: Педагогічні працівники планують свою діяльність, аналізують її результативність

	

	1
	Календарно-тематичні плани
	+
	+
	
	
	+
	+
	
	
	
	
	

	2
	Аналізи контрольних робіт
	
	
	
	
	+

	
	
	
	
	+
	

	3
	Укр. мови
	
	
	
	
	4,9
	
	
	
	
	4,9
	

	4
	Математики 
	
	
	
	
	4,9
	
	
	
	
	4,9
	

	Критерій: Педагогічні працівники застосовують освітні технології, спрямовані на формування ключових компетентностей і наскрізних умінь здобувачів освіти

	1
	Українська мова
	
	
	6
	3
	4
	8
	
	
	9
	
	

	2
	Українська література
	
	9
	
	6
	
	
	8
	
	
	
	

	3
	Математика . Алгебра та геометрія
	
	
	8
	
	2
	6
	1
	9
	6
	
	

	4

	Історія України
	
	
	9
	
	
	
	6
	
	
	
	

	5
	Всесвітня історія
	
	
	6
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	Географія
	
	
	
	9
	
	
	
	8
	
	
	

	7
	Біологія
	
	
	
	
	
	9
	
	
	6
	
	

	8
	Хімія
	
	
	8
	
	9
	
	
	
	
	
	

	9
	Зарубіжна література
	
	
	
	6
	
	8
	
	
	
	
	

	10
	Англійська мова
	
	
	3
	
	
	4
	6
	9
	
	
	

	11
	Фізика
	
	8
	
	7
	
	
	
	
	
	
	

	12
	Природознавство
	
	
	
	
	
	5
	
	
	
	
	

	13
	Мистецтво
	
	
	
	
	
	
	9
	
	
	
	

	14
	Образотворче мистецтво
	
	6
	4
	
	
	
	
	7
	
	
	

	15
	Музичне мистецтво
	
	
	
	3
	
	5
	
	
	
	
	

	16
	Фізична культура
	
	
	
	6
	9
	
	
	2
	1
	
	

	17
	Трудове навчання. Технології 
	
	
	
	8
	
	9
	3
	
	
	
	

	18
	Правознавство 
	
	
	
	
	9
	
	
	
	
	
	

	19
	Інформатика
	
	
	
	
	
	
	3
	7
	
	
	

	20
	Німецька мова
	
	
	
	
	
	
	
	8
	
	
	

	21
	Виховні заходи та ГКК
	
	1-9
	1-9
	1-9
	1-9
	1-9
	1-9
	1-9
	1-9
	1-9
	

	22
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Критерій: Педагогічні працівники беруть участь у формуванні та реалізації індивідуальних освітніх траєкторій для здобувачів освіти (за потреби)


	1
	Індивідуальні програми розвитку дітей з ОПП
	3.4
	3.4
	
	
	
	3.4
	
	
	
	
	

	Критерій: Педагогічні працівники створюють та/або використовують освітні ресурси (електронні презентації, відеоматеріали­, методичні розробки, веб-сайти, блоги тощо)


	Методичні розробки вчителів, блоґи, сайти
	08
	09
	10
	11
	12
	01
	02
	03
	04
	05
	06

	1
	Методичні розробки вчителів, блоґи, сайти 
	
	
	
	Вчителів природничо- математичних дисциплін
	
	Вчителів художньо-естетичного циклу
	Вчителів суспільно-гуманітарного циклу
	
	
	
	

	2
	Діагностування рівня підготовленості педагогічних працівників гімназії до інноваційної діяльності
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	

	Критерій:    Педагогічні працівники сприяють формуванню суспільних цінностей у здобувачів освіти у процесі їх навчання, виховання та розвитку


	Реалізація виховної мети уроку
	08
	09
	10
	11
	12
	01
	02
	03
	04
	05
	06

	1
	Українська мова
	
	
	6
	3
	4
	8
	
	
	9
	
	

	2
	Українська література
	
	9
	
	6
	
	
	8
	
	
	
	

	3
	Математика . Алгебра та геометрія
	
	
	8
	
	2
	6
	1
	9
	6
	
	

	4

	Історія України
	
	
	9
	
	
	
	6
	
	
	
	

	5
	Всесвітня історія
	
	
	6
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	Географія
	
	
	
	9
	
	
	
	8
	
	
	

	7
	Біологія
	
	
	
	
	
	9
	
	
	6
	
	

	8
	Хімія
	
	
	8
	
	9
	
	
	
	
	
	

	9
	Зарубіжна література
	
	
	
	6
	
	8
	
	
	
	
	

	10
	Англійська мова
	
	
	3
	
	
	4
	6
	9
	
	
	

	11
	Фізика
	
	8
	
	7
	
	
	
	
	
	
	

	12
	Природознавство
	
	
	
	
	
	5
	
	
	
	
	

	13
	Мистецтво
	
	
	
	
	
	
	9
	
	
	
	

	14
	Образотворче мистецтво
	
	6
	4
	
	
	
	
	7
	
	
	

	15
	Музичне мистецтво
	
	
	
	3
	
	5
	
	
	
	
	

	16
	Фізична культура
	
	
	
	6
	9
	
	
	2
	1
	
	

	17
	Трудове навчання. Технології 
	
	
	
	8
	
	9
	3
	
	
	
	

	18
	Правознавство 
	
	
	
	
	9
	
	
	
	
	
	

	19
	Інформатика
	
	
	
	
	
	
	3
	7
	
	
	

	20
	Німецька мова
	
	
	
	
	
	
	
	8
	
	
	

	21
	Виховні заходи та ГКК
	
	1-9
	1-9
	1-9
	1-9
	1-9
	1-9
	1-9
	1-9
	1-9
	

	Критерій:      Педагогічні працівники використовують інформаційно-комунікаційні технології в освітньому процесі


	Використання ІКТ
	08
	09
	10
	11
	12
	01
	02
	03
	04
	05
	06

	1
	Українська мова
	
	
	6
	3
	4
	8
	
	
	9
	
	

	2
	Українська література
	
	9
	
	6
	
	
	8
	
	
	
	

	3
	Математика . Алгебра та геометрія
	
	
	8
	
	2
	6
	1
	9
	6
	
	

	4

	Історія України
	
	
	9
	
	
	
	6
	
	
	
	

	5
	Всесвітня історія
	
	
	6
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	Географія
	
	
	
	9
	
	
	
	8
	
	
	

	7
	Біологія
	
	
	
	
	
	9
	
	
	6
	
	

	8
	Хімія
	
	
	8
	
	9
	
	
	
	
	
	

	9
	Зарубіжна література
	
	
	
	6
	
	8
	
	
	
	
	

	10
	Англійська мова
	
	
	3
	
	
	4
	6
	9
	
	
	

	11
	Фізика
	
	8
	
	7
	
	
	
	
	
	
	

	12
	Природознавство
	
	
	
	
	
	5
	
	
	
	
	

	13
	Мистецтво
	
	
	
	
	
	
	9
	
	
	
	

	14
	Образотворче мистецтво
	
	6
	4
	
	
	
	
	7
	
	
	

	15
	Музичне мистецтво
	
	
	
	3
	
	5
	
	
	
	
	

	16
	Фізична культура
	
	
	
	6
	9
	
	
	2
	1
	
	

	17
	Трудове навчання. Технології 
	
	
	
	8
	
	9
	3
	
	
	
	

	18
	Правознавство 
	
	
	
	
	9
	
	
	
	
	
	

	19
	Інформатика
	
	
	
	
	
	
	3
	7
	
	
	

	20
	Німецька мова
	
	
	
	
	
	
	
	8
	
	
	

	21
	Виховні заходи та ГКК
	
	1-9
	1-9
	1-9
	1-9
	1-9
	1-9
	1-9
	1-9
	1-9
	

	2. Проведення інструктивно-методичних заходів з метою розвитку інформаційної культури і комп’ютерної грамотності вчителів
	Серпневі конференції
	
	
	Обмін досвідом з використання інформаційних технологій вчителями сусп. гуманітарних дисциплін
	
	
	
	
	
	
	

	Вимога:  Постійне підвищення професійного рівня і педагогічної майстерності педагогічних працівників


	Критерій:  Педагогічні працівники сприяють формуванню, забезпечують власний професійний розвиток і підвищення кваліфікації, у тому числі щодо методик роботи з дітьми з особливими освітніми потребам

	Професійна майстерність педагогічних працівників
	08
	09
	10
	11
	12
	01
	02
	03
	04
	05
	06

	1
	Досвід роботи вчителів











	
	
	Семінар: «Інновації в навчанні – шляхи впровадження»
	Проведення уроків педагогічної майстерності вчителів, що атестуються 
	
	
	 Проведення уроків педагогічної майстерності вчителів, що атестуються
	








	
	
	

	2
	Фронтальне відвідування уроків із наступним аналізом з метою визначення рівня практичного розв’язання проблеми  розвитку комунікативних компетентностей
	
	
	7
	
	
	8
	
	
	7,9
	
	

	3
	Педагогічна рада
«Вибір форм і методів навчання, а також взаємодія вчителів-предметників – шлях до оптимального навантаження та працездатності здобувачів освіти»
	+

	
	
	
	
	
	
	
















	
	
	

	4
	Організація роботи з атестації педагогічних працівників
	
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	+
	
	

	Критерій: Педагогічні працівники здійснюють інноваційну освітню діяльність, беруть участь у освітніх проєктах, залучаються до роботи, як освітні експерти


	1
	Публікації педагогічних працівників
	Ознайомлення із публікаціями вчителів, особливостями здійснення інноваційної діяльності 

	Вимога: Налагодження співпраці зі здобувачами освіти, їх батьками, працівниками закладу освіти

 Критерій   Педагогічні працівники діють на засадах педагогіки партнерства


	Реалізація особистісно-орієнтованого підходу
	08
	09
	10
	11
	12
	01
	02
	03
	04
	05
	06

	1
	Семінар -практикум з питань реалізації особистісно-орієнтованого підходу


	
	
	
	Вчителі початкових класів
	
	
	Вчителі природничо-математичних дисциплін
	
	
	
	

	2
	Спостереження за навчальним заняттям з усіх навчальних предметів
	
	7
	5
	3
	2
	
	9,7
	4
	5
	9
	

	Критерій  Педагогічні працівники співпрацюють з батьками здобувачів освіти з питань організації освітнього процесу, забезпечують постійний зворотній зв’язок


	Анкети 
	08
	09
	10
	11
	12
	01
	02
	03
	04
	05
	06

	1
	Анкети батьків
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	+
	

	2
	Анкети учнів
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	+
	

	Критерій:   У закладі освіти існує практика педагогічного наставництва, взаємонавчання та інших форм професійної співпраці


	1
	Семінари-практикуми для молодих вчителів












	
	
	Реалізація навчально-виховної мети уроку (ЗДНВР)
	
	
	Розвиток творчих здібностей учнів засобами ІКТ (ЗДНМР)
	
	Новини методичної літератури 
(ЗДНВР)
	
	
	

	2
	Проведення загальних батьківських зборів «Заклад дошкільної освіти і НУШ: як прокласти місток»
	
	
	
	
	
	
	
	
	
+
	
	

	3
	Педагогічні ради з питань реалізації педагогіки партнерства між ДНЗ та НУШ
Проведення педагогічної ради «Про сучасні аспекти взаємодії дошкільного закладу, гімназії  і сім'ї щодо гармонійного розвитку особистості»
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	

	4
	Співробітництво з Івано-Франківським ОІППО, ВНЗ.	
Участь у семінарах, тренігах
	За графіком

	Вимога: Організація педагогічної діяльності та навчання здобувачів освіти на засадах академічної доброчесності
Критерій:        Педагогічні працівники під час провадження педагогічної та наукової (творчої) діяльності дотримуються академічної доброчесності

	1
	Відвідування уроків з усіх навчальних дисциплін
	
	5
	
	8
	
	9
	
	7
	
	
	

	2
	Анкетування учнів
	
	
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	

	Критерій:   Педагогічні працівники сприяють дотриманню академічної доброчесності здобувачами освіти

	1
	Відвідування уроків з усіх навчальних дисциплін
	
	5
	9
	8
	
	5
	8
	9
	
	
	

	2
	Анкетування учнів та вчителів
	
	
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	









	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	





РОЗДІЛ 5. УПРАВЛІНСЬКІ ПРОЦЕСИ
	№ з\п
	Об’єкт оцінки
	Місяці, відповідальні

	
	
	08
	09
	10
	11
	12
	01
	02
	03
	04
	05
	06

	Напрям:                                                                                 УПРАВЛІНСЬКІ ПРОЦЕСИ

	 Вимога:       Наявність стратегії розвитку та системи планування діяльності закладу, моніторинг виконання поставлених цілей і завдань

	 Критерій:  У закладі освіти затверджено стратегію його розвитку, спрямовану на підвищення якості освітньої діяльності


	1
	Стратегія розвитку навчального закладу
	Схвалення
	Виконання
	коригування

	Критерій:  У закладі освіти річне планування та відстеження його результативності здійснюються відповідно до стратегії його розвитку та з урахуванням освітньої програми


	1
	Річний план
	затвердження
	виконання


	Планування на новий навчальний рік
	

	Критерій: У закладі освіти здійснюється самооцінювання якості освітньої діяльності на основі стратегії (політики) і процедур забезпечення якості освіти


	1
	Моніторинг навчальних досягнень
	
	
	
	
	
	1-9
	
	
	
	
	1-9

	2
	Перевірка ведення зошитів
	
	
	
	 
	
	
	
	
	
	
	

	
	Математика 
	
	
	
	4
	
	3
	
	
	9
	
	

	
	Укр мова
	
	
	
	7,9 
	
	
	
	
	8,9
	
	

	
	Англійська мова
	
	
	
	
	
	6
	9
	
	5
	
	

	3
	Аналіз стану викладання предметів
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	+




	4
	Організація медико-психолого-педагогічного контролю за динамікою розвитку учнів 1 класу з метою вирішення проблеми адаптації. Здійснення моніторингу
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	

	Критерій: Керівництво закладу освіти планує та здійснює заходи щодо утримання у належному стані будівель, приміщень, обладнання


	1
	Матеріально-технічна база закладу
	Ремонтні роботи приміщень закладу 
	
	
	Реалізація проєктів
	
	
	
	
	Ремонтні роботи приміщень закладу

	
Вимога:  Формування відносин довіри, прозорості, дотримання етичних норм

Критерій:  Керівництво закладу освіти сприяє створенню психологічно комфортного середовища, яке забезпечує конструктивну взаємодію здобувачів освіти, їх батьків, педагогічних та інших працівників закладу освіти та взаємну довіру


	1
	Анкети батьків
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	+
	

	2
	Анкети учнів
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	+
	

	3
	Анкети педагогічних працівників
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	+
	

	4
	Проведення інтернет-консультації, вебінарів, форумів для батьків
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	+
	

	Критерій:     Заклад освіти оприлюднює інформацію про свою діяльність на відкритих загальнодоступних ресурсах


	1
	Сайт гімназії 
	Інформативне наповнення сайту освітнього закладу.
Редагування інформативних матеріалів по класах
Редагування інформації щодо портфоліо педагогів
Оновлення інформації на сайті

	Вимога:  Ефективність кадрової політики та забезпечення можливостей для професійного розвитку педагогічних працівників

Критерій:     Керівник закладу освіти формує штат закладу, залучаючи кваліфікованих педагогічних та інших працівників відповідно до штатного розпису та освітньої програми


	1
	Заповнення вакансій
	Залучення кваліфікованих педпрацівників по вакансіях
Робота по підвищенню професійного рівня педагогів

	2
	Співпраця з ВНЗ
	Організація роботи щодо співпраці з ВНЗ

	3
	Систематизація нормативно-правових документів з кадрових питань,

	4
	 Проведення роботи щодо комплектування закладу освіти  обслуговуючим персоналом  та педагогічними кадрами.


	Критерій:  Керівництво закладу освіти за допомогою системи матеріального та морального заохочення мотивує педагогічних працівників до підвищення якості освітньої діяльності, саморозвитку, здійснення інноваційної освітньої діяльності

	1
	Вручення грамот, подяк учням



	
	
	
	
	За перемогу в олімпіадах конкурсах
	
	
	
	





	За перемогу в олімпіадах конкурсах
	

	2
	Вручення подяк, грамот, почесних грамот педагогічним працівникам 
	
	
	За сумлінну працю
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	Матеріальне заохочення учасників освітнього процесу
	
	
	 Виплати грошових винагород, премії
	
	
	
	
	
	
	
	

	Критерій:        Керівництво закладу освіти сприяє підвищенню кваліфікації педагогічних працівників


	1
	Графік курсової перепідготовки
	Здійснення курсової перепідготовки згідно графіка

	2
	Аналіз та систематизація сертифікатів за проходження проходження курсів підвищення кваліфікації

	3
	Педагогічна рада 
Підтримка професійної співпраці між педагогічними працівниками
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	

	Вимога: Організація освітнього процесу на засадах людиноцентризму, прийняття управлінських рішень на основі конструктивної співпраці учасників освітнього процесу, взаємодії закладу освіти з місцевою громадою

Критерій:   У закладі освіти створюються умови для реалізації прав і обов’язків учасників освітнього процесу

	1
	Права та обов’язки учасників освітнього процесу






	
	ГКК для учнів 
«Права та обов’язки учнів»
	
	
	Педагогічний
 всеобуч «Права та обов’язки педагогічних працівників»
	
	
	Батьківський всеобуч
 «Права та обов’язки батьків»
	
	
	

	Критерій:   Управлінські рішення приймаються з урахуванням пропозицій учасників освітнього процесу


	Управлінські рішення

	Врахування інтересів педагогічних працівників, батьків та учнів
	

	1
	Оперативні наради
Підсумки освітньої роботи за тиждень, місяць, семестр
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	

	2
	Збори трудового колективу
Обговорення трудових питань.
Організувати роботу щодо виконання положень Колективного договору.
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	

	3
	Батьківські збори
Обговорення питань освітньої роботи у закладі
	+
	
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	

	Критерій:     Керівництво закладу освіти створює умови для розвитку громадського самоврядування


	1
	Громадське самоврядування учнів
	Затвердження плану роботи громадського самоврядування учнів 
Реалізація плану роботи
Корегування плану роботи

	2
	Громадське самоврядування батьків 

	Затвердження плану роботи громадського самоврядування учнів 
Реалізація плану роботи
Реалізація плану роботи

	Критерій:   Керівництво закладу освіти сприяє виявленню громадської активності та ініціативи учасників освітнього процесу, їх участі в житті місцевої громади


	1
	Звернення учасників освітнього процесу до громади, засновника
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	Участь у громадських заходах, святах
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	
	+
	+

	Критерій:  Режим роботи закладу освіти та розклад занять враховують вікові особливості здобувачів освіти, відповідають їх освітнім потребам


	1
	Режим роботи закладу
	Затвердження режиму роботи закладу
Коригування режиму роботи

	2
	Розклад занять 
	Затвердження розкладу занять
Коригування розкладу занять

	Критерій:  У закладі освіти створюються умови для реалізації індивідуальних освітніх траєкторій здобувачів освіти


	1
	За потреби
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Вимога:    Формування та забезпечення реалізації політики академічної доброчесності
Критерій:       Заклад освіти впроваджує політику академічної доброчесності

	Реалізація питання академічної доброчесності
	. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	Ознайомлення із особливостями дотримання правил академічної доброчесності
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	
	

	2
	Спостереження за навчальними заняттями
	
	
	+
	
	
	
	
	+
	
	
	

	3
	Анкети учнів, батьків, педагогів
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	+
	

	4
	Семінар «Культура академічної доброчесності: роль бібліотек»
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	

	Критерій:  Керівництво закладу освіти сприяє формуванню в учасників освітнього процесу негативного ставлення до корупції


	1
	Бесіди щодо антикорупційно-го законодавства
	
	ГКК, виховні бесіди
	
	
	
	Бесіди з батьками учнів щодо антикорупційної політики
	
	
	
	
	

	2
	Забезпечити дотримання вимог чинного законодавства щодо посилення протидії корупції працівниками гімназії





РОЗДІЛ 6. ПЛАН РОБОТИ ПО МІСЯЦЯХ
ВЕРЕСЕНЬ
	Напрям
	Об’єкт оцінки
	Види робіт
	Відповідальні
	Терміни

	
Освітнє середовище
	Підготовка приміщення до нового навчального року
	Здійснення заходів з підготовки
	
	

	
	Дотримання санітарно-гігієнічних вимог
	Контроль за дотриманням санітарно-гігієнічних вимог
	Медична сестра
	постійно

	
	Оснащення навчальних кабінетів
	Оновлення інформаційний стендів
	
	

	
	Журнал реєстрації інструктажів
	Перевірка журналу 
	ЗДНВР
	4 т.

	
	Класні журнали, сторінка інструктажів
	Перевірка класних журналів 
	ЗДНВР
	4 т.

	
	Журнал реєстрації актів нещасних випадків
	Перевірка
	ЗДНВР
	4 т.

	
	Медичні книжки педагогічних та технічних працівників
	Перевірка 
	Медична сестра
	1 т.

	
	 Харчування учасників освітнього процесу
	Щоденний контроль за якістю харчування
	ЗДНВР
	

	
	Шкільне меню
	Узгодження
	Медична сестра
	1 т.

	
	Приміщення їдальні та харчоблоку, дотримання санітарно-гігієнічних вимог
	Щоденний контроль
	Медична сестра
	

	
	Норми та порядок організації харчування у закладах освіти та дитячих закладах оздоровлення та відпочинку

	Обговорення Постанови №305
Норми та порядок організації харчування у закладах освіти та дитячих закладах оздоровлення та відпочинку
	ЗДНВР, класні керівники
	1 т.

	
	 Правила поведінки в інтернеті, 
 захист персональних даних 
	Перевірка згоди на обробку персональних даних 
	Класні керівники
	1 т.

	
	Виховні бесіди з питань Інтернет-безпеки
	Проведення інформативних бесід
	Класні керівники
	Згідно графіка

	
	Бесіди з попередження булінгу
	Проведення бесід класними керівниками
	Класні керівники
	Згідно графіка

	
	ГКК «Протидія насильству та дискримінації»
	Відвідування ГКК  
	Педагог-організатор
	Згідно графіка

	
	Індивідуальні програми розвитку
	Реалізація ІПР 
	(вчителі – предметники, асистенти вчителів)
	1 т.

	
	Відвідування ГКК «Дотримання етичних  норм, повагу до гідності, прав і свобод людини

	Відвідування ГКК
	Педагог-організатор
	Згідно графіка

	
	Звіти відвідування учнями  освітнього закладу 
	Складання звітів про відвідування 
	Класні керівники
	4 т.

	
	Бесіди з попередження булінгу
	Проведення бесід з протидії булінгу 
	Класні керівники
	Протягом місяця

	
	Оновлення санвузлів 
	
	Завгосп
	Протягом місяця

	
	Заходи щодо реалізації універсального дизайну
	Адаптувати навчальні приміщення
	Класні керівники
	

	
	Протоколи команди супроводу
	Засідання команди супроводу
	ЗДНВР
	2 т.

	Система оцінювання здобувачів освіти
	Критерії оцінювання
	Ознайомлення учнів на уроках 
	вчителі- предметники
	постійно

	
	Відвідування уроків з метою вивчення питання, як система оцінювання в закладі освіти сприяє реалізації компетентнісного підходу до навчання 

	Відвідування уроків       
	 ЗДНВР
	Протягом місяця

	
	Анкети учнів, батьків щодо справедливості та об’єктивності системи оцінювання

	Розробка анкет
Проведення анкетування
	ЗДНВР
Класні керівники
	Протягом місяця

	
	 Відвідування навчальних занять з усіх навчальних предметів з метою вивчення впровадження системи формувального оцінювання

	 Відвідування уроків в          
	Директор, ЗДНВР
	Протягом місяця

	
	Графік роботи курсів за вибором 
	Складання розкладу
	ЗДНВР
	1 т.

	
	Самооцінювання учасників освітнього процесу
	Спостереження за проведенням навчальних занять
	ЗДНВР, директор
	Протягом місяця

	
	ГКК  «Формування відповідального ставлення до результатів навчання»
	Відвідування ГКК 
	ЗДНВР
	Згідно графіка

	Педагогічна діяльність  педагогічних працівників
	Календарно-тематичні плани
	Ознайомлення з календарними планами педагогів 
	ЗДНВР
	

	
	Відвідування уроків з метою вивчення освітніх технологій спрямованих на формування ключових компетентностей
	
	ЗДНВР, директор
	Протягом місяця

	
	Індивідуальні програми розвитку дітей з ОПП
	Аналіз виконання ІПР у 3,4 класах
	ЗДНВР
	3 т.

	
	Реалізація виховної мети уроку
	Спостереження за навчальними заняттями
	Педагог-організатор, ЗДНВР, директор
	Протягом місяця

	
	 ГКК «Формування суспільних цінностей у здобувачів освіти у процесі їх навчання, виховання та розвитку»
	Відвідування виховних годин у 8-9 класах  з метою вивчення, як педагоги сприяють формуванню суспільних цінностей у здобувачів освіти у процесі їх навчання, виховання та розвитку
	Педагог-організатор, ЗДНВР
	Згідно графіка

	
	Використання ІКТ
	
	Директор, Педагог-організатор, ЗДНВР)
	Протягом місяця

	
	Реалізація особистісно-орієнтованого підходу

	Спостереження за навчальним заняттям з усіх навчальних предметів 
	Директор, ЗДНВР
	Протягом місяця

	
	Співробітництво з ОІППО, ВНЗ.
	Участь у курсах ПК, семінарах, тренінгах за графіком
	Педагогічні працівники
	

	
	Дотримання академічної доброчесності
	Спостереження за навчальними заняттями  
	Директор, ЗДНВР
	Протягом місяця

	
Управлінські процеси
	Стратегія розвитку навчального закладу
	 Затвердження та реалізація
	Педагогічні працівники
	

	
	Річний план
	Затвердження
	
	

	
	Моніторинг навчальних досягнень
	Провести вхідне діагностування учнів 
	ЗДНВР
	Протягом місяця

	
	Матеріально-технічна база закладу
	Оновлення інфорційних стендів в класах
	Вчителі предметники, класні керівники
	

	
	Анкети педагогічних працівників
	Проведення анкетування педагогічних працівників з метою  вивчення існування психологічно комфортного середовища, яке забезпечує конструктивну взаємодію здобувачів освіти, їх батьків, педагогічних та інших працівників закладу освіти та взаємну довіру

	Психолог, ЗДНВР
	Протягом місяця

	
	Психологічний клімат в колективі
	Проведення інтернет-консультації, вебінарів для батьків
	Класні керівники
	3 т.

	
	Сайт освітнього закладу
	Оновлення та наповнення
	Адміністрація, педагогічні працівники
	

	
	Робота з кадрами
	Співпраця з ВНЗ, заповнення вакансій
	Директор
	

	
	Моральне та матеріальне заохочення учасників освітнього процесу
	Наказ щодо виплати щорічної грошової винагороди до Дня працівника освіти
	Директор
	4 т.

	
	Курсова перепідготовка
	Проходження курсів згідно графіка
	Педагогічні працівники
	

	
	Права та обов’язки учасників освітнього процесу

	Проведення ГКК «Права та обов’язки здобувачів освіти»
	Класні керівники
	Протягом місяця

	
	Наради при директорі
	щотижня
	Директор
	Згідно графіка

	
	Педагогічна рада
	За графіком
	Директор
	Згідно графіка

	
	Збори трудового колективу
	І тиждень
	Голова профкому
	1 т.

	
	Громадське самоврядування учнів
	Робота за планом
	Педагог - організатор
	Протягом місяця

	
	Громадське самоврядування батьків
	Проведення класних батьківських зборів. Вибір кандидатів до батьківської ради закладу
	Педагог - організатор
	2 т.

	
	Громадська активність учасників освітнього процесу
	Участь у громадських заходах 
	Педагог-організатор
	Протягом місяця

	
	Режим роботи закладу
	Затвердження
	Педагогічна рада
	

	
	Розклад уроків
	Затвердження 
	Директор, ЗДНВР 
	

	
	Академічна доброчесність
	Розгляд питання на нараді при директорі
	Директор
	3 т.

	
	Боротьба з корупцією
	Бесіди щодо антикорупційного законодавства
	Класні керівники, педагог-організатор
	Протягом місяця



ЖОВТЕНЬ
	Напрям
	Об’єкт оцінки
	Види робіт
	Відповідальні
	Терміни

	
Освітнє середовище
	Підготовка приміщення до опалювального сезону
	
	Завгосп
	1 т.

	
	Дотримання санітарно-гігієнічних вимог
	 Щоденний контроль
	Адміністрація, класні керівники
	 

	
	Оснащення навчальних кабінетів
	Оновлення інформативних стендів
	Зав. кабінетами
	Протягом місяця

	
	Обладнання в рамках реалізації проєкту «Нова українська школа»
	Використання обладнання в рамках реалізації проєкту «Нова українська школа»
	Вч. початкових класів
	

	
	Класні журнали, сторінка інструктажів
	Перевірка класних журналів 
	ЗДНВР
	3 т.

	
	 Харчування учасників освітнього процесу
	Щоденний контроль за якістю харчування
	ЗДНВР
	Протягом місяця

	
	Приміщення їдальні та харчоблоку, дотримання санітарно-гігієнічних вимог
	Щоденний контроль
	
	

	
	 Правила поведінки в інтернеті, 
 захист персональних даних
	Перевірка згоди на обробку персональних даних
	Класні керівники
	1 т.

	
	Правила безпечної поведінки в інтернеті
	Спостереження за навчальними заняттями на уроках інформатики 7,8 кл
	ЗДНВР
	Протягом місяця

	
	Анкети  педагогічних працівників
	Проведення анкетування з метою вивчення  професійної адаптації працівників
	ЗДНВР
	2 т.

	
	Бесіди з попередження насилля
	Проведення бесід класними керівниками
	Класні керівники, педагог-організатор, психолог
	2 т.

	
	ГКК «Протидія насильству та дискримінації»
	Відвідування ГКК  у 7-8 класах
	педагог-організатор
	Протягом місяця

	
	Відвідування ГКК «Дотримання етичних  норм, повагу до гідності, прав і свобод людини

	Відвідування ГКК у 1-3 класах 
	 ЗДНВР,  педагог-організатор
	Протягом місяця

	
	Звіти відвідування учнями  освітнього закладу 
	Складання звітів про відвідування 
	Класні керівники
	

	
	Заходи щодо реалізації універсального дизайну
	Адаптувати навчальні приміщення
	Класні керівники
	

	
Система оцінювання здобувачів освіти
	Критерії оцінювання. Анкети учнів
	Проведення анкетування учнів з метою вивчення наявності відкритої, прозорої і зрозумілої для здобувачів освіти системи оцінювання їх навчальних досягнень

	ЗДНВР
	1 т.

	
	Реалізації компетентнісного підходу до навчання 

	Відвідування уроків з метою вивчення питання, як система оцінювання в закладі освіти сприяє реалізації компетентнісного підходу до навчання 
      
	ЗДНВР,
	Протягом місяця

	
	 Впровадження системи формувального оцінювання

	Відвідування навчальних занять з усіх навчальних предметів з метою вивчення впровадження системи формувального оцінювання       
	 Директор, ЗДНВР
	Протягом місяця

	
	Графік роботи курсів за вибором 

	Контроль за проведенням курсів за вибором та факультативів
	ЗДНВР
	3 т.

	
	Навчальні заняття 
	Спостереження за навчальними заняттями з метою вивчення спрямованості системи оцінювання на формування у здобувачів освіти відповідальності за результати свого навчання
	 Директор, ЗДНВР
	Протягом місяця

	
	Самооцінювання учасників освітнього процесу
	Спостереження за проведенням навчальних занять у 5-х класах  з метою вивчення спрямованості системи оцінювання на формування у здобувачів освіти здатності до самооцінювання
	ЗДНВР,
директор
	Протягом місяця

	
	ГКК  «Формування відповідального ставлення до результатів навчання»

Ведення щоденників
	Відвідування ГКК 


Перевірка ведення щоденників
	ЗДНВР


	Протягом місяця

2 т.

	
Педагогічна діяльність  педагогічних працівників
	Календарно-тематичні плани
	Контроль за виконанням програми відповідно до календарно-тематичного планування
	ЗДНВР
	4 т.

	
	Відвідування уроків з метою вивчення освітніх технологій спрямованих на формування ключових компетентностей
	
	ЗДНВР,
директор
	Протягом місяця

	
	Методичні розробки педагогічних працівників. Блоги, сайти
	Ознайомлення із методичними розробками вчителів початкових класів
	Керівник МО вчителів початкових класів
	4 т.

	
	Реалізація виховної мети уроку
	Спостереження за навчальними заняттями
	ЗДНВР, педагог-організатор,  директор
	Протягом місяця

	
	 ГКК «Формування суспільних цінностей у здобувачів освіти у процесі їх навчання, виховання та розвитку»
	Відвідування виховних годин у 6-7 класах  з метою вивчення, як педагоги сприяють формуванню суспільних цінностей у здобувачів освіти у процесі їх навчання, виховання та розвитку
	ЗДВР, ЗДНВР
	Протягом місяця

	
	Використання ІКТ
	
	Директор,
 ЗДНВР
	Протягом місяця

	
	Педагогічна майстерність педагогічних працівників
	Семінар: «Інновації в навчанні – шляхи впровадження»
	Педагогічні працівники.
	4 т.

	
	Проведення предметних тижнів
	Історія та правознавство 
	Вчителі предметники, ЗДНВР
	2 т.

	
	Розвиток комунікативних компетентностей 
	Фронтальне відвідування уроків із наступним аналізом з метою визначення рівня практичного розв’язання проблеми  розвитку комунікативних компетентностей 7 класи
	Директор, 
ЗДНВ
	Протягом місяця

	
	Реалізація особистісно-орієнтованого підходу

	Спостереження за навчальним заняттям з усіх навчальних предметів у 5-х класах
	Директор, 
ЗДНВР
	Протягом місяця

	
	Анкети батьків
	Анкетування батьків з питань співпраці педагогічних працівників з батьками здобувачів освіти з питань організації освітнього процесу, забезпечення постійного зворотнього  зв’язку
	ЗДВР
	3 т.

	
	Симінар для молодих вчителів
	Реалізація навчально-виховної мети уроку 
	ЗДНВР
	4 т.

	
	Співробітництво з ОІППО, ВНЗ.
	Участь у курсах ПК,  семінарах, тренінгах за графіком
	Педагогічні працівники
	

	
	Дотримання академічної доброчесності
	Спостереження за навчальними заняттями  
	Директор, ЗДНВР
	Протягом місяця

	
Управлінські процеси
	Стратегія розвитку навчального закладу

	 Реалізація 
	Педагогічні працівники
	

	
	Річний план
	Реалізація 
	
	

	
	Перевірка ведення зошитів
	Математика, укр.мова.
	ЗДНВР
	3 т.

	
	Аналіз стану викладання предметів
	Перевірка стану викладання і рівня знань, умінь та навичок учнів 
	ЗДНВР
	

	
	
	Перевірка стану викладання і рівня знань, умінь та навичок учнів 
	ЗДНВР, педагог-організатор
	

	
	Анкети батьків
	Проведення анкетування батьків здобувачів освіти з метою  вивчення існування психологічно комфортного середовища, яке забезпечує конструктивну взаємодію здобувачів освіти, їх батьків, педагогічних та інших працівників закладу освіти та взаємну довіру

	Психолог, педагог-організатор
	2 т.

	
	Сайт освітнього закладу
	Редагування інформації щодо портфоліо педагогів 
	Адміністрація, педагогічні працівники
	Постійно 

	
	Робота з кадрами
	Співпраця з  педагогічними працівниками з метою залучення до участі у фахових конкурсах
	Директор
	Постійно

	
	Моральне та матеріальне заохочення учасників освітнього процесу
	Нагородження педагогічних працівників до Дня працівника освіти
	Директор
	

	
	Курсова перепідготовка
	Проходження курсів згідно графіка
	Педагогічні працівники
	

	
	Наради при директорі
	
	Директор
	щотижня

	
	Педагогічна рада
	За графіком
	Директор
	

	
	Громадське самоврядування учнів
	Робота за планом
	Педагог- організатор
	

	
	Громадське самоврядування батьків
	Робота за планом
	Педагог-організатор
	

	
	Громадська активність учасників освітнього процесу
	Участь у громадських заходах.
	ЗДНВР, педагог-організатор
	

	
	Боротьба з корупцією
	Бесіди щодо антикорупційного законодавства
	Класні керівники, педагог-організатор
	3 т.



ЛИСТОПАД
	Напрям
	Об’єкт оцінки
	Види робіт
	Відповідальні
	Терміни

	
Освітнє середовище
	Оснащення класів
	Оновлення інформативних стендів
	Класні керівники
	

	
	Класні журнали, сторінка інструктажів
	Перевірка класних журналів 
	ЗДНВР
	Протягом місяця

	
	Журнал реєстрації актів нещасних випадків
	Перевірка 
	ЗДНВР
	1 т.

	
	Харчування учасників освітнього процесу
	Щоденний контроль за якістю харчування
	
	

	
	
	Контроль за обліком здійснення харчування учасниками освітнього процесу
	ЗДНВР
	Протягом місяця

	
	Приміщення їдальні та харчоблоку, дотримання санітарно-гігієнічних вимог
	Щоденний контроль
	ЗДНВР
	Протягом місяця

	
	Правила безпечної поведінки в інтернеті
	Спостереження за навчальними заняттями на уроках інформатики 5,6 кл.
	ЗДНВР
	Протягом місяця

	
	Анкети  педагогічних працівників
	Проведення анкетування з метою вивчення  професійної адаптації працівників
	ЗДНВР
	2 т.

	
	Бесіди з попередження насилля
	Проведення бесід класними керівниками
	Педагог-організатор
	2 т.

	
	ГКК «Протидія насильству та дискримінації»
	Відвідування ГКК  у 9-10 класах
	Педагог-організатор
	Протягом місяця

	
	Відвідування ГКК «Дотримання етичних  норм, повагу до гідності, прав і свобод людини

	Відвідування ГКК 8-9 класах 
	Педагог-організатор, ЗДНВР
	Протягом місяця

	
	Звіти відвідування учнями  освітнього закладу 
	Складання звітів про відвідування 
	Класні керівники
	

	
	Заходи щодо реалізації універсального дизайну
	Адаптувати навчальні приміщення
	Класні керівники
	

	
Система оцінювання
	Критерії оцінювання
	Спостереження за навчальними заняттями з метою вивчення правил та системи оцінювання здобувачів освіти 
	Директор,  ЗДНВР
	Протягом місяця

	
	Реалізація компетентністного підходу
	Відвідування уроків з метою вивчення питання, як система оцінювання в закладі освіти сприяє реалізації компетентнісного підходу до навчання        

	Директор,
 ЗДНВР
	Протягом місяця

	
	Графік роботи курсів за вибором та факультативів

	Контроль за проведенням курсів за вибором та факультативів
	ЗДНВР
	3 т.

	
	Анкети учнів
	 Анкетування з метою вивчення спрямоваості системи оцінювання на формування у здобувачів освіти відповідальності за результати свого навчання
	ЗДНВР
	4 т.

	
	ГКК  «Формування відповідального ставлення до результатів навчання»
	Відвідування ГКК 

	Педагог-організатор
	Протягом місяця


	Педагогічна діяльність педагогічних працівників
	Відвідування уроків з метою вивчення освітніх технологій спрямованих на формування ключових компетентностей
	
	Директор,
 ЗДНВР 
	Протягом місяця

	
	ІПР
	Контроль виконання ІПР
	ЗДНВР
	

	
	Методичні розробки педагогічних працівників. Блоги, сайти
	Ознайомлення із методичними розробками вчителів природничо-математичних дисциплін
	Керівник ТГ вчителів природничо- математичних дисциплін
	3 т.

	
	Проведення предметних тижнів
	Зарубіжна література, біологія, географія
	Вчителі- предметники
	2 т.

	
	Реалізація виховної мети уроку
	Спостереження за навчальними заняттями
	Директор, 
ЗДНВР
	Протягом місяця

	
	Використання ІКТ
	
	Директор, 
ЗДНВР
	Протягом місяця

	
	Розвиток інформаційної культури і комп’ютерної грамотності вчителів.
	Обмін досвідом з використання інформаційних ресурсів вчителями суспільно-гуманітарних дисциплін
	Педагогічні працівники
	

	
	Досвід роботи педагогічних працівників, педагогічна майстерність
	Відвідування відкритих уроків вчителів, що атестуються
	Члени атестаційної комісії
	Протягом місяця

	
	Реалізація особистісно-орієнтованого підходу
	Семінар - практикум з питань реалізації особистісно-орієнтованого підходу  для вчителів початкових класів
	ЗДНВР
	4 т.

	
	Реалізація особистісно-орієнтованого підходу
	Спостереження за навчальним заняттям з усіх навчальних 
	Директор, 
ЗДНВР
	Протягом місяця

	
	Анкети учнів
	Анкетування  учнів з питань співпраці педагогічних працівників з батьками здобувачів освіти з питань організації освітнього процесу, забезпечення постійного зворотнього  зв’язку
	ЗДНВР
	3 т.

	
	Реалізація педагогіки партнерства
	Проведення педагогічної ради «Про сучасні аспекти взаємодії дошкільного закладу, гімназії  і сім'ї щодо гармонійного розвитку особистості»
	Директор, 
ЗДНВР
	1 т.

	
	Співробітництво з ОІППО, ВНЗ.
	Участь у курсах ПК, семінарах, тренінгах за графіком
	Педагогічні працівники
	

	
	
Стратегія розвитку навчального закладу

	 
Реалізація
	
Педагогічні працівники
	

	
	Річний план
	Виконання 
	
	

	
	Аналіз стану викладання предметів
	 зарубіжна література 
	ЗДНВР 
	

	
	
	фізична культура 
	ЗДНВР
	

	
	Моніторинг навчальних досягнень
	Провести  моніторингове дослідження рівня знань учнів 
	Директор, 
ЗДНВР
	

	
	Анкети педагогічних працівників, учнів
	Проведення анкетування педагогічних працівників з метою  вивчення існування психологічно комфортного середовища, яке забезпечує конструктивну взаємодію здобувачів освіти, їх батьків, педагогічних та інших працівників закладу освіти та взаємну довіру

	Психолог, 
ЗДНВР
	

	
	Сайт освітнього закладу
	Оновлення та наповнення
	Адміністрація, педагогічні працівники
	

	
	Робота з кадрами
	Співпраця з педагогічними працівниками з метою залучення до участі у семінарах, тренінгах, конкурсах
	Директор
	Протягом місяця

	
	Моральне та матеріальне заохочення учасників освітнього процесу
	Нагородження за результатами І етапу шкільних олімпіад та конкурсів
	Директор
	

	
	Курсова перепідготовка
	Проходження курсів згідно графіка
	Педагогічні працівники
	

	
	Наради при директорі
	Щотижня
	Директор
	

	
	Громадське самоврядування учнів
	Робота за планом
	Педагог - організатор
	

	
	Громадське самоврядування батьків
	Робота за планом
	ЗДНВР
	

	
	Громадська активність учасників освітнього процесу
	Участь у громадських заходах
	ЗДНВР, 
педагог-організатор
	

	
	Академічна доброчесність
	Спостереження за навчальними заняттями
	Директор, 
ЗДНВР
	

	
	Боротьба з корупцією
	Бесіди з батьками учнів щодо антикорупційної політики 
	Класні керівники, педагог-організатор
	

	Управлінські рішення
	Стратегія розвитку навчального закладу
	 Реалізація 
	Педагогічні працівники
	

	
	Річний план
	Реалізація 
	
	

	
	Перевірка ведення зошитів
	Математика, укр.мова.
	ЗДНВР
	3 т.

	
	Моніторинг навчальних досягнень
	Провести моніторингове дослідження рівня навчальних знань учнів
	Директор,     ЗДНВР
	

	
	Анкети педагогічних працівників, учнів
	Проведення анкетування педагогічних працівників з метою  вивчення існування психологічно комфортного середовища, яке забезпечує конструктивну взаємодію здобувачів освіти, їх батьків, педагогічних та інших працівників закладу освіти та взаємну довіру
	Психолог, 
ЗДНВР
	

	
	Сайт освітнього закладу
	Оновлення та наповнення 
	Адміністрація, педагогічні працівники
	Постійно 

	
	Робота з кадрами
	Співпраця з  педагогічними працівниками з метою залучення до участі у конкурсах
	Директор
	Постійно

	
	Курсова перепідготовка
	Проходження курсів згідно графіка
	Педагогічні працівники
	

	
	Наради при директорі
	
	Директор
	Щотижня

	
	Педагогічна рада
	За графіком
	Директор
	

	
	Громадське самоврядування учнів
	Робота за планом
	Педагог- організатор
	

	
	Громадське самоврядування батьків
	Робота за планом
	Педагог-організатор
	

	
	Громадська активність учасників освітнього процесу
	Участь у громадських заходах.
	ЗДНВР, педагог-організатор
	

	
	Боротьба з корупцією
	Бесіди щодо антикорупційного законодавства
	Класні керівники, педагог-організатор
	3 т.

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



ГРУДЕНЬ
	Напрям
	Об’єкт оцінки
	Види робіт
	Відповідальні
	Терміни

	
      Освітнє середовище
	Дотримання санітарно-гігієнічних вимог
	Постійний контроль
	Директор, ЗДНВР, класні керівники
	Протягом місяця

	
	Класні журнали, сторінка інструктажів
	Перевірка класних журналів 
	ЗДНВР
	Протягом місяця

	
	Журнал реєстрації актів нещасних випадків
	Перевірка 
	ЗДНВР
	4 т.

	
	 Харчування учасників освітнього процесу
	Щоденний контроль за якістю харчування
	
	

	
	Приміщення їдальні та харчоблоку, дотримання санітарно-гігієнічних вимог
	Щоденний контроль
	
	Протягом місяця

	
	ГКК з питань Інтернет-безпеки
	Проведення виховних бесід класними керівниками, вчителями-предметниками
	Педагог-організатор
	Згідно графіка

	
	Правила безпечної поведінки в інтернеті
	Спостереження за навчальними заняттями на уроках інформатики 
	ЗДНВР, ЗДНМР
	Протягом місяця

	
	Адаптація першокласників
	Спостереження за навчальними заняттями з метою вивчення  адаптації першокласників
	ЗДНВР
	2 т.

	
	Адаптація учнів 10 класу до навчання у старшій гімназії
	Анкетування учнів
	ЗДНВР
	2 т.

	
	Бесіди з попередження насилля
	Проведення бесід класними керівниками
	Педагог-організатор
	2 т.

	
	ГКК «Протидія насильству та дискримінації»
	Відвідування ГКК   
	Педагог-організатор
	Протягом місяця

	
	Відвідування ГКК «Дотримання етичних  норм, повагу до гідності, прав і свобод людини

	Відвідування ГКК     
	Педагог-організатор,
ЗДНВР
	Протягом місяця

	
	Звіти відвідування учнями  освітнього закладу 
	Складання звітів про відвідування за І с
	Класні керівники
	4 т.

	
	Заходи щодо реалізації універсального дизайну
	Адаптувати навчальні приміщення
	Класні керівники
	

	
	ІПР
	Аналіз виконання ІПР за І с
	Вчителі предметними, асистенти вчителів
	4 т.

	
Система оцінювання здобувачів освіти
	Реалізація компетентністного підходу
	Відвідування уроків з метою вивчення питання, як система оцінювання в закладі освіти сприяє реалізації компетентнісного підходу до навчання 
	Директор, ЗДНВР
	Протягом місяця

	
	Графік роботи курсів за вибором 
	Контроль за проведенням курсів за вибором 
	ЗДНВР
	3т

	
	Аналізи контрольних робіт
	Опрацювання аналізів контрольних робіт з української мови, математики складання підсумкових наказів 
	ЗДНВР
	4т

	
	Забезпечення самооціннювання та взаємооцінювання
	 Спостереження за навчальними заняттями з метою визначення, як  педагогічні  працівники забезпечують самооцінювання та взаємооцінювання здобувачів освіти 

	
	

	
	ГКК  «Формування відповідального ставлення до результатів навчання»
	Відвідування ГКК 

	Педагог-організатор
	Протягом місяця


	
Педагогічна діяльність педагогічних працівників
	Календарно-тематичні плани
	Коригування, уточнення
	
	

	
	Аналізи контрольних робіт
	Опрацювання аналізів контрольних робіт з української мови, математики складання підсумкових наказів 
	ЗДНВР
	4 т.

	
	Відвідування уроків з метою вивчення освітніх технологій спрямованих на формування ключових компетентностей
	
	Директор, ЗДНВР
	Протягом місяця

	
	Інноваційна діяльність педагогічних працівників
	Діагностування рівня підготовленості педагогічних працівників гімназії до інноваційної діяльності
	ЗДНВР
	

	
	Реалізація виховної мети уроку
	Спостереження за навчальними заняттями
	Директор, ЗДНВР 
	Протягом місяця

	
	ГКК
	Відвідування ГКК 
	ЗДНВР
	

	
	Використання ІКТ
	
	Директор, ЗДНВР
	Протягом місяця

	
	Розвиток інформаційної культури і комп’ютерної грамотності вчителів.
	Обмін досвідом з використання інформаційних ресурсів вчителями суспільно-гуманітарних дисциплін
	Педагогічні працівники
	

	
	Реалізація особистісно-орієнтованого підходу

	Спостереження за навчальним заняттям з усіх навчальних предметів 
	Директор, ЗДНВР
	Протягом місяця

	
	Співробітництво з ОІППО, ВНЗ.
	Участь у курсах ПК, семінарах, тренінгах за графіком


	Педагогічні працівники
	

	
	Дотримання академічної доброчесності
	Спостереження за навчальними заняттями  у 
	Директор, ЗДНВР
	Протягом місяця

	
	Анкети учнів

	Анкетування учнів з питань академічної доброчесності 
	ЗДНВР
	

	
	Стратегія розвитку навчального закладу

	 Реалізація
	Педагогічні працівники
	

	
	Річний план
	Виконання 
	
	

	
	Аналіз стану викладання предметів
Анкети батьків
	Перевірка стану викладання і рівня знань, умінь та навичок учнів 
	
	

	
	
	Перевірка стану інклюзивного навчання
	Психолог, ЗДНВР
	

	
	Сайт освітнього закладу
	Оновлення та наповнення
	Адміністрація, педагогічні працівники
	

	
	Робота з кадрами
	Співпраця з педагогічними працівниками з метою залучення до участі у педагогічних конкурсах, семінарах, тренінгах
	Директор
	Протягом місяця

	
	Курсова перепідготовка
	Проходження курсів згідно графіка
	Педагогічні працівники
	

	
	Наради при директорі
	Щотижня
	Директор
	Протягом місяця

	
	Громадське самоврядування учнів
	Проведення засідань за підсумками діяльності з І с
	
	

	
	Громадське самоврядування батьків 
Академічна доброчесність
	Проведення  класних батьківських зборів
	
	

	
	Громадська активність учасників освітнього процесу
	Участь у громадських заходах
	ЗДНВР, педагог-організатор
	Протягом місяця

	
	Права та обов’язки учасників освітнього процесу
	Педагогічний всеобуч «Права та обов’язки педагогічних працівників»
	ЗДНВР
	3 т.

	
	Академічна доброчесність
	Спостереження за навчальними заняттями
	Директор, ЗДНВР
	Протягом місяця

	
	Боротьба з корупцією
	Бесіди з батьками учнів щодо антикорупційної політики 
	Класні керівники,
педагог-організатор
	

	
	Громадська активність учасників освітнього процесу
	
	
	





СІЧЕНЬ
	Напрям
	Об’єкт оцінки
	Види робіт
	Відповідальні
	Терміни

	Освітнє  середовище
	Дотримання санітарно-гігієнічних вимог
	Проведення інструктажів на початку ІІ семестру, щоденний контроль за дотриманням санітарно-гігієнічних вимог
	Адміністрація, класні керівники
	

	
	Оснащення навчальних кабінетів
	Оновлення інформативних стендів
	класні керівники
	

	
	
	
	
	

	
	Контроль використання миючих та дезінфікуючих засобів
	Постійно
	
	

	
	Класні журнали, сторінка інструктажів
	Перевірка класних журналів 
	ЗДНВР
	

	
	 Харчування учасників освітнього процесу
	Щоденний контроль за якістю харчування
	
	

	
	Приміщення їдальні та харчоблоку, дотримання санітарно-гігієнічних вимог
	Щоденний контроль
	Медсестра
	

	
	 Правила поведінки в інтернеті, 
 захист персональних даних
	Перевірка згоди на обробку персональних даних  (класні керівники)
	
	

	
	Безпека життєдіяльності
	Анкетування учнів та вчителі  виявлення чи обізнані  учасники освітнього процесу з вимогами охорони праці, безпеки життєдіяльності, пожежної безпеки, правилами поведінки в умовах  надзвичайних ситуацій і дотримуються їх
	
	

	
	Профілактика різних видів захворювань
	Організація роботи щодо профілактики різних видів захворювань. Проведення бесід та ГКК
	ЗДНВР, класні керівники
	

	
	Дитячий травматизм 
	Заходи щодо запобігання всім видам дитячого травматизму. Проведення бесід та ГКК
	ЗДНВР,
класні керівники
	

	
	Правила безпечної поведінки в інтернеті
	Спостереження за навчальними заняттями 
	ЗДНВР, 
класні керівники
	Протягом місяця

	
	Адаптація п’ятикласників  
	Обговорення питання на педагогічній раді 
	Директор, ЗДНВР, 
класний керівник
	4 т.

	
	Адаптація першокласників 
	Спостереження за навчальними заняттями з метою вивчення особливостей адаптації першокласників
	Директор, ЗДНВР,
класний керівник
	

	
	Бесіди з попередження насилля
	Проведення бесід класними керівниками
	ЗДНВР
	2 т.

	
	Превентивне виховання 
	Вивчення роботи класних керівників з питань превентивного виховання 
	ЗДНВР, 
педагог-організатор,
класні керівники
	

	
	ГКК «Протидія насильству та дискримінації»
	Відвідування ГКК  
	ЗДНВР
педагог-організатор,
класні керівники
	Протягом місяця

	
	Відвідування ГКК «Дотримання етичних  норм, повагу до гідності, прав і свобод людини

	Відвідування ГКК 
	ЗДНВР
педагог-організатор,
класні керівники
	Протягом місяця

	
	Звіти відвідування учнями  освітнього закладу 
	 Попередження пропусків навчальних занять здобувачами освіти. Контроль за відвідуваннями занять, ГКК
	Класні керівники
	

	
	
	Перевірки запізнень і відвідування гімназії здобувачами освіти
	
	

	
	
	Аналіз роботи класних керівників з питання контролю за відвідуванням занять учнями  
	
	

	
	
	Робота  з батьками здобувачів освіти щодо їх відповідальності за відвідуванням учнями занять
	
	

	
	Заходи щодо реалізації універсального дизайну
	Адаптувати навчальні приміщення
	Класні керівники
	

	
	Робота з учнями з ООП
	Оформлення документації щодо організації роботи  для дітей з особливими освітніми потребами. ІПР
	ЗДНВР
	

	
	
	Засідання команди-супроводу. Протоколи команди супроводу
	ЗДНВР
	

	
	
	 Коригування розкладу корекційно-розвивальні заняття
	ЗДНВР
	

	
	
	Консультування батьків дітей з ООП з особливостей навчання і розвитку дитини
	Класні керівники, асистенти вчителів
	

	Система оцінювання здобувачів освіти
	Реалізації компетентнісного підходу до навчання 

	Відвідування уроків з метою вивчення питання, як система оцінювання в закладі освіти сприяє реалізації компетентнісного підходу до навчання 
	ЗДНВР
	Протягом місяця

	
	Аналіз результатів навчання здобувачів освіти

	Проведення педагогіччної ради за підсумками виконання навчальних програм за І семестр та аналіз результатів навчальної діяльності учнів
	Директор, ЗДНВР
	3 т.

	
	 Впровадження системи формувального оцінювання

	Відвідування навчальних занять з усіх навчальних предметів з метою вивчення впровадження системи формувального оцінювання 
	Директор, ЗДНВР
	Протягом місяця

	
	Графік роботи курсів за вибором 
	Контроль за проведенням курсів за вибором 
	ЗДНВР
	3 т.

	
	Формування у здобувачів освіти відповідальності за результати свого навчання, здатності до самооцінювання

	Спостереження за навчальними заняттями з метою вивчення спрямованості системи оцінювання на формування у здобувачів освіти відповідальності за результати свого навчання
	 Директор, ЗДНВР
	Протягом місяця

	
	Самооцінювання учасників освітнього процесу
	Спостереження за проведенням навчальних занять у з метою вивчення спрямованості системи оцінювання на формування у здобувачів освіти здатності до самооцінювання
	Директор, ЗДНВР
	Протягом місяця

	
	ГКК  «Формування відповідального ставлення до результатів навчання»
Ведення щоденників
	Відвідування ГКК 

Перевірка ведення щоденників 
	ЗДНВР

ЗДНВР
	Протягом місяця
2 т.

	Педагогічна діяльність  педагогічних працівників
	Календарно-тематичні плани
	Контроль за виконанням програми відповідно до календарно-тематичного планування
	ЗДНВР
	4 т.

	
	Відвідування уроків з метою вивчення освітніх технологій спрямованих на формування ключових компетентностей
	
	Директор, ЗДНВР
	Протягом місяця

	
	ІПР 
	Перевірка виконання ІПР
	ЗДНВР
	

	
	Методичні розробки педагогічних працівників. Блоги, сайти
	Ознайомлення із методичними розробками вчителів художньо-естетичного циклу
	Керівник ТГ вчителів 
	4 т.

	
	Реалізація виховної мети уроку
	Спостереження за навчальними заняттями
	Директор, ЗДНВР
	Протягом місяця

	
	 ГКК «Формування суспільних цінностей у здобувачів освіти у процесі їх навчання, виховання та розвитку»
	Відвідування виховних годин з метою вивчення, як педагоги сприяють формуванню суспільних цінностей у здобувачів освіти у процесі їх навчання, виховання та розвитку
	ЗДНВР
	Протягом місяця

	
	Використання ІКТ
	
	Директор, ЗДНВР
	Протягом місяця

	
	Педагогічна майстерність педагогічних працівників
	Семінар: «Інновації в навчанні – шляхи впровадження»
	Педагогічні працівники. Обмін досвідом
	4 т.

	
	Робота з дітьми з ООП
	Фронтальне відвідування уроків зі наступним аналізом з метою визначення рівня практичного розв’язання проблеми  розвитку
	ЗДНВР
	

	
	Підвищення педагогічної майстерності вчителів 
	Організація роботи з атестації педагогічних працівників
	Директор 
	Згідно графіка

	
	
	Ознайомлення із публікаціями вчителів, особливостями здійснення інноваційної діяльності
	ЗДНВР
	

	
	Проведення предметних тижнів
	Іноземні мови 
	Вчителі предметники, ЗДНВР
	2 т.

	
	Реалізація педагогіки партнерства. Анкети батьків
	Анкетування батьків з питань співпраці педагогічних працівників з батьками здобувачів освіти з питань організації освітнього процесу, забезпечення постійного зворотнього  зв’язку
	ЗДНВР
	3 т.

	
	Семінар для молодих вчителів
	Розвиток творчих здібностей учнів засобами ІКТ 
	ЗДНМР
	4 т.

	
	Співробітництво з ОІППО, ВНЗ.
	Участь у семінарах, тренігах за графіком
	Педагогічні працівники
	

	
	Дотримання академічної доброчесності
	Спостереженння за навчальними заняттями  
	Директор, ЗДНВР
	Протягом місяця

	
	
	Анкетування вчителів з питань дотримання принципів академічної доброчесності
	
	

	
Управлінські процеси
	Планування роботи
	 Реалізація та виконання стратегії розвитку закладу. Виконанн робочого навчального плану, корективи.
Складання графіка відпусток
	Адміністрація 
Педагогічні працівники
	

	
	Перевірка ведення зошитів
	Математика , укр.мова , англійська мова.
	ЗДНВР
	3 т.

	
	Аналіз стану викладання предметів
	Перевірка стану викладання і рівня знань, умінь та навичок учнів класів з фізики 
	ЗДНВР
	

	
	Робота з батьками  
	 Консультування батьків здобувачів освіти з метою  вивчення існування психологічно комфортного середовища, яке забезпечує конструктивну взаємодію здобувачів освіти, їх батьків, педагогічних та інших працівників закладу освіти та взаємну довіру
	Психолог, 
ЗДНВР
	2 т.

	
	Сайт освітнього закладу
	Редагування інформації щодо портфоліо педагогів 
	Адміністрація, педагогічні працівники
	Постійно 

	
	Робота з кадрами
	Співпраця з  педагогічними працівниками з метою залучення до участі у конкурсах
	Директор
	Постійно

	
	
	
	
	

	
	Курсова перепідготовка
	Проходження курсів згідно графіка
	Педагогічні працівники
	

	
	Громадське самоврядування учнів
	Проведення засідань за підсумками діяльності за місяць 
	Директор
	Щотижня

	
	Громадське самоврядування батьків 

	 Засідання батьківської ради 
	Директор
	

	
	Участь у громадських заходах, святах
	Відзначення Дня Злуки, участь у Різдвяно- новорічних святах. КОЛЯДА
	Педагог - організатор
	

	
	Академічна доброчесність
	Організація роботи з педагогічними працівниками щодо дотримання принципів академічної доброчесності. 
	ЗДНВР
	

	
	Боротьба з корупцією
	Бесіди щодо антикорупційного законодавства
	Класні керівники, ЗДНВР, 
педагог-організатор
	3 т.





ЛЮТИЙ 
	Напрям
	Об’єкт оцінки
	Види робіт
	Відповідальні
	Терміни

	      
Освітнє середовище

	Дотримання санітарно-гігієнічних вимог
	Контроль за дотриманням санітарно-гігієнічних вимог
	Адміністрація, завідуючі кабінетами та навчальними приміщеннями
	

	
	Контроль дотримання планових лімітів на використання води, електроенергії
	Постійно
	
	

	
	Контроль використання миючих та дезінфікуючих засобів
	Постійно
	
	

	
	 Харчування учасників освітнього процесу
	Щоденний контроль за якістю харчування. Контроль звіту про харчування 
Контроль за дотриманням норм та порядку організації харчування у закладах освіти та дитячих закладах оздоровлення та відпочинку
	
	

	
	Приміщення їдальні та харчоблоку, дотримання санітарно-гігієнічних вимог
	Щоденний контроль
	
	

	
	Охорона праці
	Організація роботи з питань охорони  праці  та здоров’я
	Директор 
	

	
	Профілактика різних видів захворювань
	Організація роботи щодо профілактики різних видів захворювань. Проведення бесід та ГКК
	ЗДНВР
	

	
	Дитячий травматизм 
	Заходи щодо запобігання всім видам дитячого травматизму. Проведення бесід та ГКК
	ЗДНВР
	

	
	Правила безпечної поведінки в інтернеті
	Спостереження за навчальними заняттями.
	ЗДНВР
	Протягом місяця

	
	Адаптація та інтеграція в освітній процес здобувачів освіти
	Анкетування учнів та вчителів
	Директор, ЗДНВР
	3 т.

	
	
	Аналіз роботи вчителів-предметників і класних керівників з учнями, які мають низький рівень навчальних досягнень.
	ЗДНВР
	4 т.

	
	Бесіди з попередження насилля
	Проведення бесід класними керівниками
	ЗДНВР,       класні керівники, педагог-організатор
	2 т.

	
	
	Тренінги з попередження булінгу 
	ЗДНВР,                      психолог
	

	
	Превентивне виховання 
	Вивчення роботи класних керівників з питань превентивного виховання 
	ЗДНВР,       класні керівники, педагог-організатор
	

	
	 Правила поведінки. Звіти відвідування учнями  освітнього закладу 
	 Попередження пропусків навчальних занять здобувачами освіти. Контроль за відвідуваннями занять, ГКК
	класні керівники
	

	
	
	Аналіз роботи класних керівників з питання контролю за відвідуванням занять учнями  
	ЗДНВР
	

	
	Робота з дітьми з ООП
	Профілактична робота з учнями закладу щодо толерантного ставлення до дітей з особливими освітніми потребами
	ЗДНВР
	3 т. 

	
	
	Контроль за організацією роботи з дітьми з особливими освітніми проблемами за індивідуальною формою навчання
	ЗДНВР
	Постійно

	
Система оцінювання здобувачів освіти
	Критерії оцінювання здобувачів освіти
	Анкети учнів
	ЗДНВР
	

	
	 Впровадження системи формувального оцінювання

	Відвідування навчальних занять з усіх навчальних предметів з метою вивчення впровадження системи формувального оцінювання 
	 Директор, ЗДНВР
	Протягом місяця

	
	Графік роботи курсів за вибором 

	Контроль за проведенням курсів за вибором 
	ЗДНВР
	3 т.

	
	Самооцінювання здобувачів освіти

	Спостереження за навчальними заняттями  з метою вивчення спрямованості системи оцінювання на формування у здобувачів освіти відповідальності за результати свого навчання
	 Директор, ЗДНВР
	Протягом місяця

	
	ГКК  «Формування відповідального ставлення до результатів навчання»

Ведення щоденників
	Відвідування ГКК 



Перевірка ведення щоденників 
	ЗДНВР



ЗДНВР
	Протягом місяця


2 т.

	
Педагогічна діяльність  педагогічних працівників
	Календарно-тематичні плани
	Контроль за виконанням програми відповідно до календарно-тематичного планування
	ЗДНВР
	4 т.

	
	Відвідування уроків з метою вивчення освітніх технологій спрямованих на формування ключових компетентностей
	
	Директор, ЗДНВР 
	Протягом місяця

	
	Методичні розробки педагогічних працівників. Блоги, сайти
	Ознайомлення із методичними розробками вчителів Вчителів суспільно-гуманітарного циклу

	Керівник ТГ 
	4 т.

	
	Реалізація виховної мети уроку
	Спостереження за навчальними заняттями
	Директор, ЗДНВР
	Протягом місяця

	
	Підвищення педагогічної майстерності вчителів 
	Проведення уроків педагогічної майстерності вчителів, що атестуються 
	Директор 
	Згідно графіка

	
	
	Ознайомлення із публікаціями вчителів, особливостями здійснення інноваційної діяльності
	ЗДНВР
	

	
	Проведення предметних тижнів
	Математика 

	Вчителі предметники, ЗДНВР
	3 т.

	
	Реалізація особистісного підходу 
	Семінар-практикум для вчителів природничо-математичних дисциплін
	ЗДНВР
	3 т.

	
	
	Спостереження за навчальним заняттям з усіх навчальних предметів 
	Директор, ЗДНВР
	Протягом місяця 

	
	Реалізація педагогіки партнерства. Анкети учнів
	Анкетування учнів  з питань співпраці педагогічних працівників з  здобувачами освіти з питань організації освітнього процесу, забезпечення постійного зворотнього  зв’язку
	ЗДНВР
	3 т.

	
	Співробітництво з ОІППО, ВНЗ.
	Участь у семінарах, тренінгах за графіком
	Педагогічні працівники
	

	
	Дотримання академічної доброчесності
	Спостереження за навчальними заняттями  
	Директор, ЗДНВР
	Протягом місяця

	
Управлінські процеси



	Аналіз стану викладання предметів
	Перевірка стану викладання і рівня знань, умінь та навичок учнів інформатики та іноземної мови
	
	

	
	Моніторинг освітньої діяльності
	Організація медико-психолого-педагогічного контролю за динамікою розвитку учнів 1-х класів з метою вирішення проблеми адаптації. Здійснення моніторингу
	
	

	
	Робота з кадрами
	Співпраця з  педагогічними працівниками з метою залучення до участі у фахових конкурсах
	
	

	
	
	
	
	

	
	Курсова перепідготовка
	Проходження курсів згідно графіка
	
	

	
	Наради при директорі
	
	ЗДНВР
	

	
	Педагогічна рада
	За графіком
	Директор
	

	
	Громадське самоврядування учнів
	Проведення засідань за підсумками діяльності
	Педагог - організатор
	

	
	Академічна доброчесність
	Організація роботи з педагогічними працівниками  та здобувачами освіти щодо дотримання принципів академічної доброчесності. 
	Класні керівники,    ЗДНВР
	3 т.






БЕРЕЗЕНЬ
	Напрям 
	Об’єкт оцінки
	Види робіт 
	Відповідальні 
	Термін виконання 

	
Освітнє середовище
	Дотримання санітарно-гігієнічних вимог
	Контроль за дотриманням санітарно-гігієнічних вимог
	Адміністрація, завідуючі кабінетами та навчальними приміщеннями
	

	
	Контроль дотримання планових лімітів на використання води, електроенергії
	Постійно
	
	

	
	Контроль використання миючих та дезінфікуючих засобів
	Постійно
	
	

	
	Харчування учасників освітнього процесу
	Щоденний контроль за якістю харчування. Контроль звіту про харчування 
	
	

	
	Приміщення їдальні та харчоблоку, дотримання санітарно-гігієнічних вимог
	Щоденний контроль
	
	

	
	Класні журнали
	Перевірка проведення інструктажів
	ЗДНВР
	

	
	Охорона праці, пожежна безпека 
	Організація роботи з протипожежної безпеки 
	Директор 
	

	
	Профілактика нещасних випадків. Дитячий травматизм
	Контроль за станом ведення журналів реєстрації нещасних випадків. Заходи щодо запобігання всім видам дитячого травматизму. Проведення бесід та ГКК

	ЗДНВР
	

	
	Профілактика різних видів захворювань
	Організація роботи щодо профілактики різних видів захворювань. Проведення бесід та ГКК
	ЗДНВР
	

	
	Харчування здобувачів освіти 
	Перегляд меню . Щоденний контроль за якістю харчування. Підготовка звіту про харчування учасників освітнього процесу
	
	

	
	Правила безпечної поведінки в інтернеті
	Спостереження за навчальними заняттями .
	ЗДНВР
	Протягом місяця

	
	Адаптація та інтеграція в освітній процес здобувачів освіти
	 Аналіз готовності учнів 9 класів до завершення навчання в основній гімназії. Проведення нарад при директорі
	 Директор, ЗДНВР, класний керівник 9 класу
	4 т.

	
	
	
	
	

	
	
	Робота з молодими вчителями. Методичний практикум
	ЗДНВР, психолог
	

	
	Бесіди з попередження насилля
	Проведення бесід класними керівниками
	ЗДНВР
	2 т.

	
	
	Тренінги з попередження булінгу 
	ЗДНВР
	

	
	Превентивне виховання 
	Вивчення роботи класних керівників з питань превентивного виховання 
	ЗДНВР
	

	
	 Правила поведінки. Звіти відвідування учнями  освітнього закладу 
	 Попередження пропусків навчальних занять здобувачами освіти. Контроль за відвідуваннями занять, ГКК
	Класні керівники
	

	
	
	Аналіз роботи класних керівників з питання контролю за відвідуванням занять учнями  
	ЗДНВР
	

	
	
	Відвідування ГКК 
	ЗДНВР
	

	
	Робота з дітьми з ООП










	Профілактична робота з учнями закладу щодо толерантного ставлення до дітей з особливими освітніми потребами
	ЗДНВР
	3 т. 

	
	
	Контроль за оцінюванням навчальних досягнень учнів в інклюзивному класі

	ЗДНВР
	Постійно

	
	
	Консультування батьків дітей з ООП з особливостей навчання і розвитку дитини
	
	

	
Система оцінювання здобувачів освіти

	Критерії оцінювання здобувачів освіти.
	Спостереження за навчальними заняттями з усіх навчальних предметів  
	ЗДНВР
	

	
	Компетентнісний підхід 
	Спостереження за навчальними заняттями  з метою виявлення реалізації вчителями – предметниками компетентнісного підходу до навчання та оцінювання здобувачів освіти 
	
	

	
	Особливості оцінювання навчальних досягнень
	Проведення анкетування учнів та батьків щодо справедливості оцінювання
	
	

	
	 Впровадження системи формувального оцінювання

	Відвідування навчальних занять з усіх навчальних предметів з метою вивчення впровадження системи формувального оцінювання 
	Директор, ЗДНВР
	Протягом місяця

	
	Графік роботи курсів за вибором 

	Контроль за проведенням курсів за вибором 
	ЗДНВР
	3 т.

	
	Самооцінювання  здобувачів освіти
	Спостереження за навчальними заняттями з метою вивчення спрямованості системи оцінювання на формування у здобувачів освіти відповідальності за результати свого навчання
	 Директор, ЗДНВР
	Протягом місяця

	
	ГКК  «Формування відповідального ставлення до результатів навчання»

Ведення щоденників
	Відвідування ГКК


Перевірка ведення щоденників 
	ЗДНВР


ЗДВР
	Протягом місяця

2 т.

	Педагогічна діяльність педагогічних працівників
	Відвідування уроків з метою вивчення освітніх технологій спрямованих на формування ключових компетентностей
	
	Директор,
ЗДНВР
	Протягом місяця

	
	ІПР
	Контроль за виконанням ІПР 
	
	

	
	Методичні розробки педагогічних працівників. Блоги, сайти
	Ознайомлення із методичними розробками вчителів фізичного виховання 
	Керівник ТГ 
	4 т.

	
	Реалізація виховної мети уроку
	Спостереження за навчальними заняттями
	Директор, ЗДНВР 
	Протягом місяця

	
	Підвищення педагогічної майстерності вчителів 
	Педагогічна рада
«Вибір форм і методів навчання, а також взаємодія вчителів-предметників – шлях до оптимального навантаження та працездатності здобувачів освіти»
	Директор 
	Згідно графіка

	
	
	Робота атестаційної комісії згідно графіка
	ЗДНВР, ЗДНМР
	

	
	Проведення предметних тижнів
	Українська мова та література	
	
	Вчителі предметники, ЗДНВР
	2-3 т.

	
	Реалізація особистісного підходу
	Спостереження за навчальним заняттям з усіх навчальних предметів 
	Директор, ЗДНВР
	Протягом місяця 

	
	Реалізація педагогіки – партнерства. 
	Новини методичної літератури для молодих спеціалістів
	ЗДНВР
	4 т.

	
	Співробітництво з ОІППО, ВНЗ.
	Участь у семінарах, тренінгах 
	Педагогічні працівники
	

	
	Дотримання академічної доброчесності
	Спостереження за навчальними заняттями 
Анкетування учнів 
	Директор, ЗДНВР
	Протягом місяця

	
Управлінські процеси
	Аналіз стану викладання предметів
	Українська мова та література 
	ЗДНВР
	Протягом місяця

	
	Моніторинг освітньої діяльності
	Природознавство, алгебра та геометрія, українська мова, історія України.
	ЗДНВР
	

	
	Робота з кадрами
	Співпраця з  педагогічними працівниками з метою залучення до участі у фахових конкурсах
	Директор
	

	
	
	
	
	

	
	Підвищення кваліфікації
	Проходження курсів згідно графіка
	Директор
	

	
	Громадське самоврядування учнів
	Проведення засідань за підсумками діяльності
	Педагог-організатор 
	

	
	Громадське самоврядування батьків 

	Проведення  класних батьківських зборів
	Батьківська рада
	

	
	Академічна доброчесність
	Організація роботи з педагогічними працівниками щодо дотримання принципів академічної доброчесності в процесі підготовки матеріалів на конкурси та педагогічні виставки
	Адміністрація 
	





КВІТЕНЬ
	Напрям
	Об’єкт оцінки
	Види робіт
	Відповідальні
	Терміни виконання

	  

Освітнє середовище
	Охорона праці
	Проведення тижня охорони праці
	
	

	
	Дитячий травматизм
	Здійснення заходів щодо запобігання всім видам дитячого травматизму. Проведення бесід та ГКК
	Класні керівники, ЗДНВР
	

	
	Класні журнали, сторінка інструктажів
	Перевірка класних журналів 
	ЗДНВР
	

	
	Журнал реєстрації актів нещасних випадків
	Перевірка 
	Директор
	

	
	 Харчування учасників освітнього процесу
	Щоденний контроль за якістю харчування
	
	

	
	
	Контроль за обліком здійснення харчування учасниками освітнього процесу

	ЗДНВР
	

	
	
	 Перевірка обліку харчування в журналі обліку харчування відповідно до відвідування учнів навчальних занять та обліку відвідування у класному журналі.  
	ЗДНВР
	

	
	Приміщення їдальні та харчоблоку, дотримання санітарно-гігієнічних вимог
	Щоденний контроль
	
	

	
	Правила безпечної поведінки в інтернеті
	Спостереження за навчальними заняттями з метою контролю безпечного використання мережі Інтернет 
	ЗДНВР
	Протягом місяця

	
	Адаптація учасників освітнього процесу
	Готовність учнів 4 класу до навчання у гімназії ІІ ступеня
	ЗДНВР
	2 т.

	
	Організація роботи з превентивного виховання
	Відвідування ГКК  
	ЗДНВР
	Протягом місяця

	
	Відвідування ГКК «Дотримання етичних  норм, повагу до гідності, прав і свобод людини

	Відвідування ГКК 
	ЗДНВР
	Протягом місяця

	
	Звіти відвідування учнями  освітнього закладу 
	Складання звітів про відвідування 
	Класні керівники
	

	

Система оцінювання здобувачів освіти
	Критерії оцінювання
	Спостереження за навчальними заняттями з метою вивчення правил та системи оцінювання здобувачів освіти 
	 Директор,  ЗДНВР
	Протягом місяця

	
	Реалізація компетентністного підходу
	Відвідування уроків з метою вивчення питання, як система оцінювання в закладі освіти сприяє реалізації компетентнісного підходу до навчання    
	Директор,
ЗДНВР
	Протягом місяця

	
	Свідоме ставлення до навчання 
	Перевірка щоденників
	
	

	
	Самооцінювання та взаємооцінювання учасників освітнього процесу 
	Спостереження за проведенням навчальних занять 
	
	

	
	Графік роботи курсів за вибором 

	Контроль за проведенням курсів за вибором 

	ЗДНВР
	3 т.

	
Педагогічна діяльність педагогічних працівників
	Відвідування уроків з метою вивчення освітніх технологій спрямованих на формування ключових компетентностей
	
	Директор, ЗДНВР 
	Протягом місяця

	
	Проведення предметних тижнів
	
	Вчителі- предметники
	

	
	Хімія
	IІІ тиждень квітня
	
	

	
	Реалізація виховної мети уроку
	Спостереження за навчальними заняттями
	Директор, ЗДНВР
	Протягом місяця

	
	ГКК
	Відвідування ГКК
	ЗДНВР
	

	
	Використання ІКТ
	
	Директор, ЗДНВР
	Протягом місяця

	
	Досвід роботи педагогічних працівників, педагогічна майстерність
	Фронтальне відвідування уроків зі наступним аналізом з метою визначення рівня практичного розв’язання проблеми  розвитку комунікативних компетентностей
	Члени атестаційної комісії
	Протягом місяця

	
	Реалізація особистісно-орієнтованого підходу

	Семінар - практикум з питань реалізації особистісно-орієнтованого підходу  для вчителів початкових класів
	ЗДНВР
	4 т.

	
	Реалізація особистісно-орієнтованого підходу

	Спостереження за навчальним заняттям з усіх навчальних предметів у 5-х класах
	Директор, ЗДНВР
	Протягом місяця

	
	Анкети батьків 
	Анкетування  учнів з питань співпраці педагогічних працівників з батьками здобувачів освіти з питань організації освітнього процесу, забезпечення постійного зворотнього  зв’язку
	ЗДНВР
	3 т.

	
	Реалізація педагогіки партнерства
	Проведення загальних батьківських зборів  «Заклад дошкільної освіти і НУШ: як прокласти місток»
	Директор, ЗДНВР
	1 т.

	
	Співробітництво з ОІППО, ВНЗ.
		Участь у симінарах, тренігах за графіком
	Педагогічні працівники
	

	
	Дотримання академічної доброчесності
	Спостереження за навчальними заняттями  
	Директор, ЗДНВР
	Протягом місяця

	
Управлінські процеси
	Планування роботи
	 Реалізація стратегії розвитку навчального закладу
Виконання річного плану роботи
Підготовка наказу про попереднє навантаження
Підготовка договорів із педагогічними працівниками, що отримують пенсію за віком
	Директор,
педагогічні працівники
	

	
	Перевірка ведення зошитів
	
	ЗДНВР
	

	
	Аналіз стану викладання предметів
	Перевірка стану викладання і рівня знань, умінь та навичок учнів з хімії

	ЗДНВР
	

	
	Анкети батьків 
	Проведення анкетування  батьків з метою  вивчення існування психологічно комфортного середовища, яке забезпечує конструктивну взаємодію здобувачів освіти, їх батьків, педагогічних та інших працівників закладу освіти та взаємну довіру

	Психолог, ЗДНВР
	

	
	Сайт освітнього закладу
	Оновлення та наповнення
	Адміністрація, педагогічні працівники
	

	
	Робота з кадрами
	Співпраця з педагогічними працівниками з метою залучення до участі у педагогічних семінарах, конкурсах
	Директор
	Протягом місяця

	
	Курсова перепідготовка
	Проходження курсів згідно графіка
	Педагогічні працівники
	

	
	Наради при директорі
	Щотижня
	Директор
	

	
	Громадська активність учасників освітнього процесу
	Участь у громадських заходах
	ЗДНВР,    педагог-організатор
	

	
	Боротьба з корупцією
	Бесіди з батьками учнів щодо антикорупційної політики 
	Класні керівники,  ЗДНВР
	



ТРАВЕНЬ

	Напрям
	Об’єкт оцінки
	Зміст роботи 
	Відповідальні 
	Термін виконання

	
Освітнє середовище
	Підготовка приміщення до нового навчального року.

	Планування ремонтних робіт в приміщені закладу
	Завгосп
	3 т.

	
	
	Замовлення  в рамках реалізації проєкту «Нова українська школа»
	Директор 
	4 т.

	
	Дотримання санітарно- гігієнічних вимог
	Контроль дотримання планових лімітів, електроенергії
	Завгосп, 
класні керівники
	

	
	
	Контроль використання миючих та дезінфікуючих засобів
	
	Протягом місяця 

	
	Техніка безпеки та охорона праці
	Контроль за журналом реєстрації інструктажів
	ЗДНВР
	4 т.

	
	
	Організація заходів з пожежної безпеки
	Адміністрація 
	1 т.

	
	
	Організація роботи щодо профілактики різних видів захворювань. 
	Медична сестра 
	3 т.

	
	Харчування учасників освітнього процесу 
	 Контроль за дотриманням  санітарно-гігієнічних вимог в приміщені шкільної їдальні та харчоблоку 
	Адміністрація 
	Щодня 

	
	
	 Контроль за виконанням норм та  порядку організації харчування у закладах освіти та дитячих закладах оздоровлення та відпочинку

	ЗДНВР, медична сестра
	Щодня 

	
	Адаптація учасників освітнього процесу 
	Аналіз роботи вчителів-предметників і класних керівників з учнями, які мають низький рівень навчальних досягнень.
	
	3 т. 

	
	Попередження насильства та запобігання дискримінації 
	Проведення виховних бесід з попередження булінгу. Організація роботи з учнями з «групи ризику»
	Класні керівники, психолог 
	Протягом місяця

	
	Правила поведінки 
	Підготовка  звіту про відвідування учнями  освітнього закладу .  Організація роботи з попередження пропусків навчальних занять здобувачами освіти
	ЗДНВР, класні керівники, психолог 
	4 т.

	
	
	Перевірки запізнень і відвідування гімназії здобувачами освіти
	ЗДНВР
	Протягом місяця

	
	
	Робота  з батьками здобувачів освіти щодо їх відповідальності за відвідуванням учнями занять
	Класні керівники 
	2 т.

	
	Робота з дітьми з ООП
	Підготовка підсумкової документації по роботі з дітьми з ООП
	Асистенти вчителів 
	4 т.

	
	
	Засідання команди супроводу. Підготовка протоколу.
	ЗДНВР
	3 т.

	
	
	Консультування батьків дітей з ООП з особливостей навчання і розвитку дитини
	Класні керівники, асистенти вчителів, психолог
	4 т.

	Система оцінювання здобувачів освіти
	Реалізація компетентнісного підходу 
	Спостереження за проведенням навчальних занять з української мови та літератури, алгебри та геометрії 
	ЗДНВР,
	2 т.

	
	Аналіз результатів навчальної діяльності здобувачів освіти 
	Проведення педагогічної ради щодо результатів навчання здобувачів освіти за 2022-2023 н. р. Підготовка наказу.
	Директор, ЗДНВР
	4 т.

	
	
	Підготовка наказів щодо аналізів контрольних робіт
	ЗДНВР
	4 т.

	
	Справедливість системи оцінювання
	Анкетування здобувачів освіти щодо справедливості оцінювання навчальних досягнень вчителями-предметниками
	ЗДНВР
	3 т.

	Педагогічна діяльність педагогічних працівників
	Календарно- тематичні плани
	 Контроль за виконанням  календарно- тематичного плану. Підготовка інформації по виконанню програм з предметів 
	ЗДНВР, вчителі- предметники
	

	
	Аналізи контрольних робіт
	Підготовка звітів по контрольних роботах
	
	

	
	Реалізація виховної мети уроку
	Спостереження за навчальними заняттями 
	
	

	
	Використання ІКТ
	Спостереження за навчальними заняттями 
	
	

	
	Реалізація особистісно-орієнтованого підходу в освітньому процесі 
	Спостереження за навчальними заняттями 
	
	

	
	Співпраця між педагогічними працівниками та батьками здобувачів освіти 
	Анкетування учнів 
	
	

	Управлінські процеси

	Планування роботи закладу
	Редагування стратегії розвитку закладу
Складання річного плану роботи закладу на новий навчальний рік
Підготовка попереднього розподілу
	Адміністрація 
	

	
	Моніторинг навчальних досягнень 
	Проведення директорських контрольних робіт 
	ЗДНВР, вчителі- предметники
	

	
	Аналіз стану викладання предметів варіативної складової навчального плану
	Курси за вибором
	ЗДНВР
	

	
	Заповнення вакансій
	Залучення кваліфікованих педпрацівників по вакансіях
Робота по підвищенню професійного рівня педагогів
	Директор
	

	
	Співпраця з ВНЗ
	Організація роботи щодо співпраці з ВНЗ
	Директор
	

	
	Вручення грамот, подяк учням


	За перемогу в олімпіадах конкурсах
	Директор, ЗДНВР
	

	
	Вручення подяк, грамот, почесних грамот педагогічним працівникам 
	За перемогу в професійних конкурсах 
	Директор, ЗДНВР
	

	
	Графік курсової перепідготовки
	Здійснення курсової перепідготовки згідно графіка
	Педагогічні працівники
	

	
	Наради при директорі
	За планом 
	Директор
	

	
	Збори трудового колективу
	
	
	4 т.

	
	Громадське самоврядування учнів
	Проведення засідань за підсумками діяльності
	Педагог-організатор
	

	
	Громадське самоврядування батьків 

	Проведення  класних батьківських зборів
	Батьківська рада
	

	
	Участь у громадських заходах, святах
	Відзначення Дня Пам’яті та примирення, участь у Дні вишиванки
	Педагог - організатор
	

	
	Академічна доброчесність
	Організація роботи з педагогічними працівниками щодо дотримання принципів академічної доброчесності. 
	Директор
	

	
	Боротьба з корупцією
	Забезпечення  дотримання вимог чинного законодавства щодо посилення протидії корупції працівниками гімназії
	
	













План-графік вивчення стану викладання  предметів та системи роботи   на 2022-2023 н. р.
	1
	Вивчення системи роботи вчителя іноземної  мови
	Протягом року

	2
	Вивчення системи роботи педагога- організатора
	Протягом року














ЗДІЙСНЕННЯ ТЕМАТИЧНОГО КОНТРОЛЮ (КОНТРОЛЬ СТАНУ ПРОВЕДЕННЯ ПРЕДМЕТНИХ ТИЖНІВ)
	№
з\п
	Предмет
	Термін проведення
	Відповідальний

	Відмітка про виконання

	1
	Фізична культура
	 IV тиждень вересня
	




Учителі –предметники 
	

	2
	Трудове навчання
	ІІІ тиждень жовтня
	
	

	3
	Зарубіжна література 
Географія, біологія
	ІІ тиждень листопада
ІІІ тиждень листопада
	
	

	4
	Початкові класи 
Історія, правознавство
	 I тиждень листопада
ІІІ тиждень листопада
	
	

	5
	Фізика
	IV тиждень cічня
	
	

	6
	Інформатика 
Іноземна мова
	І тиждень лютого
ІІ тиждень лютого
	
	

	7
	Українська мова та література
	ІІ тиждень березня
	
	

	8
	Хімія
	ІІІ тиждень квітня
	
	

	9
	Математика
	І тиждень травня
	
	




ЗДІЙСНЕННЯ КЛАСНО-УЗАГАЛЬНЮЮЧОГО КОНТРОЛЮ
	№
з/п
	Зміст діяльності
	Термін проведення
	Відповідальний
	Відмітка про виконання

	1
	Управління адаптацією учнів 5  класу  до навчання в основній школі
	Листопад


	


	



	2
	Управління адаптацією учнів 1 класу до навчання в початковій школі 



	Листопад


	

	

	4
	Стан готовності  учнів 9  класу до закінчення основної  школи
	Березень
	


	

	5
	Стан готовності учнів 4 класу до навчання в основній школі 
	Квітень


	

	








ВИХОВНА РОБОТА В ЗАКЛАДІ ОСВІТИ

	№
з/п
	Заходи
	Термін виконання
	Відповідальний
	Відмітка про виконання

	І. Вересень


	1.
	Скласти та затвердити річний план виховної роботи гімназії на 2022/2023 навчальний рік
	Серпень 2022
	Педагог-організатор
	

	2.
	Проведення зустрічі з учнями     1-9-х класів щодо початку навчального року
	01.09.2022
	Класні керівники
	

	3.
	Провести консультації класних керівників, керівників гуртків, лідерів учнівського врядування з питань планування виховної роботи, дотримання Правил внутрішнього розпорядку в гімназії, Статуту гімназії
	Серпень 2022
	Адміністрація
	

	4.
	Погодити плани виховної роботи класних керівників на І семестр
	Вересень 2022
	ЗДНВР
	

	5.
	Погодити плани   роботи  гуртків  на І семестр
	Вересень 2022
	ЗДНВР
	

	6.
	Погодити план роботи педагога-організатора на 2022/2023 навчальний рік
	Вересень 2022
	ЗДНВР
	

	7.
	Розробити єдиний режим навчального закладу з урахуванням всіх аспектів навчально-виховної роботи
	Вересень 2022
	Адміністрація
	

	8.
	Скласти та погодити графік проведення: відкритих виховних заходів, виховних годин,  роботи гуртків, проведення бесід з безпеки життєдіяльності
	Вересень 2022
	Педагог-організатор
	

	9.
	Скласти соціальний паспорт гімназії
	Вересень 2022
	ЗДНВР
	

	10.
	Сформувати склад та спланувати роботу  Ради профілактики гімназії
	Вересень 2022
	Голова Ради
	

	12.
	Створити інформаційний банк даних про зайнятість учнів в позаурочний час
	Вересень 2022
	Керівники ТГ
	

	13.
	Провести класні збори з метою організації учнівського самоврядування в класах та гімназії
	Вересень 2022
	Класні керівники
	

	18.
	Спланувати роботу органів учнівського самоврядування
	Вересень 2022
	Педагог-організатор
	

	19.
	Поновити класні куточки. Провести огляд класних куточків
	Вересень 2022
	Класні керівники
	

	21.
	Організувати чергування учнів та вчителів на І семестр
	Вересень 2022
	ЗДНВР
	

	23.
	Співпраця з ювенальною превенцією відділу поліції та службою у справах дітей на 2022/2023 навчальний рік
	Вересень 2022
	ЗДНВР
	

	25.
	Розробити та затвердити Кодекс безпечного середовища
	Вересень 2022
	Педагог-організатор
	

	26.
	Провести перший урок 
	01.09.2022
	Класні керівники
	

	56.
	Загальношкільна батьківська конференція   
	Вересень 2022
	Педагог-організатор
	

	58.
	Класні батьківські збори
	Вересень 2022
	Класні керівники
	

	59.
	Зустрічі з представниками ювенальної превенції Верховинського відділу поліції 
	Вересень 2022
	ЗДНВР
	

	61.
	Методичні консультації з класними керівниками 1-х класів щодо організації виховної роботи за стандартами Нової української гімназії
	Вересень 2022
	ЗДНВР
	

	62.
	 Проведення аналітично-методичної наради з питань планування класними керівниками виховної роботи з учнями на 2022/2023 навчальний рік
	Вересень 2022
	ЗДНВР
	

	63.
	Організація роботи МР гімназії. Узгодження планів роботи МР та ТГ на 2022/2023 навчальний рік
	Вересень 2022
	ЗДНВР
	

	64.
	Стан роботи класних керівників щодо профілактичної роботи з попередження дитячого травматизму ( журнали реєстрації інструктажів, класні журнали)
	Вересень 2022
	ЗДНВР
	

	ІІ. Жовтень


	90.
	Засідання  Ради профілактики гімназії
	Жовтень 2022
	Голова 
	

	91.
	Тиждень профілактики шкідливих звичок ( за окремим планом) - зустрічі з представниками правоохоронних органів та лікарями; - тематичні виховні заходи
	Жовтень 2022
	Педагог-організатор
	

	96.
	Контроль стану виховної роботи 
	Жовтень 2022
	ЗДНВР
	

	101.
	Контроль класних журналів (сторінки обліку проведення бесід, заходів з безпеки життєдіяльності)
	Жовтень 2022
	ЗДНВР
	

	ІІІ. Листопад
.

	127.
	Засідання Ради профілактики правопорушень серед учнівської молоді з питань проведення місячника, затвердження плану його проведення
	Листопад 2022
	
	

	128.
	Взаємовідвідування позакласних заходів з метою обміну досвідом роботи, поширення передового педагогічного досвіду, надання допомоги в роботі
	Листопад 2022
	
	

	129.
	Аналіз організації національно-патріотичного виховання учнів у гімназії
	Листопад 2022
	
	

	130.
	Контроль стану виховної роботи у 1-х  та 6-х класах
	Листопад 2022
	
	

	131.
	Контроль проведення позакласних заходів, участі у шкільних заходах
	Листопад 2022
	
	

	132.
	Контроль виховної роботи вчителів, що атестуються
	Листопад 2022
	
	

	ІV. Грудень


	158.
	Місячник правових знань (за окремим планом)
	Грудень 2022
	
	

	159.
	Декада «СНІД – єдиний правильний вибір на користь здорового способу життя» (за окремим планом)
	Грудень 2022
	
	

	160.
	Підведення підсумків роботи за І семестр ШМО класних керівників, корекція плану на другий семестр
	Грудень 2022
	
	

	161.
	Аналіз стану роботи класних керівників щодо профілактичної роботи з попередження дитячого травматизму
	Грудень 2022
	
	

	162.
	Аналіз стану   виховної роботи за І семестр   2022/2023 навчального року
	Грудень 2022
	
	

	163.
	Контроль стану виховної роботи у 3-х   класах
	Грудень 2022
	
	

	164.
	Контроль проведення позакласних заходів, участі у шкільних заходах
	Грудень 2022
	
	

	165.
	Контроль виховної роботи вчителів, що атестуються
	Грудень 2022
	
	

	166.
	Контроль класних журналів (сторінки обліку проведення бесід, заходів з безпеки життєдіяльності)
	Грудень 2022
	
	

	167.
	Контроль журналів гурткової роботи за 2021/2022 навчальний рік
	Грудень 2022
	
	

	V. Січень


	168.
	Погодити плани виховної роботи класних керівників на ІІ семестр
	Січень 2023
	
	

	169.
	Погодити плани гурткової роботи   на ІІ семестр
	Січень 2023
	
	

	170.
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План роботи
педагога-організатора
на 2022-2023 н.р.

Вступ
Виховання– найбільш важлива і найбільш суперечлива сфера педагогічної діяльності на сучасному етапі. Завданням виховання є створення необхідних умов, за яких може розвинутися активний громадянин сучасного суспільства, що добре знає себе та вміє правильно використовувати власний потенціал.
Основною метою у вихованні учнів у 2022-2023 навчальному році буде формування громадянина, патріота, інтелектуально розвинену, духовно і морально зрілу особистість, готову протистояти асоціальним впливам, вправлятися з особистими проблемами, творити себе і оточуючий світ.
Основними документами у сфері освітньої політики щодо патріотичного виховання підростаючого покоління на 2022-2023 навчальний рік є наказ міністерства освіти і науки України № 1/9-362 від 16 липня 2023 року. Деякі питання організації виховного процесу у 2022/2023 н. р. Щодо формування в дітей та учнівської молоді ціннісних життєвих навичок.
Указ Президента України від 18 травня 2019 року № 286/2019 “Про Стратегію національно-патріотичного виховання” та Концепція національно-патріотичного виховання.
Згідно концепції національно-патріотичного виховання дітей та молоді, здійснювати виховну діяльність у відповідності до наступних класні керівники ключових напрямів:

Ціннісне ставлення особистості до суспільства і держави.
Ціннісне ставлення до сім'ї, родини, людей.
Ціннісне ставлення до природи.
Ціннісне ставлення до праці.
Ціннісне ставлення до культури і мистецтва.
Ціннісне ставлення до себе.
Превентивне виховання.
Сприяння творчому розвитку особистості
Педагогічний колектив гімназії вбачатиме головну мету національного виховання в набутті молодим поколінням соціального досвіду, успадкуванні духовних надбань українського народу, досягненні високої культури міжнаціональних взаємин, формуванні у молоді незалежно від національної належності особистісних рис громадян Української держави, розвиненої духовності, фізичної досконалості, моральної, художньо-естетичної, правової, трудової, екологічної культури.
Серед основних завдань – національно-патріотичне виховання на засадах загальнолюдських, полікультурних, громадських цінностей, забезпечення фізичного, морально-духовного, культурного розвитку дитини, формування соціально зрілої творчої особистості, громадянина України і світу, підготовка учнів до свідомого вибору життєдіяльності та підвищення відповідальності сім’ї за освіту і виховання дітей. 
Також у 2022-2023 навчальному році була продовжена робота по:
- формуванню правової культури, прищепленню поваги до прав і свобод людини і громадянина, Конституції, державних символів, виховання правової свідомості;
- створенню сприятливих умов для співробітництва вчителів, учнів та їх батьків, як необхідної умови запобігання відхилень у поведінці учнів; для розвитку інноваційної особистості та творчої самореалізації кожного учня;
- формуванню позитивних загальнолюдських цінностей.
Зазначені завдання реалізовували через створення сприятливих умов для всебічного розвитку дітей, їх адаптації в соціумі, формування демократичного світогляду, ціннісних орієнтирів, засвоєння морально-етичних норм, сприйняття власної індивідуальності, впевненості в собі, на усвідомленому виборі саме здорового способу життя, через пропаганду духовних надбань українського народу, через заходи, спрямовані на виховання любові до рідної землі, на осмислення самовизначення у виборі професії.
Протягом року проводилися загальношкільні свята та заходи, тематичні лінійки, бесіди, рейди по відвідуванню гімназії учнями, дотримання санітарно-гігієнічних норм в класних кімнатах,  зовнішнього вигляду учнів; засідання Ради учнівського самоврядування, брали участь у заходах та конкурсах.

Організація виховного процесу 
(участь у проведенні загальношкільних виховних заходів)

Протягом 2021-2022 навчального року були проведені такі основні загальношкільні заходи:
- свято Першого дзвоника «Здрастуй, школо!». День знань;
- перший урок «Україна – держава європейська»;
- заходи до Дня фізичної культури і спорту 
- фестиваль квітів «Квіти – посмішка природи»;
- святковий вогник до Дня вчителя «Спасибі, дорогі учителі!»;
- заходи до дня українського козацтва, дня захисника України;
- солодка благодійна ярмарка;
- уроки мужності до Дня визволення України та Всесвітнього дня гідності;
- загальношкільна акція «Поспішайте творити добро!». 
-  уроки моральності «Шануймо старість» до Дня людей похилого віку;
- загальношкільна акція «Чисте подвір’я»;
-  літературна вітальня до Дня української мови та писемності «Рідна мова чиста, як сльоза»;
- заходи до Дня Гідності та Свободи, урок пам’яті «Коли ви вмирали, вам сурми не грали»;
- інформаційні години «Історія голодомору». Всеукраїнська акція «Засвіти свічку пам’яті»;
- соціальна акція «Волонтерство»;
- зустріч з військовослужбовцями. святковий вогник до Дня Збройних Сил України «Українська армія – гордість українського народу»;
- Всеукраїнська акція «Годівничка»;
- Андріївські вечорниці;
- День Святого Миколая Чудотворця «Добро починається з тебе»;
- Новорічне шоу ;
- фестиваль колядок та щедрівок «Україна колядує, колядує вся земля…»;
- вечір відпочинку «Любов’ю дорожити вмій»;
- захід з нагоди вшанування подвигу Героїв Небесної Сотні «Герої – завжди поміж нас»;
- заходи до Дня рідної мови «Краса і співучість рідної мови»;
- родинні свята до Міжнародного жіночого дня «Мелодія весни»;
- Шевченківські дні в НВК «П’ять хвилин з Шевченком»;
- загальношкільна акція «Посади дерево», операція «Збережемо Україну чистою», «За життя без сміття»;
- заходи до Всесвітнього Дня здоров’я «Я хочу бути здоровим, я буду здоровим»;
- свято зустрічі птахів «Перната родина»;
- день цивільного захисту;
- тематичні Класні години до Всесвітнього Дня Землі «Земля-годувальниця»;
- заходи до Дня Чорнобильської трагедії «На Чорнобиль журавлі летіли»;
- традиційні спортивні заходи «Старти надій», «Козацький гарт», «Олімпійське лелеченя;
- родинне свято до Дня матері «Від матері доні добро передай»;
- загальношкільний флешмоб до дня вишиванки «Вишиванка – твій генетичний код»;
- свято Букварика в класі «Букварик – мій найкращий друг»;
- свято останнього дзвінка «Дзвони ж нам, дзвонику, дзвони, востаннє на дорогу»;


Взаємодія з дитячими та молодіжними громадськими організаціями.
Співпраця з класними керівниками, вихователями, батьківським комітетом

Впродовж року учнівське самоврядування тісно співпрацювало з педагогічним колективом, батьківським комітетом, громадськістю села, учасниками бойових дій, позашкільними закладами села ( будинком культури, сільською бібліотекою, ,вели активну роботу з національно-патріотичного виховання підростаючого покоління.



Недоліки та труднощі в роботі, причини

Однак, в роботі органів учнівського самоврядування слід проявляти більшу ініціативність під час організації та проведення загальношкільних свят, активніше долучатися до різноманітних заходів, які проводять в гімназії.
Тому, плануючи роботу органів учнівського самоврядування на 2022-2023 навчальний рік, необхідно звернути увагу на виправлення всіх недоліків, що були допущені у минулому навчальному році:
1. провести звітно-виборчі збори правління органів учнівського самоврядування;
1. залучати учнів до проведення всіх загальношкільних заходів;
1. провести по класах анкетування, щодо зайнятості учнів у гуртках та факультативах (навчальна комісія);
1. в процесі роботи підтримувати співпрацю з соціальним педагогом, практичним психологом гімназії,      класними керівниками;
1. залучати учнів до проведення тематичних лінійок, доброчинних акцій;
1. здійснювати рейди по підготовці учнів до уроків, стану збереження шкільного майна, підручників;
1. виконувати всі вказівки заступника директора з навчально- виховної роботи;
1. узгоджувати проведення всіх заходів у гімназії з дирекцією.

Визначення мети та завдань на наступний рік

Основною метою у вихованні учнів у 2022-2023 навчальному році буде продовження формування громадянина, патріота, інтелектуально розвиненої, духовно і морально зрілої особистості, готової протистояти ворогам Батьківщини та асоціальним впливам, вміння вирішувати особисті проблеми, творити себе і оточуючий світ.
У роботі з учнями педагогічні працівники гімназії будуть здійснювати виховну діяльність у відповідності до наступних  напрямів: 
· військово-патріотичне виховання;
· громадсько-правове виховання;
· екологічне виховання;
· художньо-естетичне виховання;
· родинно-сімейне виховання;
· моральне виховання;
· профорієнтаційне виховання;
· превентивне виховання
· формування здорового способу життя;
· розвиток творчих здібностей.
Та відповідно до основних орієнтирів виховання:
· ціннісне ставлення до себе;
· ціннісне ставлення до сім'ї, родини, людей;
· ціннісне ставлення особистості до суспільства і держави;
· ціннісне ставлення до праці;
· ціннісне ставлення до природи;
· ціннісне ставлення до культури і мистецтва.
У зв’язку з визначеним основним завданням протягом 2022-2023 навчального року планується приділяти особливу увагу національному та патріотичному вихованню. 
Серед основних завдань — національно-патріотичне виховання на засадах загальнолюдських, полікультурних, громадянських цінностей, забезпечення фізичного, морально-духовного, культурного розвитку дитини, формування соціально зрілої творчої особистості, громадянина України і світу, підготовка учнів до свідомого вибору сфери життєдіяльності та підвищення відповідальності сім'ї за освіту і виховання дітей. В план виховної роботи також включені заходи щодо реалізації Концепції національно-патріотичного виховання дітей і молоді (додаток до наказу Міністерства освіти і науки України від 16.06.2016 р. №641; наказ ДОН від 25.08.2016 № 337  Про затвердження Плану заходів щодо реалізації Концепції національно-патріотичного виховання дітей і молоді у навчальних закладах  на  2016 – 2022 роки). 
Головне завдання виховної роботи – залучення кожного учнівського колективу гімназії до виконання завдань виховного плану гімназії, створення сприятливих умов для творчого розвитку особистості, вдосконалення патріотичного та громадянського виховання підростаючого покоління на традиціях і звичаях народу України, формування гармонійного розвиненої особистості шляхом залучення молоді до активної діяльності з вивчення історичної та культурної спадщини, історії рідного краю, ознайомлення з географічними, історичними заповідниками, пам’ятниками та об’єктами заповідного фонду.
Гімназія — це життєвий простір дитини; тут вона не просто готується до життя, а живе. Тому виховна робота в нашій гімназії  спланована так, щоб сприяти становленню особистості як творця і проектувальника життя, гармонізації та гуманізації стосунків між учнями і педагогами, гімназією і родиною, керуючись ідеями демократичного діалогу між поколіннями. 
Серед виховних напрямів на 2022-2023 навчальний рік найбільш актуальним має виступати національно-патріотичне виховання як стрижневе, основоположне, що відповідає як нагальним вимогам і випускникам сучасності, так і закладає підвалини для формування свідомості нинішніх і прийдешніх поколінь, які розглядатимуть державу як запоруку власного особистісного розвитку, що спирається на ідеї гуманізму, соціального добробуту, демократії, свободи, толерантності, виваженості, відповідальності, здорового способу життя, готовності до змін. 
Специфіка роботи виражається національними елементами у виховній роботі, відродженні краєзнавчої роботи у всіх можливих напрямах, у залученні учнів до активної участі у збереженні і охороні святинь свого народу, пам’яток культури, історії, природи, до освоєння традиційних ремесел і народних промислів. 
Ростити справжнього патріота, громадянина України – це головна мета сучасного освітнього закладу. На реалізацію мети, гімназія включає тематичний блок заходів з патріотичного виховання, під час проведення яких учнівський актив бере безпосередню участь і проявляє ініціативу.
Учнівське самоврядування – це широке поле можливостей для самореалізації кожного учня, орієнтоване  на досягнення соціально - корисної мети, індивідуальної і суспільної користі.  Варто розглядати учнівський актив учнівського самоврядування  як форму творчої співпраці учнів і педагога, для досягнення згуртованості шкільного колективу, розвитку творчих і духовних сил, громадської думки, підготовки до дорослого життя.
Учнівське самоврядування є універсальною формою організаторської діяльності, яку можна вважати способом організації життя шкільного колективу та чинником творчої самореалізації особистості.  Воно сприяє згуртуванню шкільного колективу, розвитку громадської думки, процесу соціалізації особистості, ефективному входженню в доросле життя. Діти стають не спостерігачами життя, а його учасниками. Через шкільне самоврядування відбувається підготовка майбутніх активних громадян держави. 
Перспективні завдання роботи органу учнівського самоврядування на 2022– 2023 навчальний рік:
1. Зосередження знань на формуванні самостійної і компетентної особистості, здатної виважено діяти в різноманітних життєвих ситуаціях.
2. Різнобічний розвиток індивідуальності дитини на основі виявлення її задатків і здібностей, формування ціннісних орієнтацій, задоволення інтересів і потреб.
3. Збереження і зміцнення морального, фізичного і психологічного здоров’я вихованців.
4. Сприяння зростанню творчого духовного потенціалу особистості, розкриттю внутрішніх мотивів її самовдосконалення, розвитку здібностей на кожному з вікових етапів.
5. Пошук, розвиток і підтримка здібних, обдарованих і талановитих вихованців.
6. Виховання дитини як громадянина країни, національно свідомої, вільної, демократичної, життєво і соціально компетентної особистості, здатної здійснювати самостійний вибір.
7. Формування здорового способу життя.
8. Упровадження просвітницької діяльності, спрямованої на формування негативного ставлення до протиправних діянь (Тижні правових знань, ділові ігри, моделювання життєвих ситуацій, дискусії, робота в малих групах)
8. Організація дозвілля вихованців, пошук нових його форм.
9. Розвиток дитячого самоврядування як осередка самореалізації громадянського виховання,  державно – громадського управління заКласні керівникиадом.
10. Основною метою у вихованні учнів буде формування громадянина, патріота, інтелектуально - розвиненої, духовно і морально зрілої особистості, готової протистояти асоціальним впливам, вправлятися з особистими проблемами, творити себе і оточуючий світ.

І. Організаційні заходи щодо реалізації програми 
«Основні орієнтири виховання учнів 1-11 класів ЗНЗ України»

Виховання учнів в сучасній школі здійснюється в контексті національної загальнолюдської культури, охоплює весь освітній процес, ґрунтується на свободі вибору мети життєдіяльності та поєднує інтереси особистості, суспільства,    держави  і нації. 
Виховна робота школи базується на основі виконання завдань, викладених в наказі МОН від 31.10.2011 №1243 "Про Основні орієнтири виховання учнів 1-11 класів навчальних закладів України" .
 	Основними орієнтирами виховання учнів 1-11 класів є розвиток духовно-моральних якостей особистості, які допомагають реалізувати себе як індивідуальність, навчитися виробляти свою позицію в житті, пізнати і зрозуміти себе і оточуючих, здатність до самореалізації, самоствердження, самоорганізації.
 	Особлива увага повинна приділятися формуванню патріотичних почуттів, духовної культури школярів,  милосердю, розвитку внутрішньої свободи учнів, їх здатності до об’єктивної  самооцінки і саморегуляції  поведінки, до морального самовдосконалення,   формуванню навичок самоврядування,  соціальної активності і соціальної відповідальності у процесі громадської діяльності школярів.
 	Процес становлення незалежної демократичної України з її прагненням стати повноправним членом європейської спільноти передбачає всебічне утвердження в суспільному та індивідуальному бутті цивілізованого життя на основі загальнолюдських цінностей та духовних, моральних і культурних засад життя українського народу. Тому мета сучасного освітнього процесу - не тільки сформувати необхідні компетенції, надати ґрунтовні знання з різних предметів, а й формувати громадянина, патріота; інтелектуально розвинену, духовно і морально зрілу особистість, готову протистояти асоціальним впливам, вправлятися з особистими проблемами, творити себе і оточуючий світ.
Орієнтири передбачають залучення учнів до різних форм творчої та суспільно корисної діяльності, зокрема: пізнавальної, оздоровчої, трудової, художньо-естетичної, спортивної, пропагандистської, ігрової, культурної, рекреаційної, екологічної, що організовуються у години дозвілля, тобто у позаКласні керівникиасний час.
Змістове наповнення основних орієнтирів виховання передбачає формування цінностей і ставлень особистості до себе і людей, суспільства і держави, природи і здоров'я, праці та мистецтва. 
Основні орієнтири виховання розраховані на весь період виховної діяльності з учнями окремого класу з урахуванням їх вікових, індивідуальних та психолого-педагогічних особливостей (для роботи з учнями 1-4, 5-9 та 10-11 класів). 
Для кожної вікової категорії дітей прийнятними є використання індивідуальних (консультації), групових (тренінги, дискусії, дебати, ділові та рольові ігри), колективних (проекти) форм діяльності.
 	Педагогічний колектив,  класоводи та класні  керівники в  2022-2023 н.р. працюватимуть над здійсненням таких основних виховних завдань:

ПОЧАТКОВА ШКОЛА
Формування 
- основ духовно- морального та фізичного розвитку особистості;
- почуття відповідальності, вимогливості до себе, охайності, дбайливості, дисциплінованості, старанності, наполегливості;
- необхідності гармонійного співіснування людини та природи, відповідального   ставлення до неї.                              

ОСНОВНА ШКОЛА
Формування 
· вміння адаптуватися в різних життєвих ситуаціях та конструктивно  впливати на них, коректувати та регулювати власну поведінку;
· соціальної значущості праці в житті людини, естетики  та культури праці в традиціях українського народу;
· потреби у продовженні національних та етнокультурних традицій.

СТАРША  ШКОЛА
Формування 
- уміння  орієнтуватися  та  адаптуватися   у складних життєвих ситуаціях,  розв’язувати конфлікти на основі  принципів толерантності;   
-  навичок самопізнання, самовизначення, самореалізації, самовдосконалення, самоствердження, самооцінки;
· ініціативності, ерудованості, правосвідомості, працездатності.




















1. Ціннісне ставлення особистості до суспільства і держави.
Основні орієнтири виховання

Мета: Формування почуттів любові до Батьківщини, її національних цінностей; шанобливе ставлення до державної символіки, повага до прав людини (толерантність, миролюбність), вивчення культури свого народу і прагнення дотримання традицій, виховання почуття поваги, гордості до своїх батьків, роду, народу, місця де народився.

	№ з/п
	Зміст роботи
	Дата
	Відповідальний
	Примітка

	1
	Свято Першого дзвоника «Знову перший дзвоник лунає»
	Вересень
	Педагог-організатор
	

	2
	Конкурс малюнка на асфальті «Нам потрібне мирне небо….Національні символи українського народу.» до Дня миру.
	Вересень
	Класні керівники1-9 класів
	

	4
	Літ.-муз. композиція «Збережемо пам’ять про героїчні подвиги»
	Жовтень
	Педагог-організатор
	

	5
	Виготовлення листівки «Підтримаємо воєнів ЗСУ»
	Жовтень
	Класні керівники 2-3 класів
	

	6
	Виховна година «Ми українці: честь і слава незламні».
	Жовтень
	Класні керівники 6-7 класів
	

	7
	Виховний захід «Наша мова - барвінкова» до Дня укр. писемності.
	Листопад
	Педагог-організатор, вчителі укр. мови та літератури
	

	8
	Відзначення дня Гідності та Свободи. (Випуск стінгазет,повідомлень, рефератів, малюнків, перегляд відеофільму, конкурс презентацій)
	Листопад
	Педагог-організатор
	

	9
	Виховна година «Історія тих, хто не скорився».
	Листопад
	Класний керівник 5 класу
	

	10
	Виховна година «Пам’ять голоду, пам'ять серця!»
	Листопад
	Класний керівник 7 класу
	

	11
	Виховний захід «Діти завжди хочуть миру»
	Листопад
	Класний керівник 4 класу
	

	12
	Виховна година «Символи мого краю»
	Листопад
	Класний керівник 2 класу
	

	13
	Конкурс змагання «Козацькому роду нема переводу» до Дня Збройних сил України.
	Грудень
	Класні керівники 5-9 класів
	

	14
	Вітальне відео воїнам-захисникам «Дякую ЗСУ за мирне небо!» (до Дня Збройних сил України)
	Грудень
	Педагог – організатор
	

	15
	Інтелектуальна гра «Всі серцем любіть Україну свою» до Дня соборності України.
	Січень
	Класний керівник 7 класу
	

	16
	Конкурс малюнків «Пам'ять серця» 
	Лютий
	Класні керівники 5-9  класів
	

	17
	Урок мужності «І пам'ять серця, і вічний смуток» пам’яті Небесної Сотні.
	Лютий
	Класні керівники 5-9  класів
	

	18
	Літ.-муз. композиція «Минуще все, лиш слово не мине» до Дня рідної мови.
	Лютий
	Вчителі укр. мови та літератури
	

	19
	Квест «Моя мальовнича Україна»
	Лютий
	Педагог – організатор
	

	20
	Віртуальна подорож «Київ – серце України»
	Лютий
	Класний керівник 7 класу
	

	21
	Літ.- муз. композиція “ Україна непереможна”
	Березень
	Педагог-організатор
	

	22.
	Виховний захід «Хай світом править доброта»
	
	Класний керівник 4 класу
	

	23
	Виховний захід «З Україною в серці»
	Березень
	Класний керівник 7 класу
	

	24
	Виховна година «Ми діти твої Україно»
	Травень
	Класний керівник 5 класу
	









2. Ціннісне ставлення до сім’ї, родини, людей

Мета: Формування духовно-моральної культури особистості: чуйності, чесності, правдивості, справедливості, гідності, толерантності, милосердя, Виховання родинних, особистих, громадських цінностей. Вміння співпрацювати з іншими в колективі, співпереживати, здатність враховувати думки товаришів, повага до товаришів.

	№ з/п
	Зміст роботи
	Дата
	Відповідальний
	Примітка

	1
	Бесіда «Дружба та її значення в житті людини»
	Вересень
	Класні керівники 1-9 класів
	

	2
	Виховна година «Вчитель не повинен бути самотнім»
	Жовтень
	Педагог-організатор
	

	3
	Міжнародний день людей похилого віку. Виховна година «Прояви турботу та обачливість»
	Жовтень
	Класні керівники 1-9 класів
	

	4
	Акція «Запали свічку»
	Листопад
	Педагог-організатор
	

	5
	Акція «Не залишайтесь байдужими» до Дня боротьби зі СНІДом
	Грудень
	Соціальний-педагог, педагог-організатор
	

	6
	Всесвітній день інвалідів. Виховна година «Ми повинні нести іншим людям добро»
	Грудень
	Класні керівники 5-9 класів
	

	7
	Диспут «У чому виявляється милосердя»
	Лютий
	Педагог-організатор
	

	8
	Відверта розмова про ввічливі слова
	Березень
	Класні керівники 1-9 класів
	

	9
	Участь у всеукраїнській акції «Серце до серця»
	Квітень
	Педагог-організатор
	












3. Ціннісне ставлення до природи

Мета: Формування екологічної культури, гармонійне співіснування з природою та зв’язок з національними традиціями; відповідальне ставлення до природи, правових норм, до природи як середовища існування людини; виховання почуття особистої причетності до збереження природних багатств відповідальності за них.

	№ з/п
	Зміст роботи
	Дата
	Відповідальні
	Примітка

	1
	Круглий стіл «Наш обов’язок зберегти природу»
	Вересень
	Педагог-організатор
	

	2
	Свято «Осінь – чарівниця»
	Жовтень
	Педагог-організатор, класні керівники
	

	3
	Виступ агітбригати «Доля моєї країни в моїх руках»
	Листопад
	Класні керівники 1-5 класів
	

	4
	Конкурс новорічних композицій
	Грудень
	Педагог-організатор, класні керівники
	

	5
	Вікторина «Люби і знай свій рідний край»
	Січень
	Педагог-організатор
	

	6
	Бесіда «Який внесок у природу можу зробити я?»
	Лютий
	Класні керівники 1-9 класів
	

	7
	Акція «Посади дерево»
	Березень
	Педагог-організатор, класні керівники 5-9  класів
	

	8
	Усний журнал «Дзвони Чорнобиля» 
День Землі. Конкурс малюнка «Не руйнуй гармонії земної»
	Квітень
	Вчителі образотворчого мистецтва
	


                    

4. Ціннісне ставлення до праці

Мета: Виховання в учнів працелюбності, старанності, бережливості, господарського ставлення до суспільної власності ; усвідомлення значимості праці в житті людини, вибори професій, повага до праці людей, які створюють духовні та матеріальні блага і цінності.

	№
	Зміст роботи
	Дата
	Відповідальний
	Примітка

	1
	Екологічне завдання «Прибирання шкільного майданчика»
	Жовтень
	Класні керівники 5-9 класів
	

	2
	Операція «Трудова турбота» упорядкування пам’ятника-обеліска
	Листопад
	Класні керівники 5-9 класів
	

	4
	Конкурс новорічних плакатів та іграшок, композицій «Новорічний настрій»
	Грудень
	Педагог-організатор, класні керівники 1-9  класів
	

	5
	Конкурс декоративно-ужиткового та образотворчого мистецтва «Знай і люби свій край»
	Січень
	Вчителі образотворчого мистецтва 1-9 класів
	

	6
	Бесіда «Скільки у світі професій?»
	Лютий
	Педагог-організатор, класний керівник
9  класу
	

	7
	Виставка-конкурс науково-технічної творчості учнівської молоді «Наш пошук і творчість - тобі, Україно!»
	Березень
	Класні керівники 5-9 класів
	

	8
	Виставка конкурс «Знай і люби свій рідний край»
	Березень
	Педагог-організатор, класні керівники 1-9  класів
	

	9
	Екскурсія «Мій рідний край»
	Квітень
	Класні керівники 1-9 класів
	

	10
	Конкурс на кращого знавця правил поведінки у громадських місцях
	Травень
	Педагог-організатор, класні керівники 1-9  класів
	





          

5. Ціннісне ставлення до культури та мистецтва

Мета: Формування естетичної культури і мислення та почуттів засобами художніх образів різних видів мистецтва: розвиток художньо-естетичних емоцій, смаків, навичок до розробки участі і творчих мистецьких проектах.

	№
	Зміст роботи
	Дата
	Відповідальний
	Примітка

	1
	Конкурс малюнка на асфальті «Нам потрібне мирне небо…» до Дня миру.
	Вересень
	Педагог-організатор, класні керівники 1-9  класів
	

	2
	Свято «Для тих, чия професія від Бога»
	Жовтень
	Педагог-організатор, класний керівник
9  класу
	

	4
	Флешмоб «Малюю настрій»
	Листопад
	Педагог-організатор, класні керівники 1-9  класів
	

	5
	Конкурс малюнків «Моя Україна»
	Грудень
	Вчителі образотворчого мистецтва 1-9 класів
	

	6
	Творчі індивідуальні виставки «Своїми руками»
	Січень
	Вчителі
трудового навчання 1-9 класів
	

	7
	«Світ твоїх захоплень» - конкурс дитячих робіт
	Лютий
	Класні керівники
1-4 класів
	

	8
	Виготовлення листівок до 8 березня
	Березень
	Педагог-організатор, класні керівники 1-9  класів
	

	9
	Акція «Квіткове намисто шкільного подвір’я»
	Квітень
	Класні керівники 1-9 класів
	

	10
	Бесіда «Про важливість мене для моєї країни»
	Квітень
	Педагог-організатор, класні керівники 1-9  класів
	

	11
	День Вишиванки. Конкурс «Моя вишиванка найкраща»
	Травень
	Педагог-організатор, класні керівники 1-9  класів
	


























6. Ціннісне ставлення до себе
(за здоровий спосіб життя)

Мета: формування основних засад «Я концепції» особистості (самопізнання, самовизначення, самовиховання, Самовдосконалення); Прагнути бути фізично здоровою людиною, знати про наслідки негативного впливу звичок на здоров’я людини.

	№ з/п
	Зміст роботи
	Дата
	Відповідальні
	Примітка

	1
	Фізкультурно-спортивний комплекс «Козацький гарт» до Дня фізкультури і спорту(за окремим планом)
	Вересень
	Вчителі фізичної культури
 5-9 класів
	

	2
	Бесіда з медсестрою. Поради школярам «Що ми повинні знати, щоб зберегти своє здоров’я»
	Жовтень
	Медсестра
	

	4
	До міжнародного дня тютюнопаління конкурс малюнків «Ми проти паління»
	Листопад
	Медсестра, вчитель образотворчого мистецтва 5-9 класів
	

	5
	Виступ агітбригади «Молодь проти СНІДу»
	Грудень
	Соціальний педагог, педагог –організатор
	

	6
	Година здоров’я «Шкідливі звички»
	Грудень
	Класні керівники 1-9 класів
	

	7
	Тренінг «Твоє майбутнє у твоїх рука»
	Лютий
	Соціальний педагог, педагог –організатор
	

	8
	Порадник учням «Комп’ютерна гра, чи залежність?»
	Травень
	Вчитель інформатики, класні керівники 1-9 класів
	



                                     7. Превентивне виховання

Мета: Виховувати у підлітків загальноприйняті людські цінності, формування глибокого усвідомлення взаємозв’язку між ідеями свободи, правами людини та її громадською відповідальністю; спонукання вихованців до активної протидії проявам аморальності, правопорушення, бездуховності, антигромадській діяльності.


	№ п/п
	Зміст роботи
	Дата
	Відповідальні
	Примітка

	1
	Диспут «Що означає красиво жити»
	Вересень
	Педагог-організатор
	

	2
	Акція «Урок, Канікули, Вулиця»
	Протягом року
	Класні керівники 1-9  класів
	

	4
	Свято «У центрі Всесвіту – дитина» до Всесвітнього дня дитини.
	Листопад
	Соціальний педагог, педагог –організатор
	

	5
	Флеш-моб «Ми проти насилля над дітьми»
	Листопад
	Педагог –організатор
	

	6
	День прав людини. Вікторина «Знавці права та обов’язків»
	Грудень
	Вчитель правознавства
	

	7
	Відверта розмова «Шкідливі звички чи життя у своє задоволення»
	Січень
	Класні керівники 5-9  класів
	

	8
	Бесіда «А чи готовий ти сьогодні робити зміни навколо себе»
	Лютий
	Педагог –організатор,
класні керівники 1-9 класів
	

	9
	Живе опитування по булінгу
	Березень
	Соціальний педагог, педагог –організатор
	

	10
	Публіцистична виставка «Вдумайся! Зроби вибір на користь здоров’ю»
	Квітень
	Соціальний педагог, педагог –організатор
	

	11
	Диспут «Торгівля людьми - як цьому запобігти»
	Квітень
	Соціальний педагог, педагог –організатор
	

	12
	Інформаційне повідомлення «Суїцидальна поведінка, причини, що її зумовлюють»
	Травень
	Соціальний педагог, педагог –організатор
	








8. Сприяння творчому розвитку особистості

Мета: Організація змістовного дозвілля дітей та молоді, тематичних вечорів відпочинку, розважальних заходів що дають змогу спілкуватися з однолітками у різних формах ігрової та дозвілево-розважальної програми.

	№ п/п
	Зміст роботи
	Дата
	Відповідальні
	Примітка

	1
	Свято «Спасибі Вам, за працю вчительську святу…» до Дня працівників освіти.
	Вересень
	Педагог –організатор
 
	

	2
	Конкурс української патріотичної (народної) пісні до Дня музики
	Жовтень
	Вчитель музичного мистецтва,
педагог-організатор
	

	4
	Виховна година «Посвята в читачі»
	Жовтень
	 Бібліотекар, класний керівник 1 класу
	

	5
	Виховний захід «Наша мова - барвінкова» до Дня української  писемності.
	Листопад
	Вчителі української мови і літератури 
	

	6
	Андріївські вечорниці
	Грудень
	Педагог – організатор
	

	7
	Ранок «Новорічна казка кличе в гості».
	Грудень
	Педагог – організатор
	

	8
	Виготовлення листівок до Дня Закоханих
	Лютий
	Вчителі трудового навчання
	

	9
	Свято «Ми вам вклоняємось дорогі жінки».
	Березень
	Педагог – організатор
	

	10
	Бесіда «Сміх подовжує життя»
	Квітень
	Педагог –організатор,
класні керівники 5-9 класів
	

	12
	Останній дзвоник «Дзвони нам, дзвонику останній».
	Травень
	Педагог – організатор
	





ПЕДРАДИ ТА НАРАДИ ПРИ ДИРЕКТОРОВІ ГІМНАЗІЇ

	Термін
	Зміст
	Вихід інформації
	Відмітка про виконання

	
Серпень
	1. Про режим  роботи гімназії у 2022/2023 навчальному році
	Інформація
	

	
	2. Про хід підготовки до Свята Першого дзвоника та першого уроку
	Інформація
	

	
	3. Про проходження медогляду працівниками гімназії у 2022 році
	Інформація
	

	
	4. Про стан готовності гімназії до початку навчального року (акти прийомки гімназії)
	Звіт
	

	
	5. Про організацію чергування по гімназії учителів та учнів в І семестрі 2022/2023 навчальному році
	Наказ
Графік
	

	
	6. Про стан забезпечення учнів підручниками та навчальними посібниками, навчальними програмами у 2022/2023 навчальному році
	Звіт 
	

	
	7. Про розклад занять на І семестр 2022/2023 навчального року
	Затвердження
	

	
	8. Про попередню мережу та контингент учнів гімназії на 2022/2023 навчальний рік
	Наказ
	

	
	9.Про тарифікацію педагогічних працівників  у 2022/2023 навчальному році
	Наказ
	

	
	10 Про стан роботи  зі зверненнями громадян
	Інформація
	

	
	11. Про підсумки оздоровлення учнів гімназії під час літніх канікул 2022 року
	Інформація
	

	
	12. Про  виконання закону України «Про засади запобігання і протидії корупції» в організації навчально-виховного процесу у гімназії
	Інформація
	

	
Вересень





















	1. Про організацію харчування учнів гімназії та звільнення від оплати за харчування дітей пільгового контингенту у 2022/2023 навчальному році
	Наказ
	

	
	2. Про організацію профорієнтаційної роботи
	Інформація 
	

	
	3. Про  підготовку до професійного свята – Дня вчителя
	Інформація
	

	
	4. Про попередження дитячого травматизму під час організації освітнього процесу
	Інформація
наказ
	

	
	5. Про складання графіків проведення контрольних, практичних та лабораторних робіт у 2022/2023 навчальному році
	Затвердження
	

	
	6. Про стан відвідування учнями гімназії
	Інформація
	

	
	7. Про підсумки складання соціальних паспортів учнів класів та гімназії на 2022/2023 навчальний рік
	Інформація
	

	
Жовтень
	1. Про попередження дитячого травматизму в період осінніх канікул 2022 року
	Наказ
	

	
	2. Про роботу щодо попередження правопорушень та злочинності серед учнів 
	Наказ
	

	
	3. Про організацію та проведення осінніх канікул 2022 року
	План
	

	
	4. Про організацію проведення атестації педпрацівників гімназії у 2022-2023 році
	Протокол
	

	
	5. Про організацію проходження курсів підвищення кваліфікації вчителями 
	Інформація 
	

	
	6. Про призначення відповідального за збір бази даних на випускників гімназії у 2022/2023 навчальному році
	Наказ
	

	
	7. Про стан підготовки до олімпіад та конкурсів
	Інформація 
	

	
	8. Про  виконання закону України «Про засади запобігання і протидії корупції» в організації освітнього процесу у гімназії
	Інформація
	

	
Листопад
	1. Про підготовку до роботи гімназії в зимовий період.
	Наказ 

	

	
Грудень
	1. Про навчальні досягнення учнів гімназії за І семестр 2022/2023 навчального року
	



Накази
	

	
	2.Про стан виховної роботи в гімназії за І семестр 2022/2023 навчального року
	
	

	
	3. Про підсумки методичної роботи за І семестр 2022/2023 навчального року
	
	

	
	4. Про роботу з попередження дитячого травматизму  в період зимових канікул 2022/2023 навчального року
	
	

	
	5. Про виконання навчальних програм з навчальних предметів за І семестр 2021/2022 навчального року
	


Накази
	

	
	6. Про стан ведення документації гімназії за І семестр 2022/2023 навчального року
	
	

	
	7 Про стан  навчання учнів з ООП  за І семестр 2022/2023 навчального року
	Наказ
	

	
	8. Про  виконання закону України «Про засади запобігання і протидії корупції» в організації освітнього процесу у гімназії
	Інформація
	

	
Січень
	1.Про щорічну відпустку працівників гімназії на 2023 рік
	Графік 
	

	
	2. Про підсумки проведення І етапу та участь в ІІ і ІІІ етапах Всеукраїнських учнівських олімпіад із навчальних предметів
	Наказ

	

	
	3. По організацію навчання гімназії в системі цивільного захисту населення 
	
	

	
	4. Про стан організації роботи зі зверненнями громадян
	Інформація
	

	
	5. Про виконання основних положень Закону України «Про захист персональних даних»
	Інформація
	

	
	2. Про стан чергування учителів і учнів по гімназії
	Інформація
	

	
Березень
	1. Про організацію святкування 8 Березня
	Інформація
	

	
	2. Про організацію проведення весняних канікул 2023 року
	План
	

	
	3. Про попередження дитячого травматизму на період весняних канікул 2023 року
	
Накази
	

	
Квітень
	1. Про роботу ради профілактики гімназії
	Наказ
	

	
	2. Про підготовку до ДПА 
	Інформація 
	

	
	3. Про організоване закінчення 2022/2023 навчального року та проведення ДПА для учнів 4,9, класів
	Наказ
	

	
	4. Про виконання графіка курсів підвищення кваліфікації педагогічними працівниками гімназії у 2022/2023 навчальному році
	Вивчення 
Наказ
	

	
	5. Про готовність учнів 4 класу до навчання у гімназії ІІ ступеня
	Інформація
	

	
	6. Про виконання закону України «Про засади запобігання і протидії корупції» в організації освітнього процесу у гімназії
	Інформація
	

	
Травень
















	1. Про організацію оздоровлення учнів гімназії влітку 2023 року
	Наказ
	

	
	2. Про підсумки роботи з обдарованими дітьми за 2022/2023 навчальний рік
	Наказ 
	

	
	3. Про попередню тарифікацію педпрацівників на 2023/2024 навчальний рік
	Інформація
Звіти
	

	
	4. Про підсумки навчальних досягнень учнів за 2022/2023 навчальний рік
	
	

	
	6. Про підсумки виховної роботи в гімназії за 2022/2023 навчальний рік
	Накази

	

	
	7. Про підсумки методичної роботи в гімназії за 2022/2023 навчальний рік
	
	

	
	8. Про виконання навчальних програм за 2022/2023 навчальний рік
	

Накази

	

	
	9. Про підсумки роботи гімназії з попередження дитячого травматизму за 2022/2023 навчальний рік
	
	

	
	10. Про стан ведення документації гімназії за 2022/2023 навчальний рік
	
	

	
Червень
	1. Про попередній розподіл обов’язків між членами адміністрації гімназії на 2022/2023 навчальний рік
	Наказ

	

	
	2 Про стан складання робочого навчального плану гімназії 2023/2024 навчальний рік
	Інформація
	

	
	3. Про виконання річного плану роботи гімназії за 2022/2023 навчальний рік
	Наказ
	

	
	4. Про мережу класів та  контингент учнів   на 2023/2024 навчальний рік
	Інформація
планування
	

	
	5. Про оформлення та облік документації на учнів 9 класу у 2022/2023 навчальному році
	 Інформація
наказ
	

	
	6. Про підсумки навчання учнів з ОПП  у 2022/2023 навчальному році
	Наказ
	

	
	7. Про стан роботи  зі зверненнями громадян
	
	

	
	8. Про реалізацію Стратегії розвитку гімназії за 2022-2023 навчальний рік
	Наказ
Звіт 
	




НАРАДИ  ПРИ ЗАСТУПНИКОВІ ДИРЕКТОРА ГІМНАЗІЇ 
З НАВЧАЛЬНО-ВИХОВНОЇ РОБОТИ

	Термін
	Зміст роботи
	Вихід інформації
	Відповідальний
	Відмітка про виконання

	
Серпень
	1. Про  методичні вимоги щодо ведення документації гімназії: класних журналів, поурочних планів, планів виховної роботи, особових справ учнів.
	Інструктаж
	
	

	
	2. Про вимоги до календарно-тематичного планування. 
	Інструктаж
	
	

	
	3. Про  нормативно-орфографічний режим у гімназії
	Інструктаж
	
	

	
Жовтень
	1. Про організацію і проведення І етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад із навчальних предметів у 2022/2023 навчальному році
	Ознайомлення з графіком
	
	

	
	2. Про підсумки перевірки ведення щоденників учнів 
	Довідка
	
	

	
	3. Про результати проведення предметних  тижнів з  фізичної культури, трудового навчання
	
	
	

	
Листопад
	1. Про перевірку щоденників учнів
	Довідка
	
	

	
	2. Про підготовку до ІІ етапу  олімпіад

	Інструктаж

	
	

	
	3. Про результати перевірки документації гімназії

	Довідка
	
	

	 
Грудень
	1. Про результати перевірки виконання графіка контрольних робіт, навчальних програм за І семестр поточного навчального року.
	Наказ
	
	

	
	2. Інформація керівників ТГ про роботу за І семестр поточного навчального року.
	Звіт
	
	


	
	3. Про результати перевірки щоденників 
	Наказ
	
	

	
	6. Про підсумки проведення І та І етапів олімпіад
	Наказ 
	
	

	
	7. Про результати  відвідування навчальних занять протягом І семестру
	Звіт  
	
	

	
	8. Про перевірку ведення класних журналів 1-9 класів за І семестр.
	Наказ
	
	

	
Січень



	1. Результати роботи вчителів над індивідуальними методичними темами.
	Інформація
	
	






	
	2. Про результати проведення предметного тижня з фізики
	Звіт
	
	

	
	3. Про участь учнів гімназії в ІІІ етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад із навчальних предметів у 2022-2023 навчальному році
	Наказ
	
	

	
Лютий
	1. Про хід вивчення і узагальнення ефективного педагогічного досвіду вчителів, що атестуються
	Інформація
	
	

	
	3. Про результати проведення предметнх тижнів з інформатики та іноземної мови
	Довідка
	
	

	
Березень
	1. Про результати перевірки зошитів учнів з української мови та літератури,  зарубіжної  літератури, математики та іноземної  мови
	Інформація
	
	

	
	2. Про результати проведення предметних тижнів з української мови та літератури
	
	
	

	
Квітень
	1 Про результати проведення предметного тижня з хімії 
	Звіт
	


	

	
	2. Про результати перевірки ведення учнями зошитів та дотримання єдиних орфографічних вимог.

	
	
	

	
Травень
	1. Про оформлення учителями-предметниками документації з  ДПА, додатків до свідоцтв, ведення книг видачі свідоцтв, Похвальних листів, особових справ, табелів успішності
	Інструктаж
	
	

	
	1. Про результати роботи з обдарованими дітьми 
	Наказ
	
	






НАРАДИ ПРИ ЗАСТУПНИКОВІ ДИРЕКТОРА З НАВЧАЛЬНО-ВИХОВНОЇ РОБОТИ(виховна робота)

	Термін
	Зміст роботи
	Вихід інформації
	Відповідальний
	Відмітка про виконання

	
Серпень
	1. Про  методичні вимоги щодо ведення шкільної документації: класних журналів, поурочних планів, планів виховної роботи, особових справ учнів.
	Інструктаж
	
	

	
	2. Про вимоги до календарно- тематичного планування. 
	Інструктаж
	
	

	
	3. Про  нормативно- орфографічний режим у гімназії
	Інструктаж
	
	

	
	4. Зміст і форми планування виховної роботи на новий навчальний рік
	Інструктаж
	

	

	
	5. Про подальше навчання та працевлаштування учнів 9 кл.
	Інструктаж
	
	

	
	6. Про підсумки оздоровлення учнів.	
	Інструктаж
	
	

	
	7. Про підготовку і проведення свята “Першого дзвоника і Дня знань».
	Сценарій
	
	

	
Вересень
	1. Про організацію роботи з обліку відвідування учнями гімназії.
	Інформація
	

	

	
	2. Про організацію чергування по гімназії.	
	Наказ
	

	

	
	3. Про ведення документації класного керівника
	Звіт 
	
	

	
	4. Про складення списків дітей пільгового контингенту та дітей, схильних  до правопорушень.		
	Списки
	
	

	
	5. Про підготовку святкування Дня учителя.
	Сценарій
	
	

	
	6. Про організацію роботи з попередження дитячого травматизму
	
	

	

	
	7. Про організацію роботи гуртків і спортивних секцій.                                    
	Наказ
	

	

	
Жовтень
	1. Про організацію і проведення І етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад із навчальних предметів у 2022/2023 навчальному році
	Інструктаж
	
	

	
	2. Про підсумки перевірки ведення щоденників учнів 
	Ознайомлення з графіком
	
	

	
	3. Про роботу органів учнівського самоврядування

	Наказ
	
	

	
	4. Про роботу з дітьми, схильними до правопорушень

	Наказ
	
	

	
	5. Про роботу під час осінніх канікул
	Наказ
	
	

	
Листопад
	1. Про перевірку щоденників учнів
	Довідка
	
	

	
	2. Про підготовку до ІІ етапу  олімпіад

	Довідка 
Інформація
	

	

	
	3. Про результати перевірки документації гімназії

	
	
	

	
	4.Звіт класних керівників про роботу з дітьми з неблагонадійних сімей

	Інформація
	
	

	
	5. Про роботу гуртків і спортивних секцій


	Наказ
	
	

	
Грудень
	1. Про підготовку до проведення новорічних та різдвяних свят	
	Сценарій
	

	

	
	2. Про результаьти роботи з попередження дитячого травматизму у І-у семестрі
	Наказ
	
	

	
	3. Про підсумки виховної роботи за 1-й семестр
	Наказ
	

	

	
	4. Про заходи безпеки під час зимових канікул
	Наказ
	

	

	
Січень
	1. Про планування роботи на ІІ-й семестр.                                                         
	План
	
	

	
	2.Про стан відвідування учнями гімназії в І семестрі
	Наказ
	
	

	
	3. Про роботу з дітьми, схильними до правопорушень у I семестрі
	Наказ
	
	

	
Лютий
	1. Про підготовку до дня Героїв Небесної Сотні	
	План
	
	

	
	2. Про підготовку до свята Міжнародний жіночий день              
	Сценарій
	
	

	
	3. Про роботу ради профілактики
	Інформація
	
	

	
Березень
	1. Про роботу з попередження дитячого травматизму	
	Наказ
	
	

	
	2. Про якість проведення виховних годин
	Інформація
	
	

	
	2. Про заходи безпеки  в період весняних канікул

	Наказ
	
	

	
	4. Про забезпечення харчуванням дітей пільгових категорій
                        
	Інформація
	
	

	
Квітень
	1. Про святкування Дня Перемоги                                                                       
	План
	
	

	
Травень
	1. Про підготовку проведення свята Останнього дзвоника
	Сценарій
	
	

	
	2. Про організацію оздоровлення дітей у літній період
	Наказ
	
	

	
	3. Про підготовку проведення випускного вечора	
	Сценарій
	
	

	
	4. Про підсумки роботи з дітьми, схильними до правопорушень.
	Наказ
	
	

	
	5. Про підсумки роботи з попередження дитячого травматизму
	Наказ
	

	

	
	6. Про підсумки виховної роботи за рік.
	Наказ
	
	

	
	7. Про підсумки роботи з дітьми пільгових категорій.			
	Наказ
	

	

	
	8. Про реалізацію проєктів Стратегії розвитку гімназії за 2022-2023н.р.
	Наказ
	
	










                                                                                                       

ЗАСІДАННЯ ПЕДАГОГІЧНИХ РАД
	№ з/п
	Питання
	Серпень
	Вересень
	Жовтень
	Листопад
	Грудень
	Січень
	Лютий
	Березень
	Квітень
	Травень
	Примітка

	ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ

	
	Про організацію інклюзивного навчання з учнями гімназії у 2022/2023 навчальному році.
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Формування патріотичних та громадянських якостей, морально-етичних принципів особистості в умовах НУШ.
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	

	
	Про роботу з дітьми, схильними до правопорушень. 
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	

	
	Підсумки відвідування учнями гімназії за І семестр.
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	

	
	Охорона життя та зміцнення здоров’я здобувачів освіти та працівників в умовах воєнного стану.
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Про стан роботи з попередження дитячого травматизму.
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	

	
	Про організацію та проведення свята Останнього дзвоника.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	

	
	Про попередження дитячого травматизму на період літніх канікул 2023 року.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	



	№ з/п
	Питання
	Серпень
	Вересень
	Жовтень
	Листопад
	Грудень
	Січень
	Лютий
	Березень
	Квітень
	Травень
	Примітка

	СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ


	
	Про оцінювання навчальних досягнень учнів 1-9 класів у  2022/2023 навчальному році.
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Про  доцільність проведення навчальних екскурсій та навчальної практики у 2022/2023 навчальному році.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	

	
	Про адаптацію учнів 5-го класу та роботу педколективу з підвищення успішності та впровадження Державного стандарту базової і повної загальної середньої освіти.
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	

	
	Про наступність початкової та основної гімназії. Стан. Проблеми. Перспективи (класно-узагальнюючий контроль освітнього процесу у 5 класі).
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	

	
	Визначення претендентів з числа учнів 9  класу на отримання свідоцтв з відзнакою 
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	

	
	Про результати моніторингу навчальних досягнень учнів за І семестр 2022-2023 н. р.  Аналіз контрольних робіт.
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	

	
	Про підсумки проведення І (шкільного) та ІІ (районного) етапів Всеукраїнських учнівських олімпіад з навчальних предметів у 2022-2023 навчальному році.
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	

	
	Про управління адаптацією учнів 1-их класів до умов навчання в гімназії І ступеню (в умовах Нової української гімназії).
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	

	
	Про підсумки контролю стану освітнього процесу  в 4 класі  (готовність учнів до навчання в гімназії ІІ ступеню).
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	

	
	Про підсумки перевірки стану гурткової роботи.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	

	
	Про переведення учнів 1-4, 5-8  класів на наступний рік навчання.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	

	
	Про нагородження учнів 5-8 класів Похвальними листами «За високі досягнення у навчанні» у 2023 році.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	

	
	Про підсумки проведення державної підсумкової атестації в 4, 9-х класах.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	

	
	Про вручення свідоцтв про базову загальну середню освіту здобувачам освіти 9 класу та переведення учнів 1-8-х класів.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+



	№ з/п
	Питання
	Серпень
	Вересень
	Жовтень
	Листопад
	Грудень
	Січень
	Лютий
	Березень
	Квітень
	Травень
	Примітка

	ПЕДАГОГІЧНА ДІЯЛЬНІСТЬ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ


	
	Про  особливості викладання навчальних предметів у 2022/2023 навчальному році.
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Про затвердження плану роботи бібліотеки, роботи психолога, виховної роботи.
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Оцінка ефективності реалізації проблеми формування готовності сучасного педагога до впровадження інноваційних технологій в педагогічну практику.
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	

	
	Затвердження плану підвищення  кваліфікації педагогічних працівників  закладу освіти на 2023 рік.
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	

	
	Впровадження державного стандарту базової середньої освіти.
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Підсумки вивчення роботи  творчих груп.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	

	
	Про стан роботи педагогічного колективу гімназії над проблемою «Формування наскрізних компетентностей учнів через реалізацію в освітньому процесі інноваціїних педагогічних проєктів» 
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	

	
	Підсумки атестації педпрацівників.
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	



	№ з/п
	Питання
	Серпень
	Вересень
	Жовтень
	Листопад
	Грудень
	Січень
	Лютий
	Березень
	Квітень
	Травень
	Примітка

	
УПРАВЛІНСЬКІ ПРОЦЕСИ

	
	Про підсумки роботи навчального закладу за 2021-2022 навчальний рік та завдання педагогічного колективу щодо підвищення якості освітнього процесу у 2022/2023 навчальному році
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Про погодження  та затвердження Стратегії розвитку гімназії на 2022-2027 роки та шляхи її реалізації.
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Про погодження  річного плану роботи гімназії на 2022/2023 навчальний рік та освітніх програм.
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Про режим роботи навчального закладу у 2022-2023 навчальному році.
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Про затвердження списку предметів для ДПА в 9 класі у 2022-2023 н. р..
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	

	
	Про організоване закінчення 2022/2023 навчального року та особливості проведення ДПА.
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	

	
	Організація ДПА в 9 та 4 класах.
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	

	
	Про підсумки організації харчування учнів гімназії у 2022/2023 навчальному році.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	

	
	Про ознайомлення з проєктом річного плану роботи гімназії на 2023/2024 навчальний рік.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+

	
	Про погодження освітніх програм та навчального плану на 2023/2024 навчальний рік.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+



СЕРПЕНЬ
ПЕДРАДА «ПІДСУМОК-ПЕРСПЕКТИВА»

1. Про підсумки роботи навчального закладу за 2021-2022 навчальний рік та завдання педагогічного колективу щодо підвищення якості освітнього процесу у 2022/2023 навчальному році.
                                                                           				Директор
2. Про погодження  річного плану роботи гімназії на 2022/2023 навчальний рік та освітніх програм.
					ЗДНВР
3.     Про режим роботи навчального закладу у 2022-2023 навчальному році.
Директор
3.     Про  особливості викладання навчальних предметів у 2022/2023 навчальному році.
                                                            Голови методичних об’єднань

3. Про оцінювання навчальних досягнень учнів 1-9  класів у  2022/2023 навчальному році.
ЗДНВР, голова методичного 
                                                             
4.  Про організацію інклюзивного навчання з учнями гімназії у 2022/2023 навчальному році.
                                                             ЗДНВР
5. Про затвердження плану роботи бібліотеки, роботи психолога, виховної роботи, модулів з фізкультури.
Бібліотекар, психолог, педагог-організатор, ЗДНВР
6. Про затвердження проєкту соціального паспорту гімназії.
Соціальний педагог
7. Про  доцільність проведення навчальних екскурсій та навчальної практики у 2022/2023 навчальному році.
                                                             ЗДНВР
                                       

ЖОВТЕНЬ
ПЕДРАДА-КОНСИЛІУМ
1.      Про адаптацію учнів 5-го класу та роботу педколективу з підвищення успішності та впровадження Державного стандарту базової і повної загальної середньої освіти.
Класний керівник 5 класу, вчителі-предметники, практичний психолог
2.     Про наступність початкової та основної гімназії. Стан. Проблеми. Перспективи (класно-узагальнюючий контроль освітнього процесу у 5 класі).
ЗДНВР
3.      Професійний розвиток вчителя та учня через організацію дистанційного навчання.
ЗДНВР
4.      Оцінка ефективності реалізації проблеми формування готовності сучасного педагога до впровадження інноваційних технологій в педагогічну практику.
ЗДНВР
5.      Формування патріотичних та громадянських якостей, морально-етичних принципів особистості в умовах НУШ.
                                                                     Педагог-організатор
                                                                   
   
ГРУДЕНЬ
ПЕДРАДА-КОНСИЛІУМ
1. 	Затвердження плану підвищення  кваліфікації педагогічних працівників Устеріківської гімназії на 2023 рік.
ЗДНВР
				                  
3.       Визначення претендентів з числа учнів 9 класу на отримання свідоцтв з відзнакою. 
Класний керівник 9  класу
4.      Впровадження державного стандарту базової середньої освіти.
Керівники методичних об’єднань
5.       Про роботу з дітьми, схильними до правопорушень. Реалізація комплексної програми попередження злочинності.
Педагог-організатор, соціальний педагог, практичний психолог

                                                                   


СІЧЕНЬ
«ПІДСУМОК-ПЕРСПЕКТИВА»
1. Про результати моніторингу навчальних досягнень учнів за І семестр 2022-2023 н. р.  Аналіз контрольних робіт. 
ЗДНВР
2. Про підсумки проведення І (шкільного) та ІІ (районного) етапів Всеукраїнських учнівських олімпіад з навчальних предметів у 2022-2023 навчальному році.
ЗДНВР
3. Підсумки вивчення роботи методичних об’єднань.
Керівники методичних об’єднань
4. Стимулювання позитивного ставлення до навчання, створення умов для ефективної мотивації на уроках.
ЗДНВР
5. Підсумки відвідування учнями гімназії за І семестр.
ЗДНВР
6. Охорона життя та зміцнення здоров’я здобувачів освіти та працівників в умовах пандемії. 
Вчитель основ здоров’я, медична сестра

ЛЮТИЙ
ПЕДРАДА СЕМІНАР-ПРАКТИКУМ
			             
1.   Про стан роботи педагогічного колективу гімназії над проблемою «Від творчо працюючого вчителя до конкурентоздатного компетентного випускника через впровадження інноваційних методів навчання і виховання».
Директор, керівники методичних об’єднань
                                                              
2.    Про управління адаптацією учнів 1-их класів до умов навчання в гімназії І ступеню (в умовах Нової української гімназії).
				                     ЗДНВР
3.	Про затвердження списку предметів для ДПА в 9 класах у 2022-2023 н. р..
Директор, класний керівник 9 класу
4.     Про стан роботи з попередження дитячого травматизму.
ЗДНВР

БЕРЕЗЕНЬ
ПЕДРАДА-КОНСИЛІУМ

1.     Про організоване закінчення 2022/2023 навчального року та особливості проведення ДПА.
Директор
                                                                      
2.      Про підсумки контролю  стану освітнього процесу в 9  класі (класно-узагальнюючий контроль: готовність до вибору варіантів подальшого навчання).
ЗДНВР
3.    Партнерство родини та гімназії у формуванні творчого потенціалу та розвитку обдарованої дитини в умовах становлення інформаційного суспільства.
ЗДНВР

КВІТЕНЬ
ПЕДРАДА-КОНСИЛІУМ
1. Про підсумки контролю стану освітнього процесу  в 4 класі (готовність учнів до навчання в гімназії ІІ ступеню).
ЗДНВР
2. Організація ДПА в 9-х та 4-х класах.
Директор
3. Підсумки атестації педпрацівників.
ЗДНВР

4. Про підсумки перевірки стану гурткової роботи.
ЗДНВР

ТРАВЕНЬ
ПЕДРАДА-ПІДСУМОК
1.      Про організацію та проведення свята Останнього дзвоника.
				                           Педагог-організатор
2.      Про попередження дитячого травматизму на період літніх канікул 2023 року.
				                           ЗДНВР
3.      Про переведення учнів 1-8 класів на наступний рік навчання.
						  Класні керівники
4.      Про нагородження учнів 2-8  класів Похвальними листами «За високі досягнення у навчанні» у 2023 році.
ЗДНВР
5.      Про підсумки організації харчування учнів гімназії у 2022/2023 навчальному році.
                                                                  ЗДНВР

ЧЕРВЕНЬ
ПЕДРАДА-ПІДСУМОК
1.      Про підсумки проведення державної підсумкової атестації в 4, 9 класах.
					            ЗДНВР
2.      Про вручення свідоцтв про базову загальну середню освіту здобувачам освіти 9 класу та випуск  учнів 9 класу з гімназії.
Класний керівник 9  класу
3.      Про випуск зі гімназії учнів 11-го класу у 2023 році та видачу свідоцтв про здобуття повної загальної середньої освіти.
                                                                 ЗДНВР
4.      Про нагородження учнів 11-го класу медалями за успіхи у навчанні у 2023 році.
                                           		ЗДНВР
                                                                  
5.      Про ознайомлення з проєктом річного плану роботи гімназії на 2023/2024 навчальний рік.
                                                                  ЗДНВР
6.      Про погодження освітніх програм та навчального плану на 2023/2024 навчальний рік.
					             ЗДНВР

ОРГАНІЗАЦІЯ РОБОТИ З АТЕСТАЦІЇ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ
	№
	Зміст роботи
	Термін
	Відповідальний
	Відмітки про виконання

	1
	Створення атестаційної комісії
	05.09.
	
ЗДНВР
	

	2
	Підготовка та видання наказу “Про проведення атестації педагогічних працівників у поточному році”
	19.10. 
	ЗДНВР
	

	3
	Засідання атестаційної комісії з розгляду питань:
· розподіл функціональних обов’язків між членами атестаційної комісії;
· планування роботи атестаційної комісії;
· складання графіку засідання атестаційної комісії.
	15.09. 
	ЗДНВР
	

	4
	Оформлення стенду з питань атестації педагогічних працівників
	до 01.10.
	ЗДНВР
	

	5
	Опрацювання законодавчої, правової та нормативної документації з питань атестації педагогічних працівників
	до 10.10.
	ЗДНВР
	

	6
	Прийом заяв від педагогічних працівників на чергову та позачергову атестацію, подання адміністрації (ради навчального закладу).
	до 10.10. 
	ЗДНВР
	

	7
	Засідання атестаційної комісії з розгляду питань:
· уточнення списків педагогічних працівників, що атестуються.
	до 12.10. 
	ЗДНВР
	

	8
	Закріплення членів атестаційної комісії за вчителями, які атестуються, для надання консультативної допомоги у підготовці й проведенні атестації.
	12.10. 
	ЗДНВР
	

	9
	Складання планів індивідуальної підготовки і проведення атестації педагогів, які атестуються
	жовтень 
	ЗДНВР
	

	10
	Відвідування навчально-виховних заходів в ході вивчення системи і досвіду роботи педагогів, що атестуються (згідно з планами індивідуальної підготовки педагогічного працівника до атестації)
	листопад-березень
	ЗДНВР
	

	11



	Засідання атестаційної комісії (за потребою)
	до 10 березня 
	ЗДНВР
	

	12
	Провести засідання педагогічної ради з розгляду атестаційних матеріалів.
	до 15.03.
	ЗДНВР
	

	13
	Оцінювання системи і досвіду роботи педагога, що атестується, педагогічним колективом, учнями, батьками
	до 17.03.
	ЗДНВР
	

	14
	Проведення засідань методичних об’єднань з розгляду питань оцінювання діяльності педагогів, як тестуються, на підставі вивчення системи і досвіду їх роботи
	до 17.03.
	ЗДНВР
	

	15
	Оформлення атестаційних листів
	до 17.03. 
	ЗДНВР
	

	16
	Засідання атестаційної комісії з розгляду питань прийняття рішень щодо відповідності (присвоєння) кваліфікаційних категорій. Присвоєння (підтвердження) педагогічних звань, порушення клопотання перед атестаційними комісіями вищого рівня.
	20.03. 
	ЗДНВР
	

	17
	Остаточне оформлення атестаційних листів за підсумками засідання атестаційної комісії
	27.03. 
	ЗДНВР
	

	18
	Аналіз підсумків атестації педагогічних кадрів (педагогічна рада)
	квітень 
	ЗДНВР
	

	19
	Підготовка звітної та статистичної документації за підсумками атестації поточного навчального року
	квітень-травень
	ЗДНВР
	




ПЕРСПЕКТИВНИЙ ПЛАН-ГРАФІК АТЕСТАЦІЇ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ 2022-2027 РОКИ

	№ п/п
	Прізвище, ім’я,
по батькові
	Посада
	Що закінчив, фах
	Пед.
стаж
	Рік проходження атестації
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027

	1
	Довбенчук Надія Василівна
	Педагог-організат
	Прикарпатський національний університет ім. В.Стефаника
	26р.
	2018
	

	
	
	
	

	2
	Данильчик Юлія Дмитрівна
	Вчитель 
	Чернівецький державний університет ім. Ю.Федьковича
	11
	2016
	
	
	
	
	

	3
	Минайлюк Ярослав Васильович
	Вчитель
	Львівський інститут фізичної культури
	49
	2019
	
	
	
	
	

	4
	Бельмега Христина Олегівна
	Асистент вчителя
	Чернівецький державний університет ім. Ю.Федьковича
	4
	-
	
	
	
	
	

	5
	Бельмега Богдан Богданович
	Вчитель
	Бердянський 
педінститут
	21
	2020
	
	
	
	
	

	6
	Бельмега Ірина Іванівна
	Вчитель
	Коломийський інститут
	3
	-
	
	
	
	
	

	7
	Недоходюк Наталія Михайлівна
	Вчитель
	Чернівецький держуніверситет
	30
	2020
	
	
	
	
	

	8
	Юрочко Наталія Миколаївна
	Вчитель
Асистент вчителя
	Донецький держуніверситет інформ.
	28
	2020
	
	
	
	
	

	9
	Шарабуряк Марія Іванівна
	Вчитель
ЗДНВР
	Прикарпатський нац. університет
	12
	2020
	
	
	
	
	

	10
	Поп’юк Ірина Володимирівна
	Вчитель
Виховат.ГПД
	Камянець- Подільський нац.унів.
	4
	-
	
	
	
	
	

	12
	Танасійчук Людмила Русланівна
	Вчитель
	Прикарпатський 
нац. унів.
	4
	-
	
	
	
	
	

	13
	Бруч Віталій Іванович
	ДиректорВчитель
	Бердянський 
держ. пед. інст.
	30
	2021
	
	
	
	
	

	14
	Бельмега Галина Йосипівна
	Вчитель
	Ів.-Франк.
педінститут
	36
	2021
	
	
	
	
	

	15
	Жиколяк Ольга Григорівна
	Вчитель 
Бібліотекар
	Бердянський 
            пед. інст.
	24
	2021
	
	
	
	
	

	16
	Танасійчук Іван Іванович
	Вчитель
	Чернівецький держуніверситет
	30
	2021
	
	
	
	
	

	17
	Жиколяк Оксана Михайлівна
	Вчитель
	Чернівецький держуніверситет
	11
	2021
	
	
	
	
	

	
18
	Пониполяк Тетяна Іванівна
	Асистент вчителя
	Прикарпатський 
нац. унів.
	2
	-
	
	
	
	
	

	19
	Аксюк Марія Василівна
	Вчитель
	Ів.-Франк.
педінститут
	32
	2022
	
	
	
	
	

	20
	Бельмега Наталія Яківна
	Вчитель
	Ів.-Франк.
педінститут
	30
	2022
	
	
	
	
	

	21
	Цісарук Марія Дмитрівна
	Вчитель
	Тернопільський педінститут
	33
	2022
	
	
	
	
	

	22
	Петрійчук Уляна Миколаївна
	Вчитель
	Чернівецький держуніверситет
	28
	2021
	
	
	
	
	

	23
	Максим’юк Оксана Петрівна
	Вчитель
	Прикарпатський 
держ. нац. унів.
	16
	2022
	
	
	
	
	

	24
	Кривнюк Марина Іванівна
	Вчитель
	Глухівський педінститут
	11
	2021
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ПЕРСПЕКТИВНИЙ ПЛАН-ГРАФІК ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ НА 2022 РІК

	№
з/п
	Прізвище, ім’я, по батькові педагогічного працівника
	Тема
(напрям, найменування)
	Суб’єкт підвищення кваліфікації
	Обсяг 
	Варіант
	Форма
(форми)
	Строки

	1. 
	Аксюк Марія Василівна
	Учителі початкових класів
	ОІППО
	30год.
	Варіант 4-Ю (УПК)
	Очна
	07.02-11.02.2022р.

	2. 
	Бельмега Богдан Богданович
	Учителі (викладачі) української мови і літератури, інтегрованих курсів мовно-літературної освітньої галузі, керівники гуртків
	ОІППО
	30год.
	Варіант 6 (УУМІ)
	Очна
	09.11-11.11.2022р.

	3. 
	Бельмега Галина Йосипівна
	Учителі (викладачі) зарубіжної літератури, інтегрованих курсів мовно-літературної освітньої галузі, керівники гуртків
	ОІППО
	30год.
	Варіант 5 (УЗЛІ)
	Очна
	03.10-05.10.2022р.

	4. 
	Бельмега Наталія Яківна
	Учителі початкових класів
	ОІППО
	30год.
	Варіант 5-Ю (УПК)
	Очна
	21.03	-03.25.2022р.

	5. 
	Бруч Віталій Іванович
	Керівники ЗЗСО (Формування внутрішньої системи забезпечення якості освіти)
	ОІППО
	30год.
	Варіант 1 (КЗЗСО5)
	Очна
	13.06	-17.06.2022р.

	6. 
	Бруч Віталій Іванович
	Учителі (викладачі), інструктори фізичної культури та ЛФК, керівники гуртків
	ОІППО
	30год.
	Варіант 5 (УФК)
	Очна
	14.03-18.03.2022р.

	7. 
	Довбенчук Надія Василівна
	Педагоги-організатори закладів освіти
	ОІППО
	30год.
	Варіант 6 (УНМ)
	Очна
	04.11-08.11.2022р.

	8. 
	Дуленчук Ганна Дмитрівна
	Учителі (викладачі) німецької мови,керівники гуртка
	ОІППО
	30год.
	Варіант 8 (УХІ)
	Очна
	01.11-03.11.2022р.

	9. 
	Жиколяк Оксана Михайлівна
	Учителі (викладачі) інформатики і інформаційних технологій, керівники гуртків
	ОІППО
	30год.
	Варіант 5 (УІІТ)
	Очна
	04.11-08.11.2022р.

	10. 
	Жиколяк Ольга Григорівна
	Учителі (викладачі) української мови і літератури, інтегрованих курсів мовно-літературної освітньої галузі, керівники гуртків
	ОІППО
	30год.
	Варіант 5 (УІІТ)
	Очна
	29.06-01.07.2022р.

	11. 
	Кривнюк Марина Іванівна
	Учителі (викладачі) трудового навчання, технології (технічні види праці), майстри виробничого навчання, креслення, керівники гуртків
	ОІППО
	30год.
	Варіант 1 (УТНТТ)
	Дистанційна 
	14.02-18.02.2022р.

	12. 
	Маковійчук Оксана Іванівна
	Асистенти вчителів інклюзивних класів ЗЗСО
	ОІППО
	30год.
	Варіант 5 (АВІ)
	Очна
	06.10-10.10.2022р.

	13. 
	Максим'юк Оксана Петрівна
	Учителі початкових класів
	ОІППО
	30год.
	Варіант 4-Ю (УПК)
	Очна
	07.02-11.02.2022р.

	14. 
	Минайлюк Ярослав Васильович
	Учителі (викладачі), інструктори фізичної культури та ЛФК, керівники гуртків
	ОІППО
	30год.
	Варіант 3.1 (УФК)
	Дистанційна
	12.12-16.12.2022р.

	15. 
	Недоходюк Наталія Михайлівна
	Учителі початкових класів
	ОІППО
	30год.
	Варіант 4-П (УПК)
	Очна
	25.04-29.04.2022р.

	16. 
	Петрійчук Уляна Миколаївна
	Учителі (викладачі) музичного мистецтва, мистецтва, художньої культури, керівники гуртків художньо-естетичного профілю
	ОІППО
	30год.
	Варіант 5 (УММ)
	Очна
	21.03-25.03.2022р.

	17. 
	Пониполяк Тетяна Іванівна
	Асистенти вчителів інклюзивних класів ЗЗСО
	ОІППО
	30год.
	Варіант 5 (АВІ)
	Дистанційна
	17.10-21.10.2022р.


	18. 
	Пониполяк Тетяна Іванівна
	Вихователі груп подовженого дня
	ОІППО
	30год.
	Варіант 5 (ВГПД)
	Дистанційна
	21.11-25.11.2022р.

	19. 
	Поп'юк Ірина Володимирівна
	Учителі (викладачі) історії, правознавства, громадянської освіти, інтегрованих курсів громадянської та історичної освітньої галузі, керівники гуртків
	ОІППО
	30год.
	Варіант 5 (УІСПІ)
	Очна
	30.05-03.06.2022р.

	20. 
	Поп'юк Ірина Володимирівна
	Вихователі груп подовженого дня
	ОІППО
	30год.
	Варіант 6 (ВГПД)
	Дистанційна
	17.10-21.10.2022р.

	21. 
	Танасійчук Іван Іванович
	Учителі (викладачі) фізики і астрономії, інтегрованих курсів природничої освітньої галузі, керівники гуртків
	ОІППО
	30год.
	Варіант 4 (УФІАІ)
	Очна
	09.11-11.11.2022р.

	22. 
	Цісарук Марія Дмитрівна
	Учителі (викладачі) хімії, інтегрованих курсів природничої освітньої галузі, керівники гуртків
	ОІППО
	30год.
	Варіант 8 (УХІ)
	Очна
	09.03-11.03.2022р.

	23. 
	Шарабуряк Марія Іванівна
	Соціальні педагоги, керівники гуртка
	ОІППО
	30год.
	Варіант 4.1 (СП)
	Дистанційна
	06.10-10.10.2022р.

	24. 
	Шарабуряк Марія Іванівна
	Керівники ЗЗСО (Орієнтовні напрями діяльності керівника ЗЗСО)
	ОІППО
	30год.
	Варіант 1 (КЗЗСО1)
	Очна
	06.06-10.06.2022р.

	25. 
	Шарабуряк Марія Іванівна
	Практичні психологи, викладачі психологічних дисциплін
	ОІППО
	30год.
	Варіант 3 (ПР)
	Дистанційна
	04.04-08.04.2022р.

	26. 
	Шарабуряк Марія Іванівна
	Учителі (викладачі) образотворчого мистецтва, мистецтва, художньої культури, керівники гуртків
	ОІППО
	30год.
	Варіант 4 (ОУМ)
	Дистанційна
	05.12-09.12.2022р.

	27. 
	Юрочко Наталія Миколаївна
	Учителі (викладачі) основ християнської етики, керівники гуртка
	ОІППО
	30год.
	Варіант 4 (УХЕ)
	Очна
	12.12-16.12.2022р.

	28. 
	Юрочко Наталія Миколаївна
	Асистенти вчителів інклюзивних класів ЗЗСО
	ОІППО
	30год.
	Варіант 5 (АВІ)
	Дистанційна
	28.11-30.11.2022р.
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