
 



1. Академічна відпустка - це перерва у навчанні, право на яку студент 

отримує у випадку зниження працездатності внаслідок порушення функцій 

організму, які зумовлені гострими захворюваннями, що потребують 

тривалого відновлювального лікування; загостреннями хронічних захворювань 

або частими захворюваннями (понад один місяць за семестр); анатомічними 

дефектами, які не дають змоги провести відновлювальне лікування під час 

навчання. 

2. Максимальна  тривалість   академічної  відпустки   встановлюється  

до одного року. При необхідності тривалість академічної відпустки може 

бути продовжена ще на один рік. 

3. Відпустки по вагітності та пологах, відпустка по догляду за дитиною до 

досягнення нею віку 3-х років, а у разі, коли дитина хворіє та потребує 

домашнього догляду, - до досягнення дитиною 6-річного віку, надаються 

відповідно до Кодексу законів про працю України. 

4. Академічна відпустка за медичними показаннями надається студентам 

згідно    наказу    директора    коледжу    па    підставі    висновку    

лікарсько-консультативної комісії (ЛКК) або візи головного лікаря 

медичного закладу, який проводять медичне обслуговування студентів. 

5. Якщо   стан   хворого   студента   і   його   віддаленість   від   

лікувально-профілактичної установи, яка проводить медичне 

обслуговування студентів, не дають йому можливості туди звернутись, він 

може звернутись по лікарську допомогу до територіальної 

лікувально-профілактичної установи (ЛПУ) і після закінчення лікування 

отримати виписку з історії хвороби для подання її до ЛКК поліклініки або 

візування головного лікаря МРП. 

6.Висновки лікарів відомчих і територіальних 

лікувально-профілактичних установ про необхідність надання студентам 

академічної відпустки за медичними показаннями, чи звільнення їх від фізичної 

праці, або перенесення термінів проходження виробничої практики, 

вважаються недійсними, якщо немає рішення лікарсько-консультативної 

комісії або візи головного лікаря МРП. 

7. У виключних випадках, коли стан хворого і його віддаленість від МРП, 

не дають можливості лікарям, які проводять медичні обслуговування 

студентів, провести медичне обстеження студента, директор коледжу (за 

згодою МРП) приймає рішення про надання академічної відпустки на 

підставі висновку ЛКК лікувально-профілактичної установи, де лікуються 

студенти. 

8. Для вирішення питання про допуск до навчання студентів, у яких 

завершується термін академічної відпустки, необхідно за два тижні до 

початку семестру подати довідку про стан здоров'я ЛПУ, яка проводить 

медичне обслуговування студентів або довідку про стан здоров'я з 

лікувально-профілактичного закладу, який спостерігав за хворим під час 

академічної відпустки, і пройти комплексне медичне обстеження, на підставі 

чого  студентам   видається  висновок  лікарсько-консультативної комісії 

для



 

 


