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Розділ І. Підготовка спеціалістів 
 

1.1. Організація і виконання плану прийому.  

     Обсяги прийому до Тернопільського фахового коледжу харчових технологій і 

торгівлі на підготовку фахових молодших бакалаврів  за державним замовленням 

на 2022 рік погоджено Департаментом освіти і науки Тернопільської обласної 

військової адміністрації наказ № 90/2.1-06 від 25.05.2023 року «Про регіональне 

замовлення на підготовку фахівців та робітничих кадрів у закладах освіти 

Тернопільської області у 2023 році». 

 На засіданні педагогічної ради 31.08.2022 року (протокол № 1) розглянуто 

питання «Про підсумки прийому здобувачів освіти до коледжу та завдання 

педагогічного колективу по покращенню профорієнтаційної роботи», зроблено 

аналіз роботи приймальної комісії, розглянуто і схвалено заходи по поліпшенню 

профорієнтаційної роботи педагогічним колективом на наступний рік. 
 

 

 
№ з/п 

 
Спеціальність 

 
База 

освіти 

Прийнято 

Денна форма Заочна форма  

місц. 

бюджет 
інші 

джерела 

фінансу- 

вання 

місц. 

бюджет 
інші 

джерела 

фінансу- 

вання 

1. 

076 

Підприємництво, 

торгівля та біржова 

діяльність 

11 кл. 6 8 - - 

9 кл. 9 1 - - 

- -    

2. 
075 

Маркетинг 

9 кл. 20 1 - - 

11 кл. 2 2   

3. 
181 

Харчові технології 

 

11 кл. 

 

23 

 

1 

 

- 

 

- 

 

9 кл. 

 

38 

 

0 

 

- 

 

- 

КВР 7 3 - - 

4. 
241 

Готельно-

ресторанна справа 

11 кл. 7 3 - - 

9 кл.       20 1 - - 

 

Впродовж навчального року відповідно до затвердженого плану приймальної 

комісії педагогічним колективом  проводилась профорієнтаційна робота, а саме: 

в школах м. Тернополя, Тернопільської, Рівненської, Хмельницької областей 

проведено презентації спеціальностей; 
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- проведена робота на підприємствах торгівлі, готельно-ресторанного 

господарства, на підприємствах харчового виробництва; 

- здобувачі освіти старших курсів були залучені до проведення профорієнтаційної 

роботи по місцю їх проживання; 

- цикловими комісіями проведено тижні популяризації фахових дисциплін  із 

залученням учнів шкіл м. Тернополя і області; 

- кожного місяця  проводились Дні відкритих дверей, Дні гостинності очно чи в 

режимі онлайн; 

- тексти оголошень про прийом до коледжу поміщено в обласній пресі; 

- виготовлено банери,  щити-оголошення, оформлено приміщення приймальної 

комісії, підготовлено необхідну документацію; 

- продемонстровано рекламні ролики по обласному телебаченню і в громадському 

транспорті. 

1.2. Випуск фахівців. 

  У 2022-2023 н. р. підготовлено 157 фахівців за освітньо-кваліфікаційним рівнем 

«молодший спеціаліст» і освітньо-професійного ступеня «фаховий молодший 

бакалавр»,  у тому числі: 

- за регіональним замовленням 135 осіб; 

 - за іншими джерелами фінансування 22 особи. 

В розрізі спеціальностей (молодший спеціаліст): 

- 181 «Харчові технології» – 46 осіб, з них за Освітньо-професійною програмою 

Виробництво харчової продукції – 33 особи, за Освітньо-професійною програмою 

Виробництво хліба, кондитерських, макаронних виробів і харчоконцетратів – 13 

осіб. 

В розрізі спеціальностей (фаховий молодший бакалавр): 

- 076  «Підприємництво, торгівля та біржова діяльність»  – 28 осіб; 

- 075 «Маркетинг» – 21 особа; 

- 241 « Готельно-ресторанна справа» – 30 осіб; 

- 181 «Харчові технології» – 32 особи, з них за Освітньо-професійною програмою 

Виробництво харчової продукції – 23 особи, за Освітньо-професійною програмою 

Виробництво хліба, кондитерських, макаронних виробів і харчоконцетратів – 9 

осіб. 
 

1.3.Контингент здобувачів освіти. 
Станом на 01.10.2022 р. на денному відділенні контингент  становив – 485 осіб 

(за регіональним замовленням – 435 осіб, інші джерела фінансування – 50 осіб) . 

За звітний період на денному відділенні відбулися такі зміни: 

- вибули 7 здобувачів освіти: 6 -  за регіональним замовлення, 1 – з контрактної 

форми. 

За власним бажанням вибули: Бейхор Аліна  (група 1-ГРС-5/9), Якуб’к 

Михайло (група 1-ХТ-ВХП-5/9), Суріков Назар (група 2-ХТ-ВХП-6/11).  

За невиконання умов договору надання освітніх послуг відраховані: Федотов 

Андрій (група 2-М-6/11).  
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За невиконання вимог індивідуального навчального  плану відраховані: 

Кушнір Вікторія (група 3-ХТ-ВХП-3/9), Бойко Надія (група 4-ХТ-ВХП-2/11), 

Ракоча Тетяна (група 3-ГРС-1/9).  

 

Розділ 2. Освітній процес 

2.1. Навчальна робота і успішність здобувачів освіти. 

   Абсолютна успішність груп денного відділення за 2022-2023 н.р. складає 98%.  

Найбільш високих показників якісної успішності домоглись здобувачі освіти груп 

відділення готельно-ресторанного бізнесу і підприємництва: 

2-М-6/11 - 75 % (класний керівник Галина Сукач) 

3-М-1/9 – 69 % (класний керівник Ірина Чеченюк) 

Низька успішність в групах: 

3-ГРС-4/11- 20% (класний керівник Ольга Дрюченко); 

3-ПТБ-1/9 – 25 % (класний керівник  Галина Сукач); 

2-ПТБ-3/9 – 29 % (класний керівник Любов Шпеник); 

2-ПТБ-6/11 – 29 % (класний керівник Любов Шпеник). 

Найбільш високих показників якісної успішності технологічного відділення 

домоглись здобувачі освіти груп: 

4-ХТ -ВХК-13/9  – 62 % (класний керівник Ольга Краснощока); 

1-ХТ-ВХК-5/9 – 55 % (класний керівник Галина Гаврилюк); 

1-ГРС-5/9 – 50 % (класний керівник Галина Гаврилюк). 

Низька якість успішності в групах: 

2-ХТ-ВХК-3/9 – 16 % (класний керівник Марія Шуль); 

4-ХТ-ВХК-2/11 – 22 % (класний керівник Ольга Краснощока) 

2-ХТ-ВХП- 3/9- 24 % (класний керівник Леся Гвоздецька). 
 

2.2. Внутрішній контроль. 

З метою виконання правил внутрішнього розпорядку, покращення дисципліни 

здобувачів освіти на 2022/2023 навчальний рік наказом  № 96-О від 01.09.2022 року  

було створено  комісію у складі:   

- Крукевич Л.Я. – голова комісії, 

- Когут Т.М. – заступник голови комісії, 

     Члени комісії: 

- Грицишин С.Й. – заступник директора з навчальної роботи, 

- Ткач Н.В. – завідувач навчально-виробничою практикою,  

- Бігун Н.Й. – заступник директора з адміністративно-господарської роботи, 

- Гарасим Л.Г. – завідувач готельно-ресторанного бізнесу та підприємництва, 

- Пиріг І.Я. – завідувач технологічного відділення, 

- Задаянюк Н.М. – методист коледжу, 

- Мурмила Н.І. – голова циклової комісії соціально-гуманітарних дисциплін, 

- Горішна Г.П. - голова циклової комісії технологічних дисциплін, 

- Чеченюк І.Б.- голова циклової комісії підприємництва, торгівлі і маркетингу , 

- Кедись С.М. - голова циклової комісії природничо-наукових дисциплін, 

- Лисиканич О.І. – керівник фізичного виховання. 
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     Впродовж навчального року внутрішній контроль здійснювався за діяльністю 

всіх структурних підрозділів відповідно до плану, а саме за - якістю викладання на 

денному відділенні; 

 - успішністю та дисципліною здобувачів освіти; 

- станом проходження всіх видів практик; 

- роботою навчальних кабінетів та лабораторій; 

- дотримання правил техніки безпеки, протипожежного захисту; 

- проходження медичного обстеження студентами та працівниками; 

- роботою класних керівників  навчальних груп із здобувачами освіти; 

- роботою циклових комісій. 

За звітний період: 

- проведено 105 директорських контрольних робіт, комплексних контрольних 

робіт із 51 освітнього компоненту; 

- проведено 65 тестових контрольних замірів знань на персональних    

комп'ютерах; 

- взаємовідвідано 130 занять, в тому числі 8 відкритих занять викладачами,    

представниками адміністрації. 

 

Розділ 3. Виховна робота 

3.1. Форми і методи виховної роботи. 

Формування національної інтелігенції, сприяння збагаченню й оновленню 

інтелектуального генофонду нації, виховання її духовної еліти – це мета, що стоїть 

перед закладом освіти на одному рівні з підготовкою висококваліфікованих 

фахівців. Досягнення мети виховання можливе лише за умови комплексного 

підходу і залучення до цієї роботи всього викладацького складу, адміністрації, 

органів студентського самоврядування. 

У коледжі створено систему виховної роботи, що дає можливість 

здійснювати виховний процес як у навчальний, так і в позанавчальний час. 

Виховання забезпечується через діяльність усіх структурних підрозділів 

коледжу – від студентської академічної групи до керівника закладу освіти. 

Реалізація даної мети виховання за звітний період відбувалася в умовах 

воєнного стану в Україні. Відповідно, організація освітнього процесу потребувала 

іншого змісту та підходів до проведення навчально-виховної роботи.  

Пріоритетними, основними напрямками та завданнями виховної роботи 

стали: 

- надання здобувачам освіти базових знань з основ безпеки та формування 

поведінки правильних безпекових дій в умовах воєнного стану, навчити правилам 

збереження здоров’я, життя свого, оточуючих у разі бойових дій; 

- надання психологічної підтримки, забезпечення психолого-педагогічного 

супроводу емоційно вразливих категорій осіб; 

- сприяння адаптації та емоційно-психологічної підтримки тимчасово внутрішньо 

переміщеним особам; 

- формування рис і якостей «українця-переможця» у війні російської федерації 

проти України: моральна стійкість, витримка, сила волі і твердість духу; протидія 
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ворожій пропаганді, віра в перемогу, підтримання власного емоційного ресурсу; 

здатність та вміння протистояти негативним емоціям, стресу, тривозі, почуттю 

небезпеки; співчуття, милосердя, взаємодопомога, волонтерство, відчуття себе 

громадянином. 

Виховна робота в коледжі базувалася на засадах демократизму, використанні 

потенціалу студентського самоуправління і була спрямована на забезпечення 

гармонійного цілісного розвитку особистості, здатної до логічного мислення, 

самоаналізу, досягнення поставлених цілей. Саме такою школою лідерів для 

студентів-активістів були органи студентського самоврядування та профспілкова 

організація студентів.  

Діяльність усіх суб’єктів виховного процесу: здобувачів освіти, органів 

студентського самоврядування, заступників директора, завідувачів відділень, 

класних керівників академічних груп – була спрямована на пошук нових 

педагогічних технологій, визнання пріоритету самовиховання здобувачів освіти, 

індивідуальної діяльності, орієнтованої на розвиток власного потенціалу. 

У навчальному закладі функціонувала продумана система організації 

виховної роботи здобувачів освіти, планування якої здійснювалося на всіх рівнях: 

заступник директора з виховної роботи, завідувачі відділень, голови циклових 

комісій, класні керівники академічних груп, практичний психолог, студентський 

профспілковий комітет, студентське самоврядування. 

При плануванні виховних заходів на 2022-2023 навчальний рік враховувалися 

методичні рекомендації МОНУ, науково-методичного центру вищої та фахової 

передвищої освіти, обласного управління освіти і науки, пропозиції та побажання 

викладачів і здобувачів освіти, найкращий досвід роботи завідувачів відділень та 

педагогів-наставників.  

Основним документом з реалізації поставлених завдань був план, 

затверджений керівником закладу освіти. На його основі розроблені плани 

виховної роботи відділень, методичного об’єднання класних керівників 

академічних груп, циклових комісій, бібліотеки, студентської ради, студентського 

профспілкового комітету, гуртків, секцій. 

У стінах навчального закладу створено умови для вільного, гармонійного 

розвитку та індивідуального й професійного самовдосконалення майбутніх 

спеціалістів. 

Педагогічний колектив працював над проблемним питанням виховної 

роботи: «Використання інноваційних технологій виховного процесу як умови для 

повноцінного розвитку здобувачів освіти, формування національної свідомості, 

патріотичного світогляду, становлення творчої особистості з постійною потребою в 

самореалізації та самовдосконаленні». 

Над реалізацією мети і завдань виховної роботи в групах працювали творчі та 

ініціативні класні керівники груп.  

Класні керівники груп здійснювали постійний контроль за відвідуванням 

занять студентами, за успішністю, проводили необхідні педагогічні консультації з 

батьками здобувачів освіти: проведено щорічні батьківські збори онлайн, 
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батьківські конференції, на яких обговорювалися актуальні проблеми навчання та 

виховання в умовах карантину, змішаного навчання та в умовах воєнного стану. 

Для підвищення ефективності виховної роботи зі здобувачами освіти, з 

метою координації роботи керівників груп працювало методичне об’єднання 

класних керівників. 

Стрижневим елементом усієї системи виховання була національна ідея, яка, 

особливо сьогодні, відіграє роль об’єднуючого, консолідуючого фактора у 

суспільному розвитку, спрямованого на вироблення активної життєвої позиції 

кожної людини, становлення її як особистості, як громадянина своєї держави. 

З цією метою було проведено заходи:  

- День знань в умовах воєнного стану в Україні. Перша лекція «Ми українці: честь і 

слава незламним»; 

- заходи до Дня Української Державності: година патріотизму «Велика! Могутня! 

Вільна!», відеожурнал «Історія українського державотворення», інформаційний 

дайджест «Українська державність: від Київської Русі до сьогодення», калейдоскоп 

імен та подій «Незламні! Нездоланні! Непереможні!», поетичний челендж «Уже 

ніхто не знищить Україну в тобі, в мені, у кожному з нас», засідання круглого столу 

«Українська державність: історія і сучасність», флешмоб «Разом до Перемоги!», 

година роздумів «Мова і нація: акценти сучасності», презентація проєкту «Міста 

Героїв!», виставка світлин в кабінеті історії України «Страшні реалії війни», 

книжкова панорама у бібліотеці коледжу «Символи державності України»; 

- заходи до роковин трагедії Бабиного Яру: година патріотизму «Трагедія Бабиного 

Яру – найтяжчий злочин проти людства», тематична експозиція та виставка про 

масові вбивства 29-30 вересня 1941 року в Бабиному Яру, інші злочини, скоєні 

нацистами під час окупації України у роки Другої світової війни «Засуджую 

політику геноциду!», віртуальні екскурсії до музею «Пам'ять єврейського народу та 

Голокост в Україні» Українського інституту вивчення Голокосту «Ткума» у місті 

Київ; 

- заходи до Дня захисників і захисниць України, Свята Покрови Пресвятої 

Богородиці, Дня українського козацтва: година патріотизму «Покоління 

незламних», патріотичний забіг «Шаную воїнів, біжу за Героїв України», фестиваль 

патріотичної пісні «Уклін тобі за твій подвиг, солдате!», урок історичної правди 

«Неоголошена війна. Щоденник пам’яті», історичний турнір «Сила нескорених!», 

науковий проєкт «Від УПА до Азовсталі» (до 100-річчя створення Української 

повстанської армії), презентація проєкту «Україна бере початок з мене…», книжкова 

панорама у бібліотеці коледжу «Незламні захисники української державності», 

Свято козацького духу; 

- заходи Тижня рідної мови (до Дня української писемності та мови - 9 листопада) 

«О, возвелич усіх нас знову, як світоч будь нам, рідна мово!»: конкурс мотиваційних 

відеороликів «Дивись українське! Читай українське!», літературний подіум «Поезія 

народжена війною», І етап ХІІІ Міжнародного мовно-літературного конкурсу імені 

Тараса Шевченка, фізико-математичний турнір «Магічна сила українського слова», 

участь в акції «ХХІІ Всеукраїнський диктант національної єдності», гурман-зустріч 

за горнятком кави справжніх поціновувачів українського слова «Скарб, якому немає 
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ціни»,  інформаційна трибуна «Україна очима іноземців: через призму війни»,   

гастрономічний проєкт «Як смакує Україна: гастрономічні традиції та найвідоміші 

страви», дегустація книжкових видань у бібліотеці «Душа народу бринить у слові»; 

- заходи до Дня Гідності та Свободи: година патріотизму «Революція Гідності: ми 

пам’ятаємо», філософські діалоги «Майдан очима світу», презентація проєкту 

«Майдан: сторінки живої історії», віртуальна екскурсія Національним музеєм 

Революції Гідності, історичні читання «Палаюча зима», книжково-ілюстративна 

виставка в бібліотеці «Незборима нація!»; 

- заходи до Дня пам’яті жертв голодомору та політичних репресій: акція 

вшанування пам’яті жертв Голодомору 1932-1933 років «Свічка Пам’яті» 

(Загальнонаціональна хвилина мовчання), перегляд документально-хронікального 

фільму: української драми режисера Олеся Янчука «Голод 33» (1991) за мотивами 

повісті В.Барки «Жовтий князь», година пам’яті «Недописані сповіді», проєктна 

робота студентів «Кривава ціна українського хліба», патріотично-просвітницький 

захід «Голодомори, репресії – неоголошена війна проти людства», зустріч з 

репресованою радянською владою Ганною Іванцовою, заочна відеоподорож до 

Національного меморіалу жертв Голодомору в м. Києві, виставка-жалоба у 

бібліотеці коледжу «Чорний птах голодного року»; 

- заходи до відзначення 114-ї річниці від дня народження Степана Бандери: урок 

патріотизму «Його ім’я як символ боротьби. Степан Бандера», історичний портрет 

«Степан Бандера. Великий українець», студентська конференція «Степан Бандера. 

Ціна свободи», історико-бібліографічний огляд літератури «Степан Бандера – 

життя, присвячене свободі»; 

- заходи до Дня Соборності України: урок державності «Україна соборна. Разом до 

перемоги!», захист творчих проєктів «Творимо історію української єдності разом!», 

історичний годинник опору «Вертаємо своє. Соборність – мета перемоги», турнір 

знавців української державності «Держава. Право. закон», молодіжний форум 

«Соборність України. Естафета поколінь: від діда-прадіда до сьогодні», золотослів 

«Велична нація величної країни», бібліотечний феєрверк «Соборність Духу, Розуму 

і Серця», проєкт «Україна починається з мене…»; 

- заходи до вшанування пам’яті жертв Голокосту: година-реквієм «Скорботна свічка 

пам’яті святої», засідання за круглим столом «Голокост – вічний урок людству»; 

- урок історичної правди «Війна, яка не відпускає» (до Дня пам’яті Героїв Крут); 

- заходи до Дня Героїв Небесної Сотні: тиха акція вшанування Героїв Небесної Сотні 

«Ангели пам’яті», година вшанування Героїв «Скарані за любов до України», 

мультимедійна фотовиставка «Майдан – символ національної гідності», урок 

державності «Вічна слава безсмертю Хоробрих», книжкова панорама у бібліотеці 

коледжу «Жива історія Майдану»; 

- заходи тижня рідної мови (до Міжнародного дня рідної мови): відкриті діалоги 

«Рідна мова моїх батьків, мого народу і моя», мовознавчі вечорниці «Я переможу 

тебе, враже, рідним словом!», мовознавчий ревізор «Знайди помилки», граматичний 

біатлон «Рідномовна вподобайка», поетичний флешмоб «Наша мова – наша 

свобода»; 

- патріотичне віче «Рік незламності»; 
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- відкритий мікрофон «Два століття – одна війна»;  

- інформаційний дайджест «Дванадцять місяців війни. Хронологія опору»; 

- Шевченківські дні «Завжди сучасний Шевченко!»: інформ-досьє «Сучасні регістри 

Шевченкового слова», поетичні читання «Твій голос пророчий звучить крізь віки!», 

мистецький колаж «Художник з душею поета», зустріч з Юрієм Вітяком «Пізнаємо 

Великого Кобзаря по-сучасному», читацька арт-платформа «Велич Тарасового 

слова» (за участі викладачів циклових комісій соціально-гуманітарних і 

природничо-наукових дисциплін), книжкова панорама у бібліотеці коледжу «Між 

нас тобі, Тарасе, жити»; 

- година мужності «Герої нескореної Батьківщини» (до Дня українського 

добровольця); 

- мистецький вечір «Голос в єдиному екземплярі» (до 70-річчя від дня народження 

Квітки Цісик); 

- Тиждень національної пам’яті (заходи до Дня пам’яті та перемоги над нацизмом у 

Другій світовій війні): інформаційний бюлетень «Україна! Згадати все!», година 

звитяги «Вічна пам'ять загиблим Героям, низький уклін живим», спортивні 

змагання «Естафета мужності», круглий стіл «Українські звитяжці. Славетні імена 

України», мемуаристично-ілюстративна виставка у бібліотеці коледжу «І постане в 

спогадах війна»; 

- заходи до Всесвітнього дня вишиванки: літературно-мистецький проєкт «А над 

світом українська вишивка цвіте», перегляд фільму «Спадок нації», народознавчий 

екскурс «Українська вишиванка – етнічний бренд, перевірений історією», фестиваль 

української вишиванки «Моя улюблена вишиванка», вернісаж сімейних фото «У 

вишиванках вся моя родина»; 

- заходи до Дня Європи: година історії «Україна в контексті сучасних 

геополітичних реалій», мультимедійна подорож країнами Європи, засідання 

круглого столу «Європейський союз – шляхи співпраці в сучасних умовах», 

інтерактивна гра «Літературний квиток до Європи», інтелектуальна гра «Вивчай 

Європу – змінюй Україну», конкурс колажів і фоторобіт «Європейське обличчя 

мого Тернопілля», презентація страв європейської кухні; 

- заходи до Дня Героїв: година патріотизму «Незборима нація», поетичні читання 

«На тризубі розіп’ята душа», галерея біографічних портретів «Історії мужності та 

сміливості» у бібліотеці коледжу, урочиста академія «Я гордий тим, що українець 

зроду»; 

- студентська конференція «Традиції словянської писемності і культури: 

трансформації в ХХІ столітті»; 

- книжково-інформаційна виставка в бібліотеці коледжу «Словянський простір: 

Тернопільщина» (до Дня слов’янської писемності й культури) тощо… 

Лідери національно-патріотичного комітету «Патріот» продовжували 

працювали над реалізацією героїко-патріотичних проєктів «Україна починається з 

мене», «Мій тато воює в ООС», «Герої, які творять новітню історію», у яких юні 

історики - дослідники на чолі з керівниками проєктів досліджували відомості про 

випускників, односельчан, батьків, які брали участь в АТО і сьогодні воюють на 

фронті. 
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Із перших днів війни заклад освіти долучався до різноманітних волонтерських 

ініціатив, які допомагають наблизити перемогу України над ворогом. Тому не 

дивно, що новий навчальний рік розпочався з благодійності.  

З ініціативи студентської ради всі учасники освітнього процесу взяли участь у 

благодійній акції «Смілива гривня», яку ініціював Національний банк України з 

метою об’єднати зусилля українців та зібрати кошти для допомоги українській 

армії. 

З листопада стартувала ще одна благодійна ініціатива Тернопільського 

волонтерського центру «Бункер С» «Збережи здоров’я солдату на фронті». 

Студентські лідери коледжу блискавично підхопили цю ініціативу та оголосили 

збір грошей серед працівників і студентів. Упродовж двох днів дружна освітянська 

родина з радістю й ентузіазмом зібрала 12тисяч 800 гривень для придбання 

протизастудних засобів. Через волонтерів центру «Бункер С» ліки передали нашим 

захисникам на передову. 

Здобувачі освіти коледжу з ініціативи студентської ради та за обов’язкової 

участі представників волонтерського загону «Добротворці» постійно долучаються 

до допомоги тим, кому вона дуже потрібна. 2 грудня, напередодні Міжнародного 

дня людей з особливими потребами викладачі та здобувачі освіти технологічного 

відділення провели майстер-клас з приготування бутербродів для діток 

Тернопільського обласного центру реабілітації та розвитку дитини. 

Учасники гуртка «Художньої майстерності та декору» під керівництвом 

Галини Сукач та Березівської Надії ініціювали акцію «З теплом у серці» взяли 

активну участь у виготовленні окопних свічок. 

У рамках реалізації акції «Миколай дарує радість напередодні Дня Святого 

Миколая студентські лідери коледжу завітали з подарунками до дітей 

Тернопільського навчально-реабілітаційного центру. 

Співпрацюючи з Тернопільським навчально-реабілітаційним центром 

Тернопільської обласної ради, напередодні Міжнародного дня «діток сонця», 

студенти і викладачі коледжу завітали в гості до вихованців центру, провели для 

діток майстер-класи по декоруванню мафінів під назвою «Весняний промінчик 

дітям», розмальовуванню медового печива «Весняні первоцвіти». Готуючись до 

Великодня - провели благодійний майстер-клас з декорування великодньої 

пасочки. 

Напередодні світлого свята Воскресіння Господнього з ініціативи лідерів 

студентської ради коледжу організовано прибирання території Тернопільського 

обласного комунального дитячого будинку для дітей шкільного віку, де 

перебувають і виховуються діти-сироти, позбавлені батьківського піклування. 

Також проведено благодійний ярмарок «Разом до Перемоги»., під час якого 

здобувачі освіти технологічного відділення реалізовували власноруч випечені різні 

види хлібобулочних виробів. У такий спосіб майбутні працівники індустрії 

гостинності долучилися до збору коштів для приготування Великодніх кошиків для 

наших воїнів-захисників. 

Уже традицією стало проведення в коледжі благодійної акції «Збери 

великодній кошик Захиснику» напередодні великодніх свят, яку організовує 
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студентська рада закладу освіти. На передову смаколики відправили через 

Тернопільський логістичний центр, яким керує волонтерка Христина Феціца. 

У рамках реалізації проєкту «Україна починається з мене» проведено акцію 

«Творимо добро разом»: збір коштів на корм для безпритульних тварин. 

«З теплом у серці до дня захисту дітей». Ще одна благодійна ініціатива: 

проведення майстер-класів по розмальовуванню імбирно-медових пряників для 

дітей у різних локаціях міста. 

З перших днів війни учасники освітнього процесу коледжу на кулінарному 

фронті наближають Перемогу. За цей період випечено більше шести тонн 

домашнього печива і відправлено волонтерами на фронт. 

Значна увага приділялася правовій освіті та вихованню. Система роботи з 

правового виховання поєднувалася з системою національно-патріотичного 

виховання. Виховні години на правову тематику, диспути, лекції, зустрічі з 

працівниками правоохоронних органів, уроки правознавства та історії 

організовувалися за активної участі викладачів правничих дисциплін Мурмили Н.І., 

Житко О.В. 

Згідно затверджених заходів упродовж навчального року працювала Рада 

профілактики правопорушень: поновлено банк даних здобувачів освіти соціально 

незахищених категорій, здійснено профілактичні рейди «Урок», «Діти вулиці», 

«Канікули», «Курцю бій!», дні рейду в сім’ї студентів, які потребують посиленої 

педагогічної уваги, за участю класних керівників академічних груп, представників 

управління у справах дітей, дні рейду у сім’ї студентів, схильних до пропусків 

занять, за участю членів студентської ради та ради профілактики правопорушень, 

семінар-практикум «Агресивність та тривожність студентів, методи роботи з 

ними», спільне засідання ради профілактики правопорушень та адміністративної 

ради коледжу з питань захисту прав неповнолітніх та попередження насильства над 

неповнолітніми, аналіз зайнятості студентів, схильних до правопорушень, у 

позаурочний час. Здійснювався щомісячний моніторинг відвідування студентами 

занять. На нарадах при директорові заслухані питання щодо контролю за 

відвідуванням студентами навчального закладу, щодо запобігання дитячої 

бездоглядності, безпритульності, профілактики злочинності, щодо роботи з 

важкими підлітками. 

Окрім індивідуальної роботи зі здобувачами освіти «групи ризику» проведено 

превентивні заходи: інформина «Твоя правова культура», юридична інформаційна 

година «Немає прав без обов’язків», уроки правової грамотності з питань 

профілактики правопорушень «Поважай правопорядок і чесно стався до 

громадянського обов’язку», превентивні бесіди серед здобувачів освіти щодо 

діяльності «ПВК РЕДАН», години правової грамотності з питань профілактики 

правопорушень «Я і закон. Куди звернутися зі своєю проблемою» та інші. 

Особлива роль була відведена просвітницьким заходам щодо профілактики 

булінгу «СТОПБУЛІНГ!»: інформаційний дайджест «Коротко про булінг, 

кібербулінг, інтернет-мобінг», година відвертого спілкування «Моя історія про 

булінг», правовий діалог «Маю право бути собою», заняття з елементами презентації 

«Небезпечні інтернет-спільноти та челенджі», прес-шоу «Безпека в Інтернеті: що 
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потрібно знати?», Всесвітній день спонтанного прояву доброти, інформаційний 

простір «Самотність і домашнє насильство: як гаряча лінія допомагає підліткам», 

дебати «Сильні не ображають!?», діалогові спілкування «Ризикова поведінка. 

Цінності в житті підлітків», тренінги впевненої поведінки «Булінг. Способи 

самозахисту», круглий стіл за участі класних керівників «Сучасні форми і методи 

роботи щодо протидії дискримінації та булінгу в закладі освіти в умовах воєнного 

стану», тощо. 

З метою формування компетентностей здобувачів освіти, батьків та 

педагогічних працівників щодо безпечної поведінки в цифровому просторі та 

потенційної небезпеки безвідповідального ставлення до використання мережі 

Інтернет, суспільної культури нетерпимого ставлення до порушення прав, свобод, 

безпеки дитини взагалі та в цифровому середовищі зокрема, критичного мислення 

під час сприйняття інформації та засвоєння правил інформаційної гігієни 

проведено: просвітницькі заходи щодо безпечного освітнього середовища, 

формування поведінки в Інтернеті та протидії булінгу, інформаційна акція 

«Інформаційна безпека в умовах війни», цикл тренінгів «Стоп ПАНІКА», «Як 

подолати депресивний стан?», етичний тренінг «Правила спілкування в соціальних 

мережах в умовах війни», бесіда-тренінг «Віртуальний терор: тролінг і 

кібербулінг», години здоров’я «Комп’ютер і здоров’я», лекторій для викладачів 

«Вчимо підлітків безпеки у віртуальному світі в Інтернеті в умовах війни», 

інформаційна гігієна «Маніпуляції в медіа. Як їх розпізнати», години запитань і 

відповідей «Комп’ютер: доступ до інформації чи пастка?». 

З метою ознайомлення здобувачів освіти з потенційною небезпекою 

безвідповідального ставлення до використання мережі Інтернет проведено тиждень 

безпечного Інтернету, в рамках якого мали місце заходи: лекторій «Мережевий 

етикет та безпека в умовах війни», засідання «круглого столу» «Інтернет-

залежність – це теж хвороба», інформаційний дайджест «Безпечний та привітний 

вебпростір», дискусія «Позитив і негатив спілкування в «чаті», години запитань і 

відповідей «Застосунок ТІК-ТОК: ризики і небезпека», години інформаційного 

здоров’я «Правила критичного оцінювання інформації під час війни». 

Упродовж року працювали консультаційні пункти «Кроки до інформаційної 

безпеки», «Що таке медіаграмотність». 

З метою перевірки своїх вмінь відрізняти факти від суджень, маніпуляцій та 

відвертої брехні викладачі та студенти зіграли в інтерактивну онлайн-гру 

«Медіаграмотна місія», антифейкову гру «НотаЄнота». 

Працівниками кіберполіції міста за підтримки департаменту освіти і науки 

ОДА презентували учасникам освітнього процесу проєкт «MRIYA» щодо протидії 

російським окупантам у медіа-просторі.  

На початку навчального року студентською радою ініційовано та реалізовано 

проєкт «Медіахарчування. Піклуймося про їжу для мозку». 

У закладі освіти діяла чітка система контролю за станом дисципліни та 

порядку. З цією метою розроблено та затверджено Правила внутрішнього 

розпорядку. Завідувачами відділень та класними керівниками груп проводився 

облік пропущених занять студентами. Ці питання розглядалися на засіданнях 
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старостату, Студентської ради та Ради профілактики правопорушень. Щотижня 

класні керівники звітували перед завідувачами відділень про індивідуальну роботу 

зі здобувачами освіти, які мали низькі показники успішності та студентами, 

схильними до порушень трудової дисципліни. Здійснювався облік здобувачів 

освіти, схильних до таких проявів. З метою проведення профілактичної роботи 

працювали: клуб «Людина і закон», Університет правових знань, студентська 

рубрика «Студент і закон», тощо. 

Реалізація організаційних та просвітницьких заходів щодо попередження 

правопорушень серед здобувачів освіти коледжу, індивідуально-профілактична 

робота зі студентами, співпраця з комісією у справах неповнолітніх звели до 

мінімуму кількість студентів, які знаходяться на обліку в міліції.  

Важливими були заходи щодо боротьби з проявами корупції та хабарництва. У 

рамках проведення місячника доброчесності та запобігання плагіату мали місце 

наступні заходи: студентська конференція «Про фундаментальні цінності 

академічної доброчесті»; лекторій «Реалізація принципу академічної доброчесності в 

закладах фахової перед вищої освіти», бібліотечно-бібліографічна година «Історія 

розвитку та сучасні вимоги дотримання академічної доброчесності», семінар «Перші 

кроки в науці» (для здобувачів освіти І курсу відділення готельно-ресторанного 

бізнесу та підприємництва), науковий пікнік «Академічно доброчесне середовище в 

закладах освіти: виклики та практики», відкритий діалог «ДоброЧесність: цінності в 

щоденних вчинках» (за участі здобувачів освіти технологічного відділення), 

засідання за круглим столом «Проблемні питання академічної доброчесності в 

освіті», диспут «Чесна освіта: міф чи реальність», майстер-клас «Академічна 

доброчесність – основа науково-пошукової роботи», семінар-тренінг «Академічне 

письмо та доброчесність як складова культури пошукача-дослідника», флешмоб 

«Навчаюся без Ctrl C - Ctrl V», конкурс есе «Роздуми про академічну 

доброчесність», анкетування учасників освітнього процесу за «Анкетою 

доброчесності». 

Нова реальність введення воєнного стану в Україні диктувала нові правила 

життя. Одне з найважливіших завдань – навчити студентів правил безпеки, які 

допоможуть зберегти життя.  

У зв’язку з цим зі студентами проведено: консультації для здобувачів освіти і 

батьків «Безпека в умовах воєнного стану», інформаційні години: «Правила та 

поради в умовах війни», «Базові правила безпеки під час війни», «Як діяти в умовах 

радіаційної та хімічної небезпеки», «Базові правила безпеки під час війни». 

Напередодні канікул в умовах воєнного стану проведено відповідні інструктажі зі 

студентами «Безпечна поведінка під час канікул – запорука життя та здоров’я». 

Особливу нішу в роботі ради профілактики правопорушень зайняли заходи 

щодо запобігання тероризму та насилля. Організовано зустрічі здобувачів освіти з 

волонтерами ГО «Відродження нації», основний меседж – «Торгівля людьми в 

умовах війни».  

У рамках відзначення Європейського дня боротьби з торгівлею людьми 

проведено інформаційно-профілактичні заходи: єдиний день інформування 

«Захисти життя! Подбай про свою безпеку за кордоном», анкетування студентів з 
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метою визначення поінформованості щодо явища торгівлі людьми, бесіди з 

елементами тренінгу «Не стань жертвою торгівлі людьми», розповсюдження 

буклетів «Трафікінг – це…». 

Мали місце засідання дискусійного клубу «Сучасний тероризм як соціальне 

явище», години спілкування «Телефонний тероризм, заняття з елементами тренінгу 

«Тероризм. Соціально – психологічні особливості тероризму. Поведінка людини в 

небезпечних ситуаціях», лекції «Самозахист під час терористичних актів», година 

запитань і відповідей «Чи можуть інтернет і мобільні телефони бути джерелом 

насилля?», презентація соціального відео «Я не для продажу», форум «Особиста 

гідність. Безпека життя. Громадянська позиція», моніторинг ставлення учасників 

освітнього процесу до наркогенних речовин та насильства, прес-конференція 

«Батьківство в епоху цифрових технологій» тощо. 

Проводилася робота з профілактики дитячої бездоглядності та попередження 

злочинності серед неповнолітніх. 

З метою пропаганди здорового способу життя, профілактики алкоголізму, 

наркоманії, венеричних захворювань та СНІДу організовано і проведено зустрічі з 

працівниками Міжнародного благодійного фонду «Дар життя», з лікарями – 

наркологами, представниками служби сім’ї та молоді, інспекторами ДАІ. 

За звітний період проведено інформаційно-просвітницькі заходи до 

Всесвітнього дня боротьби зі СНІДом: ітерактивна гра «Правда чи фейк про ВІЛ/ 

СНІД», анкетування серед студентів «Чи все ми знаємо про СНІД», інформаційно-

профілактичний захід «Маршрут безпеки» (за участі спеціалістів Тернопільського 

міського центру фізичного здоров’я населення Тернопільської міської ради та 

студентів Тернопільського національного медуніверситету), моніторинг ставлення 

учасників освітнього процесу до наркогенних речовин та насильства, 

профілактичний марафон «Поєдинок зі СНІДом», виставка - застереження у 

бібліотеці коледжу «Здоровий спосіб життя – хворобам нема вороття», тренінги 

«Пити, палити – чи жити!?». 

З метою виховання у студентства ціннісного ставлення до свого здоров’я та 

здоров’я оточуючих і формування в них знань та навичок ведення здорового 

способу життя до Всесвітнього дня здоров’я у рамках тижня здоров’я проведено: 

інформаційний мікс «Будьте здоровими, сильними, дужими», калейдоскоп 

корисних порад «Культура здоров’я», година здоров’я «Я – моє здоров’я – моє 

життя», діалоги без табу «Основа здорового способу життя – правильне 

харчування», студентська конференція «Раціональне харчування – запорука 

довголіття», захист постерів «Екологія здоров’я – тривоги і надії», діалогове 

спілкування «Мої кроки до здоров’я».  

Одним із головних завдань коледжу з початком повномасштабної війни стала і 

є по сьогодні повсякденна психологічна допомога та емоційна підтримка учасників 

освітнього процесу: семінар «Перша психологічна допомога підліткам в умовах 

війни. Алгоритм дій», години відвертого спілкування «Я» та ставлення до СЕБЕ», 

просвітницько-профілактична програма тренінгових занять «Етіологія стресу та 

методи його подолання», психологічні хвилини «Емоційні стани: засоби 

самопідтримки», діалоги без табу «Дитина третього тисячоліття. Яка вона?», 



16 

 

філософська бесіда «Любов виникає з любові: коли хочу, щоб мене любили, я сам 

перший люблю». 

До Всесвітнього дня боротьби з тютюнопалінням» проведено години 

відвертих спілкувань «Молодь та держава за здорове майбутнє».  

Популяризація здорового способу життя також здійснювалася шляхом 

залучення студентства до занять спортом. Проведено Олімпійський тиждень 

«Відважні олімпійці»: конкурс жартівливих мемів «Здоровим бути модно», 

презентація «Стоп кадр»: спортивні перемоги українців під час війни», спортивне 

свято «Сильні, спритні та дужі», перетягування канату командами студентів І-ІІІ 

курсів, оздоровчі забіги на 200 метрів за участі студентів І-ІІ курсів, змагання з 

футболу серед юнаків І-ІІ курсів, турнір серед студентів-першокурсників «Диво-

шашки» 

Процес формування у молоді ціннісного ставлення до природи, екологічної 

культури реалізовувався через залучення до активної суспільної праці, спрямованої 

на захист оточуючого середовища. Впродовж року студенти взяли участь в акціях: 

«Я прибрав – твоя черга-2», «Посади сад перемоги», «Три добрі справи для 

довкілля». Ініціювали екологічний проєкт «Спалюємо листя – спалюємо здоров’я – 

шкодимо довкіллю». 

Екологічне виховання здобувачів освіти здійснювалося і через проведення 

інформаційно-просвітницьких заходів. Зокрема було проведено заходи до 

Міжнародного дня чистих берегів: екологічна акція «Я прибрав – твоя черга-2: 

змінимо майбутнє разом!», дискусія «Життя без пластику. А чи існує воно?», 

екогодина «Екологічний стиль життя», урок екологічної грамоти «Еко-посуд: дань 

моді чи реальні переваги?»; заходи до Міжнародного дня Матері-Землі: акція 

«Дерево життя» (висадка дерев та кущів на території коледжу та в місцях 

проживання студентів), презентація проєкту «Як бути дружнім до довкілля?», еко-

година «Цивілізація: розвиток чи самознищення», трудовий десант «За чисте 

довкілля»; заходи до Дня Чорнобильської трагедії: історичний репортаж «Чорнобиль 

в серці України, а тінь його по всій Землі», еко-форум «Чорнобиль: від мирного 

атома до катастрофи», екологічна година «Чорнобиль як екологічна катастрофа: 

наслідки і відлуння сьогодні», виставка-панорама в бібліотеці коледжу «Чорнобиль: 

стихія чи розплата». 

Свята початку нового навчального року, вручення дипломів, посвята 

першокурсників у студенти, конкурсно-розважальні програми до Дня студента, 

фольклорні свята, суспільно – політичні читання та всі інші проведено з 

дотриманням вимог законодавства України в частині охорони праці та основ 

життєдіяльності в умовах воєнного стану. 

Упродовж року діяли 10 гуртків за інтересами та 4 спортивних секції. Плідною 

була масова та суспільно-корисна робота гуртківців. 

З метою формування у здобувачів освіти активної громадянської позиції, 

відповідального ставлення до життя у навчальному закладі велика увага 

приділялася створенню оптимальних умов для розвитку та самореалізації 

особистості через залучення студентства до роботи у Студентській раді коледжу та 

Профспілковій організації. 
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Студентське самоврядування було важливою ланкою у розвитку 

демократичних засад у коледжі, виявленні потенційних лідерів, формуванні 

майбутньої еліти нації. До складу педагогічної ради коледжу входило 10 відсотків 

студентів. Рада студентського самоврядування спільно з адміністрацією та 

профспілковим комітетом студентів брала участь у розподілі місць для поселення в 

гуртожитках. Представники органів студентського самоврядування були членами 

стипендіальної комісії. Діяльність органів студентського самоврядування 

спрямовувалася на вдосконалення навчально-виховного процесу в коледжі, 

сприяння науковій і творчій діяльності студентів.  

Здобувачі освіти через орган студентського самоврядування були залучені до 

процесу періодичного перегляду освітніх програм та інших процедур забезпечення 

їх якості як партнери. 

Представники органів студентського самоврядування та профспілкової 

організації: власним прикладом формували позитивне ставлення студентства до 

навчання; пропагували здоровий спосіб життя, заняття фізкультурою та спортом. 

Лідерами студентського самоврядування за звітний період проведено: заходи 

до Міжнародного дня студента: диспут «Чим цікавиться сучасна молодь», дружній, 

творчий діловий діалог «Вивчаємо проблеми, будуємо плани», день 

самоврядування «Через партнерство – до успіху. Вчимося керувати», фоточелендж 

«Ось такі ми – творчі, активні, креативні, неперевершені!», відкритий мікрофон 

«Студентське самоврядування коледжу – територія традицій, успіху та креативу», 

дискусія «Чи справді сучасна молодь нічим не цікавиться?». Також організовано та 

проведено інформаційний дайджест «Безпечний та привітний вебпростір», 

флешмоб «Навчаюся без Ctrl C - Ctrl V», інформаційний мікс «Будьте здоровими, 

сильними, дужими», театралізоване свято до Дня матері «Цілую ніжно материнські 

руки», вернісаж сімейних фото «У вишиванках вся моя родина», конкурс колажів і 

фоторобіт «Європейське обличчя мого Тернопілля», години відвертого спілкування 

«Молодь та держава за здорове майбутнє», тощо. 

Голова студентської ради Шафранська В. – переможець ІІІ етапу 

Всеукраїнського конкурсу-захисту МАНУ (робота «Ейджизм: дискримінація за 

віком (соціально-правовий аспект»). 

Представники інформаційного сектора студентської ради впродовж року 

розповсюджували інформаційні буклети «Правила поведінки під час війни», 

«Кампанія проти булінгу, кібербулінгу», «Трафікінг – це…», виготовили 

антибулінгові наклейки «Булити не круто!». 

З ініціативи та за участю голови студентської ради коледжу Шафранської В., 

активу студентської ради організовано: акції серед студентів коледжу «Подаруй 

бібліотеці книгу», «Давай прикрасимо свою світлицю» до Новорічних та Різдвяних 

свят; акції милосердя до Дня Святого Миколая, до Міжнародного дня захисту 

дітей; реалізовано волонтерський проєкт «Збери великодній кошик воїну ЗСУ» 

тощо. 

Важливою ділянкою роботи органу студентського самоврядування було 

проведення анкетування здобувачів освіти з метою визначення поінформованості 

щодо явища торгівлі людьми, «Чи все ми знаємо про СНІД», «Готовність до 
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шлюбу», здійснення моніторингу ставлення учасників освітнього процесу до 

наркогенних речовин та насильства. 

Студентський та педагогічний колективи взяли активну участь у 

Всеукраїнських акціях «Назустріч мрії», «Смілива гривня», «Серце до серця».  

Упродовж року працював волонтерський загін «Добротворці» під 

керівництвом Катерини Роман. Волонтери активно співпрацювали з 

Тернопільським логістичним центром допомоги воїнам ООС. 

Запорукою успішної виховної діяльності здобувачів освіти була співпраця 

коледжу з батьками, оскільки саме сім’я значно впливає на процес розвитку 

особистості дитини.  

Отож, виховна робота серед здобувачів освіти коледжу у 2022-2023 

навчальному році відзначалася розмаїттям інноваційних як очних так і 

дистанційних форм та методів залучення молоді до активного формування 

професійних рис працівника індустрії гостинності, підготовки його до життя, 

виховання творчої особистості, зорієнтованої на загальнолюдські цінності і 

високий професіоналізм, що забезпечує фахову мобільність та 

конкурентоспроможність на сучасному ринку праці. Разом з тим - це виховання 

свідомого патріота, українця за духом, совістю і помислами. 

 

3.2. Спортивно – масова робота,  робота спортивних секцій. 

У коледжі фізичне виховання сприяє всебічному розвитку здобувачів освіти, 

збереження та зміцнення здоров’я, фізичної підготовленості їх до високо 

продуктивної праці та підготовки юнаків до служби в Збройних силах України. В 

коледжі фізичне виховання проводиться на протязі всього періоду навчання 

здобувачів освіти і здійснюється в таких формах: 

-  навчальні заняття;  

-  практичні і теоретичні; 

-  індивідуальні. 

Навчальні заняття, які є основною формою організації і практичного 

здійснення фізичного виховання, передбаченні навчальним планом на всіх 

спеціальностях обсягом дві години на тиждень на перших – четвертих курсах (на 

четвертому і третьому курсах заняття фізичного виховання проводяться тільки у 

першому семестрі).  

Пізнавальні заняття: 

- заняття в спортивних секціях; 

- самостійні заняття здобувачів освіти фізичною культурою, спортом і туризмом в 

позааудиторний час і під керівництвом викладачів. 

Фізичні вправи в режимі дня: 

- фізкультурні та спортивні заходи в позааудиторний час (спартакіади, турніри, 

спортивні ігри, спортивні свята, спортивні зустрічі, туристичні походи). 

В коледжі працюють спортивні секції з волейболу (дівчата, юнаки), футболу, 

настільного тенісу, легкої атлетики. В спортивних секціях залучено 136 здобувачів 

освіти – це 28,05 %. Проводять заняття Лисиканич Ольга і Краснощока Ольга. 
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             Волейбол (юнаки)                                          27 чол.        Лисиканич О.І. 

Волейбол (дівчата)                                         21чол.          Лисиканич О.І. 

Фут зал (юнаки)                                              27 чол.         Лисиканич О.І. 

Настільний теніс (юнаки/дівчата)                   20 чол.         Лисиканич О.І. 

Легка атлетика (юнаки/дівчата)                      41 чол.         Краснощока О.Б. 
 

        З метою формування груп з фізичного виховання та з метою визначення 

стану здоров’я, рівня фізичного розвитку та функціональних можливостей  

організму здобувачів освіти проведено їх медичний огляд. 

      За результатами наданих здобувачами освіти медичних довідок було 

оцінено стан їхнього здоров’я  з подальшим розподіленням на групи для занять 

фізичним вихованням. На обліку в спеціальній медичній групі знаходяться: 

Спецмедгрупа – 20здобувачів освіти,  

звільнених від занять – 2 здобувачі освіти. 

Фізична культура і спорт є запорукою здорової нації. На 2022-2023 н.р.  

заплановано і проведено: 

- у вересні: 

-  Усім відомо, що найціннішим скарбом для людини є здоров’я, а кращим 

другом здоров’я був і залишається спорт. Доброю традицією нашого закладу освіти 

стало проведення Олімпійського тижня до Дня фізкультури та спорту. Цього року 

він пройшов з 13 по 16 вересня. Метою проведеного тижня було визначено 

поширення ідей олімпійського руху в Україні, формування у здобувачів освіти 

мотивацій до здорового способу життя. 

 У рамках тижня були проведені наступні заходи: оздоровчий забіг, 

перетягування канату, футбол, турнір серед здобувачів освіти  першого курсу – 

«Диво – шашки». 

Вже традиційно Олімпійський тиждень ми розпочинаємо з легкоатлетичного 

забігу на 200 м серед юнаків та 200 м серед дівчат. На «стежці здоров’я» тривала 

неабияка боротьба за першість.   

Ще однією родзинкою Олімпійського тижня стало свято «Бути активним та 

спортивним» - це перетягування канату серед команд I-III курсів  юнаків та дівчат. 

За програмою Олімпійського тижня  змагались збірні  команди I-II курсів  з 

футболу, змагання відбувались на стадіоні коледжу. 

- у жовтні: 

-   14 вересня  здобувачі освіти коледжу взяли участь у Всеукраїнському 

патріотичному  забігу "Шаную воїнів, біжу за героїв України". 
       Основна мета забігу – формування національно-патріотичної свідомості 

громадян України. Забіг присвячений пам’яті загиблих захисників України за тих, 

хто загинув, захищаючи незалежність, суверенітет та територіальну цілісність 

України. 

-28 жовтня відбувся спортивний захід «Свято козацького духу». Здобувачі 

освіти показували свої вміння з гирьового спорту, розвитку сили рук та черевного 

пресу, виборювали першість у естафетах. 

- у листопаді: 
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- З метою популяризації здорового способу життя і залучення здобувачів 

освіти до спорту 2-8 листопада  проходили  змагання з волейболу серед 

здобувачів освіти коледжу. Участь у змаганнях взяли 12  команд. 

Змагання проходили за коловою системою. Кожен ігровий день був насичений 

цікавими, динамічними матчами. 

- 23 листопада  у спортивному залі коледжу вперше відбулися спортивні 

змагання з волейболу між здобувачами освіти та викладачами присвячені 300-

річчю від дня народження Григорія Сковороди під гаслом «Бери вершину і 

матимеш середину». 

- 15 і 17 листопада, здобувачі освіти виборювали першість і показували свою 

майстерність з баскетболу. 

- у cічні: 
- 24-27 січня 2023 р. у спортивному залі відбулися змагання з футзалу серед 

дівчат. 
- у лютому:  

- 07-09 лютого  у  спортивному залі коледжу відбулися студентські змагання з 

футзалу серед юнаків 

- у березні: 
 - Проведення спортивно-розважального свята «Нумо, дівчата!» у коледжі 

вже стало традиційним, його актуальність не зникає багато років поспіль. Так, 8 

березня, у спортивній залі коледжу відбулося спортивно-розважальне дійство. 

Коледж представляли  дівчата перших і других курсів. Серед інших – команди 

Тернопільське вище професійне училище технологій та дизайну, ТНВК «Школа-

ліцей ім. Н. Яремчука». 

 - Окрім занять з фізичної культури та фізичного виховання здобувачі освіти 

Тернопільського фахового коледжу харчових технологій і торгівлі мають 

можливість підвищувати свою спортивну майстерність у товариських іграх з 

баскетболу із здобувачами освіти інших навчальних закладів. 

Так, 14 березня нашими гостями стали здобувачі освіти Тернопільського 

фахового коледжу ТНТУ ім. І.Пулюя. 

- 15 березня відбулась товариська гра з волейболу серед юнаків, до нас 

завітала команда з Тернопільського вищого професійного училища технологій та 

дизайну. 

- 16 березня у стінах коледжу відбулась цікава товариська гра з футболу. 

Нашими суперниками були здобувачі освіти ТВПУ технологій та дизайну. 

 - 20 березня відбулась товариська зустріч з волейболу серед дівчат між 

командами  коледжу та ТВПУ технологій та дизайну. 

- 21 березня на базі коледжу відбулась товариська зустріч з баскетболу зі 

здобувачами освіти ТВПУ технологій та дизайну. 

- 23 березня  в  коледжі відбулись змагання з настільного тенісу серед 

юнаків та дівчат I-IV курсів. 
- у квітні: 
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- Щороку 7 квітня населення планети відзначає Всесвітній день здоров’я. У 

коледжі були проведені  естафети «Веселі старти», у якій взяли участь здобувачі 

освіти I-II курсів. 

- Відбіркова гра з баскетболу. 19 квітня до нас завітали здобувачі освіти 

Тернопільського фахового коледжу ТНТУ ім. І.Пулюя. Цього разу метою зустрічі 

було визначити сильніших гравців обох навчальних закладів. 

- 27 квітня здобувачі освіти коледжу взяли участь у відкритій першості ВСП 

«Тернопільського фахового коледжу ТНТУ ім. І. Пулюя»  з  міні–футболу  

присвяченої пам’яті випускника, учасника бойових дій який віддав своє життя за 

Волю України  Назара Львівського. 

- з 28 по 30 квітня взяли участь у  Всеукраїнських спортивних іграх з 

баскетболу 3х3(юнаки). 

Тернопільський фаховий  коледж харчових технологій і торгівлі на 

Всеукраїнських  спортивних іграх був предсталений здобувачем освіти першого 

курсу  технологічного відділення Ткачуком Андрієм із тренером Лисиканич 

Ольгою. 

- у травні: 
- 08 травня  відбулось спортивне свято серед здобувачів освіти коледжу, 

присвячена Дню пам’яті та примирення. 

- 11 травня в режимі відеоконференції з використанням онлайн-платформи 

Google Meet відбулося засідання обласного методичного об’єднання викладачів 

фізичного виховання ЗФПО Тернопільської області на тему «Організація 

фізкультурно-оздоровчої та спортивно-масової роботи із студентами», в якому 

взяли участь викладачі фізичної культури Ольга Лисиканич  та Ольга  Краснощока. 

- у червні: 
- 1 червня відзначили з цілим світом Міжнародний день захисту дітей, бо саме 

в дітях продовження роду людського й здійснення мрій і сподівань на краще. 

Першокурсники коледжу брали участь у забігу, присвяченому Міжнародному 

дню захисту дітей. 

Спортивна гордість коледжу:   
- студентка  I курсу  Кухарук Катерина – КМС України  з пауерліфтингу-

інваспорт; 

- студент I курсу  Ткачк Андрій – Учасник Всеукраїнських ігор з баскетболу, 

Учасник Спортивних ігор України серед студентів  закладів фахової перед вищої 

освіти 2022-2023 навчального року з баскетболу 3х3(юнаки). 

Викладачі фізичного виховання постійно вдосконалюють методику 

проведення занять, приймають участь в методичних засіданнях, готують методичні 

розробки, методичні доповіді з якими виступають на засіданні циклової комісії та 

засіданні методичного об’єднання викладачів ФПО. 

Спортивна база коледжу. 

Спортивна база коледжу забезпечує необхідні умови для навчальних занять, 

занять спортивних секцій, індивідуальних занять та спортивних змагань.  

Коледж має в наявності 2 спортивні споруди: спортивний майданчик і 

спортивну залу. 
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Спортивний майданчик: 

Розміри майданчика-90х30м. 

Загальна земельна площа-2700кв.м. 

Покриття майданчика-земельне,спец суміш. 

На спортивному майданчику наявні:футбольне поле,легкоатлетичний майданчик з 

біговою доріжкою 200м.,сектор для стрибків у висоту та довжину,смуга 

гімнастичних приладів. 

Спортивна зала (за адресою: м.Тернопіль, вул..С.Бандери,73) 

Розміри: довжина – 24 м., ширина – 12 м., висота – 6,4 м. 

Покриття – дерев’яне. 

Опалюється котельнею коледжу. Водопостачається міською мережею. 

Допоміжні приміщення: 2 роздягальні площею – 11,4 кв.м.; 2 душові площею – 

4,5 кв.м.; 2 туалети площею – 3 кв.м.; склад площею – 3 кв.м. 

Спортивні споруди паспортизовані.  

 

3.3.  Робота  бібліотеки.  

Бібліотека - це не просто храм науки і душі – це наша історія. 

Завданнями бібліотеки коледжу є: 

- бібліотечно-інформаційне обслуговування користувачів у забезпеченні всіх 

напрямів освітнього процесу коледжу у засвоєнні як програмних, так і 

позапрограмних вимог у самоосвіті, 

- розширення бібліотечно-бібліографічних послуг на основі удосконалення 

традиційних і засвоєння нових бібліотечних форм і методів роботи, 

- введення у роботу бібліотеки новітніх технологій, 

- формування у здобувачів освіти вмінь та навичок бібліотечного користувача, 

розкриття перед ними основних (модельних, базових) функцій бібліотеки, 

з'ясування прав і обов'язків користувача, популяризації бібліотечно-

бібліографічних знань, 

- сприяння вихованню гармонійної, морально досконалої особистості, свідомої 

свого обов'язку, відкритої до інтелектуального і творчого розвитку, 

- всебічне сприяння підвищенню фахової педагогічної майстерності викладачів 

шляхом популяризації педагогічної літературі надання інформації про неї, 

- виховання у здобувачів освіти інформаційної культури, сталого прагнення до 

пошуку інформації, світового добору джерел, навичок її систематизації та 

особистої оцінки, 

- формування бібліотечного фонду відповідно до профілю коледжу та 

інформаційних потреб користувачів, 

- зростання соціальної активності бібліотекаря, його готовності до сприйняття 

нових ідей, маркетингової діяльності як засобу оптимізації процесу обслуговування 

і сфери впливу бібліотеки. 

Бібліотека  коледжу сьогодні - це великий структурний  підрозділ навчального 

закладу, загальною площею 241,6м
2
.        
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Здобувачі освіти та викладачі мають для роботи велике, зручне приміщення, 

оснащене усім необхідним для повноцінної навчальної роботи: дві світлі і просторі 

читальні зали, книгосховище, електронний каталог, комп’ютери. 

Постійно ведеться робота по організації та комплектуванні бібліотечного 

фонду, його використанню, замовляється література згідно навчальних програм, 

 яка відповідає  інтересам та запитам викладачів та студентів. 

      Бібліотечний фонд складає 12272 примірники:  

- підручники –  9991 

- посібники –  980 

- методичні  матеріали – 230 

- художня література –  876 

- довідники – 195 

Бібліотека коледжу співпрацює з видавництвами: «Каравелла», «Знання», 

«Кондор», «Центр навчальної літератури», «Магнолія», «Патерик», «Ліра – К» та 

ін. Постійно вивчаються нові надходження даних видавництв, на вимогу 

викладачів та здобувачів освіти бібліотекар замовляє необхідну літературу. 

На 01.09.2022 н. р. зареєстровано 552 користувачів, з них здобувачів освіти – 

485, викладачів та інші категорії читачів – 70. Як свідчать наведені дані, основний 

контингент – здобувачі освіти. Цей показник зменшився у зв’язку із меншою 

кількістю набору здобувачів освіти на перший курс денної форми навчання. 

Бібліотекар систематично формує і веде довідково–бібліографічний апарат, 

проводить бесіди, організовує книжкові виставки, огляди літератури, бібліотечні 

уроки, а ще у бібліотеці є єтно - куток. 

Самостійна робота здобувачів освіти є однією з основних складових 

навчально-виховного процесу, творчого розвитку здобувачів освіти, провідним 

чинником підготовки висококваліфікованих спеціалістів.  

Тому у звітному році діяльність бібліотеки коледжу в першу чергу. була 

спрямована на повноцінне забезпечення самостійної роботи здобувачів освіти.  

Проведення інформаційно-масових, культурно-просвітницьких заходів 

посідає чільне місце в діяльності нашої бібліотеки. Бібліотека в своїй роботі із 

здобувачами освіти прагне до пошуку нового, що відповідало б вимогам часу та 

зростаючим проблемам молоді.  

Наявна у бібліотеці комп’ютерна техніка дає змогу швидко та зручно знайти 

необхідну інформацію. 

Щороку у бібліотеці коледжу організовується акція «Подаруй бібліотеці 

книгу», до якої залучаються здобувачі освіти усіх груп. 

Заходи, які були проведені в бібліотеці коледжі на протязі 2022-2023 н.р.: 

- тематична експозиція та виставка про масові вбивства 29-30 вересня 1941 

року в Бабиному Яру, інші злочини, скоєні  під час окупації України у роки Другої 

світової війни «Засуджую політику геноциду!»; 

- заходи до Всеукраїнського дня бібліотек «Віват тобі, хранителько свята!»; 

- зустріч з поетесою, драматургинею, кореспонденткою газети «Вільне життя» 

Лілією Костишин; 
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- онлайн-семінар «Елементи бібліотечного маркетингу в діяльності бібліотек в 

умовах дистанційної освіти», проведений науково-методичним центром вищої та 

фахової передвищої освіти; 
- фотовиставка «Незламні захисники української незламності»; 

- книжкова панорама «Храм українського слова»; 

- книжково–ілюстративна виставка «Незборима нація!»; 

- виставка-жалоба «Чорний птах голодного року»; 

- зустріч   з тернопільською волонтеркою, депутаткою Тернопільської міської 

ради, головним спеціалістом відділу у Тернопільській області міністерства у 

справах ветеранів Христиною Феціцою; 

- виставка-серпантин «Різдво, твоє Христе Боже»; 

- історико-бібліографічний огляд літератури «Степан Бандера – життя, 

присвячене свободі»; 

- бібліотечний феєрверк «Соборність Духу, Розуму і Серця»; 

- онлайн семінар-презентація на тему «Творчий потенціал педагогічних та 

студентських колективів» організований НМЦ ЗФП; 

- засідання обласного методичного об’єднання бібліотечних працівників 

ЗФПО Тернопільської області на тему «Пріоритетні напрямки діяльності бібліотеки 

ЗФПО в реаліях сучасності». Модератор заходу – Борщівський агротехнічний 

фаховий коледж. Засідання відбулося у дистанційному режимі з використанням 

онлайн-платформи Google Meet; 

- виставка-панорама «Чорнобиль, стихія чи розплата». 

Заходи, в яких брали участь бібліотекар, здобувачі освіти, викладачі за 

межами освітнього закладу: 

- Тернопільська обласна бібліотека для молоді - відкриття виставки вишиванок 

та ляльок-мотанок «Обереги життя» Олександри Ситник та Тетяни Яциковської, 

приуроченої Дню соборності України; 

- перегляд  українського історичного фільму-екшену режисера Олексія 

Шапарєва «Крути 1918», здобувачі освіти групи 1-М-3/9 у бібліотеці №4 для 

дорослих; 

- сектор мистецтв Тернопільської обласної бібліотеки для молоді –  

літературно-музична композиція «З любов’ю про Любов»; 

- Тернопільську міську бібліотека-філія №4 для дорослих  «Етно-центр» –  

«Сумні події Майдану»; 

- Тернопільська міська бібліотека-філія №4 «Етно-центр» – зустріч із 

заслуженою журналісткою України, редакторкою, літераторкою, членом 

Національної спілки журналістів України і Національної спілки письменників 

України, лауреаткою численних Літературно-мистецьких Всеукраїнських та 

Міжнародних премій, громадською діячкою, художницею, майстринею народних 

художніх промислів з художнього моделювання і просто цікавою людиною – 

Марією Йосипівною Баліцькою. 

У бібліотеці створені виставки, які діють постійно і поповнюються по мірі 

надходження нового матеріалу: 

- мистецький колаж «Художник з душею поета»; 
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- «Співачка досвітніх вогнів – Леся Українка»; 

-  Виставка-колаж «Наше сьогодні». 

Читацький  актив з числа здобувачів освіти коледжу допомагає працівникам 

бібліотеки реєструвати і ремонтувати книги,  бере активну участь у заходах. 

Кожного року куточок краєзнавства поповнюється новими експонатами, 

стародавніми глиняними виробами, вишиттям, дерев’яними виробами. 

Бібліотека працює згідно з планом роботи, який є складовою частиною плану 

навчально-виховної роботи в коледжі. 

Основними завданнями бібліотеки, як соціокультурної структури незалежно 

від часів і суспільних устроїв є зібрання, упорядкування, зберігання знань та 

інформації на всіх носіях і з усіх каналів інформації. 

 

Розділ  4.  Методична  робота 

4.1. Аналіз  роботи  циклових  комісій. 

У 2022-2023 н.р. педагогічна рада, методична рада, циклові комісії та 

структурні підрозділи працювали над реалізацією загальної навчально-методичної 

проблеми «Впровадження інформаційно-комунікативних технологій в освітній 

процес як запорука підвищення якості освіти». 

Впродовж навчального року працювали чотири  циклових комісій: 

- соціально-гуманітарних дисциплін (голова циклової комісії Наталія Мурмила);  

- природничо-наукових дисциплін (голова циклової комісії Світлана Кедись); 

- циклова комісія підприємництва, торгівлі і маркетингу  (голова циклової комісії 

Ірина Чеченюк); 

- технологічних дисциплін (голова циклової комісії Ганна Горішна).  

 

4.2. Циклова комісія соціально-гуманітарних дисциплін. 
Основне завдання викладачів циклової комісії соціально-гуманітарних 

дисциплін – формування покоління всебічно розвинених свідомих громадян, для 

яких характерні глибока національна свідомість, патріотизм, послідовні 

демократичні переконання, активна життєва громадянська позиція. Саме  на 

соціально-гуманітарній  підготовці здобувачів освіти базується засвоєння 

професійних знань та здатність студентської молоді до постійного вдосконалення і 

професійного зростання. 

Пріоритетними напрямками роботи комісії є формування у здобувачів освіти 

необхідних загальноосвітніх знань та становлення їх як громадян України із 

активною життєвою позицією. Головна  проблема, над реалізацією якої працювала 

циклова комісія – якісна теоретична і практична фахова підготовка студентів  у 

процесі онлайн та очного навчання. 

У складі циклової комісії працюють:  
- кандидат педагогічних наук, викладач-методист, відмінник освіти України  

Когут Тетяна Михайлівна; 

- спеціалісти вищої категорії, викладачі-методисти: Гвоздецька Леся 

Миколаївна – відмінник освіти України, Грицишин Стефанія Йосифівна – 

відмінник освіти України, Ярема Лілія Андріївна, Мурмила Наталія Іванівна; 
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- спеціалісти  вищої категорії: Глушок Руслан Романович, Лисиканич Ольга 

Іванівна, Бобровська  Тетяна Анатоліївна;   

- спеціалісти першої категорії: Житко Ольга Василівна,  Краснощока Ольга 

Богданівна; 

- спеціаліст другої категорії: Кодлюк Любов Ігорівна.  

Методична робота викладачів. 

Основна  методична  проблема, над реалізацією якої працювала циклова 

комісія – впровадження інформаційно-комунікативних технологій в освітній 

процес як запорука підвищення якості освіти. 

Ярема Л.А.  

І семестр – Методична розробка інтегрованого практичного заняття  на тему: 

«Маркетингова діяльність».  

IІ семестр – Методична розробка практичного заняття  на тему: 

«Спілкування з клієнтами у сфері маркетингу».  
 

Краснощока О.Б. 

І семестр  - Щоденник самоконтролю із фізичного виховання для студентів І 

– ІV курсів. 

IІ семестр -  Методичні рекомендації для самостійної роботи при вивченні 

прийомів гри в баскетбол. 
 

Лисиканич О.І.  
І семестр - Методична розробка практичного заняття  на тему: «Методи 

корекції постави і статури».  

ІІ семестр – Методична розробка практичного заняття  на тему: «Лікувальні 

властивості фізичних вправ». 
 

Кодлюк Л.І. 
І семестр – Методична розробка інтегрованого практичного заняття  на тему: 

«Портрет Доріана Грея як осердя творчості Оскара Вайльда». 

ІІ семестр – Методична розробка інтегрованого практичного заняття  на 

тему: «Персонал готелю та його обов’язки». 
 

Мурмила Н.І.  
І семестр – Методична розробка  бінарного заняття з дисципліни  

«Українська  література»  та «Основи філософських знань» на тему: «Постать  

Івана Франка в політичному та культурно-мистецькому житті Тернопільщини». 

ІІ семестр – Методичні рекомендації до практичних занять з дисципліни                                     

«Громадянська освіта». 
 

Бобровська Т.А.  
І семестр – Методична розробка  бінарного заняття з дисципліни  

«Українська  література»  та «Основи філософських знань» на тему: « Постать  

Івана Франка в політичному та культурно-мистецькому житті Тернопільщини». 

ІІ семестр – Методичні рекомендації  до практичних занять з дисципліни 

«Українська література» для студентів перших та других курсів. 
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Глушок Р.Р.  
І семестр – Методрозробка бінарного заняття з всесвітньої історії та історії 

України на тему: "Країни Центральної та Східної Європи (1991р.- початок ХХІ ст.) 

Відновлення незалежності та становлення Української держави 2022). 

ІІ семестр – Методичні рекомендації для проведення семінарських і 

практичних занять з історії України . 
 

Гвоздецька Л.М.  
ІІ семестр – Методичні рекомендації до самостійної роботи з дисципліни 

"Соціологія" для студентів  за спеціальністю "Маркетинг". 
 

Грицишин С.Й. 
І семестр – Методичні рекомендаціі класним керівникам «Виховна робота в 

умовах воєнного стану». 

ІІ семестр  – Методична розробка «Використання інтерактивних технологій 

на заняттях украінськоі мови за професійним спрямуванням». 
 

Когут Т.М. – Методична розробка бінарного практичного заняття для 

здобувачів освіти спеціальності Готельно-ресторанна справа з освітніх 

компонентів: «Іноземна мова (за професійним спрямуванням)» з теми: 

«Бронювання номера у готелі», «Реєстрування у готелі»  та «Бухгалтерський облік» 

з теми: «Калькуляція та ціноутворення готельних послуг». 
 

Підвищення кваліфікації 
 Викладачі циклу постійно працювали над підвищенням свого професійного 

рівня, опановували технології дистанційного навчання студентів. Вивчення досвіду 

викладання, використання новітніх технологій викладання здійснювалося шляхом 

взаємовідвідування занять з їх наступним обговоренням і аналізом.  Бобровська 

Т.А.,  Мурмила Н.І. та Когут Т.М. успішно пройшла чергову атестацію викладачів. 

Бобровська Т.А., Гвоздецька Л.М., Грицишин С.Й., Глушок Р.Р., Когут Т.М., 

Краснощока О.Б., Лисиканич О.І., Мурмила Н.І. Ярема Л.А.  пройшли курси 

підвищення кваліфікації у Полтавському університеті економіки і торгівлі. Житко 

О.В. пройшла курси підвищення кваліфікації у Тернопільському обласному 

комунальному інституті післядипломної педагогічної освіти. 

  Краснощока О.Б. – участь у  вебінарі  «Особливості роботи вчителя зі 

школярами ВПО» за напрямами «Інклюзивна освіта», «Психологія»,«Робота 

закладу освіти»,свідоцтво № В767-1584004, від 24.11.2022р.,обсяг-2 години,0,06 

кредит ЄКТС. 

 Лисиканич О.І. – участь у вебінарі  «Особливості роботи вчителя зі 

школярами ВПО» за напрямами «Інклюзивна освіта», «Психологія», «Робота 

закладу освіти», свідоцтво № В767-1584004, від 24.11.2022р., обсяг - 2 

години,0,06кредит ЄКТС. 

   
 Наукова робота 
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 Когут Т.М. – участь у VІІ Міжнародній науково-практичній конференції 

«Формування механізму зміцнення конкурентних позицій національних 

економічних систем у глобальному, регіональному та локальному вимірах», 

Тернопільський національний технічний університет імені Івана Пулюя (тези 

доповіді на тему «Сучасні підходи викладання іноземної мови за професійним 

спрямуванням для формування професійних компетентностей фахівців»; участь у 

Всеукраїнській науково-практичній конференції «Проблеми та перспективи 

розвитку науки, та технологій в Україні та світі» ( сертифікат № 161120 2\ С 908, 

тривалість  - 6 годин\ 0,2 кредити ЄКТС; участь у III Міжнародній науково-

практичній інтернет-конференції «Ресурсно-орієнтоване навчання в «3D»: 

доступність діалог динаміка». Роль наууково-пошукової і дослідницької роботи 

викладачів та здобувачів освіти у процесі професійної підготовки фахівців. 

Полтава. 2023; участь у IV Всеукраїнській науково-практичній  конференції «Мова 

і міжкультурна комунікація: теорія та практика. Роль особистості викладача у 

вивченні іноземних мов. Полтава. 2023. 

 Кодлюк Л.І. - участь у Всеукраїнській науковій онлайн-конференції 

«Дидактичний потенціал цифрових сервісів для вчителів ЗЗСО», що відбувся з 

21.10. по 22р.;Міжнародній науковій конференції «Питання сучасної філології та 

креативні методики викладання іноземних мов у європейській системі освіти» (м. 

Венеція, Італійська Республіка). Тема тез: «Особливості іншомовного 

міжкультурного спілкування».;  участь у IV Міжнародній науковій конференції 

«Ціннісні орієнтири в сучасному світі: теоретичний аналіз та практичний досвід», 

що відбулася у ТНПУ імені В. Гнатюка 13−14 травня 2022. Тема тез: 

"Аксологічний компонент у структурі іншомовної лінгвосоціокультурної 

компетентності". 

Мурмила Н.І.  – участь у  ІІІ Всеукраїнській науково-практичній інтернет-

конференції «Сумські історико-краєзнавчі студії», яка відбулася 1грудня 2022 

року з доповіддю на тему: «Етнічне походження підприємців цукрової  

промисловості Київської, Волинської та Подільської губерній у другій половині 

ХІХ – на початку ХХ століть»; участь  Крайовий  форум « Освіта – енергія 

майбутнього. Якісна освіта як фактор перемоги» , сертифікат  №. УЧ 0186,  від  

23.10. 2022., обсяг – 6 годин, 0,2 кредит ЄКТС; took part in the international 

conference “Innovations and prospects for the development of science and technology 

in the XXI century : challenges of the future” held on December 25, 2022 by Futurity 

Research Publishing (15 hours) Poland, Lodz , ul.Stefan Zeromski number 53 Date : 

25.12.2022; участь у ІІІ Всеукраїнській науково-практичній конференції 

«Суспільні трансформації на Поділлі наприкінці  ХVІІІ – на початку ХХ ст.», 

присвяченій 70-річчю від дня народження академіка НАН ВО України, доктора 

історичних наук, професора Філінюка Анатолія Григоровича (доповідь на тему 

Особливості формування  буржуазії на Правобережній  Україні  наприкінці ХIХ – 

на початку ХХ століть). 

Бобровська Т.А. -  участь у  II Всеукраїнській науково-практичній 

конференції «Модернізація мовно-літературної освіти: досвід, проблеми, 

перспективи» (до Міжнародного дня рідної мови) у режимі онлайн ( 21-22 лютого 
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2022 року). Тема « Переваги та недоліки дистанційного навчання у закладах 

вищої освіти в умовах карантинних обмежень; участь у Всеукраїнській 

конференції « Тенденції і перспективи вивчення літератури у середній і вищій 

школах». Тема: «Використання інтерактивних методів навчання на уроках 

української літератури» (Тернопільський національний педагогічний університет 

ім. В. Гнатюка, 2023р.); участь у IV Всеукраїнській науково-практичній 

конференції «Інновації розвитку харчових технологій та індустрії гостинності у 

готельно-ресторанному бізнесі». Тема: «Проблема якості навчання в кризових 

умовах» ( Тернопільський фаховий коледж харчових технологій та торгівлі, 2023). 

Ярема Л.А.  Бобровська Т.А. Грицишин С.Й. - участь у  онлайн-семінарі 

обласного методичного об’єднання викладачів української мови та літератури 

ЗФПО Тернопільської області на тему «Особливості викладання філологічних 

дисциплін в умовах воєнного стану та змішаного навчання». Наказ № 4/7-32 від 

27.03 2023. Загальний обсяг 4 години (0,13 кредиту ECTS), 29 березня 2023 року. 

Когут Т.М., Ярема Л.А.   - учасники відеоконференції з використанням 

онлайн-платформи Google Meet у засіданні обласного методичного об’єднання 

викладачів іноземнихмов ЗФПО Тернопільської області на тему «Сучасний підхід 

до викладання іноземних мов в контексті інтеграції до європейськогоосвітньо-

інформаційного простору». Наказ №230 від 24.05.2023.Загальний обсяг 4 години 

(0,13 кредиту ECTS) 25 травня 2023 року. 

 Ярема Л.А.   - учасник ІV Всеукраїнської науково-практичної конференції 

«Інновації розвитку харчових технологій та індустрії гостинності у готельно-

ресторанному бізнесі» 17 травня 2023 р.,Тернопільський фаховий коледж 

харчових технологій і торгівлі», сертифікат №1376. Обсяг 6 год (0,2 кредиту 

ECTS). 
 

Робота зі здобувачами освіти. 
З метою розвитку професійних якостей студентської молоді, залучення її до 

творчості значна увага викладачами циклової комісії  надавалася  науково-

пошуковій роботі здобувачів освіти. Зокрема:   

Бобровська Т.А. - підготовка  здобувачів освіти до 2 етапу  XII 

Міжнародного мовно-літературного конкурсу учнівської та студентської молоді 

ім. Т.Шевченка та  XXII Міжнародного конкурсу з української мови імені 

П.Яцика. 

Мурмила Н.І. – керівництво здобувачем освіти , який став переможцем  II 

етапу Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт учнів-

членів Тернопільського обласного комунального відділення Малої академії наук 

України. 

Особливої уваги заслуговують дослідження здобувачів освіти коледжу, які 

були учасниками науково-практичної конференції циклової комісії соціально-

гуманітарних дисциплін "Війна за незалежність України в ХХІ столітті: події, 

процеси, герої." Юні доповідачі у своїх наукових роботах висвітлювали актуальні 

теми сьогодення. Особливої уваги заслуговують дослідження: « Янголи спорту» ( 

Мовчан А. група 1- ХТ-ВХП -5\9 , керівник  - Лисиканич О.І.),  «Любомир Гузар - 
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Кобзар незалежноі Украіни»( Тарнавська Ю. група 2-ГРС-3/9, керівник - 

Грицишин С.Й.),  « Поезія, народжена війною»( Кучімова А., група 2-ХТ-ВХК -

3/9, керівник  - Бобровська Т.А.),  «Війна в Україні стривожила наші серця»( 

Ковальов Е., група 1- ХТ-ВХП -5\9, керівник -  Кодлюк Л.І.),  «Незламний 

Бахмут» ( Давідчук О., група 2- ХТ-ВХП -3\9, керівник - Глушок Р.Р.) та інші. 

Здобувачі освіти коледжу активні учасники наукових конференцій при Малій 

академії наук України -   Чорна Ольга ( група 2-М-3\9 ) представляла своє наукове 

дослідження під назвою « Роль Марії Потикевич-Заболотної у національно-

визвольному русі ХХ століття» у секції « Персоналізація історії Тернопілля», а у 

напрямку « Тернопільщина у війнах і визвольних змаганнях ХХ –ХХI століть» 

демонстрував свою роботу « Неповнолітні в’язні Тернопільщини» Ковальов 

Едуард» ( група 1 - ХТ- ВХП-5\9 ). 

 Були проведені предметні олімпіади з української мови, історії України та 

іноземної мови. 

Значна увага викладачами циклу надавалася виховній роботі зі студентами з 

метою формування світосприйняття через національне самоусвідомлення шляхом 

проведення тематичних вечорів, Тижня  рідної мови, Шевченківських днів. 

Упродовж року викладачами циклової комісії було проведено ряд відкритих 

занять у формах дискусій, диспутів, онлайн-трибун, конференцій, бінарних 

занять, зустрічей, тощо. Зокрема: 

Історичний годинник опору «Україна: незламна, сильна, єдина» ( Мурмила 

Н.І.); 

Година-реквієм «Скорботна свічка пам’яті святої» (Ярема Л.А.); 

Золотослів «Велична нація величної країни» (Бобровська Т.А.); 

Тиха акція пам’яті Героїв Небесної Сотні «Ангели пам’яті» (Бобровська 

Т.А.); 

Історичний портрет «Степан Бандера – великий  українець (Глушок Р.Р.); 

Патріотичне віче «Рік незламності»  (Н.Мурмила, Т.Бобровська); 

Урок державності «Вічна слава безсмертю хоробрих» (Краснощока О.Б.);  

Лекторій на тему «Реалізація принципу академічної доброчесності у закладах 

фахової передвищої освіти» (Кодлюк Л.І); 

Турнір знавців української державності «Держава. Право. Закон» (Житко 

О.В.); 

Мовознавчий ревізор «Знайди помилки» (Ярема Л.А.); 

Мистецький вечір «Голос в єдиному екземплярі»(Мурмила Н.І.); 

«Єднаймо душі словом Кобзаря» (Грицишин С.Й.); 

Дискусія «Кримські татари та українці. Пліч - о пліч у боротьбі за право на 

Батьківщину» (Глушок Р.Р); 

Впродовж року активно працювали спортивні секції під керівництвом 

викладачів Лисиканич О.І. та Краснощокої О.Б., що сприяло формуванню 

здорового способу життя студентської молоді, вихованню фізичної культури, 

всебічному розвитку особистості.  
 

Організаційна робота 
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Впродовж року циклова комісія працювала згідно плану, затвердженого на 

початку навчального року. 

Всі викладачі циклу активно впроваджували різні форми і методи роботи з 

метою якісної теоретичної і практичної фахової підготовки студентів у процесі 

навчання: заняття-диспути; заняття-філософське дослідження; заняття-

конференції; метод проєктів; бінарні заняття; інтегровані заняття; пізнавальні та 

рольові ігри та  використання інших нестандартних прийомів.   

За звітний період було проведено десять засідань циклової комісії, на яких 

обговорювалися різноманітні питання, пов’язані з підвищенням ефективності 

освітнього процесу; розглядалися та обговорювалися методичні розробки 

викладачів, екзаменаційні білети, якість викладання предметів циклу та ін. 

Профорієнтаційна робота 
Викладачі циклу проводили профорієнтаційну роботу у школах міста та 

області.  

Пропозиції: 

1. Посилити увагу до проблем якості знань здобувачів освіти. 

2. Працювати над вдосконаленням інноваційних технологій для очного та 

дистанційного навчання. 

 

4.3. Циклова комісія природничо-наукових дисциплін. 

1. Склад циклової комісії: 

1.  Вовк Алла – викладач основ екології, біохімії, вища кваліфікаційна 

категорія, стаж  17 років 

2.  Гаврилюк Галина – викладач хімії, викладач-методист, стаж 31 рік 

3.  Дрюченко Ольга – викладач математики та інформатики, вища 

кваліфікаційна категорія, стаж 17 років 

4.  Задаянюк Надія – викладач біології та екології, методист коледжу, 

викладач-методист, стаж 13 років 

5.  Кедись Світлана – голова циклової комісії, викладач фізики і астрономії, 

викладач-методист, відмінник освіти України, стаж 24 роки 

6.  Клим Ольга – викладач мікробіології, хімії, вища кваліфікаційна категорія, 

стаж 26 років 

7.  Крукевич Людмила – директор коледжу, викладач хімії і основ наукових 

досліджень, к.п.н., відмінник освіти України,  викладач-методист, стаж 37 років 

8.  Кусяк Володимир – викладач креслення, основ охорони праці, БЖД, 

інженер з охорони праці, вища кваліфікаційна категорія, стаж 20 років 

9.  Несторяк Світлана – викладач біології та екології, вища кваліфікаційна 

категорія, старший викладач, стаж 28 років 

10.  Стібель Володимир – викладач інформатики та комп’ютерної техніки, 

завідувач лабораторії комп’ютерних та інформаційних технологій, вища 

кваліфікаційна категорія, стаж 16 років 

11. Хлистун Неоніла – викладач основ медичних знань, к.б.н., доцент, вища 

кваліфікаційна категорія, стаж 19 років 10 місяців 
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12.  Шуль Марія – викладач математики та інформатики, викладач-методист, 

стаж 27 років. 

Головна проблема, над якою викладачі циклу працювали впродовж 

навчального року: Впровадження інформаційно-комунікативних технологій в 

освітній процес як запорука підвищення якості освіти. 

Відповідно до поставленої проблеми методична робота циклової комісії 

спрямована на: 

• формування інноваційного освітнього середовища на заняттях природничо-

наукових дисциплін; 

• активізацію самостійної діяльності викладачів з метою безперервного 

підвищення кваліфікації та вдосконалення педагогічної майстерності; 

•  використання в освітній діяльності інформаційних ресурсів, навчальних 

інтернет - платформ; 

• інформаційне забезпечення з питань педагогіки, психології  та фахових 

дисциплін. 

• формування у здобувачів освіти  громадської свідомості, активної життєвої 

позиції; 

• якісну підготовку здобувачів освіти загальноосвітньої підготовки до здачі 

мультипредметного тесту з математики та дисциплін циклу на вибір; 

• розвиток творчої особистості під час проведення занять та позааудиторних 

заходів, створення  наукових проєктів; 

• формування  фахових компетентностей здобувачів освіти та розвиток 

індивідуальних особистісних якостей; 

• участь у профорієнтаційній роботі у загальноосвітніх школах міста та області. 
 

Організаційна робота 

Розглянуто і обговорено нормативні документи та накази по коледжу  щодо 

освітнього процесу в умовах воєнного стану, робочі навчальні програми, плани 

роботи предметних гуртків тощо. 

Викладачі циклу пройшли підвищення кваліфікації в Міжгалузевому інституті 

підвищення кваліфікації та перепідготовки спеціалістів (ВНЗ Укоопспілки 

«Полтавський університет  економіки і торгівлі»). 
 

Наукова робота викладачів 

• Участь у Міжнародних  конференціях: 

- Х Міжнародна науково-практична конференція «Modern research in world 

science» - Впровадження інноваційних освітніх проєктів (м. Львів, Україна), к.п.н. 

Людмила Крукевич;  

- Науково-методичний центр ВФПО, м. Київ – «Вплив соціуму на формування 

здорового способу життя студентів», к.б.н. Неля Хлистун. 

• Участь у Всеукраїнській науково-практичній конференції «Проблеми та 

перспективи розвитку науки, освіти та технологій в Україні та світі» (Бережанський 

фаховий коледж НУБІП України): 

- «Розвиток  продуктивних сил та антропогенний вплив на навколишнє 

середовище», Алла Вовк; 
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- «Екологічне виховання – важлива складова компетентності здобувачів 

фахової передвищої освіти», Надія Задаянюк; 

- «Дослідження деревно-чагарникових композицій парків Тернополя», к.б.н. 

Неля Хлистун. 

• Участь у V Всеукраїнській науково-практичній конференції «Актуальні 

проблеми та стратегії розвитку підприємництва, торгівлі і маркетингу в умовах 

сучасного ринку» (Тернопільський фаховий коледж харчових технологій і 

торгівлі): 

- «Самостійна робота здобувача освіти як обов’язкова складова освітнього 

процесу», к.п.н. Людмила Крукевич; 

- «Самоосвіта здобувачів освіти у закладі фахової передвищої освіти», Надія 

Задаянюк; 

- «Застосування похідної до розв’язування економічних задач», Ольга 

Дрюченко; 

- «Нанотехнології і товарознавство», Світлана Кедись. 
 

Керівництво пошуковою роботою: 

- «Застосування принципів етики і соціальної відповідальності перед 

суспільством ТОВ «Епіцентр К», Христина Любачівська, науковий керівник к.п.н. 

Людмила Крукевич; 

- «Особливості маркетингової політики ПрАТ «ТЕРА», Вікторія Раєвська, 

науковий керівник к.п.н. Людмила Крукевич. 

• Участь у ІV Всеукраїнській науково-практичній конференції «Інновації 

розвитку харчових технологій та індустрії гостинності у готельно-ресторанному 

бізнесі» (Тернопільський фаховий коледж харчових технологій і торгівлі): 

- «Вплив фахової передвищої освіти на формування майбутнього фахівця», 

Надія Задаянюк; 

- «Проєктні технології навчання у професійній підготовці», Марія Шуль; 

«Дослідження несприятливої дії антихарчових речовин на організм людини», 

Ольга Клим;  

Керівництво пошуковою роботою: 

- «Енергозбереження: кухня в режимі економії», Неля Войціховська, науковий 

керівник Світлана Кедись; 

- «Харчування, дієта і математика», Владислав Вандяк, науковий керівник 

Ольга Дрюченко; 

- «Вплив кухонної солі на організм людини», Едуард Ковальов, науковий 

керівник Галина Гаврилюк; 

- «Сумісність продуктів з хімічної точки зору», Наталя Якимович, науковий 

керівник Галина Гаврилюк; 

- «Хімічні основи приготування штучної їжі», Соломія Калінгер, науковий 

керівник Галина Гаврилюк. 
 

Методична робота викладачів циклу: 
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- Участь у науково-методичному вебінарі «Актуальні питання біології та основ 

здоров’я» (Кам’янець-Подільський національний університет ім. І. Огієнка) - Надія 

Задаянюк; 

- Участь у форумі академічної доброчесності 2022 (Unicheck Україна та 

Національне агентство із забезпечення якості вищої освіти) – Світлана Кедись, 

Ольга Дрюченко. 

Викладачі циклу впродовж навчального року підготували методичні розробки, 

вказівки, статті, рекомендації: 

- наукова стаття з теми «Розвиток фахової компетентності у контексті 

модернізації освіти» (Людмила Крукевич); 

- методична розробка з хімії «Використання проектних технологій з теми 

«Природні джерела вуглеводнів» (Галина Гаврилюк); 

- методичні вказівки до проведення семінарських занять з хімії для здобувачів 

освіти загальноосвітньої підготовки (Галина Гаврилюк); 

- методична розробка кейс-заняття з фізики і астрономії «Лінзи. Побудова 

зображень в лінзах» для здобувачів освіти загальноосвітньої підготовки (Світлана 

Кедись); 

- методична розробка до виконання практичних занять з основ електротехніки 

для здобувачів освіти зі спеціальності 181 Харчові технології(Світлана Кедись); 

- методична розробка інтегрованого заняття з органічної хімії, фізичної та 

колоїдної хімії та основ екології на тему «Безпека продуктів харчування» (к.б.н. 

Неля Хлистун, Алла Вовк, Ольга Клим); 

- методичні вказівки до виконання практичних занять з дисципліни 

«Аналітична хімія» для здобувачів освіти зі спеціальності 181 Харчові технології 

(Ольга Клим); 

- методична розробка практичного заняття з математики з використанням 

комп’ютерно-орієнтованих засобів навчання на тему «Властивості числових 

функцій» (Ольга Дрюченко) 

- методична розробка інтегрованого заняття з фізики і математики 

«Застосування векторів» (Ольга Дрюченко); 

- методичні вказівки до проведення практичних занять з дисципліни «Вища 

математика» для здобувачів освіти зі спеціальності 181 Виробництво харчової 

продукції (Марія Шуль); 

- відкрите STEM - заняття з математики на тему «Об’єми тіл обертання» 

(Марія Шуль); 

- методична розробка «Інтеграція медіа грамотності здобувачів освіти під час 

вивчення дисципліни «Біологія і екологія» (Надія Задаянюк); 

- відкрите заняття з біології і екології на тему «Спадкові захворювання 

людини» (Надія Задаянюк); 

- методична розробка інтегрованого заняття з комп’ютерної техніки та 

всесвітньої історії на тему «Покоління персональних комп’ютерів» (Володимир 

Стібель); 
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- методичні рекомендації до проведення практичних занять з дисципліни 

«Інформатика і комп’ютерна техніка» графіки для студентів зі спеціальності 241 

Готельно-ресторанна справа (Володимир Стібель); 

- методична розробка заняття - подорожі з географії на тему «Країни Європи: 

Німеччина, Франція, Велика Британія» (Світлана Несторяк); 

- методичні вказівки до проведення практичних занять та семінарських занять з 

дисципліни «Економіка підприємства» для здобувачів освіти зі спеціальності 241 

Готельно-ресторанна справа (Світлана Несторяк); 

- методичні вказівки до виконання  практичних занять з основ охорони праці 

для студентів зі спеціальності 181 Харчові технології (Володимир Кусяк); 

- методична розробка бінарного заняття з БЖД та основ охорони праці на тему 

«Техногенні катастрофи» (Володимир Кусяк); 

- методичні вказівки до проведення практичних занять з дисципліни «Захист 

України (Основи медичних знань) для здобувачів освіти загальноосвітньої 

підготовки (Неоніла Хлистун); 

- методичні рекомендації до проведення семінарських занять з дисципліни 

«Основи екології» для здобувачів освіти 076 Підприємництво, торгівля і біржова 

діяльність (Алла Вовк). 
 

Виховна робота 

• Робота гуртків науково-природничого циклу: 

-  Метою роботи гуртка «Ерудит» (Керівник Марія Шуль)  є поглиблене 

вивчення математики, фізики та інформатики, зацікавленість здобувачів освіти до 

природничих наук, підвищення рівня знань студентів та формування їхньої фізико-

математичної компетентності. Впродовж семестру на засіданнях проведенні 

практичні заняття із розв’язуванням якісних та прикладних задач, конференції 

патріотичного виховання «Видатні українські науковці», «Фізичні відкриття 

співвітчизників, які змінили світ», «Україна та ІТ-індустрія».  Особливу увага 

приділена питанням медіаграмотності та безпечного  Інтернету, а також 

поглибленню знань з геометрії. З цією метою проведено інформаційну акцію 

«Медіаграмотність під час війни» та мозковий штурм з геометрії «Невидимі 

паралелі». 

-  Гурток «Здоров’я крізь призму хімії» (керівник Галина Гаврилюк) має 

практичне спрямування: проведення цікавих дослідів і експериментів, екологічне 

виховання та охорона здоров’я, правила безпеки життєдіяльності, зв'язок хімії та 

майбутньої професії кухара, кондитера, техніка-технолога з виробництва 

харчоконцентратів тощо. Розглянуто ряд актуальних питань, зокрема,  речовини і 

препарати побутової хімії,  хімія і приготування їжі, природні барвники, здорове і 

вітамінізоване харчування тощо. Гурківцями проведено цикл екологічних акцій «За 

чисте довкілля» та гутірку «Молодь і держава за здорове майбутнє». 

 

•  Формування екологічної культури, енергозбереження та ощадливого 

ставлення до природних ресурсів на заняттях циклу 

Впродовж семестру викладачами циклу проведено: 
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- Навчально-пізнавальний форум з основ електротехніки «Енергозбереження 

як фактор економічної безпеки України» (Світлана Кедись); 

- Дискусія з хімії «Життя без пластику. А чи існує воно?» (к.б.н. Неля 

Хлистун); 

- Тренінги з надання домедичної допомоги «Збережи життя» та з порятунку 

людей (к.б.н. Неля Хлистун); 

- Екогодина з хімії «Екологічний стиль життя» (Галина Гаврилюк); 

- Практичне заняття з основ медичних знань «Комп’ютер і здоров’я» (к.б.н. 

Неля Хлистун); 

- Інтерактивна бесіда – тренінг «Віртуальний терор: тролінг і кібербулінг» 

(Марія Шуль); 

- Діалоги без табу «Дитина третього тисячоліття. Яка вона?» (Ольга 

Дрюченко);  

- Конференція з біології і екології «Охорона природніх ресурсів та 

функціонування природно-заповідного фонду України» (Надія Задаянюк); 

- Екогодина «Цивілізація: розвиток чи самознищення» (Алла Вовк) 

• Проведення позааудиторних заходів з дисциплін циклу, екскурсій: 

- фізико-математичний турнір «Магічна сила українського слова» (Ольга 

Дрюченко); 

- цикл занять «Фізика вдома» (Світлана Кедись); 

- цикл тренінгів «Безпечне освітнє середовище: як діяти педагогам та 

студентам під час оголошення сигналу «Повітряна тривога» (Володимир Кусяк); 

- заняття з елементами презентації «Небезпечний інтернет – спільноти та 

челенджі» (Ольга Дрюченко). 

- екскурсія до музею Державної служби України з питань надзвичайних 

ситуацій у Тернопільській області (к.б.н. Неля Хлистун); 

- інтерактивне заняття з математики «Гармонія світу крізь вимір 

тригонометрії» (Ольга Дрюченко); 

- інформаційна акція «Медіаграмотність під час війни» (Марія Шуль, 

Володимир Стібель); 

- Олімпіади з математики, фізики і астрономії, хімії, біології і екології, 

інформатики для студентів загальноосвітньої підготовки; 

- Проведення конкурсу «Розумник – 23» (переможцем став Артур Мінаєв, 

студент групи 1-М-5/9); 

- Спільна робота циклової комісії та лідерів студентського самоврядування. 

- Участь у Фестивалі науки: 

- VI студентська науково-практична конференція «Безпечне середовище – 

пріоритетний напрямок розвитку сучасної освіти»: 

- Колонізація Місяця (Вадим Максимів, керівник Світлана Кедись) 

- Інформаційна безпека в сучасних реаліях життя (Віра Борсук, керівник Марія 

Шуль) 

- Зелена хімія: завдання та перспективи (Ольга Чорна, керівник Галина 

Гаврилюк) 

- Математика майбутнього (Єлизавета Сергієнко, керівник Ольга Дрюченко) 
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- Живі змінені організми і їх вплив на здоров’я людини і довкілля (Діана 

Карпович, керівник к.б.н. Неоніла Хлистун); 

- Екологічна небезпека України (Христина Курилюк, керівник Надія 

Задаянюк). 

- Круглий стіл на тему «Значення природничих наук для формування фахових 

компетентностей» (для здобувачів освіти 3-4 курсів під керівництвом Алли Вовк). 

• Проведення Тижня популяризації циклової комісії: 

- Відкриття Тижня популяризації. Година духовного спілкування в етно-центрі 

бібліотеки-філії №4 (Галина Гаврилюк); 

- День біології і екології. Дослідницьке заняття до Міжнародного дня 

біологічного біорізноманіття «Біорізноманіття життя на Землі» (Надія Задаянюк); 

- День інформатики. Інформаційний дайджест «Цифрові технології в освіті: 

освіта без кордонів» (Володимир Стібель); 

- День фізики. Фізичні перегони (Світлана Кедись, Ольга Дрюченко); 

- День математики. Інтелектуальна математична гра «Що? Де? Коли?» Марія 

Шуль, Ольга Дрюченко, Світлана Кедись). 
 

•  Застосування інноваційних технологій на заняттях циклу: 

- бінарне заняття з технології харчоконцентратів та технохімічного контролю 

галузі «Контроль якості харчоконцентратів» (Галина Гаврилюк); 

- дослідницьке заняття – кейс з мікробіології «Найважливіші мікробіологічні 

процеси» (Алла Вовк); 

- лекційне заняття – фізика з ароматом кави «Основні положення МКТ та їх 

дослідне підтвердження» (Світлана Кедись); 

- комбіноване заняття з математики «Паралельність прямих і площин у 

просторі. Паралельне проєктування» (Ольга Дрюченко); 

- заняття-віртуальна подорож з ядерної фізики (Світлана Кедись). 
 

• Проведення відкритих занять з дисциплін циклу: 

- практичне заняття з математики «Застосування визначеного інтеграла до 

розв’язування прикладних задач» (Марія Шуль); 

- практичне заняття з біології і екології «Визначення ознак адаптованості 

різних організмів до середовища існування»(Надія Задаянюк). 
 

• Патріотичне виховання здобувачів освіти викладачами та класними 

керівниками циклу: 

- творчий захід у Тернопільській обласній універсальній бібліотеці 

«Вишиванка – генетичний код української нації» (Ольга Клим); 

- калейдоскоп подій та імен «Незламні! Нездоланні! Непереможні!» (кл. 

керівник Світлана Кедись); 

- уроки історичної правди «Неоголошена війна. Щоденник пам’яті» та 

вшанування жертв Голодоморів «Недописані сповіді» (кл. керівник Галина 

Гаврилюк); 

- поетичний челендж «Уже ніхто не знищить Україну в тобі, в мені, у кожному 

з нас» (кл. керівник Марія Шуль); 
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- екскурсія до історико – меморіального музею політв’язнів міста Тернополя 

(кл. керівник Неля Хлистун); 

- «Степан Бандера. Ціна свободи» (кл. керівник Світлана Кедись); 

- Тиха акція пам’яті Героїв Небесної сотні «Ангели пам’яті» (класні керівники 

циклу); 

- поетичні читання до 209-ї річниці народження Тараса Шевченка «Твій голос 

пророчий звучить крізь віки!» (кл. керівник Галина Гаврилюк). 
 

Профорієнтаційна робота викладачів циклу 

Профорієнтаційна робота – одна із важливих ланок роботи циклу, тому 

викладачі максимально залучені до профорієнтаційної роботи, а саме:  

1. Проведення  Днів відкритих дверей online та очно (секретар Приймальної 

комісії Ольга Дрюченко); 

2. Створення сторінок у соціальних мережах та  відображення  роботи циклу; 

3. Розробка рекламних буклетів, інформаційних листів, брошур (Володимир 

Стібель); 

4. Відображення роботи циклу на сайті коледжу; 

5. Організація проведення майстер-класів та  зустрічей з учнями 

загальноосвітніх шкіл міста Тернополя (Ольга Дрюченко). 

 

4.4. Циклова комісія підприємництва, торгівлі і маркетингу 
Циклова комісія підприємництва, торгівлі і маркетингу нараховує в своєму 

складі 7 осіб, а саме: 1 викладач – кандидат економічних наук, викладач-методист, 

спеціаліст вищої категорії (Ірина Чеченюк); 4 викладачі – викладачі-методисти, 

спеціалісти вищої категорії (Людмила Гарасим, Надія Березівська, Ольга Боднар, 

Любов Шпеник); 1 викладач - старший викладач, спеціаліст вищої категорії (Ірина 

Чубата); 1 викладач – спеціаліст першої категорії (Галина Сукач). 

Члени комісії працювали над методичною проблемою «Використання нових 

інформаційно-комунікативних технологій в освітньому процесі як необхідна 

умова підвищення якості освіти». 

Робота циклової комісії проводилась відповідно до плану затвердженого на 

початку навчального року. Засідання проходили відповідно графіку, в яких брали 

участь всі члени комісії. Свою щорічну роботу викладачі розпочинають з 

ознайомлення із завданнями, які стоять перед цикловою комісією, інструктивно-

методичними матеріалами, наказами, розгляду та затвердження навчально-

методичних комплексів з освітніх компонентів циклу.  

Стратегічним напрямом, який обрала для своєї діяльності циклова комісія є 

використання якісного освітнього середовища для формування свідомого 

громадянина та фахівця високого рівня, конкурентоздатного на ринку праці. 

Важливим завданням також стало вдосконалення навчальних і робочих програм 

згідно нових стандартів освіти та розроблених освітньо-професійних програм 

в умовах інноваційного освітнього простору та поглиблення співпраці зі 

стейкхолдерами.  
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Діяльність циклової комісії підприємництва, торгівлі і маркетингу спрямована 

на забезпечення високого рівня організації освітнього процесу, оволодіння 

здобувачами освіти знаннями, вміннями та навичками з освітніх компонентів, їх 

методичного забезпечення, проведення науково-пошукової роботи викладачами та 

здобувачами освіти, створення умов для творчого розвитку особистості загалом. 

Складовою і невід’ємною частиною цілісної системи підготовки фахівців у 

сфері маркетингу, підприємництва, торгівлі і біржової діяльності є виховна робота, 

яка побудована на принципах гуманізації освітнього процесу, загальнолюдських 

цінностях, сучасних досягненнях педагогічної і психологічної науки, формування 

національної свідомості, філософії державотворення та власному досвіді. 

Головна мета пошуку ефективних методів роботи зі здобувачами освіти – 

зміцнення позитивного іміджу коледжу в Західному регіоні. 

При викладанні освітніх компонентів, які належать до циклової комісії 

використовуються активні форми та методи навчання такі, як: 

- впровадження інформаційних технологій в організацію освітнього процесу 

шляхом використання сучасних засобів інформації та інформаційно-

комунікаційних технологій; 

- тестове опитування здобувачів освіти; 

- ситуаційні вправи, кейси; 

- дискусії; 

- круглі столи; 

- конкурси фахової майстерності; 

- методичне забезпечення на електронних носіях; 

- науково-практичні конференції. 

Викладачі циклової комісії спрямовують свою роботу на розробку сучасних 

методів навчання, що сприяє формуванню професійних знань і умінь, становленню 

конкурентоспроможних фахівців на ринку праці, здобуттю ними компетентностей 

відповідно до вимог роботодавців. На кожному теоретичному і практичному 

занятті звертається увага на значимість вивчення даної теми в майбутній 

професійній діяльності. 

Зокрема, 29 вересня викладач освітнього компонента «Технології» Ірина 

Чеченюк спільно з психологом Тетяною Вербою провели бінарне практичне 

заняття на тему «Розвиток професійних якостей майбутнього маркетолога». На 

занятті здобувачі освіти за спеціальною методикою аналізували наявність вмінь та 

задатків відповідно до типу та класу обраної професії, рівень розвитку 

аналітичного мислення, також отримали рекомендації психолога щодо розвитку 

таких якостей, як організованість, креативність та творчість, вміння керувати 

власним часом (тайм-менеджмент). 

Викладач освітнього компонента «Технології» Ольга Боднар разом з 

психологом Тетяною Вербою провела бінарне практичне заняття в групі 1-ПТБ-5/9 

спеціальності 076 Підприємництво, торгівля та біржова діяльність на тему «Яким 

має бути успішний підприємець». На занятті студенти за спеціальною методикою 

аналізували наявність вмінь та задатків відповідно до типу та класу обраної 

професії. Здобувачі освіти отримали рекомендації психолога щодо розвитку таких 
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здібностей та особистісних якостей, важливих для підприємця, як: 

комунікативність, оперативність, гарна пам'ять, розвинена уява, концентрація, 

розподіл і переключення уваги, витримка, артистичність, лідерство, здатність до 

ризику, самоконтроль (уміння керувати собою - емоціями, вчинками, поведінкою), 

терпіння, витримка, стресостійкість, відповідальність, чесність, доброзичливість, 

уміння переконувати. Фахівець у галузі підприємництва, торгівлі та біржової 

діяльності – це управлінець нового покоління, здатний ефективно працювати в 

органах державного управління, інвестиційно-консалтингових фірмах, на 

промислових і комерційних підприємствах і організаціях різних форм власності, 

провідних українських і зарубіжних компаніях або успішно започаткувати власну 

справу. 

28 жовтня відбувся ХІ Всеукраїнський фестиваль професійної майстерності 

«КомерцФест – 2022». Команда Тернопільського фахового коледжу харчових 

технологій і торгівлі «Файне місто» здобула перемогу у номінації «Кращі 

товарознавці непродовольчих товарів». Участь у фестивалях фахової майстерності 

сприяє творчому розвитку та професійному зростанню здобувачів освіти, 

самовдосконаленню особистості, набуттю нових навичок та спеціальних 

компетентностей. 

21 листопада викладачем спецдисциплін Людмилою Гарасим проведено 

інтерактивне підсумкове заняття за аналогом ток-шоу «Хто зверху» з освітнього 

компонента «Бухгалтерський облік» у групах 2-М-3/9, 2-М-6/11 на тему «Теорія 

бухгалтерського обліку». Метою проведення заняття було створення умов для 

творчої самореалізації студентів, підвищення мотивації до навчання, сприяння 

розвитку інтелектуальних здібностей, формування фахових компетентностей. 

Учасники команд спільно розв’язували кейси, висловлювали альтернативні думки, 

приймали виважені рішення, брали участь у дискусіях, вчилися будувати відносини 

у команді. 

24 листопада викладачі Ольга Боднар (освітній компонент «Логістика») та 

Ірина Чубата (освітній компонент «Товарознавство квітів») провели бінарне 

практичне заняття в групах 3-ПТБ-1/9, 3-ПТБ-4/11 на тему «Транспортування 

квітів. Холодна логістика». Мета заняття – творчо співпрацюючи, інтегрувати 

знання з різних освітніх компонентів, підготувати кваліфікованих, 

конкурентоспроможних фахівців, які володіють сучасним підприємницьким 

мисленням, глибокими теоретичними знаннями й прикладними навичками, здатних 

вирішувати практичні проблеми та складні спеціалізовані задачі з підприємництва, 

торгівлі та логістики. У процесі підготовки і проведення бінарного заняття 

викладачі ефективно використали інформаційно-комунікаційні й інтерактивні 

методи навчання (імітаційні  вправи, міждисциплінарні ситуації, розігрування 

ролей). Під час заняття використані навчально-інформаційні фільми «Квіткові 

аукціони в Нідерландах», «Розпакування квітів на складі», «Постачання  квітів в 

магазин», де в наочній формі здобувачі освіти мали можливість поглибити знання 

щодо організації роботи в закупівлі, пакуванні, транспортуванні живої рослинної 

продукції. В другій половині заняття здобувачі освіти активно вчилися надавати 

органолептичну оцінку якості квітів, складали логістичні схеми по закупівлі та 
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транспортуванні квітів, формували замовлення на перевезення квітів, визначали їх 

ціну. 

«Дивись українське, читай українське!» - саме під таким гаслом 7 листопада 

відбулася презентація рекламних проєктів українських фільмів та книг 

здобувачами освіти 2-3 курсів спеціальності Маркетинг з викладачем 

спецдисциплін Іриною ЧЕЧЕНЮК. Мистецтво кіно є одним з визначальних 

факторів розвитку культури нації та підростаючого покоління, показником 

духовності та зрілості її суспільства. Вітчизняний кінематограф має вагомі 

здобутки, що збагатили світову культуру непересічними творами, які відображають 

величну історію нашого народу, його самобутність та духовну красу. Творча 

біографія українського кіно – це постійний духовний пошук, художні відкриття, 

боротьба за право вільно творити. За 9 років після Революції гідності інтереси 

українського глядача зсунулись у бік вітчизняного кіно. На попит глядачів 

відгукнулись і українські кінематографісти, і Держкіно. Щорічна кількість фільмів 

українського виробництва дозволяє не лише складати списки стрічок, що вийшли 

на екран, а й виділяти найбільш цікаві.  

14 листопада викладачі Ірина ЧЕЧЕНЮК та Надія БЕРЕЗІВСЬКА спільно із 

кафедрою промислового маркетингу ТНТУ ім.І.Пулюя та викладачами 

Тернопільського фахового кооперативного коледжу під керівництвом Ділового 

клубу «Партнер» Тернопілля організували для здобувачів освіти 3 курсу 

спеціальності 075 Маркетинг Тернопільського фахового коледжу харчових 

технологій і торгівлі участь у фінансово-економічній грі «Життєвий капітал». 

21 листопада викладач спецдисциплін Галина СУКАЧ провела практичне 

заняття на тему «Вивчення асортименту керамічного посуду» з освітнього 

компонента «Товарознавство. Товарознавство непродовольчих товарів» в групах 3-

ПТБ-1/9 та 3-ПТБ-4/11 у майстерні-крамниці «Гніздо». Практичне закріплення 

вивченого матеріалу не в навчальній аудиторії, а на підприємстві дає можливість 

здобувачам освіти отримати саме ті додаткові знання, які потрібні безпосередньо 

для подальшої роботи за фахом. Здобувачі освіти мали можливість ознайомитися з 

послідовністю технологічних процесів виготовлення різних керамічних виробів, 

особливостями декорування різними видами глазурі та закріпити знання щодо 

ширини, глибини та насиченості асортименту даної групи товарів. На сьогодні 

підтримка культурної спадщини України має вагоме значення і потребує великої 

уваги. Саме тому сучасним фахівцям в сфері підприємництва і торгівлі важливо 

сприяти розвитку національних ремесел та активізовувати просування даних 

виробів. 

28 листопада викладач спецдисциплін Ірина ЧЕЧЕНЮК провела у групах 3-

М-1/9 та 3-М-4/11 спеціальності Маркетинг практичне заняття з дисципліни 

«Маркетинг» на тему «Просування підприємства в мережі Інтернет» з метою 

формування медіаграмотності, отримання практичних навичок складання контент-

плану і дописів комерційного і некомерційного характеру. Просування 

підприємства в соціальних мережах на сьогодні є важливим та необхідним 

напрямком діяльності кожного маркетолога. В процесі складання контент-плану 

здобувачі освіти здійснювали планування дат і періодичності дописів, тем та змісту 

https://www.facebook.com/PromMarketingTNTU?__cft__%5b0%5d=AZV5vqrZWDdPf-lRvZvpa07wfP7bNf5th8nWzmMvNR-RhH17Y4BEIq0We7qIqTVXvo-DZfL6YIJyTLcT8YwovD2VC6NEgQ9jpQuBberAJUIfu0CXkMGQTPNpq_dr8RwejPOtrkxwVrwhxVD4Bu19DMJa&__tn__=-UK-R
https://www.facebook.com/clubpartner.ternopil/?__cft__%5b0%5d=AZV5vqrZWDdPf-lRvZvpa07wfP7bNf5th8nWzmMvNR-RhH17Y4BEIq0We7qIqTVXvo-DZfL6YIJyTLcT8YwovD2VC6NEgQ9jpQuBberAJUIfu0CXkMGQTPNpq_dr8RwejPOtrkxwVrwhxVD4Bu19DMJa&__tn__=-UK-R
https://www.facebook.com/clubpartner.ternopil/?__cft__%5b0%5d=AZV5vqrZWDdPf-lRvZvpa07wfP7bNf5th8nWzmMvNR-RhH17Y4BEIq0We7qIqTVXvo-DZfL6YIJyTLcT8YwovD2VC6NEgQ9jpQuBberAJUIfu0CXkMGQTPNpq_dr8RwejPOtrkxwVrwhxVD4Bu19DMJa&__tn__=-UK-R
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повідомлень, підбирали та створювали зображення. Також розробляли пропозиції 

інформування про день відкритих дверей в коледжі та дописи профорієнтаційного 

характеру. Таким чином здобувачі освіти навчилися застосовувати сучасні 

технології маркетингової діяльності, використовувати інформаційні та 

комунікаційні технології для вирішення конкретних завдань в сфері маркетингу, 

застосовувати соціальні мережі як доступний та дієвий канал поширення 

інформації про організацію, заклад освіти, підприємство та його продукцію. 

15 березня викладачем спецдисциплін Людмилою Гарасим було проведено 

практичне заняття з освітнього компонента «Основи підприємницької діяльності» 

для здобувачів освіти групи 3-ХТ-ВХП-4/11 за темою: «Реалізація підприємницької 

ідеї». Метою проведення заняття було удосконалення основ раціонального 

економічного мислення у здобувачів освіти і здатності до нестандартних 

рішень; імплементація ключових умінь та навичок майбутнього підприємця; 

формування професійних компетентностей фахівця сфери ресторанного бізнесу; 

актуалізація міжпредметних зв’язків; інтенсифікація здобутих знань на практиці. 

Впродовж заняття були використані прийоми активізації роботи: здобувачі освіти 

відстоювали свою думку, дискутували, стимулювали уміння аргументувати свою 

відповідь, ставили питання та домовлялися із партнерами.  

27 березня викладачами спецдисциплін Людмилою Гарасим, Тетяною Когут 

та Лілею Яремою проведено бінарне практичне заняття для здобувачів освіти груп 

3- ГРС-1/9, 3-ГРС-4/11 спеціальності Готельно-ресторанна справа з освітніх 

компонентів: «Іноземна мова (за професійним спрямуванням)» з теми: 

«Бронювання номера у готелі», «Реєстрування у готелі»  та «Бухгалтерський облік» 

з теми: «Калькуляція та ціноутворення готельних послуг». Здобувачам освіти 

пропонувалося вирішити ситуативні завдання зі складання регламенту 

технологічно – облікових процесів: «Порядок бронювання номерів», «Порядок 

поселення в готелі», «Визначення вартості готельних послуг». Здобувачі освіти у 

рольовій формі моделювали діалоги гостя та адміністратора щодо поселення в 

готель, бронювання номерів, оформляли процедуру реєстрації, узгоджували умови 

надання додаткових послуг іншими службами. 

26 квітня викладачами освітніх компонентів «Комунікаційна діяльність» 

Надією БЕРЕЗІВСЬКОЮ і «Маркетинг» Іриною ЧЕЧЕНЮК проведено бінарне 

заняття із застосуванням елементів дуальної форми на тему «Медіапланування 

рекламної кампанії» на базі телекомпанії «TV-4» для здобувачів освіти за освітньо-

професійною програмою «Маркетинг». Під час екскурсії на підприємство 

обговорено особливості розробки та реалізації рекламного продукту, здійснення 

особистого продажу, дослідження цільової аудиторії, комплексу маркетингу 

телеканалу, зокрема просування, процес медіапланування рекламної кампанії і 

специфіку роботи з рекламодавцями та спонсорами. Здобувачів освіти ознайомили 

із матеріально-технічною базою телеканалу, необхідною для здійснення 

виробничої та рекламної діяльності. В рамках співпраці зі стейкхолдерами також 

обговорили сучасні вимоги до компетентностей випускників, які претендують на 

працевлаштування в телекомпанії. 
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Самостійній роботі здобувачів освіти викладачі циклової комісії також 

приділяють  велику увагу. Використовуються такі форми самостійної роботи як: 

- робота з конспектом лекцій з метою закріплення навчального матеріалу; 

- самостійне вивчення питань з рекомендованих джерел; 

- робота з методичними вказівками до самостійної роботи; 

- написання рефератів, доповідей; 

- підготовка презентацій; 

- розробка індивідуальних та групових проєктів; 

- вирішення ситуаційних завдань; 

- розв’язування тестових завдань для закріплення матеріалу; 

- підготовка до екзамену. 

Самостійна робота передбачена навчальними програмами освітніх 

компонентів циклу. 

 Значна кількість годин відводиться на практичну підготовку здобувачів освіти. 

Метою практики є оволодіння сучасними методами і формами організації праці 

майбутнього фахівця, формування професійних умінь і навичок для прийняття 

самостійних рішень в реальних умовах, виховання потреби поповнювати свої 

знання для їх застосування в практичній діяльності. 

Важливими формами методичної роботи являється вивчення передового 

досвіду і обмін досвіду викладання, написання методичних розробок, доповідей. 

Тому викладачі циклу взяли активну участь у підготовці методичних вказівок та 

рекомендацій для підготовки до самостійних, семінарських та практичних занять, 

конспектів лекцій з освітніх компонентів, які викладаються. 

Впродовж року викладачами циклової комісії підготовлені наступні методичні 

матеріали: 

Надія БЕРЕЗІВСЬКА  підготувала: 

- комплекс методичного забезпечення з освітнього компонента «Біржова 

діяльність» для здобувачів освіти зі спеціальності 075 Маркетинг (ОПП 

«Маркетинг»); 

- комплекс методичного забезпечення з освітнього компонента «Основи 

менеджменту» для здобувачів освіти зі спеціальності 076 Підприємництво, торгівля 

та біржова діяльність (ОПП «Підприємництво, торгівля та біржова діяльність»); 

Людмила ГАРАСИМ  підготувала: 

- методичні рекомендації до виконання практичних занять з дисципліни 

«Бухгалтерський облік» для студентів спеціальності  181 Харчові технології 

(спеціалізації Виробництво харчової продукції); 

- методичні рекомендації до виконання самостійної роботи з дисципліни 

«Бухгалтерський облік» для студентів спеціальності  181 Харчові технології 

(спеціалізації Виробництво харчової продукції); 

Ольга БОДНАР підготувала: 

- комплекс методичного забезпечення з освітнього компонента «Логістика» 

для здобувачів освіти галузі знань 07 Управління та адміністрування спеціальності 

075 Маркетинг ОПП Маркетинг; 
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- оновлено комплекс методичного забезпечення з освітнього компонента 

«Комерційна діяльність» для здобувачів освіти галузі знань 07 Управління та 

адміністрування спеціальності 076 Підприємництво, торгівля та біржова діяльність 

ОПП Підприємництво, торгівля та біржова діяльність; 
- оновлено комплекс методичного забезпечення з освітнього компонента 

«Організація і технологія торговельних процесів» для здобувачів освіти галузі 

знань 07 Управління та адміністрування спеціальності 076 Підприємництво, 

торгівля та біржова діяльність ОПП Підприємництво, торгівля та біржова 

діяльність; 
- оновлено комплекс методичного забезпечення з освітнього компонента 

«Логістика» для здобувачів освіти галузі знань 07 Управління та адміністрування 

спеціальності 076 Підприємництво, торгівля та біржова діяльність 

ОПП Підприємництво, торгівля та біржова діяльність. 
Ірина ЧЕЧЕНЮК підготувала: 

- інструкційні картки з навчальної практики з інформаційних систем і 

технологій в маркетинговій діяльності для здобувачів освіти зі спеціальності 

075 Маркетинг ОПП Маркетинг; 

- комплекс методичного забезпечення з освітнього компонента «Маркетинг» 

для здобувачів освіти зі спеціальності 075 Маркетинг ОПП Маркетинг; 

- оновлено комплекс методичного забезпечення з освітнього компонента 

«Розроблення товару» для здобувачів освіти галузі знань 07 Управління та 

адміністрування спеціальності 075 Маркетинг ОПП Маркетинг. 

Ірина ЧУБАТА підготувала: 

- методичні вказівки до виконання практичних та семінарських занять з 

освітнього компонента «Товарознавство продовольчих товарів» зі спеціальності 

075 Маркетинг; 

- методичні рекомендації до самостійного вивчення здобувачами освіти 

освітнього компонента «Товарознавство продовольчих товарів» зі спеціальності 

075 Маркетинг; 

- методичні вказівки до виконання практичних та семінарських занять з 

освітнього компонента «Товарознавство. Товарознавство квітів» для здобувачів 

освіти спеціальності 076 Підприємництво, торгівля та біржова діяльність освітньо-

професійний ступінь - фаховий молодший бакалавр (на основі базової загальної 

середньої освіти; на основі повної загальної середньої освіти). 

Любов  ШПЕНИК підготувала: 

- комплекс  методичного забезпечення до вивчення освітнього компонента 

«Товарознавство» для здобувачів освіти зі спеціальності 076 Підприємництво, 

торгівля, та біржова діяльність; 

- комплекс  методичного забезпечення до вивчення  освітнього компонента 

«Основи стандартизації, метрології та управління якістю» для здобувачів освіти  зі 

спеціальності  076 « Підприємництво, торгівля та біржова діяльність»; 

- комплекс  методичного забезпечення до вивчення  освітнього компонента 

«Товарознавство. Товарознавство продовольчих товарів» для здобувачів освіти зі 

спеціальності  076 « Підприємництво, торгівля та біржова діяльність»; 
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-  комплекс  методичного забезпечення до вивчення  освітнього компонента 

"Естетика товарів та дизайн" для здобувачів освіти  зі спеціальності  

076 «Підприємництво, торгівля та біржова діяльність»; 

-  комплекс  методичного забезпечення до вивчення  освітнього компонента 

"Навчальна практика" для здобувачів освіти  зі спеціальності  076 « 

Підприємництво, торгівля та біржова діяльність». 

Галина СУКАЧ підготувала: 

- комплекс методичного забезпечення з освітнього компонента «Основи 

торговельного підприємництва» для здобувачів освіти зі спеціальності 

076 підприємництво, торгівля та біржова діяльність (ОПП «Підприємництво, 

торгівля та біржова діяльність»); 

- комплекс методичного забезпечення з освітнього компонента 

«Товарознавство. Товарознавство непродовольчих товарів» для здобувачів освіти зі 

спеціальності 076 Підприємництво, торгівля та біржова діяльність (ОПП 

«Підприємництво, торгівля та біржова діяльність»). 

Одним із головних пріоритетів роботи циклової комісії є поєднання освітнього 

процесу із науковою діяльністю. Під керівництвом досвідчених викладачів 

циклової комісії, здобувачі освіти мають можливість приймати участь у 

міжнародних, всеукраїнських та регіональних конференціях, форумах, конкурсах, 

наукових роботах, квестах, фестивалях, брейн-рингах. 

Протягом 2022-2023 навчального року здобувачі освіти Під керівництвом 

досвідчених викладачів циклової комісії підприємництва, торгівлі і маркетингу 

взяли участь у конференціях: 

- ІІІ Міжнародної науково-практичної інтернет-конференції «Ресурсно-орієнтоване 

навчання в «3D»: доступність, діалог, динаміка» » (22-23 лютого 2023 р), Вищий 

навчальний заклад Укоопспілки «Полтавський університет економіки і 

торгівлі»; 

- V Всеукраїнської науково-практичної інтернет-конференції «Актуальні проблеми 

та перспективи розвитку торгівлі в умовах євроінтеграції» (23 лютого 2023 р., 

ВСП «Київський торговельно-економічний фаховий коледж ДТЕУ»); 

- ХVІ студентської науково-практичної конференції коледжу «Сучасні тенденції та 

вектори розвитку підприємництва, торгівлі та маркетингу» (22 березня 2023 р), 

Тернопільський фаховий коледж харчових технологій і торгівлі; 

- V Всеукраїнської науково-практичної конференції «Актуальні проблеми та 

стратегії розвитку підприємництва, торгівлі і маркетингу в умовах сучасного 

ринку» (25 квітня 2023 р), Тернопільський фаховий коледж харчових технологій 

і торгівлі. 

Науково-пошукові роботи під керівництвом викладачів циклової комісії 

написали 9 здобувачів освіти. 

Рівень розвитку науки є основою прогнозування розвитку фахової  передвищої 

освіти, а рівень організації науково-пошукової роботи – чинником ефективності її 

діяльності.  

Також викладачами циклу було підготовлено і проведено V Всеукраїнську 

науково-практичну конференцію «Актуальні проблеми та стратегії розвитку 
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підприємництва, торгівлі і маркетингу в умовах сучасного ринку», яка відбулася 25 

квітня 2023 року. Учасниками конференції стали 87 представників закладів вищої 

та фахової передвищої освіти України. 

З метою впровадження нових форм і методів в освітній процес, перехід на 

якісно новий освітній рівень підготовки фахівця, підвищення рівня фахової 

майстерності та професійно-практичної підготовки здобувачів освіти, 

удосконалення ними вмінь та навичок, використання їх у практичній діяльності, 

популяризації фаху викладачами циклової комісії організовувався тиждень 

презентації спеціальності 075 Маркетинг. Протягом усього тижня здобувачі освіти 

демонстрували свої теоретичні знання, практичні вміння, таланти, професійні 

навички з маркетингу. 

Здобувачі освіти третього курсу презентували дослідницькі проєкти на 

індивідуальну тематику. Вони вивчали секрети успіху брендів, правила тайм-

менеджменту, принципи просування з допомогою блогерів, тренди маркетингу, 

новинки нейромаркетингу, закони вибухового піару тощо. Науково-пошукова 

діяльність є одним із основних чинників і пріоритетних напрямів підготовки 

висококваліфікованих фахівців, формування потреби та здатності особистості до 

самоосвіти. Презентація дослідницьких проєктів проходила у формі конкурсу, що 

стимулювало здобувачів освіти до самовдосконалення, прагнення показати високі 

результати науково-пошукової роботи. 

У рамках тижня презентації маркетингових дисциплін  здобувачі освіти І 

курсу взяли участь у грі «Маркетингові лабіринти», в якій мали можливість 

продемонструвати початкові знання з маркетингу і реклами, винахідливість, 

креативність у різноманітних конкурсах: інтелектуальній грі «Що? Де? Коли?, 

вгадували рекламні ролики за слоганом, розпізнавали логотип за окремими 

елементами та рекламні ролики за звуком. Така форма проведення сприяла 

зацікавленню здобувачами освіти обраною професію, а в подальшому сприятиме 

підвищенню рівня зацікавленості до особливостей маркетингової діяльності 

провідних регіональних та національних підприємств. 

Здобувачі освіти ІІ-ІІІ курсів мали можливість у нетрадиційній формі 

розглянути концепції маркетингу, переглянувши фільм під назвою «Засновник» 

про історію чоловіка, який створив цілу грандіозну мережу швидкого харчування. 

Фільм розповів неймовірну, засновану на реальних подіях історію про те, як 

звичайна людина змогла створити найвідомішу в світі мережу ресторанів швидкого 

харчування. У центрі сюжету автобіографія ресторатора, завдяки якому весь світ 

дізнався про існування «McDonald's». Фільм сповнений цікавих маркетингових 

рішень, а також яскраво демонструє той факт, що одної гарної ідеї замало, потрібні 

підприємницькі здібності та талановиті люди, здатні втілити її. Саме ці якості 

демонструє головний герой фільму. 

25 жовтня з нагоди Дня маркетолога та тижня презентації маркетингових 

дисциплін викладачем спецдисциплін Надією Березівською організована зустріч з 

випускником коледжу, представником Асоціації випускників, Вячеславом  

Грабовським, маркетологом консалтингової компанії «Ньюфолк НМЦ». Під час 

зустрічі Вячеслав поділився зі здобувачами освіти своїми професійними успіхами 
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та досягненнями. Гість провів майстер-клас на тему: «Вектори професійного 

зростання сучасного фахівця з маркетингу: SEO-просування». Здобувачі освіти 

дізналися що таке SEO-оптимізація сайтів як один із найефективніших 

інструментів для просування вмережі Інтернет, який допомагає зайняти верхні 

місця у пошуковій видачі «Google», розширити цільову аудиторію, збільшити 

популярність бренду, залучити якісний трафік на сайт і підвищити кількість заявок 

і продажів. 

Завершився тиждень презентації спеціальності 075 Маркетинг конкурсом 

рекламних роликів, який сприяв формуванню креативності у здобувачів освіти І-ІІІ 

курсів, передбачав застосування творчого підходу та ініціативності здобувачів 

освіти, навичок індивідуальної та командної роботи. Свої роботи здобувачі освіти 

присвятили проблемам національної єдності, підтримки Збройних сил України, 

охорони навколишнього середовища, профорієнтаційної роботи. Їх презентація у 

формі конкурсу спонукала до самовдосконалення та оригінального прояву ідей. 

13-17 березня проходив тиждень популяризації освітньо-професійної 

програми «Підприємництво, торгівля та біржова діяльність». Такі 

заходи допомагають підтримати інтерес здобувачів освіти до обраної професії, 

сприяють розвитку професійних компетентностей, творчих здібностей та обміну 

набутим досвідом. План тижня популяризації виконано в повному обсязі. У рамках 

тижня відбулося засідання круглого столу з випускниками коледжу на тему 

«Формула успіху сучасного підприємця» за участі здобувачів освіти спеціальності 

Підприємництво, торгівля та біржова діяльність. Серед запрошених - випускниця 

коледжу Галина Горєва, сьогодні начальник відділу торгівлі, побуту та захисту 

прав споживачів Тернопільської міської ради; Христина Камуля, підприємець, 

власниця магазину квітів «Kamylia flowers», флорист; Ірина Шинкарук (Баранчук), 

яка розвиває власну справу в торгівлі та аграрному секторі разом з чоловіком, 

випускником коледжу Русланом Шинкаруком. Успішні випускники мотивували 

здобувачів освіти до розвитку, самовдосконалення, віри у власні сили, ефективного 

навчання. 

14 березня для здобувачів освіти та викладачів коледжу ГО ДК «Партнер 

Тернопілля» провели ігровий тренінг «Життєвий Капітал» в рамках акції Global 

Money Week (Всесвітній тиждень грошей). Це щорічна міжнародна освітня 

кампанія, метою якої є розвиток фінансової грамотності дітей та молоді, 

формування необхідних знань, умінь, поведінки та ставлення, необхідних для 

прийняття розумних та зважених фінансових рішень, що дасть змогу досягти 

фінансового добробуту та стійкості. Ігрові тренінги мають більш практичний та 

динамічний формат, що дозволяє учасникам більше запам'ятовувати та 

застосовувати отримані знання та навички. 

15 березня відбувся брифінг з провідними спеціалістами ДП 

«ТЕРНОПІЛЬСТАНДАРТМЕТРОЛОГІЯ» Державне підприємство Тернопільський 

науково-виробничий центр стандартизації, метрології та сертифікації у форматі на 

тему «Виклики сьогодення у сфері торгівлі». Учасниками брифінгу: начальник 

відділу з підтвердження і оцінки відповідності та сертифікації систем управління 
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Ірина Анатоліївна Кристинич, начальник сектору інформації Ольга Юріївна 

Сернецька, головний метролог Володимир Юрійович Самбор. 

16 березня здобувачі освіти других та третіх курсів спеціальності 

076 Підприємництво, торгівля та біржова діяльність змагалися у конкурсі 

професійної майстерності «Майстри своєї справи». Проведення таких заходів 

сприяє виявленню обдарованих здобувачів освіти, прагненню до творчого пошуку, 

розвитку організаційних здібностей, підготовці здобувачів до максимальної 

самореалізації в обраній професії. 

Традиційно підсумки тижня популяризації освітньо-професійної програми 

«Підприємництво, торгівля та біржова діяльність» підбито нагородженням 

грамотами тих здобувачів освіти, які найбільше проявили підприємливість, 

фінансову грамотність та інші загальні і спеціальні компетентності. 

Члени циклової комісії спрямовують свою роботу на удосконалення своєї 

професійної майстерності шляхом проходження курсів підвищення кваліфікації, а 

також написання методичних розробок, тез доповідей, зокрема: 

  участь у колективній монографії: 

- Людмила ГАРАСИМ. Маркетинг: філософія чи функція? // Сучасний маркетинг: 

візія, технології, інновації / В.А. Фалович [та ін.]; за ред. В.А. Фаловича. – 

Тернопіль: «Бескиди», 2023. ‒ С.339-349. 

- Ірина ЧЕЧЕНЮК. Необхідність застосування системи повного циклу супроводу 

споживачів для сучасного бізнесу // Сучасний маркетинг: візія, технології, 

інновації / В.А. Фалович [та ін.]; за ред. В.А. Фаловича. – Тернопіль: «Бескиди», 

2023. ‒ С.397-406. 

 прийняли участь у конференціях: 

- Ірина ЧЕЧЕНЮК. Особливості освітнього процесу підлітків // Ресурсно-

орієнтоване навчання в «3D»: доступність, діалог, динаміка : збірник тез 

доповідей ІІІ Міжнародної науково-практичної інтернет-конференції (м. 

Полтава, 22–23 лютого 2023 року). – Полтава : ПУЕТ, 2023. ‒ С.1427-1431; 

- Ірина ЧЕЧЕНЮК. Логістичні кластери як інструмент вдосконалення військової 

логістики продовольчого та речового забезпечення в Україні // Актуальні 

проблеми та стратегії розвитку підприємництва, торгівлі і маркетингу в умовах 

сучасного ринку. – Матеріали V Всеукраїнської науково-практичної 

конференції. – Тернопіль, Тернопільський фаховий коледж харчових технологій 

і торгівлі (25 квітня 2023 року). ‒ С.124-126. 

- Ірина ЧЕЧЕНЮК, Надія БЕРЕЗІВСЬКА. Онлайн-конференція від агентства 

результативного інтернет-маркетингу Webpromo та Академії інтернет-

маркетингу WebPromoExperts на тему «Маркетинг з вірою в Україну» (10 

листопада 2022 р.); 

- Надія БЕРЕЗІВСЬКА. Вплив війни на мікро-, малі та середні підприємства в 

Україні: текстильна, швейна та взуттєва промисловість // Матеріали 

V Всеукраїнської науково-практичної конференції. – Тернопіль, Тернопільський 

фаховий коледж харчових технологій і торгівлі, 2023. ‒ С. 134-135. 
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- Ольга БОДНАР. Як змінила війна логістику в Україні // Актуальні проблеми та 

стратегії розвитку підприємництва, торгівлі і маркетингу в умовах сучасного 

ринку. – Матеріали V Всеукраїнської науково-практичної конференції. – 

Тернопіль, Тернопільський фаховий коледж харчових технологій і торгівлі 

(25 квітня 2023 року). ‒ С.138-139. 

- Людмила ГАРАСИМ. Соціальне підприємництво в Україні, виклики сьогодення  // 

Актуальні проблеми та стратегії розвитку підприємництва, торгівлі і маркетингу 

в умовах сучасного ринку. – Матеріали V Всеукраїнської науково-практичної 

конференції. – Тернопіль, Тернопільський фаховий коледж харчових технологій 

і торгівлі (25 квітня 2023 року). ‒ С.43-45. 

- Галина СУКАЧ. Бізнес в часі бойових дій // Матеріали V Всеукраїнської науково-

практичної конференції. – Тернопіль, Тернопільський фаховий коледж харчових 

технологій і торгівлі (25 квітня 2023 року). ‒ С.74-75. 

- Ірина ЧУБАТА. Кавовий бізнес в умовах війни  // Матеріали V Всеукраїнської 

науково-практичної конференції. – Тернопіль, Тернопільський фаховий коледж 

харчових технологій і торгівлі (25 квітня 2023 року). ‒ С.83-85. 

- Любов ШПЕНИК. Підвищення  рівня ефективності комерційної діяльності 

фірмового магазину // Матеріали V Всеукраїнської науково-практичної 

конференції. – Тернопіль, Тернопільський фаховий коледж харчових технологій 

і торгівлі (25 квітня 2023 року). ‒ С. 174-176. 

 курси підвищення кваліфікації: 

- всі викладачі циклової комісії пройшли курси підвищення кваліфікації в 

Міжгалузевому інституті підвищення кваліфікації та перепідготовки спеціалістів 

Вищого навчального закладу Укоопспілки «Полтавський університет економіки і 

торгівлі»; 

- Галина Сукач - «Соціальне підприємництво та конкурентоспроможність» 

(20 вересня 2022 р.) / Cтудія онлайн-освіти «EdEra»; 

- Галина СУКАЧ - «Жінки в бізнесі: бустер-ефект» (17 жовтня 2022 р.) / Cтудія 

онлайн-освіти EdEra», Львівська бізнес-школа УКУ; 

- Галина СУКАЧ - «Тестування в дистанційному форматі: якісний зворотний 

зв’язок» (05 листопада 2022 р.) / ГО «Платформа ОСВІТИ»; 

- Галина СУКАЧ - «Сучасні інструменти візуалізації освітнього контенту. 

Гейміфікація вправ сервісами Google» (12-13 листопада 2022 р.) / ГО «ІППО»; 

- Галина СУКАЧ - «Креативні компетентності керівника гуртка» (19 листопада 

2022 р.) / ГО «ІППО»; 

- Ірина ЧЕЧЕНЮК, Надія БЕРЕЗІВСЬКА, Галина СУКАЧ – онлайн-проєкт 

«Business Podcasts» (25 жовтня - 24 листопада 2022 р.) / ТОВ «Епіцентр К»; 

- Галина СУКАЧ, Надія Березівська - «Освіта для всіх: різноманітність, 

інклюзія та фізичний розвиток» (26 листопада 2022 р.) / ГО «Prometheus»; 

- Галина СУКАЧ - «Розумію: курс з психологічно-емоційної підтримки» 

(02 грудня 2022 р.) / ГС «Освіторія»; 

- Надія Березівська - «Освіта для всіх: різноманітність, інклюзія та фізичний 

розвиток» (26 листопада 2022 р.) / ГО «Prometheus»; 
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- Надія Березівська - «Нові тренди в освіті у 2023» з Людмилою Лисогор 

(27 грудня 2022 р.) / AR-BooK; 

- Людмила ГАРАСИМ «Впровадження інноваційних технологій в освітній 

процес» (5-6 грудня 2022 р.) / Науково-методичний центр вищої та фахової 

передвищої освіти. 

 Слухачі семінарів: 

- Ірина ЧЕЧЕНЮК, Надія БЕРЕЗІВСЬКА, Людмила ГАРАСИМ - «Сучасні 

підходи до вибору професії: значення лідерства, Soft skills, підприємницькі 

навички» (30 березня 2023) / м.Київ, ДНУ «Інститут модернізації змісту освіти»; 

 Учасники форумів: 

- Людмила ГАРАСИМ «Людський капітал: безпека, відновлення, 

євроінтеграція» (8-9 грудня 2022 р.) / Національне агентство кваліфікацій. 

В рамках співпраці з роботодавцями з 25 жовтня до 24 листопада 2022 р. 

залучено до участі в безкоштовному освітньому проєкті "BUSINESS PODCASTS" 

від компанії «Епіцентр К» в онлайн-режимі 16 здобувачів освіти коледжу І-

ІІІ курсів спеціальності 075 Маркетинг. Вони успішно пройшли навчання, 

тестування та отримали сертифікати. 

Циклова комісія запровадила зарахування результатів неформальної освіти 

здобувачам. Зокрема: 

- Христині Курилюк (здобувачці освіти групи 1-ПТБ-5/9) на основі 

сертифікату від 24 листопада 2022 р. ГО «Prometheus» (тема курсу «Культура 

толерантності: як побудувати суспільство, комфортне для всіх») зараховано тему 

«Формування професійної культури майбутнього фахівця» з освітнього компонента 

«Технології»; 

- Мар’яні Заскоцькій (здобувачці освіти групи 3-ПТБ-4/11) на основі 

сертифікату від 13 листопада 2022 р. Cтудії онлайн-освіти «EdEra» (тема курсу 

«Соціальне підприємництво та конкурентоспроможність») зараховано тему 

«Комерційна діяльність в роздрібній торгівлі» з освітнього компонента 

«Комерційна діяльність; 

- Христині Федчик (здобувачці освіти групи 3-ПТБ-1/9) на основі сертифікату 

від 29 листопада 2022 р. ГО «Prometheus» (тема курсу «Медіаграмотність: як не 

піддаватися маніпуляціям?») зараховано тему «Маркетингова політика 

комунікацій» з освітнього компонента «Основи маркетингу»;. 

Результати неформальної освіти розглянуто і ухвалено зарахувати здобувачам 

освіти на засіданні циклової комісії від 29.11. 2022, протокол №4. 

-Соломії Калінгер (здобувачці освіти групи 2-М-1/9) на основі сертифікату від 

02 лютого 2023 р. дистанційної платформи ВУМ ONLINE (тема курсу «Від ідеї до 

змін: проєктний менежмент для соціальних ініціатив») зараховано тему «Поняття і 

сутність менеджменту. Внутрішнє і зовнішнє середовище організації» з освітнього 

компонента «Менеджмент»; 

- Соломії Калінгер (здобувачці освіти групи 2-М-1/9) на основі сертифікату від 

21 лютого 2023 р. Західноукраїнського національного університету (тема курсу 

«Нейромаркетинг») зараховано тему «Маркетинг і суспільство» з освітнього 

компонента «Маркетинг»; 
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- Соломії Калінгер (здобувачці освіти групи 2-М-1/9) на основі сертифікату від 

21 лютого 2023 р. ГО «Prometheus» (тема курсу «Успішний стартап: від ідеї до 

масштабування») зараховано тему «Товари і послуги в маркетинговій діяльності» з 

освітнього компонента «Розроблення товару». 

Результати неформальної освіти Соломії Калінгер розглянуто і ухвалено 

зарахувати на засіданні циклової комісії від 27.02. 2023, протокол №7. 

Результати участі здобувачів освіти в освітньому проєкті "Business Podcasts 

2022" від компанії «Епіцентр К» розглянуті на засіданні циклової комісії 

22.12.2022, протокол №5, визнані як неформальна освіта, що за тематикою , 

обсягом вивчення та змістом відповідають окремим темам окремих освітніх 

компонентів та перезараховані таким здобувачам освіти:   

- Бертман К, Кравець А., Митулинській Ю, (група 3-М-1/9) - тема «Стратегічний 

маркетинг» з ОК «Маркетинг»;  

- Дзьобі А, Чорній О, Якимович Н, Матушу Ю., Калінгер С, Шафранській В 

(група 2-М-3/9)- семінарське заняття №5 «Канали збуту» з ОК «Організація 

закупівель і продажів»; 

- Дзьобі К, Дорожук К, Дробиняк К, Карпович Д, Мінаєву А, Матвіїїшин А, 

Олійник В. (група 1-М-5/9) - семінарське заняття №6 «Маркетинг і світ, що 

змінюється» з ОК «Технології». 

Викладачами циклу здійснюється взаємовідвідування занять з метою обміну 

педагогічним досвідом та аналізом роботи викладачів, що атестуються. Детальний 

аналіз відвіданих занять дозволяє вивчити якість їх викладання. 

Класними керівниками, які входять до циклової комісії підприємництва, 

торгівлі і маркетингу було проведено відкриті виховні заходи в групах. 

Викладачами циклової комісії проводилася профорієнтаційна робота серед 

випускників шкіл міста Тернополя та Тернопільської області. Зокрема, викладачі 

спецдисциплін, керівники гуртка «Художньої майстерності та декору» Надія 

БЕРЕЗІВСЬКА  та Галина СУКАЧ проводили профорієнтаційну роботу та залучали 

здобувачів освіти коледжу до проведення майстер-класу із виготовлення квітів із 

цукерок та декоративних матеріалів з учнями 9 класу школи-ліцею №6 

ім.Н.Яремчука. 

2 червня в рамках відзначення Міжнародного дня захисту дітей за організації 

Великоберезовицької ОТГ здобувачі освіти спеціальностей Маркетинг і 

Підприємництво, торгівлі та біржова діяльність разом з викладачами Надією 

БЕРЕЗІВСЬКОЮ, Іриною ЧЕЧЕНЮК, Любов’ю ШПЕНИК провели майстер-класи 

для учнів шкіл громади. 

На базі циклової комісії діяло 2 гуртки: «Художньої майстерності та декору» 

(керівники Надія БЕРЕЗІВСЬКА та Галина СУКАЧ), «Споживач» (керівник Любов 

ШПЕНИК).  

Представники гуртка художньої майстерності та декору під час екскурсії 

мали можливість ознайомитися з асортиментом пропонованого на ринку декору, 

який представлено у найбільшій гуртівні м. Тернополя, урізноманітнити світогляд, 

розширити творчі можливості. Постійний пошук нових технік, нових поєднань 
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матеріалів, творчих експериментів у поєднанні з цікавою, приємною, невимушеною 

атмосферою заняття розкриває внутрішній світ здобувача освіти, допомагає 

реалізувати його творчий потенціал, навчає креативно мислити, формує художній 

смак та фантазію. 

Також гуртківці займалися волонтерською діяльністю – навчилися 

виготовляли окопні свічки та оформляти їх патріотичною символікою. 

На засіданні гуртка «Споживач» здобувачі освіти  спеціальності 

«Підприємництво, торгівля та біржова діяльність», працювали над поглибленням 

знань з теми «Сучасні шляхи удосконалення продуктів харчування та їх 

безпечність». Вони вивчали харчові добавки згідно Європейського цифрового 

кодифікування, загальні відомості про використання харчових добавок у продуктах 

харчування (з застосуванням мультимедійних презентацій). Також гуртківці 

вимірювали вміст нітратів у плодах і овочах з допомогою спеціалізованого приладу 

- електронного нітратоміра «Новатор» та порівнювали отримані показники з 

безпечними нормами. 

На засіданнях циклової комісії розглядались питання успішності здобувачів 

освіти, проведення профорієнтаційної роботи, написання науково-пошукових робіт 

здобувачами освіти відділення готельно-ресторанного бізнесу та підприємництва. 

Робота, проведена в 2022 році цикловою комісією підприємництва, торгівлі і 

маркетингу, підвищила ділову та професійну кваліфікацію викладачів і якість 

викладання освітніх компонентів, які включені в циклову комісію. 

Всі розроблені, затверджені та прийняті рішення виконано членами циклу. 

В наступному році циклова комісія і надалі продовжить підвищення свого 

фахового рівня. 

Пропозиції: 

- вдосконалити  організацію самостійної роботи здобувачів освіти; 

- поповнювати комплекси методичного забезпечення із освітніх 

компонентів відповідно до робочих навчальних програм; 

- поповнювати кабінети нормативною документацією та методичними 

матеріалами; 

- вдосконалювати форми співпраці зі стейкхолдерами; 

- урізноманітнити форми і методи профорієнтаційної роботи; 

- активізувати роботу викладачів циклової комісії щодо публікації статей у 

фахових виданнях та монографіях. 

 

4.5.  Циклова комісія технологічних дисциплін 

Склад циклової комісії: 

1.  Горішна Ганна Павлівна – голова циклової комісії, викладач-методист  

2.  Кундрат Стефанія Степанівна – викладач-методист 

3.  Ткач Наталія Василівна – завідувач навчально-виробничою практикою, 

вища кваліфікаційна категорія 

4.  Пиріг Ірина Ярославівна – завідувач технологічним відділенням, вища 

кваліфікаційна категорія 

5.  Стець Ольга Олегівна – друга кваліфікаційна категорія 

https://brom.ua/uk/nitratomer-ukr
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6.  Левенець Марія Василівна – перша кваліфікаційна категорія 

7.  Яворська Галина Ярославівна – перша кваліфікаційна категорія 

8. Барська Наталія Михайлівна – перша кваліфікаційна категорія 

9. Дмитришин Юлія Павлівна – вища кваліфікаційна категорія. 

Робота циклової комісії технологічних дисциплін проводилась згідно плану, 

розглянутого і затвердженого на початку навчального року. В основі всієї роботи 

комісії є інтенсифікація освітнього процесу шляхом впровадження новітніх 

технологій, розвитку науково-пошукової роботи, зміцнення матеріально-

технологічної бази. 

Викладачами циклової комісії проведені різноманітні заходи в плані 

організаційної, навчально-методичної, виховної роботи на  технологічному відділені 

в основі яких - підвищення теоретичного, методичного та професійного ступеня 

здобувачів освіти.  

Важливим завданням також стало вдосконалення навчально-методичних 

комплексів освітніх компонентів, навчальних і робочих програм згідно нових 

стандартів освіти в умовах інноваційного освітнього простору та поглиблення 

співпраці зі стейкхолдерами.  
Важливою ланкою в плані методичної роботи викладачів є позааудиторна 

робота із здобувачами освіти, які перебувають на змішаній формі навчання та 

перебувають за межами країни, організація науково дослідницької (пошукової), 

профорієнтаційної роботи; зв'язок з випускниками коледжу та роботодавцями. 

Всього за звітний період згідно плану цикловою комісією було проведено  10 

засідань. 

 Методична робота циклової комісії технологічних дисциплін базувалась і 

велась з урахуванням сучасних вимог щодо інноваційних форм і методів при 

змішаній формі навчання в умовах війни.                     

 Викладачами використовувались такі форми, як: 

- написання   методичних   доповідей      і   розробок,   рекомендацій   для 

виконання   самостійної  роботи   здобувачів освіти, проведення відкритих занять, 

ділової гри, бінарних занять з освітніх компонентів:  

- «Технологія виробництва кулінарної продукції»;    

- «Організація    виробництва  в ЗРГ»;     

- «Організація обслуговування в ЗРГ»; 

- «Устаткування закладів ресторанного господарства;  

- «Технологічне устаткування галузі»; 

- «Технології кондитерського виробництва»; 

- «Технології хлібопекарного виробництва»; 

- проводились взаємовідвідування занять; 

- поновлювався та використовувався комплекс методичного забезпечення 

до занять із тфахових освітніх компонентів. 

Протягом навчального року вивчався передовий досвід викладачів циклу 

Кундрат С.С., Дмитришин Ю.П., Горішної Г.П.,Ткач Н.В., Пиріг.І.Я. 

Методична робота 

Горішна Г.П. Методичні рекомендації до виконання практичних занять з 
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освітнього компонента «Технологічне устаткування галузі» для здобувачів освіти зі 

спеціальності 181 «Харчові технології» ОПП «Виробництво хліба, кондитерських, 

макаронних виробів та харчоконцентратів»,  методичні рекомендації до виконання 

семінарських занять з освітнього компонента «Технологічне устаткування галузі» 

для здобувачів освіти зі спеціальності 181 «Харчові технології» ОПП 

«Виробництво хліба, кондитерських, макаронних виробів та харчоконцентратів»; 

Барська Н.М. Методичні рекомендації до виконання практичних занять   з 

освітнього компонента «Інженерна графіка» зі спеціальності 181 «Харчові 

технології» ОПП «Виробництво хліба, кондитерських, макаронних виробів та 

харчоконцентратів».   

Дмитришин Ю.П. Методичні рекомендації до виконання самостійних занять 

з освітнього компонента  «Барна справа» зі спеціальності 241 «Готельно-

ресторанна справа». 

Мацюк С. М. Методичні рекомендації до виконання практичних занять з 

освітнього компонента «Технологія виробництва кулінарної продукції» зі 

спеціальності  181 «Харчові технології» ОПП «Виробництво харчової продукції». 

Ткач Н.В. Методичні рекомендації для проведення практичних занять з 

освітнього компонента «Устаткування ЗРГ» зі спеціальності 241 «Готельно-

ресторанна справа».  

Пиріг І.Я. Розробка методичних рекомендацій до виконання лабораторних 

занять робіт з освітнього компонента «Технологія дієтичного харчування» для 

здобувачів освіти зі спеціальності 181 «Харчові технології» ОПП «Виробництво 

харчових технологій». 

Стець О.О. Методичні рекомендації до проведення практичних занять з 

освітнього компонента «Організація обслуговування та сервіс» для здобувачів 

освіти із спеціальності 181 «Харчові технології» ОПП «Виробництво харчових 

технологій». 

Яворська Г.Я. Методичні рекомендації до виконання практичного заняття   з 

освітнього компонента «Етика ділового спілкування» зі спеціальності 241 

«Готельно-ресторанна справа». 

Кундрат С.С. Методичні рекомендації для проведення практичних занять зі 

спеціальності 241 «Готельно-ресторанна справа»; методичні рекомендацій  для 

проведення лабораторних  занять  з освітнього компонента «Етнічні кухні»  для 

здобувачів освіти спеціальності 241 «Готельно-ресторанна справа».  

Обмін досвідом викладачів і майстрів виробничого навчання циклу 

технологічних дисциплін, що мають педагогічне звання „викладач-методист", та 

кваліфікацію вищої категорії, - здійснювався шляхом відвідування занять із 

подальшим методичним аналізом, підвенням підсумків на засіданнях циклу 

або в організаційному порядку (згідно графіку взаємовідвідування занять). 

Викладачами і майстрами в/н циклу за звітний період було поновлено, 

доповнено і розроблено додаткові комплекси методичного забезпечення  освітніх 

компонентів  згідно з новими освітніми програмами. 

Підвищення теоретичного рівня і ділової кваліфікації викладачів циклу 

здійснювалось шляхом проведення занять на належному високопрофесійному і 
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методичному рівні, стаж роботи більшості викладачів циклу 10-25 років. 

За звітний період були проведенні всі заплановані відкриті заняття, екскурсії, 

розроблені методичні рекомендації та інша методична робота згідно плану та 

тісному сприянні  стейкхолдерів.  

Викладачами циклу широко використовувались інноваційні форми і 

методи навчання: ділова гра і тестовий контроль знань з використанням  

контактної  та дистанційної форм навчання; проводились заняття на виробництві, 

заняття-екскурсії у кращі підприємства міста (ресторанах: „СФЕРА", „БІГ -

ГАРАЖ",  «ВЕРСАЛЬ», «МІШЕЛЬ» та інші); проводилась профорієнтаційна 

робота в ЗОШ міста Тернополя та ДВПТУ області.  

Значна увага в роботі викладачів циклу надавалась організації самостійної 

роботи здобувачів освіти, які перебувають за межами країни. Викладачами 

розроблений комплекс методичного забезпечення для самостійної роботи із 

освітніх компонентів циклу (методичні вказівки, інструкції, лекційний матеріал, та 

матеріал для самоперевірки знань здобувачів  освіти). 

Належна організація самостійної роботи здобувачів освіти в комплексі з 

належно організаційним контролем, перевіркою, і оцінкою знань: 

- допомагає формуванню навичок самостійного навчання самоконтролю; 

виховує   самодисципліну,   самооцінку;    формує   вміння   самостійно 

набувати та поглиблювати знання,  

- допомагає  формуванню  у  здобувачів освіти  практичних  навичок  роботи  з 

допоміжною   (додатковою)   спеціальною   літературою, нормативно-

технологічною документацією; 

- дає   можливість   здобувачам освіти   обрати   напрямок   науково - пошукової 

роботи з актуальних потреб і проблем харчової галузі; 

- підготуватись належним чином до будь-якої форми контролю знань в 

ході освітнього процесу. 

Члени циклу брали активну участь у роботі кулінарних виставок, а саме: 

«Україна єдина», «Ярмарка-на підтримку ЗСУ»,  в VІІІ Всеукраїнському 

етнофестивалі кулінарного мистецтва ФЛТБП ВПУ м. Луцьк.  Проведено 

екскурсію - заняття активної взаємодії  на виробництві «GADZ», ВАТ «Бровар», 

«PASSENGER»  в дружній атмосфері та співпраці з головними технологами. 

Проводили майстер – класи із залученням відомих шеф – кухарів: Іван 

Березуцький, Максим Мовчан, Михайло Романюк  приурочені тижню  

презентації технологічних дисциплін, що сприяло поглибленню і розширенню 

знань здобувачів освіти, удосконаленню їх практичних вмінь і навиків. 

Планом роботи циклової комісії за звітний період було передбачено 

розгляд питань, аналіз, якості викладання освітніх компонентів викладачами циклу, 

успішності  в групах технологічного відділення.  На засіданнях  комісії були 

запрошені не встигаючі здобувачі освіти, порушники навчальної дисципліни, в 

окремих випадках запрошувались і батьки, керівники груп, викладачі суміжних 

фахових компонентів, інших циклових комісій.  Впродовж навчального року 

викладачі  проводили профорієнтаційну роботу: Великоберезовицька  ЗОСШ 

№8(майстер-клас Зернятко добра–по розмальовуванню імбирно-медового 
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печива, Ресторанне мистецтво-виготовлення елементів декору з овочів та 

фруктів, Секрети гостинності-сервірування столів та складання серветок).   

Разом з цикловою комісією співпрацювали представники адміністрації 

(заступник директора з навчальної роботи - Когут Т.М., зав. відділенням – Пиріг 

.І.Я., заст. директора з виховної роботи - Грицишин С.Й., завідувач з навчально-

виробничої  практики – Ткач Н.В., методист - Задаянюк Н.М.). 

Результатами   плідної   співпраці   здобувачів освіти   і   викладачів,   

поєднання інтелектуального,    творчого,    наукового    і    професійного    

потенціалу    і багаторічного досвіду - стали виконані  за звітний період (2022-

2023 н.р.) науково-пошукові роботи, виконані на високому методичному, 

професійному рівні, проведено XVІ студентську науково – практичну конференцію  

«Розвиток харчових  технологій та індустрії гостинності  в умовах сьогодення»  з 

залученням науковців ТНТУ імені Івана Пулюя та голови громадської організації 

туристичної асоціації Тернопілля, викладачі та студенти взяли участь у ХІІІ 

Міжнародній студентські науково-практичні конференції «Молодь як стратегічний 

потенціал розбудови національної економіки» м. Луцьк., Коледж технологій, 

бізнесу та права Східноєвропейського національного університету імені Лесі 

Українки, участь у Міжнародній онлайн-конференції RESORCE-SAVІNG 

Хмельницький Національний Університет. 

Впродовж навчального року викладачами циклу поповнювався  бібліотечний 

фонд навчально-методичними розробками з фахових дисциплін. В кінці 

навчального року  всі викладачі зав.  кабінетами підготували навчальні 

кабінети до нового навчального року. 

Пропозиції 

1) При викладанні освітніх компонентів використовувати новітні комп’ютерні 

технології. 

2) Формувати професійну  та  навчальну мотивацію здобувачів освіти в умовах 

сьогодення, впроваджувати шляхи їх підвищення.  

3 )  Здійснювати  системний підхід до контролю знань здобувачів освіти змішаної форми 

навчання в умовах війни. 

 

4.2. Робота педагогічної   ради. 
        Відповідно до наказу № 87-О від 31.08.2022 р. затверджено склад педагогічної 

ради на 2022-2023 н.р., як органу управління. 

 До складу педагогічної ради увійшли: директор, заступники директора, 

головний бухгалтер, педагогічні працівники, методист, зав. бібліотекою, ст. 

інспектор відділу кадрів, представники студентського самоврядування. 

 Впродовж навчального року педагогічна рада здійснювала контроль за 

підвищенням педагогічної майстерності викладачів, вирішувала питання 

вдосконалення якості викладання. 

За звітний період проведено 8 засідань педагогічної ради. Основні питання, які 

розглядалися  на засіданнях: 

- Про організацію освітнього процесу під час воєнного стану, про алгоритм дій 

під час сигналу «повітряна тривога». 



57 

 

- Про підсумки прийому здобувачів освіти до коледжу в 2022 р. та завдання 

педагогічного колективу по покращенню профорієнтаційної роботи. 

- Про готовність навчальних і робочих програм та методичного забезпечення з 

дисциплін загальноосвітньої підготовки та навчальних і робочих програм 

підготовки фахового молодшого бакалавра з усіх освітніх компонент навчальних 

планів. 

- Розгляд та затвердження освітньо-професійних програм, зведеного плану 

освітньо-виховного процесу на 2022/2023 навчальний рік, навчально-методичних 

комплексів освітніх компонентів із врахуванням пропозицій стейкхолдерів і 

відповідно індивідуальній освітній траєкторії здобувачів освіти. 

- Особливості організації виховної роботи серед здобувачів освіти в умовах 

воєнного стану. 

- Про атестацію педагогічних працівників коледжу у 2022/2023 н.р. 

- Про організацію та проведення навчальної, технологічної, переддипломної  

практик здобувачів освіти у 2022/2023 н. р. 

- Про підвищення кваліфікації педагогічних працівників коледжу. 

- Про дотримання коледжем вимог чинного законодавства щодо охорони праці, 

протипожежних норм, протиепідемічних заходів.  

- Про готовність коледжу до роботи  в осінньо-зимовий період. 

- Про організацію проведення інструктажів з охорони праці, безпеки 

життєдіяльності в коледжі на  2022-2023 н. р. 

- Про стан висвітлення інформації на офіційному веб-сайті коледжу згідно 

ліцензійно-акредитаційних вимог. 

- Про виконання заходів щодо протидії та попередження булінгу, правопорушень, 

злочинності, бездоглядності, безпритульності, проявів жорстокості і насильства, 

ксенофобських проявів, суїцидальної поведінки та інших негативних проявів 

поведінки серед здобувачів освіти коледжу. 

- Про аналіз кадрового забезпечення освітніх компонентів освітніх програм, які 

проходитимуть акредитаційну експертизу у 2022-2023 навчальному році  та його 

відповідність Ліцензійним умовам провадження освітньої діяльності. 

- Про роботу органів студентського самоврядування. 

- Про виконання процедур і заходів згідно Положення про внутрішню систему 

забезпечення якості освіти. 

- Про результати опитування здобувачів освіти щодо змісту освітньо-

професійних програм, їх запитів, інтересів і потреб. 

- Про стан професійно-практичної підготовки здобувачів освіти  та організації 

співпраці з роботодавцями, використання практичного матеріалу і досвіду 

підприємств у формуванні професійних компетентностей здобувачів освіти 

коледжу. 

- Про роботу предметних гуртків. 

- Про профілактику емоційного вигорання педагогів у професійній діяльності. 

- Про пропагування змісту загальнолюдських цінностей, духовної, культурно-

історичної та наукової спадщини України, патріотизму,  ідеї національного 

державотворення. 
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- Про особливості професійно-практичної підготовки здобувачів освіти  та 

організації співпраці з роботодавцями, використання практичного матеріалу і 

досвіду підприємств у формуванні професійних компетентностей здобувачів 

освіти коледжу під час воєнного стану та в умовах змішаного навчання. 

- Про особливості формування соціально-психологічного клімату колективу. 

- Про організаційну та методичну роботу бібліотеки коледжу. 

- Звіт голів ДЕК про підсумки кваліфікаційних іспитів здобувачів освіти. 

- Про переведення на старший курс здобувачів освіти. 

- Про якість та успішність здобувачів освіти за результатами заліково-

екзаменаційних сесій. 

- Про підсумки проходження практики здобувачів освіти Тернопільського 

фахового коледжу харчових технологій і торгівлі у 2022-2023 н.р. 

- Про підсумки науково-пошукової роботи здобувачів освіти. 

Хід виконання прийнятих рішень педагогічної ради систематично 

розглядається на наступних засіданнях педрад. 

 

4.3. Робота методичного кабінету.  
Педагогічний колектив коледжу в 2022-2023 навчальному році  працював над 

загальною навчально-методичною проблемою «Впровадження інформаційно-

комунікативних технологій у освітній процес як запорука підвищення якості 

освіти». 

У звітному навчальному році значна увага була спрямована на розвиток 

навичок самоосвіти педагогічних працівників та здобувачів освіти, методиці 

використання інноваційних технологій навчання, нових моделей управління 

виховним процесом, розвитку особистості здобувачів освіти, особистісно-

орієнтованому навчанню, профільному навчанню, інформаційно-комунікативному 

забезпеченню освітнього процесу. 

Основним із пріоритетних завдань методичного кабінету є методична 

допомога викладачам у створенні сучасного навчально-методичного забезпечення з 

освітніх компонент. Мета такої допомоги – озброїти викладача знаннями про 

сучасні освітні технології, сприяти у втіленні та реалізації кожним викладачем 

Державних освітніх стандартів. Викладачами створюються навчальні посібники, 

методичні рекомендації. На базі методичного кабінету працює науково-

педагогічний семінар «Педагогічні технології», на засіданнях якого  розглядаються 

актуальні проблеми навчально-виховної роботи коледжу: сучасні тенденції 

організації освітнього процесу щодо підготовки фахових молодших бакалаврів; 

STEM-освіта як засіб формування предметних та професійних компетентностей 

майбутнього фахівця;т інноваційні освітні ресурси у освітньому процесі закладів 

фахової передвищої освіти; імідж сучасного педагога в контексті оновлення 

національної системи освіти; психолого-педагогічні засади роботи в умовах війни; 

методи контролю та оцінювання знань здобувачів освіти в умовах цифровізації; 

створення сприятливих умов для здобуття освіти особами з особливими потребами; 

екологічна грамотність; підприємницька компетентність як складова успішного 

майбутнього; створення максимально сприятливих умов для задоволення освітніх 
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потреб, розвитку та самореалізації кожного здобувача освіти у освітньому 

середовищі коледжу. 

З метою розкриття ролі та можливостей впровадження інноваційних 

технологій викладачами фахової передвищої освіти як засобу підвищення 

педагогічної майстерності; підвищення професійної компетентності та науково-

методичного рівня педагогічних кадрів; упровадження сучасних інноваційних 

освітніх технологій; підтримки творчих педагогів у коледжі функціонує Школа 

педагогічної майстерності.  

Основні завданнями, які вирішувалися на засіданнях Школи педагогічної 

майстерності протягом 2022-2023 н. р.: 

- підвищення якості фахової передвищої освіти та професійної майстерності 

педагогів;  

- створення сприятливих умов для розвитку творчості педагогів;  

- формування готовності педагогів до використання нових інформаційних 

технологій у освітньо-виховний процес;  

- психологічне, організаційне, науково-методичне і матеріально-технічне 

забезпечення умов вивчення, використання та вдосконалення нових технологій 

навчання; 

- удосконалення науково-методичного забезпечення освітнього процесу;  

 пропаганда впровадження сучасних інноваційних освітніх технологій;  

- можливість повторення та творчого використання досвіду одного педагога 

іншими;  

- формування та розвиток теоретичних знань з проблем педагогіки, психології 

та методики викладання з урахуванням інноваційних підходів;  

- виховання відповідальності та творчого підходу у професійному зростанні; 

- обговорення та підготовка матеріалів викладачів до друку;  

- надання взаємної методичної допомоги;  

- розвиток професійно-етичних якостей.  

Викладачі коледжу взяли участь в роботі обласних методичних об’єднань 

закладів фахової передвищої освіти, а саме:  заступників директорів, завідувачів 

відділень, викладачів математики, фізики і астрономії, зарубіжної літератури, 

української мови та літератури,  фізичного виховання, методистів коледжів, 

викладачів біології і екології, іноземної мови. 

За 2022-2023 навчальний рік проведені тижні циклових комісій технологічних, 

соціально-гуманітарних, природничо-наукових дисциплін, підприємництва, 

торгівлі  і маркетингу.   

Впродовж навчального року у коледжі працювала методична рада у склад якої 

увійшли заступники директора з навчальної та  виховної роботи, завідувач 

відділенням готельно-ресторанного бізнесу та підприємництва, завідувач 

технологічним відділенням, завідувач навчально-виробничою практикою,  

методист, голови циклових комісій та викладачі-методисти. Методична  рада 

працювала над вдосконаленням освітнього процесу, розглядала питання пов’язані з 

методикою викладання, впровадження в освітній процес новітніх технологій та 
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розглядала і затверджувала науково-методичні матеріали викладачів для їх 

практичного застосування і поширення. 

Одним із провідних напрямків науково-методичної роботи є підвищення 

кваліфікації та стажування  викладачів. У 2022-2023 навчальному році  пройшли 

підвищення 42 педагогічних працівники. 

Зростає і науковий рівень наших викладачів, а це і участь у проведенні 

наукових конференцій, написання наукових статей у педагогічних та фахових 

виданнях, ведеться моніторинг зростання наукового рівня викладачів, як по 

циклових комісіях, так і в масштабі всього коледжу, що відповідно впливає у кінці 

навчального року на рейтинг викладачів. Викладачі коледжу активно долучаються 

до проведення наукових конференцій, так впродовж 2022-2023 навчального року   

викладачі взяли участь у проведенні  конференцій регіонального, Всеукраїнського 

та міжнародного рівня; зростає і кількість публікацій викладачів, як у педагогічній 

пресі, так і у фахових виданнях. 

Впродовж навчального року педагогічними працівниками коледжу була 

проведена певна методична робота відповідно до плану а саме: 

проведено відкритих занять – 8; 

       написано методичних розробок, рекомендацій   - 67. 

Атестація викладачів - одне із найважливіших і складних управлінських та 

методичних питань. У   2022-2023 навчальному році атестувались 9 педагогічних 

працівників. У процесі вивчення системи їх педагогічної діяльності, що 

охоплювала рівень викладання, організацію навчально-пізнавальної діяльності 

здобувачів освіти, якість знань; самоосвіту, їх участь у роботі циклових комісій, 

семінарах, конференціях, підготовці здобувачів освіти до професійних конкурсів, 

олімпіад було виявлено їх професійний ріст. Викладачі, що атестувались звітували 

про свої напрацювання на засіданнях циклових комісій. 

    У цьому навчальному році успішно пройшли атестацію викладачі: 

1. На відповідність раніше   присвоєному педагогічному званню  «викладач-

методист»:  
1.1. Когут Тетяна Михайлівна – викладач німецької мови. 

2. На присвоєння кваліфікаційної категорії «спеціаліст вищої категорії»: 

2.1. Бобровська Тетяна Анатоліївна – викладач української мови і літератури; 

2.2. Пиріг Ірина Ярославівна – викладач виробництва кулінарної продукції. 

3. На присвоєння педагогічного звання  «викладач-методист»:  
3.1. Задаянюк Надія Миколаївна – викладач біології і екології; 

3.2. Мурмила Наталія Іванівна – викладач історії України; 

3.3. Шуль Марія Іванівна – викладач математики. 

4. На відповідність раніше присвоєній кваліфікаційній категорії «спеціаліст 

вищої категорії»: 

4.1. Задаянюк Надія Миколаївна – викладач біології і екології; 

4.2. Когут Тетяна Михайлівна – викладач німецької мови; 

4.3. Мурмила Наталія Іванівна – викладач історії України; 

4.4. Чубата Ірина Олегівна – викладач товарознавства харчових продуктів; 

4.5. Шуль Марія Іванівна – викладач математики. 
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5. На присвоєння кваліфікаційної категорії «спеціаліст першої категорії»: 

5.1. Левенець Марія Василівна – викладач технологій кондитерського і 

хлібопекарного виробництва. 

6. На присвоєння кваліфікаційної категорії «спеціаліст другої категорії»: 

6.1. Стець Ольга Олегівна – викладач організації обслуговування та сервісу в 

закладах ресторанного господарства. 

7.  Відповідає раніше присвоєному педагогічному званню «старший викладач»: 

7.1. Чубата Ірина Олегівна – викладач товарознавства харчових продуктів; 

 

Методичний кабінет і бібліотека коледжу здійснюють підбір відповідної 

літератури фахового і методичного спрямування, проводять консультації, бесіди, 

даються необхідні рекомендації для удосконалення педагогічної діяльності. 

Робота методичного кабінету коледжу ретельно допомагає зорієнтуватись в 

потоці інформації, оперативно приймати виважене управлінське рішення, 

координувати зусилля всіх членів педагогічного колективу, прогнозувати розвиток 

закладу на перспективу. 

Координаторами методичної роботи коледжу є директор Людмила 

КРУКЕВИЧ, заступник директора з навчальної роботи, голова методичної ради 

Тетяна КОГУТ, методист Надія ЗАДАЯНЮК. 

 

                            Розділ 5.   Практичне навчання. 

5.1. Організація всіх видів практики.  
Практичне  навчання  проводиться  згідно  Положення  про проведення  

практики у Тернопільському фаховому коледжі харчових технологій і торгівлі,  

графіку  навчального  процесу  та  навчальних  програм.  До  початку  навчального  

року та, за необхідності, протягом усього періоду навчання,  укладаються  угоди  з 

виробничими підприємствами, підприємствами торгівлі  та закладами готельно-

ресторанного  господарства  м. Тернополя. 

 Враховуючи сучасні реалії через воєнний стан у державі і перебування значної 

кількості здобувачів освіти коледжу за кордоном, передбачено з метою збереження 

контингенту та надання можливості здобуття фахової освіти, проводити 

опрацювання програми практики в дистанційній формі при відсутності 

забезпечення базою практики за місцем тимчасового проживання практиканта. 

          До  початку  проходження  практичного  навчання із  здобувачами освіти  

других  курсів  проводиться відповідна  підготовча  робота, а саме: організація  

проходження  медогляду; проведення вступного  інструктажу з техніки безпеки та 

охорони праці та збори з  питань роз’яснення  важливості практичного навчання в 

освітньому процесі.   

        Після  виконання  програм практики проводиться захист звітів-щоденників 

здобувачами освіти, який включає опрацювання тем з оформленням звіті і 

виконання індивідуальності роботи згідно затвердженого завдання. Обов’язковим є 
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демонстрація практичних навиків роботи, пов’язаної із набуттям спеціальних 

компетентностей. 

В коледжі передбачена можливість надання здобувачам освіти проходити 

практику  за індивідуальними  угодами, особливо, коли це має відношення до 

працевлаштування випускників та формування бази для реалізації принців дуальної 

освіти.  

Керівники практики протягом  навчального року  працювали над 

вдосконалення та  наповненням  методичних  матеріалів відповідно до  програм  

практики. 

Бази практики для Освітньо-професійних програм Виробництво 

харчової продукції, Готельно-ресторанна справа: готельний комплекс «Глобус» 

(ФОП Попадин Б.Б.), готель Віта Парк «Сонячний Прованс» (ФОП Кучер В.М.), 

готельно-ресторанний комплекс «Lovelia» (ФОП Чернецька Т.Р.), готельно-

ресторанний комплекс «Сапсан» (ПП Попович А.Я.), готельно-ресторанний 

комплекс «Версаль» (ФОП Матлига Я.І.), ПВКП «Джеміні» (директор Парій М.І.), 

ресторан-піцерія «Б’янко» (ПП  Чабанов П.С.), ресторан «Хінкальня» (ФОП Повх 

О.В.), ресторан «Navi» (ФОП Повх А.О.), ресторан «Шоколад» (Підприємець 

Колодійчук Н.С.), кафе "Ностальгія" (ПП Ташева А.О.), ресторація «Ковчег» (ФОП 

Поглід П.П.), ресторан «Arcobaleno» (ФОП Шарган С.І.), бар-ресторан «Майдан» 

(ПП «Перлина» ФОП Джуринська С.І.), ресторан «Friday» (ФОП Дячун Н.Я.), ТОВ 

«Україна» ресторан (Заставна М.Й.) , кафе «StoneStreet» (ФОП Іноземцев І.М.). 

Бази практики для Освітньо-професійних програм  Підприємництво, 

торгівля та біржова діяльність і Маркетинг: ТОВ «КлеверСторс» (директор 

Вакуліч В.Я.), ТОВ «СІЛЬПО-ФУД» (директор Мантюк Ю.В.), ТОВ "Продлюкс 

Плюс" (директор Ладняк П.Д.), ТОВ "Торгова група «Арс-Кераміка» (в.о. 

директора Працовнік Р.М.), Гіпермаркет "Епіцентр К" м.Тернопіль ТОВ "Епіцентр 

К" (директор Онуфрак А.І.), Магазин "Калина" (ПП. Бодасюк І.І.), Магазин 

«Апельсин» (ПП Мокрій Н.В.), ТОВ «РЕКТЕ» (директор Інкін І.В.), ТОВ 

«Галичина Ласунка» (директор Мазуренко В.О.), ТОВ «Теркурій-2» (директор 

Ковальчук В.М.), ПрАТ «Тернопільський молокозавод» (директор Солтис В.П.). 

Бази практики для Освітньо-професійної програми Виробництво хліба, 

кондитерських, макаронних виробів і харчоконцентратів): Кулінарна студія 

Марії Левенець (ФОП Левенець В.С.), Кондитерська мастерня Віри Сапеляк 

«Формія» (ФОП Сапеляк І.М.), ПрАТ "ТерА" (директор Мамай О.В.), Виробничий 

підрозділ ТОВ «СІЛЬПО-ФУД» (директор Мантюк Ю.В.), «Пекарня на Гайовій» 

(ФОП Литвин І.Т.). 
 

                         Сприяння  працевлаштуванню  випускників 
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        У  2022-2023 навчальному році  проводилася  відповідна робота  із 

здобувачами освіти   випускних  груп з  питань сприяння  працевлаштування: 

- завідувач навчально-виробничої практики, завідувачі відділень, класні керівники 

інформували  випускників про наявність вакантних  робочих  місць і пропозиції 

працевлаштування, які надходили від підприємств, приватних підприємців та ін.; 

- ознайомили  здобувачів освіти із Положенням про сприяння в працевлаштуванні 

випускників державних вищих навчальних і професійних навчально-виховних 

закладів України; 

- оформлені картки  працевлаштування на усіх випускників; 

- протягом навчального року проводилася профорієнтаційна робота з питань 

продовження  навчання у вищих навчальних закладах; 

- проводили  моніторинг робочих  місць підприємств торгівлі, маркетингових 

агенцій та готельно-ресторанного бізнесу. 

Завдання та пропозиції:     

1. Посилити контроль за  проходженням  практики здобувачів освіти зі  

сторони завідувача навчально-виробничої практики та голів фахових циклових 

комісій, для сприяння їх зацікавленості у набутті спеціальних компетентностей і 

попередження невиконання  програми  практики.  

2. Посилити співпрацю із стейкхолдерами з метою подальшого 

працевлаштування випускників. 

3. Залучати до співпраці в якості баз практики провідні виробничі 

підприємства, заклади торгівлі та заклади готельно-ресторанного господарства. 

        

 

                         Розділ 6. Державна атестація здобувачів освіти 
Кваліфікаційні іспити проведено відповідно до Положення про організацію  

освітнього процесу у Тернопільському фаховому коледжі харчових технологій і 

торгівлі. 

 Відповідно до списку голів державних екзаменаційних комісій, 

затвердженого директором коледжу від 06.12.2022 р., щодо перевірки фахівців та 

присвоєння їм освітньо-кваліфікаційного рівня «молодший спеціаліст» та освітньо-

професійного ступеня «фаховий молодший бакалавр», згідно наказу № 146-О від 

06.12.2022 р. затверджено склад державних екзаменаційних комісій зі 

спеціальностей: 

 076 «Підприємництво, торгівля та біржова діяльність» – Лещишин Ігор 

Йосипович, директор ТОВ «Сюрприз»; 

 075 «Маркетинг» – Семенюк Світлана Богданівна, кандидат економічних 

наук, доцент кафедри промислового маркетингу Тернопільського національного 

технічного університету ім .І. Пулюя.; 
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          181 «Харчові технології» (Освітньо-професійна програма Виробництво 

харчової продукції) – Горішна Оксана Іванівна, приватний підприємець, 

кейтерингова компанія «ФУРШЕТ МАЙСТЕР»; 

241 «Готельно-ресторанна справа» – Шерстюк Роман Петрович, завідувач 

кафедри управління інноваційною діяльністю та сферою послуг Тернопільського 

національного технічного університету імені Івана Пулюя, доктор економічних 

наук, доцент. 

181 «Харчові технології»  (Освітньо-професійна програма «Виробництво 

хліба, кондитерських, макаронних виробів і харчоконцентратів») – Кундрат  

Оксана Олегівна, ПП «Кондитерська Кундрат Оксани». 

     Усі здобувачі освіти успішно склали кваліфікаційні іспити. 

Для проведення кваліфікаційних іспитів були відповідно підготовлені 

навчальні кабінети, нормативно-технічна документація, пакет бухгалтерських 

документів, лічильна техніка і т.п. Дотримані усі санітарно-гігієнічні норми з 

урахуванням дистанції та кількості здобувачів освіти у навчальних кабінетах. 

  Кваліфікаційні іспити проводились згідно затвердженого розкладу, за 

окремими графіками проводилися консультації з дисциплін включених в тестовий 

контроль, теоретичну та практичну частину завдань. 

  Державна кваліфікаційна комісія на першому засіданні розглянула наступні 

матеріали: 

- відомості про виконання навчальних планів з кожної спеціальності: 

зведені відомості успішності та відвідування занять здобувачами освіти (окремо по 

кожній групі); 

- залікові книжки здобувачів освіти; 

- наказ (витяг з наказу) про затвердження персонального складу комісії; 

- розклад роботи комісії; 

- списки здобувачів освіти за навчальними групами допущених до 

складання кваліфікаційних іспитів; 

- витяги з наказів по коледжу про допуск здобувачів освіти до 

кваліфікаційних іспитів. 

 Завдання для проведення комплексного кваліфікаційного іспиту розроблено 

у повній відповідності до навчальних програм та загальних і спеціальних 

компетентностей до  молодшого спеціаліста та фахового молодшого бакалавра за 

вище вказаними спеціальностями. Зміст завдань максимально наближено до 

практичної діяльності фахівця в умовах ринкових відносин. 

 В ході виконання комплексного завдання здобувачі освіти повинні були 

показати рівень знань зі спеціальних дисциплін у комплексі, вміння та навики 

роботи із нормативно-технічною документацією, бухгалтерськими документами і 

ін. 

 Перевірка теоретичних знань проводилася шляхом тестування на 

комп'ютерах, результати тестування враховувалися при виведенні загальної оцінки 

за кваліфікаційний іспит. 
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 Результати державної атестації показали, що здобувачі освіти отримали 

належну підготовку до виконання функціональних обов'язків, освоєння загальних і 

спеціальних компетентностей і програмних результатів навчання. 

 

Розділ 7. Предметні гуртки. 

У Законі України «Про освіту» йдеться, що позашкільне виховання є 

невід'ємною частиною системи освіти і спрямовується на розвиток здібностей і 

талантів здобувачів освіти, задоволення її інтересів і духовних запитів. 

 Метою позааудиторної виховної роботи є поглиблення і розширення знань, 

формування практичних навичок і світоглядних переконань. Цілеспрямована 

позааудиторна робота сприяє виробленню звичок поведінки, що відповідають 

нормам загально-людської культури і моралі. 

 Гурткова робота є дієвим засобом не тільки розширення і поглиблення знань з 

певної дисципліни, але й для розвитку творчих здібностей, згуртування колективу, 

для виховання духовно багатої особистості, людини з активною життєвою 

позицією свідомого громадянина. 

 Особливе місце в позааудиторній виховній роботі  займають предметні гуртки. 

Їх у коледжі в 2022-2023 н.р. активно працювало 9, а саме:  

1. «Через призму хімії» –керівники Гаврилюк Г.Й. Клим О.Б; 

2. «Тризуб»  – керівник Глушок Р.Р.; 

3. «Солодкий світ кондитера»  – керівники Левенець М.В.; 

4.  «Мистецтво карвінгу» – керівник Дмитришин Ю.П.; 

5. «Ерудит» – керівник Шуль М.І.; 

6. «Художньої майстерності і декору» – керівники Березівська Н.С., Сукач Г.І.; 

7. «Сучасний світ ресторатора»  – керівник Стець О.О.; 

8. «Споживач» –  керівник Шпеник Л.П. 

9. «Гостинність» – керівник Яворська Г.Я. 

10. «Глобус» - керівник Ярема Л.А. 

11.  Секція легкої атлетики – керівник Краснощока О.Б. 

12. Секція волейболу, футболу, настільного тенісу – керівник Лисиканич О.І. 

Різноманітні за формою є позааудиторні заходи, навчальні, ігрові, змагальні, 

художні, гурткові, індивідуальні. Робота з молодими людьми в гуртках дозволяє не 

лише пізнати, зрозуміти, відчути їх багатогранні інтереси, здібності, але й 

розвивати їх, вдосконалювати, допомагає ставати здобувачам освіти 

особистостями. 

 Під час роботи в гуртках гуртківці поглиблюють та розширюють знання, 

здобуті на заняттях, логічно продовжують аудиторну роботу, проявляють 

самостійну ініціативу, самовиражаються. 

 Виховний процес набуває змістовного і живого характеру завдяки активній 

роботі предметних гуртків.  

 У процесі роботи гуртків викладачі формують у здобувачів освіти потребу у 

високому професіоналізмі, відповідальність за зміцнення економічного стану 

країни, виховують почуття професійної чесності. 
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 Зокрема, гуртківцями організовувалися зустрічі із відомими діячами культури 

рідного краю.  

 Вся робота гуртківців спрямована на формування і вдосконалення особистості 

здобувача освіти, а в майбутньому – гідного громадянина України. 

 

Розділ  8.   Кадри.  
На 01.09.2022 р. педагогічний колектив був повністю укомплектований 

адміністративно-керівними кадрами, викладачами і майстрами виробничого 

навчання.  

До педагогічної роботи було залучено 41 штатних викладачів (разом з 

адміністрацією), 4 нештатних викладачів (Житко О.В., Тіхановський В.І., Мацюк 

С.М., Кодлюк Л.І.), 1 майстер виробничого навчання (Безкоровайна М.І.). 

 На протязі навчального року відбулись такі зміни: 

           Прийнято на роботу: 

      1. Костишин Софію Іванівну, лаборанта; 

      2. Вербу Тетяну Іванівну, практичного психолога; 

      3. Мерещак Уляну Ярославівну, бухгалтера; 

      4. Нацюк Любов Василівну, прибиральника службового приміщення; 

      5. Ясельського Андрія Федоровича, викладача освітнього компоненту «Захист 

України»; 

     6. Вічко Мар’яну Михайлівну, бібліотекаря; 

     7. Демковську Оксану Дмитрівну, прибиральника службового приміщення; 

     8. Кравець Тетяну Ігорівну, секретаря. 
 

  Переведено на інші посади: 

- Яворську Галину Ярославівну, завідувача відділення на посаду викладача; 

- Кусяк Уляну Іванівну, секретаря технологічного відділення на посаду завідувача 

бібліотекою;  

- Костишин Софію Іванівну, лаборанта, на посаду секретаря; 

- Вічко Мар’яну Михайлівну, бібліотекаря на посаду лаборанта. 
 

Звільнились: 

- Тіхановський Василь Іванович, нештатний викладач, за власним бажанням; 

- Ясельський Андрій Федорович,  нештатний викладач, за згодою сторін; 

- Кушик Зоряна Петрівна, бібліотекар, за згодою сторін; 

- Прокопик Марія Степанівна,  завідувач бібліотекою, за згодою сторін; 

- Безкоровайна Марія Іванівна, лаборант, за власним бажанням; 

- Вічко Мар’яна Михайлівна, лаборант, за власним бажанням; 

- Костишин Софія Іванівна, секретар, за згодою сторін. 

 

Атестаційна комісія прийняла рішення: 

1. Присвоїти кваліфікаційну категорію «Спеціаліст другої категорії»: 

- Стець Ользі Олегівні – викладачу організації обслуговування та сервісу в закладах 

ресторанного господарства. 

2. Присвоїти кваліфікаційну категорію «Спеціаліст першої категорії»: 



67 

 

- Левенець Марії Василівні – викладачу технологій кондитерського і 

хлібопекарного виробництва. 

3. Присвоїти кваліфікаційну категорію «Спеціаліст вищої категорії»: 

- Бобровській Тетяні Анатоліївні – викладачу  української мови і літератури; 

- Пиріг Ірині Ярославівні – викладачу виробництва кулінарної продукції. 

       4. Присвоїти педагогічне звання «викладач-методист»: 

- Задаянюк Надії Миколаївні – викладачу біології і екології; 

- Мурмилі Наталії Іванівні – викладачу історії України; 

- Шуль Марії Іванівні – викладачу математики.  

 5. Атестувати на відповідність раніше присвоєному педагогічному званню  

„викладач-методист”: 

- Когут Тетяну Михайлівну – викладача німецької мови. 

6. Атестувати на відповідність раніше присвоєній кваліфікаційній категорії  

„спеціаліст вищої категорії”: 

- Задаянюк Надію Миколаївну – викладача біології і екології; 

- Когут Тетяну Михайлівну – викладача німецької мови; 

- Мурмилу Наталію Іванівну – викладачу історії України; 

- Чубату Ірину Олегівну – викладача товарознавства харчових продуктів; 

- Шуль Марію Іванівну - викладача математики. 

7. Атестувати на відповідність раніше присвоєного педагогічного звання  

„старший викладач ”: 

- Чубату Ірину Олегівну – викладача товарознавства харчових продуктів. 

 

За звітний період підвищили кваліфікацію 40 осіб:  

1. Барська Наталія Михайлівна - курси підвищення кваліфікації в Полтавському 

університеті економіки і торгівлі; 

2. Безкоровайна Марія Іванівна - курси підвищення кваліфікації в Полтавському 

університеті економіки і торгівлі; 

3. Березівська Надія Стефанівна - курси підвищення кваліфікації в Полтавському 

університеті економіки і торгівлі;  

4. Бобровська Тетяна Анатоліївна - курси підвищення кваліфікації в Полтавському 

університеті економіки і торгівлі; 

5. Боднар Ольга Павлівна -  курси підвищення кваліфікації в Полтавському 

університеті економіки і торгівлі; 

6. Гаврилюк Галина Йосипівна - курси підвищення кваліфікації в Полтавському 

університеті економіки і торгівлі; 

7. Гарасим Людмила Георгіївна - курси підвищення кваліфікації в Полтавському 

університеті економіки і торгівлі; 

8. Гвоздецька Леся Миколаївна - курси підвищення кваліфікації в Полтавському 

університеті економіки і торгівлі; 

9. Глушок Руслан Романович - курси підвищення кваліфікації в Полтавському 

університеті економіки і торгівлі; 

10. Горішна Ганна Павлівна - курси підвищення кваліфікації в Полтавському 

університеті економіки і торгівлі; 
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11. Грицишин Стефанія Йосифівна - курси підвищення кваліфікації в 

Полтавському університеті економіки і торгівлі; 

12. Дрюченко Ольга Сергіївна - курси підвищення кваліфікації в Полтавському 

університеті економіки і торгівлі; 

13. Дмитришин Юлія Павлівна - курси підвищення кваліфікації в Полтавському 

університеті економіки і торгівлі; 

14. Житко Ольга Василівна - курси підвищення кваліфікації в Тернопільському 

обласному комунальному інституті післядипломної педагогічної освіти; 

15. Задаянюк Надія Миколаївна - курси підвищення кваліфікації в Полтавському 

університеті економіки і торгівлі; 

16. Кедись Світлана Михайлівна - курси підвищення кваліфікації в Полтавському 

університеті економіки і торгівлі; 

17. Клим Ольга Богданівна - курси підвищення кваліфікації в Полтавському 

університеті економіки і торгівлі; 

18. Когут Тетяна Михайлівна - курси підвищення кваліфікації в Полтавському 

університеті економіки і торгівлі; 

19. Кодлюк Любов Ігорівна - курси підвищення кваліфікації в Полтавському 

університеті економіки і торгівлі; 

20. Краснощока Ольга Богданівна - курси підвищення кваліфікації в Полтавському 

університеті економіки і торгівлі; 

21. Крукевич Людмила Ярославівна - курси підвищення кваліфікації в 

Полтавському університеті економіки і торгівлі; 

22. Кундрат Стефанія Степанівна - курси підвищення кваліфікації в Полтавському 

університеті економіки і торгівлі; 

23. Кусяк Володимир Клавдійович - курси підвищення кваліфікації в 

Полтавському університеті економіки і торгівлі; 

24. Левенець Марія Василівна - курси підвищення кваліфікації в Полтавському 

університеті економіки і торгівлі; 

25. Лисиканич Ольга Іванівна - курси підвищення кваліфікації в Полтавському 

університеті економіки і торгівлі; 

26. Мацюк Світлана Михайлівна - курси підвищення кваліфікації в Полтавському 

університеті економіки і торгівлі; 

27. Мурмила Наталія Іванівна - курси підвищення кваліфікації в Полтавському 

університеті економіки і торгівлі; 

28. Несторяк Світлана Михайлівна - курси підвищення кваліфікації в 

Полтавському університеті економіки і торгівлі; 

29. Пиріг Ірина Ярославівна - курси підвищення кваліфікації в Полтавському 

університеті економіки і торгівлі; 

30. Стець Ольга Олегівна – курси підвищення кваліфікації в Полтавському 

університеті економіки і торгівлі; 

31. Стібель Володимир Михайлович - курси підвищення кваліфікації в 

Полтавському університеті економіки і торгівлі; 

32. Сукач Галина Іогорівна - курси підвищення кваліфікації в Полтавському 

університеті економіки і торгівлі; 
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33. Ткач Наталія Василівна - курси підвищення кваліфікації в Полтавському 

університеті економіки і торгівлі; 

34. Хлистун Неоніла Ярославівна - курси підвищення кваліфікації в Полтавському 

університеті економіки і торгівлі 

35. Чубата Ірина Олегівна - курси підвищення кваліфікації в Полтавському 

університеті економіки і торгівлі; 

36. Чеченюк Ірина Борисівна - курси підвищення кваліфікації в Полтавському 

університеті економіки і торгівлі; 

37. Шпеник Любов Петрівна - курси підвищення кваліфікації в Полтавському 

університеті економіки і торгівлі; 

38. Шуль Марія Іванівна - курси підвищення кваліфікації в Полтавському 

університеті економіки і торгівлі; 

39. Яворська Галина Ярославівна - курси підвищення кваліфікації в Полтавському 

університеті економіки і торгівлі; 

40. Ярема Лілія Андріївна - курси підвищення кваліфікації в Полтавському 

університеті економіки і торгівлі. 

За кваліфікаційними категоріями штатний педагогічний колектив коледжу на 

01.09.2022 р. становив: 

Викладачі: 

- спеціаліст вищої категорії  -   30 осіб  

- спеціаліст І категорії  -   7 осіб 

- спеціаліст ІІ категорії  -   2  особи 

     Майстри виробничого навчання: 

- 10 т.р. – 1   особа. 

    Педагогічне звання „викладач-методист” мають  13 педагогів коледжу. 

10 осіб нагороджено нагрудним знаком „Відмінник освіти України”. 

1 особу нагороджено нагрудним знаком ім. А. Макаренка.  

 

                      Розділ 9.  Навчальна і службова дисципліна       

     За звітний період здобувачами освіти відділення готельно-ресторанного 

бізнесу і підприємництва пропущено 14560 годин, в тому числі без поважних 

причин 1436 години. Відвідування занять по відділенню складає 89 %. 

Здобувачами освіти технологічного відділення пропущено 17160 годин, в тому 

числі без поважних причин 8332 годин. Відвідування занять по відділенню складає 

99,5 %. 

 

Відділення Завідувач 

відділення 

Пропущено 

годин 

В т.ч. без 

поважних 

причин 

% відвіду-

вання 

% 

пропусків 

Відділення і 

готельно-

ресторанного  

бізнесу і 

підприємництва 

Гарасим 

Людмила 

Георгіївна 

14560 1436 89 9,8 
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Технологічне 

відділення 

Пиріг Ірина 

Ярославівна 

17160 8332 99,5 8,3 

 

Найвищий рівень дисципліни, найменша кількість пропусків в групах 

відділення готельно-ресторанного бізнесу і підприємництва: 

2-ПТБ-6/11  – класний керівник  Любов Шпеник; 

2-ГРС-3/9 – класний керівник Тетяна Бобровська; 

3-М-4/11 – класний керівник Ірина Чеченюк. 

Низький рівень дисципліни, високий відсоток прогулів в групах: 

3-ГРС-4/11 - класний керівник Ольга Дрюченко; 

3-ПТБ-4/11 – класний керівник Галина Сукач. 

Найвищий рівень дисципліни, найменша кількість пропусків в групах 

технологічного відділення: 

1-ХТ-ВХК-5/9- класний керівник Галина Гаврилюк; 

1-ГРС-5/9 - класний керівник Галина Гаврилюк. 

Низький рівень дисципліни, високий відсоток прогулів в групах: 

4-ХТ-ВХК-2/11 – класний керівник Ольга Краснощока; 

4-ХТ-ВХК-13/9 – класний керівник Ольга Краснощока; 

3-ХТ-ВХП-1/9 – класний керівник Лілія Ярема. 

    Відповідно до плану внутрішнього розпорядку представниками адміністрації 

здійснювався систематичний контроль за станом дисципліни в освітньому закладі.  

 

Розділ 10. Матеріально - технічна база,побутові умови студентів. 

10.1. Матеріально - технічна база. 

Матеріально-технічна база коледжу відповідає вимогам підготовки фахівців   

за   освітньо-кваліфікаційним   рівнем   молодший   спеціаліст і освітньо-

професійним ступенем фаховий молодший бакалавр у відповідності до галузевих 

стандартів фахової передвищої освіти. 

Робота адміністративно-господарської частини спрямована на забезпечення 

матеріально-технічної бази закладу освіти, створення безпеки життєдіяльності 

здобувачів освіти, співробітників, забезпечення санітарно-гігієнічних умов в 

навчальному корпусі.  

Матеріально-технічна база Тернопільського фахового коледжу харчових 

технологій і торгівлі включає навчальний корпус загальною площею 4980,0 м
2
, 

спортивну залу площею 330 м
2
, їдальню на 100 місць, актову залу на 200 місць, 

бібліотеку площею 241,39 м
2
 з двома читальними залами площею 166,79м

2
, 

книгосховищем площею 66 м
2
, медичний пункт площею 28 м

2
 . Територія коледжу 

займає 1,83 га, крім навчального корпусу та інших споруд, на території є стадіон і 

літні спортивні майданчики. 

Коледж має 4 лабораторії  інформатики та комп'ютерної техніки, електронну 

бібліотеку: усі ПЕОМ об'єднанні у єдину мережу з виходом до мережі INTERNET. 

Більшість навчальних кабінетів оснащені відповідними технічними засобами в т.ч. 

комп'ютерною технікою. Здобувачам освіти забезпечений доступ до комп'ютерної 
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техніки і у позааудиторний час, оскільки освітній процес здійснюється в одну 

зміну. 

Санітарно-технічний стан будівлі коледжу відповідає нормативним 

показникам. 

Опалення приміщень коледжу здійснюється від власної котельні.      

Використання води, електроенергії, тепла контролюється через лічильники. 

Щомісяця проводиться аналіз використання ресурсів, доводиться до членів 

колективу та студентського самоврядування, розробляються та виконуються заходи 

по збереженню тепла, електроенергії, води. У коледжі організований плановий 

підхід до підготовки закладу для роботи в зимовий період. 

Кабінети і лабораторії оснащені обладнанням, наочними та технічними 

засобами навчання, ПЕОМ, нормативними документами, дидактичними 

матеріалами, навчальною та методичною літературою. Наочність кабінетів 

оформлена державною мовою з дотриманням естетичних вимог. Проведена 

паспортизація   кабінетів   і   лабораторій. 

Стан   матеріально-технічного забезпечення   відображено   в   паспортах   

кабінетів   і   лабораторій,   які коригуються згідно змін, що відбуваються в 

навчально-матеріальній базі. Багатофункціональність наявного обладнання 

дозволяє ефективно формувати базу лабораторних та практичних робіт, 

забезпечує можливості виконання курсових робіт та проєктів за сучасною 

тематикою. 

У чотирьох комп'ютерних класах налічується 36 сучасних персональних 

комп'ютерів.    Технічні характеристики ПК дозволяють використовувати у 

навчальному процесі сучасні версії програмного забезпечення. Коледж має 

офіційний сайт у мережі Інтернет, який був розроблений співробітниками 

коледжу і постійно оновлюється. Сайт має інформаційний характер та дає 

можливість заочно ознайомитись з нашим навчальним закладом. 

У медичному пункті можна отримати, в разі необхідності, першу медичну 

допомогу, а також виконуються профілактичні заходи. 

У освітньому процесі використовується актова зала на 200 місць, яка 

використовується при проведені різноманітних заходів: свят, виховних годин, 

конференцій, випускних вечорів та інше. 

Навчальні приміщення відповідають санітарно-гігієнічним нормам, вимогам 

правил пожежної безпеки згідно висновків Тернопільського міського 

управління Головного управління держсанепідслужби в Тернопільській області 

затверджений 20.12.2013 р., а також довідки управління держтехногенбезпеки у 

Тернопільській області від 01.12.2016 р.   

У 2022-2023 навчальному  році  придбано меблів на суму 231 150 грн., а саме: 

комутатор некерований Mercusy MS 108 G 5 шт. по 870 грн. кожна на суму 4350, 

TP-LINK Archer C64 Dualband\867 + 300 Mbit\S WAN 4 шт. по 1750 грн. на суму 

7000 грн., принтер Canon i-SENSYS MF-3010 на суму 15000 грн.,  телевізор Ergo55 

GUS 8500 2 шт. по 19950 кожен на суму 39900 грн., ноутбук 15.6 Intel Pentium \8 

Gb\256 Gb 3 шт. по 16650 на суму 49950 грн., павербанк Baseus Bipow Digital 

Display 30000 mak Black 15 w 2 шт. по 3500 грн. кожен, разом 7000 грн., акумулятор  
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12v  9A 2 шт. по 2000 грн. кожен, разом на суму 4000 грн., блок безперебійного 

живлення 1000 V 4 шт. по 5037 грн. 50 коп. кожен, разом на суму 20150 грн., 

монітор 23,5 VA\IPS 3 шт. по 4800 грн. кожен, на суму 14400 грн., системний блок 

Intel I 3 10100\8 Gb\240Gb SSD 3 шт. по 11000 грн. кожен, разом на суму 33000 грн., 

водонагрівач Ariston PRO 1R 100 літрів на суму 6200 грн., комп’ютер  APdc 7800 

SFF Celeron E 1200\1 Gb \ 80 Gb + 17 PHILIPS мікропроцесор intel 2 Celeron R CPVE 

1200@ 1/60 Gb Hz оперативна пам'ять 1024 тв. вінчестер HDD80 Gb монітор 

PAWPS 170 v  клавіатура, мишка (б/у)на суму 4000 грн., піч для піци Р01, Р02 на 

суму 8000 грн., тістоміс на суму 13200 грн., шафа-вітрина 5 шт. по 1000 грн. кожна 

на суму 5000. 

Виконані електромонтажні роботи з улаштування системи керування 

евакуюванням в будівлі коледжу під час пожежі. Облаштовано охоронно-тривожну 

систему сигналізації. Заміна вікон на енергозберігаючі в навчальному кабінеті і 

препараторських. Встановлено водонагрівач в їдальні. Виконано поточний ремонт в 

читальній залі бібліотеки і в лабораторії організації та технології обслуговування в 

готелях. 

 Підготовка опалювальної системи до роботи в осінньо-зимовий період 

завершена і проведено заходи енергозбереження.  

 

10.2. Побутові умови здобувачів освіти. 

Успішність навчально-виховної роботи у коледжі багато у чому залежить від 

створення побутових умов. За це відповідає адміністративно-господарська частина 

коледжу. Регулярно адміністративно-господарська частина, адміністрація, 

профспілковий комітет здійснюють контроль щодо відповідності санітарно-

гігієнічним вимогам харчування здобувачів освіти, викладацького складу, 

допоміжного персоналу організовано в їдальні, коледжу, яка має 100 посадочних 

місць, що відповідає  діючим нормам. 

Щорічно виконується поточний ремонт. В цьому навчальному році здійснено 

ремонт їдальні, ремонт коридорів, спортивної зали і кабінетів. Кожний кабінет і 

лабораторія наказом по коледжу закріплені за конкретними працівниками. Перед 

початком навчального року комісія, до складу якої залучається адміністрація, 

профспілковий комітет, інженер з охорони праці, проводить огляд кабінетів і 

лабораторій щодо їх готовності до проведення занять. 

Особлива увага протягом навчального року приділяється дотриманню 

санітарних вимог з охорони праці, у зв'язку з чим постійно проводиться вологе 

прибирання приміщень, провітрювання, контролюється дотримання необхідного 

температурного режиму. До штатного розкладу коледжу уведено посаду інженера з 

охорони праці, який проводить навчання та інструктажі з техніки безпеки та 

протипожежної безпеки, здійснює контроль за дотриманням цих правил. Для 

кожного приміщення розроблені і погоджені в установленому порядку інструкції з 

техніки безпеки, техніки пожежної  безпеки та охорони праці.  

40 здобувачів освіти закладу мали потребу у гуртожитку і, відповідно, були 

створені умови і надані кімнати для проживання у гуртожитках інших закладів 

освіти: Тернопільський кооперативний фаховий коледж – 2 особи, ВСП 
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«Тернопільський фаховий коледж» ТНТУ ім. І.Пулюя – 6 осіб; Тернопільське вище 

професійне училище сфери послуг і туризму – 32 особи.  

 

 

Директор коледжу                      Людмила КРУКЕВИЧ 


