ПОРЯДОК РЕАГУВАННЯ НА ДОВЕДЕНІ ВИПАДКИ БУЛІНГУ
(ЦЬКУВАННЯ) ТА ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ ОСІБ,ПРИЧЕТНИХ ДО БУЛІНГУ (ЦЬКУВАННЯ)
 
Якщо комісія з розгляду випадків булінгу (цькуванню) визнала, що
це був булінг (цькування), а не одноразовий конфлікт чи сварка, тобто
відповідні дії носять систематичний характер, то керівник закладу освіти
зобов’язаний повідомити уповноважені підрозділи органів Національної
поліції України (ювенальна поліція) та Службу у справах дітей.
 
Згідно з Кодексом України про адміністративні правопорушення булінг
(цькування), тобто діяння учасників освітнього процесу, які полягають у
психологічному, фізичному, економічному, сексуальному насильстві, у тому
числііз застосуванням засобів електронних комунікацій, що вчиняються
стосовно малолітньої або неповнолітньої особою або такою особою стосовно
інших учасників освітнього процесу, внаслідок чого могла бути чи була
заподіяна шкода психічному або фізичному здоров’ю потерпілого тягне за
собою накладання штрафу від п’ятдесяти до ста неоподатковуваних
мінімумів доходів громадян або громадські роботи на строк від двадцяти до
сорока годин.
 
Якщо булінг вчинено групою осіб або повторно протягом року після
накладення адміністративного стягнення, штраф становитиме від ста до
 
двохсот неоподатковуваних мінімумів доходів громадян або громадські
роботи на строк від сорока до шістдесяти годин.
 
Булінг (цькування), вчинений малолітніми або неповнолітніми особами
віком від чотирнадцяти до шістнадцяти років, тягне за собою накладання
штрафу на батьків або осіб, які їх замінюють, від п’ятдесяти до ста
неоподатковуваних мінімумів доходів громадян або громадські роботи на
строк від двадцяти до сорока годин.
 
Булінг (цькування), вчинений групою малолітніх або неповнолітніх осіб
віком від чотирнадцяти до шістнадцяти років, або вчинений повторно
протягом року після накладення адміністративного стягнення, тягне за собою
накладання штрафу на батьків або осіб, які їх замінюють, від ста до
двохсот неоподатковуваних мінімумів доходів громадян або громадські
роботи на строк від сорока до шістдесяти годин.
 
Неповідомлення керівником закладу освіти уповноваженим підрозділам
органів Національної поліції України про випадки булінгу (цькування) учасника
освітнього процесу тягне за собою накладення штрафу від п’ятдесяти до ста
неоподатковуваних мінімумів доходів громадян або виправні роботи на
строк до одного місяця з відрахуванням до двадцяти процентів заробітку.

