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                                                            Наказ
10.09.2024                                  Стара        Синява                                               №
Про створення атестаційної комісії
для проведення атестації педагогічних працівників
у 2024-2025 навчальному році.
 
Відповідно до частини 4 статті 54 законів України «Про освіту», частини 1 статті 27 «Про загальну середню освіту», Положення про атестацію педагогічних працівників, затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України від 09.09.2022 №850, з метою стимулювання професійної компетентності керівних кадрів, підвищення престижу та авторитету, професійної майстерності, забезпечення ефективності освітнього процесу,
НАКАЗУЮ:
 
1. Створити атестаційну комісію І рівня на 2024-2025 навчальний рік у складі: 

· Роздобудько І.Ф- голова атестаційної комісії,заступник керівника ліцею;
· Євтух Л.В.- керівник ліцею; 
· Попик Т.Г. – заступник керівника ліцею;
· Попсуй Т. П. – завідуюча філією Старосинявського ліцею імені Олександра Романенка – Заставецька гімназія;                   
· Тарнавська О.І.- вчитель іноземної мови;
· Висоцька Л. В. – вчитель початкових класів.

  2.Забезпечити проведення атестації педагогічних працівників у відповідності з вимогами Положення, затвердженого наказом МОН України від 09 вересня 2022 року №805.
 3.Урахувати необхідні умови для атестації педагогічних працівників – проходження ними у міжатестаційний період підвищення кваліфікації у порядку, визначеному законодавством:
- безперервності, що передбачає щорічне підвищення кваліфікації;
- свободи вибору субʼєкта підвищення кваліфікації (наявність ліцензії, необхідність схвалення педагогічною радою документів про проходження підвищення кваліфікації у інших субʼєктів підвищення кваліфікації);
- накопичувальної системи;
- інклюзивного підходу до навчання (10% від загальної кількості годин);
- психологічна підтримка учасників освітнього процесу (не менше 10% від загальної кількості годин).
 4.До 30.09.2024 р. опрацювати з педагогічними працівниками Положення про атестацію педагогічних працівників, затверджене наказом МОН України від 09 вересня 2022 року №805.
 5.До 10.10.2024 р. скласти та подати до атестаційної комісії ІІ рівня списки педагогічних працівників та керівників закладів, які підлягають черговій та позачерговій атестації, і перенесення її строку (додаток 1).
 6.До 20.10.2024 р. затвердити списки педагогічних працівників, які атестуються у 2024-2025навчальному році, та графік роботи атестаційної комісії; довести їх до відома працівників у визначений законодавством спосіб.
 7.Організовувати роботу атестаційної комісії, вести та підписувати протоколи засідань атестаційної комісії.
 8.Забезпечувати оприлюднення інформації про діяльність атестаційної комісії шляхом розміщення її на офіційному вебсайті.
 
  11.Контроль за виконанням наказу залишаю за собою.



     


Керівник                                                            Лариса ЄВТУХ
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