Р о з д і л  І
АНАЛІЗ РОБОТИ ПЕДАГОГІЧНОГО КОЛЕКТИВУ
ПРОТЯГОМ 2022/2023 НАВЧАЛЬНОГО РОКУ

[bookmark: n15]          У 2022/2023 навчальному році робота закладу освіти була спрямована на виконання Конс-титуція України, Законів України «Про освіту», «Про повну загальну середню освіту», "Про за-безпечення функціонування української мови як державної", «Про охорону дитинства»; Указу Президента України від 18 травня 2019 року № 286/2019 «Про Стратегію національно патріотич-ного виховання», постанов Кабінету Міністрів України «Про затвердження Державного стандарту початкової загальної освіти», «Про затвердження Державного стандарту базової та повної загаль-ної середньої освіти», Концепції Нової української школи.
    Освітній процес в 2022/2023 навчальному році було організовано також відповідно до Законів України «Про введення воєнного стану в Україні від 24.02.2022 № 2102-IX, "Про організацію трудових відносин в умовах воєнного стану". 
   Листів Міністерства освіти і науки України: 26 липня  2022 р. № 1/8462-22 «Про підготовку зак-ладів освіти до нового навчального року та опалювального сезону в   умовах воєнного стану»; від 06.03.2022 № 1/3371-22 «Про організацію освітнього процесу в умовах військових дій»; №1/3725-22 від 29.03.2022 «Про організацію освітнього процесу в початковій школі в умовах воєнного ча-су»;  №1/3737-22 від 29.03.2022 "Про забезпечення психологічного супроводу учасників освітньо-го процесу в умовах воєнного стану в Україні"; наказу МОН № 274 від 28.03.22«Про деякі питання організації здобуття загальної середньої освіти та освітнього про- цесу в умовах воєнного стану в Україні»; розпорядження Державної служби України з надзви- чайних ситуацій № 03-1870/162-2 від 14.06.2022 року «Про організацію укриття працівників та дітей у закладах освіти».

Управління закладом в сучасних умовах
      Закінчився навчальний рік, і прийшов час підведення певних підсумків у роботі колективу закладу, учнів та й безпосередньо директора на посаді протягом 2022/2023 навчального року.
      З огляду на виникнення нових викликів для системи освіти України в умовах воєнного стану протягом 2022/2023 навчального року діяльність закладу спрямовувалася на дотримання вимог законодавства України в частині забезпечення Державних гарантій у сфері освіти, забезпечення прав кожної дитини на освіту.
     Управлінська діяльність здійснювалась відповідно до річного плану роботи закладу на 2022
/2023 навчальний рік. У січні 2023 року було зроблено Стратегію розвитку закладу освіти на 2023-2028 роки, в якій чітко окреслено місію закладу, який забезпечує рівний доступ до навчання для всіх дітей та формує конкурентоспроможну особистість та активного громадянина України.
      Ми завершили  2022/2023 навчальний рік, складний, тривожний, воєнний, який приніс нам усім чимало викликів, незручностей. Разом з тим, він був ефективним і результативним (як пока-зав аналіз деяких освітніх, управлінських процесів, анкетувань та досліджень серед учасників ос-вітнього процесу). 
      Ще на початку навчального року ми чітко усвідомлювали, що ми можемо навчатися за зміша-ною формою, поєднувши очну форму навчання та навчання з використанням дистанційних техно-логій, оскільки наш заклад має  підвал, який відноситься до простішого укриття та може забезпе-чити евакуацію 150 учнів, за правилом двох стін можуть бути евакуйовані 60 учнів. Саме вважаю-чі на такі обставини ми змогли організувати освітній процес у змішаному форматі. 
       Ми консолідували зусилля для прийняття виважених та ефективних рішень та вжили заходів щодо подолання освітніх втрат, підвищення якості освітнього процесу, результатів навчання, аналізували професійні та організаційні виклики, потреби в частині матеріально-технічного забезпечення освітнього процесу з метою оперативного реагування.

2. Забезпечення базової середньої освіти, охоплення навчанням, збереження контингенту
Цей воєнний рік став справжнім викликом для адміністрації, педагогів, тому що довелося планува-ти навчання учнів різних класів за різними форматами і формами здобуття освіти. Проте, не зва-жаючи на труднощі, нам вдалося організувати освітній процес  із дотриманням вимог безпечної роботи в умовах воєнного стану:
- учні 1 - 5 класів з 8:30 до 10:50 навчалися очно (3 уроки), з 12:00 до 13:40 (2 - 3 уроки) з викорис-танням дистанційних технологій;  
- учні 6 – 11 класів з 8:30 до 10:00 було проведено 2 уроки з використанням дистанційних техно-логій, з 11:20 до 15:00 – очна форма навчання (4-5 уроків).  
      12 учнів 1-10 класів навчалися дистанційно, у звязку з тим, що знаходилися за кордоном, 1 учениця  2 класу навчалася за сімейною формою навчання, 3 учня - індивідуальною (педагогічний патронаж – 1 клас та 4-Б клас), інклюзивною формами навчання було охоплено 3 учня, що забез-печує право кожної дитини на вільний доступ до освіти. Працювала 1 група продовженого дня, яку відвідувало 30 учнів 1-4—х класів.
     Станом на 05.09.2022 року у закладі навчалось – 389 учнів.
У комплектовано 18 класів, з них: 6 класів початкової школи; 10 класів базової середньої освіти; 2 класи старшої середньої освіти.  Середня наповнюваність класів – 22 учня.
     Станом на 31.05.2023 – 389 учнів, з них тимчасово внутрішньо  переміщені – 5 учнів. Протягом навчального року прибуло 11 учнів, з них тимчасово внутрішньо переміщені 2 учня (2 та 5 класи); вибувших 11 учнів, у зв’язку із навчанням  за кордоном. 
      Аналіз причин руху учнів свідчить, що переважна більшість переводів зумовлена зміною місця проживання родин і пов’язана з переїздами за межі України.
      Відповідно до Порядку зарахування, відрахування та переведення учнів до державних та кому-нальних закладів освіти для здобуття повної загальної освіти, згідно заяв батьків, станом на 01.06. 2023 до 1-го класу зараховано 33 дитини. Списки зарахованих учнів висвітлено на сайті закладу.
     У зв’язку із воєнним стану, згідно рішень педагогічних рад навчання в 2022-2023 н.р. було ор-ганізовано за формами навчання: 96% змішаному режимі; 3% дистанційному режимі; 1% сімейна та індивідуальна (педагогічний патронаж) форма навчання.
Для здійснення оцінювання навчальних досягнень учнів та зворотнього зв’язку з батьками під час освітнього процесу з застосуванням технологій дистанційного навчання використовували елект-ронний журнал/щоденник «Нові знання». Використання даних платформ дозволило зробити нав-чання більш доступним, сучасним та ефективним.
Перспективи:
Удосконалити мережу закладу відповідно до запитів батьківської громадськості на освітні послуги та форми здобуття освіти.
Формувати сучасне освітнє середовище Нової української школи, забезпечити зміни просторово-предметного оточення, впроваджувати нові програми та засоби навчання.

Створення рівних умов доступу до освіти, створення освітнього дизайну
та розумного пристосування для інклюзивних дітей
      З метою реалізації державної політики з питань забезпечення права дітей, які потребують корекції фізичного та (або) розумового розвитку, на здобуття якісної освіти, інтеграції їх до загального освітнього простору, надання їм психолого-соціальної та педагогічної підтримки для адаптації серед однолітків та підготовки до самостійного життя у соціумі та враховуючи побажання батьків у 2022-2023 навчальному році функціонувало  три інклюзивних класи, у яких навчаються 3 дитини  з особливими освітніми потребами.  
     У 5-А, 5-Б, 6-Б класах працювали асистенти вчителя  Никодим О.В., Полубуткіна Л.Г., Мо-розова К.І.. Проводились корекційно-розвиткові заняття спеціалістами згідно рівнів підтримки дітей з ООП. У новому 2023-2024 н. р. згідно заяви батьків, на підставі висновку інклюзивно-ресурсного центру планується створення ще одного інклюзивного класу (в 2 класі). Тому, на наступний навчальний рік в мережі закладу заплановано діяльність 4-х інклюзивних класів, у яких всього буде навчатись 5 дітей. Тому, наш заклад реалізує завдання щодо створення інк-люзивного середовища. В закладі створено інклюзивно – ресурсне середовище, яке складаєть-ся з трох направлень: інклюзивно-ресурсна кімната, кімната соціально-побутового орієнтуван-ня, фізкультурно-оздоровчий комплекс.
Перспективи:
Продовжувати зміцнювати матеріально-технічну базу ресурсної кімнати.
Поповнити засоби корекції, тренажерне обладнання.

4. Становлення ключових та професійних компетентностей сучасного вчителя, здійснення методичної роботи
      Нова українська школа потребує сучасного педагога, здатного ефективно навчати, вихову-вати, розвивати учнів, формувати особистість. Ключовим в сучасній школі є те, що вчитель повинен навчити дитину вчитися, здобувати знання впродовж життя. Тому, в умовах динамічних змін, академічної свободи, педагог зобов’язаний вдосконалювати необхідні компетентності, бути здатним до інновацій та змін, володіти покроковими методиками дослідницького нав-чання. І вчи-телі Старонекрасівського ЗЗСО абсолютно відповідають цим вимогам.
      Освітній процес у закладі забезпечують 34 вчителі: вища кваліфікаційна категорії – 13 вчителів (34%); І кваліфікаційна категорії – 4 вчителя  (13%); ІІ кваліфікаційна категорії – 8 вчителів (24%); кваліфікаційна категорії «спеціаліст» – 6 вчителів (18%); молодші спеціалісти – 2 (11%). Педагогічне звання «учитель-методист» мають 2 педагоги, старший учитель – 4.
       В 2022-2023 навчальному році педагогічний колектив Старонекрасівського закладу загальної середньої освіти продовжив роботу над науково-методичною проблемою «Соціалізація особис-тості на засадах створення сприятливого освітнього середовища в умовах компетентнісного підхо-ду» з метою: 1) удосконалення професійної компетентності кожного вчи-теля, підвищення науко-во-теоретичного й загально культурного рівня, психолого-педагогічної підготовки та професійної майстерності, розвиток їх творчої ініціативи, формування в них готовності до самовдосконалення, самоосвіти, саморозвитку; 2)створення умов для постійного творчого та фахового зростання кож-ного педагога, забезпечення професійної самореалізації педагогічних працівників та утвердження їхнього високого соціального статусу в суспільстві; 3) оновлення ролі вчителя як висококваліфіко-ваного фахівця, який володіє значним арсеналом інноваційних технологій організації освітнього процесу.
         2022-2023 навчальний рік – ІІІ-й (апробаційно-впроваджувальний) етап реалізації проблеми закладу. Діяльність педагогічного колективу була спрямована на реалізацію перспективної мети: визначення ступеня аксіологічного мислення членів педагогічного колективу; визначення ступеня готовності вчителів до роботи над проблемою; визначення досвіду роботи вчителів і виявлення труднощів з подальшою їх корекцією; апробація моделі формування вчителя як високо компетент-ного фахівця.
       У рамках реалізації науково-методичної проблеми були проведені всі заплановані заходи (згідно річного плану); проведена відповідна методична робота з педагогічними кадрами (моніто-ринг, впровадження інноваційних технологій, узагальнення досвіду роботи вчителів, проведено конференції, семінари, наради, педради тощо).
      Для координації впровадження та реалізації науково-методичної проблеми школи створена ме-тодична рада (у складі 9 членів). Головою методичної ради призначено заступника директора з навчально-виховної роботи Селезньову О.М.; секретарем – керівника МО вчителів української мо-ви та літератури, зарубіжної літератури Сілаєву Т.Л.,  членами МР: Салиган Т.О., керівника МО вчителів початкових класів; Бойкову І.П.,керівника МО вчителів англійської мови; Ніколенко Л. П., керівника МО вчителів математики, фізики та інформатики; Глазиріну О.І., керівника МО вчи-телів історії, географії, біології та хімії; Муравльову Т.І., керівника МО вчителів  естетичного цик-лу; Коваленко Є.К., керівника МО класних керівників. 
       В 2022/2023 навчальному році на засіданнях методичної ради були розглянуті питання відпо-відно до плану роботи, проведені моніторинги, підготовлені звіти, вироблені пропозиції щодо дія-льності і актуальності методичних питань на наступний навчальний рік. Особливу увагу члени ме-тодичної ради приділяли розгляданню питань щодо роботи в електронних класних журналах; особливостям роботи в 5-х класах (НУШ), системі оцінювання учнів 5-х класів; питанню змішаної форми навчання; саморозвитку,самовдосконаленню вчителів через впровадження нових освітніх технологій; моніторингу освітнього процесу за поточний нав-чальний рік. Продовжуємо досліджувати особливості впровадження (досягнення і недоліки) інклюзивної освіти в закладі; особливості навчання дітей з особливими освітніми потребами в умовах педагогічного патронажу. Отже,  методична робота в закладі була спрямована  на формування нового образу вчителя та сучасного учня, враховуючи суворі умови сучасності. 
       Переважна більшість вчителів  працюють на забезпечення реалізації визначеної науково-мето-дичної проблеми закладу; розуміють, що лише вчитель з високою професійною компетентністю, розвиненими творчими, дослідницькими здібностями, високим рівнем інтелігентності, духовно-морального потенціалу, конкурентоспроможності, ерудованості, здібностей до безперервної освіти може надати гідні освітні послуги нашим дітям; розуміють вимоги до вчителя сьогодні, активно працюють над новими технологіями, впроваджують їх в своїй діяльності, систематично проходять курси підвищення кваліфікації, проходять онлайн-курси, прослуховують вебінари, приймають участь в онлайн-конференціях тощо. В 2022/2023 навчальному році, в умовах змішаної форми навчання, вчителі продовжили опанування особливостей викладання в умовах  навчання з вико-ристанням дистанційних технологій, тим самим, особливу увагу приділивши саме самоосвіті. Педагоги опанували і активно застосовують різні платформи для надання освітніх послуг, викорис товуючи всі можливі інновації задля отримання учнями якісних знань. 
      Важливе місце у структурі організації методичної роботи в нашому колективі належить органі-зація діяльності методичних об’єднань (далі МО). В закладі організовано роботу 7 методичних об’єднань: МО вчителів початкових класів; МО вчителів української мови та літератури, зарубіж-ної літератури; МО вчителів англійської мови; МО вчителів математики, фізики та інформатики; МО вчителів історії, географії, біології та хімії; МО вчителів естетичного циклу; МО класних ке-рівників. Аналіз роботи методичних об’єднань в 2022/2023 навчальному році дає змогу оцінити їх діяльність оцінкою «задовільно». 
      Недостатньо ефективною залишається робота методичних об’єднань щодо: взаємовідвідування уроків з метою надання методичної допомоги; обговорення актуальних проблемних питань щодо інноваційних форм та методів викладання навчального матеріалу, щодо умов отримання освіти; частина колег побоюються експериментувати з впровадженням новітніх, сучасних технологій нав-чання, але вчителям звернути увагу на проведення самоаналізу результатів своєї діяльності. Одним із завдань на наступний навчальний рік для МО має стати орієнтир на практичну направле-ність діяльності, на покращення результативності освітнього процесу; на оптимізацію начальної діяльності, враховуючи реалії життя.  
       Підвищення кваліфікації педагогів протягом 2022/2023 навчального року було на висо-кому рівні. Вчителі закладу дуже відповідально віднеслися до курсів підвищення кваліфікації та 100% пройшли обов’язкову курсову підготовку (30 годин). Педпрацівники нашого закладу розуміють всю відповідальність за якість освіти в умовах модернізації освіти, тому без вагань підвищують свій кваліфікаційний рівень, рівень своїх знань стосовно всіх сучасних змін в освіті.
       Атестація педагогічних працівників в 2022-2023 н.р. проводилась згідно чинного законо-давства, відповідно до частини п’ятої статті 50 Закону України "Про освіту", вимог Типового положення про атестацію педагогічних працівників України .
       В закладі було створено умови для ефективної діяльності педагогічних працівників. Атестація педагогічних працівників базувалася на принципах демократичності, системності, послідовності, колегіальності, доступності, гласності, толерантності та моральних принципах.
       Основними завданнями, які вирішувалися в ході атестації були: стимулювання цілеспрямова-ного неперервного підвищення професійного рівня педагогічних працівників; визначення відпо-відності педагогічного працівника займаній посаді, рівню кваліфікації, залежно від якого та стажу педагогічної роботи встановлюється кваліфікаційна категорія, тарифний розряд оплати, присвою-ється відповідне педагогічне звання.
        У 2022-2023 н.р. в закладі пройшли чергову атестацію 4 вчителя і 1 асистент вчителя та біб-ліотекар. Протягом атестаційного періоду було проведено 5 засідань атестаційної комісії; вивча-лися питання щодо стану викладання предметів, тематичного контролю, відвідування уроків, мо-ніторинг якості знань учнів з навчальних предметів, були проведені контрольні зрізи знань, пере-вірено стан ведення шкільної документації. За час атестаційного періоду жодної скарги щодо по-рушень норм проведення атестації не було.
      За рішенням атестаційної комісії І-го рівня: встановлено  кваліфікаційну   категорію "спеціа-
ліст II категорії" – Чігіній Л.С., вчителю початкових класів; підтверджено кваліфікаційну  катего-рію "спеціаліст" – Морозовій К.І., асистенту вчителя, бібліотекарю. 
      За рішенням атестаційної комісії ІІ-го рівня: встановлено кваліфікаційну категорію "спеціаліст вищої категорії" –Чакир С.М., вчителю української мови та літератури; підтверджено кваліфіка-ційну категорію "спеціаліст вищої категорії" – Салиган Т.О., вчителю початкових класів; підтверд-жено кваліфікаційну категорію "спеціаліст вищої категорії" та звання «Старший вчитель» – Селез-ньовій О.М., вчителю історії.
      Протягом жовтня – березня 2022-2023 н.р.  всі педагоги, які проходили атестацію в 2023 році провели відкриті уроки, позакласні заходи, згідно індивідуальних планів роботи в атестаційний період. Їхні заняття відзначалися змістовністю, оригінальністю, творчим підходом, вмілим вико-ристанням елементів інтерактивного, розвивального, особистісно орієнтованого навчання, інфор-маційно-комп'ютерних технологій.
      Традиційно, в лютому 2023 р. був проведений Методичний фестиваль, під час якого вчителі, які проходили чергову атестацію давали відкриті уроки для членів атестаційної комісії, для своїх колег з метою поділитися своїми досягненнями за атестаційний період. Всі вчителі показали саме свій почерк в педагогічній діяльності, що дозволило дійти висновку щодо результатів атестації. Презентація педагогічного досвіду вчителів, які проходили атестацію була проведена на  педаго-гічній раді в березні 2023 року.
      Отже, атестація педагогічних працівників у 2022-2023 році сприяла удосконаленню методичної і професійної майстерності вчителів, впровадженню в практику роботи колективу нових форм і методів роботи, виявленню сильних і слабких сторін діяльності педпрацівників, стала шляхом реа-лізації самоосвіти через методичну роботу як оптимальний варіант післядипломної освіти педпра-цівників.
       Підвищенню фахової майстерності вчителів сприяє участь вчителів школи в конкурсах, семі-нарах, тренінгах, конференціях тощо. Так, у січні-лютому 2023 року, відповідно до розпорядження управлінням освіти Сафянівської сільської ради, листа Одеської академії неперервної освіти Одеської обласної ради від 17.01.2023 р. № 19 «Про проведення Всеукраїнського конкурсу «Учи-тель року – 2023»», вчителі нашого  закладу стали активними учас-никами конкурсу «Учитель - 2023 року» заходу в номінаціях: «Початкова освіта» - взяли участь вчителі початкових класів Чі-гіна Л.С. та Леонтьєва О.О.; «Фізична культура» - взяли  участь вчителі фізичної культури Волков О.І. та Пенчев В.І..
        Для участі в конкурсі педагоги зареєструвалися з 28 листопада по 12 грудня 2022 року на офі-ційній сторінці конкурсу в розділі «Реєстрація учасників 2023» та подали організаційному коміте-тові першого туру інформаційну картку. Конкурс проводився в два етапи в дистанційному режимі у вигляді конкурсних випробувань «Тестування», «Практична робота», «Методичний практикум» ( на 1-му етапі).
       За підсумками конкурсу вчителі нашого закладу стали учасниками, достойно пройшли випро-бування 1-го етапу конкурсу.
       Щороку традиційно вчителі, які проходять чергову атестацію, приймають участь в Методич-ному фестивалі. Вчителі демонстрували свою педагогічну майстерність, рівень володіння мето-дикою викладання предмету, застосування традиційних та інноваційних засобів навчання тощо.
       В 2022-2023 навчальному році в рамках фестивалю під гаслом «Сучасний урок -  це твір мис-тецтва, де педагог уміло використовує всі можливості для розвитку особистості учня» відкриті уроки провели вчителі: Селезньова О.М., вчитель історії; Чігіна Л.С., вчитель початкових класів, Чакир С.М., вчитель української мови та літератури; Салиган Т.О., вчитель початкових класів.
      Вчителі-учасники Методичного фестивалю з особливою наполегливістю та відповідальністю віднеслися до підготовки та проведення відкритих уроків; уроки характеризуються логічністю, послідовністю викладання навчального матеріалу; активним використанням інноваційних методик, ІКТ, ігрової форми; раціональністю вибору та реалізації вчителями форм та методів навчання; виробленням культури навчальної праці. На кожному відкритому уроці вчителі уміло використовували всі можливості для розвитку особистості учня, її активного розумового зростання, глибокого й осмисленого засвоєння знань, для формування її моральних основ. За допомогою комп’ютерних технологій вчителі використовували на уроці наочність вищого рівня – відеоматеріали, анімаційні фрагменти, віртуальні екскурсії. Використані  новітні методи допомагали встановити партнерські взаємовідносини між вчителем та учнями, що позитивно впливало на процес засвоєння інформації та формування соціокультурної компетентності. Кожен з вчителів має свій педагогічний почерк, свій власний стиль викладання, свою методику. 
       Таким чином система внутрішньошкільної методичної роботи дає можливість кожному вчите-леві закладу реально брати участь не тільки в реалізації готових курсових проектів підвищення кваліфікації, а й залучає їх до участі у різноманітних методичних заходах, які сприяють підвищен-ню фахової майстерності та творчого потенціалу вчителів. У всіх цих починаннях провідна роль відводиться Методичній раді закладу, Методичним об’єднанням, педраді. Саме методична рада є координатором діяльності різних форм методичної роботи, головне завдання –координація діяль-ності різних структурних підрозділів методичної роботи, робота яких направлена на удосконален-ня освтнього процесу, підвищення фахового рівня педагогів.
      Невирішеними залишаються такі проблеми: недостатньо організована робота з поширення власних розробок педагогічної діяльності, не на належному рівні організовано моніторинг науково-методичної підготовки педпрацівників; слабкий розвиток соціальної активності вчителів, рівня загальної і психолого-педагогічної культури.
        Отже, вивчивши  та проаналізувавши матеріали щодо організації методичної роботи в закладі протягом 2022-2023 навчального року, можна зробити висновки, що Старонекрасівський заклад загальної середньої освіти знаходиться на шляху активного впровадження інноваційної діяльності, враховує модернізаційні процеси в сучасній освіті України; особливості соціальної, економічної, політичної ситуації в країні. Адміністрація бере до уваги особливості складу педагогічного колек-тиву, намагається вийти на новий рівень розвитку системи методичної роботи, максимально при-діляє увагу методичній допомозі молодим та малодосвідченим педагогам.  Усі колективні, групові, індивідуальні форми методичної роботи використовувалися з метою створення оптимальних умов для  підвищення професійного рівня педагогічних працівників закладу освіти, розвитку їхньої творчої ініціативи,  впровадження в освітній процес інноваційних технологій, інклюзивної освіти, основних принципів Нової української школи, національно-патріотичного виховання, роботи в умовах дистанційного та  змішаного навчання.
      Отже, аналіз і узагальнення методичної роботи закладу, а також власний досвід кожного вчите-ля й педагогічного колективу в цілому дають можливість розглядати методичну службу, самоос-вітню діяльність педагогів як активну, саморегульовану, особистісно та професійно значущу пізн-авальну діяльність спрямовану на самовдосконалення, саморозвиток і самореалізацію.
Перспективи:
Використовувати сучасні ІК-технології, мультимедійні засоби навчання, оновити електронну базу для вивчення навчальних предметів.
Застосовувати технічні засоби та інші інструменти контролю за безпечним користуванням мере-жею Інтернет.
Проводити комплекс заходів, спрямованих на якісну організацію освітнього процесу з урахуван-ням оновлених навчальних програм.
Удосконалити методичну роботу закладу з підвищення професійної майстерності педагогів щодо організації навчання з використанням дистанційних навчання,  впровадження форм та методів ро-боти НУШ, сучасної системи оцінювання.
Активізувати роботу педагогів щодо створення власних освітніх ресурсів, відеоматеріалів, мето-дичних розробок.
Систематично залучати педагогічних працівників до  розробки локальних документів.
Мотивувати вчителів до добровільної сертифікації.

Створення оптимальних умов для виявлення, розвитку і реалізації потенційних можливостей здобувачів освіти
      Час диктує зовсім інші умови. Сьогодні з’явилися нові терміни  «освітні втрати», спричинені передовсім обмеженим доступом до освітнього процесу окремих учнів у зв’язку із воєнними дія-ми, втратами у навчальному часі (перебої з електропостачанням, інтернетом, перебуванням в ук-риттях тощо), змінами в психологічному стані здобувачів освіти. 
Оскільки гостро стоїть питання недоотримання знань учнями через пандемію, війну, часті повітря-ні тривоги, відсутність електроенергії, інтернету та укриття, зникнення мотивації в учнів, невміння здобувачів освіти самостійно вчитися, здобувати знання хоч ресурс великий: А саме: навчальні ма-теріали (відеоуроки із поясненнями, навчальні відеоматеріали, тести та завдання) на сайті закладу у розділі «Дистанційне навчання», навчальні матеріали Всеукраїнської школи онлайн. Адже ключовим в сучасній школі є те, що вчитель повинен навчити дитину вчитися, здобувати знання впродовж життя. 
Попри складні події, в яких перебуває наша країна колектив закладу використовував всі можливості для організації якісного навчання. 
Аналізуючи стан успішності за минулий рік, бачимо, що учні 1-4 класів успішно пройшли форму-вальне та рівневе оцінювання. Відповідно до характеристик результатів навчання серед 138 учнів 1-4 класів мають досягнення за результатами груп компетентностей:
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	Має значні успіхи
	Демонструє помітних прогрес
	Досягає результатів за допомогою дорослого
	Потребує значної уваги і допомоги

	
	
	К - ть учнів
	%
	К - ть учнів
	%
	К - ть учнів
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	К - ть учнів
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	1
	28
	10
	35,7
	12
	42,9
	4
	14,2
	2
	7,2

	2
	26
	3
	11,5
	5
	19,2
	15
	57,7
	3
	11,5

	3-А
	20
	2
	10
	7
	35
	8
	40
	3
	15

	3-Б
	19
	2
	10,5
	8
	42,2
	7
	36,8
	2
	10,5

	4-А
	21
	-
	-
	8
	38,1
	11
	52,4
	2
	9,5

	4-Б
	24
	-
	-
	11
	47,8
	8
	34,8
	5
	17,4


-	мають значні успіхи – 17 учнів (12,3%);
-	демонструє помітний прогрес – 51 учень (37%);
-	досягає результатів за допомогою дорослого – 53 учня (38,4%);
-          потребуєзначної уваги і допомоги – 17 учнів (12,35%).
	
	Рівень навчальних досягнень

	Класи
	Кількість учнів
	Високий
	Достатній
	Середній
	Початковий
	Якість%
	Компетентніс

	
	
	К-ь
	%
	К-ть
	%
	К-ть
	%
	К-ь
	%
	
	

	5-А
	19
	1
	5,3
	12
	63,2
	4
	21,1
	2
	10,4
	68,5
	89,6

	5-Б
	17
	-
	-
	12
	71
	5
	29
	-
	-
	71
	100

	6-А
	26
	3
	11,5
	10
	38,5
	13
	50
	-
	-
	49,5
	100

	6-Б
	23
	-
	-
	13
	56,5
	10
	43,5
	-
	-
	56,5
	100

	7-А
	21
	1
	5
	9
	43
	9
	43
	2
	9
	48
	91

	7-Б
	21
	-
	-
	8
	38
	11
	52
	2
	10
	38
	90

	8-А
	18
	2
	11
	5
	28
	11
	61
	-
	-
	39
	100

	8-Б
	18
	-
	-
	7
	39
	7
	39
	4
	22
	39
	78

	9-А
	22
	3
	13,5
	7
	32
	10
	45,5
	2
	9,1
	45,5
	91

	9-Б
	23
	3
	13
	9
	39
	6
	26
	5
	22
	51
	78

	ІІ ст.
	208
	13
	6,3
	92
	44,2
	86
	41,3
	17
	8,2
	50,5
	92


     Серед учнів 5-9 класів закінчили навчальний рік на:
-	високий рівень - 13 учнів  (6,3%),                   -  середній            - 86 учнів  (41,3%), 
-	достатній          - 92 учня   (44,2%),                  -  початковий      - 17 учнів  (8, 2% ). 	
Показник якості навченості складає 50,5% (у минулому навчальному році 50,8%), суттєвої різниці немає. 
       Підсумки освітньої діяльності учнів 10-11 класів є наступними:
	
	Рівень навчальних досягнень

	Класи
	Кількість учнів
	Високий
	Достатній
	Середній
	Початковий
	Якість %
	Компетентність

	
	
	К-ть
	%
	К-ть
	%
	К-ть
	%
	К-ть
	%
	
	

	10-й
	23
	1
	4
	12
	52
	9
	39
	1
	4
	56
	96

	11-й
	20
	2
	10
	10
	50
	8
	40
	-
	-
	60
	100

	ІІІ ст.
	43
	3
	7
	22
	51,2
	17
	39,5
	1
	2,3
	58
	98


   
    Згідно наказів МОН України здобувачів освіти 4-х, 9-х, 11-го класів звільнено від проходження державної підсумкової атестації. 45 учнів 9-х класів одержали свідоцтва про здобуття базової се-редньої освіти. З них 2 учня отримали  свідоцтво з відзнакою: Польшаков М., Яровенко П..
      Свідоцтва про здобуття повної загальної середньої освіти отримали 20 учнів. Усі випускники отримали свідоцтва звичайні, але Муту Денис – Сергій закінчив заклад з оцінками високого рівня, на жаль медаллю не був нагороджений, бо в 10 класі мав три оцінки достатнього рівня. За рішен-ням педагогічної ради був нагороджений Похвальним листом «За високі досягненні у навчанні» за підсумками навчання в 11-му класі. 
      Похвальними листами «За високі досягнення у навчанні»  нагороджено 1  здобувача освіти 5-8-х класів, який має високі досягнення (10-12 балів) з усіх предметів за 2022-2023 навчальний рік. Це учениця 6 – А класу Мірчева Валерія. Педагогічному колективу потрібно звернути увагу, що в 5-8,10 класах 12 учнів є учнями високого рівня, але мають одну або дві оцінки достатнього рівня.
      Класними керівниками, вчителями-предметниками в кінці навчального року проведені моніто-ринги знань учнів з навчальних предметів. При виявленні прогалин у знаннях учнів з будь-якої теми, ця тема обов’язково буде включена для повторення і вивчення у наступному навчальному році.
       На контролі адміністрації перебувало питання щодо здійснення освітнього процесу відповідно до Державного стандарту базової середньої освіти (5 класи «НУШ»), ознайомлення із новим нав-чально-методичним забезпеченням предметів та інтегрованих курсів для 5-х класів, курсова підго-товка вчителів. Учителі здійснювали освітній процес за модельними навчальними програми з пред метів та інтегрованих курсів для 5 класів НУШ. На основі Типової програми створено освітню програма на 2023/2024 роки із варіативними підхо-дами з урахуванням оновлених рекомендацій до оцінювання навчальних досягнень учнів (наказ МОН №289 від 01.04.2022р.) для здобувачів ос-віти 6-х класів.
     Протягом 2022/2023 навчального року педагогічний колектив закладу здійснювали роботу з об-дарованими учнями за такими напрямами: індивідуальна диференційована робота під час навчаль-них занять; гурткова робота з предмета;позакласні заходи у межах предметних тижнів; участь в олімпіадах різного рівня; участь у творчих конкурсах різного рівня. 
     Протягом навчального року робота педколективу була спрямувана на пошук і підтримку обда-
рованих учнів, створення умов необхідних для розвитку їх здібностей, розкриття їх потенціалу. Це вдалося здійснити через: активізацію зацікавленості учнів на уроках, участь у Всеукраїнських кон-курсах, олімпіадах тощо.
     Учні нашого закладу є активними учасниками щорічного Міжнародного мовно-літературного конкурсу учнівства та молоді імені Тараса Шевченка. У цьому навчальному році у конкурсі прий-няли участь учні 5-11 класів (28 учнів). Кращі результати показали учні: 5 клас – Муравльова Д., 6 клас – Мірчева В., 7 клас – Полубуткіна В., 8 клас – Тарасенко А.,  9 клас – Яровенко П., 10 клас – Подколоднєва Ю., 11 клас – Северіна В.. 
     Переможці шкільного етапу ХІІІ Міжнародного мовно-літературного конкурсу учнівської та студентської молоді імені Тараса Шевченка взяли участь у ІІ (районному) етапі конкурсу. За ре-зультатами ІІ (районного) етапу в цьому конкурсі ІІІ місце посіла учениця 10-го класу Подколод-нєва Юлія (вчитель Сілаєва Т.Л.).
      Учні закладу є постійними учасниками Міжнародного конкурсу знавців української мови імені П.Яцика. Дев’ять учнів 3-11 класів взяли участь у ІІ етапі Міжнародного конкурсу знавців україн-ської мови імені П.Яцика: Паршикова К. (3-й клас), Муравльова Д. (5-й клас),  Мірчева В. (6-й к),  Крічко Д. (7-й клас), Воробьова М. (8-й клас),  Муравльова Г. (9-й клас),  Істомінова В. (10-й клас). Учні 4-го та 11-го класу участь в конкурсі не прийняли. За резуль-татами ІІ туру: ІІІ місце посіла учениця 10-го класу Істомінова В. (вчитель Сілаєва Т.Л.). 
     Учасники освітнього процесу щорічно беруть участь у Всеукраїнських олімпіадах з базових дисциплін. На І етапі взяло участь 124 учня закладу. У ІІ етапі заклад представляли 23 учні – приз-ерів І етапу. Високих результатів у ІІ (районному) етапі предметних олімпіад досягли такі учні з: історії І місце посіла учениця 9-го класу Яровенко П. (вчитель Селезньова О.М.) та ІІІ місце посіла учениця 10-го класу Істомінова В. (вчитель Іванов С.О.), біології ІІІ місце посіла учениця 9-го кла-су Яровенко П. (вчитель Янкіна Т.М.). З української мови та літератури ІІ місце посіла учениця 10-го класу Істомінова В. (вчитель Сілаєва Т.Л.) та ІІІ місце посіла учениця 8-го класу Тарасенко А. (вчитель Чакир С.М.). З математики ІІ місце посів учень 6-го класу  Селезньов М., ІІІ місце по-сів учень 6-го класу Передерій М. (вчитель Хоменко О.В) та ІІІ місце посіла учениця 10-го класу Чігіна О.  (вчитель Ніколенко Л.П.). З обслуговуючої праці ІІ місце посіла учениця 9-го класу Валентир К. (вчитель Муравльова Т.І.) та з технічної праці ІІІ місце посів учень 9-го класу Сафаралієв А. (вчитель Іоргов Ю.М.).
      Учні 9-11-х класів прийняли участь в осінній сесії ХV Всеукраїнської інтернет-олімпіади з ге-ографії («На Урок»). За результатами участі: дипломи ІІІ ступеню отримали учениця 9-го класу Никодим Д. та учні 11-го класу Муту Д. і Карапузов Я. (вчитель Глазиріна О.І.).
      Учні закладу взяли участь у Всеукраїнській інтернет-олімпіаді з географії. У листопаді 2022 року 26 учнів 9 – 11 класів взяли участь у XV Всеукраїнській інтернет-олімпіаді «На Урок» (Осінь 2022). Результати олімпіади з географії: Диплом III ступеня - 3; Сертифікат учас-ника-23.
У  квітні 2023 року 84 учні 6-11 класів взяли участь у XVII Всеукраїнська інтернет - олімпіада «На Урок» (Весна 2023). Результати олімпіади з географії: Диплом I ступеня-4; Диплом II ступеня-7; Диплом III ступеня-21; Сертифікат учасника -52.
      В Міжнародному конкурсі з математики «Кенгуру» у грудні 2022р. прийняли участь 20 учнів, і в березні 2023 р. – 41 учень. За результатами конкурсу від 9-11 грудня 2022 р. 3 учнів отримали відмінні результати (Мірчев І. – 3А, Мірчева В. – 6А, Карапузов Я. - 11), 5 учнів показали добрі результати (Ніколенко А., Селезньова К. – 2 кл, Яровенко П., Перепелиця Б – 9-Б, Чигина О. – 10 кл ) і 12 учнів –сертифікат учасника. За результатами конкурсу від 16-21 березня 2023 р. 6 відмін- них результатів (Селезньова К. – 2кл, Мірчев І.-3-А, Мірчева В., Захарова В., 6-А, Коломієць М., 8-Б, Карапузов Я., 11), 6 добрих (Ніколенко А., Остапенко Є.,2 кл, Стоянова О., Передерій М., Сєрова А.,7 кл, Муравльова Г.,9-А) та 29 учнів отримали сертифікат учасника.
     У Всеукраїнському учнівському фізичному конкурсі «Левеня» від 16-20 березня 2023 взяли участь 2 учениці та показали добрий результат – Муравльова Г.,9-А  і відмінний результат – Пере-пелиця Б., 9-Б.
      Учителі-мовники протягом навчального року підготували учнів до участі у різних конкурсах творчості, зокрема «Чисті роси», «Конвенція очима дітей», «Сім’я очима дітей», які в цьому нап-рямку досягли певних успіхів; взяли  участь у фестивалі мистецтв «Чисті роси», який був проведе-ний онлайн. Номінація «Літературна творчість»: І місце -Валентир К., 9 кл., Ткачук Д., 7 кл., Стоя-нова О., 7 кл. (вчитель Коваленко Є.К.); ІІ місце - Куртова С., 5 кл. (вчитель Сілаєва Т.Л.), Заікіна А., 9 кл. , Воробьова М., 8 кл. (вчитель Чакир С.М.); ІІІ місце - Савін О., 5 кл.(вчитель Сілаєва Т. Л.); Остапенко М., 6 кл (вчитель Маслова Г.Р.); Муравльова Г., 9 кл. (вчитель Чакир С.М.). 
     Учні школи брали участь у виховному заході «Щедрість рідної  Землі».Грамотами управління освіти Саф'янівської сільської ради за перемогу в розділі виставки були нагороджені:  «Практична природоохоронна робота» - колектив 10 класу, членів гуртка «Юний еколог» - Істомінову В., Подко лоднєву Ю., Чигіну О., Чигіну Ю. за проєкт екологічної стежки «Люби і знай свій рідний край!» (керівник Янкіна Т. М.); в розділі «Продуктивна праця і дослідно-експериментальна робота учнів» - Коваленко В., учня 5 класу, вихованця гуртка «Юний еколог» за проєктну роботу щодо трудової акції «Кролик» (керівник Янкіна Т. М.). Грамотами Центру дитячої та юнацької творчості за актив-ну участь у заочній виставці досягнень юних натура-лістів «Щедрість рідної землі» були нагород-жені: Гліба М., учень 9 класу, вихованець гуртка «Юний еколог» за дослідницьку роботу «Розпов-сюдження карантинного бур’яна Сорго алепське на території села Стара Некрасівка» (керівник Ян-кіна Т. М.); Ткачук Д., учениця 7 класу, вихованка гуртка «Юний еколог» за проектну роботу акції Галерея кімнатних рослин «Кім-натні рослини – наші друзі» (керівник Янкіна Т. М.).
      У закладі протягом 2022-2023 навчального року була організована позакласна робота з  обра-зотворчого мистецтва , трудового навчання та фізичної культури. Протягом року працювали гурт-ки «Живопис», «Образотворче мистецтво» (кер.Мирошнікова В.М.), «Декоративно- прикладні мистецтва» (кер.Муравльова Т.І), , «Майстер» (кер.Іоргов Ю.М.), спортивна секція (кер. Волков О.І. та Пенчев В.І.), які приймали участь у конкурсах, виставках, змаганнях шкільного, районного та  обласного рівнів .
      Участь вихованців гуртка «Живопис» і «Образотворче мистецтво» (кер.Мирошнікова В. М.) у  конкурсах дитячої творчості: «Щедрість рідної Землі» переможці Хрустальова В.,11, Захаров В., 9-Б, Катаной А.,6-Б, нагороджені грамотами управління освіти Саф’янівської сільської ради; «Кон-венція ООН очима дітей» - номінація «малюнок»: І місце- Катаной А.,6-Б ; ІІ м. Хрустальова В., 11 клас, номінація «плакат»  Хрустальова В., 11клас –І місце.  Всеукраїнська доброчинна акція " . Новорічна листівка на передову" переможцем обласного рівня стала Хрустальова В.,11 клас. Виставка–конкурс дитячої та юнацької творчості «Чисті роси»: І місце- Захаров В., 9-Б, Катаной А. 6-Б, ІІ місце- Хрустальова В., 11-й клас, Шевченко Г.,7-А,  Лисачен-ко А., 3-А, Польшакова Л.,7-А . XVI Всеукраїнський конкурс шкільних малюнків «МОЇ ПРА-ВА: разом до перемоги» з нагоди Міжнародного дня захисту дітей переможцем Всеукраїнсь-кого рівня стали Лисаченко А., 6-А , Катаной А., 6-Б , Захаров В., 9-Б , Хрустальова В., 11 . Конкурс малюнків «Безпечне дитинст-во з поліцейським офіцером громади»: І місце в громаді посіла Хрустальова В., 11 клас.
      Вихованці гуртка «Декоративно-прикладні мистецтва» (кер. Муравльова Т.І.) взяли участь у  конкурсах дитячої творчості та посіли наступні результати: «Щедрість рідної землі» - грамотами управління освіти нагороджені Третьякова А., 6 кл., Валентир К., 9 кл.; грамотами ЦДЮТ– Вален- тир К., 9 кл.,  Мірчева В.,  6 кл.; акція «Ялинка» - Гліба М., учень 9 кл. робота «Мирного Різдва, Країно!»; конкурс "Чисті роси": ІІ місце - Михалюк Г., 5 кл., Мірчева В.,6 к, Рашкова В., 8 кл., ІІІ місце - Перепелиця Б., 9 -Б кл..
      Участь вихованців гуртка «Майстер»  (кер. Іоргов Ю.М. ) у  конкурсах дитячої творчості: акція «Ялинка» - І місце Купрєєв М., 8 кл. Сафаралієв А., 9 кл., виставка декоративно-ужиткового  (І етап Всеукраїнської виставки-конкурсу), ІІ місце -Маслов К., Сафаралієв А. (9 клас).
     Вчителі фізичної культури Волков О.І. та Пенчев В.І. разом зі своїми вихованцями взяли участь у спортивних змагання районного рівня та мають такі результати: районні: волейбол  (дівчата) – І місце, волейбол ( хлопці) – І місце, настільний теніс – І місце, шахи – ІV місце, шашки – ІV місце. Обласні змагання: зональні. Волейбол ( дівчата ) – ІІ місце. Фінальні: волейбол ( хлопці ) – ІІІ міс-це; настільний теніс – ІІ місце. 
      Суттєвим недоліком в роботі з обдарованими дітьми в 2022/2023 навчальному році є відсут-ність участі учнів в науково-дослідницькій засіданнях МАН, що говорить про невідповідальну ро-боту координаторів МАН;учні нашого закладу не приймають участь в очно-заочних інтелектуаль-них змаганнях з базових дисциплін серед учнів сільських шкіл.
       Виходячи з вищезазначеного по роботі з обдарованими учнями необхідно звернути увагу на невирішені проблеми, а саме: недостатньо організована робота з обдарованими учнями (МАН, інтелектуальні змагання); виявлення обдарованих дітей має починатися з початкової школи;  на основі спостереження, вивчення психологічних особливостей, мовлення, пам’яті, логічного мис-лення. 
Перспективи:
Впровадити систему оцінювання навчальних досягнень учнів з урахуванням компетентнісного підходу.
Заохочувати учнів апробувати різні моделі досягнення результату без ризику отримати негативну оцінку.
Сприяти підвищенню якості навчання через впровадження  інноваційних  педагогічних техноло-гій, що передбачають розвиток творчих здібностей вихованців.
Формувати навички самоосвіти, самоконтролю та самооцінки  учнів.
Підвищити рівень мотивації здобувачів освіти закладу як основу здобуття якісної освіти.
Продовжити роботу щодо впровадження STEM-освіти в закладі.

6. Створення виховного середовища для індивідуального розвитку здобувачів освіти
     Виховна робота в закладі за 2022/2023 навчальний рік здійснювалася відповідно до Закону України «Про Освіту», Закону України «Про повну загальну середню освіту», Концепції націо-нально-патріотичного виховання дітей і молоді,основних аспектів Концепції реалізації державної політики у сфері реформування загальної середньої освіти «Нова українська школа», заходів щодо реалізації Концепції національно-патріотичного виховання дітей і молоді та Методичних рекомен-дацій щодо національно-патріотичного виховання у загальноосвітніх навчальних закладах, річного плану Старонекрасівського ЗЗСО, Програми «Основних орієнтирів виховання учнів 1-11 класів загальноосвітніх навчальних закладів України».
     Виховна діяльність здійснювалась у відповідності до наступних ключових напрямів виховання: військово-патріотичне, громадсько-правове, екологічне, художньо-естетичне, родинно-сімейне, моральне, профорієнтаційне, превентивне, формування здорового способу життя; розвиток твор-чих здібностей.
     Зміст виховної діяльності будується у відповідності до визначених ключових ліній: ціннісне ставлення: до себе; до сім’ї, родини, людей; особистості до суспільства і держави; до праці; до природи; до культури і мистецтва.
     Виховна робота в закладі проводилась з урахуванням виховної проблеми закладу: «Соціалі-зація особистості на засаді створення сприятливого середовища в умовах компетентнісного підло-ду» та відповідно до виховної проблеми школи: ««Формування активної, соціально адаптованої особистості шляхом модернізації учнівського самоврядування та вмілого поєднання традиційних і сучасних форм виховання».
    Основною метою у вихованні здобувачів освіти у 2022-2023 навчальному році було продовжен-ня формування громадянина, патріота, інтелектуально розвиненої, духовно і морально зрілої осо-бистості, готової протистояти ворогам Батьківщини та асоціальним впливам, вміння вирішувати особисті проблеми, творити себе і оточуючий світ.
    Виховна робота в 2022-2023 навчальному році була направлена на створення сприятливих умов для всебічного розвитку дітей на кожному з вікових етапів, їх адаптації в соціумі, формування де-мократичного світогляду, ціннісних орієнтирів, засвоєння морально - етичних норм, сприйняття власної індивідуальності, впевненості в собі, на усвідомленому виборі здорового способу життя, на осмислення самовизначення у виборі професії,на пропаганду духовних надбань українського народу, на виховання любові до рідної землі, мови, на формування правової культури, негативного ставлення до протиправних діянь, розвиток учнівського самоврядування, співпрацю з батьками, з закладами охорони здоров’я та громадськими організаціями.
     Для реалізації проблемної теми було розроблено план виховної роботи, який охоплює всі  нап-рями виховання, включає в себе календарні, традиційні шкільні свята, різноманітні заходи. На по-закласних заходах класні керівники виховують національну самосвідомість, патріотизм, формують фізичну та екологічну культуру, здоровий спосіб життя, та створюють умови для самореалізації.       
      Усі класні керівники та класоводи приділяють багато уваги роботі зі збереження життя і здоро-в’я  учнів, профілактики боулінгу, правопорушень тощо.  
       Але поряд із зазначеними позитивними моментами в плануванні виховної роботи мають місце й окремі недоліки. Зокрема, планування виховної роботи з учнями 10 класу (кл.керівник П’ят-ковська Ю.Ю) носить більш формальний характер, план є «пустим», вказані лише виховні години та пам’ятні дати, декілька інструктажів з техніки безпеки, мала кількість виховних бесід та індиві-дуальної роботи з учнями і вчителями-предметниками.У виховному плані 8-Б класу (класний ке-рівник Муравльова Т.І.) не вказаний орієнтир ціннісного ставлення до держави. Виховний план 7-А класу (кл.керів. Бойкова І.П.) повність заповнений та відсутнє місце для планування по заходам протягом навчального року, тобто відсутнє місце для редагування. У класних керівників 6-А (Та-расенко І.І.) та 9-Б (Ніколенко Л.П.) класів плани ідентичні, змінені лише графи індивідуальної роботи з учнями, батьками та вчителями-предметниками.
      В закладі  виховна робота реалізовувалась через заходи  виховних модулів: «Люблю я край свій дорогий, що зветься Україна», «Любов до ближнього – джерело величі душі», «Твій вибір – твоє життя», «Жити в злагоді з природою», «Від культури особистості до культури нації», «Я» - частинка Всесвіту»,  «Ми господарі природи, то ж збережемо її вроду», «Сім’я, родина, рід, які слова святі, вони потрібні кожному в житті!».
     Всі вищезазначені виховні модулі тісно взаємопов’язані між собою та виконувалися згідно із планом виховної роботи навчального закладу, планами роботи класних керівників, шкільної біб-ліотеки. Основні напрями роботи враховувались як при проведенні шкільних заходів, так і індиві-дуальної роботи з учнями. На  позакласних  заходах робота спрямована на виховання  національ-ної  самосвідомісті,  патріотизму,  формування  фізичної  та  екологічної  культури,  здоровий  спо-сіб  життя та розвиток творчої особистості.
     Організація освітнього процесу в умовах воєнного стану потребувала іншого змісту та підходів до проведення виховної роботи. Основним цільовим напрямом було забезпечення безпекової скла-дової здоров’я особистості, забезпечення її фізичного, психічного, соціального і духовного благо-получчя.
      Особливо важливим стало, продовжити формувати громадянанина - партіота України, підготов леного до життя, з високою національною свідомістю, який здатний побудувати суспільство. У су-часних умовах патріотичне виховання молодого покоління набуває особливої актуальності, тому патріотичне виховання є важливою складовою загального виховного процесу.      
      Виховна робота під час військового стану проходила у формі відеоуроків, спілкування, обгово-рення цікавих постерів, інтернет-конкурсів, перегляду суспільних проєктів.Результати роботи публікувалися на сторінці нашого закладу у Facebook та на web - сайті закладу. 
    В умовах повномасштабного вторгнення російських військ на території нашої держави значна увага приділялася безпечному поводженню з підозрілими предметами. Класні керівники система-тично проводили профілактичні бесіди, демонстрували відео уроки з даного питання.
     В закладі організована робота наступних гуртків: Школа безпеки (кер. Іванов С.О.), «Цікава ма-тематика» (кер. Хоменко О.В.), «Компютерні технології» (кер. Пятковська Ю.Ю.), «Юний еколог» (кер. Янкіна Т.М.), «Юний географ» (кер.Глазиріна О.І.),декоративно-ужиткове мистецтво (кер. Муравльова Т.І.), «Юний фізик» (кер.Тришкіна С.В.), «Майстер» (кер. Іоргов Ю.М.), «Хімія нав-коло нас (кер. Іоргов Ю.М.), «Ляльковий театр» (кер. Морозова К.І.), мовно-літературний (кер. Сілаєва Т.Л.), «Створюй красу» (кер. Кайряк Н.Г.).
      Робота більшості гуртків своєчасно і правильно спланована. Наявний список учнів, відомості про дітей. Ведеться відвідування занять гуртківцями, обліковуються проведені заняття.
      Заняття гуртків проводяться згідно графіка роботи гуртків. Керівники гуртків розвивають са-мостійну творчу активність дітей, формують навички творчої діяльності, застосовують такі методи і форми навчання на заняттях, які допомагають виробити стійкий інтерес до певного виду діяль-ності, зацікавленості.
      Формування ініціативної, здатної приймати свідомі рішення особистості неможливе без широ-кого залучення учнів до управління шкільними справами через участь в органах учнівського са-моврядування. Модель учнівського самоврядування нашої школи має цілеспрямовану, конкретну, систематичну, організовану і прогнозовану за наслідками діяльність. Робота самовряднування на-лагоджена таким чином, що кожен представник учнівського самоврядування має доручення. 
       Члени учнівського самоврядування активно допомагали адміністрації школи під час проведен-ня волонтерської роботи, допомагали вчителям - предметникам у проведенні предметних тижнів, олімпіад, усіх загальношкільних заходів.  Слід відзначити активну діяльність голів 5-А класу (Збирчог М.), 6-А класу (Ведута К.), 8-А класу (Лотоковська В/), 8-Б класу (Коломієць М.),  9-А класу (Маслова О.),  9-Б (Валентир К.),  які відповідально ставилися до своїх обов’язків: систе-матично  брали участь у засіданнях,проводили роботу як лідери класу зі своїм колективом, завжди вчасно виконували та звітували про виконання  завдань, які отримував клас.
      З метою розвитку та вдосконалення лідерських якостей, опануванню учнями певних знань, вмінь і навиків організаторської діяльності, здатності та бажанню діяти в школі проходили заняття в Школі лідерів «Я можу, я вмію,я  дію», я якій брали участь учні-лідери.   
       В закладі організована волонтерська група під керівництвом соціального педагога Заікіної В. І., яка тісно співпрацювала з міністерством шефської допомоги. Для надання допомоги дітям з ма-лозабезпечених сімей за участю учнівського самоврядування були проведені акції: «Готуємо дітей до школи», «Милосердя» (до дня інвалідів), «Допомога» (дітям з малозабезпечених сімей). Вчите-лі та учні школи беруть активну участь в акціях милосердя - зборі коштів на лікування тим, хто цього потребує. Протягом навчального року були організовані акції по збору коштів та продуктів для захисників України.
       Протягом 2022/2023 навчального року проводилася цілеспрямована профілактична робота з безпеки життєдіяльності з учасниками освітнього процесу. Для удосконалення профілактичної роботи щодо запобігання дитячого травматизму серед вихованців класними керівниками прово-диться комплекс бесід: з дорожнього руху, з протипожежної безпеки, запобігання отруєнь, з безпе-ки при користуванні газом, з безпеки з вибухонебезпечними предметами, з безпеки на воді, з без-пеки користування електроприладами, при поводженні з джерелами електроструму.  
       Крім того, класні керівники проводять інструктажі з учнями з попередження всіх видів трав-матизму та записують бесіди до класних журналів, а перед початком усіх канікул проводиться інструктаж з безпеки життя в канікулярний період , обов’язково із записом в класному  журналі.  
        Протягом  2022/2023 навчального року були проведені тижні з безпеки життя, цивільного за-хисту, в рамках яких було проведено бесіди,тренінги, виставка літератури в бібліотеці, челенджі, перегляд відео-уроків, конкурс плакатів та малюнків, практичні заняття, вікторини. 
        На період запровадження воєнного стану в Україні (Указ №64/2022 «Про введення воєнного стану в Україні») в закладі, на постійній основі, проходить інформування учасників освітнього про цесу та працівників (онлайн зустрічі, хвилинки спілкування) про межі поширення, наслідки,спосо-би та методи захисту, а також дії у зоні можливої надзвичайної ситуації. Також на сторінці Face-book розповсюджується корисні поради від UNICEF Ukraine «Важливо, як ніколи», «Дітям про вибухонебезпечні предмети»; ДСНС України «Мінна безпека. Що потрібно знати та виконувати».
       Виховна робота педагогічного колективу була спрямована на надання допомогти здобувачам освіти розкрити свої творчі здібності, позбавитися комплексів та страхів, порозумітися між собою, пізнати один одного краще. Внаслідок системи навчально-виховних заходів, які проводяться в  закладі, сформувалась модель випускника – самодостатнього, цілеспрямованого, патріотично налаштованого, освіченого, творчого, різносторонньо розвинутого українця, громадянина своєї держави.
Перспекиви:
Оновити підходи щодо роботи професійної спільноти класних керівників.
Сприяти участі учнів закладу в Міжнародних, Всеукраїнських, обласних конкурсах, проєктах, виставках дитячих  робіт. 
Активізувати профілактичну роботу щодо розвитку навичок безконфліктного спілкування та усвідомлення своїх свобод, обов’язків з боку здобувачів.
 Здійснити корекцію річного плану роботи закладу спільно з представниками учнівського самовря-дування (відмінити неактуальні заходи, залишивши практичні, дієві, інноваційні).
Оптимізувати виховний простір закладу, забезпечити відродження національних традицій, грома-дянського виховання, пропаганди здорового способу життя, зменшення негативних впливів соці-ального середовища на дітей, попередження дитячої бездоглядності та правопорушень.

                7. Соціальний захист, збереження здоров’я,  медичне обслуговування.
      Соціальна підтримка дітей пільгових категорій, що навчаються у закладі, проводиться згідно з діючим законодавством.   
     Річним планом роботи школи заплановано на початку вересня формувати базу даних дітей – «соціальний паспорт школи» у якому зазначаються категорії дітей, які потребують максимальної уваги, зокрема: діти-сироти та діти, позбавлені батьківського піклування, діти з інвалідністю, діти з багатодітних сімей, діти з малозабезпечених сімей, діти, які постраждали внаслідок аварії на ЧАЕС, діти із  неблагополучних сімей, діти із неповних сімей, діти батьки яких є учасниками АТО, обдаровані діти, сім’ї усиновлювачів, діти, що знаходяться на індивідуальному навчанні, ді-ти роми, діти, які схильні до правопорушень.
     На початку навчального 2022-2023 року було систематизовано соціальний паспорт закладу, в грудні 2022 року оновлено  загальношкільний банк даних здобувачів освіт соціально незахищених категорій. Систематично здійснювалось оновлення банку даних дітей пільгового контингенту, змі-ни до якого вносились кожного разу після зміни у соціальному статусі здобувача освіти закладу. 
	
	Неблагополучні  родини
	Діти з багатодітних родин
	Малозабезпечені ро-дини
	Діти з не-повних родин
	Діти з інвалідністю
	Діти на індивідуальному нав-чанні
	Діти-сироти
	Діти ПБП
	Діти чорнобильці
	Діти, батьки яких учасники АТО
	Діти переселенці

	Всього родин
	3
	42
	12
	11
	3
	2
	-
	3
	1
	4
	3

	Початкова школа 
	1
	31
	9
	-
	2
	2
	-
	1
	1
	4
	1

	Основна школа
	3
	43
	11
	8
	1
	-
	-
	2
	2
	2
	1

	Старша школа
	-
	9
	-
	4
	-
	-
	-
	2
	-
	-
	1



       З опікунами дітей-сиріт та дітей позбавлених батьківського піклування підтримується пос-тійний зв'язок класних керівників, практичного психолога, соціального педагога, адміністрації школи.  Адміністрація та класні керівники здійснюють контроль за продовженням навчання та працевлаштуванням здобувачів освіти пільгової категорії, здійснюють контроль за проходженням планового медичного огляду.
      Адміністрацією скоординовано річний план роботи закладу, план виховної роботи класних ке-рівників,  план роботи психологічної служби з питань соціальної підтримки та допомоги дітям со-ціально незахищених категорій. Впродовж навчального року адміністрація закладу співпрацювала із Службою у справах дітей, центром соціальних служб для сім'ї, дітей та молоді Саф’янівської сільської ради  щодо соціального захисту дітей пільгових категорій. 
     Протягом навчального року були організовані зустрічі з представниками поліції, соціальної служби у справах дітей, поліцейськими громади та представниками різних навчальних закладів. 
      Профілактика правопорушень проводиться згідно з Річним планом роботи закладу. З метою реалізації плану, соціально-психологічною службою були реалізовані заходи, спрямовані на запо-бігання та профілактику злочинності серед учнів навчального закладу. На постійній основі прово-дились роз’яснювальні бесіди серед дітей, батьків, опікунів спрямовані на виявлення та усунення причин та умов, що можуть призвести до порушень прав дітей, бездоглядності та вчинення дітьми адміністративних та кримінальних правопорушень.
      Протягом навчального року було проведено 9 засідань Ради профілактики, на яких велася інди-відуально-профілактична та роз’яснювальна робота серед учнів з девіантною поведінкою. За ре-зультатами роботи Ради профілактики на внутришкільному обліку протягом року знаходилось 9 учнів. 
       Систематично проводився рейд «Куріння» по території закладу. З виявленими учнями відбу-лися профілактичні бесіди, а саме з 15 учнів від 6 до 11 класу. 
      З метою збереження та зміцнення фізичного здоров’я учнів були проведені анкетування, ви-ховні заходи тощо. Година соціальн. педагога «Профілактика шкідливих звичок: паління», «Шкід-ливість електронних сигарет. Куріння на території  навчального закладу – адміністративне право-порушення». За рік роботи було проведено близько 40 профілактичних бесіди з учнями закладу.
       Згідно річного плану роботи школи, з метою попередження насилля і жорстокого поводження в освітньому середовищі та забезпечення захисту прав дітей від усіх проявів насилля, в рамках проведення щорічної Всеукраїнської акції «16 днів проти насильства» в Старонекрасівському ЗЗСО проводились відповідні заходи для учнів 1-11 класів.
      На базі соціально-психологічної служби функціонує «Скринька довіри», де учні  мають змогу розмістити запитання, які турбують, побажання та пропозиції тощо. Це можна зробити анонімно. 
      З метою профілактики насильства в сім’ї,  соціальним педагогом спільно з класними керівни-ками були проведені рейди до родин учнів, з батьками і дітьми була проведена відповідна профі-лактична робота . 
       З метою перевірки готовності дітей до навчального року, готовності до зимового періоду, виз-начення відносин у родини, визначення причин відсутності на навчальних занять, соціальним пе-дагогом були проведенні   рейди разом з класними керівниками до родин соціально-незахищених категорій.
8. Дотримання вимог охорони праці та безпеки життєдіяльності, стан дитячого травматизму
       Пріоритетним завданням закладу освіти є організація роботи з охорони праці та безпеки жит-тєдіяльності. На початок навчального року оформлено всі необхідні акти-дозволи на проведення навчальних занять у кабінетах і шкільних приміщеннях підвищеної небезпеки, на експлуатацію харчоблоку та акт санітарно-технічного стану школи. Питання ОП та БЖ обговорюються на нара-дах при директорові. З учнями було проведено тижні безпеки дорожнього руху, безпеки життєд..
Сплановано роботу класних керівників та педагогів щодо попередження дитячого травматизму. Під час навчання з використанням дистанційних технологій бесіди та інструктажі з техніки безпе-ки проводилися в офлайн та онлайн-форматах. Класні керівники демонстрували відео, презента-ції,  спільно з учнями розв’язували практичні завдання щодо попередження травмувань. Особлива увага приділялася роботі щодо вивчення правил поведінки з вибухонебезпечними предметами та поведінці у воєнний час. Проведено загальношкільне онлай-заняття з "Мінної небезпеки» громадською організацією «Друзі Патрона». Протягом січня – березня 2023 року було створено кабінет безпеки з метою надання учням 1-11 класів практичних навичок поводження в нестандартних життєвих ситуаціях. 7 квітня, саме в День Здоров’я було урочисто відкрито клас безпеки. На відкритті були присутні: голова сільської ради Тодорова Н.І., начальник управління освіти Саф’янівської сільської ради Якименко Т.Г., поліцейський громади, представники патрульної служби Ізмаїльського району, інспектор ДСНС Ізмаїльського району.
	Перспективи:
Продовжувати профілактичну роботу щодо дотримання учасниками освітнього процесу правил безпеки життєдіяльності, профілактики дитячого травматизму шля-хом  демонстрації відеороликів, практичного відпрацювання дій в надзвичайних ситуаціях, моделюванню та аналізу життєвих ситуацій. 
Формувати в учнів навички конструктивного вирішення конфліктів у міжособистісних стосунках. 
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