
      «ЗАТВЕРДЖУЮ»

Директор школи           Завадська Л. О.

 Заходи щодо протидії проявам булінгу в учнівському середовищі

№ Назва заходу Виконавці Термін 
виконання

1  Нараді при директорові «Булінг в 
освітньому середовищі: поняття, причини та 
шляхи подолання. Кібербулінг»

Директор До 15.04

2 Діагностування рівня тривожності Класні 
керівники

Квітень 
2021

3 Засідання методичного об’єднання класних 
керівників на тему «Протидія булінгу в 
учнівському колективі»

Голова МО 
класних 
керівників

До  25.06

4 Вивчення законодавчих документів, практик 
протидії цькуванню

Педагогічний
колектив

Упродовж
року

5 Інформація на сайт навчального закладу, 
пам’ятки: «Служби довіри для дитини» 

Директор
школи

До 19.04

6 Бесіда. Причини кібербулінгу
Як виявити ознаки кібербулінгу

Яценко О. М. 12-
15.04.2021

7 Проходження безкоштовного курсу 
«Протидія та попередження булінгу в 
закладах освіти» (освітня платформа 
«PROMETHEUS»)

Педпрацівники
Протягом 
року

8 Створення безпечного освітнього простору,
формування позитивного мікроклімату та
толерантної міжособистісної взаємодії під

час годин спілкування, занять з елементами
тренінгу

Класні 
керівники

Квітень 
2021

9 Проведення ранкових зустрічей з метою
формування навичок дружніх стосунків

Класоводи 2,4 
кл.

Протягом 
року

10 Спостереження під час освітнього процесу й
у позаурочний час

Вчителі, 
техперсонал 
школи

Протягом 
року

11 Перегляд відео відповідної спрямованості Миколаєнко Г.
В.

1 раз в 2 
тижні

12 Опрацювання теми безпечної поведінки в 
інтернеті на уроках інформатики

Миколаєнко Г.
В.

щопонеділка

13 Індивідуальне консультування всіх учасників
навчального процесу з питань протидії 
булінгу

Директор, 
класні 
керівники

Протягом 
року За 
запитом

14 Розробка пам’яток батькам щодо подолання 
негативних психологічних наслідків булінгу 
та кібербулінгу у співпраці зі своєю дитиною

Скуратівська 
О. А.

До 
12.05.2021

15 Виступ на батьківських зборах, презентація 
«Булінг в освітньому середовищі»

Яценко О. М. травень
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