
ОСВІТНЯ ПРОГРАМА
Штунської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів 

на 2020 -2021 навчальний рік 
Повна загальна середня освіта

Загальний обсяг навчального навантаження для учнів 10-11-х класів 
складає 2432,5 годин/навчальний рік:
для 10 класу -  1225 годин/навчальний рік, 
для 11 класу -  1207,5 годин/навчальний рік.

Для 1 0 - 1 1  класів - Навчальний план розроблений на основі Типової 
освітньої програми відповідно до Закону України «Про освіту» та постанови 
Кабінету Міністрів України від 20.04.2018 № 408 «Про затвердження Типової 
освітньої програми закладів середньої загальної освіти III ступенів»,зі 
змінами від 28.11.2019р.,наказ МОН №1493.

Робочий навчальний план передбачає реалізацію освітніх галузей 
Базового навчального плану через навчальні предмети і курси. Вони 
охоплюють інваріантну складову та варіативну складову, в якій передбачені 
додаткові години на курси за вибором та факультативні заняття.

Інваріантна складова навчального плану основної школи забезпечує 
реалізацію змісту шкільної освіти на рівні Державного стандарту.

Гранично допустиме навчальне навантаження учнів встановлено 
відповідно до Базових навчальних планів.

Ефективним засобом диференціації навчання у старшій школі є 
поглиблене вивчення предметів, яке має на меті забезпечити більш глибоку 
підготовку старшокласників у певній галузі знань. Виходячи з побажань 
учнів і батьків, кадрового та навчально-методичного забезпечення, у старшій 
школі введено поглиблене вивчення української мови.Якість загальної 
середньої освіти забезпечується через реалізацію інваріантної та варіативної 
частини навчального плану. Предмети та курси за вибором визначені у межах 
гранично допустимого навчального навантаження з урахуванням інтересів та 
потреб учнів, а також рівня навчально-методичного та кадрового 
забезпечення школи.

Розподіл годин на введення курсів за вибором, факультативів, 
поглиблене вивчення предметів передбачає:

у 10 класі виділено 2 години на українську мову, 1 годину на 
математику, 1 годину на англійську та 1 годину факультативу зі спортивного 
туризму;
в і ї  класі виділено 2 години на українську мовуД годину на математику, 1 
годину на англійську, 0,5 години на історію України та 1 годину на курс за 
вибором «Країни Європи на політичній карті світу».



Додаток 5 до освітньої програми

Навчальний план
Штунської ЗОШ І-ІІІ ступенів (старша школа) 

на 2020-2021 н.р.
(наказ Міністерства освіти і науки України від 20.04.2018 №408, 

в редакції наказу МОН України від 28.11.2019 № 1493)

Предмети
Кількість годин на тиждень у 

класах
10 11 Всього

Українська мова 2+2 2+2 4+4
Українська література 2 2 4
Зарубіжна література 1 1 2
Іноземна мова 2+1 2+1 4+2
Історія України 1,5 1.5+0.5 3+0.5
Всесвітня історія 1 1 2
Громадянська освіта 2 - 2
Математика:
Алгебра і початки аналізу 1,5+1 1,5+1 3+2
Г еометрія 1,5 1,5 3
Біологія і екологія 2" 2 4
Географія 1,5 1 2.5
Фізика 3 3 6
Астрономія - 1 1
Хімія 1,5 2 3.5
Фізична культура 3 3 6
Захист України 1,5 1.5 3
Всього: 24 +7 23+7.5 47+14,

5
Вибірково-обов’язкові предмети
Інформатика 1,5 1,5 3
Технології 1,5 1,5 3
Додаткові години:
Спортивний туризм 1 1
«Країни Європи на політичній карті світу»(курс за 
вибором)

1 1

Всього: 28+7 27+7,5 55+14,
5

Сумарна кількість годин 35 34.5 69.5
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Рекомендовані форми організації освітнього процесу
Основними формами організації освітнього процесу є різні типи уроку: 

урок формування компетентностей; 
урок розвитку компетентностей;
урок перевірки та/або оцінювання досягнення компетентностей; 
урок корекції основних компетентностей; 
комбінований урок.
Також формами організації освітнього процесу можуть бути екскурсії, 
віртуальні подорожі, уроки-семінари, конференції, форуми, спектаклі, 
брифінги, квести, інтерактивні уроки (уроки-«суди», урок-дискусійна група, 
уроки з навчанням одних учнів іншими), інтегровані уроки, проблемний 
урок, відео-уроки тощо.

Розділ 4. Модель випускника школи
Випускник Нової української школи, і Штунської ЗОШ І-ІІІ ступенів 

зокрема -  це особистість, патріот та інноватор.
Цілісна особистість, усебічно розвинена, здатна до критичного мислення. 
Патріот з активною позицією, який діє згідно з морально-етичними 
принципами і здатний приймати відповідальні рішення.
Інноватор, здатний змінювати навколишній світ, розвивати економіку, 
конкурувати на ринку праці, вчитися впродовж життя.
Ключові компетентності -  це ті якості, яких кожен потребує» для особистої 
реалізації, розвитку, активної громадянської позиції, соціальної інклюзії та 
працевлаштування і які здатні забезпечити життєвий успіх молоді у 
суспільстві знань.

До ключових компетентностей, визначених Новою школою і 
педагогічною радою школи належать:
1. Вільне володіння державною мовою, що передбачає уміння усно і 
письмово висловлювати свої думки, почуття, чітко та аргументовано 
пояснювати факти, а також любов до читання, відчуття краси слова, 
усвідомлення ролі мови для ефективного спілкування та культурного 
самовираження, готовність вживати українську мову як рідну в різних 
життєвих ситуаціях;
2. Здатність спілкуватися рідною (у разі відмінності від державної) та 
іноземними мовами, що передбачає активне використання рідної мови в 
різних комунікативних ситуаціях, зокрема в побуті, освітньому процесі, 
культурному житті громади, можливість розуміти прості висловлювання 
іноземною мовою, спілкуватися нею у відповідних ситуаціях, оволодіння 
навичками міжкультурного спілкування;
3. Математична компетентність, що передбачає виявлення простих 
математичних залежностей у навколишньому світі, моделювання процесів та 
ситуацій із застосуванням математичних відношень та вимірювань, 
усвідомлення ролі математичних знань та вмінь в особистому і суспільному 
житті людини;



4. Компетентності у галузі природничих наук, техніки і технологій, що 
передбачають формування допитливості, прагнення шукати і пропонувати 
нові ідеї, самостійно чи в групі спостерігати та досліджувати, формулювати 
припущення і робити висновки на основі проведених дослідів, пізнавати себе 
і навколишній світ шляхом спостереження та дослідження;
5. Інноваційність, що передбачає відкритість до нових ідей, ініціювання змін 
у близькому середовищі (клас, школа, громада тощо), формування знань, 
умінь, ставлень, що є основою компетентнісного підходу, забезпечують 
подальшу здатність успішно навчатися, провадити професійну діяльність, 
відчувати себе частиною спільноти і брати участь у справах громади;
6. Екологічна компетентність, що передбачає усвідомлення основи 
екологічного природокористування, дотримання правил природоохоронної 
поведінки, ощадного використання природних ресурсів, розуміючи 
важливість збереження природи для сталого розвитку суспільства;
7. Інформаційно-комунікаційна компетентність, що передбачає опанування 
основою цифрової грамотності для розвитку і спілкування, здатність 
безпечного та етичного використання засобів інформаційно-комунікаційної 
компетентності у навчанні та інших життєвих ситуаціях;
8. Навчання впродовж життя, що передбачає опанування уміннями і 
навичками, необхідними для подальшого навчання, організацію власного 
навчального середовища, отримання нової інформації з метою застосування 
її для оцінювання навчальних потреб, визначення власних навчальних цілей 
та способів їх досягнення, навчання працювати самостійно і в групі;
9. Громадянські та соціальні компетентності, пов’язані з ідеями демократії, 
справедливості, рівності, прав людини, добробуту та здорового способу 
життя, усвідомленням рівних прав і можливостей, що передбачають 
співпрацю з іншими особами для досягнення спільної мети, активність в 
житті класу і школи, повагу до прав інших осіб, уміння діяти в конфліктних 
ситуаціях, пов’язаних з різними проявами дискримінації, цінувати культурне 
розмаїття різних народів та ідентифікацію себе як громадянина України, 
дбайливе ставлення до власного здоров’я і збереження здоров’я інших 
людей, дотримання здорового способу життя;
10. Культурна компетентність, що передбачає залучення до різних видів 
мистецької творчості (образотворче, музичне та інші види мистецтв) шляхом 
розкриття і розвитку природних здібностей, творчого вираження особистості;
11. Підприємливість та фінансова грамотність, що передбачають 
ініціативність, готовність брати відповідальність за власні рішення, вміння 
організовувати свою діяльність для досягнення цілей, усвідомлення етичних 
цінностей ефективної співпраці, готовність до втілення в життя ініційованих 
ідей, прийняття власних рішень.
Усі перелічені компетентності однаково важливі й взаємопов’язані. Кожну з 
них діти набуватимуть послідовно, поступово під час вивчення різних 
предметів на всіх етапах освіти. Спільними для всіх компетентностей є такі 
вміння:
в уміння читати і розуміти прочитане;



• уміння висловлювати думку усно і письмово;
• критичне мислення;
• здатність логічно обґрунтовувати позицію;
• ініціативність;
• творчість;
• уміння вирішувати проблеми, оцінювати ризики та приймати рішення;
• уміння конструктивно керувати емоціями, застосовувати емоційний 

інтелект;
• здатність до співпраці в команді.

Основою такої моделі є Концепція Нової української школи.
Розділ 5. Організація освітнього процесу та застосовування в ньому 
педагогічних технологій

Великого значення на сьогоднішній день набуває аспект педагогіки 
партнерства між всіма учасниками освітнього процесу.

Педагогіка партнерства (співробітництва) грунтується на принципах 
гуманізму й творчого підходу до розвитку особистості. Її метою бачимо 
створення нового гуманного співтовариства. Головним завданням педагогіки 
партнерства вбачаємо: 
подолання інертності мислення,
перехід на якісно новий рівень побудови взаємовідносин між учасниками 
освітнього процесу.

Це завдання реалізовується у спільній діяльності учителя й^учнів, учителя 
й батьків, що передбачає взаєморозуміння, єдність інтересів і прагнень з 
метою особистісного розвитку школярів.

Принципи партнерства застосовуємо:
• повага до особистості;
• доброзичливість і позитивне ставлення;
• довіра у відносинах;
• діалог -  взаємодія -  взаємоповага;
• розподілене лідерство (проактивність, право вибору та відповідальність за 
нього, горизонтальність зв’язків);
• принципи соціального партнерства (рівність сторін, добровільність 

прийняття зобов’язань, обов’язковість виконання домовленостей).
Утілюючи ідеї педагогіки партнерства, вчителю необхідно 

використовувати в своїй роботі не тільки стандартні методи організації 
навчально-виховного процесу, але в більшій мірі виявляти ініціативу і 
будувати навчання і виховання таким чином, щоб дитина була постійно 
залучена до спільної діяльності. Як інструменти педагогіки партнерства 
можна використовувати цікаві й захоплюючі розповіді, відверту бесіду, 
справедливу і незалежну оцінку, заохочення творчих успіхів, особистий 
приклад, зустрічі з цікавими людьми, спільний пошук рішень, спільні 
суспільно корисні справи, благодійні акції тощо.

Упродовж останніх років наполегливо працюємо на упровадження 
особистісно-орієнтованої моделі освіти, заснованої на ідеології 
дитиноцентризму.



Дитиноцентризм розуміється як максимальне наближення навчання і 
виховання конкретної дитини до її сутності, здібностей і життєвих планів. 

Актуальними для нової української школи є такі ідеї дитиноцентризму:
• відсутність адміністративного контролю, який обмежує свободу 

педагогічної творчості;
• активність учнів у навчальному процесі, орієнтація на інтереси та досвід 

учнів, створення навчального середовища, яке б перетворило навчання на 
яскравий елемент життя дитини;
• практична спрямованість навчальної діяльності, взаємозв’язок особистого 
розвитку дитини з її практичним досвідом;
• відмова від орієнтації навчально-виховного процесу на середнього школяра 

і обов’язкове врахування інтересів кожної дитини;
• виховання вільної незалежної особистості;
• забезпечення свободи і права дитини в усіх проявах її діяльності, 
урахування її вікових та індивідуальних особливостей, забезпечення 
морально-психологічного комфорту дитини;
• впровадження шкільного самоврядування, яке під свободою і 

самостійністю дитини передбачає виховання гуманістичних та 
демократичних ідей і світогляду, необхідних сучасному суспільству.

Розділ 6. Показники (вимірники) реалізації освітньої програми
Одним з сучасних викликів цієї Освітньої програми є% впровадження 

Державного стандарту початкової освіти, нових навчальних програм для 10- 
11 класів, які почали діяти у 2018-2019 навчальному році. Адже ці 
документи мають новий зміст, спрямований на формування 
компетентностей в учнів, дотриманням діяльнісного та компетентнісного 
підходів, реалізацією інтегрованого навчання.
До вимірювання також належать рівень виконання планів та програм, 
календарно-тематичне планування вчителя, а також професійно-діяльністі 
якості педагогічних працівників. Особливу увагу приділити вчителям 
початкових класів.
Визначаємо критерії, що містять основні індивідуально-особистісні та 
професійно-діяльніші якості, необхідні для успішного виконання
стратегічної мети та завдань реформування початкової освіти:
• професійно-педагогічна компетентність — обізнаність із новітніми науково
обґрунтованими відомостями з педагогіки, психології, методик, інноватики 
для створення освітньо-розвивального середовища, що сприяє цілісному 
індивідуально-особистішому становленню дітей молодшого шкільного віку, 
здатність до продуктивної професійної діяльності на основі розвиненої 
педагогічної рефлексії відповідно до провідних ціннісно-світоглядних 
орієнтацій, вимог педагогічної етики та викликів початкової школи; 
•соціально-громадянська компетентність -  розуміння сутності
громадянського суспільства, володіння знаннями про права і свободи 
людини, усвідомлення глобальних (у тому числі екологічних) проблем 
людства і можливостей власної участі у їх розв’язанні, усвідомлення



громадянського обов’язку та почуття власної гідності, вміння визначати 
проблемні питання у соціокультурній, професійній сферах життєдіяльності 
людини та віднаходити шляхи їх розв’язання, навички ефективної та 
конструктивної участі в цивілізаційному суспільному розвитку, здатність до 
ефективної командної роботи, вміння попереджувати та розв’язувати 
конфлікти, досягаючи компромісів;
• загальнокультурна компетентність -  здатність розуміти твори мистецтва, 
формувати власні мистецькі смаки, самостійно виражати ідеї, досвід та 
почуття за допомогою мистецтва, усвідомлення власної національної 
ідентичності як підґрунтя відкритого ставлення та поваги до розмаїття 
культурного вираження інших;
• мовно-комунікативна компетентність -  володіння системними знаннями 
про норми і типи педагогічного спілкування в процесі організації 
колективної та індивідуальної діяльності, вміння вислуховувати, відстоювати 
власну позицію, використовуючи різні прийоми розміркувань та 
аргументації, розвиненість культури професійного спілкування, здатність 
досягати педагогічних результатів засобами продуктивної комунікативної 
взаємодії (відповідних знань, вербальних і невербальних умінь і навичок 
залежно від комунікативно-діяльнісних ситуацій);
• психологічно-фасилітативна компетентність -  усвідомлення ціннісної 
значущості фізичного, психічного і морального здоров’я дитини, здатність 
сприяти творчому становленню молодших школярів та їхній індивідуалізації;
• підприємницька компетентність -  вміння генерувати нові ідеї й ініціативи 

та втілювати їх у життя з метою підвищення як власного соціального статусу 
та добробуту, так і розвитку суспільства і держави;
• інформаційно-цифрова компетентність -  здатність орієнтуватися в 
інформаційному просторі, отримувати інформацію та оперувати нею 
відповідно до власних потреб і вимог сучасного високотехнологічного 
інформаційного суспільства.


