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МЕТА СТРАТЕГІЇ РОЗВИТКУ ГІМНАЗІЇ– ВИЗНАЧИТИ

ПЕРСПЕКТИВИ РОЗВИТКУ ГІМНАЗІЇ ЯК ЗАКЛАДУ, 

ЩО НАДАЄ ЯКІСНУ СУЧАСНУ ОСВІТУ ШЛЯХОМ

ВІЛЬНОГО ТВОРЧОГО НАВЧАННЯ ВІДПОВІДНО ДО

СУСПІЛЬНИХ ПОТРЕБ, ЗУМОВЛЕНИХ РОЗВИТКОМ

УКРАЇНСЬКОЇ ДЕРЖАВИ.
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СТРАТЕГІЯ РОЗВИТКУ ЗАКЛАДУ ВИЗНАЧАЄ ОСНОВНІ

ШЛЯХИ. ВОНА СКЕРОВУЄ ПЕДАГОГІВ ДО РЕАЛІЗАЦІЇ

ЦІННІСНИХ ПРІОРИТЕТІВ ОСОБИСТОСТІ, ЗАДОВОЛЕННЯ

ОСВІТНІХ ПОТРЕБ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ, СТВОРЕННЯ

ОСВІТНЬОГО СЕРЕДОВИЩА, У ЯКОМУ Б РЕАЛІЗУВАЛАСЯ

СУЧАСНА МОДЕЛЬ ВИПУСКНИКА, ОСОБИСТОСТІ, 

ГОТОВОГО ДО ЖИТТЯ З САМОРЕАЛІЗАЦІЄЮ КОМПЕТЕНЦІЙ

НАДАНИХ ПІД ЧАС ЗДОБУТТЯ ОСВІТИ.
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МИ СТВОРЮЄМО:

· СПРИЯТЛИВІ УМОВИ ДЛЯ НАДАННЯ ОСВІТНІХ ПОСЛУГ

(ВІДСУТНІСТЬ СТРЕСОВИХ СИТУАЦІЙ, АДЕКВАТНІСТЬ

ВИМОГ, ВИКОРИСТАННЯ РІЗНИХ МЕТОДИК НАВЧАННЯ);

· ОПТИМАЛЬНУ ОРГАНІЗАЦІЮ ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ

(ВІДПОВІДНО ДО ВІКОВИХ, ІНДИВІДУАЛЬНИХ

ОСОБЛИВОСТЕЙ ТА ГІГІЄНІЧНИХ ВИМОГ);

· ТІСНУ ВЗАЄМОДІЮ З БАТЬКАМИ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ, 

ГРОМАДСЬКІСТЮ.
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ПРАГНЕМО ЗНАЙТИ ВІДПОВІДІ НА ЗАПИТАННЯ:

· ЯКИЙ ЗАКЛАД ОСВІТИ ПОТРІБНО ДИТИНІ В

СІЛЬСЬКІЙ МІСЦЕВОСТІ, ДЕ ПОРЯД НЕМАЄ

ПОЗАШКІЛЬНИХ ЦЕНТРІВ РОЗВИТКУ?

· ЯК ДОПОМОГТИ ЇЙ ПРИСТОСУВАТИСЬ ДО

ОСВІТНЬОГО ЖИТТЯ, ПОЧУВАТИСЯ СПОКІЙНО І

ВПЕВНЕНО?

· ЯК ЗБЕРЕГТИ ЇЇ ЕМОЦІЙНЕ БЛАГОПОЛУЧЧЯ – ТАКЕ

НЕОБХІДНЕ ДЛЯ ПОВНОЦІННОГО РОЗВИТКУ І

ЗДОРОВ’Я?
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ПРОЕКТИ, З ЯКИХ СКЛАДАЄТЬСЯ СТРАТЕГІЯ РОЗВИТКУ

ЗАКЛАДУ, ДОПОМОЖУТЬ ВИРІШИТИ ТАКІ ЗАВДАННЯ:

- ОРГАНІЗАЦІЯ МЕТОДИЧНОЇ РОБОТИ В ЗАКЛАДІ

ВІДПОВІДНО ВИМОГАМ НОВОГО ЗАКОНУ УКРАЇНИ ПРО

ОСВІТУ;

- СТВОРЕННЯ УМОВ ДЛЯ ПРОВЕДЕННЯ ОСВІТНЬОГО

ПРОЦЕСУ, ЯКІ ЗАБЕЗПЕЧУЮТЬ ЗБЕРЕЖЕННЯ ФІЗИЧНОГО

ТА ПСИХІЧНОГО ЗДОРОВ’Я ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ;

- ОРГАНІЗАЦІЯ МОНІТОРИНГІВ ЯКОСТІ ЗНАНЬ ТА

НАДАННЯ ОСВІТНІХ ПОСЛУГ;

- ПРОФЕСІЙНИЙ РОЗВИТОК ПЕДАГОГІЧНИХ КАДРІВ;

- ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ, ОПТИМІЗАЦІЯ ТА ПОКРАЩЕННЯ

МАТЕРІАЛЬНО-ТЕХНІЧНОЇ БАЗИ;

- ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ПРОЗОРОСТІ ТА ІНФОРМАЦІЙНОЇ

ВІДКРИТОСТІ РОБОТИ ЗАКЛАДУ.
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ЗАГАЛЬНА СТРАТЕГІЯ РОЗВИТКУ

ЗАКЛАДУ

ПРОБЛЕМИ, ЯКІ СТАВИТЬ ПЕРЕД СОБОЮ КОЛЕКТИВ :

1. ФІЗИЧНИЙ ТА ДУХОВНИЙ РОЗВИТОК ЗДОБУВАЧА ОСВІТИ.

2. СТВОРЕННЯ УМОВ ДЛЯ НАДАННЯ ЯКІСНИХ ОСВІТНІХ ПОСЛУГ

ШЛЯХОМ ТІСНОЇ ВЗАЄМОДІЇ ВСИСТЕМІ «ЗДОБУВАЧІ ОСВІТИ-БАТЬКИ

ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ - ПЕДАГОГИ».

3. СТВОРЕННЯ СПРИЯТЛИВОГО ОСВІТНЬОГО СЕРЕДОВИЩА, У ЯКОМУ

БУДУТЬ ЗАБЕЗПЕЧЕНІ УМОВИ ДЛЯ ТВОРЧОСТІ ТА САМОРЕАЛІЗАЦІЇ

УЧАСНИКІВ ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ.

ЗНАХОДЯЧИСЬ НА ШЛЯХУ ДІЇ ПРОГРАМИ «НОВА УКРАЇНСЬКА

ШКОЛА» ГОЛОВНИМ ДЕВІЗОМ СВОЇМ ВВАЖАЄМО ВИСЛОВЛЮВАННЯ:

«ЗМІНЮЙМОСЬ! ІНАКШЕ ПЕРЕСТАНЕМО ІСНУВАТИ»
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УПРАВЛІНСЬКИЙ АСПЕКТ

1. УПРАВЛІННЯ ЯКІСТЮ ОСВІТИ НА ОСНОВІ НОВИХ ІННОВАЦІЙНИХ ТЕХНОЛОГІЙ

ТА ОСВІТНЬОГО МОНІТОРИНГУ.

2. ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ВІДПОВІДНОЇ ПІДГОТОВКИ ПЕДАГОГІВ, ЗДАТНИХ ЯКІСНО

НАДАВАТИ ОСВІТНІ ПОСЛУГИ ЗДОБУВАЧАМ ОСВІТИ.

3. ВИКОНАННЯ ЗАВДАНЬ РОЗВИТКУ, СПРЯМОВАНИХ НА САМОРЕАЛІЗАЦІЮ

ОСОБИСТОСТІ.

4. СТВОРЕННЯ УМОВ ДЛЯ ПРОДУКТИВНОЇ ТВОРЧОЇ ДІЯЛЬНОСТІ ТА

ПРОХОДЖЕННЯ СЕРТИФІКАЦІЇ ПЕДАГОГІВ.

ШЛЯХИ РЕАЛІЗАЦІЇ:

1. ВПРОВАДЖЕННЯ В ПРАКТИКУ РОБОТИ ГІМНАЗІЇ ІННОВАЦІЙНІ ТЕХНОЛОГІЇ.

2. СТВОРЕННЯ СПРИЯТЛИВОГО МІКРОКЛІМАТУ СЕРЕД УЧАСНИКІВ ОСВІТНЬОГО

ПРОЦЕСУ ДЛЯ УСПІШНОГО РЕАЛІЗАЦІЇ ЇХ ТВОРЧОГО ПОТЕНЦІАЛУ.

3. ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ВИКОНАННЯ ЗАМОВЛЕНЬ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ ЩОДО

ПІДВИЩЕННЯ ЇХ ФАХОВОГО РІВНЯ ЧЕРЕЗ ЗАНЯТТЯ САМООСВІТОЮ.

4. ПІДРИМКА ІНІЦІАТИВИ КОЖНОГО УЧАСНИКА ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ В ЙОГО

САМОРЕАЛІЗАЦІЇ.

5. РОЗКРИТТЯ ТВОРЧОГО ПОТЕНЦІАЛУ УЧАСНИКІВ ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ.

6. СТИМУЛЮВАННЯ ТВОРЧОСТІ УЧАСНИКІВ ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ.
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МЕТОДИЧНИЙ АСПЕКТ

ОСНОВНІ ЗАВДАННЯ:

1. СТВОРЕННЯ АТМОСФЕРИ ТВОРЧОГО ПОШУКУ ОРИГІНАЛЬНИХ

НЕСТАНДАРТНИХ РІШЕНЬ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРОБЛЕМ.

2. ФОРМУВАННЯ В ПЕДАГОГІВ ГОТОВНОСТІ ДО ПРОХОДЖЕННЯ СЕРТИФІКАЦІЇ

ТА ВПРОВАДЖЕННЯ СУЧАСНИХ ІННОВАЦІЙНИХ ТЕХНОЛОГІЙ.

3. ФОРМУВАННЯ ПРАГНЕННЯ ДО ОВОЛОДІННЯ ПЕДАГОГІКОЮ СПІВПРАЦІ ТА

СПІВТВОРЧОСТІ НА ПРИНЦИПАХ ОСОБИСТІСНО ОРІЄНТОВАНИХ МЕТОДИК

НАДАННЯ ОСВІТНІХ ПОСЛУГ.

4. СПРЯМУВАННЯ ДІЯЛЬНОСТІ УЧНІВ ЗА ДОПОМОГОЮ ПРОФЕСІЙНОГО

МУДРОГО КЕРІВНИЦТВА З БОКУ ПЕДАГОГІЧНОГО КОЛЕКТИВУ.

ШЛЯХИ РЕАЛІЗАЦІЇ:

1.ПОСТІЙНИЙ МОНІТОРИНГРІВНЯ ПРОФЕСІЙНОЇ КОМПЕТЕНТНОСТІ, ЯКОСТІ

НАДАННЯ ОСВІТНІХ ПОСЛУГ.

2.СТВОРЕННЯ МОДЕЛЕЙ МЕТОДИЧНОЇ РОБОТИ З ГРУПАМИ ПЕДАГОГІВ

РІЗНОГО РІВНЯ ПРОФЕСІОНАЛІЗМУ.

3. УДОСКОНАЛЕННЯ ОСОБИСТОГО ДОСВІДУ НАОСНОВІ КРАЩИХ ДОСЯГНЕНЬ

НАУКИ І ПРАКТИКИ ВИКЛАДАННЯ.

4. УЧАСТЬ У КОНКУРСАХ ПЕДАГОГІЧНОЇ МАЙСТЕРНОСТІ НА РІЗНИХ РІВНЯХ
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1.ФОРМУВАННЯ ОСНОВ НАУКОВОГО СВІТОГЛЯДУ, ПІЗНАВАЛЬНОЇ АКТИВНОСТІ І

КУЛЬТУРИ РОЗУМОВОЇ ПРАЦІ, ВИРОБЛЕННЯ УМІННЯ САМОСТІЙНО ЗДОБУВАТИ

ЗНАННЯ, ЗАСТОСОВУВАТИ ЇХ У СВОЇЙ ПРАКТИЧНІЙ ДІЯЛЬНОСТІ.

2. ВИХОВАННЯПОЧУТТЯ ЛЮБОВІ ДО БАТЬКІВЩИНИ І СВОГО НАРОДУ ЯК ОСНОВИ

ДУХОВНОГО РОЗВИТКУ ОСОБИСТОСТІ, ШАНОБЛИВЕ СТАВЛЕННЯ ДО ІСТОРИЧНИХ

ПАМ'ЯТОК.

3.СПРИЯТИ ФОРМУВАННЮ НАВИЧОК САМОВРЯДУВАННЯ, СОЦІАЛЬНОЇ АКТИВНОСТІ І

ВІДПОВІДАЛЬНОСТІ В ПРОЦЕСІ ПРАКТИЧНОЇ ГРОМАДСЬКОЇ ДІЯЛЬНОСТІ, ПРАВОВОЇ

КУЛЬТУРИ, ВІЛЬНОГО ВОЛОДІННЯ ДЕРЖАВНОЮ МОВОЮ, ЗАСВОЄННЯ ОСНОВ

ДЕРЖАВНОГО І КРИМІНАЛЬНОГО ПРАВА, АКТИВНОЇ ПРОТИДІЇ ВИПАДКАМ ПОРУШЕННЯ

ЗАКОНІВ.

4. ПІДГОТОВКА ВИПУСКНИКІВ ДО СВІДОМОГО ВИБОРУ ПРОФЕСІЇ.

5. ЗАЛУЧЕННЯ ДО АКТИВНОЇ ЕКОЛОГІЧНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ, ФОРМУВАННЯ ОСНОВ

ЕСТЕТИЧНОЇ КУЛЬТУРИ, ГАРМОНІЙНИЙ РОЗВИТОК ДУХОВНОГО, ФІЗИЧНОГО ТА

ПСИХІЧНОГО ЗДОРОВ'Я.

6.ЗАТВЕРДЖЕННЯ КУЛЬТУРИ ЗДОРОВОГО СПОСОБУ ЖИТТЯ.

ШЛЯХИ РЕАЛІЗАЦІЇ

1.ОРГАНІЗАЦІЇ І ПРОВЕДЕННЯ ЗАСІДАНЬМО КЛАСНИХ КЕРІВНИКІВВІДПОВІДНОЇ

ТЕМАТИКИ

2.ПРОВЕДЕННЯ ПРОФОРІЄНТАЦІЙНОЇ РОБОТИ СЕРЕД ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ.

3.ОРГАНІЗАЦІЯ РОБОТИ САМОВРЯДУВАННЯ В ГІМНАЗІЇ

4.ПРОВЕДЕННЯ УРОКІВ МУЖНОСТІ

6.ПРОВЕДЕННЯ ТИЖНІВ, ДЕКАД, МІСЯЧНИКІВ ТОЩО…
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П -

ОСНОВНІ ЗАВДАННЯ:

1. СТВОРЕННЯ:

- СИТУАЦІЇ ТВОРЧОСТІ ДЛЯ ВСІХ УЧАСНИКІВ ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ;

- УМОВ ДЛЯ СОЦІАЛЬНОЇ САМОРЕАЛІЗАЦІЇ УЧАСНИКІВ ОСВІТНЬОГО

ПРОЦЕСУ;

- УМОВ ДЛЯ ПОЗИТИВНОЇ АДАПТАЦІЇ УЧНІВ ДО НАВЧАННЯ У

ГІМНАЗІЇ.

2. ПОСИЛЕННЯ ВПЛИВУ ВИХОВАННЯ В ГІМНАЗІЇ ТА СІМ’Ї НА

ФОРМУВАННЯ:

3. ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ЯКІСНОГО ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГІЧНОГО

СУПРОВОДУ ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ.

4. ПРАКТИЧНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ КОРЕКЦІЙНО-РОЗВИВАЛЬНОЇ РОБОТИ

5. ОРІЄНТАЦІЯ НА СОЦІАЛЬНО-ПСИХОЛОГІЧНУ ПРОФІЛАКТИКУ

НЕГАТИВНИХ ЯВИЩ В ОСВІТНЬОМУ СЕРЕДОВИЩІ, ПРОФІЛАКТИКУ

ДЕВІАНТНОЇ ПОВЕДІНКИ.
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ШЛЯХИ РЕАЛІЗАЦІЇ:

1 . ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГІЧНА ДІАГНОСТИКА З ВИЯВЛЕННЯ У ДІТЕЙ:

2. КОНСУЛЬТАЦІЇ ТА НАВЧАННЯ БАТЬКІВ, ПРОВЕДЕННЯ

БАТЬКІВСЬКИХ ЗБОРІВ.

3. СТВОРЕННЯ СПРИЯТЛИВОГО ПСИХОЛОГІЧНОГО КЛІМАТУ У ВСІХ

СТРУКТУРНИХ ПІДРОЗДІЛАХ ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ.

4. МОРАЛЬНО-КУЛЬТУРНИЙ ОСОБИСТИЙ ДОСВІД УЧАСНИКІВ

ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ.
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СТРАТЕГІЧНІ ПРОЕКТИ НАВЧАЛЬНОГО ЗАКЛАДУ

1.ПРОЕКТ «УПРАВЛІННЯ НАВЧАЛЬНО-ВИХОВНИМ

ПРОЦЕСОМ»

2.ПРОЕКТ «ПРОФЕСІЙНЕ ЗРОСТАННЯ ПЕДАГОГА»

3.ПРОЕКТ «ЯКІСТЬ НАВЧАННЯ»

4.ПРОЕКТ «ОБДАРОВАНА ДИТИНА»

5.ПРОЕКТ «ЖИТТЄТВОРЕННЯ ОСОБИСТОСТІ»

6 ПРОЕКТ «УЧНІВСЬКЕ САМОВРЯДУВАННЯ»

7.ПРОЕКТ «ШКІЛЬНІ ТРАДИЦІЇ»

8. ПРОЕКТ «ЗДОРОВ'Я»
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