
Порядок подання та розгляду заяв про випадки булінгу в закладі освіти 

Закон України "Про внесення змін до деяких законодавчих актів 

України щодо протидії булінгу (цькуванню)" 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2657-19 

Процедура подання  (з дотриманням конфіденційності) заяви про 

випадки булінгу (цькування)  

1. Усі здобувачі освіти, педагогічні працівники закладу, батьки та 

інші учасники освітнього процесу повинні обов’язково повідомити 

директора навчального закладу про випадки булінгу (цькування), 

учасниками або свідками якого вони стали, або підозрюють про його 

вчинення по відношенню до інших осіб за зовнішніми ознаками, або 

про які отримали достовірну інформацію від інших осіб. 

2. На ім’я директора закладу пишеться заява (конфіденційність 

гарантується) про випадок боулінгу (цькування). 

3. Керівник закладу видає наказ про проведення розслідування та 

створення комісії з розгляду випадку булінгу (цькування), скликає її 

засідання. 

4. До складу такої комісії входять педагогічні працівники (у тому 

числі психолог), батьки постраждалого та булерів, керівник 

навчального закладу та інші зацікавлені особи. 

5. Рішення комісії реєструються в окремому журналі, зберігаються 

в паперовому вигляді з оригіналами підписів усіх членів комісії. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2657-19


 

План заходів  

спрямованих на запобігання та протидію булінгу (цькуванню)  

в Миколаївській гімназії  

2020/2021 навчальний рік  
  

№  Назва заходу  

1. Проведення анкетування щодо проблеми булінгу «Вияви булінгу 

серед підлітків» 

   

2. Анкетування з метою вивчення шкільного мікроклімату: анкета 

для учнів «Я і мій клас» 

3. Анкетування щодо визначення схильності до насильства: анкета 

для учнів «Насильство та його прояви в дитячому середовищі» 

4. Анкетування щодо обізнаності старшокласників з питань протидії 

торгівлі людьми 

5. Проведення методики щодо визначення рівня конфліктності: 

Методика К.Томаса діагностики схильності особистості до 

конфліктної поведінки, адаптація Н.В.Гришиної.  

6. Проведення виховних годин до міжнародного дня ненасильства  

7. Бесіда «Булінг в школі. Як його розпізнати?»  

8. Заняття з елементами тренінгу «Стоп булінг»  

9. Проведення заходів до акції «16 днів проти насильства»  

(25 листопада – 10 грудня)  

10. Заняття з елементами тренінгу «Профілактика правопорушень та 

запобігання злочинності»  

11. Інформаційні хвилини серед учнів на тему  

«Не стань жертвою булінгу» 

 

 


