
 

ЗАХОДИ 

щодо дотримання академічної доброчесності 

в Кременчуцькій гімназії №24 на 2025/2026 н.р. 
 

 

№ Заходи Термін 

 виконання 

Відповідальний 

Створення інформаційної бази, за допомогою якої здійснюється популяризація принципів 

академічної доброчесності та підвищення рівня обізнаності всіх учасників освітнього 

процесу у питаннях академічної доброчесності 

1 Оновлення  рубрики  на офіційному сайті 

«Академічна доброчесність» 

 

Серпень Адміністрація 

закладу 

2 Поширення матеріалів з популяризації принципів 

академічної доброчесності  

Протягом 

року 

класні керівники 1-9 

класів 

Інструменти впровадження принципів академічної доброчесності в освітню діяльність, 

які несуть просвітницьку функцію та за допомогою яких стає можливим попередження 

випадків порушення принципів академічної доброчесності, у тому числі:  

3 Інформаційно-консультативне супроводження 

педагогічних працівників та здобувачів освіти 

через створення відповідних ресурсів на сайті 

закладу, інша діяльність з промоції принципів 

академічної доброчесності та етики академічних 

взаємовідносин 

Протягом 

року 

Адміністрація 

закладу, педагог-

організатор, 

класні керівники 

4 Самоосвіта працівників Протягом 

року 

Педагогічні 

працівники 

5 Розгляд заяв щодо порушення норм Положення про 

академічну доброчесність (за потреби) 

Протягом 

року 

Класні керівники 

6 Проведення уроків доброчесності із здобувачами 

освіти  

Грудень Заступник 

директора з НВР 

7 Інформування здобувачів освіти про 

неприпустимість порушення принципів академічної 

доброчесності 

Грудень Адміністрація 

закладу 

8. Звіт комісії з питань академічної доброчесності та 

етики педагогічних працівників 

Січень Комісія 

9. Опитування щодо випадків порушення академічної 

доброчесності здобувачами освіти 

Січень Заступник 

директора з НВР 

10 Поширення матеріалів з популяризації принципів 

академічної доброчесності. Сюжети доброчесності 

Лютий Заступник 

директора з НВР 

11 Проєкт «Ініціатива академічної доброчесності та 

якості освіти» (Academic Integrity and Quality 

Initiative – Academic IQ)  

Березень Заступник 

директора з НВР 



 

 
 

12 Інформаційно-консультативне супроводження 

педагогічних працівників та здобувачів освіти 

через створення відповідних ресурсів на сайті 

закладу, інша діяльність з промоції принципів 

академічної доброчесності та етики академічних 

взаємовідносин 

Квітень Заступник 

директора з НВР 

13 Моніторинг стану дотримання норм академічної 

доброчесності педагогічними вчителями 

Травень Адміністрація 

закладу 

14 Звіт комісії з питань академічної доброчесності та 

етики педагогічних працівників 

Травень- 

серпень 

Комісія 


