
Протокол  

конференції   працівників,  батьків  та  громадськості від 26.05.2023  року 

 Малинського ліцею  №5  Малинської міської ради 

   

Присутні:  65  чоловік: працівників  школи  -  25; 

                                        батьків  -  38; 

                                        представників  громадськості  -   2 

 

Порядок  денний: 

1. Щорічний  звіт   керівника  навчального  закладу. 

2. Обговорення. 

3. Голосування. 

 

СЛУХАЛИ: 

1.  Васянович  Н.І.., голову  зборів,  яка  зачитала  положення про  проведення   конференції.  

Було  вирішено оцінити  роботу  директора  таємним  голосуванням. 

Обрано  лічильну  комісію  у  складі: Васянович Н.І.,  Ковальчук Т.О.  

 

СЛУХАЛИ: 

По  першому  питанню  виступила 

 Амерханян  С.В., директор  школи,  яка  зачитала  звіт  про  виконану роботу  протягом  

2022-2023 н.р.,  відмітивши  позитивні  та негативні  моменти  (доповідь  додається).  

 

По  другому  питанню 

 

ВИСТУПИЛИ: 

 

Луценко О.В.,  заступник директора з НВР,  яка  проаналізувала  організацію  науково-

методичної роботи у  закладі освіти, атестацію  та  курсову  перепідготовку  педагогічних 

працівників,   роботу  з  обдарованими та здібними дітьми,   Зауважила,  що  під  час  

проведення  анкетування  педагогів  «Оцінка  роботи  адміністрації  та виконання  плану  

роботи  школи  у навчальному  році»   роботу  адміністрації оцінили  на задовільному рівні   -  

65, 7 %   опитаних батьків та вчителів;   потребує покращення  32,9 %. 

 

Нечипоренко Н.О., заступник директора  з ВР, проаналізувала  організацію  виховної 

роботи  у  школі. Запропонувала  оцінити роботу директора як «задовільно» 

 

Ковальчук  Т.О., голова  ради  ліцею,  яка  відмітила,  Відмітила  позитивну  роботу  

адміністрації та   педагогічного колективу. Запропонувала  оцінити роботу директора як 

«задовільно» 

 

3.  По  третьому    питанню   проведено   процедуру таємного   голосування.  Лічильна  

комісія  роздала  бюлетені для  таємного  голосування.   

       За  результатами  таємного  голосування:   

-  визнати  роботу  директора  школи Амерханян  С.В.  -   «задовільною» - 64 , 

«незадовільною» - 1.  

 

УХВАЛИЛИ:   

1. Роботу  директора  школи Амерханян  С.В. оцінити  на  «задовільно». 

 

 

Голова  конференції                                                                Н.І.Васянович 

Секретар                                                                                  Л.А.Єщенко 

 



 


