САРНЕНСЬКий РАЙОННИЙ  ЛІЦЕЙ “ЛІДЕР”

Сарненської  районної  ради  рівненської області

Затверджую:
Директор:_Колоїз Т.Г._____
                     (прізвище, ініціали)
                         ________________
                                         (підпис)
«____» ________________________201___ року
ПОСАДОВА ІНСТРУКЦІЯ 
Помічника вихователя

1. ЗАГАЛЬНІ ВИМОГИ

1.1. Помічник вихователя приймається і звільняється директором школи. 

1.2. Працює по графіку, затвердженому директором школи і узгодженому з профспілковим комітетом. 

1.3. Під час вступу на роботу повинен пройти медичний огляд, в процесі подальшої роботи - періодичні медичні обстеження. 

1.4. До роботи допускаються особи, що пройшли навчання по охороні праці, пожежній безпеці, ввідний первинний інструктаж. 

1.5. Помічник вихователя підкоряється безпосередньо черговому вихователеві. 

2. ПОСАДОВІ ОБОВ'ЯЗКИ

2.1. Вечірньої пори відкриває спальний корпус, перевіряє освітлення, особливу увагу звертає на наявність освітлення в туалетах, умивальниках з метою попередження в нічний час травматизму серед дітей. 

2.2. Приймає під час вечірнього режиму від вихователів дітей під розпис для ефективного нагляду за ними вночі, забезпечення спокійного сну вихованців. 

2.3. Особливу увагу приділяє дітям з розладами поведінки. 

2.4. Забезпечує санітарно-гігієнічний, дезинфекційний режим в спальному корпусі. 

2.5. У разі виявлення хворої дитини, зобов'язаний надати першу допомогу, повідомити медпрацівників, адміністрацію, викликати при необхідності швидку допомогу. Вранці повідомити вихователя. 

2.6. З метою охорони життя і здоров'я дітей, заступаючи на чергування, зобов'язана оглянути шкільну будівлю, особлива увага на еваковиходи, вікна, двері, освітлення, складські приміщення. 

2.7. Мати при собі постійно ключі від всіх еваковиходів. 

2.8. Уміти користуватися засобами вогнегасіння, надавати першу долікарську допомогу. 

2.9. В період канікул притягується до проведення поточного ремонту і інших організаційних робіт в межах часу, що не перевищує тижневе навантаження. 

2.10. Стежить за станом освітлення, водопостачання, опалювання, водовідведення, правильним використанням умивальників, туалетів, кімнат гігієни. У разі аварії діє по інструкції, обов'язково повідомивши адміністрацію школи. 

2.11. На випадок пожежі негайно приймає заходи до евакуації дітей, працівників школи діючи по інструкції. 

2.12. Не допускати зберігання в службових приміщеннях легко-займистих матеріалів. 

2.13. Сприяти збереженню шкільного майна, економному витрачанню енергоресурсів. 

2.14. Виконувати вимоги правил внутрішнього трудового розпорядку, Статуту школи. 

3. МАЄ ПРАВО
5.1. Має права, визначені Конституцією України, Правилами внутрішнього трудового розпорядку, Статутом, колективним договором і іншими нормативними і законодавчими документами України. 

6. ОБОВ'ЯЗКИ

6.1. За порушення вимог інструкції винні особи несуть відповідальність в установленому порядку. 

7. ВИМОГИ БЕЗПЕКИ В АВАРІЙНИХ СИТУАЦІЯХ

7.1. При нещасному випадку негайно повідомити адміністрацію, викликати швидку допомогу по телефону «103» надати постраждалому першу допомогу. 

7.2. У разі виникнення пожежі викликати пожежну службу по телефону «101» доповісти адміністрації, організувати евакуацію учнів і співробітників, прийняти заходи до ліквідації пожежі за допомогою первинних засобів пожежегасінні. 

7.3. При виявленні запаху газу негайно повідомити адміністрацію, подзвонивши по телефону «104» і викликати аварійну службу газового господарства. 

Посадову інструкцію розробила                                Колоїз Т.Г.

З інструкцією ознайомлена     _________________ Домасевич О.П.
