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САХНОВЕЦЬКА ЗАГАЛЬНООСВІТНЯ ШКОЛА І-ІІІ СТУПЕНІВ
СТАРОКОСТЯНТИНІВСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ ХМЕЛЬНИЦЬКОЇ ОБЛАСТІ
вул. Молодіжна,8, с. Сахнівці, Хмельницький район, 
 Хмельницька область, 31134 тел. (038-54) 4-01-24                                                                             Е-mail: sachnivzischool@gmail.com, Код ЄДРПОУ: 22764005      
НАКАЗ
серпня 2025                                                 с. Сахнівці                                   №   /2025 - од

Про організацію виховної роботи
у навчальному закладі 
в 2025-2026 навчальному році 

Планування виховного процесу учнів Сахновецької ЗОШ І-ІІІ ступенів змісту, форми роботи, засобів педагогічного впливу, прийомів залучення учнів до діяльності і спілкування були визначені   на виконання Закону України «Про загальну середню освіту» №463-ІХ від 16.01.2020р., «Основних орієнтирів виховання учнів 1-11-х класів загальноосвітніх навчальних закладів України», затверджених наказом Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України від 31.10.2011 №1243,  наказу Міністерства освіти і науки України від 06.06.2022р. №527 «Деякі питання національно-патріотичного виховання в закладах освіти України та визнання таким, що втратив чинність, наказу Міністерства освіти і науки України від 16.06.2015 №641», Указу Президента України від 18.05.2019 №286/2019 «Про Стратегію національно-патріотичного виховання дітей та молоді на 2020-2025 роки», наказу Міністерства освіти та науки України «Деякі питання реагування на випадки булінгу (цькування) та застосування заходів виховного впливу в закладах освіти» від 28.12.2019 року №1646, Концепції Державної соціальної програми  протидії торгівлі людьми на період до 2025 року від 14.07.2021 №800 Р, розпорядження Кабінету Міністрів України «Про затвердження плану заходів з реалізації Стратегії державної політики щодо наркотиків на період до 2030 року», враховуючи Указ Президента України від 24 лютого 2022 року № 64/2022 «Про введення воєнного стану в Україні» (зі змінами), виконання перспективного плану закладу на 2020-2025 навчальні роки, з метою організації виховної роботи в закладі щодо створення умов для максимального розвитку особистості учнів. 

Метою виховної роботи закладу є формування громадянина України – носія цінностей та загальнолюдських надбань. Головним завданням адміністрація закладу вбачає у національно-патріотичному вихованні молоді на засадах загальнолюдських, полікультурних, громадянських цінностей, активізації превентивного виховання з метою попередження проявів насильства в учнівському середовищі.

Виходячи з вищевикладеного, 

НАКАЗУЮ:

1. Пріоритетом стратегії виховання у 2025/2026 навчальному році вважати національно-патріотичне та громадянське спрямування (відповідно вивчення ціннісного ставлення до суспільства, держави, народу).

2. Спрямувати виховну діяльність на реалізацією теми з виховної роботи: «Створення та розвиток фізично безпечного та психологічно комфортного освітнього середовища у закладі  для  виховання здорової особистості шляхом формування національно-патріотичних та громадянських якостей». 

3. Організувати виховну роботу в закладі   у 2025/2026 навчальному  році за такими виховними орієнтирами:

▪ Формування ціннісного ставлення учнів до себе;

▪ Формування ціннісного ставлення учнів до суспільства і держави;

▪ Формування ціннісного ставлення учнів до людей, родини, сім'ї; 

▪ Формування ціннісного ставлення учнів до природи;

▪ Формування ціннісного ставлення учнів до праці;

▪ Формування ціннісного ставлення учнів до культури і  мистецтва.

4. Пріоритетними завданнями виховної роботи у 2025/2026 навчальному році вважати:

- створення цілісної системи національного, військово-патріотичного, громадянського та екологічного виховання учнів;

- активізація роботи органів учнівського самоврядування школи;

- розвиток туристсько-краєзнавчої та спортивно-оздоровчої роботи, культури здорового способу життя;

- покращення стану превентивного виховання учнів;

- підвищення рівня правової культури учнів, профілактика правопорушень та протиправної поведінки;

- організація роботи з батьками  на основі інноваційних форм та методів роботи

5. Заступнику директора з виховної роботи Ользі ГАЛІЦЬКІЙ:

5.1. Організувати виховну роботу у закладі відповідно до чинних нормативно-правових актів; 

5.2. Пріоритетом, важливим компонентом яких має стати організація та проведення заходів національно-патріотичного характеру;

5.3. Розвивати волонтерську діяльність у закладі; 

5.4. Забезпечити планування та проведення заходів, спрямованих на організацію правової освіти та превентивного виховання учнів щодо попередження булінгу та інших проявів насильства в учнівських колективах, поновити роботу  Ради профілактики правопорушень  до 19.09.2025;

5.5. Провести вибори лідерів учнівського самоврядування та спланувати роботу органів учнівського самоврядування  до 26.09.2025; 

5.6. Забезпечити наявність планів виховної роботи класних керівників 5-11 класів, педагога-організатора; планів роботи та графіків проведення засідань методичного об’єднання класних керівників до 10.09.2025;

5.7. Своєчасно надавати інформацію щодо здійснення виховної роботи до управління освіти відповідно до розпорядчих документів.


6. Голові методичного об’єднання класних керівників  Галині МАРТИНЮК:

6.1. Активізувати роботу щодо виявлення, узагальнення та поширення ефективного педагогічного досвіду з питань організації виховної роботи з класом, використання інноваційних технологій виховання та нових форм роботи.

6.2. Забезпечувати надання методичної допомоги класним керівникам в реалізації основних завдань виховної  роботи.

7. Класним керівникам:

7.1. Спланувати виховну роботу з класними колективами до 10.09.2025 року;

7.2. У планах виховної роботи з класними колективами передбачити заходи щодо відзначення важливих пам’ятних та ювілейних дат 2025/2026 навчального року; 

7.3. Із метою організації інформаційно-профілактичної роботи запланувати тематичні виховні години;

7.4. Планами виховної роботи передбачити проведення місячників (тижнів) з безпеки життєдіяльності учасників освітнього процесу; мінної безпеки, поведінки з вибухонебезпечними речовинами, поведінки у воєнний час, заходів та бесід з протидії булінгу (цькуванню) в класних колективах;

7.5. Ввести до планів виховної роботи бесіди з учнями та їх батьками щодо правил безпеки при виявленні невідомих предметів, мінної безпеки, безпечного поводження на канікулах;

7.6. Поновити (створити) базу соціального паспорту учнів класу та зайнятості учнів в позакласній діяльності  - до 10.09;

7.7. Тримати на контролі охоплення дітей позашкільною освітою, особливо  підлітків, схильних до правопорушень та підлітків з девіантною поведінкою; дітей із сімей внутрішньо переміщених осіб; дітей із сімей, батьки яких є учасниками бойових дій та зниклих безвісти; організацію змістовного дозвілля дітей та учнівської молоді в позаурочний час, у тому числі через організацію екскурсійних поїздок  - постійно;

[bookmark: _GoBack]7.8. Брати участь у шкільних, міських, обласних та всеукраїнських заходах, конкурсах та фестивалях.

8. Контроль за виконанням наказу покласти на заступника директора з виховної роботи Ольгу ГАЛІЦЬКУ.

 Директор                                                                                                   Надія АДАМЧУК


З наказом ознайомлені:
 Ольга ГАЛІЦЬКА
Галина МАРТИНЮК



image1.wmf

