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ВПРАВА «9 ФАКТІВ ПРО МЕНЕ»

подобається потрібно можу

не люблю мрію вірю

хобі ніколи найдорожчі люди



СУЧАСНІ І МАЙБУТНІ ТЕНДЕНЦІЇ 
РИНКУ ПРАЦІ

• Майбутнє – за сучасними технологіями, і скоро не буде сфер діяльності, 

в яких вони не будуть задіяні

• Тенденції сучасного ринку праці – максимальна роботизация і 

мінімізація фізичної праці 

• У майбутньому, залишиться не так багато областей, в яких потрібно 

буде працювати людині: медицина, освіта, персональні послуги, 

домогосподарство



Такі професії, як 

лікар, 

стоматолог, 

вчитель, 

програміст

будуть затребувані і в 2025 році.

Може незначно змінитися специфіка їх роботи,                      

але вони все ж таки будуть актуальні.



ПОЯВА НОВИХ ПРОФЕСІЙ

У зв’язку з тим, що біотехнології та IT-технології тісно входять в наше життя, 

аналітики пророкують появу нових професій, які будуть об’єднувати в собі 

і технологічну складову, і наукову: 

• біоінженер 

• проектувальник «розумного» середовища 

• генетичний консультант 

• IT-медик 

• урбаніст-еколог 

• біоетик



ЗАГАЛЬНІ НАПРЯМКИ РИНКУ ПРАЦІ                   
НА НАЙБЛИЖЧІ 5-7 РОКІВ:

• Володіння англійською мовою стане не перевагою, а обов’язковою

вимогою, для прийому на роботу

• Ідеальне знання ПК та вміння користуватися мережею інтернет –

також обов’язкова умова

• Велика частина офісних вакансій піде «на дім», для роботи через

мережу

• Більш популярною стане багатопрофільність і універсальність

співробітника, ніж вузька спеціалізація





НАВИЧКИ — ЦЕ ВАШІ ЗНАННЯ ТА ВМІННЯ, 

ЩО ДОПОМАГАЮТЬ УСПІШНО ВИКОНУВАТИ ДІЇ ТА ЗАВДАННЯ

З МІНІМАЛЬНИМИ ВИТРАТАМИ ЧАСУ ТА ЕНЕРГІЇ

• Hard Skills — охоплюють технічні навички та вміння

виконувати певні функціональні завдання.

• Soft Skills потрібні для взаємодії з іншими людьми й

побудови з ними взаємин. Soft Skills застосовують у будь-

якій індустрії, будь-якій професії, будь-якому виді

діяльності та будь-якій взаємодії між людьми.



М’які навички Тверді навички

1.Відповідальність
2.Дисциплінованість
3.Емпатія
4.Тайм-менеджмент (організація часу)
5.Комплексне розв’язання проблем
6.Критичне мислення
7.Управління особистими фінансами
8.Робота в команді
9.Ораторське мистецтво
10.Креативність
11.Володіння рідною мовою
12.Управління конфліктами
13.Медіаграмотність
14.Самопрезентація
15.Стресостійкість
16.Вміння ухвалювати рішення

1.Володіння іноземною мовою
2.Програмування
3.Керування автомобілем
4.Аналіз даних
5.Аудит фінансів
6.Дизайн інтерʼєру
7.Дизайн інтернет-сторінок
8.Редагування тексту
9.Маркетинг соціальних мереж
10.Переклад
11.Викладання
12.Швидкість набору тексту на клавіатурі
13.Розробка сайтів
14.Розробка мобільних додатків
15.Робототехніка
16.Фотографування
17.Відеомонтаж



СПИСОК 
НАЙПОТРІБНІШИХ МʼЯКИХ НАВИЧОК 2020 РОКУ

ЗА ПІДСУМКАМИ ЕКОНОМІЧНОГО ФОРУМУ У ДАВОСІ

1.Комплексне розвʼязання проблем.

2.Критичне мислення.

3.Креативність.

4.Уміння керувати людьми.

5.Взаємодія з людьми.

6.Емоційний інтелект.

7.Уміння формулювати власну думку й ухвалювати рішення.

8.Орієнтація на клієнтів.

9.Уміння вести переговори.

10.Гнучкість розуму (вміння швидко перемикатися з однієї думки на іншу).



ВПРАВА «МОЇ НАВИЧКИ»
Виокремте по 3 м’які й тверді навички, 

найпотрібніші для професії, 

яку ви зараз обираєте для свого майбутнього життя



Обирайте 

майбутню професію 

з радістю!


