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Н А К А З  

 

27 вересня  2021р.                                             № 63-0 

 

 

Про посилення роботи  

щодо протидії булінгу  
 

        На  виконання Закону України від 18 грудня 2018р. №2657-VІІІ «Про внесення змін 

до деяких законодавчих актів України щодо протидії боулінгу (цькуванню)», наказу 

Міністерства освіти і науки України від 28.12.2019 № 1646 «Деякі питання реагування на 

випадки булінгу (цькування) та застосування заходів виховного впливу в закладах освіти», 

листа Міністерства освіти і науки України від 20.07.2020 № 1/9-385 «Деякі питання 

організації виховного процесу у 2021/2022 н.р. щодо формування в дітей та учнівської 

молоді ціннісних життєвих навичок» та з метою удосконалення відносин у сфері протидії 

булінгу» 

 

НАКАЗУЮ: 

1.  Заступнику директора з виховної роботи Вільчинській І.І..: 

1.1. Провести перевірку приміщень, території закладу освіти з метою виявлення місць, які 

потенційно можуть бути небезпечними та сприятливими для вчинення булінгу. 

1.2.Організувати належні заходи безпеки в місцях загального користування (їдальня, 

коридори, роздягальні, подвір’я школи тощо). 

1.3. Розробити та  оприлюднити на сайті закладу план заходів, які пов’язані із 

запобіганням та протидією булінгу, розмістити даний наказ на сайті закладу. 

1.4. Створити комісію з розгляду випадку булінгу (цькування) відповідно  до наказу 

Міністерства освіти і науки України від 28.12.2019 № 1646  «Деякі питання реагування на 

випадки булінгу  (цькування) та застосування заходів виховного впливу в закладах 

освіти». 

1.5. Забезпечити розгляд та неупереджене з’ясування обставин випадків булінгу в закладі 

освіти відповідно до заяв. 

1.6. Довести до відома здобувачів освіти, педагогічних працівників, батьків інформацію 

щодо їх обов’язку повідомляти керівника закладу про випадки булінгу. 

1.7. У разі отримання заяви організувати проведення розслідування із визначенням 

уповноважених осіб та діяти відповідно до Закону України «Про внесення змін до деяких 

законодавчих актів України щодо протидії булінгу (цькуванню)» від 18 грудня 2018р. 

№ 2657-VІІІ. 

1.8. Сприяти залученню до співпраці громадських, батьківських, молодіжних організацій, 

представників служб у справах дітей та Національної поліції України (ювенальна 

превенція). 

https://osvita.ua/legislation/Ser_osv/70993/
https://osvita.ua/legislation/Ser_osv/70993/


1.9.Забезпечити оприлюднення на  сайті закладу, дошках оголошень та  при проведенні 

інструктажу всіх працівників закладу освіти інформацію відповідно до Закону України 

«Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо протидії булінгу 

(цькуванню)» від 18 грудня 2018р. № 2657-VІІІ. 

2.   Педагогу-організатору закладу Кудрявцевій І. 

2.1.  Забезпечити виконання заходів для надання соціальних та психолого-педагогічних 

послуг здобувачам освіти, які вчинили булінг, стали свідками або постраждали від 

булінгу. 

2.2. Запровадити консультативні години, оприлюднити телефони довіри. 

2.3. Організувати проведення регулярного моніторингу безпечності та комфортності 

закладу освіти та освітнього середовища шляхом опитування, анкетування та вжиття 

відповідних заходів реагування. 

3. Призначити відповідальною особою з подання заяв та розгляду скарг про відмову у 

реагуванні на випадки булінгу за відповідними заявами заступника директора з виховної 

роботи Вільчинську І.І. 

4. Здійснення контролю за виконанням плану заходів, спрямованих на запобігання та 

протидію булінгу, та розгляд скарг про відмову у реагуванні на випадки булінгу за 

відповідними заявами покладаю на себе. 
 

Директор закладу                        Олена ЗАЄЦЬ 

 

 
З наказом ознайомлені: 

 

________ І.І. Вільчинська                                     ___________ І.О.Кудрявцева 


