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ВСТУП
Розділ І

1.1 Візитна картка  ліцею

У  закладі  навчається  203 учні,що складає  11 класів. 

Школа І ступеня –  4 класи - з українською мовою навчання 

Школа ІІ ступеня – 5 класів - з українською мовою навчання ;

[image: У Кіровоградському районі жителі села просять райраду не знищувати школу |  "Україна-Центр"]Школа ІІІ ступеня – 2 класи - з українською мовою навчання;







 Педагогічний моніторинг. Кадрове забезпечення.
	
          На кінець 2022-2023 н. р. працювало  35 вчителів. 
          На  початок 2023-2024  навчального року до роботи стали  
            36 вчителів.







	Кількість педагогічних робітників
	2021-2022
	2022-2023
	2023-2024
	2024-2025
	2025-2026
	2026-2027
	2027-2028
	2028-2029
	2029-2030

	Кількість педагогічних робітників
	35
	36
	36
	
	
	
	
	
	

	До 30 років
	3
	3
	2
	
	
	
	
	
	

	31-40 років
	8
	8
	9
	
	
	
	
	
	

	41-50 років
	4
	4
	4
	
	
	
	
	
	

	51-55 років
	15
	8
	9
	
	
	
	
	
	

	Понад 55 років
	       11
	13
	12
	
	
	
	
	
	





Якісний склад вчителів за педагогічним стажем

	Кількість педагогічних робітників
	2021-2022
	2022-2023
	2023-2024
	2024-2025
	2025-2026
	2026-2027
	2027-2028
	2028-2029
	2029-2030

	Всього
	35
	36
	36
	
	
	
	
	
	

	До 3 років
	-
	1
	2
	
	
	
	
	
	

	3-10 років
	6
	6
	3
	
	
	
	
	
	

	10-20 років
	10
	10
	11
	
	
	
	
	
	

	Понад 20 років
	19
	19
	20
	
	
	
	
	
	



Відомості про вчителів-пенсіонерів

	Кількість педагогічних робітників
	2021-2022
	2022-2023
	2023-2024
	2024-2025
	2025-2026
	2026-2027
	2027-2028
	2028-2029
	2029-2030

	55 років
	5
	4
	2
	
	
	
	
	
	

	56 - 60 років
	3
	5
	7
	
	
	
	
	
	

	Понад 60 років
	2
	4
	3
	
	
	
	
	
	




Відомості про молодих фахівців

	Рік
	2021-2022
	2022-2023
	2023-2024
	2024-2025
	2025-2026
	2026-2027
	2027-2028
	2028-2029
	2029-2030

	Кількість
	-
	1
	1
	2
	
	
	
	
	



Відомості про штатних працівників і сумісників

	Кількість педагогічних робітників
	2021-2022
	2022-2023
	2023-2024
	2024-2025
	2025-2026
	2026-2027
	2027-2028
	2028-
 2029
	2029-2030

	Кількість вчителів
	35
	36
	36
	
	
	
	
	
	

	в тому числі: 	штатних працівників
	35
	36
	36
	
	
	
	
	
	

	                           сумісників
	-
	-
	-
	
	
	
	
	
	




Відомості про педагогів за категоріями

	Навчальний   рік
	Молодший спеціаліст
	Бакалавр
	Магістр
	Спеціаліст
	ІІ
 категорія
	І
категорія
	Вища
категорія
	“Старший учитель”
	“Учитель-методист”

	2021-2022
	6
	1
	
	1
	4
	12
	11
	6
	1

	2022-2023
	6
	1
	
	2
	4
	12
	11
	6
	1

	2023-2024
	6
	1
	
	3
	4
	11
	11
	5
	1

	2024-2025
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2025-2026
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2026-2027
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2027-2028
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2028-2029
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2029-2030
	
	
	
	
	
	
	
	
	




РЕЖИМ   РОБОТИ   НА   2023-2024  НАВЧАЛЬНИЙ   РІК
	
	ПОЧАТОК
	КІНЕЦЬ
	ПЕРЕРВА

	Відкриття  школи
	7. 00
	
	

	Явка  вчителів  на  1  урок. Ранкова лінійка
	8. 30
	8.55
	

	1  урок
	9.00
	9. 45
	10 хв.

	2  урок
	9.55
	10.40
	20 хв.

	3  урок
	11.00
	11.45
	20 хв.

	4  урок
	12.05
	12.50
	20 хв.

	5  урок
	13.10
	13.55
	10 хв.

	6  урок
	14.05
	14.50
	10 хв.

	7  урок
	15.00
	15.45
	10 хв.

	Індивідуальна  робота  з  учнями       
(педагогічна  підтримка, робота  шкільних  гуртків, секцій )
	
15. 50
	
18. 00
	

	Робота  групи  продовженого  дня
	12.50
	17.00
	

	Закриття  ліцею
	
	19. 00
	













КАНІКУЛЯРНІ ПЕРІОДИ
2023-2024   НАВЧАЛЬНОГО  РОКУ

	
ПЕРІОД
	
ПОЧАТОК
	
КІНЕЦЬ
	
КІЛЬКІСТЬ  ДНІВ

	ОСІННІ  КАНІКУЛИ
	23.10.2023 р.
	29.10.2023 р. 
	7

	ЗИМОВІ  КАНІКУЛИ
	29.12.2023 р.
	14.01.2024 р.
	16

	ВЕСНЯНІ  КАНІКУЛИ
	25.03.2024 р.
	31.03.2024 р.
	7



СТРУКТУРА
2023-2024 НАВЧАЛЬНОГО РОКУ

	ПЕРІОДИ  НАВЧАЛЬНОЇ  РОБОТИ
	ПОЧАТОК
	КІНЕЦЬ

	
НАВЧАЛЬНИЙ  РІК
	01.09.2023 р.
	31.05.2024 р.

	
І  СЕМЕСТР
	01.09.2023 р.
	29.12.2023 р.

	
ІІ  СЕМЕСТР
	15.01.2024 р.
	31.05.2024 р.












ОСОБЛИВОСТІ  2023-2024   НАВЧАЛЬНОГО  РОКУ  

	МІСЯЦЬ
	ОСОБЛИВІСТЬ, СВЯТА, ЮВІЛЕЇ
	ФОРМА  ВІДЗНАЧЕННЯ

	ВЕРЕСЕНЬ
	День фізичної культури й спорту
День  партизанської  слави
День  визволення   краю  від німецько-фашистських загарбників
	Олімпійський  тиждень,
класні  виховні  години

	ЖОВТЕНЬ
	Міжнародний день людей похилого віку
Всесвітній  День  Учителя
День визволення України від німецько-фашистських загарбників
	Акція  «Милосердя», «Ветеран  живе  поруч», святкові  заходи, 
класні  виховні  години 

	ЛИСТОПАД
	День  української  писемності  і  мови
День  пам’яті  жертв  голодомору  та  репресій
	Вікторини, свята, конкурси
Виступи  лекторів

	ГРУДЕНЬ
	Всесвітній день боротьби з ВІЛ-інфекцією/СНІДом,
Міжнародний день інвалідів
День  збройних  сил  України
Новорічні  свята
	Класні  виховні  години, акція  «Милосердя»,
козацькі  розваги, 
Новорічний  карнавал

	СІЧЕНЬ
	День  Соборності  України
Акт злуки
Битва під Крутами
	Загальношкільна  лінійка,
класні  виховні  години

	ЛЮТИЙ
	День святого Валентина (свято закоханих)
	Розважальне  шоу

	БЕРЕЗЕНЬ
	Міжнародний Жіночий день
День  народження  Т. Г. Шевченка. Шевченківські дні
	Класні  вогники, 
декада

	КВІТЕНЬ
	Всесвітній день довкілля
День  Чорнобильської  трагедії
	Тиждень, 
виступ – реквієм

	ТРАВЕНЬ
	День Пам’яті та примирення
День Матері
День вишиванки

	Мітинг, покладання квітів до меморіалу Слави


	ЧЕРВЕНЬ
	Міжнародний  День  захисту  дітей
Свято  Останнього дзвоника 
Урочисті збори з нагоди  вручення свідоцтв про базову освіту учням  9  класу
Урочисті збори  з нагоди вручення свідоцтв про загальну середню освіту  учням  11  класу


	Свято
випускний  бал
урочиста  лінійка





ПРЕДМЕТНІ    ТИЖНІ

	ТИЖНІ  МІСЯЦЯ
	Вересень
	Жовтень
	Листопад
	Грудень
	Січень
	Лютий
	Березень
	Квітень
	Травень

	1
	Тиждень Знань
.01.09.-08.09
	Милосердя 
02.10-06.10
	Тиждень психології 
30.09 – 03.11
	« Подбай про себе»
04.12 – 08.12
	
	Тиждень Світ моїх захоплень 
29.01 - 02.02
	Тиждень Стоп Булінг 
26.02 - 01.03
	Тиждень Зарубіжної літератури
01.04 - 05.04
	Тиждень Дитячих мрій та добрих справ
29.04 - 03.05

	2
	Олімпійський 
Тиждень 
11.09.-15.09
	Українського 
Козацтва
09.10 -13.10
	Української 
Мови та писемності 
06.11 – 10.11
	Тиждень боротьби зі СНІДОм
11.12 – 15.12
	Колядує Україна
08.01- 12.01
	Тиждень Інформатики
05.02 - 09.02
	Тиждень Жінка, Весна, Кохання
04.03 - 08.03
	Великоднє різнобарв’я
08.04 - 12.04 
	Тиждень Пам’яті та Примирення
06.05 - 10.05

	3
	Тиждень Безпеки вуличного руху
18.09 – 22.09
	Золота Осінь
16.10-20.10
	 Тиждень Прав дитини
20.11 – 24.11
	Тиждень Творення добра
18.12 – 22.12
	Тиждень шкільної єдності та дружби
15.01 - 19.01
	Тиждень Патріотизму
12.02 - 16.02
	Тиждень Веселих цифр 
математики
11.03-15.03

	Тиждень Екологічного виховання 
15.04- 19.04
	Тиждень Іноземної мови 
13.05 - 17.05

	4
	Тиждень протидії Булінгу 
25.09-29.09
	
	Тиждень Громадянсь-
кого 
виховання
27.11 – 01.12
	Тиждень безпеки життєдіяль
ності
25.12 – 29.12
	Тиждень  Пізнаю Україну
22.01 - 26.01
	Тиждень рідної мови
19.02- 23.02
	Тиждень фізики 
18.03 - 22.03
	Тиждень пожежної безпеки
22.04 - 26.04
	Тиждень безпеки життєдіяльності
20.05 - 24.05

	5
	
	
	
	[image: ]
	
	
	Тиждень Дитячої книги 
25.03 - 29.03
	
	Тиждень Прощання зі школою
27.05-31.05


1.2. Аналіз роботи закладу  за 2022-2023 навчальний рік

РОЗДІЛ І. ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ ЗАКЛАДУ ОСВІТИ

      Освітній  процес у Пужайківському ліцеї  розпочався відповідно до структури навчального року  з 01 вересня 2022 року та тривав по 31 травня  2023 року. Навчальні заняття організовані відповідно до розкладу занять, затвердженого директором  освітнього закладу та семестровою системою: І семестр тривав з 01 вересня 2022 року по 30 грудня 2022 року; ІІ семестр з 16 січня по 31 травня 2023 року.
     Однією з важливих умов для освітнього процесу є безпечне та комфортне освітнє середовище. Освітнє середовище закладу є безпечним та комфортним для учасників освітнього процесу. Ми постійно працюємо над його оновленням та покращенням. 
    Проте в закладі освіти залишається проблематичним облаштування території з урахуванням доступності та універсального дизайну. До закладу освіти практично не можуть потрапити дорослі і діти з обмеженими фізичними можливостями, пандус облаштовано, але відсутні спеціальні підйомники.
 Територія закладу частково огороджена зеленими насадженнями, убезпечена від доступу стороннього автотраспорту, на території закладу немає «схованок», де учні можуть залишитися без нагляду дорослих. Територія закладу є достатньо озелененою.
         Навчальні приміщення початкової школи (навчальні кабінети, допоміжні приміщення, туалетні кімнати) непрохідні (відокремлені) від приміщень для учнів старших класів.
 Облаштування приміщень закладу не становить загрози травмування учнів та працівників (неслизька підлога, належним чином встановлені меблі у навчальних кабінетах, не загромаджені коридори, сходові клітини та рекреації).
Режим прибирання забезпечує чистоту та охайність місць спільного користування, коридорів та навчальних приміщень, спортивної зали.
Заклад освіти дотримується режиму провітрювання, у навчальних кабінетах є графік провітрювання.
 Утримання туалетних кімнат відповідає санітарним умовам.
 Приміщення для харчування відповідає санітарно-гігієнічним нормам. Посуди вистачає на всіх учасників освітнього процесу. В приміщенні для приготування їжі дотримуються режиму зберігання продуктів та готових страв.
Заклад освіти підключений (грудень 2021 р.) до високошвидкісного інтернету (більше 100 МБ/с), що значно покращує освітній процес у ліцеї і дозволяє використовувати всі можливості глобальної мережі Інтернет. З розвитком глобальної мережі Інтернет ліцей отримав  необмежені можливості представити себе, свій колектив та його досягнення далеко за межами свого регіону. Інтернет дозволив вести спілкування між колегами-педагогами на сторінках веб-ресурсів, обмінюватися своїми надбаннями, вирішувати наболілі проблеми, тощо. Мережа Інтернет стала доступною у всіх кабінетах ліцею, крім того у фойє закладу, зонах рекреації, коридорах відкрита «гілка» безкоштовного WІ-FІ, яку учні використовують для пошуку необхідної інформації з власних ґаджетів. А у всіх навчальних кабінетах інтернет та WІ-FІ працюють за допомогою  іншої закритої «гілки», призначеної для проведення занять у аудиторіях. Це рішення дозволило уникнути перевантаження мережі у навчальному закладі та одночасно зробило доступною для всіх дітей мережу Інтернет. Учні,  які не мають можливості підготувати необхідну для навчання інформацію з використанням Інтернету дома, спокійно можуть це зробити у навчальному закладі з використанням власних ґаджетів. Подумали ми і про учнів, які не мають власних мобільних пристроїв. У шкільній бібліотеці учні ліцею  можуть кожного дня до 17.00 год.  працювати зі своїми гаджетами, які також підключені до мережі Інтернет. Важливою умовою функціонування безпечного освітнього середовище є наявність безпечного контенту, який запобігає доступу учнів до заборонених сайтів. Вчитель інформатики працювала  у цьому напрямку та забезпечила  його реалізацію.
Право громадян на доступну освіту реалізується шляхом запровадження різних форм навчання, однією з яких є навчання за інклюзивною формою. Протягом 2022/2023 навчального року у закладі освіти, відповідно до заяв батьків та висновку ІРЦ,   було організовано інклюзивне навчання :
	Прізвище, власне ім’я, по батькові (за наявності) особи з особливими освітніми потребами
	Дата народження особи з ООП
	Клас
	Труднощі
	Рівень
	Корекційно-розвиткові заняття.

	Головатюк Світлана Вікторівна
	24.09.2008
	8
	Функціональні труднощі в поєднанні з навчальними.
	3
	Корекція розвитку -1 
Розвиток мовлення -1

	Сімаков Табріз Матлабович
	17.09.2011
	5
	Навчальні труднощі тяжкого ступеня прояву. 
	4
	Корекція розвитку – 1
Розвиток мовлення -2
СПО - 2

	Мунтян Вячеслав Олександрович
	18.10.2012
	4
	Функціональні труднощі.
	3
	Корекція розвитку – 2
Розвиток мовлення - 2

	Тітієвський Геогрій Сергійович
	20.08.2011
	5
	Соціоадаптаційні/ соціокультурні  труднощі тяжкого ступеня прояву
	4
	Корекція розвитку – 1
ЛФК – 1
СПО-2
Розвиток мовлення-2

	Буряк Вадим Іванович
	26.01.2009
	8
	Інтелектуальні труднощі  помірного ступеня
	3
	Корекція розвитку – 2
Розвиток мовлення - 1

	Дорошенко Марія Сергіївна
	15.04.2011
	5
	Фізичні труднощі.
	3
	ЛФК – 2
Корекція розвитку-1
Корекція мовлення -1

	Ганіченко Єгор Олексанрович
	12.11.2012
	4
	Функціональні труднощі.
	2
	Корекція розвитку – 1
Розвиток мовлення - 1

	Кавка Кіра Романівна
	18.12.2015
	6р.
(ЗДО)
	Функціональні труднощі (слухові).
	4
	Корекція розвитку – 2
Розвиток мовлення – 3

	Решетник Олег Олексанрович
	04.08.2015
	2
	Функціональні труднощі.
	2
	Корекція розвитку – 1
Розвиток мовлення - 1

	Нагорна Ксенія Олександрівна
	28.02.2015
	2
	Функціональні труднощі.
	3
	Корекція розвитку -2
Розвиток мовлення – 1
Ритміка -1

	Буряк Максим Іванович
	24.07.2011
	6
	Функціональні труднощі (мовленнєві) в поєднанні з навчальними.
	3
	Корекція розвитку – 2
Розвиток мовлення - 2

	Віктров Віктор Вікторович
	03.06.2015
	1
	Навчальні труднощі помірного ступеня прояву
	3
	Корекція розвитку – 2
Розвиток мовлення - 2



 Організовано роботу з  7 асистентами вчителів та одним асистентом вихователя,  які пройшли курсову  перепідготовку. На початок навчального року  для учнів з особливими освітніми потребами  розроблено індивідуальну програму розвитку за участю батьків, класних керівників, психолога. ІПР протягом року переглядалася, доповнювалася відповідно до можливостей та розвитку дітей.    За висновками ІРЦ  введено корекційно-розвиткові заняття з розвитку мовлення, соціально-побутового орієнтування, ЛФК. У закладі освіти тричі на рік відбувається засідання команди супроводу дітей з ООП щодо складання та доповнення індивідуальної програми розвитку дитини із залученням фахівців з інклюзивно-ресурсного центру. Проте гострою проблемою залишається облаштування ресурсної кімнати для роботи з дітьми з особливими освітніми потребами. Тому це є одним із основних пріоритетних напрямків роботи адміністрації закладу на наступний навчальний рік.

      Цілеспрямована робота в закладі спрямована на запобігання жорстокості та насиллю в шкільному середовищі. У грудні проведено акцію «16 днів проти насильства», у січні учні 6-8 класів відвідали захід «Школа без булінгу». На сайті закладу розміщено корисні матеріали щодо теми антибулінгу. У лютому 2022 року на педагогічній раді затверджено «Положення про порядок розгляду випадків булінгу (цькування) у закладі освіти (протокол №2 від 22.02.2022 року), яке встановлює норми та правила етичної поведінки, професійного спілкування у відносинах між учасниками освітнього процесу.
Робота навчального закладу із запобігання дитячому травматизму упродовж 2022/2023 навчального року здійснювалась відповідно до Законів України «Про освіту», «Про повну загальну середню освіту», «Про охорону дитинства», постанови Кабінету Міністрів України від 22.03.2001 № 270 «Про затвердження Порядку розслідування та обліку нещасних випадків невиробничого характеру», наказів Міністерства освіти і науки України від 31.08.2001 № 616 «Про затвердження Положення про порядок розслідування нещасних випадків, що сталися під час навчально-виховного процесу в навчальних закладах» (зі змінами), в редакції, затвердженій наказом Міністерства освіти і науки України від 07.10.2013 №1365 «Про внесення змін до Положення про порядок розслідування нещасних випадків, що сталися під час навчально-виховного процесу в навчальних закладах», від 01.08.2001 №563 «Про затвердження Положення про організацію роботи з охорони праці учасників навчально-виховного процесу в установах і закладах освіти» (зі змінами), від 18.04.2006 №304 «Про затвердження Положення про порядок проведення навчання і перевірки знань з питань охорони праці в закладах, установах, організаціях, підприємствах, підпорядкованих Міністерству освіти і науки України» (зі змінами), листів Міністерства освіти і науки України від 26.05.2014 №1/9-266 «Про використання Методичних матеріалів «Вимоги безпеки під час канікул», від 16.06.2014 №1/9-319 «Про використання методичних матеріалів щодо організація навчання і перевірки знань, проведення інструктажів з питань охорони праці, безпеки життєдіяльності в загальноосвітніх навчальних закладах.
У 2022/2023 навчальному році питання збереження життя і здоров’я учнів та запобігання випадкам дитячого травматизму розглядалося на засіданнях педагогічної ради, інструктивно-методичних нарадах при директорові, засіданнях шкільних методичних об’єднань класних керівників тощо.
У навчальному закладі наявна система профілактичної роботи з цих питань, яка включає в себе комплекси занять за розділами, які учні вивчають на уроках з «Основ здоров’я» та на годинах спілкування. Упродовж навчального року проводились Дні безпеки, лекції, турніри та інші заходи з питань запобігання різних видів дитячого травматизму згідно з планами виховної роботи.  В навчальному закладі  оформлені стенди з попередження дитячого травматизму. На кожному поверсі розташований план евакуації на випадок пожежі або інших стихійних лих. Стан роботи з охорони праці, техніки безпеки, виробничої санітарії під час освітнього процесу в  ліцеї  у 2022/2023 навчальному році знаходився під щоденним контролем адміністрації  закладу.
У класних журналах 1-11-х класів були відведені окремі сторінки для бесід із правил дорожнього руху, правил протипожежної безпеки, з профілактики отруєння, правил безпеки при користуванні газом, правил безпеки з користування електроприладами, правил безпеки з вибухонебезпечними предметами, правил безпеки на воді та інші виховні заходи з попередження усіх видів дитячого травматизму.
Учителями проводилися інструктажі з безпеки життєдіяльності, що зафіксовано в окремих журналах на уроках фізичної культури, трудового навчання, фізики, хімії, інформатики, біології, під час прогулянок, екскурсій; бесіди з попередження усіх видів дитячого травматизму перед виходом на осінні, зимові та літні канікули.
Аналізуючи наслідки травматизму серед учнів за 2022/2023 навчальний рік, ми  можемо стверджувати, що  випадки травм знизилися..  
У 2023/2024 навчальному році педагогічному колективу необхідно продовжити систематичну роз’яснювальну роботу з питань попередження дитячого травматизму та контроль за поведінкою учнів на перервах та під час екскурсій.
Протягом 2022-2023 навчального року системно здійснювався контроль за виконанням вимог щодо безпеки життєдіяльності учнів, дотримання правил дорожнього руху, технічної безпеки, протипожежної безпеки під час  освітнього  процесу та в позаурочний час. У роботі з дітьми педагогічні працівники дотримувалися вимог законів України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», «Про охорону дитинства», «Про дорожній рух», «Про пожежну безпеку», «Положення про організацію роботи з охорони праці учасників навчально-виховного процесу», комплексних заходів по школі щодо збереження життя та здоров’я учнів, запобігання травматизму серед учнів. Класні керівники вчасно проводили з учнями інструктажі з ТБ, заходи в рамках тематичних тижнів з безпеки життєдіяльності, щотижневі бесіди про збереження життя та здоров’я, про що робили записи встановленої форми в журналах з ТБ, планах класних керівників, класних журналах.
Питання безпеки життєдіяльності учнів під час  освітнього процесу та в побуті обговорювалися під час засідань педагогічних рад, на нарадах при директорі, на класних батьківських зборах.
Проведена соціальна паспортизація класів, ліцею. Складені і опрацьовані списки дітей-сиріт, дітей-інвалідів, дітей, які знаходяться під опікою та позбавлені батьківського піклування, дітей з багатодітних сімей, із малозабезпечених сімей, із неповних сімей, дітей учасників АТО, дітей – переселенців. Складені списки дітей, яким надається безкоштовне харчування за кошти громади: діти-сироти, під опікою, діти-інваліди, діти з малозабезпечених сімей (за наявності відповідних довідок), діти учасників АТО.
Для вивчення професійних нахилів і можливостей проведено тестування учнів 7-х, 9-х класів з метою надання допомоги у їх професійному самовизначенні. Проводилася зустріч учнів 9-х та 11-х класів з працівниками
служби Центру зайнятості та представниками ВУЗів для орієнтування у виборі професії за сучасних умов.
Класні керівники та вчителі постійно тримають під контролем своїх учнів. На кожному поверсі є чергові вчителі, класні керівники  супроводжують та знаходяться разом з дітьми  в їдальні. Володіють інформацією про місце знаходження дітей в позаурочний час, залучають до гурткової роботи, в разі потреби відвідують вдома, проводять індивідуальні бесіди з батьками та дітьми.
З метою запобігання травматизму та підтримання порядку на перервах протягом навчального року організовується чергування  учнів 8-11 класів та вчителів. Але цей напрямок роботи ще потребує корекції і сумісних зусиль щодо покращення, а саме:
· класним керівникам потрібно постійно контролювати своїх учнів під час чергування по закладу, не перекладати свою відповідальність на інших вчителів;
· класним керівникам  1-4 класів та вчителям-предметникам відповідально ставитись до обов’язків «Чергового вчителя» згідно «Графіку чергування вчителів »;
· класним керівникам привчати учнів до культурної поведінки у закладі, виховувати повагу до чергового учня та вчителя.
Головні завдання підготовки у сфері цивільного захисту  у 2022/2023 навчальному році в основному виконані. У навчальному закладі були затверджені плани основних заходів підготовки цивільного захисту на 2022/2023 роки, уточнені Плани дій структурних підрозділів у режимах повсякденної діяльності, підвищеної готовності, надзвичайної ситуації, надзвичайного стану. Основні зусилля у розв‘язанні питань ЦЗ спрямовувалися на організацію навчання учнів  та постійного складу навчальних закладів згідно з чинними програмами ЦЗ, навчання їх правилам поведінки та основним способам захисту від наслідків надзвичайних ситуацій, прийомам надання першої допомоги тощо. Підготовка з цивільного захисту учнів  проводилася під час вивчення курсів  «Основ здоров‘я» у 5-9-х класах; предмета – Захист України у 10-11-х класах .
Перевірка і закріплення учнями та педагогічним колективом навчального закладу теоретичних знань з ЦЗ, практичних навичок під час дій у екстремальних умовах здійснювалася під час проведення у закладі  Дня цивільного захисту .
Важливим аспектом збереження здоров’я учнів є створення умов для раціонального збалансованого харчування дітей протягом часу перебування у закладі. Організація харчування учнів закладу регламентується законами України «Про освіту», «Про повну загальну середню освіту», «Про охорону дитинства», Постановою Кабінету Міністрів України «Про затвердження норм харчування у навчальних та оздоровчих закладах» (зі змінами та доповненнями, затвердженими Постановою Кабінету Міністрів України), іншими нормативними документами.
Згідно з вищезазначеними документами та затвердженого перспективного меню  для учнів 1-4 класів  забезпечено сніданками, ГПД – обідом, учні 5-11 класів – одноразовим гарячим харчуванням.  Гаряче харчування  учнів відбувається згідно графіку у їдальні. За необхідності, діти забезпечуються дієтичним харчуванням. Щоденний контроль за організацією харчування учнів 1-11 класів здійснюється медичною сестрою, черговим адміністратором та класним керівником. Звільнення дітей пільгових категорії від сплати за харчування здійснюється відповідно до рішення Піщанської  сільської ради.

	Категорія
	К-ть учнів
	Примітка

	діти сироти 
	6
	

	Позбавлені батьківського піклування
	1
	

	Діти – учасників бойових дій
	15
	

	Діти -інваліди
	6
	

	Діти з сімей , які опинилися в СЖО
	6
	

	Діти ООП
	12
	

	Діти - переселенці
	11
	



Навчальний заклад укомплектований штатом кухарів та підсобним робітником. Поточні ремонти у приміщеннях їдальні та харчоблоку, ремонт та заміна технологічного обладнання, заміна посуду здійснювалася за рахунок бюджетних коштів. Протягом року адміністрацією закладу та органами громадського самоврядування  здійснювалися перевірки організації та якості харчування.
Необхідними складовими процесу організації харчування у закладі  є:
· видання відповідних наказів;
· затвердження списку дітей пільгової категорії;
· відпрацювання режиму і графіка харчування дітей;
· приймання продуктів харчування і продовольчої сировини гарантованої якості;
· складання меню-розкладу;
· виготовлення страв;
· проведення реалізації готових страв;
· ведення обліку дітей, які отримують безкоштовне гаряче харчування, а також гаряче харчування за кошти батьків; дітей , які потребують дієтичного харчування;
· контроль за харчуванням з боку адміністрації, класних керівників, батьків учнів;
· інформування батьків  під час проведення батьківських зборів про організацію харчування дітей у закладі.
Продукти харчування  та продовольча сировина надходять  до навчального  закладу разом із супровідними документами, які свідчать про їх походження та якість (накладні, сертифікати відповідності, висновки санітарно-епідеміологічного експертизи). Облік дітей, охоплених безкоштовним харчуванням, та за кошти батьків здійснюється класними керівниками, які вчасно повідомляють про наявність учнів особу, відповідальну за організацію харчування. 
В шкільній їдальні не допускається використання продуктів харчування без відповідного сертифікату якості; реалізація страв та виробів, продуктів харчування, які не допускаються в дитячому харчуванні, використання обладнання та інвентарю  не за призначенням. Щомісяця заступником директора з виховної роботи  Астраховою Н.В.  разом з громадською комісією, бракеражною комісією перевіряється стан організації харчування в закладі, за результатами перевірки складено акти перевірки, які затверджені директором. Обов’язково в закладі ведеться щоденний облік харчування дітей за бюджетні кошти та батьківські кошти, згідно акту та журналу обліку харчування. 

 РОЗДІЛ ІІ. СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ

	На закінчення 2022-2023 навчального року у початкових класах закладу освіти навчається 70  учнів,  у 5-9 класах – 107 учнів, у 10-11 класах – 26 учні. 
Згідно з річним планом роботи  освітнього закладу  на 2022/2023 навчальний рік адміністрацією закладу було проведено аналіз досягнень учнів  5-11-х класів за   2022/2023 навчальний рік.
За підсумками аналізу навчальних досягнень 2022/2023 навчального року із 203  учнів 1-11 класів:
· 70 учнів 1-4  класів  оцінені вербально і оформлені свідоцтва досягнень;
· 122  учні переведено  на наступний рік навчання;
· 11 учнів випущено з ліцею;
· 11  учнів  закінчили навчання за інклюзивною  формою;
· 7  учнів нагороджено Похвальними листами «За високі досягнення у навчанні»;
· 2 учні отримали свідоцтво з відзнакою про закінчення базової загальної середньої освіти;
· не атестованих учнів немає;
· 6 учнів  навчалися за сімейною формою;
· 9 учнів перебували за кордоном.
Плідною роботою педагоги освітнього закладу добилися таких навчальних досягнень серед учнів 5-7  класів,  що жоден з їх вихованців не має знань на початковому рівні. 
	Результати  річного  оцінювання  знань  здобувачів освіти освітнього закладу   наведено  в  таблиці:

	Клас
	Кількість учнів
	Рівень навчальних досягнень
	Примітка
Інклюзія
	

	
	
	Початковий
	Середній
	Достатній
	Високий
	
	Сімейна 
форма навчання

	
	
	К-сть учнів
	%
	К-сть учнів
	%
	К-сть учнів
	%
	К-сть учнів
	%
	
	

	5
	26
	-
	-
	10
	38,5
	13
	50
	3
	11,5
	3
	1

	6
	30
	
	
	15
	50
	15
	50
	-
	-
	1
	1

	7
		20
	
	
	13
	    65
	5
	25
	2
	10
	
	1

	8
	8
	-
	-
	2
	25
	4
	50
	2
	25
	2
	

	9
	23
	-
	-
	13
	56
	8
	35
	2
	9
	
	

	10
	15
	
	
	8
	53
	7
	47
	-
	-
	
	1

	11
	11
	
	
	4
	36
	7
	64
	-
	-
	
	

	Всього
	133
	-
	-
	65
	49
	59
	44
	9
	7
	6
	4



Проаналізувавши стан успішності учнів окремо по класах, робимо висновок, що в кожному класі є резерв учнів, які б могли досягти свого основного рівня.   Дане питання розглядалося на нараді при директорові й на засіданнях методичних об’єднань, з’ясовувались причини слабкої успішності учнів. Серед них були названі такі:
· відсутня система роботи із слабовстигаючими учнями й учнями, які пропускають заняття через хворобу,
· недостатній зв’язок учителів із батьками.
Одним із шляхів поліпшення якості освіти, виховання особистості, здатної до самореалізації, професійного зростання й мобільності в умовах сучасного суспільства є впровадження  вивчення тих предметів в старшій школі, які виносяться на ЗНО. Так у 10 класі  на  вивчення української мови виділено додаткові 2 год., 1  год. на українську літературу, 1,5 год. на історію України та 1год. на математику. В 11класі додатково виділено на українську мову та літературу 1 год., математика 1 год., історія України 1,5 год.  В  10-11класах  також  є вибірково-обов’язкові предмети це технології та інформатика. У 2022/2023 навчальному році проведено комплекс заходів щодо роботи з учнями допрофільних та вибору профільних предметів: 
· робота класних керівників (діагностика) з виявлення нахилів підлітків;
· вироблення шкільними методичними об’єднаннями пропозицій щодо планування, факультативів курсів за вибором у профільних і допрофільних класах;
· батьківські збори 7, 8, 9 класів за участю директора, класних керівників, батьків .
Мережа класів
Адміністрацією  та педагогічним колективом  Пужайківського ліцею  проведено певну роботу щодо збереження й розвитку  шкільної  мережі.

	Структура контингенту
	Навчальний рік

	
	Поточний
	Попередній

	Кількість учнів
	203
	196

	Загальна кількість класів:
	11
	11



Середня наповнюваність класів у 2022-2023 навчальному році становить 18 учнів. Основними заходами зі збереження контингенту учнів у 2022/2023 навчальному році були:
· організація обліку дітей та підлітків  на території обслуговування;
· спільна робота з  вихователями дошкільного підрозділу;
· контроль відвідування учнями навчальних занять;
· організація навчання за інклюзивною та сімейною  формою;
· функціонування гуртків;
· індивідуальна робота з учнями та батьками;
· надання закладом якісної освіти.
Аналіз руху учнів
	Учнів на початок 2022/2023 н. р.
	Вибуло
	Прибуло
	Учнів на кінець 2022/2023н. р.

	201
	6
	9
	203
(1-переведено на на екстернат)



Аналіз причин руху учнів свідчить, що вони зумовлені зміною місця проживання родини або пов’язані з переїздами батьків  за кордон , в зв’язку з військовим станом в Україні, діти навчалися на дистанційній  та сімейній формі навчання.

Робота з обдарованою молоддю
У 2022-2023 н. р. значна увага приділялася роботі з обдарованими дітьми, втілювались у життя заходи щодо реалізації програми «Обдарована дитина».
Ефективною формою роботи для реалізації, утвердження своїх здібностей є предметні олімпіади та конкурси.
У І етапі Всеукраїнських предметних олімпіад узяли участь 101 учасник  6-11-х класів, у ІІ етапі – 12 учасників.
Результати
	Навчальний рік
	2020-2021р.
	2021-2022р
	2022-2023р.
	2023-2024р.
	2024-2025р.

	Кількість
призових місць
	
	30
	101
	
	

	Районний етап
	карантин
	Ім.-1
ІІм-17
ІІІм.-12
	Ім.-6
ІІм.-8
ІІІм.-16
Учасник-3
	
	

	Обласний етап
	
	Воєнний стан-участь не приймали
	Воєнний стан-участь не приймали
	
	


Участь учнів у  конкурсі-захисті наукових робіт учнів-членів Малої академії наук України:
Результати
	Навчальний рік
	2020-2021
 н. р.
	2021-2022
 н. р.
	2022-2023
 н. р.
	2023-2024 
н. р.
	2024-2025
 н. р.

	Районний етап
	ІІм.-Панфіл Аня 
	І м.-Ткачова Дарія
	Данилюк В.Я.
	
	

	Обласний етап
	Учасник
	Учасник
	Учасник
	
	



У ІІ етапі Міжнародного конкурсу знавців української мови ім. П. Яцика взяли участь 13 учнів:
Результати
	Навчальний рік
	2020-2021 н. р.
	2021-2022 н. р.
	2022-2023 н. р.
	2023-2024 н. р.
	2024-2025 н. р.

	Районний етап
	карантин
	Ім.-9учнів
ІІм.-1учень
	І.-7учнів
ІІм.-6учнів
	
	

	Обласний етап
	карантин
	Воєнний стан-участь не приймали
	Воєнний стан-участь не приймали
	
	




Учасниками Всеукраїнського мовно-літературного конкурсу учнівської та студентської молоді ім. Т. Шевченка в ІІ етапі стали 6 учнів, де посіли такі місця:
Результати
	Навчальний рік
	2020-2021 н. р.
	2021-2022 н. р.
	2022-2023 н. р.
	2023-2024 н. р.
	2024-2025 н. р.

	Районний етап
	карантин
	Ім-3учні
ІІм.-2учні
1учень -учасник
	Ім.—
ІІм.-3учні
ІІІм.-4учні
	
	

	Обласний етап
	карантин
	Воєнний стан-участь не приймали
	Воєнний стан-участь не приймали
	
	



             Участь учнів Пужайківського ліцею  у  інтернет –олімпіадах

	Назва предмету
	Пріцзвище, 
ім’я вчителя
	Всього учнів
	Клас
	Нагороди

	Зарубіжна  література
	Данилюк Г.С.
	27
	6-11
	

	Українська мова
	Даліщук В.А.
	Загорулько І.
	2
	

	Математика
	Даліщук В.А.
	Рудий А.
	2
	Диплом ІІІ ст.

	Інформатика
	Коваль О.М.
	6
	4-11
	



Участь учнів Пужайківського ліцею  в  інтелектуальних змаганнях

	Прізвище, ім’я вчителя
	Всього учнів
	Предмет
	Клас
	І тур 
	ІІ тур
очний

	Данилюк Г.С.
	1
	укрмова
	9
	+
	

	Древицька Т.В.
	3
	укрмова
	
	
	

	Панченко О.М.
	2
	біологія
	9-10
	+
	

	Поліщук С.А.
	2
	фізика
	9
	+
	

	Муль Л.В.
	1
	Історія України
	11
	
	Віткович  М.-диплом ІІІст.

	Ткачова О.В.
	1
	математика
	9
	+
	

	Морозюк Л.Б.
	3
	ангмова
	8-9
	+
	




Участь учнів Пужайківського ліцею в ХХІІ Всеукраїнському конкурсі  учнівської творчості «Народ мій є! Народ мій завжди буде! Ніхто не перекреслить мій народ!»

	Номінація
	Прізвище, ім’я учителів
	Клас
	Прізвище, ім’я учнів

	Література
	Данилюк Г.С.
	9кл.
	Данилюк В.Я.

	Історія
	Муль  Л.В.
	10кл.
	Муль Д.А.




Участь учнів Пужайківського ліцею у  Всеукраїнській історико-краєзнавчій акції учнівської молоді «Шляхами  мандрів  Григорія Сковороди»:

	Назва секції
	Прізвище, ім’я учителів
	Прізвище, ім’я учнів
	Клас

	Григорій Сковорода- письменник
	Древицька Т.В.
	Мусієнко С.
	10

	
	Данилюк Г.С.
	Данилюк В.
	9

	Григорій  Сковорода –суспільно-політичний  та громадський  діяч
	Муль Л.В.
	Волкова Д.
	9

	Григорій  Сковорода –мандрівник
	Дорошенко В.Я
	Дончук Д.
	9

	Григорій  Сковорода–філософ
	Чабан Л.І
	Ткачова Д.І.

	9


         У закладі значна увага приділяється національно-патріотичному вихованню підростаючого покоління, розвитку  творчої особистості кожного учня. 
Учениця 10кл. Мусієнко С. нагороджена дипломом Іст. Всеукраїнського конкурсу есе патріотичної тематики «Єднанням сильні». 
Підводячи підсумок, слід зазначити, що робота ліцею  з обдарованими дітьми виконувалася згідно плану на належному рівні.

РОЗДІЛ ІІІ. ОЦІНКА ПЕДАГОГІЧНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ

Протягом 2022-2023 навчального року педагогічні працівники закладу працювали над загальношкільною науково-методичною проблемою у наступних методичних об’єднаннях:
· предметів суспільно-гуманітарний циклу;
· предметів природничо-математичного циклу;
· початкових класів;
· класних керівників;
· асистентів вчителів;
· вихователів дошкільного підрозділу.
Аналіз роботи методичних об’єднань засвідчує, що основну увагу вчителі приділяли підвищенню фахової майстерності, розвитку власної творчої особистості, спільному вирішенню завдань, поставлених методичними об’єднаннями щодо втілення сучасних інновацій та педагогічних технологій, сприяли творчому підходу до реалізації ідей програм з кожного предмета на забезпечення, засвоєння й використання найбільш раціональних методів і прийомів навчання та виховання школярів. На засіданнях методичних об’єднань розглядались, зокрема, такі питання:
· виконання Державних стандартів освіти;
· вивчення й реалізація основних положень нормативних і директивних документів про освіту;
· опрацювання методичних рекомендацій щодо вивчення базових дисциплін у 2022-2023 навчальному році;
· опрацювання методичних рекомендацій щодо питань організації здобуття загальної середньої освіти та освітнього процесу  в умовах воєнного стану в Україні;
· методика організації та проведення дистанційного  уроку;
· використання інтерактивних технологій як засіб підвищення ефективності уроку;
· формування предметних компетентностей в учнів;
· робота з творчо обдарованою молоддю, залучення до участі в різноманітних конкурсах, олімпіадах, роботі  в Малій академії наук;
· вивчення передового педагогічного досвіду вчителів громади, району, області.
Робота методичних об’єднань була спланована, засідання проводилися на належному рівні з обговоренням науково-теоретичних питань і практичної діяльності вчителів.
Науково-методична рада закладу забезпечувала планування, керівництво та аналіз методичної роботи протягом року. Майстерність учителів здійснювалася через постійне самовдосконалення, вивчення передового досвіду вчителів України та своїх колег шляхом самоосвіти та через участь у роботі методичних об’єднань, проходження курсової перепідготовки вчителів,  виконанні особистих творчих планів.
Педагоги закладу освіти є активними членами вебспільноти освітян, працюючи на таких платформах, як «Всеосвіта», «На урок», «Прометеус» тощо, де проходять курси, беруть участь у семінарах та конференціях,  створюють тести для перевірки рівня навчальних досягнень учнів.
В конкурсі «Учитель року-2023» на жаль, в жодній  номінації вчителі не приймали участь. 
Питання методичної роботи з педагогічними кадрами, удосконалення професійної майстерності були предметом обговорення на засіданнях педагогічних рад, адміністративних нарад, нарад при директорі.
Аналіз підсумків навчального року дає підстави зробити висновки, що порівняно з минулим навчальним роком зріс рівень фахової майстерності педагогів. Педагогічний колектив Пужайківського ліцею  в процесі своєї діяльності реалізував мету виховання, навчання та розвитку дітей, поставлену на початку навчального року.
Разом з тим в організації методичної роботи багато невирішених проблем, суттєвих недоліків:
•	недостатньо налагоджене взаємовідвідування уроків учителями;
•	кожне методичне об’єднання автономне у своїй роботі й практично не пов’язане з роботою інших методичних об’єднань;
•	недостатня роль голів методоб’єднань в організації цілеспрямованої роботи зі здібними учнями з підготовки шкільних команд до участі в міжшкільних  та обласних етапах учнівських олімпіад, конкурсах різних рівнів;
•	педагоги залишаються інертними до публікацій методичних розробок у фахових виданнях;
•	керівники ШМО недостатню увагу приділяють оформленню протоколів засідань, які часто містять схематичний характер;
•	потребує покращення робота по залученню вчителів до участі у обласному конкурсі «Учитель року» .
Виховна робота

В основу організації системи виховної роботи навчального закладу покладено Програму «Основні орієнтири виховання учнів 1-11 класів», Концепцію національно-патріотичного виховання учнівської молоді, взаємодію МАН, широкої мережі гуртків, факультативів, спортивних секцій,  учнівського самоврядування. З метою виховання самосвідомості майбутнього громадянина України та забезпечення повноцінного розвитку школяра, розумового, естетичного, фізичного виховання у закладі освіти діяли 2 спортивні гуртки, хореографічний гурток, бісероплетіння, а саме:

	№
		Назва	
	Керівник

	Гуртки

	1. 
	«Волейбол»
	Сокерчак Валерій Михайлович

	1. 
	« Дзю - до»
	Цупа Євген Вікторович

	1. 
	«Хореографія» 3 групи 
	Коломієць Людмила Сергіївна 

	1. 
	Бісероплетіння « Умілі руки»
	Коломієць Людмила Сергіївна

	1. 
	Козацько-рицарський гурток «Патріот»
	Муль Лілія Василівна














        

У цих гуртках розвивають свої творчі та інші здібності     учні, що становить практично  52,5  % від загальної кількості учнів. Гуртківці є активними учасниками всіх шкільних та позашкільних заходів. Так, наприклад, члени гуртків творчого спрямування беруть активну участь у заходах пов’язаних з творчістю, а члени спортивної секції – в усіх спортивних змаганнях серед учнів закладу, громади, району та області. В закладі створено умови для участі обдарованих дітей у науковому, творчому, спортивному житті школи, району, області, України. Досягнення учнів  постійно висвітлюються на веб-сайті навчального закладу та в соціальних мережах.
Впродовж 2021-2022 н. р. за участю учнів закладу та гуртківців проводилася низка шкільних та районних (заочних) конкурсів і заходів згідно із планом проведення навчально-виховних заходів та плану виховної  роботи закладу освіти на 2021-2022 н .р.
Серед проведених традиційних шкільних заходів є: День знань (01.09), День фізичної культури і спорту в рамках якого проведено лінійку до відкриття Олімпійського тижня, Олімпійські уроки, виставку малюнків та флешмоб (11.09), свято осені (17.09), флешмоб до Міжнародного дня Миру (21.09), День партизанської слави (22.09), загальношкільні заходи до Дня працівників освіти (02.10), традиційні вітання вчителів-пенсіонерів в рамках відзначення Дня людей похилого віку (02.10), написання Всеукраїнського радіо диктанту національної єдності до Дня української писемності та мови (09.11), заходи та флешмоби до Дня Гідності і Свободи (20.11), загальношкільний виховний заходи до Дня пам’яті жертв Голодомору (27.11), акція «Запали свічу» (27.11), загальношкільне свято до дня Святого Миколая (19.12), новорічні розваги (21-31.12), захід до Дня Соборності України, акція «Ланцюг єднання» (22.01), виховний захід до відзначення Дня Героїв Крут (29.01), інформаційна хвилинка до Дня Єдності , пошта Святого Валентина до Дня усіх закоханих (14.02), вітання воїнів односельців до Дня вшанування учасників бойових дій на території інших держав (15.02), виховний захід до Дня Героїв Небесної Сотні (20.02), літературна композиція до Міжнародного дня рідної мови (21.02), заходи  до Міжнародного жіночого дня (06.03), 
Онлайн заходи:  Шевченківські читання та виховні заходи до відзначення дня народження Т. Г. Шевченка (09.03). Конкурс малюнку « Все буде Україна», щодення хвилина мовчання ( постійно), Флеш моб « Голуб Миру», лінійка пам’яті до Дня визволення села від нацистських загарбників, відео - презентація « Пам’ятаємо….» , Соціальний проєкт « Миру тобі, Україно моя» - 3 частини, Он-лайн заходи до Дня навколишнього середовища, участь в загальнонаціональній акції «Турбота тобі, рідна моя Україна», День сімї, лінійки вручення свідоцтв випускникам 9 та 11 класів, заходи до Дня  Державності України, Вітання з днем матері, відео презентація « День пам’яті та примирення», Велопробіг до Дня пам’яті та примирення, фото квест до Дня вишиванки.
	Уся робота колективу закладу спрямована на виховання шанобливого ставлення до державних святинь, української мови і культури, історії. З цією метою налагоджено використання державної символіки України, проведено ряд виховних заходів, що сприяли формуванню почуття патріотизму в школярів. Національне виховання є важливою складовою виховного процесу в школі. З метою виховання поваги в учнів до традицій українського народу в  закладі проведено українознавчі заходи: народні обрядові свята, традиційний проект «Колядує Україна».
У навчальному закладі працює 2 групи продовженого дня, чисельність – по 30 учнів. Розроблено режими роботи, які виконуються вихователями. 
Вихователі ГПД працюють над створенням умов для повноцінного розвитку особистості молодшого школяра через комплексний системний підхід до організації виховання, навчання, розвиток та збереження здоров’я учнів, проводять розвивальні та спортивні ігри, спостереження за природою під час прогулянок, проводять виховні заходи.
Важливим аргументом самоорганізації дитини є учнівське самоврядування, яке направляє до пошуку шляхів, оцінок, позицій життєвої активності. Виходячи з таких позицій, у школі створено демократичну модель учнівського самоврядування. Його діяльність здійснюється за чітко складеними планами, засідань учнівської ради та кожного міністерства та комісій згідно графіка двічі на тиждень. Роботу учнівського самоврядування координує педагог-організатор.
Діяльність учнівського самоврядування в 2022-2023 н. р. була спрямована на виконання основних завдань сучасної освіти, Концепцією національно-патріотичного виховання учнівської молоді, Концепцією розвитку загальної середньої освіти, 
Пріоритетними напрямками діяльності учнівського парламенту були: 
· використання потенціалу краєзнавчої роботи щодо патріотичного виховання учнів закладу; 
· виховання в учнів громадянських якостей; профілактика й попередження шкідливих звичок та правопорушень серед учнів; 
· формування соціальної компетентності (відповідальної, вольової поведінки; 
· значення особистості (у шкільному та громадському житті); 
· підвищення ефективності профорієнтаційної роботи через інтеграцію діяльності всіх ланок: навчальної, позакласної та позашкільної роботи, співпраці з батьківським комітетом, міським центром зайнятості, дитячими та громадськими організаціями, підприємствами району; 
· вдосконалення методів роботи з активами класів та надання методичної допомоги, передача досвіду організаторської роботи; формування системи життєвих цінностей, створення умов для ефективного формування моральної культури учнів; використання засобів ІКТ.
Представники учнівського самоврядування були активними учасниками всіх загальношкільних заходів. Члени учнівського самоврядування працювали згідно Статуту, виконували свої обов’язки відповідно до приналежності до тої чи іншої комісії чи міністерства.

 РОЗДІЛ ІV. УПРАВЛІНСЬКІ ПРОЦЕСИ ЗАКЛАДУ ОСВІТИ


Протягом 2022-2023 н. р.  Пужайківсьий ліцей працював за освітньою програмою (погоджено педагогічною радою, протокол №1 від 31.08.2022 року), складеною відповідно до Типової освітньої програми закладів загальної середньої освіти- закладу дошкільної освіти, яка враховувала профільність навчання, побажання учнів та батьків та включала цікаві курси за вибором.
Освітня програма для 1-4 класу розроблена відповідно до Закону України «Про освіту», Державного стандарту початкової освіти на основі типової освітньої програми для 1-4 класів закладів загальної середньої освіти, розробленої під керівництвом О. Я. Савченко.
Освітня програма ІІ ступеня (базова середня освіта) розроблена на виконання Закону України «Про освіту» та постанови Кабінету Міністрів України від 23 листопада 2011 року № 1392 «Про затвердження Державного стандарту базової та повної загальної середньої освіти» на основі типової освітньої програми закладів загальної середньої освіти ІІ ступеня, затвердженої наказом Міністерства освіти і науки України від 19.02.2021 № 235 -  (5, 6 класи додаток №1);   
та постанови Кабінету Міністрів України від 23 листопада 2011 року № 1392  «Про затвердження Державного стандарту базової та повної загальної середньої освіти» на основі типової освітньої програми закладів загальної середньої освіти ІІ ступеня, затвердженої наказом Міністерства освіти і науки України від 20.04.2018 № 405 - (7, 8, 9 клас  таблиця № 1).
Освітня програма  ІІІ ступеня (профільна середня освіта) розроблена на виконання Закону України «Про освіту» та постанови Кабінету Міністрів України від 23 листопада 2011 року № 1392 «Про затвердження Державного стандарту базової та повної загальної середньої освіти» «Про затвердження Державного стандарту базової та повної загальної середньої освіти» на основі типової освітньої програми закладів загальної середньої освіти ІІІ ступеня, затвердженої наказом Міністерства освіти і науки України від 28.11.2019 № 1493(таблиця 2).
Реалізація інваріантної та варіативної складових навчального плану здійснювалась за  програмами, затвердженими Міністерством освіти і науки України. Варіативна частина робочого навчального плану в 2022/2023 н. р. була спланована на врахування побажання учнів, запитів батьків, кадрове та навчально-методичне забезпечення. Години варіативної складової використані для поглибленого та допрофільного навчання, курсів за вибором, факультативів з метою надання якісної освіти.  
Варіативна складова навчального  плану в 1 класі  використовувалася на   підсилення предмету «Навчання грамоти » інваріантної складової  по 1 годині. У 2-3, 4- класах – додаткова 1 година використовується на індивідуальні заняття  з основних предметів.
Варіативна складова навчальних планів закладу  ІІ ступеня використовувалася на:
· запровадження  курсу за вибором Етнографія в 6 та 7класі по 1год.
· запровадження курсу за вибором Фінансова культура в 5-6кл. по 1 год.
· вивчення факультативу» Народознавство» в 5кл.-1год.
· вивчення факультативу «Я – моє здоров’я, моє життя» в 6кл. -1год.
· Запровадження курсу за вибором «Фінансова грамотність» 10-11кл. по 0,5год.;
· вивчення факультативу «Особиста гідність»- 10-11кл.- по 0,5год.
У 2022-2023 навчальному році Пужайківський ліцей працював за річним планом, затвердженим за засіданні педагогічної ради № 1 від 31.08.2022 року, що включав розділи із управлінської діяльності, навчально-виховної, навчально-методичної та виховної робіт, контрольно-аналітичну та фінансово-господарську діяльність закладу. 
На даний час адміністрація навчального закладу працює над розробленням річного плану роботи Пужайківського ліцею на 2023-2024 навчальний рік, з проєктом якого вже ознайомлений педагогічний колектив закладу (протокол засідання педагогічної ради №15 від 26.05.2023 року). Річний план  розроблений відповідно до Стратегії розвитку та освітньої програми, є основним робочим документом для організації повсякденної діяльності закладу освіти впродовж навчального року та передбачає реалізацію чотирьох основних напрямків роботи внутрішньої системи забезпечення якості освіти, а саме щодо освітнього середовища, системи оцінювання освітньої діяльності учнів, системи педагогічної та управлінської діяльностей. Стратегія розвитку закладу має реалізовуватися через систему планування. 
Для здійснення самооцінювання якості освітньої діяльності у закладі освіти розроблена внутрішня система забезпечення якості освіти (протокол засідання педагогічної ради №6 від 07.02.2020 року), що включає критерії, правила і процедури оцінювання педагогічної діяльності педагогічних працівників та здобувачів освіти, управлінської діяльності керівних працівників закладу освіти, систему та механізм забезпечення академічної доброчесності, інклюзивного навчання тощо. Проте повинна визнати, що моніторинг освітньої діяльності протягом 2022-2023 року здійснювався лише частково, що певною мірою пов’язано із воєнним станом в Україні. Цього навчального року адміністрацією ліцею  здійснювалося вивчення системи роботи  вчителів, що атестувалися (7 педагогів), протягом навчального року вивчався стан ведення класних журналів та стан викладання таких навчальних дисциплін: фізика, трудове  навчання, зарубіжна література, українська мова , англійська мова, географія та вивчався стан роботи практичного психолога.    На основі перевірки складені аналітичні довідки, що підшиваються та зберігаються. Проводився моніторинг знань учнів:
	№п/п
	Прізвище, ім’я вчителя
	Предмет
	Клас
	Кількість учнів
	                   
              Рівень навчальних досягнень

	
	
	
	
	
	В
	%
	Д
	%
	С
	%
	П
	%
	Якість

	1
	Данилюк Г.С.
	зарліт
	5
	27-16
	4
	25
	5
	32
	4
	25
	3
	18
	57%

	2
	Ткачова О.В.
	матем
	6
	30-24
	-
	-
	3
	13
	13
	54
	8
	33
	13%

	3
	Поліщук С.А.
	фізика
	7
	21-17
	2
	12
	1
	6
	4
	24
	10
	58
	18%

	4
	Древицька Т.В.
	укрмова
	8
	8-5
	1
	20
	3
	60
	-
	-
	1
	20
	80%

	5
	Панченко О.М.
	хімія
	9
	23-19
	-
	-
	5
	26
	8
	42
	6
	32
	26%

	6
	Морозюк Л.Б.
	ангмова
	10
	14-8
	2
	25
	3
	38
	2
	25
	1
	12
	63%

	7
	Панченко О.М.
	біологія
	11
	11-7
	-
	-
	2
	29
	4
	57
	1
	14
	29%



Однією з важливих складових управлінського процесу є безумовне виконання вимог статті 30 Закону України «Про освіту», яка визначає перелік обов’язкової інформації, яку заклад має оприлюднювати. У нашому навчальному закладі створений та активно функціонує офіційний сайт, де є відкритий доступ до вищезгаданої публічної інформації, що знаходиться у рубриці «Прозорість та інформаційна відкритість закладу освіти». Сайт закладу постійно оновлюється, висвітлює події, які відбуваються у житті школи, є одним із інструментів організації дистанційного навчання. Шкільне життя навчального закладу висвітлюється також на офіційній Facebook-сторінці закладу, що є більш популярною серед учнів та батьків.
Кадрова політика закладу спрямована на забезпечення закладу освіти кваліфікованими педагогічними та іншими працівниками. Протягом 2022-2023 н. р. заклад освіти був забезпечений кадрами на 100% (29 вчителів та 6 вихователів і 1асистент вихователя).         
На даний час вакантних місць немає. Педагогічними та технічними працівникіами ми забезпечені в повній мірі.      
Рівень педагогічної майстерності
«Спеціаліст вищої категорії» – 11
«Спеціаліст І категорії» – 11
«Спеціаліст ІІ категорії» – 4 
«Спеціаліст» – 2 
 «Молодший спеціаліст» - 7 
«Старший учитель» – 5 
«Учитель-методист» – 1 
«Відмінник освіти України» – 1 
          
Педагогічний стаж педагогічних працівників
	№ п/п
	Стаж роботи
	Учителі

	1
	до 3-х років
	1

	2
	3-10 років
	6

	3
	10-20 років
	10

	4
	Понад 20 років
	18



Віковий склад педагогічних працівників
	№ п/п
	Вік педагогічних працівників
	Учителі

	1
	до 30 років
	3

	2
	31-40 років
	8

	3
	41-50 років
	4

	4
	51-54 роки
	                             8

	5
	55 і більше років
	12


        
Підвищення педагогічної майстерності у 2022-2023 навчальному році
 
	№ п/п
	Вид діяльності
	      Учителі

	1
	Курсова перепідготовка на базі  ОАНО 
	17

	2
	Атестація (всього)
у тому числі:
- підтвердили кваліфікаційну категорію
- не підтвердили кваліфікаційну категорію
- підвищили кваліфікаційну категорію
- підтвердили педагогічне звання:
             «старший вчитель»
             «учитель-методист»
- встановлено педагогічне звання
             «старший учитель»
- не підтверджено педагогічне звання «старший учитель»
- не атестувалася
	7

6
-
1

1
-

-

-
-



У ході атестації педагогічних працівників було проведено тижні педагогічної майстерності вчителів, де педагоги демонстрували свої надбання, ділилися досвідом роботи з колегами.
У цьому році атестувалися 7 вчителів: підтвердили І кваліфікаційну категорію –Поросюк А.М.,Ткачова О.В.  Підтвердила спеціаліст вищої категорії й педагогічне звання «Старший вчитель»- Шатайло Т.І., підтвердила вищу кваліфікаційну категорію –Даліщук В.А.  Підтвердила кваліфікаційну категорію «молодший спеціаліст н/м»-10р.Сандул А.О., встановили 12 т.р.-Сороці І.В.  Встановлено  вищу кваліфікаційну категорію- Данилюк Г.С.
Адміністрація навчального закладу сприяє підвищенню кваліфікації педагогічних працівників, розроблений перспективний план підвищення кваліфікації та план підвищення кваліфікації на рік. Планові курси педагогічні працівники проходять на базі ОАНО та на базі КУ «Центру професійного розвитку педагогічних працівників»,  педагоги закладу освіти є активними членами вебспільноти освітян, працюючи на таких платформах, як «Всеосвіта», «На урок», «Прометеус», «Едера» тощо, де проходять курси, беруть участь у семінарах та конференціях,  створюють тести для перевірки рівня навчальних досягнень учнів.
                      Фінансове та матеріально-технічне забезпечення закладу. 
           Протягом 2022-2023  навчального року у період літніх канікул  у закладі здійснені наступні ремонтні роботи:
-	Інформація
про використання позабюджетних коштів     Пужайківського ліцею у 2022- 2023н.р.

	Дата надходження 
	Сума 
	Від кого надійшли кошти 
	Витрачено на:

	Вересень 
	150.00
	Осадчук П.І.
	Гальмівна рідина

	
	144.00
	Осадчук П.І.
	Лампочки ( габарити, повороти,миг.)

	Жовтень 
	1000.00
	Астрахова Н.В.
	Канцтовари 

	Жовтень
	250.00
	Ільченко 
	Шино монтаж 

	
	300.00
	Осадчук П.І.
	Набір ключів гаєчних

	Грудень 
	700.00
	Астрахова Н.В.
	Придбання призів  для проведення конкурсів на свята

	
	120.00
	Ільченко С.Л.
	Придбання антифризу

	
	480.00
	Осадчук П.І.
	Тосол (10л)

	Січень 
	500.00
	Готка Д.О.
	Придбання електродів

	Лютий 
	150.00
	Ільченко С.Л.
	Придбання гальмівної рідини

	
	150.00
	Осадчук П.І.
	Гальмівна рідина

	
	150.00
	Осадчук П.І.
	Манжети щеплення 

	Березень 
	5000.00
	Цуркаль В.Г.
	Придбання посуду(чашки)

	
	150.00
	Ільченко С.Л.
	Придбання ел.лампочки до автобуса Атаман

	
	500.00
	Ільченко С.Л.
	Придбання набору воротків 

	
	170.00
	Ільченко С.Л.
	Придбання антифризу 

	Травень 
	450.00
	Голуб В.І.
	Придбання ДП для впорядкування газонів

	
	300. 00
	Ільченко С.Л.
	Шино монтаж 

	
	220.00
	Осадчук П.І.
	Тосол 

	
	300.00
	Осадчук П.І.
	Ремінь генератора

	
	400.00
	Загорулько Т.В.
	Плвіка ламінат

	
	600.00
	Загорулько Т.В.
	Фарба для приртера

	
	3000.00
	Загорулько Т.В.
	Штори 

	
	6900.00
	Загорулько Т.В.
	Стенди 

	
	450.00
	Загорулько Т.В.
	Методична література

	Червень 
	1100.00
	Даліщук В.А.
	Стенди 

	
	400.00
	Даліщук В.А.
	Плвіка ламінат

	
	580.00
	Даліщук В.А.
	Канцтовари 

	
	850.00
	Морзюк Л.Б.
	Кронштейн кріплення 

	
	450.00
	Морзюк Л.Б.
	Меодична література

	
	450.00
	Морзюк Л.Б.
	Таблиці «Правила читання»

	
	1000.00
	Дончук О.В.
	Канцтовари 

	
	
	
	

	
	450.00
	Голуб В.І.
	Придбання ДП для впорядкування газонів

	
	3000.00
	Батьки учнів 5 кл.
	Придбання гардин 

	
	3200.00
	Батьки учнів 5 кл.
	Придбання плафонів освітлення

	
	400.00
	Батьки учнів 5 кл.
	Гачки  для обладнання вішалки під одяг

	
	950.00
	Дорошенко В.Я.
	Фасадна вивіска

	
	150.00
	Дорошенко В.Я.
	Вивіска фасадна на клас безпеки

	
	1100.00
	Дорошенко В.Я.
	Придбання світильників у клас безпеки

	
	600.00
	Дорошенко В.Я.
	Фарба для наведення малюнків на стінах, фарбування лавочок, ігрових майданчиків.

	
	4100.00
	Батьки учнів закладу
	Придбання каструль для приготування їжі

	
	6336.00
	Батьки учнів закладу
	Посуд 

	
	990.00
	Тітієвська Т.В.
	Шпалери 

	
	500.00
	Тітієвська Т.В.
	Настінний годинник 

	
	780.00
	Тітієвська Т.В.
	Дошка для нарізки (12 шт)

	
	900.00
	Тітієвська Т.В.
	Ніж (6 шт)

	
	
	
	

	
	200.00
	Муль П.В.
	Розвантажування паливного котла

	
	200.00
	Муль П.В.
	Підгортання вугілля

	Липень 
	600.00
	Астрахова Н.В.
	Канцтовари 

	
	1200.00
	Стручковська Л.А.
	Атласні стрічки

	
	650.00
	Стручковська Л.А.
	Гардини 

	
	1000.00
	Стручковська Л.А.
	Канцелярія 

	
	400.00
	Стручковська Л.А.
	Фарба для принтера

	
	100.00
	Стручковська Л.А.
	Ігровий матеріал (прищіпки, камінчики,, камінчики, 

	
	140.00
	Стручковська Л.А.
	Двосторонній скотч

	
	50.00 
	Астрахова Н.В.
	Дюбеля для кріплення стендів



	Сума : 52360.00 грн.

                       Адміністрація закладу постійно вивчає потреби учнів та працівників, готує і доводить до відома засновника запити для задоволення потреб закладу освіти та відстежує їх реалізацію. 
Однією з важливих складових управлінського процесу є безумовне виконання вимог статті 30 Закону України «Про освіту», яка визначає перелік обов’язкової інформації, яку заклад має оприлюднювати. У нашому навчальному закладі створений та активно функціонує офіційний сайт, де є відкритий доступ до вищезгаданої публічної інформації, що знаходиться у рубриці «Прозорість та інформаційна відкритість закладу освіти». Сайт закладу постійно оновлюється, висвітлює події, які відбуваються у житті  закладу, є одним із інструментів організації дистанційного навчання. Шкільне життя навчального закладу висвітлюється у групі на офіційній Facebook-сторінці закладу, що є більш популярною серед учнів та батьків.
При проведенні атестації адміністрація закладу  приділяє належну увагу моральному заохоченню педагогічних працівників, представляючи їх до нагородження грамотами різного рівня. Так, за підсумками атестації 2021-2022 н. р. педагогічні працівники подані до нагородження грамотами відділу освіти, культури, молоді та спорту Піщанської сільської ради.
Щороку, з нагоди Дня працівника освіти відповідно до Положення про преміювання педагогічних працівників відбувається преміювання усіх педагогічних працівників в розмірі до одного посадового окладу. Також згідно статті 57 Закону України «Про освіту» щодо виплати педагогічним працівникам щорічної грошової винагороди в розмірі до одного посадового окладу (ставки заробітної плати) за сумлінну працю, зразкове виконання покладених на них обов’язків педагогічні працівники отримують  матеріальне заохочення у кінці календарного року. Технічні працівники преміюються відповідно до додатку 2 Колективного договору закладу освіти «Положення про преміювання працівників» за сумлінне виконання службових обов’язків в розмірі однієї мінімальної зарплати.
Директор  закладу у роботі з працівниками дотримується партнерського стилю керівництва. 

1.3. Мета, основні  напрямки роботи та завдання  Пужайківського ліцею (далі-заклад)
на 2023-2024 навчальний   рік

Педагогічний колектив в 2023-2024 навчальному році працює над єдиною проблемою:
 «Від творчо працюючого вчителя до конкурентоздатного компетентного випускника через впровадження інноваційних методів навчання і виховання»

Першочергові заходи з виконання пріоритетних завдань закладу  на 2023-2024  навчальний рік 

Головне завдання колективу Пужайківського ліцею  в 2023 -2024  навчальному році:
Забезпечити безперебійний  освітній процес у закладі  та охоплення всіх дітей шкільного віку якісним навчанням з урахуванням попиту  освітніх послуг (Директор, адміністрація, педагогічні працівники)    
                                                                                                       
Навчальна робота
1. Підвищити результативність участі в предметних олімпіадах і конкурсі  МАН на районному  рівні  за  рахунок 
впровадження  різних  видів  інноваційних  методів  роботи  з  обдарованою  молоддю. (Заступник  директора  з  НВР,  учителі вищої і першої категорій)            
2.       Підвищити результативність навчальної роботи в  класах  з  використанням  інноваційних  методів   через  систему  візуальних  комунікацій   та  інтелектуального  дизайну. (Заступник  директора  з  НВР, вчителі - предметники)
3.     Здійснювати підтримку і педагогічний  супровід  дітей з особливими потребами. (Заступник  директора  з  НВР,  учителі-предметники, класні керівники)
4.     Підвищити відповідальність у веденні шкільної документації. (Заступник  директора  з  НВР, заступник  директора  з  ВР) 
5.    Спрямувати навчальну роботу всього шкільного колективу  у  напрямку «Впровадження  різних  видів інноваційних    методів, технологій  у   викладанні  предметів  інваріантної  складової».

Виховна та соціальна робота 
1. Забезпечити безумовне виконання всіх норм законодавства із захисту дітей пільгових категорій та інших учасників освітнього процесу. (ЗДВР, класні керівники)
2. Виховувати дітей у дусі любові до України,   району, села, школи. (ЗДВР, педагог-організатор,  класні керівники)
3. Продовжувати профілактичну роботу з правового виховання. (ЗДВР, педагог-організатор,  Рада профілактики, класні керівники)
4. Активно  впроваджувати  інноваційні  форми  та  методи  роботи  у  виховний  процес  за  всіма  напрямками. (ЗДВР, педагог-організатор,  класні керівники)
Методична робота 
1. Здійснення заходів з поглиблення педагогічних знань, методології навчання, практики та методики виховання, психології, етики, формування в молодих учителів посадових умінь і навичок  згідно  з  вимогами  часу. (ЗДНВР)
2. Здійснення заходів щодо підвищення культури співробітництва педагогів різних поколінь.                                                                             (ЗДНВР, ЗДВР)
3. Забезпечити результативну участь вчителів у конкурсах професійної майстерності різного рівня. (Заступник  директора  з  НВР)
Господарча діяльність
[image: Офисные принадлежности. Без чего не обойтись. - Стрічка новин Харкова]1.  Скласти загальношкільний план оновлення матеріальної бази та ремонту навчальних  кабінетів. (Завгосп)
1. Вжити всіх необхідних заходів із забезпечення економного споживання енергоресурсів. (Завгосп)
3. Забезпечити поповнення матеріальної бази для  діяльності закладу. (Завгосп)
Адміністративна діяльність 
Забезпечити адекватну оцінку особистого внеску кожного співробітника 
до результатів роботи закладу. (Адміністрація, профком)
                     



ВЕРЕСЕНЬ
	 Зміст 
	Дата 
	Відповідальні 
	Примітка 

	І. ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ
	
	
	

	1. 1. Забезпечення комфортних і безпечних умов навчання та праці 
	
	
	

	Контроль за відвідуванням учнями занять, попередження пропусків 
	щоденно 
	кл. керівники 
	

	Оновлення списків, довідок на харчування учнів пільгових категорій 
	пр.місяця 
	Астрахова Н.В.
	

	Аналіз відвідування учнями закладу за вересень 
	До 01.10 
	Астрахова Н.В.
	

	Проводити рейди з перевірки запізнень і відвідування школи здобувачами освіти 
	постійно 
	Астрахова Н.В.
	

	Контроль за дотриманням протиепідемічного санітарно-гігієнічного режиму у класних кімнатах 1-11 класів та приміщеннях загального користування у школі 
	постійно 
	адміністрація 
	

	Провести перевірку стану безпеки спортивного обладнання  та спортмайданчика.
	1 тиждень місяця
	Ботнар К.С.
	

	Провести  з учнями вступний інструктаж з безпеки життєдіяльності .
	1 тиждень місяця 
	класні керівники 
	

	Провести бесіди  з безпеки дорожнього руху.
	4 тиждень місяця 
	класні керівники 
	

	Проводити виховні заходи, спрямовані на вироблення навичок здорового харчування 
	пр.місяця 
	класні керівники 
	

	Проводити контроль за санітарно-гігієнічними умовами навчання і виховання школярів (санітарний стан приміщення школи, класів, майстерень, санвузлів, температура, освітлення, правильна розстановка парт, станків). 
	постійно 
	класні керівники, 
Богонос Р.В.
	

	Формувати в учасників освітнього процесу розуміння необхідності дотримуватися певних правил поведінки в Інтернеті 
	постійно 
	кл.керівники, 
вч. інфор-ки 
	


	Проводити обстеження школярів на наявність педикульозу  та інших захворювань 
	постійно 
	мед.сестра
Богонос Р.В.
	

	2.Створення освітнього середовища, вільного від будь-яких форм насильства та дискримінації 

	Забезпечення інформацією сайту школи щодо застосування норм Закону України «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо протидії булінгу (цькування)» від 18 грудня 2018 року за №2657 – VIII 
	пр.місяця 
	Астрахова Н.В.
	

	Складання банку даних учнів «Зони ризику» та «групи ризику» 
	постійно 
	Стручковська Л.А.
	

	Анкетування за методикою «Агресивна поведінка» (за Є. Ільїним та П. Ковальовим) 
	18-22.09
	Стручковська Л.А.
	

	3.Формування інклюзивного, розвивального та мотивуючого до навчання освітнього простору 

	Вивчення потреб учасників освітнього процесу щодо поліпшення доступності до закладу
	пр.місяця
	Дорошенко В.Я.
	

	Облаштування зон для навчальних занять поза межами класу(заняття на свіжому повітрі)
	пр.місяця
	Стручковський М.О.
	

	ІІ. СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ 
	
	
	

	1.Наявність відкритої, прозорої і зрозумілої для здобувачів освіти системи оцінювання їх навчальних досягнень. 

	Ознайомлення здобувачів освіти з критеріями оцінювання навчальних досягнень 5-11 класів з навчальних предметів 
	постійно 
	вчителі-предметники
	

	Методична нарада «Формувальне оцінювання як засіб визначення індивідуальних досягнень кожного учня» 
	22.09 
	Поліщук Л.М. 
	

	2.2.Застосування внутрішньої системи оцінювання роботи закладу. 
	
	
	

	Здійснення моніторингу якості оцінювання знань учнів (поточне, тематичне, контрольне оцінювання) 
	пр. місяця 
	адміністрація 
	

	Моніторинг стану ведення та перевірки учнівських зошитів з української мови та літератури.
	пр. місяця 
	адміністрація 
	

	2.3. Спрямованість системи оцінювання на формування в здобувачів освіти відповідальності за результати свого навчання, здатності до самооцінювання 

	Практичне заняття з учителями «Самооцінювання та взаємооцінювання-один з основних елементів ефективності сучасного уроку» 
	13.09 
	Поліщук Л.М.
	

	Сприяння формуванню у здобувачів освіти відповідального ставлення до результатів навчання шляхом використання прийому самооцінювання та взаємооцінювання під час перевірки знань учнів 
	постійно 
	вчителі-предметнки 
	

	ІІІ. ДІЯЛЬНІСТЬ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ 
	
	
	

	3.1.Ефективне планування педагогічними працівниками своєї діяльності, використання сучасних освітніх підходів до організації освітнього процесу з метою формування ключових компетентностей здобувачів освіти. 

	Вивчення роботи педагога щодо ведення календарно-тематичних планів
	До 5 вересня
	Поліщук Л.М.
	

	Активізувати індивідуальну роботу з обдарованими дітьми 
	постійно 
	вчителі-предметники
	

	Створення педагогічними працівниками власного портфоліо
	пр.навч. року
	Поліщук Л.М.
	

	3.2.Постійне підвищення професійного рівня й педагогічної майстерності педагогічних працівників. 

	Організація циклу семінарів для вчителів, що атестуються «Використання ІКТ у освітньому процесі» 
	пр.місяця 
	учителі-предметники, 
Поліщук Л.М.
	

	Методична нарада «Психологічні основи уроку, схеми аналізу та самоаналізу уроку» 
	22.09. 
	Поліщук Л.М.
	

	Методичний тренінг «Знання методик ефективного застосування комп’ютерних програм»
	На засід. ШМО
	Керівники ШМО
	

	3.3.Співпраця зі здобувачами освіти, їх батьками, працівниками закладу. 
	
	
	

	Інформувати батьків про критерії оцінювання навчальних досягнень учнів 
	постійно 
	кл.керівники 
	

	Консультпункт за участю батьків-фахівців з питань медичного характеру. 
	1 тиждень місяця 
	Поліщук Л.М.
	

	3.4.Організація педагогічної діяльності та навчання здобувачів освіти на засадах академічної доброчесності. 

	Провести нараду при директорові з питань вивчення документів про академічну доброчесність 
	08.09.
	Дорошенко В.Я.
	

	ІV. УПРАВЛІНСЬКІ ПРОЦЕСИ 

	4.1.Наявність стратегії розвитку та системи планування діяльності закладу, моніторинг виконання поставлених цілей і завдань. 

	Інструктивно-методичні оперативки
Про зміст і обсяги домашніх завдань на уроках 
Про стан ведення ділової документації закладу, класні журнали 
Про дотримання учасниками освітнього процесу встановлених протиепідемічних заходів 
	щопонеділка 

	 Дорошенко В.Я.
Поліщук Л.М.


Богонос Р.В.
	

	4.2.Формування відносин довіри, прозорості, дотримання етичних норм. 
	
	
	

	Вивчення звернень громадян на сайті закладу у соціальних мережах про діяльність закладу 
	постійно 
	адміністрація 

	

	4.3.Ефективність кадрової політики та забезпечення можливостей для професійного розвитку педагогічних працівників. 

	Консультації з підготовки матеріалів до конкурсу «Вчитель року-2023» 
	постійно 
	адміністрація 
	

	4.4.Організація освітнього процесу на засадах  людиноцентризму, прийняття управлінських рішень на основі конструктивної співпраці учасників освітнього процесу, взаємодії закладу освіти з місцевою громадою. 

	Видати накази згідно  циклограми
	
	 
	

	4.5.Реалізація політики академічної доброчесності. 
	
	
	

	Опрацювати цикл антикорупційних матеріалів на освітній платформі EdEra 
	пр.місяця 
	учителі 
	

	6. Організаційні заходи та робота з діловою документацією
	

	1. Затвердження освітньої програми на новий навчальний рік.
2. Оформлення документів:
-акт перевірки готовності закладу;
-акти-дозволи на проведення занять у кабінетах фізики, хімії, біології, інформатики, спортзалі, майстернях.
3. Підготовка організаційних наказів.
4. Складання та затвердження розкладу уроків на новий навчальний рік.
5. Складання та затвердження плану роботи бібліотеки.
6. Забезпечення учнів підручниками.
7. Огляд готовності навчальних кабінетів та приміщення закладу  до нового навчального року.
8. Проведення  атестації навчальних кабінетів.
9. Складання та погодження у РЦППСР робочого плану психологічної служби на новий навчальний рік
10.Погодження комплектації .
11.Унесення змін про рух учнів до алфавітної книги.
	серпень
	
	

	1. Оформлення статистичних звітів.
2. Оформлення тарифікаційних списків педагогічних працівників.
3. Складання та затвердження графіка чергування по закладу  вчителів та учнів.
4. Складання та затвердження розкладу  роботи гуртків, спортивних секцій  та факультативів.
5. Погодження  розкладу навчальних занять на відповідність санітарним вимогам.
6. Складання табеля обліку робочого часу працівників.

7. Оновлення та коригування списків соціальної категорії учнів. Оформлення актів обстеження.
8. Складання та затвердження розкладу засідань та планів роботи методичних об’єднань.
9. Оформлення та погодження календарно-тематичних планів вчителів.
10. Погодження планів виховної роботи класних керівників.
11. Складання плану  роботи органів учнівського самоврядування
12.Складання та затвердження плану спортивно-масової роботи.
13. Внесення і коригування даних в інформаційну систему КУРС ШКОЛА.
	I т.
I т.
I т.

I т.

I т.

І т.

І т.

Іт.

І т.
ІI т.
ІІ т.
ІІ т.
ІІ т.
	 ЗДНВР
Директор  ліцею ЗДВР

ЗДНВР

ЗДНВР
Поліщук Л.М.
Стручковський М.О.
Соц.пед.
Голови МО
ЗДНВР

ЗДНВР
ЗДВР
Пед. Орг.
ЗДВР
ЗДНВР
	



	7. Науково- методична робота
	

	Засідання педагогічної ради №1.
Вивчення та аналіз навчальних програм, методичних листів, рекомендацій, підручників.
 ІМО «Особливості викладання предметів у 2023 -2024 н.р. Проведення Першого уроку»
Організація гурткової роботи.
	31 .08.2023 30.08.2023

25.08. 2023
28.08. 2023
	Дорошенко В.Я.
Вчителі-предметники ЗДНВР

ЗДВР
	

	Співбесіда з педагогічними працівниками по навчальних програмах, кал.-тематичних планах.
Засідання шкільного м/о вчителів суспільно-гуманітарних дисциплін №1

Аналіз участі учнів школи в І та ІІ турах обласних інтелектуальних змагань.
	1.09. 2023

04.09. 2023

4.09. 2023
	ЗДНВР

Керівник м/о

ЗДНВР
	

	Засідання методичної ради №1 
Засідання м/о вчителів початкових класів №1
Організація роботи з обдарованими дітьми по підготовці до предметних олімпіад.
	11.09.2023
08 .09. 2023
11. 09.2023
	ЗДНВР
Керівник м/о
ЗДНВР
	

	Засідання атестаційної комісії.
Засідання м/о класоводів і класних керівників №1
ІМО «Основні вимоги до поурочного планування»
	18.09. 2023
15.09. 2023
13.09.2023
	Директор
Кер. шм/о 
ЗДНВР
	

	ІМО – інформація для  педагогічних працівників, що атестуються.
Засідання наради при директорі №1
Засідання м/о вчителів природничо-математичних дисциплін №1
	22.09. 2023
25.09.2023
29.09.2023
	Директор
Директор 
Кер.шм/о
	

	8. Внутрішкільний контроль і керівництво
	

	Контроль за здійсненням підготовки до нового навчального року(календ.плани, перший урок).
Перевірка особових справ учнів.
Уточнення річного плану роботи.
Огляд готовності шкільних кабінетів.
	28-31. 08. 23

14.08.2023
13.08.2023
14.08.2023
	Адміністрація 

Кл.керівники.
ЗДНВР
ЗДНВР
	

	Перевірка планів роботи засідань шкільних методичних об’єднань.
Засідання Ради  ліцею № 1
Складання статистичної звітності.
	25.08. 2023
04.09. 2023
31.08. 2023
	ЗДНВР, 
Директор 
ЗДНВР
	

	Погодження календарних планів, планів роботи кл.керівників, педагога-організатора, соц.педагога, практ.психолога.
Контроль за використанням зошитів з друкованою основою вчителями початкових класів.
Складання графіку  проведення моніторингу знань
ІМО «Вимоги щодо оформлення та ведення класних журналів»
Співбесіди з учителями з питань самоосвіти та внутрішнього контролю.
	06.09. 2023

07.09. 2023

08.09. 2023
07.09. 2023 Згідно графіка
	адміністрація

Керівник м/о 

ЗДНВР
ЗДНВР
	

	Співбесіда з педагогічними працівниками по атестації та курс. переп.
Перевірка ведення класних журналів.
	15.09. 2023
18.09. 2023
	ЗДНВР
ЗДНВР
	

	Затвердження графіка проведення шкільних предметних олімпіад і предметних тижнів.
	22 .09. 2023
	Дорошенко В.Я.
	

	9. Виховна робота. Співробітництво сім’ї  і громадськості
	

	Підготовка до проведення свята Першого дзвоника.
Повідомлення батькам алгоритм дії  роботи закладу  в період  воєнного стану.
Проведення роботи з учнями та батьками по організації гарячого харчування.
	28-31.08. 23
31.08.23
28-31.08. 23
	Адміністрація , 
директор
ЗДВР
	

	Профілактична операція «Урок».
Місячник  безпеки життєдіяльності « Увага діти на дорозі»
Свято першого дзвоника. 

Організація та проведення загальношкільних батьківських зборів №1.	
	04.09. 2023
вересень
04.09. 2023

04  .09. 23
	ЗДНВР
кл.керівники
Пед.-організ.
бібліотекар.
Директор
	

	Тиждень безпеки дорожнього руху. 
Проєкт учнівського парламенту  «Про свою безпеку дбай – дорожні правила вивчай»:

	4 - 08.09. 23

	Чер.вчит.
Пед.-організ.
	

	Олімпійський тиждень.
. - П’ятиденний Челендж «Спорт - це модно»:
Засідання батьківського комітету.

	11-15.09. 23
15.09. 2023

	Вчитель фіз-ри
Директор 

	

	Тиждень Миру 
«Мир на Землі – це щастя і радість у серцях»
	18 - 22.09. 23

	Кл.кер.
Пед.-організ.
	

	Тиждень художньої творчості осені.
 Виставка «Щедрість рідної землі».
	25. - 29.09.23
26.09. 2023
	
	

	День Учителя
Провести облік малозабезпечених сімей, неповних, багатодітних; дітей-сиріт, напівсиріт,інвалідів; неблагополучних сімей.
	02 .10. 2023
25-29.09.23
	Пед.-організ.
соц. пед.
	

	10. Фінансово-економічна і господарська діяльність
	
	
	

	Наявність та затвердження інструкцій з ТБ при коронавірусі, їх дотримання.
Організація та проведення санітарної «п’ятниці».
	04.09. 2023
11.09. 2023
	Директор.
Завгосп школи.
	

	Перевірка, поновлення та поповнення особових справ працівників  закладу
Контроль пожежної безпеки.
	15.09. 2023 18.09.2023
	Адміністрація Завгосп
	

	Підготовка до опалювального сезону. Перевірка  готовності  та  збереження  паливних  матеріалів  до  опалювального  сезону. 
Проведення дезінфекції туалетів, контроль водопостачання.
	22.09. 2023

25.09.2023
	Завгосп

Завгосп 
	



ЖОВТЕНЬ 
	 Зміст 
	Дата 
	Відповідальні 
	Примітка 

	І. ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ
	
	
	

	1. 1. Забезпечення комфортних і безпечних умов навчання та праці 
	
	
	

	Контроль за відвідуванням учнями занять, попередження пропусків 
	щоденно 
	кл. керівники 
	

	Оновлення списків, довідок на харчування учнів пільгових категорій 
	пр.місяця 
	Астрахова Н.В.
	

	Аналіз відвідування учнями закладу за жовтень
	До 01.10
	Астрахова Н.В.
	

	Проводити рейди з перевірки відвідування  закладу  здобувачами освіти 
	постійно 
	Астрахова Н.В.
	

	Контроль за дотриманням протиепідемічного санітарно-гігієнічного режиму у класних кімнатах 1-11 класів та приміщеннях загального користування у закладі
	постійно 
	адміністрація 
	

	Провести бесіди «Правила експлуатації побутових нагрівальних електро- та газоприладів» 
	1 тиждень місяця 
	класні керівники 
	

	Провести бесіди «Дорожні знаки» 
	4 тиждень місяця 
	класні керівники 
	

	Проводити виховні заходи, спрямовані на вироблення навичок здорового харчування 
	пр.місяця 
	класні керівники 
	

	Проводити контроль за санітарно-гігієнічними умовами навчання і виховання школярів (санітарний стан приміщення  ліцею, класів, майстерень, санвузлів, температура, освітлення, правильна розстановка парт, станків). 
	постійно 
	класні керівники, 
Богонос Р.В.
	

	Формувати в учасників освітнього процесу розуміння необхідності дотримуватися певних правил поведінки в Інтернеті 
	постійно 
	кл.керівники, 
вч. інфор-ки 
	


	Проводити обстеження школярів на наявність педикульозу інших захворювань 
	постійно 
	Богонос Р.В.
	

	2.Створення освітнього середовища, вільного від будь-яких форм насильства та дискримінації 

	Тренінгове заняття «Профілактика булінгу в учнівському середовищі».
	
	
	

	Поради «Як допомогти дітям упоратися з булінгом». 1-11 кл.
	Протягом року
	Психолог
	

	Години спілкування на тему: «Кібербулінг». 9-11 кл
	Протягом року
	Класні керівники
	

	Імітаційна гра для молодших школярів  «Якщо тебе ображають 1-4-й класи
	Жовтень
	Кл. кер., вих. ГПД
	

	3.Формування інклюзивного, розвивального та мотивуючого до навчання освітнього простору 
	

	Створення зручного і мотивуючого до навчання  простору у навчальному кабінеті 
	постійно
	Зав.кабінетами
	

	ІІ. СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ 
	
	
	

	1.Наявність відкритої, прозорої і зрозумілої для здобувачів освіти системи оцінювання їх навчальних досягнень. 

	Ознайомлення здобувачів освіти з критеріями оцінювання навчальних досягнень 5-11 класів з навчальних предметів 
	постійно 
	вчителі-предметники
	

	Методична нарада «Формувальне оцінювання як засіб визначення індивідуальних досягнень кожного учня» 
	20.10
	ЗДНВР
	

	2.Застосування внутрішньої системи оцінювання роботи закладу. 
	
	
	

	Здійснення моніторингу якості оцінювання знань учнів (поточне, тематичне, контрольне оцінювання) 
	пр. місяця 
	адміністрація 
	

	Моніторинг стану ведення та перевірки учнівських зошитів з української мови та літератури.
	пр. місяця 
	адміністрація 
	

	Фронтальний моніторинг. Стан викладання основ здоров’я
	протягом місяця 
	Поліщук Л.М.
	

	3. Спрямованість системи оцінювання на формування в здобувачів освіти відповідальності за результати свого навчання, здатності до самооцінювання 

	Практичне заняття з учителями «Самооцінювання та взаємооцінювання-один з основних елементів ефективності сучасного уроку» 
	
	Поліщук Л.М.
	

	Сприяння формуванню у здобувачів освіти відповідального ставлення до результатів навчання шляхом використання прийому самооцінювання та взаємооцінювання під час перевірки знань учнів 
	постійно 
	вчителі-предметнки 
	

	Педагогічна рада з елементами тренінгу «Учнівське самооцінювання в сучасній школі-невід’ємний елемент навчання» 
	27.10
	адміністрація
	

	ІІІ. ДІЯЛЬНІСТЬ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ 
	
	
	

	1.Ефективне планування педагогічними працівниками своєї діяльності, використання сучасних освітніх підходів до організації освітнього процесу з метою формування ключових компетентностей здобувачів освіти. 

	Систематично і послідовно працювати над підготовкою учнів до олімпіад, конкурсів, турнірів різного рівня 
	постійно 
	вчителі-предметники 
	

	Обмін досвідом «Використання iнформацiйно-комунікаційних технологiй при вивченнi предметiв iнвapiaнтної  складової» 
	27.10. 
	вчителі-предметники
	

	Активізувати індивідуальну роботу з обдарованими дітьми 
	постійно 
	вчителі-предметники
	

	Участь у І етапі Всеукраїнських предметних олімпіад
	згідно графіку 
	вчителі-предметники 
	

	2.Постійне підвищення професійного рівня й педагогічної майстерності педагогічних працівників. 

	Організація циклу семінарів для вчителів, що атестуються «Використання ІКТ у освітньому процесі» 
	пр..місяця 
	учителі-предметники, 

	

	Організувати роботу творчих груп вчителів з проблеми «Педагогічна підтримка розвитку самоосвітньої компетентності учнів» 
	пр.місяця 
	
	

	Методична нарада «Психологічні основи уроку, схеми аналізу та самоаналізу уроку» 
	
	
	

	3.Співпраця зі здобувачами освіти, їх батьками, працівниками закладу. 

	Інформувати батьків про критерії оцінювання навчальних досягнень учнів 
	постійно 
	кл.керівники 
	

	Консультпункт за участю батьків-фахівців з питань правового характеру. 
	1 тиждень місяця 
	
	

	4.Організація педагогічної діяльності та навчання здобувачів освіти на засадах академічної доброчесності. 
	

	Провести нараду при директорові з питань вивчення документів про академічну доброчесність 
	
	Дорошенко В.Я.
	

	ІV. УПРАВЛІНСЬКІ ПРОЦЕСИ 
	
	
	

	1.Наявність стратегії розвитку та системи планування діяльності закладу, моніторинг виконання поставлених цілей і завдань. 

	Наради при директорові 
 
	

	 
	

	2.Формування відносин довіри, прозорості, дотримання етичних норм. 
	
	
	

	Вивчення звернень громадян на сайті закладу, у соціальних мережах про діяльність закладу 
	постійно 
	адміністрація 

	

	3.Ефективність кадрової політики та забезпечення можливостей для професійного розвитку педагогічних працівників. 

	Консультації з підготовки матеріалів до конкурсу «Вчитель року-2023» 

	постійно 
	адміністрація 

	

	4.Організація освітнього процесу на засадах  дитиноцентризму, прийняття управлінських рішень на основі конструктивної співпраці учасників освітнього процесу, взаємодії закладу освіти з місцевою громадою. 

	Видати накази згідно циклограми
	
	Дорошенко В.Я.
	

	5.Реалізація політики академічної доброчесності. 
	
	
	

	Опрацювати цикл антикорупційних матеріалів на освітній платформі EdEra 
	пр.місяця 
	учителі 
	

	6. Організаційні заходи та робота з діловою документацією
	

	1. Підготовка звіту РВК-1, РВК-83 в інформаційній системі КУРС школа.
2.Складання табеля обліку робочого часу працівників.
	І т.

І т.
	ЗДНВР
ЗДНВР
Стручковський М.О.
	

	7. Науково- методична робота
	

	Засідання  шкільної атестаційної комісії.
ІМО- для вчителів-предметників про проведення шкільного етапу предметних олімпіад.
	02.10. 2023
04.10. 2023
	Голова АК
ЗДНВР
	

	Засідання школи молодого вчителя
Педагогічні читання«Справжній педагогічній творчості властиві риси дослідження, творчого узагальнення своєї праці» (Ідеї В.Сухомлинського щодо формування і збагачення педагогічної культури вчителя в умовах реформування школи)
	06.10. 2023
09.10. 2023
	ЗДНВР
Директор 
	

	Організація участі вчителів  ліцею  в  районному  конкурсі "Учитель року".
Підготовка до проведення шкільних предметних олімпіад.
	12. 10. 2023
13.10.2023
	ЗДНВР
ЗДНВР
	

	Організація системного повторення програмового матеріалу.
Засідання наради при директорі 
Підготовка до участі в Міжнародному конкурсі з укр.мови ім. П.Яцика.
	18.10. 2023
23.10. 2023
Протягом жовтня 
	ЗДНВР
Директор 
Вч.укр.мови і літ.
	

	Фестиваль відкритих уроків  з послідуючим обговоренням на ІМО.
Стан викладання та якість навчальних досягнень учнів з основ здоров’я 
	Жовтень Протягом жовтня 
	ЗДНВР
ЗДНВР
	

	8. Внутрішкільний контроль і керівництво
	

	Стан викладання основ здоров’я 

Відвідування годин спілкування у 5-9 класах.
Перевірка стану учнівських щоденників(наявність оцінок, контроль з боку батьків).
Аналіз поурочних планів –конспектів вчителів – предметників.
	Протягом жовтня
Протягом жовтня
06.10. 2023
09.10. 2023
	ЗДНВР

Адміністрація
ЗДВР
Директор 
	

	 Контроль за веденням шкільної документації державною мовою.
Контроль за веденням та перевіркою учнівських зошитів природничо – математичного циклу.
	11.10. 2023
13.10.2023
	Директор 
ЗДНВР:
	

	Вибіркова перевірка поурочного планування.
Контроль за роботою танцювального гуртка.
	18.10. 2023
20.10. 2023
	ЗДНВР
Директор
	

	Складання графіка використання робочого часу вчителями в період канікул.
Ведення класних журналів класоводами, класними керівниками та вчителями-предметниками.
	25.10. 2023
28.10.2023
	Директор 
ЗДНВР
	

	
	
	
	9. Виховна робота. Співробітництво сім’ї  і громадськості

	Тиждень Козацької слави
Благодійний ярмарок
День Учителя
	02.10 -06.10
01.10.2023
	Класні керівники
Пед-організат
	

	Засідання батьківського комітету.

	18.10. 2023

	Пед.-організ.
Голова БК
	

	Обстеження  житлово-побутових умов сімей, які опинилися в складних життєвих обставинах.
Тиждень протидії булінгу

лагодійний ярмарокзі"ті учнів.к__________________________________________лентині Яківні 
Участь в районному  конкурсі «Щедрість рідної землі»
	18.10.-22.10.23

18.10.-22.10.23
19.10.2023
	Соц.пед.
Вчитель біології 
Пед-організат
	

	Місячник правових знань і правової пропаганди: «Бережи мене, мій законе».
Аналіз роботи класних керівників з учнями із неблагополучних сімей.
	листопад
01.11. 2023
	пед-організатор
ЗДВР
	

	Тиждень учнівського самоврядування 
Конференція-тренінг «Мистецтво бути лідером
	23.10-27.10
	пед-організатор
ЗДВР
	

	
	
	
	

	10. Фінансово-економічна і господарська діяльність
	

	Організація пільгового харчування учнів
Здійснення системи заходів з підготовки закладу до роботи в зимовий період.
	01.10. 2023
	Директор
Завгосп 
	

	Здійснити комплекс заходів з підготовки закладу  до роботи в осінньо – зимовий період.
Проведення інструктажу з кочегарами – машиністами котельні.
	09.10. 2023
10.10.2023
	Ботнар К.С.

	

	Профілактичний огляд і заміна електроламп.
Визначення об’єктів для ремонту на канікулах.
	16.10. 2023
17.10.2023
	Ботнар К.С.
Завгосп
	

	Перевірка збереження, поповнення та використання бібліотечного фонду.
Доведення до колективу наказу з техніки безпеки, охорони здоров’я учнів.
	24.10. 2023
19 .10. 2023
	бібліотекар
Ботнар К.С.
	

	Контроль за тепловим режимом.
	23.-27.10. 2023
	Ботнар К.С.
	














ЛИСТОПАД 
	 Зміст 
	Дата 
	Відповідальні 
	Примітка 

	І. ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ
	
	
	

	
1. 1. Забезпечення комфортних і безпечних умов навчання та праці 
	

	

	


	Контроль за відвідуванням учнями занять, попередження пропусків 
	щоденно 
	кл. керівники 
	

	Оновлення списків, довідок на харчування учнів пільгових категорій 
	пр.місяця 
	Астрахова Н.В.
	

	Аналіз відвідування учнями закладу за листопад 
	До 01.11 
	Астрахова Н.В.
	

	Проводити рейди з перевірки  відвідування  закладу  здобувачами освіти 
	постійно 
	Астрахова Н.В.
	

	Контроль за дотриманням протиепідемічного санітарно-гігієнічного режиму у класних кімнатах 1-11 класів та приміщеннях загального користування у закладі 
	постійно 
	адміністрація 
	

	Організувати роботу щодо залучення у проведенні заходів з дітьми співробітників ювенальної превенції; МНС; фахівців інших служб. 
	пр.місяця 
	Астрахова Н.В.
	

	Провести бесіди «Правила експлуатації побутових нагрівальних електро- та газоприладів» 
	1 тиждень місяця 
	класні керівники 
	

	Провести бесіди «Дорожні знаки» 
	4 тиждень місяця 
	класні керівники 
	

	Проводити виховні заходи, спрямовані на вироблення навичок здорового харчування 
	пр.місяця 
	класні керівники 
	

	Проводити контроль за санітарно-гігієнічними умовами навчання і виховання школярів (санітарний стан приміщення закладу, класів, майстерень, санвузлів, температура, освітлення, правильна розстановка парт, станків). 
	постійно 
	класні керівники, 
Богонос Р.В.
	

	Формувати в учасників освітнього процесу розуміння необхідності дотримуватися певних правил поведінки в Інтернеті 
	постійно 
	кл.керівники, 
вч. інфор-ки 
	


	Проводити обстеження школярів на наявність педикульозу та  інших захворювань 
	постійно 
	Богонос Р.В.
	

	2.Створення освітнього середовища, вільного від будь-яких форм насильства та дискримінації 

	Консультативний пункт «Скринька довіри». 1-11 кл.
	Постійно
	Психолог
	

	Корисні правила-поради для профілактики і подолання кібербулінгу. 9-11кл.
	Протягом року
	Класні керівники
	

	Перегляд відео презентацій «Булінг в школі. Як його розпізнати», «Кібербулінг або агресія в інтернеті: Способи розпізнання і захист дитини». 
5-11кл.
	пр.місяця
	ЗДВР, психолог, педагог-організатор
	

	Тиждень толерантності 1-11 кл
	15-19.11
	Дончук О.В., класні  керівники
	

	3.Формування інклюзивного, розвивального та мотивуючого до навчання освітнього простору 
	

	Створення зручного і мотивуючого до навчання  простору у навчальному кабінеті 
	постійно
	Зав.кабінетами
	

	ІІ. СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ 
	
	
	

	1.Наявність відкритої, прозорої і зрозумілої для здобувачів освіти системи оцінювання їх навчальних досягнень. 

	Ознайомлення здобувачів освіти з критеріями оцінювання навчальних досягнень 5-11 класів з навчальних предметів 
	постійно 
	вчителі-предметники
	

	Методична нарада «Формувальне оцінювання як засіб визначення індивідуальних досягнень кожного учня» 
	24.11 
	Поліщук Л.М.
	

	2.Застосування внутрішньої системи оцінювання роботи закладу. 
	
	
	

	Здійснення моніторингу якості оцінювання знань учнів (поточне, тематичне, контрольне оцінювання) 
	пр. місяця 
	адміністрація 
	

	Моніторинг стану ведення та перевірки учнівських зошитів з англійської мови
	пр. місяця 
	адміністрація 
	

	Фронтальний моніторинг. Стан викладання хімії
	протягом місяця 
	Поліщук Л.М.
	

	3. Спрямованість системи оцінювання на формування в здобувачів освіти відповідальності за результати свого навчання, здатності до самооцінювання 

	Практичне заняття з учителями «Самооцінювання та взаємооцінювання-один з основних елементів ефективності сучасного уроку» 
	03.11. 
	Поліщук Л.М.
	

	Сприяння формуванню у здобувачів освіти відповідального ставлення до результатів навчання шляхом використання прийому самооцінювання та взаємооцінювання під час перевірки знань учнів 
	постійно 
	вчителі-предметнки 
	

	ІІІ. ДІЯЛЬНІСТЬ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ 
	
	
	

	1.Ефективне планування педагогічними працівниками своєї діяльності, використання сучасних освітніх підходів до організації освітнього процесу з метою формування ключових компетентностей здобувачів освіти. 

	Обмін досвідом «Використання iнформацiйно-комунікаційних технологiй при вивченнi предметiв iнвapiaнтної  складової» 
	29.11. 
	вчителі-предметники
	

	Активізувати індивідуальну роботу з обдарованими дітьми 
	постійно 
	вчителі-предметники
	

	Участь у ІІ етапі Всеукраїнських предметних олімпіад
	згідно графіку 
	вчителі-предметники 
	

	Проведення І етапу Міжнародного конкурсу знавців мови ім.П.Яцика 
	07.11. 
	уч. укр. мови 
	

	Проведення І етапу Міжнародного мовно-літературного конкурсу учнівської та студентської молоді ім. Т. Шевченка 
	14.11. 
	уч. укр.мови 
	

	2.Постійне підвищення професійного рівня й педагогічної майстерності педагогічних працівників. 

	Організація циклу семінарів для вчителів, що атестуються «Використання ІКТ у освітньому процесі» 
	пр..місяця 
	учителі-предметники,  
Поліщук Л.М.
	

	Організувати роботу творчих груп вчителів з проблеми «Педагогічна підтримка розвитку самоосвітньої компетентності учнів» 
	пр.місяця 
	Поліщук Л.М.
	

	Методична нарада «Психологічна підтримка дітей в умовах воєнного стану» 
	21.11. 
	Поліщук Л.М.
	

	3.Співпраця зі здобувачами освіти, їх батьками, працівниками закладу. 
	
	
	

	Інформувати батьків про критерії оцінювання навчальних досягнень учнів 
	постійно 
	кл.керівники 
	

	Консультпункт за участю батьків-фахівців з питань гуманітарного характеру. 
	1 тиждень місяця 
	
	

	4.Організація педагогічної діяльності та навчання здобувачів освіти на засадах академічної доброчесності. 
	

	Провести нараду при директорові з питань вивчення документів про академічну доброчесність 
	07.11.
	
	

	ІV. УПРАВЛІНСЬКІ ПРОЦЕСИ 
	
	
	

	1.Наявність стратегії розвитку та системи планування діяльності закладу, моніторинг виконання поставлених цілей і завдань. 

	Наради при директорові  
	
	
	

	2.Формування відносин довіри, прозорості, дотримання етичних норм. 
	
	
	

	Вивчення звернень громадян на сайті закладу, у соціальних мережах про діяльність закладу 
	постійно 
	адміністрація 

	

	3.Ефективність кадрової політики та забезпечення можливостей для професійного розвитку педагогічних працівників. 

	Консультації з підготовки матеріалів до конкурсу «Вчитель року-2023» 
	постійно 
	адміністрація 
	

	4.Організація освітнього процесу на засадах 4р.4но центризму, прийняття управлінських рішень на основі конструктивної співпраці учасників освітнього процесу, взаємодії закладу освіти з місцевою громадою. 

	Видати накази  згідно циклограми
	
	Дорошенко В.Я.
	

	5.Реалізація політики академічної доброчесності. 
	
	
	

	Опрацювати цикл антикорупційних матеріалів на освітній платформі EdEra 
	пр.місяця 
	учителі 
	

	6. Організаційні заходи та робота з діловою документацією
	

	Складання табеля обліку робочого часу працівників.
	
	Поліщук Л.М.
Стручковський М.О.
	

	7. Науково- методична робота
	

	Засідання м/о вчителів вчителів  суспільно-гуманітарних дисциплін№2
	04.11. 2023
	Кер. ШМО
	

	Засідання методичної ради закладу №2 
Засідання м/о початкових класів №2. 
Стан ведення щоденників учнями закладу: 1-11 кл.
	10.11. 2023
11.11. 2023
07.10. 2023
	ЗДНВР
Кер. ШМО
ЗДВР
	

	ІМО «Організація та результативність роботи  з слабкими і обдарованими  учнями».
 Засідання м/о класоводів і класних керівників.
	14.11. 2023
18.11. 2023
	ЗДНВР

Кер.ШМО
	

	Робота з молодими та новопризначеними педагогами.
Засідання м/о вчителів природничо-математичних дисциплін.
Участь в районному  етапі предметних олімпіад.
Засідання наради при директорі №3
	21.11 .2023
25.11. 2023
17.11-21.12. 23
26.11.23
	ЗДНВР
Кер.ШМО
ЗДНВР
Директор
	 

	8. Внутрішкільний контроль і керівництво
	

	Поточний контроль за станом роботи із шкільною документацією.
Проведення моніторингу з української мови та математики в 10 класі.
	01.11. 2023
05.11.2023
	Директор 
ЗДНВР
	

	Відвідування уроків у вчителів, що атестуються.

Оглядовий контроль  за роботою дошкільного підрозділу
Аналіз компетентнісного портрета першокласника
	Протягом
 атест. періоду
10 -14.11. 2023
17 -21.11. 2023
	ЗД НВР
Директор 
Поліщук Л.М.
Вч. Даліщук В.А.
	

	Вибіркова перевірка поурочного планування
Моніторинг ефективності проведення виховних годин з профілактики шкідливих звичок.
Контроль за вхідною та вихідною документацією.
	13. 11. 2023
17. 11. 2023 

18.11.2023
	ЗДНВР
ЗДВР

Директор 
	

	Попередній контроль за ходом підготовки до проведення  свята Нового року та зимових канікул.
Засідання м/о вч.природ.-математ.дисциплін
	25.11.2023

26.11. 2023
	ЗДВР

Кер.ШМО   
	

	9. Виховна робота. Співробітництво сім’ї  і громадськості
	

	Місячник здорового способу життя « Здоров’я - розкіш  для людини, найбільша цінність у житті» 
Тиждень знань безпеки життєдіяльності:
«Інформування щодо ризиків вибухонебезпечних предметів для дітей 6-11 років»
	листопад
03 - 07.11. 2023

04.11. 2023
	пед-організатор
Вч-предметник, черг.вчитель.
ЗДВР
	

	Вивчення міжособистісних стосунків серед учнів з метою корекції негативної поведінки.
Засідання органів учнівського самоврядування. 
Тиждень української мови та літератури. 
	06.11. 2023

07 .11. 2023
13-17.11.2023
	Соц.пед.
Муль  Л.В.
Пед-організатор
	

	Засідання батьківського комітету.
Тиждень профілактики правопорушень.
	24.11. 2023
17-21.11.23
	Голова БК
пед-організатор
	

	День гідності та свободи
Вшанування пам’яті жертв і постраждалих від голодомору в Україні.
	21.11.23
28.11. 2023
	Пед-організатор
	

	Всесвітній День боротьби зі СНІДом(виховні години).
	 01.12.23

	Пед-організат.
Черг. вчитель.
	

	10. Фінансово-економічна і господарська діяльність
	

	Проведення тематичних диктантів з укрмови(ОП та ОБЖ).
	10.11.2023
	Вч.укрмови
	

	Перевірка роботи шкільного харчоблоку.

	17.11.2023

	Директор 

	

	Проведення інвентаризації основних засобів, товарно-матеріальних цінностей.
	24.11. 2023
	Директор завгосп 
	



ГРУДЕНЬ
	Зміст 
	Дата 
	Відповідальні 
	Примітки

	І. ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ
	
	
	

	1. 1. Забезпечення комфортних і безпечних умов навчання та праці 
	
	
	

	Контроль за відвідуванням учнями занять, попередження пропусків 
	щоденно 
	класні керівники 
	

	Оновлення списків, довідок на харчування учнів пільгових категорій 
	пр.місяця 
	Астрахова Н.В.
	

	Аналіз відвідування учнями закладу за грудень 
	До 02.01 

	Астрахова Н.В.
	

	Контроль за відвідуванням учнями занять, попередження пропусків 
	щоденно 
	класні керівники 
	

	Проводити співбесіди з класними керівниками з питання контролю за відвідуванням занять учнями 
	постійно 
	класні керівники 
	

	Заходи з профілактики шкідливих звичок, запобігання наркоманії, алкоголізму, тютюнопаління, профілактики ВІЛ-інфекцій (СНІДу). 
	01.12 
	класні керівники 
	

	Забезпечити проведення бесід щодо запобігання дитячому травматизму під час зимових канікул 
	25-28.12 
	класні керівники 
	

	Провести бесіди. Пожежонебезпечні об’єкти. Новорічні свята, ялинка, гірлянди; користування пічками, камінами 
	11-15.12 
	класні керівники 
	

	Провести бесіди «Бути помітним на дорозі – бути у безпеці» 
	04-08.12 
	класні керівники 
	

	Проводити контроль за харчуванням школярів (приготування страв, термін реалізації продуктів, миття посуду). 
	постійно 
	Астрахова Н.В.
	

	Проводити обстеження школярів на наявність педикульозу інших захворювань 
	постійно 
	Богонос  Р.В.
	

	Вивчення стану адаптації учнів 1 класу до навчання 
	протягом місяця 
	Стручковська Л.А.
	

	 Семінар-тренінг «Способи формування пізнавального інтересу учнів» 
	15.12 
	Стручковська Л.А.
	

	2.Створення освітнього середовища, вільного від будь-яких форм насильства та дискримінації 

	Перевірка приміщень, території  закладу  з метою виявлення місць, які потенційно можуть бути небезпечними та сприятливими для вчинення булінгу (цькування) 
	постійно 
	адміністрація 
	

	Діагностування рівня напруги, тривожності в учнівських колективах 
	11-15.12 
	Стручковська Л.А.
	

	Складання порад «Як допомогти дітям упоратися з булінгом» 
	До 08.12 
	Стручковська Л.А.
	

	Проводити індивідуальні бесіди з метою виявлення позитивних рис і якостей учнів, схильних до правопорушень 
	постійно 
	класні керівники 
	

	Участь у Всеукраїнському тижні «Стоп булінг» 
	11-15.12 
	Стручковська Л.А.
	

	3.Формування інклюзивного, розвивального та мотивуючого до навчання освітнього простору 
	

	Створення зручного і мотивуючого до навчання  простору у навчальному кабінеті 
	постійно
	Зав.кабінет.
	

	ІІ. СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ 
	

	1.Наявність відкритої, прозорої і зрозумілої для здобувачів освіти системи оцінювання їх навчальних досягнень. 

	Доведення до відома батьків методичних рекомендацій оцінювання навчальних досягнень учнів у Новій українській школі 
	постійно 
	Вчителі початкових класів
	

	Провести моніторинг інформованості про критерії, правила і процедури оцінювання навчальних досягнень учнів 
	25-29.12 
	 адміністрація 
	

	2.Застосування внутрішньої системи оцінювання роботи закладу . 
	

	Затвердження графіку відвідування навчальних занять з метою моніторингу якості знань та системи оцінювання учнів 
	04.12. 
	адміністрація 
	

	Моніторинг стану ведення та перевірки учнівських зошитів з математики 
	11-15.12 
	адміністрація 
	

	Фронтальний моніторинг. Стан виховної роботи закладу
	протягом місяця 
	Поліщук Л.М.
	

	3. Спрямованість системи оцінювання на формування в здобувачів освіти відповідальності за результати свого навчання, здатності до само оцінювання. 

	Організувати зустрічі з представниками центру зайнятості та випускниками ліцею, які є студентами ВУЗів 
	07.12 
	Астрахова Н.В.
	

	Педагогічна онлайн-майстерня «Оцінка і самооцінювання: контроль чи розвиток?» 
	21.12. 
	Поліщук Л.М.
	

	ІІІ. ДІЯЛЬНІСТЬ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ 
	

	1.Ефективне планування педагогічними працівниками своєї діяльності, використання сучасних освітніх підходів до організації освітнього процесу з метою формування ключових компетентностей здобувачів освіти. 

	Здійснювати моніторинг реалізації індивідуальної освітньої траєкторії 
	18-22.12 
	вчителі-предметники 
	

	Провести моніторинг використання педагогами освітніх ресурсів, висвітлення педагогічної діяльності у фахових виданнях, електронних ресурсах 
	пр.місяця 
	Поліщук Л.М.
	

	Систематично і послідовно працювати над підготовкою учнів до олімпіад, конкурсів, турнірів різного рівня 
	постійно 
	вчителі-предметники 
	

	2.Постійне підвищення професійного рівня й педагогічної майстерності педагогічних працівників. 
	

	Створювати належні умови для якісної самоосвіти вчителів, для підвищення кваліфікації педагогічних працівників у 2023/2024 н.р. 
	постійно 
	адміністрація 
	

	Продовжити роботу щодо створення Е- Банку педагогічних ідей «Перлини професійної майстерності» вчителів 
	постійно 
	Поліщук Л.М.
	

	Проведення ярмарку педагогічних ідей та технологій 
	28.12. 
	Поліщук Л.М.
	

	Майстер -клас «Майстерність педагога, його творча ініціатива, удосконалення методів та форм роботи з вихованцями»
	29.12. 
	учителі, що атестуються
	

	3.Співпраця зі здобувачами освіти, їх батьками, працівниками закладу. 
	

	Батьківський всеобуч «Виховання та розвиток творчої особистості дитини через реалізацію співробітництва з батьками» 
	15.12. 
	Астрахова Н.В.
	

	Консультпункт за участю батьків-фахівців з питань медичного, правового та гуманітарного характеру. 
	1 тиждень місяця 
	Поліщук Л.М.       
	

	4.Організація педагогічної діяльності та навчання здобувачів освіти на засадах академічної доброчесності. 

	Провести моніторинг стану дотримання академічної доброчесності 
	25-29.12 
	адміністрація 
	

	Учнівська конференція «Чесність починається з тебе» 
	22.12 
	учнівське самоврядування 
	

	ІV. УПРАВЛІНСЬКІ ПРОЦЕСИ 
	

	1.Наявність стратегії розвитку та системи планування діяльності закладу, моніторинг виконання поставлених цілей і завдань. 

	Наради при директорові 
 
	щопонеділка 
	 Дорошенко В.Я.
	

	2.Формування відносин довіри, прозорості, дотримання етичних норм. 
	

	Інтерактивний семінар «Стратегія налагодження відкритої та довірливої співпраці з усіма учасниками освітнього процесу» 
	08.12 
	Поліщук Л.М.
	

	3.Ефективність кадрової політики та забезпечення можливостей для професійного розвитку педагогічних працівників. 

	
	
	
	

	Консультації з питань сертифікації учителів 
	протягом місяця 
	Поліщук Л.М.
	

	4.Організація освітнього процесу на засадах людиноцентризму, прийняття управлінських рішень на основі конструктивної співпраці учасників освітнього процесу, взаємодії закладу освіти з місцевою громадою. 

	Видати накази згідно циклограми
	
	 Дорошенко В.Я.
	

	5.Реалізація політики академічної доброчесності. 
	

	Проведення антикорупційних уроків 
	7.12 
	класні керівники 
	

	
	
	
	

	6. Організаційні заходи та робота з діловою документацією
	

	1. Складання і подання аналітичного і статистичного звітів про виконану роботу в РЦППСР.
2. Складання табеля обліку робочого часу працівників.
3. Оформлення замовлення на проходження курсової підготовки педагогів на 2024 рік.
4.Складання і оформлення звітів військовозобов’язаних.
	Іт.

І т.

І т.
ІІ т.
	 Адміністрація

 Поліщук Л.М.
 Стручковський М.О.

	

	7. Науково- методична робота
	

	ІМО «Види та можливість коригування семестрових балів».
Аналіз поурочних планів – конспектів учителів -предметників та вчителів початкових класів.
	29.11.2023
03. 12.2023
	ЗДНВР
Директор 

	

	Оглядовий контроль за технікою читання в учнів початкових класів.
Директорські контрольні роботи.
	10.12.2023
6 -10.12.2023
	Директор 
Адміністрація 
	

	Методична підготовка до проведення педагогічної ради школи.

	27.12.2023

	Дорошенко В.Я.
	

	ІМО «Про проведення зовнішнього незалежного оцінювання у 2023-2024 навчальному році».
Збір та аналіз інформації про рух та успішність учнів.
Складання розкладу уроків на ІІ семестр. 
	20.12.2023

28.12. 2023
30.12.2023
	Вчителі-предметники
ЗДНВР
ЗДНВР
	

	8. Внутрішкільний контроль і керівництво
	

	Поточний контроль за всіма видами шкільної документації.
Аналіз реалізації проекту «Дитяче книгочитання».
	04.12.2023
1.12 – 8.12.23
	Директор ЗДНВР
	

	Оглядовий контроль за обсягом домашніх завдань з предметів гуманітарного циклу.
Контроль за проходженням атестації педагогічних працівників.
	06.12.2023

11.12.2023
	Адміністрація 

АК (члени).
	

	Контроль за виконанням навчальних планів і програм за 1 семестр.
Аналіз участі учнів закладу в інтерактивних конкурсах
Засідання Ради  закладу №2
	11-15.12.2023
15.12.2023
15.12.2021
	ЗДНВР
ЗДНВР
Директор 
	

	Тематичний контроль за станом роботи  з охорони праці, техніки безпеки,профілактики дитячого травматизму.
Аналіз стану виховної роботи в ліцеї  за 1 семестр.
	22. 12. 2021

29.12.2021
	Відповідальний за ОП
ЗДНВР  
	

	9. Виховна робота. Співробітництво сім’ї  і громадськості
	

	Тиждень прав дитини.
Участь в  районній природоохоронній акції «Ялинка»
	29.11- 01.12.23
04.12.2023
	Пед –організ.
Черг. вчитель.
Вч. біології.
	

	Загальношкільні батьківські збори.
«Різдвяні звичаї та свята».
Активізація роботи по патріотичному вихованню учнівської молоді.
	11.12.2023
13.12.-15.12.23
11 -15.12.2023

	Директор, 
ЗДВР
Пед. –організат
	

	Засідання батьківського комітету.
Результати роботи батьківського всеобучу за 1 семестр.
Тиждень інсценізованої української пісні.
	18.12.2023
25.12.23
15.12.2023
	Голова БК
ЗДВР
Черговий клас
	

	Новорічні ранки та карнавальні вечори.
Операція «Зимуючі птахи», «Пташина їдальня»
	25-29.12.2023
18- 22.12.23р
	ЗДВР
Пед-організат. 
Вч.труд. навч.
	

	Планування роботи на ІІ семестр.
Організація  рейдів  з  метою  з’ясування  умов  проживання  дітей  з  багатодітних і малозабезпечених сімей.
	29.12.2023
25 - 29.12.23

	ЗДНВР
Класні керівники.
	

	10. Фінансово-економічна і господарська діяльність
	

	Преміювання технічних працівників ліцею.
Організація придбання новорічних подарунків.
	04.12.2023
11.12.2023
	Директор 
Директор 
	
	
	

	Профілактичний огляд опалювальної системи з метою виділення коштів для її  ремонту на кінець опалювального сезону.
	8.12.2023
	Директор 
завгосп 
	
	
	

	Дотримання вимог щодо забезпечення охорони праці, безпеки життєдіяльності, пожежної безпеки під час проведення новорічних свят.
	15.12.2023

	Директор завгосп 
	
	
	

	Планування заміни аварійної ділянки системи водопостачання.
Складання графіка щорічних основних відпусток працівників ліцею.
	22.12.2023
25.12.2023
	Завгосп.
Директор 
	
	
	

	Перевірка навчальних кабінетів, що оплачуються.
Організація харчування учнів пільгового контингенту 
	26. 12.2023
27.12.2023                         
	Адміністрація 
Астрахова Н.В.
	
	
	




СІЧЕНЬ 



	Зміст 
	Дата 
	Відповідальні 
	

	І. ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ 
	
	
	

	1. 1. Забезпечення комфортних і безпечних умов навчання та праці 
	
	
	

	Контроль за відвідуванням учнями занять, попередження пропусків 
	щоденно 
	класні керівники 
	

	Оновлення списків, довідок на харчування учнів пільгових категорій 
	пр.місяця 
	Астрахова Н.В.
	

	Аналіз відвідування учнями закладу за січень 
	до 01.02 
	Астрахова Н.В.
	

	Засідання Ради профілактики 
Про результати перевірки стану контролю за відвідуванням учнями навчальних занять. 
	26.01. 
	Астрахова Н.В.
	

	Продовжити роботу учнівського самоврядування, шкільних гуртків з питань безпеки життєдіяльності та запобігання всім видам дитячого травматизму. 
	постійно 
	Астрахова Н.В.
	

	Провести бесіди «Правила пожежної безпеки у вашому домі. Гасіння пожежі в квартирі. Правила поводження під час пожежі» 
	15-19.01 
	класні керівники 
	

	Проводити санітарно-просвітницьку роботу з учнями, батьками, працівниками закладу  щодо профілактики гельмінтозів 
	22-26.01 
	Богонос Р.В.
	

	Проводити обстеження школярів на наявність педикульозу інших захворювань 
	постійно 
	Богонос Р.В.
	

	Семінар-практикум «Методи самоуправління освітнім процесом» 
	12.01. 
	Поліщук Л.М.
	

	Індивідуальні консультації батьків з питань виховання, навчання сімейних стосунків. 
	постійно 
	класні керівники 
	

	Аналіз роботи вчителів-предметників і класних керівників з учнями, які мають низький рівень навчальних досягнень. 
	пр.місяця 
	адміністрація 
	

	2. 2.Створення освітнього середовища, вільного від будь-яких форм насильства та дискримінації 
	

	Ознайомлювати педагогічних працівників закладу  з оновленням нормативно-правової бази щодо насильства відносно та за участі дітей, порядку дій щодо виявлення і припинення фактів жорстокого поводження з дітьми або загрози його вчинення 
	постійно 
	адміністрація 
	

	Тренінг для учнів 10-11 класів «Як не стати учасником булінгу» 
	18.01. 
	Стручковська Л.А.
	

	Анкета «Протидія булінгу» 
	22-26.01 
	Стручковвська Л.А.
	

	3.Формування інклюзивного, розвивального та мотивуючого до навчання освітнього простору 
	

	Створення зручного і мотивуючого до навчання  простору у навчальному кабінеті 
	постійно
	Зав.кабінетами
	

	ІІ. СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ 
	

	1.Наявність відкритої, прозорої і зрозумілої для здобувачів освіти системи оцінювання їх навчальних досягнень. 

	Створити папки «Критерії оцінювання навчальних досягнень учнів» 
	до 10.01 
	учителі-предметники 
	

	Науково-педагогічний семінар з теми компетентнісного підходу в системі оцінювання 
	12.01. 24
	Поліщук Л.М.
	

	2.Застосування внутрішньої системи оцінювання роботи закладу . 
	

	Розробити план індивідуальної роботи з учнями, які показали низький рівень успішності (за потреби) 
	за потреби 
	учителі-предметники 
	

	3. Спрямованість системи оцінювання на формування в здобувачів освіти відповідальності за результати свого навчання, здатності до само оцінювання. 
	

	Затвердження графіку проведення тематичного оцінювання навчальних досягнень учнів, контрольних, лабораторних, практичних робіт 
	до 31.01. 
	Поліщук Л.М.
	

	
	
	
	

	ІІІ. ДІЯЛЬНІСТЬ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ 
	

	1.Ефективне планування педагогічними працівниками своєї діяльності, використання сучасних освітніх підходів до організації освітнього процесу з метою формування ключових компетентностей здобувачів освіти. 

	Розробити календарно-тематичне планування 
	до 15.01. 
	учителі-предметники 
	

	Провести аналіз реалізації календарно-тематичних планів 
	до 10.01. 
	голови ШМО
	

	Продовжити роботу з виявлення обдарованих дітей, які навчаються в закладі 
	постійно 
	Астрахова Н.В.
	

	2.Постійне підвищення професійного рівня й педагогічної майстерності педагогічних працівників. 
	

	Підготовка та публікація матеріалів за темами професійної діяльності 
	пр. місяця 
	учителі-предметники 
	

	Стимулювати роботу вчителів з проведення відкритих уроків, участь в семінарах, конференціях 
	постійно 
	Поліщук Л.М.
	

	Провести шкільну виставку педагогічних ідей та технологій вчителів 
	29.01. 
	Поліщук Л.М.
	

	3.Співпраця зі здобувачами освіти, їх батьками, працівниками закладу. 
	

	Проведення анкетування серед учнів і батьків з метою виявлення громадської думки за анкетою «Учитель очима дітей» 
	29-31.01 
	класні керівники 
	

	Організувати роботу семінару-практикуму: «Сайт  закладу-як взаємодія учасників освітнього процесу в умовах особистісно-орієнтованого навчання та виховання, інформаційна підтримка та мотивація навчання, організація різних дистанційних заходів для навчання педагогів, учнів та їх батьків» 
	15.01. 
	Поліщук Л.М.
	

	Консультпункт за участю батьків-фахівців з питань медичного, правового та гуманітарного характеру. 
	1 тиждень місяця 
	Поліщук Л.М.
	

	4.Організація педагогічної діяльності та навчання здобувачів освіти на засадах академічної доброчесності. 

	Розглянути на засіданнях шкільних методичних об’єднань питання дотримання академічної доброчесності 
	08-12.01 
	Поліщук Л.М.
	

	Круглий стіл «Культура академічної доброчесності: проблеми та виклики для здобувачів освіти» 
	12.01. 
	Поліщук Л.М.
	

	ІV. УПРАВЛІНСЬКІ ПРОЦЕСИ 
	

	1.Наявність стратегії розвитку та системи планування діяльності закладу, моніторинг виконання поставлених цілей і завдань. 

	Наради при директорові 
	
	Дорошенко В.Я
	

	2.Формування відносин довіри, прозорості, дотримання етичних норм. 
	

	Круглий стіл «Роль педагогів, батьків, дітей у створенні комфортного освітнього середовища» 
	10.01. 
	Поліщук Л.М.
	

	3.Ефективність кадрової політики та забезпечення можливостей для професійного розвитку педагогічних працівників. 

	Підготовка матеріалів до конкурсу-ярмарки педагогічної творчості 
	пр.місяця 
	вчителі-предметники 
	

	4.Організація освітнього процесу на засадах людиноцентризму, прийняття управлінських рішень на основі конструктивної співпраці учасників освітнього процесу, взаємодії закладу освіти з місцевою громадою. 

	Видати накази згідно циклограми
	 
	Дорошенко В.Я.
	

	5.Реалізація політики академічної доброчесності. 
	
	

	Ознайомлення з посібником « Світлофор освітньої доброчесності» 
	29.01 
	 
	

	6. Організаційні заходи та робота з діловою документацією
	

	1. Уточнення розкладу уроків, курсів за вибором, гуртків.
2. Уточнення, погодження календарно-тематичних планів вчителів.
3. Складання табеля обліку робочого часу працівників.
3. Внесення і коригування даних в інформаційну систему КУРС ШКОЛА.
5. Організація участі учнів 10-11 класів у пробному ЗНО.
	I т.
І т.
І т.
ІІІ т.
ІІІ т.
	 ЗДНВР



Кл. керів. 11 кл.
	

	7. Науково- методична робота
	

	ІМО з питань організації  освітнього  процесу в ІІ сем.
Складання графіка проведення уроків з використанням ІКТ вчителями-предметниками.
	03.01.2024
12 .01.2024
	Адміністрація
ЗДНВР
	

	Засідання методичної ради №3
Реєстрація учнів 11 класу на ПЗНО – 2024.
Засідання педагогічної ради № 2
	12.01.2024
10.01.2024
11.01.2024
	ЗДНВР
ЗДНВР
	

	Організація роботи з учнями, що мають низький рівень навчання.
Організація систематичного повторення вивченого програмового матеріалу.
	17.01.2024
18.01.2024

	ЗДНВР
ЗДНВР
	

	8. Внутрішкільний контроль і керівництво
	

	Фронтальний контроль за плануванням всіх ділянок роботи на 2 семестр.
Перевірка та погодження календарно-тематичного планування вчителів-предметників на ІІ семестр.
Перевірка та погодження виховних планів роботи класних керівників.
	05.01.2024
08.01.2024
	Адміністрація 
ЗДНВР  

ЗДВР
	

	Графік відвідування уроків адміністрацією  ліцею.
Класно-узагальнюючий контроль навчальних досягнень учнів  9  класу.
	10.01.2024
22 - 26.01.2024
	Директор 
ЗДНВР
	

	Відвідування виховних годин у середніх класах.
Проведення моніторингу в 10 кл. з математики та історії України.
	15-19.01.2024
29 - 31.01.2024
	Адміністрація 
Адміністрація 
	

	Контроль за системою проведення виховної роботи в початковій школі НУШ.
Засідання наради при директорі №4
	29- 02.02.2024

29.01.2024
	Адміністрація 

Директор 
	

	9. Виховна робота. Співробітництво сім’ї  і громадськості
	

	Різдвяні свята.
Традиції та звичаї українського народу.
	08-12.01.2024
	Пед–організат
кл.керівник.
	

	Аналіз структури органів учнівського самоврядування
Засідання батьківського комітету.
 Тиждень історії.
22.01- День Соборності України
	17.01.2024
25.01.2024
15 - 19.01.2024
	Пед–організат
Голова БК
Вчитель-предметник
	

	Тиждень пам’яті. 
27.01-Міжнародний день пам’яті жертв Голокосту 
29.01-День пам’яті подій під Крутами  
	22 - 26.01.24
	Вчитель-предметник
	

	10. Фінансово-економічна і господарська діяльність
	

	Аналіз забезпеченості дровами, вугіллям,дизпаливом та планування витрат до кінця опалювального сезону.
	05.01.2024
	Директор 
Завгосп 
	

	Залучення коштів для придбання картриджу.
Профілактичний   огляд  дахів.
	12.01.2024
13.01.2024
	Директор 
Фах. з ОП та ПБ. 
	

	Заміна електропроводки на харчоблоці.
Контроль залишку паливних матеріалів.
	19. 01.2024
20. 01.2024
	Директор Завгосп
	

	Аналіз ведення журналу інструктажів з працівниками, що знаходяться в шкідливих умовах праці.
	28.01.2024
	Директор 
	





ЛЮТИЙ 
	Зміст 
	Дата 
	Відповідальні 
	Примітка

	І. ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ
	
	
	

	1. 1. Забезпечення комфортних і безпечних умов навчання та праці 
	
	
	

	Контроль за відвідуванням учнями занять, попередження пропусків 
	щоденно 
	Кл. керівники 
	

	Оновлення списків, довідок на харчування учнів пільгових категорій 
	пр.місяця 
	Астрахова Н.В.
	

	Аналіз відвідування учнями закладу за лютий 
	До 01.03 
	Астрахова Н.В.
	

	Проводити роз’яснювальну роботу з батьками здобувачів освіти щодо їх відповідальності за відвідуванням учнями занять 
	постійно 
	 Кл. керівники
	

	Провести бесіди «Запобігання виникненню пожежі від електроструму та правила гасіння пожежі, викликаної електрострумом. Дії учнів при пожежі» 
	01-02.02 
	класні керівники 
	

	Провести бесіди «Пасажир в автомобілі» 
	12-16.02 
	Кл.керівники 
	

	Проводити санітарно-просвітницьку роботу з учнями, батьками, працівниками  закладу щодо профілактики дифтерії 
	пр.місяця 
	Богонос Р.В.
	

	Проводити обстеження школярів на наявність педикульозу та  інших захворювань 
	постійно 
	Богонос Р.В. 
	

	Розглянути на нараді при директорові питання про стан цивільного захисту в навчальному закладі, вивчення нормативних документів. 
	14.02. 
	Дорошенко В.Я.
	

	Провести поглиблену діагностику учнів, які мають труднощі в пристосування до навчання з метою виявлення причин низького рівня адаптованості та надання рекомендацій дорослим щодо сприяння повноцінної  адаптації першокласників 
	12-16.02 
	Стручковська Л.А.
	

	Семінар «Аналіз і самоаналіз проведеного уроку і виховного заходу» 
	28.02. 
	Поліщук Л.М.
	

	Робота з батьками ( консультація) діти, що стоять на обліку, мають сімейні труднощі у вихованні 
	постійно 
	Астрахова Н.В.
	

	Психологічна просвіта учнів 9-11кл. «Майбутня професія» 
	05-09.02 
	Стручковська Л.А.
	

	 2.Створення освітнього середовища, вільного від будь-яких форм насильства та дискримінації 

	Залучати педагогічних працівників закладу  до підвищення кваліфікації з питань профілактики булінгу (цькування) у закладі. 
	постійно 
	Стручковька Л.А.
	

	Круглий стіл для батьків «Поговоримо про булінг та кібербулінг» 
	19.02. 
	Стручковська Л.А.
	

	Тренінг для педагогів «Конфлікти – це норми життя?» 
	05.02. 
	Стручковська Л.А.
	

	3.Формування інклюзивного, розвивального та мотивуючого до навчання освітнього простору 
	

	Створення зручного і мотивуючого до навчання  простору у навчальному кабінеті 
	постійно
	Зав.кабінетами
	

	ІІ. СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ 
	

	1.Наявність відкритої, прозорої і зрозумілої для здобувачів освіти системи оцінювання їх навчальних досягнень. 
	

	Провести опитування та анкетування здобувачів освіти про об’єктивність оцінювання у закладі 
	12-16.02 
	адміністрація 
	

	2.Застосування внутрішньої системи оцінювання роботи закладу. 
	

	Провести психологічні тренінги з питань мотивації до навчання 
	19-23.02 
	Стручковська Л.А.
	

	Фронтальний моніторинг. Стан викладання літературного читання в початкових класах.
	До 29.02 
	Поліщук Л.М.
	

	3. Спрямованість системи оцінювання на формування в здобувачів освіти відповідальності за результати свого навчання, здатності до само оцінювання. 

	Оновити дані соціальних  паспортів учнів 
	пр.місяця 
	Астрахова Н.В.
	

	ІІІ. ДІЯЛЬНІСТЬ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ 
	

	1.Ефективне планування педагогічними працівниками своєї діяльності, використання сучасних освітніх підходів до організації освітнього процесу з метою формування ключових компетентностей здобувачів освіти. 

	Семінар-практикум «Складання кейса вчителя з формування ключових компетентностей здобувачів освіти» 
	23.02. 
	вчителі-предметники 
	

	2.Постійне підвищення професійного рівня й педагогічної майстерності педагогічних працівників. 
	

	Вивчення та аналіз системи роботи вчителів, які атестуються 
	пр.місяця 
	члени АК
	

	Круглий стіл для вчителів з обміну досвідом: «Робота з обдарованими учнями» 
	12.02. 
	Поліщук Л.М.
	

	Провести педагогічний ринг «Ключові проблеми реформування сучасної школи» 
	06.02. 
	Дорошенко В.Я.
	

	3.Співпраця зі здобувачами освіти, їх батьками, працівниками закладу. 
	

	Розміщення матеріалів для батьків, учнів на сайті закладу, у групі ФБ 
	постійно 
	вчителі 
	

	Спортивні змагання між командою вчителів та здобувачами освіти 
	16.02. 
	Коваль  О. М.
	

	Консультпункт за участю батьків-фахівців з питань медичного, правового та гуманітарного характеру. 
	1 тиждень місяця 
	Поліщук Л.М.
	

	4.Організація педагогічної діяльності та навчання здобувачів освіти на засадах академічної доброчесності. 

	Круглий стіл з елементами тренінгу «Академічна доброчесність-шлях до успіху» 
	19.02. 
	Дорошенко В.Я.
	

	ІV. УПРАВЛІНСЬКІ ПРОЦЕСИ 
	

	1.Наявність стратегії розвитку та системи планування діяльності закладу, моніторинг виконання поставлених цілей і завдань. 

	Наради при директорові 
	 
	 
	

	2.Формування відносин довіри, прозорості, дотримання етичних норм. 
	

	Педагогічний лекторій «Психологічний клімат-створення комфортних умов для здобувачів освіти та педагогічних працівників» 
	05.02 
	Дорошенко В.Я.
	

	3.Ефективність кадрової політики та забезпечення можливостей для професійного розвитку педагогічних працівників. 

	Обмін думками «Кадрова політика як складова управління персоналом» (за підсумками участі педпрацівників у вебінарах) 
	12.02 
	учителі 
	

	4.Організація освітнього процесу на засадах людиноцентризму, прийняття управлінських рішень на основі конструктивної співпраці учасників освітнього процесу, взаємодії закладу освіти з місцевою громадою. 

	Видати накази: (Згідно циклограми)
	 
	Дорошенко В.Я.
	

	5.Реалізація політики академічної доброчесності. 
	

	Тренінг «Формування доброчесного освітнього середовища через використання антикорупційних інструментів для роботи з молоддю в освітньому процесі». 
	26.02 
	 Дорошенко В.Я.
	

	
	
	
	

	6. Організаційні заходи та робота з діловою документацією
	

	1. Складання табеля обліку робочого часу працівників.
2. Формування реєстраційних документів випускників ліцею до УЦОЯО.
	І т.
ІІ т.
	ЗДНВР, завгосп
ЗДНВР
	

	7. Науково- методична робота
	

	Засідання м/о вчителів суспільно-гуманітарних дисциплін №3
Про формування реєстраційних матеріалів на ЗНО-2024 (основна сесія)
	01. 02.2024
1- 05.02. 24 р.
	Керівник М/О
Адміністрація 
	

	Засідання ШМО вчителів початкових класів №3
	08.02.2024
	Керівник м/о
	

	ІМО «Впровадження інноваційних технологій та передового педагогічного досвіду».
 Засідання м/о класних керівників №3 
	14.02.2024

15.02.2024
	ЗДНВР

Кер. шмо
	

	Організація систематичного повторення вивченого програмового матеріалу.
Засідання м/о вчителів природничо-математичних дисциплін №3
	21.02.2024

22.02.2024
	ЗДНВР

Кер. шмо
	

	8. Внутрішкільний контроль і керівництво
	

	Стан викладання та якість навчальних досягнень учнів з літературного читання в початкових класах
	протягом лютого
	ЗДНВР
	

	Відвідування виховних годин у старших класах.
Контроль за виконанням правил техніки безпеки і охорони  праці, пожежної безпеки.
	12-16.02.2024
19.02.2022
	Адміністрація 
Директор 
Завгосп 
	

	Поточний контроль за веденням учнівських зошитів.
	19-23.02.2024
	ЗДНВР 
	

	 Класно – узагальнюючий контроль в 8 класі.
Засідання наради при директорові №5
	26-29.02.2024
26.02.2024
	Адміністрація 
Директор 

	

	9. Виховна робота. Співробітництво сім’ї  і громадськості
	

	День - Єдності.
Години спілкування « Моя професія»
	Прот.лютого
1-09.02.2024
Протягом ІІ семестра
	Вч.фізкульт.
Вч.-предметник
Бібліотекар
	

	Зустріч з воїнами-афганцями
День святого Валентина.

	15.02.2024
14.02.2024
	ЗДВР
Пед-організат.
	

	Засідання батьківського комітету.
Організація проведення Дня рідної мови:
    - проведення конкурсу учнівських творів
   - вивчення та роз'яснення учням Закону України "Про мови" та нормативних актів з мовних питань
   - проведення позакласних заходів
	16.02.2024

19-23.02.2024
	Голова БК
Педагог –організатор, 
Вч.-предметник

	

	«Книга в житті людини».
	26-  29.02.24 р
	Бібліотекар
	

	10. Фінансово-економічна і господарська діяльність
	

	Залучення коштів на придбання матеріалів для кабінету   безпеки.
	02.02.2024
	Директор 
	

	Аналіз забезпечення спортивним  інвентарем та планування поповнення матеріальної бази спортивного залу для підвищення ефективності  проведення уроків фізичної культури.
	09.02.2024
	Адміністрація 
Вчитель-предметник.
	

	Перевірка ведення інструктажів з техніки безпеки на уроках трудового навчання та фізичної культури.
	16.02.2024
	відповідальна за ОП
	

	Ліміти електроносіїв.
Контроль системи тепломережі та водопостачання.
	23.02.2024
26.02.2024
	Директор 
Завгосп
	


 

БЕРЕЗЕНЬ 
	Зміст 
	Дата 
	Відповідальні 
	Примітка

	І. ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ
	
	
	

	1. 1. Забезпечення комфортних і безпечних умов навчання та праці 
	
	
	

	Контроль за відвідуванням учнями занять, попередження пропусків 
	щоденно 
	класні керівники 
	

	Оновлення списків, довідок на харчування учнів пільгових категорій 
	пр.місяця 
	Астрахова Н.В.
	

	Аналіз відвідування учнями закладу за березень 
	До 01.04 
	Астрахова Н.В.
	

	Забезпечити проведення бесід щодо запобігання дитячому травматизму під час весняних канікул 
	25-30.03 
	класні керівники 
	

	Провести бесіди «Домедична допомога постраждалим від пожеж. Шкідливість і небезпечність куріння» 
	18-22.03. 
	класні керівники 
	

	Провести бесіди «Основні види ДТП. Поведінка при ДТП» 
	01-04.03 
	класні керівники 
	

	Проводити санітарно-просвітницьку роботу з учнями, батьками, працівниками закладу щодо профілактики гепатиту А 
	пр.місяця 
	Богонос Р.В.
	

	Проводити обстеження школярів на наявність педикульозу інших захворювань 
	постійно 
	Богонос Р.В.
	

	Формувати навички користування правилами безпечної поведінки в Інтернеті 
	постійно 
	класні керівники 
Вчителі інформатики 
	

	Евакуаційні шляхи утримувати у вільному стані 
	постійно 
	Стручковський М.О.
	

	Відпрацювати з відповідними комісіями питання порядку проведення Дня цивільного захисту 
	29.03 
	Дорошенко В.Я.
	

	Психологічний тренінг «Критерії вихованості особистості» 
	28.03 
	Стручковська Л.А.
	

	2.Створення освітнього середовища, вільного від будь-яких форм насильства та дискримінації 
	

	Проходження безкоштовного курсу «Недискримінаційний підхід у навчанні» на сайті EdEra, «Протидія та попередження булінгу в закладах освіти» (освітня платформа «PROMETHEUS») 
	25-29.03. 
	класні керівники 
1-11 класів 
	

	Міні – тренінг «Як навчити дітей безпечної поведінки в Інтернеті» 
	11-15.03. 
	вч. інформатики 
	

	Батьківський всеобуч «Агресивна поведінка підлітків. Що таке батьківський авторитет» 
	29.03 
	Стручковська Л.А.
	

	Проводити індивідуальні бесіди з учнями, схильними до правопорушень 
	постійно 
	класні керівники 
	

	3.Формування інклюзивного, розвивального та мотивуючого до навчання освітнього простору 
	

	Створення зручного і мотивуючого до навчання  простору у навчальному кабінеті 
	постійно
	Зав.кабінетами
	

	ІІ. СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ 
	

	1.Наявність відкритої, прозорої і зрозумілої для здобувачів освіти системи оцінювання їх навчальних досягнень. 

	Тренінг з теми компетентнісного підходу в системі оцінювання 
	22.03. 
	Поліщук Л.М.
	

	2.Застосування внутрішньої системи оцінювання роботи закладу. 
	

	Розглянути на нараді при директорові питання «Вивчення особистого поступу здобувачів освіти» 
	21.03. 
	Дорошенко В.Я.
	

	Фронтальний моніторинг. Стан викладання  української мови.
	До 31.03 
	Поліщук Л.М.
	

	Моніторинг стану ведення та перевірки учнівських зошитів з  української мови.
	11-15.03 
	адміністрація 
	

	3. Спрямованість системи оцінювання на формування в здобувачів освіти відповідальності за результати свого навчання, здатності до само оцінювання. 
	

	Узагальнити результативність роботи обдарованої учнівської молоді за навчальний рік 
	пр.місяця 
	Поліщук Л.М.
Астрахова Н.В.
	

	ІІІ. ДІЯЛЬНІСТЬ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ 
	

	1.Ефективне планування педагогічними працівниками своєї діяльності, використання сучасних освітніх підходів до організації освітнього процесу з метою формування ключових компетентностей здобувачів освіти. 

	Воркшоп «Застосування ІКТ в освітньому процесі» 
	29.03 
	Поліщук Л.М.
	

	Засідання предметних кафедр «Формування суспільних цінностей у здобувачів освіти у процесі їх навчання, виховання та розвитку» 
	30.03 
	Поліщук Л.М.
	

	2.Постійне підвищення професійного рівня й педагогічної майстерності педагогічних працівників. 
	

	Участь у конференціях, семінарах, курсах підвищення кваліфікації 
	пр.місяця 
	вчителі-предметники 
	

	Аукціон педагогічних ідей «Удосконалення роботи педагогічного колективу з упровадження педагогічного досвіду» 
	15.03. 
	Поліщук Л.М.
	

	Методична нарада «Інновації в педагогіці, психології» (огляд методичних журналів) 
	14.03. 
	Поліщук Л.М.
	

	3.Співпраця зі здобувачами освіти, їх батьками, працівниками закладу. 
	

	Провести методичну нараду «Навчальні заняття, побудовані на особисто-орієнтованій взаємодії, -можливість здійснити індивідуальний підхід, стимулювати пізнавальну активність дітей з особливими освітніми потребами» 
	11.03. 
	Поліщук Л.М.
	

	Консультпункт за участю батьків-фахівців з питань медичного, правового та гуманітарного характеру. 
	1 тиждень місяця 
	Поліщук Л.М.
	

	4.Організація педагогічної діяльності та навчання здобувачів освіти на засадах академічної доброчесності. 
	

	Анкетування «Самооцінювання та рефлексія» 
	18.03. 
	Поліщук Л.М.
	

	ІV. УПРАВЛІНСЬКІ ПРОЦЕСИ 
	

	1.Наявність стратегії розвитку та системи планування діяльності закладу, моніторинг виконання поставлених цілей і завдань. 
	

	Наради при директорові 
	
	Дорошенко В.Я.
	

	2.Формування відносин довіри, прозорості, дотримання етичних норм. 
	

	Воркшоп «Партнерство та комунікація з батьками» 
	29.03 
	Стручковська Л.А.
	

	3.Ефективність кадрової політики та забезпечення можливостей для професійного розвитку педагогічних працівників. 

	Моніторинг застосування педагогічними працівниками «Google-інструментів» 
	25-29.03 
	адміністрація 
	

	4.Організація освітнього процесу на засадах людиноцентризму, прийняття управлінських рішень на основі конструктивної співпраці учасників освітнього процесу, взаємодії закладу освіти з місцевою громадою. 

	Видати накази:  (Згідно циклограми)
	 
	Дорошенко В.Я.
	

	5.Реалізація політики академічної доброчесності. 
	

	Онлайн- та офлайн-опитування педагогів, адміністрації, батьків, учнівства щодо стану та перспектив партнерських взаємин і практик доброчесності у закладі . 
	25-29.03. 
	вчитель інформатики 
	

	6. Організаційні заходи та робота з діловою документацією
	

	1. Складання табеля обліку робочого часу працівників.
	І т.
	 ЗДНВР, завгосп
	Табель

	7. Науково- методична робота
	

	
	
	
	

	Проведення відкритих уроків для батьків у початкових класах (1-4).
Засідання методичної ради №4
	04-08.03.2024
14.03.2024
	Вч.поч.класів.
ЗДНВР 
	

	Контроль за роботою з обдарованою молоддю.
	18- 22.03.2024
	ЗДВР 
	

	ІМО «Впровадження інноваційних технологій в освітній  процес».
	22.03.2024
	ЗДНВР 
	

	8. Внутрішкільний контроль і керівництво
	

	Контроль за станом позакласної роботи з навчальних предметів.
Стан викладання української мови
	04.03.2024
Протягом березня
	ЗДНВР
ЗДНВР
	

	Попередній контроль за підготовкою  до проведення місячника та дня ЦО в закладі.
Вивчення об’єму домашніх завдань
	10.03.2024

11.03.2024
	Начальник ЦО 
ЗДНВР
	

	Перевірка поурочних планів-конспектів вчителів-предметників.
Класно – узагальнюючий контроль в 6 класі.

Засідання Ради ліцею № 4
	18.03.2024
Протягом тижня
18.03.2024
	ЗДНВР
Адміністрація 

Директор 
	

	Засідання педагогічної ради №4.
Засідання атестаційної комісії.
	26.03.2024
25.03.2024
	Директор 
Голова АК
	

	9. Виховна робота. Співробітництво сім’ї  і громадськості
	

	Тиждень родини і сім’ї.

Свято всіх жінок.
	04 - 08.03.2024

7.03.2024
	Чер.вчитель, 
педагог –організатор.
	

	Шевченківські дні .
Всесвітній день здоров’я.

	11.03.2024
12.03.24
	Вчителі-предметники.

	

	Підготовка до участі в природоохоронній акції «Побудуємо птахам дім»

	18.03.2024
весняні канікули
	Черг.вчитель, 

	

	
	
	
	

	10. Фінансово-економічна і господарська діяльність
	

	Контроль показників водомірного лічильника, електролічильників.
	Березень
	Завгосп
	

	Перевірка стану збереження підручників.
Благоустрій території закладу.
	13.03.2024
Березень
	Бібліотекар.
Директор
	

	Робота по оновленню системи опалення.
Підготовка пришкільних квітників до висадки квітів.
	19.03.2024
20.03.2024
	Директор 
Завгосп
	

	Перевірка ведення журналу інструктажів з техніки безпеки на уроках фізики та хімії.
	22.03.2024
	Директор 
	




КВІТЕНЬ 
	Зміст
	Дата
	Відповідальні
	Примітка

	І. ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ
	
	
	

	Забезпечення комфортних і безпечних умов навчання та праці
	
	

	Контроль за відвідуванням учнями занять, попередження пропусків 
	щоденно 
	класні керівники 
	

	Оновлення списків, довідок на харчування учнів пільгових категорій 
	пр.місяця 
	Астрахова Н.В.
	

	Аналіз відвідування учнями закладу за квітень 
	до 01.05 
	Астрахова Н.В.
	

	Провести бесіди «Основні правила пожежної безпеки під час відпочинку у лісі» 
	01-05.04 
	класні керівники 
	

	Провести бесіди «Безпека руху велосипедиста» 
	15-19.04 
	класні керівники 
	

	Проводити просвітницьку роботу серед батьків про необхідність оздоровлення їхніх дітей 
	постійно 
	класні керівники 
	

	Проводити санітарно-просвітницьку роботу з учнями, батьками, працівниками закладу  щодо профілактики захворювань органів зору 
	згідно графіку 
	Богонос Р.В.
	

	Проводити обстеження школярів на наявність педикульозу інших захворювань 
	постійно 
	Богонос Р.В.
	

	Пожежні гідранти та пожежні резервуари утримувати таким чином, щоб забезпечити безперешкодний забір води пожежними автомобілями 
	постійно 
	Ботнар К.С.
	

	Відпрацювати дії учнівського колективу та постійного складу навчального закладу у різноманітних надзвичайних ситуаціях 
	згідно графіку 
	Поросюк А.М.
	

	Семінар «Особистість учителя як чинник навчання» 
	01.04 
	Поліщук Л.М.
	

	Психологічна допомога учням у професійному визначенні. Індивідуальні консультації учнів, які мають труднощі у виборі майбутньої професії. 
	протягом місяця 
	Стручковська Л.А.
	

	2.Створення освітнього середовища, вільного від будь-яких форм насильства та дискримінації 
	

	Круглий стіл для педколективу «Безпечна школа. Маски булінгу» 
	22.04 
	Астрахова Н.В.
	

	Години відвертого спілкування за участю представників Національної поліції «Не допускай проявів булінгу над собою. Допоможи другу» 
	15-19.04 
	класні керівники 1-11 класів 
	

	3.Формування інклюзивного, розвивального та мотивуючого до навчання освітнього простору 
	

	Створення зручного і мотивуючого до навчання  простору у навчальному кабінеті 
	постійно
	Зав.кабінетами
	

	ІІ. СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ 
	

	1.Наявність відкритої, прозорої і зрозумілої для здобувачів освіти системи оцінювання їх навчальних досягнень. 

	Анкетування учнів та батьків щодо об’єктивності та справедливості системи оцінювання в закладі 
	22-26.04 
	адміністрація 
	

	2.Застосування внутрішньої системи оцінювання роботи закладу. 
	

	Теоретичний моніторинг. Стан харчування учнів у закладі. Робота шкільної їдальні 
	15-19.04. 
	Астрахова Н.В.
	

	3. Спрямованість системи оцінювання на формування в здобувачів освіти відповідальності за результати свого навчання, здатності до само оцінювання. 

	Продовжити реалізацію заохочувального проєкту «Бонус+» 
	постійно 
	Поліщук Л.М.
	

	ІІІ. ДІЯЛЬНІСТЬ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ 
	

	1.Ефективне планування педагогічними працівниками своєї діяльності, використання сучасних освітніх підходів до організації освітнього процесу з метою формування ключових компетентностей здобувачів освіти. 

	Семінар-практикум «Інноваційні підходи до організації освітнього процесу» 
	15.04. 
	Поліщук Л.М.
	

	Педагогічний воркшоп «Навчати вчитися – мислення розвитку» 
	05.04 
	Поліщук Л.М.
	

	2.Постійне підвищення професійного рівня й педагогічної майстерності педагогічних працівників. 
	

	Використання онлайн-платформ для професійного самовдосконалення 
	постійно 
	учителі предметники 
	

	Участь у русі вчительських (не)конференцій EdCamp України 
	пр.місяця 
	Учитель анлійської мови 
	

	3.Співпраця зі здобувачами освіти, їх батьками, працівниками закладу. 
	

	Організація родинних пікніків 
	пр.місяця 
	класні керівники 
	

	Консультпункт за участю батьків-фахівців з питань медичного, правового та гуманітарного характеру. 
	1 тиждень місяця 
	Поліщук Л.М.
	

	4.Організація педагогічної діяльності та навчання здобувачів освіти на засадах академічної доброчесності. 
	

	Інтерактивний семінар «Академічна доброчесність в дії» 
	22.04 
	Астрахова Н.В.
	

	ІV. УПРАВЛІНСЬКІ ПРОЦЕСИ 
	

	1.Наявність стратегії розвитку та системи планування діяльності закладу, моніторинг виконання поставлених цілей і завдань. 

	Наради при директорові 
	 
	Дорошенко В.Я.
	

	2.Формування відносин довіри, прозорості, дотримання етичних норм. 

	Психолого-педагогічний семінар «Створення позитивної атмосфери як чинник підвищення якості освітнього процесу» 
	19.04 
	Стручковська Л.А.
	

	3.Ефективність кадрової політики та забезпечення можливостей для професійного розвитку педагогічних працівників. 

	4.Організація освітнього процесу на засадах людиноцентризму, прийняття управлінських рішень на основі конструктивної співпраці учасників освітнього процесу, взаємодії закладу освіти з місцевою громадою. 

	Видати накази: (Згідно циклограми)
	 
	Дорошенко В.Я.
	

	5.Реалізація політики академічної доброчесності. 
	

	Поширення власного досвіду роботи учителів з організації дотримання принципів академічної доброчесності у соцмережах, власних блогах і сайтах. 
	постійно 
	учителі -предметники 
	

	6. Організаційні заходи та робота з діловою документацією
	

	Складання табеля обліку робочого часу працівників.
	01.01.2024
	ЗДНВР, завгосп
	

	7. Науково- методична робота
	

	Перевірка стану курсової перепідготовки та самоосвіти вчителів
	05.04.2024
	ЗДНВР  
	

	ІМО «Опрацювання матеріалів щодо проведення  ДПА у випускних класах».
	11.04.2024
	Директор 
	

	Створення робочої групи для складання річного плану роботи  закладу  на 2024-2025 навчальний рік. 
Засідання наради при директорові №6
	22. 04.2024

29. 04. 2024
	Адміністрація 

Директор 
	

	Складання плану роботи робочої групи щодо складання планування на новий навчальний рік
	26.04.2024

	Директор 

	

	8. Внутрішкільний контроль і керівництво
	

	Поточний контроль за станом ведення класних журналів.
Перевірка обсягу домашніх завдань з предметів природничо-математичного циклу.
	04.04.2024
08-12.04.2024
	Адміністрація 
ЗДНВР
	

	Складання розкладу ДПА та графіка консультацій для 9 і 11 класів.
Склад атестаційної комісії по ДПА.
	11.04.2024
12.04.2024
	Адміністрація 
Адміністрація 
	

	Затвердження плану заходів щодо закінчення навчального року та проведення державної підсумкової атестації.
	12.04.2024
	Адміністрація 
	

	Проведення моніторингу в 10 кл.з математики та історії України.
День цивільної оборони. 
	19.04.2024
26.04.2024
	Адміністрація 
Начальник штабу і ЦО.
	

	9. Виховна робота. Співробітництво сім’ї  і громадськості
	

	Участь учнів у конкурсі «Молодь обирає здоров’я».
Місячник фізичної культури і спорту .
Тиждень здоров'я
	4.04.2024
Прот.квітня
01.04 - 8.04.24
	Вч.біології 
Чер.кл. керівн..
	

	 Взяти участь у підготовці і проведенні Всесвітнього Дня здоров’я. 

Тиждень правознавства
	11.04.2024
Протягом тижня
	Чер.кл.керів.
 Вчитель-предметник
	

	.
Тиждень фізкультури
	15-19.04.2024
	Вч.предметник
	

	Чорнобильська трагедія
Засідання батьківського комітету.
	26.04.2024
29.04.2024
	Пед-організат.
Голова БК
	

	Свято гумору.
Планування роботи та проведення Місячника ЦО в школі.
	01.04.2024
квітень
	Пед-організат.
Начальник ЦО 
	

	10. Фінансово-економічна і господарська діяльність
	

	Поповнення та поновлення матеріальної і методичної бази кабінету безпеки
	4.04.2024
	Директор 
	

	Аналіз стану залишків вугілля та дров на кінець опалювального сезону 2023-2024 навчального року.
	08.04.2024

	Завгосп
	

	Проведення благоустрою пришкільної ділянки, території повністю.
Контроль санітарно-гігієнічного  режиму на харчоблоці.
	15- 19.04.2024
18.04.2024
	Прац. ліцею, 
Директор 
	

	Контроль за благоустроєм території закладу.
	23.04.2024
	Директор 
Завгосп 
	

	Планування ремонтних робіт на харчоблоці. 
	29. 04.2024
	Директор 
	




ТРАВЕНЬ

	Зміст 
	Дата 
	Відповідальні 
	

	І. ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ

	1. 1. Забезпечення комфортних і безпечних умов навчання та праці 

	Контроль за відвідуванням учнями занять, попередження пропусків 
	щоденно 
	класні керівники 
	

	Оновлення списків, довідок на харчування учнів пільгових категорій 
	пр.місяця 
	Астрахова Н.В.
	

	Аналіз відвідування учнями закладу за травень 
	До 01.06 
	Астрахова Н.В.
	

	Забезпечити проведення бесід щодо запобігання дитячому травматизму під час літніх канікул 
	27-31.05 
	класні керівники 
	

	Організувати та провести екскурсії для учнів до пожежної частини 
	23-24.05 
	класні керівники 
	

	Провести тематичні класні години на тему безпеки дорожнього руху 
	13-17.05 
	класні керівники 
	

	Проводити санітарно-просвітницьку роботу з учнями, батьками, працівниками закладу  щодо профілактики захворювань опорно-рухової системи 
	згідно графіку 
	Богонос  Р.В.
	

	Проводити обстеження школярів на наявність педикульозу інших захворювань 
	постійно 
	Богонос Р.В.
	

	Провести практичні тренування з учнями щодо дій у разі виникнення пожежі 
	06-10.05 
	Кл. керівники, 
Поросюк А.М.
	

	Консультації для батьків майбутніх першокласників 
	пр.місяця 
	адміністрація 
	

	2.Створення освітнього середовища, вільного від будь-яких форм насильства та дискримінації
	
	2.Створення освітнього середовища, вільного від будь-яких форм насильства та дискримінації 

	Проведення моніторингу безпечності та комфортності закладу освіти шляхом анкетування 
	13-17.05 
	адміністрація 
	

	Розвивальне заняття «Як приборкати власних драконів» 
	16.05 
	Стручковська Л.А.
	

	3.Формування інклюзивного, розвивального та мотивуючого до навчання освітнього простору
	
	3.Формування інклюзивного, розвивального та мотивуючого до навчання освітнього простору 

	Створення зручного і мотивуючого до навчання  простору у навчальному кабінеті 
	постійно
	Зав.кабінетами
	

	ІІ. СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ 

	1.Наявність відкритої, прозорої і зрозумілої для здобувачів освіти системи оцінювання їх навчальних досягнень. 

	Онлайн-курс з теми компетентнісного підходу в системі оцінювання 
	пр.місяця 
	Поліщук Л.М.
	

	2.Застосування внутрішньої системи оцінювання роботи закладу. 

	Здійснення моніторингу результатів досягнень учнів у відповідності річний бал/ державна підсумкова атестація 
	згідно графіку 
	адміністрація
	

	3. Спрямованість системи оцінювання на формування в здобувачів освіти відповідальності за результати свого навчання, здатності до само оцінювання. 

	Підготувати звіти про роботу з обдарованими учнями 
	до 24.05. 
	Поліщук Л.М.
Астрахова Н.В.
	

	Оприлюднити інформацію про результати участі здобувачів освіти в конкурсах, олімпіадах, турнірах різних рівнів 
	до 24.05. 
	Поліщук Л.М.
	

	Провести урочисте вшанування учасників та переможців Всеукраїнських та Міжнародних конкурсів, олімпіад, турнірів «Шкільний олімп» 
	27.05. 
	Астрахова Н.В.
	

	ІІІ. ДІЯЛЬНІСТЬ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ 

	1.Ефективне планування педагогічними працівниками своєї діяльності, використання сучасних освітніх підходів до організації освітнього процесу з метою формування ключових компетентностей здобувачів освіти. 

	Провести педраду «Про роль класного керівника у формуванні ключових компетентностей особистості» 
	30.05 
	Астрахова Н.В.
	

	2.Постійне підвищення професійного рівня й педагогічної майстерності педагогічних працівників. 

	Скласти план роботи щодо здійснення інноваційної освітньої діяльності на різних рівнях 
	до 24.05. 
	Адміністрація
	

	3.Співпраця зі здобувачами освіти, їх батьками, працівниками закладу. 

	Створення морально безпечного освітнього простору, формування позитивного мікроклімату та толерантної міжособистісної взаємодії 
	постійно 
	класні керівники
	

	Консультпункт за участю батьків-фахівців з питань медичного, правового та гуманітарного характеру. 
	1 тиждень місяця 
	Поліщук Л.М.
	

	4.Організація педагогічної діяльності та навчання здобувачів освіти на засадах академічної доброчесності. 

	Засідання  МР «Виховуємо академічну доброчесність в школі» 
	20-24.05 
	керівники ШМО
	

	ІV. УПРАВЛІНСЬКІ ПРОЦЕСИ 

	4.1.Наявність стратегії розвитку та системи планування діяльності закладу, моніторинг виконання поставлених цілей і завдань. 

	Наради при директорові 
	
	Дорошенко В.Я.
	

	4.2.Формування відносин довіри, прозорості, дотримання етичних норм. 

	Вивчення думки батьків щодо якості роботи закладу  і якості освіти (онлайн анкетування) 
	13-17.05 
	класні керівники
	

	Створення безпечного емоційно-психологічного середовища: розвиток в учасників освітнього процесу соціально-емоційної грамотності, толерантності, прийняття різноманітності 
	постійно 
	адміністрація, класні керівники
	

	4.3.Ефективність кадрової політики та забезпечення можливостей для професійного розвитку педагогічних працівників. 
	

	Нарада «Про підсумки участі педагогів в професійних конкурсах, проєктах» 
	27.05. 
	Поліщук Л.М.
	

	4.4.Організація освітнього процесу на засадах людиноцентризму, прийняття управлінських рішень на основі конструктивної співпраці учасників освітнього процесу, взаємодії закладу освіти з місцевою громадою.

	Видати накази:  (Згідно циклограми)
	
	Дорошенко В.Я.
	

	4.5.Реалізація політики академічної доброчесності. 

	Інформування на веб-сайті закладу та в соціальних мережах про заходи щодо забезпечення принципів та правил академічної доброчесності 
	до 27.05 
	Коваль О.М.
	

	6. Організаційні заходи та робота з діловою документацією
	

	1. Підготовка і погодження завдань для проведення ДПА в 4.9 класах.
2. Складання табеля обліку робочого часу працівників.
3. Інформування випускників щодо основної сесії ЗНО (запрошення, графік проведення, місце проведення).
4. Складання графіка проходження учнями ДПА в 4, 9 класах. 
5. Коригування інформації в інформаційній системі КУРС ШКОЛА.
	
	Адміністрація
ЗДНВР, завгосп
ЗДНВР
ЗДНВР
ЗДНВР
ЗДНВР
	

	
	
	
	

	7. Науково- методична робота
	

	Засідання шкільного методичного об’єднання вчителів суспільно -гуманітарних дисциплін №4
Аналіз виконання навчальних планів і програм за увесь рік. 
	03. 05.2024

06.05.2024
	Керівник м/о

ЗДНВР
	

	Засідання метод. ради№5
Засідання ШМО вчителів  початкових класів №4
Засідання Ради ліцею № 5
	10.05.2024
09.05.2024
13.05.2024
	ЗДНВР
Керівник ш м/о.
Директор 
	

	Проведення зборів трудового колективу профспілковим комітетом.
Засідання шкільного м/о  класних керівників №4
	20. 05. 2024
17.05.2024
	Голова ПК
Керівник ШМО
	

	Проведення співбесіди з вчителями за підсумками навчального року.
Засідання шкільного методичного об’єднання вчителів природничо-математичних дисциплін№4
	28.05. 2024

24.05. 2024
	ЗДНВР

Керівник ШМО
	

	Засідання педагогічної ради №5
Оформлення особових справ учнів та складання характеристик.
ІМО «Про планування навчально-виховної роботи на наступний навчальний рік».
	 05. 06. 2024
14 . 06. 2024
13. 06. 2024
	Директор 
кл. керівник
 ЗДНВР
	

	8. Внутрішкільний контроль і керівництво
	

	Фронтальний контроль за веденням документації вчителями-предметниками
	06.05.2024
	Адміністрація 
	

	Контроль за проведенням семестрових та річних контрольних робіт.
Оформлення матеріалів методичної роботи закладу  за підсумками року.
	10- 14.05. 24 
17.05. 2024
	Директор 
ЗДНВР
	

	Контроль за виконанням правил техніки безпеки під час літніх канікул.
	28.05.2024
	Директор 
	

	 Засідання педагогічної ради №5
Контроль за проходженням ДПА та навчальної практики
	 05. 06. 2024
27.05. 2024
	Директор ЗДНВР
	

	Проведення звіту  керівника закладу  за роботу у 2023-2024 навчальному році.
	12. 06. 2024
	ЗДНВР  
	

	9. Виховна робота. Співробітництво сім’ї  і громадськості
	

	День Пам’яті та Примирення 
Свято Матері.
Загальношкільні батьківські збори.
	09.05.2024
06.05.2024
03.05.2024
	Пед -організ.
Директор 
ЗДВР
	

	«Вибір професії – крок у майбутнє».
День вишиванки
	Поїздка в ЦЗ
13.05.2024
	Кл.кер. 9 кл.
Пед-організат.
	

	Засідання батьківського комітету.
День Європи
	20. 05. 2024
17.05. 2024
	Голова БК
Пед-організ.
	

	Результати роботи за ІІ семестр з батьківською громадськістю.
Звіт керівника ліцею  за 2023-2024 навчальний рік.
Свято останнього дзвоника.
	24. 05. 2024
Згідно графіка відділу освіти
31.05.2024
	ЗДВР
Директор 
ЗДВР
	

	Підготовка та проведення випускного вечора.
Засідання батьківського комітету.
	07. 06. 2024
23.05. 2024
	пед–організ
Голова БК
	

	10. Фінансово-економічна і господарська діяльність
	

	Створення та поновлення матеріальної бази шкільного  спортивного майданчика.
Попередня комплектація на 2024-2025 навчальний рік.
	05.05.2024

05.05.2024
	Директор 
Вч.фіз.культ 
Директор 
	

	Створення відповідних умов для функціонування та життєзабезпечення пришкільного оздоровчого табору.
	13.05.2024
	Адміністрація школи.
	

	Підсумок харчування за рік.
Організація догляду за зеленими насадженнями в літній період.
	23.05.2024
24.05.2024
	Директор Тех.персонал 
	

	Підбиття підсумків роботи закладу  зі зміцнення матеріальної бази та господарської діяльності за рік.
	26. 05. 2024
	Директор 
Завгосп 
	

	Техніка безпеки під час проведення свята випускного вечора.
	 07.06. 2024
	Відповід. з ОП
	








	
	Назва предмету
	2022-2023
	2023-2024
	2024-2025
	2025-2026
	2026-2027
	2027-2028


	1
	Українська мова
	*
	*
	*
	*
	*
	*

	2
	Українська література
	
	
	
	*
	
	

	3
	Зарубіжна  література
	*
	
	
	
	
	*

	4
	Математика
	
	
	
	*
	
	

	5
	Інформатика
	
	
	
	
	*
	

	6
	Історія
	
	
	
	*
	
	

	7
	Правознавство
	
	
	
	*
	
	

	8
	Громадянська освіта
	
	
	
	
	*
	

	9
	Мистецтво
	
	
	
	
	*
	

	10
	Географія
	*
	
	
	
	
	*

	11
	Природознавство
	*
	
	
	
	
	*

	12
	Біологія, екологія
	
	
	
	
	*
	

	13
	Фізика, астрономія
	
	
	
	
	*
	

	14
	Хімія
	
	*
	
	
	
	

	15
	Англійська мова
	*
	
	
	
	
	*

	16
	Образотворче мистецтво
	
	
	
	
	*
	

	17
	Музика
	
	
	
	*
	
	

	18
	Фізична культура
	
	
	*
	
	
	

	19
	Трудове навчання
	*
	
	
	
	
	*

	20
	Захист України
	
	
	*
	
	
	

	21
	Основи здоров’я
	
	*
	
	
	
	

	22
	Робота соціального педагога
	
	
	
	*
	
	

	23
	Робота шкільної бібліотеки
	
	
	*
	
	
	

	24
	Стан виховної роботи
	
	*
	
	
	
	

	25
	Робота психолога
	*
	
	
	
	
	*

	26
	Робота вихователів ГПД
	
	
	*
	
	
	

	27
	Інклюзивна освіта
	
	*
	
	
	
	

	 28
	Початкові класи
	
	
	
	
	
	

	29
	Математика
	
	
	
	*
	
	

	30
	Українська мова
	*
	
	
	
	
	*

	31
	Читання
	
	*
	
	
	
	

	32
	Художньо-естетичний цикл
	
	
	*
	
	
	

	33
	Я  досліджую світ
	
	
	
	
	*
	




ВИВЧЕННЯ СТАНУ ВИКЛАДАННЯ ПРЕДМЕТІВ У 2023-2024 Н. Р.
	№ п/п
	Зміст діяльності
	Термін
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	1
	Про стан педагогічної діяльності та рівень навчальних здобутків  учнів 5-9-х класів з основ здоров’я
	Жовтень
	ЗДНВР
	

	2
	Про стан педагогічної діяльності та рівень навчальних здобутків   учнів 7-11-х класів з хімії
	Листопад
	ЗДНВР
	

	3
	 Перевірка стану   виховної роботи в закладі освіти
	Грудень
	ЗДНВР
	

	
	Перевірка стану гурткової роботи
	
	ЗДВР
	

	
	
	
	ЗДНВР
	

	4
	Перевірка стану інклюзивного навчання
	Січень
	ЗДВР, ЗДНВР
	

	5
	 Про стан педагогічної діяльності та рівень навчальних здобутків   учнів 1-4х класів з  літературного читання
	Лютий
	ЗДНВР
	

	6
	 Про стан педагогічної діяльності та рівень навчальних здобутків  учнів 5-11-х класів з української мови 
	Березень
	ЗДНВР
	



ЗДІЙСНЕННЯ ТЕМАТИЧНОГО КОНТРОЛЮ (КОНТРОЛЬ СТАНУ ПРОВЕДЕННЯ ПРЕДМЕТНИХ ТИЖНІВ
	№
з\п
	Предмет
	Термін проведення
	Відповідальний

	Відмітка про виконання

	1
	Історія
	ІІІ тиждень  лютого
	
Учителі –предметники 
	

	2
	Трудове навчання
	ІV тиждень жовтня
	
	

	3
	Образотворче мистецтво
	ІІІ тиждень жовтня
	
	

	4
	Інформатика
	ІІ тиждень лютого
	
	

	5
	Математика
	IІІ тиждень березня
	
	

	6
	Іноземна мова (англійська)
	ІІІ тиждень травня
	
	

	7
	Українська мова та література
	ІІ тиждень листопада
	
	

	8
	Зарубіжна література
	І тиждень квітня
	
	

	9
	Фізика та астрономія
	IV тиждень квітня
	
	

	10
	Географія
	 V тиждень вересня
	
	

	11
	Хімія, біологія
	IІІ тиждень квітня
	
	

	12
	Фізична культура  
	ІІІ тиждень вересня
	
	

	13
	Основи здоров’я
	  IV тиждень грудня

	
	

	14
	Основи правознавства
	ІІІ тиждень листопада

	
	




ЗДІЙСНЕННЯ КЛАСНО-УЗАГАЛЬНЮЮЧОГО КОНТРОЛЮ
	№
з/п
	Зміст діяльності
	Термін проведення
	Відповідальний
	Відмітка про виконання

	1
	Управління адаптацією учнів 5-х класів до навчання в школі ІІ ступеню 
	жовтень


	


	



	2
	Управління адаптацією учнів 10-го класу до навчання в школі ІІІ ступеня
	Грудень

	


	

	3
	Управління адаптацією учнів 1-х класів до навчання в школі І ступеня 



	жовтень
Січень 




	

	

	4
	Стан готовності  учнів 9-х класів до закінчення основної  школи
	Березень
	

	

	
	Стан готовності  учнів11-х класів до закінчення  школи
	лютий
	

	

	5
	Стан готовності учнів 4-х класів до навчання в школі II-го ступеню 
	Квітень


	

	



НАРАДИ ПРИ ДИРЕКТОРОВІ   ЛІЦЕЮ

	Термін
	Зміст
	Вихід інформації
	Відмітка про виконання

	
Серпень
	1. Про режим  роботи ліцею  у 2023/2024 навчальному році
	Інформація
	

	
	2. Про хід підготовки до Свята Першого дзвоника та першого уроку
	Інформація
	

	
	3. Про проходження медогляду працівниками  ліцею  у 2023 році
	Інформація
	

	
	4. Про стан готовності ліцею  до початку навчального року (акти прийомки )
	Звіт
	

	
	6. Про організацію чергування по закладу  учителів та учнів в І семестрі 2023/2024 навчальному році
	Наказ
Графік
	

	
	7. Про стан забезпечення учнів підручниками та навчальними посібниками, навчальними програмами у 2023/2024 навчальному році
	Звіт 
	

	
	8. Про закріплення класних кімнат, кабінетів за класами у 2023/2024 навчальному році
	Наказ
	

	
	9. Про розклад занять на І семестр 2023/2024 навчального року
	Затвердження
	

	
	10. Про попередню мережу та контингент учнів  Пужайківського ліцею  на 2023/2024 навчальний рік
	Наказ
	

	
	11.Про тарифікацію педагогічних працівників  у 2023/2024 навчальному році
	Наказ
	

	
	12 Про стан роботи  зі зверненнями громадян
	Інформація
	

	
	13 Про підсумки оздоровлення учнів ліцею  під час літніх канікул 2023 року
	Інформація
	

	
	14. Про  виконання закону України «Про засади запобігання і протидії корупції» в організації  освітнього  процесу у  ліцеї
	Інформація
	

	
Вересень





















	1. Про організацію харчування учнів ліцею  та звільнення від оплати за харчування дітей пільгового контингенту у 2023/2024 навчальному році
	Наказ
	

	
	2. Про організацію профорієнтаційної роботи
	Інформація 
	

	
	3. Про  підготовку до професійного свята – Дня вчителя
	Інформація
	

	
	4. Про попередження дитячого травматизму під час організації освітнього процесу
	Інформація
наказ
	

	
	5. Про складання графіків проведення контрольних робіт  у 2023/2024 навчальному році
	Затвердження
	

	
	6. Про стан відвідування учнями  ліцею
	Інформація
Наказ
	

	
	8. Про звільнення учнів за станом здоров’я від занять з фізичної культури 
	Наказ

	

	
	9 Про підсумки складання соціальних паспортів учнів класів   Пужайківського ліцею  на 2023/2024 навчальний рік
	Інформація
	

	
Жовтень
	1. Про попередження дитячого травматизму в період осінніх канікул 2023 року
	Наказ
	

	
	2. Про роботу щодо попередження правопорушень та злочинності серед учнів 
	Наказ
	

	
	3. Про організацію та проведення осінніх канікул 2023 року
	План
	

	
	4. Про організацію проведення атестації педпрацівників  Пужайківського ліцею у 2023-2024 році
	Протокол
	

	
	5. Про організацію проходження курсів підвищення кваліфікації вчителями 
	План
	

	
	6. Про призначення відповідального за збір бази даних на випускників ліцею  у 2023/2024 навчальному році
	Наказ
	

	
	7. Про стан підготовки до олімпіад та конкурсів
	Інформація 
	

	
	8. Про  виконання закону України «Про засади запобігання і протидії корупції» в організації освітнього процесу у ліцеї
	Інформація
	

	
	9. Про стан організації роботи зі зверненнями громадян
	Інформація
	

	
Листопад
	1. Про підготовку до роботи  закладу  в зимовий період.
	Звіт

	

	
	2. Про стан роботи  зі зверненнями громадян


	Інформація
	

	
Грудень
	1. Про навчальні досягнення учнів  закладу  за І семестр 2023/2024 навчального року
	



Накази
	

	
	2.Про стан виховної роботи  Пужайківського ліцею  за І семестр 2023/2024 навчального року
	
	

	
	3. Про підсумки методичної роботи за І семестр 2023/2024 навчального року
	
	

	
	4. Про роботу закладу  по застереженню від дитячого травматизму в період зимових канікул 2023/2024 навчального року
	
	

	
	5. Про організацію виховної роботи: забезпечення змістовного дозвілля учнів в період зимових канікул
	План
	

	
	6. Про виконання навчальних програм з навчальних предметів за І семестр 2023/2024 навчального року
	


Накази
	

	
	7. Про стан ведення  документації за І семестр 2023/2024 навчального року
	
	

	
	8 Про стан  навчання учнів з ООП  за І семестр 2023/2024 навчального року
	Наказ
	

	
	9. Про стан  роботи з дітьми пільгового контингенту.
	Наказ
	

	
	10. Про стан роботи  зі зверненнями громадян
	Інформація
	

	
	11. Про  виконання закону України «Про засади запобігання і протидії корупції» в організації освітнього процесу  Пужайківського ліцею
	Інформація
	

	
Січень
	1.Про щорічну відпустку працівників Пужайківського ліцею  на 2024 рік
	Графік 
	

	
	2. Про підсумки проведення І етапу та участь в ІІ і ІІІ етапах Всеукраїнських учнівських олімпіад із навчальних предметів
	Наказ

	

	
	3. Про збір і оформлення бази даних на учнів 9-х, 11-х класів
	Інформація,  наказ
	

	
	4. По організацію навчання закладу  в системі цивільного захисту населення 
	
	

	
	5. Про стан організації роботи зі зверненнями громадян
	Інформація
	

	
	6. Про виконання основних положень Закону України «Про захист персональних даних»
	Інформація
	

	 
Лютий
	1.Про результати проведення Фестивалю педагогічної майстерності учителів закладу
	Наказ
	

	
	2. Про стан чергування учителів і учнів по закладу
	Інформація
	

	
	3 Про стан роботи  зі зверненнями громадян
	інформація
	

	
Березень
	1. Про організацію святкування 8 Березня
	Інформація
	

	
	2. Про організацію проведення весняних канікул 2024 року
	План
	

	
	3. Про попередження дитячого травматизму на період весняних канікул 2024 року
	
Накази
	

	
	4.Про стан роботи  зі зверненнями громадян
	інформація
	

	
Квітень
	1. Про роботу ради профілактики Пужайківського ліцею
	Наказ
	

	
	2. Про підготовку до ДПА та ЗНО
	Інформація 
	

	
	3. Про організоване закінчення 2023/2024 навчального року та проведення ДПА для учнів 4,9, 11-х класів
	Наказ
	

	
	4. Про виконання графіка курсів підвищення кваліфікації педагогічними працівниками Пужайківського ліцею  у 2023/2024 навчальному році
	Вивчення 
інформація
	

	
	5. Про готовність учнів 4 класу до навчання у закладі  ІІ ступеня
	Інформація
	

	
	6. Про виконання закону України «Про засади запобігання і протидії корупції» в організації освітнього процесу Пужайківського ліцею
	Інформація
	

	
	7.Про стан роботи  зі зверненнями громадян
	інформація
	

	
Травень
















	1. Про організацію оздоровлення учнів  закладу  влітку 2024  року
	Наказ
	

	
	2. Про підсумки роботи з обдарованими дітьми за 2023/2024 навчальний рік
	Наказ 
	

	
	3. Про попередню тарифікацію педпрацівників на 2023/2024 навчальний рік
	Інформація
Звіти
	

	
	4. Про підсумки навчальних досягнень учнів за 2023/2024 навчальний рік
	
	

	
	6. Про підсумки виховної роботи  Пужайківського ліцею за 2023/2024 навчальний рік
	Накази

	

	
	7. Про підсумки методичної роботи  за 2023/2024 навчальний рік
	
	

	
	8. Про виконання навчальних програм за 2023/2024 навчальний рік
	



Накази

	

	
	9. Про підсумки роботи  закладу  з попередження дитячого травматизму за 2023/2024 навчальний рік
	
	

	
	10. Про стан ведення шкільної документації за 2023/2024 навчальний рік
	
	

	
	11 Про стан роботи  зі зверненнями громадян
	
	

	
Червень
	1. Про попередній розподіл обов’язків між членами адміністрації Пужайківського ліцею на 2023/2024 навчальний рік
	Наказ

	

	
	2 Про стан складання робочого навчального плану  закладу  2024/2025 навчальний рік
	Інформація
	

	
	3. Про виконання річного плану роботи закладу  за 2023/2024 навчальний рік
	Наказ
	

	
	4. Про мережу класів та  контингент учнів   на 2024/2025 навчальний рік
	Інформація
планування
	

	
	5. Про оформлення та облік документації на учнів 9-х, 11-х класів у 2023/2024 навчальному році
	 Інформація
наказ
	

	
	6. Про підсумки навчання учнів з ОПП  у 2023/2024 навчальному році
	Наказ
	




НАРАДИ  ПРИ ЗАСТУПНИКОВІ ДИРЕКТОРА ЛІЦЕЮ
З НАВЧАЛЬНО-ВИХОВНОЇ РОБОТИ

	Термін
	Зміст роботи
	Вихід інформації
	Відповідальний
	Відмітка про виконання

	
Серпень
	1. Про  методичні вимоги щодо ведення шкільної документації: класних журналів, поурочних планів, планів виховної роботи, особових справ учнів.
	Інструктаж
	
	

	
	2. Про вимоги до календарно- тематичного планування. 
	Інструктаж
	
	

	
	3. Про  нормативно- орфографічний режим у  ліцеї.
	Інструктаж
	
	

	
Жовтень
	1. Про організацію і проведення І етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад із навчальних предметів у 2023/2024 навчальному році
	Ознайомлення з графіком
	
	

	
	2. Про підсумки перевірки ведення щоденників учнів 
	Звіт
	
	

	
	3. Про результати проведення предметних  тижнів з  трудового навчання, фізкультури, географії , образотворчого мистецтва
	
	
	

	
Листопад
	1. Про перевірку щоденників учнів
	Довідка
	
	

	
	2. Про підготовку до ІІ етапу  олімпіад

	Інструктаж
Довідка 
	
	

	
	3. Про результати перевірки шкільної документації

	
	
	

	 
Грудень
	1. Про результати перевірки виконання графіка контрольних робіт, навчальних програм за І семестр поточного навчального року.
	Наказ
	
	

	
	2. Інформація керівників МО про роботу за І семестр поточного навчального року.
	Звіт
	
	


	
	3. Про результати перевірки щоденників 
	Наказ
	
	

	
	6. Про підсумки проведення І та ІІ туру конкурсу  олімпіад
	Наказ 
	
	

	
	7. Про результати  відвідування навчальних занять протягом І семестру
	Звіт  
	
	

	
	8. Про перевірку ведення класних журналів 1-11 класів за І семестр.
	Наказ
	
	

	
Січень



	1. Результати роботи вчителів над індивідуальними методичними темами.
	Інформація
	
	






	
	2. Про результати проведення предметних  тижнів  з правознавства, основ здоров’я,української мови та літератури
	Звіт
	
	

	
	3. Про участь учнів   закладу  в ІІІ етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад із навчальних предметів у 2023-2024 навчальному році
	Наказ
	
	

	
Лютий
	1. Про хід вивчення і узагальнення ефективного педагогічного досвіду вчителів, що атестуються
	Інформація
	
	

	
	2 Про результати проведення Фестивалю педагогічної майстерності  вчителів.
	Звіт
	
	

	
	3. Про результати проведення предметних  тижнів  з  історії, інформатики
	
	
	

	
Березень
	1. Про результати роботи обдарованих дітей в МАН.
	Наказ
	
	

	
	2.Про результати перевірки зошитів учнів з української мови та літератури,  зарубіжної  літ, математики та іноземної  мови
	
	
	

	
	3. Про результати проведення предметних тижнів з  математики, фізики
	
	
	

	
Квітень
	1 Про результати проведення  предметних тижнів з  біології, зарубіжної літератури
	Звіт
	


	

	
	2. Про результати перевірки ведення учнями зошитів та дотримання єдиних орфографічних вимог.

	
	
	

	
Травень
	1. Про оформлення учителями-предметниками документації з  ДПА, додатків до свідоцтв, ведення книг видачі свідоцтв, Похвальних листів, особових справ, табелів успішності
2. Про результати проведення  предметних тижнів з  англійської мови.

	Інструктаж
	
	




НАРАДИ ПРИ ЗАСТУПНИКОВІ ДИРЕКТОРА З ВИХОВНОЇ РОБОТИ

	Термін
	Зміст роботи
	Вихід інформації
	Відповідальний
	Відмітка про виконання

	
Серпень
	1. Зміст і форми планування виховної роботи на новий навчальний рік
	План
	

	

	
	2. Про подальше навчання та працевлаштування учнів 9-11 кл.
	Інформація
	

	

	
	3. Про підготовку і проведення свята “Першого дзвоника і Дня знань».
	Сценарій
	

	

	
Вересень
	1. Про організацію роботи з обліку відвідування учнями ліцею.
	Наказ
	

	

	
	2. Про організацію чергування по закладу	
	Наказ
	

	

	
	3. Про ведення документації класного керівника
	Наказ
	
	

	
	4. Про складення списків дітей пільгового контингенту та дітей, схильних  до правопорушень.		
	Списки
	
	

	
	5. Про підготовку святкування Дня учителя.
	Сценарій
	
	

	
	6. Про організацію роботи з попередження дитячого травматизму
	Наказ
	

	

	
	7. Про організацію роботи гуртків і спортивних секцій.                                    
	Наказ
	

	

	
Жовтень
	1. Про роботу органів учнівського самоврядування

	Інформація
	
	

	
	2. Про роботу з дітьми, схильними до правопорушень

	Наказ
	
	

	
	3. Про роботу під час осінніх канікул
	Наказ
	
	

	
Листопад
	1.Звіт класних керівників про роботу з дітьми з неблагонадійних сімей

	Інформація
	
	

	
	2. Про роботу гуртків і спортивних секцій


	Наказ
	

	

	
Грудень
	1. Про підготовку до проведення новорічних та різдвяних свят	
	Сценарій
	

	

	
	2. Про попередження дитячого травматизму у І-у семестрі
	Наказ
	
	

	
	3. Про підсумки виховної роботи за 1-й семестр
	Наказ
	

	

	
	4. Про роботу під час зимових канікул
	Наказ
	

	

	
Січень
	1. Про планування роботи на ІІ-й семестр.                                                         
	План
	
	

	
	2. Про організацію чергування у І-у семестрі
	Наказ
	

	

	
	3. Про стан відвідування учнями закладу
	Наказ
	
	

	
	4. Про роботу з дітьми, схильними до правопорушень у I семестрі
	Наказ
	
	

	
Лютий
	1. Про підготовку до ДНЯ Героїв Небесної Сотні	
	План
	
	

	
	2. Про підготовку до свята Міжнародний жіночий день              
	Сценарій
	
	

	
	3. Про роботу ради профілактики
	Інформація
	
	

	
Березень
	1. Про роботу з попередження дитячого травматизму	
	Наказ
	
	

	
	2. Про якість проведення виховних годин
	Інформація
	
	

	
	2. Про роботу в період весняних канікул

	Наказ
	
	

	
	4. Про забезпечення харчуванням дітей пільгових категорій
                        
	Інформація



	
	

	
Квітень
	1. Про святкування Дня Пам’яті та Примирення                                                
	План
	
	

	
	2. Про проведення  Дня Цивільного Захисту
	Наказ
	
	

	
Травень
	1. Про підготовку проведення свята Останнього дзвоника
	Сценарій
	
	

	
	2. Про організацію оздоровлення дітей у літній період
	Наказ
	
	

	
	3. Про підготовку проведення випускного вечора	
	Сценарій
	
	

	
	4. Про підсумки роботи з дітьми, схильними до правопорушень.
	Наказ
	
	

	
	5. Про підсумки роботи з попередження дитячого травматизму
	Наказ
	

	

	
	6. Про підсумки виховної роботи за рік.
	Наказ
	
	

	
	7. Про підсумки роботи з дітьми пільгових категорій.			
	Наказ
	

	



 ЗАСІДАННЯ ПЕДАГОГІЧНИХ РАД
	№ з/п
	Питання
	Серпень
	Вересень
	Жовтень
	Листопад
	Грудень
	Січень
	Лютий
	Березень
	Квітень
	Травень
	Примітка

	ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ

	1
	Про організацію інклюзивного навчання з учнями закладу  у 2023/2024 навчальному році.
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	Формування патріотичних та громадянських якостей, морально-етичних принципів особистості в умовах НУШ.
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	

	3
	Про роботу з дітьми, схильними до правопорушень. Реалізація комплексної програми попередження злочинності.
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	

	4
	Підсумки відвідування учнями закладу  за І семестр.
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	

	5
	Охорона життя та зміцнення здоров’я здобувачів освіти та працівників в умовах воєнного стану
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	Про стан роботи з попередження дитячого травматизму.
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	

	7
	Про організацію та проведення свята Останнього дзвоника.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	

	8
	Про попередження дитячого травматизму на період літніх канікул 2024 року.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	



	№ з/п
	Питання
	Серпень
	Вересень
	Жовтень
	Листопад
	Грудень
	Січень
	Лютий
	Березень
	Квітень
	Травень
	Примітка

	СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ


	1
	Про оцінювання навчальних досягнень учнів 1-11 класів у  2023/2024  навчальному році.
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	Про  доцільність проведення навчальних екскурсій та навчальної практики у 2023/2024 навчальному році.
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	Про адаптацію учнів 5-го класу та роботу педколективу з підвищення успішності та впровадження Державного стандарту базової і повної загальної середньої освіти.
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	Про наступність початкової та основної ланки. Стан. Проблеми. Перспективи (класно-узагальнюючий контроль освітнього процесу у 5-му класі).
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	Про управління адаптацією учнів 10-го класу до навчання в  ІІІ ступені 
( класно-узагальнюючий контроль освітнього процесу в 10 класі).
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	

	6
	Визначення претендентів з числа учнів 9 та 11 класів на отримання свідоцтв з відзнакою та нагородження Золотою і Срібною медалями.
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	

	7
	Про результати моніторингу навчальних досягнень учнів за І семестр 2023-2024 н. р.  Аналіз контрольних робіт.
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	

	8
	Про підсумки проведення І (шкільного) та ІІ (районного) етапів Всеукраїнських учнівських олімпіад з навчальних предметів та про підсумки участі у І етапі Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт учнів-членів Малої академії наук України у 2023-2024 навчальному році.
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	

	9
	Стимулювання позитивного ставлення до навчання, створення умов для ефективної мотивації на уроках.
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	

	10
	Про управління адаптацією учнів 1-их класів до умов навчання   І ступеню (в умовах Нової української школи).
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	

	11
	Про підсумки контролю  стану освітнього процесу в 9-му класі (класно-узагальнюючий контроль: готовність до вибору варіантів подальшого навчання).
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	

	12
	Про підсумки контролю  стану освітнього процесу в 11-му класі (класно-узагальнюючий контроль: готовність до випуску з ліцею).
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	

	13
	Про підсумки контролю стану освітнього процесу  в 4-му  класі  (готовність учнів до навчання в  ІІ ступені).
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	

	14
	Про підсумки перевірки стану викладання спецкурсів, індивідуальних і групових занять у ліцеї.
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	

	15
	Про підсумки перевірки стану гурткової роботи.
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	

	16
	Про переведення учнів 1-4, 5-8, 10 класів на наступний рік навчання.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	

	17
	Про нагородження учнів 2-8-х, 10-го класів Похвальними листами «За високі досягнення у навчанні» у 2024 році.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	

	18
	Про підсумки проведення державної підсумкової атестації в 4, 9,11-х класах.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	

	19
	Про нагородження учнів 11-го класу Похвальними грамотами «За особливі досягнення у вивченні окремих предметів» у 2024 році.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	20
	Про випуск  учнів 11-го класу у 2024 році та видачу свідоцтв про здобуття повної загальної середньої освіти.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	

	
	Про вручення свідоцтв про базову загальну середню освіту здобувачам освіти 9-го  класу  та переведення учнів 9-го  класу.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	

	21
	Про нагородження учнів 11-го класу медалями за успіхи у навчанні у 2024 році.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



	№ з/п
	Питання
	Серпень
	Вересень
	Жовтень
	Листопад
	Грудень
	Січень
	Лютий
	Березень
	Квітень
	Травень
	Примітка

	ПЕДАГОГІЧНА ДІЯЛЬНІСТЬ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ


	
	Про  особливості викладання навчальних предметів у 2023/2024 навчальному році.
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Про затвердження плану роботи бібліотеки, роботи психолога, виховної роботи, модулів з фізкультури та трудового навчання.
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Про затвердження проєкту соціального паспорту ліцею.
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Професійний розвиток вчителя та учня через організацію дистанційного навчання. 
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Оцінка ефективності реалізації проблеми формування готовності сучасного педагога до впровадження інноваційних технологій в педагогічну практику.
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Затвердження плану підвищення  кваліфікації педагогічних працівників  закладу освіти на 2024 рік.
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	

	
	Впровадження державного стандарту базової середньої освіти.
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	

	
	Підсумки вивчення роботи предметних кафедр та методичних об’єднань.
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	

	
	Про стан роботи педагогічного колективу закладу  над проблемою «Від творчо працюючого вчителя до конкурентоздатного компетентного випускника через впровадження інноваційних методів навчання і виховання».
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	

	
	Партнерство родини та школи у формуванні творчого потенціалу та розвитку обдарованої дитини в умовах становлення інформаційного суспільства.
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	

	
	Підсумки атестації педпрацівників.
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	



	№ з/п
	Питання
	Серпень
	Вересень
	Жовтень
	Листопад
	Грудень
	Січень
	Лютий
	Березень
	Квітень
	Травень
	Примітка

	
УПРАВЛІНСЬКІ ПРОЦЕСИ

	
	Про підсумки роботи навчального закладу за 2022-2023 навчальний рік та завдання педагогічного колективу щодо підвищення якості освітнього процесу у 2023/2024 навчальному році
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Про погодження  річного плану роботи  ліцею на 2023/2024 навчальний рік та освітніх програм.
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Про режим роботи навчального закладу у 2023-2024 навчальному році.
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Про визначення термінів закінчення навчання для учнів 11 класу у 2023-2024 н. р.
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	

	
	Про затвердження списку предметів для ДПА в 9 класі  у 2023-2024 н. р..
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	

	
	Про організоване закінчення 2023/2024 навчального року та особливості проведення ДПА.
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	

	
	Організація ДПА в 9-му та 
4-му класах.
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	

	
	Про підсумки організації харчування учнів  закладу  у 2023/2024  навчальному році.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	

	
	Про ознайомлення з проєктом річного плану роботи  ліцею на 2023/2024 навчальний рік.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+

	
	Про погодження освітніх програм та навчального плану на 2023/2024 навчальний рік.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+



СЕРПЕНЬ

1. Про вибір секретаря педради.
1. [bookmark: _heading=h.30j0zll]Про підсумки  роботи ліцею в 2022-2023 н.р. в умовах воєнного стану та завдання на 2023-2024 навчальний рік.    
1. [bookmark: _heading=h.1fob9te]Про посилення заходів безпеки під час освітнього процесу в умовах воєнного стану.
1. Про  організацію освітнього процесу в 2023-2024 н.р.:
0. Про схвалення структури і тривалості  навчального року.
0. Про порядок проведення навчальних екскурсій у 1-4 класах та навчальної практики у 5-8-х, 10-х класах.
1. Про схвалення річного плану роботи ліцею на 2023-2024 н.р.
1. Про схвалення освітньої програми    на 2023-2024 навчальний рік .
1. [bookmark: _heading=h.3znysh7]Про впровадження нового Державного стандарту базової середньої освіти у 5-6 класах.
1. [bookmark: _heading=h.2et92p0]Про оцінювання навчальних досягнень здобувачів освіти початкових класів.
1. [bookmark: _heading=h.tyjcwt]Про тривалість адаптаційного періоду та  про оцінювання учнів 5 класів.
1. Про оцінювання навчальних досягнень учнів з предмета варіативної складової навчального плану освітньої програми ліцею «Вчимося жити в громаді.».
1. [bookmark: _heading=h.3dy6vkm]Про психологічну підтримку учасників освітнього процесу під час війни.
1. [bookmark: _heading=h.1t3h5sf]Про визнання результатів підвищення кваліфікації педагогічних працівників за період з 01.06.2023р. по 31.08.2023р.

ЖОВТЕНЬ
1. Про виконання рішень попередньої педради.
2. Про хід атестації педагогічних працівників у  2023-2024 навчальному році.
3.Про роль формувального оцінювання у підвищенні рівня навчальних досягнень учнів НУШ.
4. Про стан адаптації учнів 5 класу до нових умов навчання.
5. Про стан організації освітнього процесу в умовах воєнного стану: адаптація до викликів часу.

6. Про оцінювання навчальних досягнень учнів 5 класу, які здобувають освіту відповідно до нового Державного стандарту базової середньої освіти.

ГРУДЕНЬ
1.  Про інформаційно-комунікаційні технології як один із способів оптимізації, осучаснення освітнього процесу та реалізації особистісно-зорієнтованого навчання.
2. Про емоційну нестійкість дитини. Психологічний супровід адаптації до нових умов навчання учнів 1 – го класу в І семестрі поточного навчального року. 
3. Про стан відвідування учнями навчальних занять у І семестрі  2023-2024н.р. 
4.  Про  хід виконання навчальних планів та програм за І семестр 2023-2024н.р.
5.Про затвердження  плану підвищення кваліфікації педагогічних працівників ліцею на 2024р.
6. Про зарахування курсів підвищення кваліфікації у  2023 навчальному році. 


БЕРЕЗЕНЬ
1. Про виконання рішень   попередньої педради.
2. Про впровадження в освітній процес компетентнісного підходу та формувального оцінювання учнів. 
3. Про рівень ролі домашніх завдань у формуванні в учнів інтересу до навчання. 
4.  «Безпечна школа. Маски булінгу» 	
5. Методичні рекомендації щодо завершення 2023-2024н.р. та особливості проведення ДПА.

ТРАВЕНЬ
1. Про діяльність педагогічного колективу щодо плану реалізації ІІ  етапу  роботи над науково-методичною проблемою ліцею.
2.  Виховання в учнів стійкої, позитивної мотивації до навчальної діяльності, як важливий фактор формування соціально-адаптованої особистості.
3. Формування здорового способу життя дітей – одне з головних завдань
школи і сім’ї.
4. Про переведення  учнів 1-10-х класів  на наступний рік навчання.
5.Про нагородження учнів 2-8-х, 10-го класів Похвальними листами «За високі досягнення у навчанні»  у 2024 році.

ЧЕРВЕНЬ

1.  Про організацію та проведення ДПА  в 4, 9 та 11 класах.

2. Про попередження дитячого травматизму на період  літніх канікул 2024 року.
				                           
3. Про підсумки організації харчування учнів ліцею у 2023-2024 навчальному році.
4. Про стан роботи з охорони праці у  2023-2024навчальному році

1. Про випуск учнів 9-го класу  у 2024 році.

6. Про випуск  учнів 11-го класу у 2024 році.
7. Про ознайомлення з проєктом річного плану роботи  ліцею на 2024/2025 навчальний   рік.
8. Про погодження освітніх програм та навчального плану на 2024/2025 навчальний рік.
					                                                                                   
                                           






                                          ОРГАНІЗАЦІЯ РОБОТИ З АТЕСТАЦІЇ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ
	№
	Зміст роботи
	Термін
	Відповідальний
	Відмітки про виконання

	1
	Створення атестаційної комісії
	05.09.
	

	

	2
	Підготовка та видання наказу “Про проведення атестації педагогічних працівників у поточному році”
	19.10. 
	

	

	3
	Засідання атестаційної комісії з розгляду питань:
· розподіл функціональних обов’язків між членами атестаційної комісії;
· планування роботи атестаційної комісії;
· складання графіку засідання атестаційної комісії.
	15.09. 
	

	

	4
	Оформлення стенду з питань атестації педагогічних працівників
	до 01.10.
	

	

	5
	Опрацювання законодавчої, правової та нормативної документації з питань атестації педагогічних працівників
	до 10.10.
	

	

	6
	Прийом заяв від педагогічних працівників на чергову та позачергову атестацію, подання адміністрації (ради навчального закладу).
	до 10.10. 
	

	

	7
	Засідання атестаційної комісії з розгляду питань:
· уточнення списків педагогічних працівників, що атестуються.
	до 12.10. 
	

	

	8
	Закріплення членів атестаційної комісії за вчителями, які атестуються, для надання консультативної допомоги у підготовці й проведенні атестації.
	12.10. 
	

	

	9
	Складання планів індивідуальної підготовки і проведення атестації педагогів, які атестуються
	жовтень 
	

	

	10
	Відвідування навчально-виховних заходів в ході вивчення системи і досвіду роботи педагогів, що атестуються (згідно з планами індивідуальної підготовки педагогічного працівника до атестації)
	листопад-березень
	
	

	11



	Засідання атестаційної комісії (за потребою)
	до 10 березня 
	

	

	12
	Провести засідання педагогічної ради з розгляду атестаційних матеріалів.
	до 15.03.
	

	

	13
	Оцінювання системи і досвіду роботи педагога, що атестується, педагогічним колективом, учнями, батьками
	до 17.03.
	
	

	14
	Проведення засідань методичних об’єднань з розгляду питань оцінювання діяльності педагогів, як тестуються, на підставі вивчення системи і досвіду їх роботи
	до 17.03.
	
	

	15
	Оформлення атестаційних листів
	до 17.03. 
	

	

	16
	Засідання атестаційної комісії з розгляду питань прийняття рішень щодо відповідності (присвоєння) кваліфікаційних категорій. Присвоєння (підтвердження) педагогічних звань, порушення клопотання перед атестаційними комісіями вищого рівня.
	20.03. 
	

	

	17
	Остаточне оформлення атестаційних листів за підсумками засідання атестаційної комісії
	27.03. 
	

	

	18
	Аналіз підсумків атестації педагогічних кадрів (педагогічна рада)
	квітень 
	

	

	19
	Підготовка звітної та статистичної документації за підсумками атестації поточного навчального року
	квітень-травень
	

	




ПЕРСПЕКТИВНИЙ ПЛАН-ГРАФІК АТЕСТАЦІЇ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ 2022-2027 РОКИ

	№п/п
	    Прізвище, ім’я  працівника
	    Освіта, фах 
	2022-2023
	2023- 2024
	2024-2025
	2025-2026
	2026-2027


	1. 
	Астрахова Наталія Володимирівна.
	Вища, вч. поч.кл,  соціальний педагог
	
	Ат
	
	
	   

	2. 
	Бондар Петро Іванович
	Вища, вч. поч.. кл.
	
	
	
	
	Ат

	3. 
	Даліщук  Валентина Анатоліївна
	Вища, вч. поч. кл.
	Ат
	
	
	
	   

	4. 
	Древицька Тетяна Василівна
	Вища, вч. укр.мови
	   
	     
	Ат
	
	   

	5. 
	Дорошенко Валентина Яківна
	Вища, вч. географії
	
	
	
	
	Ат

	6. 
	Богонос Віталіна Миколаївна
	Вища, вч.географії
	
	
	
	Ат
	    

	7. 
	Загорулько Тетяна Володимирівна
	Вища, вч. поч. кл.
	
	    
	
	 Ат
	

	8. 
	Загорулько Катерина Сергіївна
	Вища, вч. поч. кл
	
	
	
	Ат
	

	9. 
	Данилюк Галина Станіславівна
	Вища, вч укр.мови, зар.літ.
	Ат
	
	
	 
	

	10. 
	Коваль Оксана Миколаївна
	Вища, вч.фізкульт.
	
	
	Ат
	
	   

	11. 
	Коваль Оксана Миколаївна
	Вища, вч.математики
	
	
	
	 
	   Ат

	12. 
	Коломієць Людмила Сергіївна
	Сер.спец., кухар
	   
	
	
	Ат
	   

	13. 
	Лебедин Лариса Анатоліївна
	Вища, вч. математики
	
	
	
	Ат
	

	14. 
	Мельничук Наталія  Петрівна
	Сер спец.,вч.поч.кл.
	
	     
	     
	
	   Ат

	15. 
	Морозюк Любов Борисівна
	Вища,вч.анг.мови
	   
	
	Ат
	
	   

	16. 
	Муль Лілія Василівна
	Вища, вч. історії
	
	     
	
	 Ат
	

	17. 
	Негруль Катерина Олегівна
	Сер., вч. поч. кл.
	
	
	
	Ат
	  

	18. 
	Панченко Світлана Володимирівна
	Сер.спец.,вч. поч.кл
	   
	
	Ат
	
	    

	19. 
	Панченко Оксана Миколаївна
	Вища,вч.хімії,біолог.
	
	
	
	 Ат
	   

	20. 
	Поліщук Людмила Миколаївна
	Вища,вч.фізик., труд.нав.
	
	     
	
	 Ат
	

	21. 
	Поліщук Сергій Анатолійович
	Вища,вч.фіз.,труд.нав.
	
	
	   
	
	  Ат

	22. 
	Поросюк Анатолій Миколайович
	Вища,вч.фіз.,труд.нав.
	Ат
	
	
	   
	

	23. 
	Сорока Іванна Володимирівна
	Вища,вч.укр. мовиі літ
	Ат
	
	
	
	    

	24. 
	Стручковська Лариса Анатоліївна
	Вища, вч.поч.класів
	
	     
	   Ат
	
	  

	25. 
	Скрипник Оксана Володимирівна
	Вища, дошк. освіта
	
	Ат
	
	
	

	26. 
	Ткачова Ольга Василівна
	Вища, вч. математики
	Ат
	
	
	  
	

	27. 
	Дончук  Оксана Василівна
	Вища, логопед, вихов.дитсадка
	
	   
	Ат
	
	

	28. 
	Чабан Людмила Іванівна
	Вища, вч.історії
	
	    
	   
	Ат
	

	29. 
	Чечельницька Тетяна Мирославівна
	Вища , вихов.дит.садку. логопед
	
	Ат
	
	
	  

	30. 
	Шатайло Людмила Семенівна
	Вища, вч. рос. мови
	   
	
	Ат
	
	   

	31. 
	Шатайло Тетяна Іванівна
	Вища, вч.поч. класів
	Ат
	
	
	   
	

	32. 
	Шевчук Олена Степанівна
	Сер. спец., виховат
	
	      
	    
	
	  Ат

	33. 
	Алєксєєнко Клавдія Тимофіївн
	Сер. спец., виховат
	
	
	
	Ат
	

	34. 
	[bookmark: _GoBack]Сандул  Анастасія Олександрів
	Сер. спец., виховат
	Ат
	
	
	
	

	35. 
	Чорна Мірослава Сергіївна
	Вища,вч.анг.мови
	
	Ат
	
	
	




ПЕРСПЕКТИВНИЙ ПЛАН-ГРАФІК ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ 2022-2027 РОКИ
                                                                                                                                   
	№п/п
	    Прізвище, ім’я  працівника
	    Освіта, фах 
	2022-2023
	2023-2024
	2024-2025
	2025-2026
	2026-2027


	1. 
	Астрахова Наталія Володимирівна
	Вища, вч. поч.. кл.
Соціальний педагог
	П
	
	
	
	

	2. 
	Бондар Петро Іванович
	Вища, вч. поч.. кл.
	
	
	
	П
	

	3. 
	Даліщук  Валентина Анатоліївна
	Вища, вч. поч. кл.
	
	
	
	
	П

	4. 
	Древицька Тетяна Василівна
	Вища, вч. укр.мови
	
	П
	
	
	

	5. 
	Дорошенко Валентина Яківна
	Вища, вч. географії
	
	
	
	П
	

	6. 
	Богонос Віталіна Миколаївна
	Вища, вч.географії
	
	
	П
	
	

	7. 
	Загорулько Тетяна Володимирівна
	Вища, вч. поч..кл.
	
	
	П
	
	

	8. 
	Загорулько Катерина Сергіївна
	Вища, вч. поч.кл , 
вих .школи інтернат
	
	
	П
	
	

	9. 
	Данилюк Галина Станіславівна
	Вища, вч. укрмови, зар.літ.
	
	
	
	
	П

	10. 
	Коваль Оксана Миколаївна
	Вища, вч.фізкульт.
	
	П
	
	
	

	11. 
	Коваль Оксана Миколаївна 
	Вища, вч.математики
	
	
	
	П
	

	12. 
	Коломієць Людмила Сергіївна
	Сер.спец., кухар
	
	
	П
	
	

	13. 
	Лебедин Лариса Анатоліївна
	Вища,  вч. математики
	
	
	П
	
	

	14. 
	Мельничук Наталія  Петрівна
	Сер спец.,вч.поч.кл.
	
	
	
	П
	

	15. 
	Морозюк Любов Борисівна
	Вища,вч.анг.мови
	П
	
	
	
	

	16. 
	Муль Лілія Василівна
	Вища, вч. історії
	
	
	П
	
	

	17. 
	Негруль Катерина Олегівна
	Сер .вч.поч.кл.
	
	П
	
	
	

	18. 
	Панченко Світлана Володимирівна
	Сер.спец.,вч. поч.кл
	
	П
	
	
	

	19. 
	Панченко Оксана Миколаївна
	Вища,вч.хімії,біолог.
	
	
	П
	
	

	20. 
	Поліщук Людмила Миколаївна
	Вища,вч.фіз,труд.нав.
	
	
	П
	
	

	21. 
	Поліщук Сергій Анатолійович
	Вища,вч.фіз.,труд.нав.
	
	
	
	П
	

	22. 
	Поросюк Анатолій Миколайович
	Вища,вч.фіз.,труд.нав.
	
	
	
	
	П

	23. 
	Сорока Іванна Володимирів.
	Вища,вч.укр. мовиі літ
	П
	
	
	
	

	24. 
	Стручковська Лариса Анатоліївна
	Вища, вч.поч.класів
	
	П
	
	
	

	25. 
	Скрипник Оксана Володимирівна
	Вища,  дошк. освіта
	П
	
	
	
	

	26. 
	Ткачова Ольга Василівна
	Вища, вч. математики
	
	
	
	
	П

	27. 
	Дончук Оксана Василівна
	Вища,логопед, вих..дитсадка
	
	П
	
	
	

	28. 
	Чабан Людмила Іванівна
	Вища, вч.історії
	
	
	П
	
	

	29. 
	Чечельницька Тетяна Мирославівна
	Вища,вихов..дит.садка, логопед
	П
	
	
	
	

	30. 
	Шатайло Людмила Семенівна
	Вища,вч. рос. мови
	
	
	П
	
	

	31. 
	Шатайло  Тетяна  Іванівна
	Вища, вч.поч. класів
	
	
	
	
	П

	     33
	Шевчук  Олена  Степанівна
	Сер. спец., виховат
	
	
	
	П
	

	     34
	Алєксєєнко  Клавдія  Тимофіївн
	Сер. спец., виховат
	
	П
	
	
	

	     35
	Сандул   Анастасія  Олександрів
	Сер. спец., виховат
	
	
	
	
	П

	     36
	Чорна Мірослава Сергіївна
	Вища,вч.анг.мови
	
	П
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