ПРОТОКОЛ
засідання атестаційної комісії
09.10.2023№ 2

Прутівського ліцею імені Володимира Самійленка Снятинської міської ради Івано-Франківської області

Присутні:  Олена БЄЛОВА, Катерина ФЕДОРУК, Світлана КУШНІРЮК, Микола СЕМОТЮК, Орися ГАЛИТЧУК, Марія ШМИГОВАТА, Ярослав ЯХНЕВИЧ.  

Відсутні: 0

Запрошені: 0

ПОРЯДОК ДЕННИЙ:
1.Про затвердження списку педагогів, як підлягають черговій атестації у 2023/2024 н.р.
голова атестаційної комісії
2. Про визначення строків проведення  атестації педагогічних працівників, строку та адресу електронної пошти для подання педагогічними працівниками документів (у разі подання в електронній формі).
                                                                      секретар атестаційної комісії
3. Про перенесення чергової атестації педпрацівників, у разі тимчасової непрацездатності, або настання інших обставин, що перешкоджають проходженню ним атестації на один рік .
голова атестаційної комісії
1.СЛУХАЛИ:
	Олену БЄЛОВУ, голову атестаційної комісії, яка повідомила, що атестація - це система заходів, спрямованих на всебічне та комплексне оцінювання педагогічної діяльності педагогічних працівників. Атестація може бути черговою або позачерговою. Педагогічний працівник проходить чергову атестацію не менше одного разу на п’ять років, окрім випадків, визначених пунктом 7 розділу III Положення про атестацію. Між-атестаційний період (проміжок часу між проходженням педагогічним працівником попередньої та наступної атестації) не може бути меншим ніж три роки, крім випадків проведення позачергової атестації за ініціативи педагогічного працівника. Час перебування педагогічного працівника в соціальних відпустках, навчання у закладах вищої освіти, а також період, на який переноситься атестація, до між-атестаційного періоду не включаються.
	Атестація проводиться не раніше ніж через рік після призначення педагогічного працівника на посаду.При переході на роботу з одного закладу освіти до іншого, а також на інші педагогічні посади у цьому закладі освіти, атестація проходить не пізніше ніж через два роки після прийняття їх на роботу.	
Кваліфікаційна категорія «спеціаліст другої категорії» присвоюється за наявності стажу не менше трьох років, «спеціаліст першої категорії» - не менше п’яти років, «спеціаліст вищої категорії» - не менше семи років.
	Результатами атестації педагогічного працівника незалежно від обсягу його педагогічного навантаження (кількості навчальних предметів (інтегрованих курсів, дисциплін) встановлюється його відповідність або невідповідність займаній посаді та:
1) присвоюється (не присвоюється) кваліфікаційна категорія або підтверджується (не підтверджується) раніше присвоєна кваліфікаційна категорія;
2) присвоюється (не присвоюється) педагогічне звання, підтверджується (не підтверджується) раніше присвоєне педагогічне звання (у разі наявності).
Педагогічним працівникам, посади яких не передбачають присвоєння кваліфікаційних категорій за результатами атестації визначається відповідність (невідповідність) займаній посаді та у порядку, визначеному законодавством, встановлюється (підтверджується) тарифний розряд.
	Атестаційна комісія проаналізувала графік атестації усіх педагогічних працівників закладу та визначила педагогічних працівників, які підлягають черговій атестації у 2023/2024н.р.,:
- Марія ДІДИК, вчитель початкових класів, спеціаліста вищої категорії;
- Іван ДАНИЛЮК, музичний керівник у дошкільному підрозділі;
- Таїса ПОПАДЮК, вчитель української мови та української літератури.
ВИРІШИЛИ:
1.Затвердити список 

	№
	П.І.П
	Педстаж на даній посаді
	Освіта, спеціальність за дипломом
	Предмети, які викладає
	Рік і результати попередньої атестації
	Загальна тривалість) підвищення кваліфікації 
	Очікуванні результати атестації

	1.
	ДІДИК Марія Петрівна
	40
	Кам’янець-Подільський педагогічний інститут ім.В.П.Затонського,1983р.
	Вчитель початкових класів
	Відповідає займаній посаді. Відповідає раніше присвоєній кваліфікаційній категорії «спеціаліст. вищої категорії» та педагогічному званню "старший вчитель",
2019рік»
	150 годин
	Відповідає. займаній посаді.
Відповідає раніше присвоєній кваліфікаційній категорії «спеціаліст. вищої категорії» та раніше присвоєному педагогічному званню "старший вчитель"

	2.
	   ДАНИЛЮК Іван Дмитрович
	31
	Прикарпатський університет, 1994р
	Вчитель музичного мистецтва
	Відповідає займаній посаді. Відповідає раніше присвоєній кваліфікаційній категорії «спеціаліст І категорії»  
2019 рік»
	120 годин
	Відповідає раніше присвоєній кваліфікаційній категорії «спеціаліст першої категорії», порушити клопотання перед атестаційною комісією  на присвоєння кваліфікаційної категорії « спеціаліст вищої категорії»

	3.
	ПОПАДЮК Таїса Дмитрівна
	8
	Чернівецький Державний університет у 2016р.
	Вчитель української мови та літератури
	Відповідає займаній посаді. Відповідає раніше присвоєній кваліфікаційній категорії «спеціаліст ІІ категорії»  
2019 рік»
	150 годин
	Відповідає раніше присвоєній кваліфікаційній категорії «спеціаліст другої категорії», порушити клопотання перед атестаційною комісією  на присвоєння кваліфікаційної категорії « спеціаліст першої категорії» 




2. Секретарю атестаційної комісії, розмістити список педагогів, як підлягають черговій атестації у 2023/204 н.р.на веб сайті закладу.
                                                                                                         10.10.2023
За – 7 ,  проти -  0 ,  утримались – 0

2.СЛУХАЛИ:
        Катерину ФЕДОРУК секретаря атестаційної комісії, яка повідомила, що атестаційна комісія повинна визначити строки проведення  атестації педагогічних працівників, відповідно до Положення про атестацію затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України від 09.09.2022 року №805, зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 21 грудня 2022 р. за №1649/38985 працівників (із змінами, внесеними згідно з наказом Міністерства освіти і науки №1169 від 23.12.2022), строки та адресу електронної пошти для подання педагогічними працівниками документів в електронній формі. Секретар проінформувала, що протягом п’яти робочих днів з дня оприлюднення інформації на веб сайті закладу, до 16.10, потрібно прийняти та зареєструвати копії документів, що, свідчать про педагогічну майстерність та професійні досягнення педагогів, що атестуються. Якщо документи надходитимуть в електронній формі, то приймати їх на електронну пошту закладу: prutivkazosh@ukr.net, та запропонувала схвалити Дорожню карту атестації, у якій визначені усі умови, стоки та терміни атестації.
ВИРІШИЛИ:
1. Визначити такі основні строки атестації:
- До 10.10 - затвердження списків педагогів, як підлягають черговій атестації у 2023/2024 н.р.;
- До 20.12 - затвердження списків педагогів, як підлягають позачерговій атестації у 2023/2024 н.р.;
- До 01.04 - підведення результатів атестації.
1.2. Схвалити Дорожню карту атестації.
2. Секретарю атестаційної комісії:
2.1. Розмістити на веб сайті закладу інформацію про строки атестації, строки та адресу електронної пошти для подання педагогічними працівниками документів (у разі подання в електронній формі).
                                                                                                     10.10.2023
2.2. Розмістити у спільній групі педагогічних працівників, веб сайті закладу для користування Дорожню карту атестації.
10.10.2023
За - 7, проти -0, утримались - 0

3. СЛУХАЛИ:
	Катерину ФЕДОРУК секретаря атестаційної комісії, яка повідомила, що заяв від педагогічних працівників про перенесення чергової атестації педпрацівників, у разі тимчасової непрацездатності, або настання інших обставин, що перешкоджають проходженню ним атестації на один рік, не надходило. 
ВИРІШИЛИ:
1. Не вносити змін до графіка атестації.
За –  7,  проти -  0 ,  утримались – 0

	Голова атестаційної комісії
	
	Олена БЄЛОВА

	Секретар атестаційної комісії
	
	Катерина ФЕДОРУК
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