Річний звіт Поліської СЗШ І-ІІІ ступенів 
У 2018-2019 н.р. педагогічний колектив школи працював над реалізацією науково-методичної теми «Запровадження компетентнісно-зорієнтованого підходу як основи формування самодостатньої особистості педагога й школяра», керуючись Конституцією України, Законами України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», Національною стратегією розвитку освіти в Україні на 2012-2021 рр., затвердженою Указом Президента України від 25 червня 2013р. №344/2013, Концепцією реалізації державної політики у сфері реформування загальної середньої освіти «Нова українська школа» на період до 2029 року, схваленої 
розпорядженням КМУ від 14 грудня 2016 року № 988-р, державним стандартом початкової освіти, затвердженого постановою КМУ 21 лютого 2018 року № 87.

   
 Цільовими освітніми пріоритетами було визначено: зміст, форми і методи підвищення методичної освіти  педкадрів, аналіз і оцінка її результативності;  основні напрямки розвитку та удосконалення змісту навчання і виховання молоді у школі; впровадження нових технологій, комп’ютеризація освітнього процесу, досягнень педагогічної та психологічної науки; вивчення, узагальнення і створення умов для розповсюдження ППД; удосконалення уроку як основної форми освітнього процесу; вироблення рекомендацій щодо змісту і форм роботи з обдарованою молоддю; визначення перспективних потреб науково-методичного забезпечення освітнього процесу в  закладах загальної середньої освіти.

        Системний підхід до управління освітнім процесом охоплює всі види методичної роботи і базується на розв’язанні таких питань: стан науково-дослідницької роботи учнів і вчителів; впровадження різноманітних форм методичної роботи; сучасні педагогічні технології у навчально-виховному процесі; підвищення кваліфікації педпрацівників; атестація педагогічних працівників.

       Упродовж навчального року працювали 4 шкільні  методичні об’єднання: вчителів суспільно-гуманітарного циклу, природничо-математичного циклу,  учителів початкових класів та класних керівників.

       Управління методичною роботою здійснювалося на основі інноваційного підходу, необхідного рівня професійної компетентності педагогів як умови розвитку освіти. Різними формами методичної освіти було охоплено всіх педпрацівників школи. Протягом навчально року вчителі школи брали участь у міжшкільних семінарах, творчих групах, школах молодого вчителя. На базі нашої школи були проведені семінари: вчителів початкових класів (Прокопчук Л. А., Білошицька О. М.) вчителів англійської мови (Романенко В. М., Рафальська І. А.) вчителів хімії (Семенченко Л. А.), на яких педагоги ділилися своїми напрацюваннями та давали показові уроки.

      Працюючи над загальною методичною темою, темами методичних об’єднань, педагоги використовували рекомендації педагогічної теорії, особистий практичний досвід, багатий досвід колективів закладів освіти. На засіданнях  методичних об’єднань, у творчих звітах, на відкритих уроках, позакласних заходах, годинах спілкування йшов науковий пошук, педагоги вчилися поглиблено аналізувати процес навчання і виховання. Розглядалися  такі  питання: забезпечення вчителів необхідною сучасною інформацією про надбання педагогічної науки та практики; накопичення та зберігання власних доробок вчителів; створення сприятливих умов для самоосвіти.

Одним із шляхів виявлення ефективного педагогічного досвіду, розвитку творчості освітян , пропаганди кращих здобутків, інноваційних пошуків є проведення  обласної виставки  педагогічних ідей та технологій «Сучасна освіта Житомирщини-2019».
У педагогічній виставці «Сучасна освіта Житомирщини – 2019» взяли участь такі педагогічні працівники:

	№ п/п
	ПІП автора
	Фах (посада)
	Назва розробки

	1
	Соловйова Лілія Францівна
	Вчитель зарубіжної літератури
	Розвивальний міні-зошит із зарубіжної літератури 5 клас

	2
	Семенченко Лідія Андріївна
	Вчитель хімії
	Практичний порадник «Формування міжпредметної компетентності учнів на уроках біології та хімії»

	3
	Шуляренко Ніна Йосипівна
	Вчитель біології
	Тестові завдання на уроках біології у  6 класі

	4
	Вигівська Алла Станіславівна
	Вчитель трудового навчання
	Навчально-методичний посібник «Проектні технології на уроках трудового навчання»

	5
	Білошицький Анатолій Васильович
	Вчитель фізики
	Збірник завдань для контролю знань з фізики

 7 клас

	6
	Білошицька Алла Олексіївна
	Вчитель української мови та літератури
	Дидактичний посібник «Квест на уроках української мови» 7 клас


Згідно з рішенням журі Шуляренко Ніна Йосипівна, Білошицький Анатолій Васильович нагороджені дипломами ІІ ступеня, Білошицька Алла Олексіївна, Вигівська Алла Станіславівна – дипломами ІІІ ступеня .

   Протягом 2018/2019 навчального року освітній процес забезпечували 40 педагогічних працівників, з них: 16 мають кваліфікаційну категорію «спеціаліст вищої категорії », 7 – «спеціаліст першої категорії », 3 – «спеціаліст другої категорії », 3 -  категорію «спеціаліст»,  5 – «10, 11 тарифний розряд», 3 – педагогічне звання «учитель методист», 8 – «старший учитель».

  У школі склалася та стабільно функціонує  система підвищення кваліфікації педагогічних кадрів. Управління системою здійснюється на основі комплексно-цільового планування та відповідає достатньому рівню з елементами оптимального. План  проходження підвищення  кваліфікації педагогічних працівників   у  2018/2019  навчальному році  виконано. 

  За результатами атестації у 2018-2019 навчальному році Білошицькій А. О., Білошицькому А. В. присвоєно кваліфікаційну категорію «спеціаліст вищої категорії» Вигівську А. А., Семенченко Л. А., Соловйову Л. Ф., атестовано на відповідність раніше присвоєній кваліфікаційній категорії «спеціаліст вищої категорії» та присвоєному педагогічному званню «старший учитель», Симоненко Т. М. присвоєно кваліфікаційну категорію «спеціаліст першої категорії», Бовсуновського В. М. атестовано на відповідність раніше присвоєній кваліфікаційній категорії «спеціаліст другої категорії», Шуляренко Н. Й. атестовано на відповідність раніше присвоєній кваліфікаційній категорії «спеціаліст вищої категорії» та присвоєно педагогічне звання «учитель-методист».

             Протягом навчального року поповнювався банк даних з питань організації та проведення моніторингу якості освіти,  було здійснено  моніторингові дослідження:

- моніторинг рівня навчальних досягнень учнів 4, 9, 11 класів за результатами ДПА;

- моніторинг рівня навчальних досягнень учнів 1-11 класів;

- моніторинг результативності роботи з обдарованими учнями;

- моніторинг діагностування педагогічних працівників.

Провівши моніторинг рівня навчальних досягнень учнів, виявилося, що учні у 2018-2019 навчальному році мають такі результати:
	 
	 
	Рівні навчальних досягнень
	 
	Середній бал

	
	
	
	 
	

	 
	 
	Початковий
	Середній 
	Достатній 
	Високий 
	Якісний
	

	Клас
	 
	 
	%
	 
	%
	 
	%
	 
	%
	показник
	

	
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	 
	

	 1
	30 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2
	26
	1
	4
	4
	15
	17
	65
	4
	15
	81
	8,3

	3
	28
	0
	0
	7
	25
	15
	54
	6
	21
	75
	8,0

	4-а
	17
	0
	0
	6
	35
	4
	24
	7
	41
	65
	8,3

	4-б
	17
	0
	0
	3
	18
	10
	59
	4
	24
	82
	8,4

	І
	118
	1
	1
	20
	23
	46
	50
	21
	25
	76
	8,3

	5-а
	24
	0
	0
	1
	4
	20
	83
	3
	13
	96
	8,6

	5-б
	18
	0
	0
	11
	61
	6
	33
	0
	0
	33
	6,9

	6-А
	21
	0
	0
	4
	19
	15
	71
	2
	10
	81
	8,0

	6-Б
	19
	0
	0
	8
	42
	8
	42
	3
	16
	58
	7,7

	7-А
	18
	0
	0
	8
	44
	10
	56
	0
	0
	56
	7,0

	7-Б
	15
	0
	0
	8
	53
	7
	47
	0
	0
	47
	6,7

	8
	19
	1
	5
	11
	58
	6
	32
	1
	5
	37
	6,4

	9
	21
	2
	10
	11
	52
	7
	33
	1
	5
	38
	6,6

	ІІ
	155
	3
	2
	62
	42
	79
	50
	10
	6
	56
	7,2

	10
	17
	0
	0
	8
	47
	9
	53
	0
	0
	53
	6,8

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	11
	23
	0
	0
	10
	43
	11
	48
	2
	9
	57
	7,5

	ІІІ
	40
	0
	0
	18
	45
	20
	50
	2
	5
	55
	7,2

	Разом 
	313
	4
	2
	100
	41
	145
	59
	33
	13
	72
	7,5
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Зроблено аналіз результатів державної підсумкової атестації

 у 2018-2019 навчальному році.

	
	Кількість учнів, які проходили ДПА
	Початковий
	Середній
	Достатній
	Високий

	
	
	Річна 
	ДПА
	Річна 
	ДПА
	Річна 
	ДПА
	Річна 
	ДПА

	4-А клас
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Математика 
	17
	0
	0
	6
	6
	5
	5
	6
	6

	Укр. мова
	17
	0
	0
	6
	6
	5
	4
	6
	7

	4-Б клас
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Математика 
	17
	0
	0
	4
	3
	6
	7
	7
	7

	Укр. мова
	17
	0
	0
	5
	3
	8
	8
	4
	6

	9 клас
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Укр.мова
	21
	6
	6
	10
	4
	3
	9
	2
	2

	Математика
	21
	8
	5
	8
	10
	4
	2
	1
	2

	Англ. мова
	21
	0
	1
	6
	2
	13
	12
	2
	6

	11 клас
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Укр.мова
	23
	4
	1
	8
	10
	11
	10
	0
	3

	Математика
	8
	2
	2
	4
	2
	1
	4
	1
	0

	Історія України
	18
	2
	0
	7
	6
	8
	11
	1
	1

	Географія
	20
	1
	0
	5
	9
	6
	10
	8
	1

	Біологія
	1
	1
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0

	Англійська мова
	1
	0
	0
	0
	1
	1
	0
	0
	0


           За високі досягнення у навчанні 28 учнів  нагороджено Похвальним листом. 20 учнів 9 класу одержали свідоцтва про базову загальну середню освіту, один – свідоцтво з відзнакою. Омельченко Владислав  нагороджений похвальною грамотою «За особливі успіхи у вивченні трудового навчання». 

24 учні 11 класу одержали свідоцтва про повну загальну середню освіту.  

Михаленко Вікторію нагороджено похвальною грамотою «За особливі досягнення у вивченні зарубіжної літератури", Обиход Вікторію – «За особливі досягнення у вивченні зарубіжної літератури, екології»,  Гарячого Віталія «За особливі досягнення у вивченні захисту Вітчизни, технологій», Яхьяєву Діану  – «За особливі досягнення у вивченні захисту Вітчизни», Васянович Вікторію – «За особливі досягнення у вивченні екології».

 Поряд з досягненнями є проблеми, над якими потрібно працювати педагогічному колективу у 2018-2019 навчальному році:

1. Формування ключових компетентностей учнів;

2. Розроблення моделі розвитку життєвої компетентності в учнівської молоді;

3. Запровадження оптимальних форм, методів, засобів, що сприяють формуванню в учнівської молоді життєвої компетентності;

4. Розроблення, апробація та впровадження в навчально-виховний процес модульних програм розвитку компетенцій;

5. Проведення заходів спрямованих на поширення інформації щодо дослідно-експериментальної, науково-пошукової роботи та інноваційної діяльності школи та окремих педпрацівників;

6. Посилення пізнавального інтересу учнів до навчання;

7. Підвищення рівня загальної культури учнів, створення умов для систематизації навчального матеріалу і формування наукового світогляду. 

8. Досягнення учнями результатів навчання (компетентностей), визначених Державним стандартом.

9. Залучати педпрацівників школи до участі в конкурсах.

  Відповідно до Положення про Всеукраїнські учнівські олімпіади, турніри, конкурси з навчальних предметів, конкурси-захисти науково-дослідницьких робіт, олімпіади зі спеціальних дисциплін та конкурси фахової майстерності ,затвердженого наказом Міністерства освіти і науки ,молоді і спорту України від 22.09.2011 року №1099 ,зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 17.11.2011 року за №1318/20056, спільного наказу відділу освіти Коростенської РДА, відділу освіти, молоді, спорту і культури Горщиківської сільської ради, відділу освіти, молоді і спорту Ушомирської сільської ради «Про організацію та проведення ІІ (районного) етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад з навчальних предметів у 2018-2019 н.р.» у жовтні-грудні 2018 року 51 учнів школи взяли участь у ІІ (районний ) етапі Всеукраїнської учнівської олімпіади з англійської мови, астрономії, географії, екології, економіки, хімії, правознавства, історії, біології, інформаційних технологій, математики,  російська мови і літератури, української мови і літератури, фізики, німецької мови, інформатики, трудового навчання.

Із 51 учасника переможцями стали 12 учнів. (18 дипломів)
	№ з/п
	Прізвище, ім’я учня, клас
	Предмет
	Районна олімпіада
	Обласна олімпіада

	
	
	
	Місце
	Диплом, ступінь
	Місце
	Диплом, ступінь

	1
	Омельченко В., 9
	Історія 
	1
	1
	27
	-

	
	
	хімія
	2
	ІІ
	-
	-

	2
	Обиход В., 11
	правознавства 
	1
	1
	21
	-

	
	
	історії
	2
	ІІ
	-
	-

	
	
	рос. мова
	3
	ІІІ
	-
	-

	3
	Юревич Н., 9
	українська мова
	1
	1
	27
	-

	
	
	географії
	1
	1
	25
	-

	
	
	англійська мова
	2
	ІІ
	-
	-

	
	
	правознавства
	3
	ІІІ
	-
	-

	4
	Білошицька Н., 9
	трудового навчання
	1
	1
	-
	-

	5
	Волошенко О., 8
	фізика
	1
	1
	7
	ІІІ

	6
	Степанчук В., 8
	географії
	1
	І
	26
	-

	7
	Дубровська А., 10
	хімія
	2
	ІІ
	16
	ІІІ

	8
	Михаленко В., 11
	астрономія
	2
	ІІ
	-
	-

	9
	Васянович В., 11
	англійська мова
	2
	ІІ
	-
	-

	10
	 Вигівська Р., 11
	трудове навчання
	2
	ІІ
	-
	-

	11
	Захарченко В., 10
	історія
	3
	ІІІ
	-
	-

	12
	Гарячий В., 11
	економіка
	3
	ІІІ
	-
	-


Протягом навчального року учні школи брали участь у конкурсах:                              

-  філологічному «Соняшник» (березень) – 22  учні (Диплом ІІІ ступеня регіонального рівня -2, Білецька С. 5 кл., Синюк В. 5 кл.);

- «Соняшник» зарубіжна література – диплом І ступеня Всеукраїнського рівня Білошицький Іван 6 клас. Регіонального рівня Дипломи І ступеня – 1, ІІ – 2, ІІІ – 9.

-  математичному  «Кенгуру»  -  39 учнів (Сертифікати з відмінним результатом – 0, з добрим результатом – 5, якісний показник – 13%);

-  фізичному « Левеня »   ( квітень ) -  10  учнів;

- історичному «Лелека»- 14 учнів (Срібний диплом – 5, Бронзовий диплом – 4, якісний показник – 53%);

- знавців української мови імені Петра Яцика(обласний етап): Білошицький Іван 6 клас – 3 місце;

- МАН: Михаленко В. 11 клас зарубіжна література «Доля дитини у творах Ч. Діккенса», Юревич Н. 9 клас українська література «Доля і творчість М. Каземиренка на автобіографічному тлі»;

- науково-практична конференція в м. Бердичів Юревич Н. 9 клас «Сучасна українська література: імена, теми, інтерпретація»

- дитячо-юнацька військо-патріотична гра «Сокіл» («Джура») – 3 місце;

- районних спортивних змаганнях:

1. Теніс Михаленко В. 11 клас 1 місце. 
2. Волейбол. Хлопці. 3 місце

3. Футзал 1 місце.

4. Міні-футбол – І місце.

Відповідно до Указу Президента України від 30 вересня 2010 року № 926 «Про заходи щодо забезпечення пріоритетного розвитку освіти в Україні», постанови Кабінету Міністрів України від 25 серпня 2004 року № 1095 «Деякі питання запровадження зовнішнього незалежного оцінювання та моніторингу якості освіти»  для якісної організації ЗНО – 2019 проведено такі заходи:

1. оформлено інформаційний стенд «ЗНО-2019»;

2. проведено батьківські збори в 11 класі  з метою детального ознайомлення батьків випускників з правилами і умовами проведення ЗНО;

3. організовано вільний доступ до комп’ютерної техніки учням 11 класів та випускникам минулих років, які бажають зареєструватись на ЗНО 2019 року;

4. здійснено технічну підтримку у реєстрації учасників ЗНО-2019;

5. забезпечено участь педпрацівників у семінарах, які проводились Вінницьким регіональним центром якості освіти.

У 2018-2019 н.р. виховна діяльність школи була спрямована на реалізацію Законів України «Про освіту», «Про загальну середню освіту»,  державних національних програм та наказу № 1243 від 31.10.2011 р. «Про Основні орієнтири виховання учнів 1-11 класів загальноосвітніх навчальних закладів України». Головна увага приділялась формуванню громадянина – патріота України, створення умов для самореалізації особистості відповідно до її здібностей, суспільних та власних інтересів, виховання громадянина з демократичним світоглядом і культурою, який не порушує прав і свобод людини, виховання в учнів свідомого ставлення до свого здоров’я, формування засад здорового способу життя.
Метою виховання сучасного школяра було створення цілісної моделі виховної системи на основі громадянських та загальнолюдських цінностей.

Виховна робота в школі мала чіткий та цілеспрямований характер, що дало можливість здійснювати плідну діяльність в наступних напрямках: громадянське виховання, робота з обдарованими учнями, розвиток творчої особистості, соціальний захист дітей, формування навичок здорового способу життя, робота з батьками, робота з дітьми девіантної поведінки, робота з профілактики дитячого травматизму, робота з попередження правопорушень.

Відповідно до поставленої мети виховної роботи класоводами, педагогом-організатором, класними керівниками 5-11 класів здійснювалася послідовна робота щодо формування ціннісного ставлення особистості до суспільства і держави, до людей, до природи, до мистецтва, до праці, до себе. Аналіз проведених виховних заходів свідчить, що виховна робота проводилась на належному рівні, використовувались сучасні технології виховання учнів.

   У ході формування ціннісного ставлення особистості до суспільства і держави класоводи 1-4 класів дбали про сформованість у школярів основних понять про народ, націю, суспільство, державу; класні керівники 5-8 класів працювали над вихованням любові до свого рідного краю, Батьківщини, народу, українських законів, традицій та звичаїв, шанобливого ставлення до державної символіки, над сформованістю потреби в школярів у збереженні та примноженні духовного й матеріального багатства українського народу; класні керівники 9 – 11 класів працювали над сформованістю активної громадянської позиції та відповідальності за долю України. Відповідно до поставлених завдань було проведено низку виховних заходів.

   Учні школи взяли активну участь у виставках «Великодні писанки», «Космічні фантазії», «Поліські візерунки». 7 травня учні школи та педагогічний колектив представили творчий звіт на якому були представлені пісні, танцювальні номери, гумористичні сценки, патріотичний флешмоб. 17 травня учні старших класів захищали честь школи на щорічній військово-патріотичній грі «Джура», де вибороли ІІІ місце в конкурсі «Відун», І місце в конкурсі «Рятівник», ІV місце в конкурсі по перетягуванню линви, ІІІ місце в конкурсі «Смуга перешкод» та третє командне місце у грі.

   З метою попередження нещасних випадків та травматизму для учнів школи було заплановано та проведено ряд заходів та інструктажів:  «Правила поведінки на льоду», тематичні тренінги; усний журнал сприяння здоровому способу життя «Рухова активність та її вплив на розвиток учня», бесіда-попередження з записом до класного журналу «Правила безпечної поведінки з незнайомими людьми»,  інструктаж з попередження дитячого травматизму, збереження життя і здоров'я учнів під час шкільних весняних канікул із записом до класного журналу «Пожежна безпека в побуті», бесіди  «Правила поводження з газом та електроприладами», виховні години із записом до класного журналу «Правила поведінки біля водойм та під час відпочинку на природі», бесіди  із техніки безпеки  під час навчально-виробничої практики, оздоровлення та літніх канікул «Сам удома», «Сам надворі», «Ти –пасажир громадського транспорту».

    З метою надання методичної допомоги класним керівникам протягом навчального року проводились наради та консультації з питань організації та здійснення виховної роботи в класних колективах. Практичний психолог, педагог – організатор, соціальний педагог брали участь в   заходах з питань виховання. З метою досягнення більшої ефективності виховної роботи заступник директора з виховної роботи працювала сумісно з практичним психологом, проводячи тестування, діагностику, вивчаючи індивідуальні особливості учнів, продовжували роботу над складанням «Карт індивідуального психологічного розвитку учнів».
Протягом навчального року згідно з планом роботи школи проводились засідання методичного об’єднання класних керівників, яке очолювала Вигівська Алла Станіславівна, наради при директорові та заступниках директора, де визначалися напрямки, цілі, форми та методи виховної роботи, шляхи досягнення більшої ефективності виховного процесу. 

     Протягом навчального року проведені традиційні шкільні свята та конкурси: День знань, День вчителя, День Збройних сил України, День Святого Миколая, новорічні свята, Міжнародний жіночий день, День Перемоги, Останній дзвоник тощо. 

З метою активізації пізнавальних інтересів та виховання естетичних смаків було організовано відвідування музеїв, виставок, проводились різноманітні екскурсії. Велика увага у виховній роботі приділялася педагогіці піклування, організації громадсько-корисної діяльності школярів, подальшому розвитку волонтерського руху. 

Спортивно-масова робота в школі планується та проводиться згідно з районними, зональними та обласними заходами. Учні школи брали участь у спортивних змаганнях, естафетах, конкурсах від районного до обласного рівнів. 

У школі працювали гуртки: 

	№ п/п
	Назва і профіль гуртка
	Керівник гуртка 

	1.
	 «Майстриня»
	Вигівська А.С.

	2.
	   Футбол
	Свіцельський В.А

	3.
	«Танцювальний»
	Попова М.Ю.

	4.
	«Влучний стрілок»
	Обиход П.І.


Робота з батьками здійснювалась в межах батьківського лекторію; систематично (2 рази на рік) проводились  загальношкільні батьківські збори, де виступали: директор школи, його заступники, практичний психолог, начальник відділу освіти молоді і спорту Ушомирської сільської ради та голова громади.
   Однією зі складних проблем сучасної школи є наявність правопорушень серед дітей та підлітків. З метою недопущення протиправних ситуації проводилися додаткові бесіди з батьками, учнями, влаштовувалися зустрічі з представниками РВ УМВС. На  засіданнях, педагогічних радах розглядалися питання роботи з учнями, схильними до правопорушень. З метою запобігання правопорушень учнівським самоврядуванням, ПО, ЗДВР було проведено рейди-перевірки  «Урок», «Перерва», «Зовнішній вигляд», «Паління», «Портфель», було організовано зустріч із представниками правоохоронних органів.  
   Однак існують певні проблеми у виховній роботі школи, тобто часті пропуски уроків деякими учнями без поважних причин та порушення правил для учнів. Четверо учнів школи знаходяться на внутрішкільному обліку. 
Поряд із позитивними показниками слід відзначити, що у педагогічного колективу школи є ще невирішені проблеми. Так, спостерігається невисокий рівень соціальної активності учнів у вирішенні загально-соціальних питань, недостатній рівень сформованості гуманістичних рис особистості, естетичних переконань і смаків, деякі класні керівники та класоводи не досить ефективно використовують сучасні інноваційні методи виховання.

Класоводам та класним керівникам в окремих випадках, зокрема, що стосується впливу батьків щодо покращення навчання не завжди вдається знайти спільну мову з батьками. Тому в 2019 – 2020 н.р. треба розробити дієві заходи щодо тісної взаємодії вчителів, учнів та батьків, заняття класних батьківських всеобучів.
   Разом з тим, не зважаючи на загальні позитивні результати, в нашій роботі є чимало недоліків:

· не всі класні керівники приділяють належну увагу учнівському самоврядуванню – учнівське самоврядування використовується тільки для організації дозвілля;

· недостатньо використовується потенціал учнівського самоврядування для проведення превентивної роботи;

· недостатній рівень культури поведінки окремих учнів у школі та вдома у зв'язку з відсутністю виховання з боку батьків;

· зайнятість учнів – мало часу для підготовки і проведення заходів, бо у дітей 8 – 11 класів кожного дня 6-7 уроків.

Вирішення  даних проблем у  2019 – 2020 навчальному році  реалізуватиметься завдяки чіткому,  глибокому плануванню. Для цього класним керівникам, педагогу організатору, керівникам гуртків та спортивних секцій при плануванні виховної роботи приділити більше уваги  таким аспектам роботи:

- активніше використовувати сучасні форми виховання; 

- впроваджувати інтернет-технології в систему виховної роботи; 

- розробити заходи щодо оздоровлення учнівської молоді;

- розробити заходи щодо охоплення учнів позашкільною освітою;

- продовжувати впроваджувати проектну діяльність;

- активізувати роботу органів самоврядування.

У 2019-2020 навчальному році педколектив школи буде працювати над науково-методичною проблемою: «Запровадження компетентнісно зорієнтованого підходу як основи формування самодостатньої особистості педагога і школяра» та темою: «Роль педагогічної майстерності вчителя у формуванні висококомпетентної особистості»
 З цією метою педагогічному колективу школи необхідно вирішувати такі завдання:

1. Впровадження Державного стандарту початкової та базової і повної загальної середньої освіти.

2. Реалізація освітніх програм для 1-11 класів.

3. Визначення моделі випускника школи як творця власного життя;

4. Удосконалення процесу виховання;

5. Набуття ключових компетентностей, необхідних для успішної самореалізації особистості;

6. Створення сучасного освітнього середовища, яке забезпечить необхідні умови, засоби і технології для навчання учнів, вчителів і батьків;

7. Формування життєвих цінностей учнів та висококомпетентної особистості.

8. Запровадження оптимальних форм, методів, засобів, що сприяють формуванню в учнівської молоді життєвої компетентності;

9.  Формування особистості школярів шляхом запровадження інформаційно-комунікаційних технологій навчання та виховання.

10. Формування, вивчення та поширення ППД щодо реалізації проблемної теми

11. Запровадження освітніх інновацій, інформаційних технологій.
12. Формування у дітей та молоді сучасного світогляду, розвиток творчих здібностей і навичок самостійного наукового пізнання, самоосвіти, і самореалізації особистості.
13. Проводити роботу по забезпеченню учнів школи навчальними підручниками.
14. Здійснювати розвиток співпраці з вищими навчальними закладами, ОІППО.
15. Проводити заходи спрямовані на поширення інформації щодо дослідно-експериментальної, науково-пошукової роботи та інноваційної діяльності школи та окремих педпрацівників. 
16. Проводити роботу над зростанням якісного показника у навчанні учнів.
Фінансово-господарська діяльність школи здійснюється на основі її кошторису. Основним джерелом фінансування навчально-виховної й господарської діяльності, соціального розвитку колективу і оплати праці її працівників є кошти держави та Ушомирської сільської ради. Порядок ведення бухгалтерського та статистичного обліку в школі визначається чинним законодавством. Умови та порядок преміювання визначаються адміністрацією згідно чинного законодавством. 

За 2018-2019 навчальний рік за кошти Ушомирської сільської ради було придбано 1 ноутбук, 4 класні дошки, придбано тюль 40 м, перекрито навіс біля входу до спортзалу та майстерні металочерепицею, завезено 600 м3 дров, зроблено поточний ремонт усіх навчальних кабінетів, відремонтовано фасад школи, придбано жалюзі в 4 класи, відремонтовано шкільний автобус. Педпрацівникам виплачена щорічна винагорода за сумлінну працю та надана премія технічному персоналу у розмірі 1 посадового окладу. З вересня 2018 р. по травень 2019 р. використано коштів на суму 5 130 000 гривень.

