Звіт перед громадськістю
 директора Пляхівського ЗНВК І-ІІ ступенів «Школа-дитячий садок» Бойко О.І.
на загальних зборах педагогічного колективу, батьківської громадськості
  2020 року

         На виконання наказів Міністерства освіти і науки України   "Про запровадження звітування керівників дошкільних, загальноосвітніх та професійно-технічних навчальних закладів", «Про затвердження примірного положення про порядок звітування керівників дошкільних, загальноосвітніх, професійно – технічних навчальних закладів перед педагогічним колективом та громадськістю» сьогодні  проводиться звіт директора школи про діяльність закладу.
Мета звіту 
· допустити батьків до участі у керуванні освітнім процесом;

· зробити відкритою інформацію про життя школи;

· посилити ресурс довіри з боку батьків, шефів, громадських організацій.
Діяльність  Пляхiвського загальноосвітнього навчально-виховного комплексу  I – II ступенiв «Школа-дитячий садок» впродовж 2019-2020 навчального року була спрямована на здійснення державноï полiтики в галузi освiти відповідно до Конституцiï Украïни, Законiв Украïни , „Про загальну середню освiту”, „Про внесення змiн до законодавчих актiв з питань загальноï середньоï та дошкільної освiти щодо органiзацiï навчально-виховного процесу” від 06.07. 2010 року №2442-VI, „ Про дошкiльну освiту”, „Про позашкiльну освiту”, „Про охорону дитинства”, Нацiональноï доктрини розвитку освiти Украïни , Указiв Президента Украïни від 04.07.2005 р. №1013/2005 „Про невiдкладнi заходи щодо забезпечення функціонування та розвитку освiти в Украïнi”, від 31.07.2000 р.№928 „Про заходи щодо розвитку нацiольноï складової глобальноï iнформацiйноï мережi Інтернет та забезпечення широкого доступу до цієї мережi в Украïнi , від 01.06. 2005 р. №900/2005 „Про першочергові заходи щодо створення сприятливих умов життєдіяльності осiб з обмеженими фізичними можливостями”, від 20.03.2008 №244/2008 „Про додатковi заходи щодо підвищення якостi освiти в Украïнi”, від 30.09.2010 року№926/2010 „ Про заходи щодо забезпечення пріоритетного розвитку освiти в Украïнi”, від 30.09.2010 № 927/2010 „Про заходи щодо розвитку системи виявлення та підтримки обдарованих i талановитих дітей та молодi”, Постанов Кабiнету Мiнiстрiв від 27.08.2010 №778 „Про затвердження Положення про загальноосвітній навчальний заклад”, від 27.08.2010 №776„Про внесення змiн до Державного стандарту базової i повноï загальноï середньоï освiти”, документiв райдержадмiнiстрацiï, районноï ради, вiддiлу освiти, спрямованих на подальший розвиток освітянської галузi.

       Перед колективом було поставлено такі завдання:

1. Забезпечення затвердження ролі освіти як основи інноваційного розвитку українського суспільства: розвитку української державності.

2. Формування ціннісних орієнтацій відносно здорового способу життя, створення оптимальних умов для збереження та зміцнення здоров’я.

3. Забезпечення всебічного розвитку кожної дитини з урахуванням індивідуальних можливостей у відповідності з сучасними вимогами, стандартами загальної середньої освіти. Підвищення якості освіти.

4. Формування в учнів потреби у саморозвитку та самоосвіті.

5. Формування соціального, комунікативного потенціалу особистості з толерантним ставленням до людей різних національностей та віросповідань.

6. Виконання комплексу заходів з поширення функціонування державної мови у сфері освіти, формування національної самосвідомості учнів.
     В 2019-2020 навчальному році у закладі навчалось  54 учні та 26 вихованців. Навчання відбувалося згідно Типового навчального плану.

Завдання нашого навчального закладу полягає в тому, щоб  зробити навчальний заклад конкурентноспроможним, в якому дитина буде розвиватись по особистій траєкторії, де створені оптимальні умови для інтелектуального, фізичного і духовного розвитку. 
Ми повинні зробити школу такою, в якій дитина ніколи не зазнала б поразки, яка зможе на всі 100 % розкрити талант, не втратити здоров’я, знайти успішний стартовий майданчик для подальшого становлення як особистості.
 Освітній процес в цьому навчальному році було організовано відповідно до навчального плану та робочого плану закладу. 

В ЗНВК протягом року працюють такі гуртки:

· Юний актор (керівник Криниченко Л.О.);

· Світ захоплень (керівник Бондарчук К.Є.)

· Веселі нотки (керівник Cологуб В.В..)
· Загальна фізична підготовка (керівник  Бойко Д.Л.)

На 18 травня 2020 року в закладі працює 17 педагогічних працівників.
 Мають вищу освіту 16 учителів (98 %),
11 тарифний розряд  1 (12 %),
вищу кваліфікаційну категорію – 6 (5 %)

І категорію – 8 (80 %)
спеціалістів – 2 (15 %)
педагогічне звання «Старший учитель» - 4 (12 %)
   Основними заходами по збереженню контингенту учнів в 2019-2020 навчальному році були:

· організація обліку дітей та підлітків у мікрорайоні;

· контроль відвідування учнями навчальних занять.
Педколективом здійснюється контроль за працевлаштуванням випускників школи (9 кл.). Законодавство України, життя передбачає продовження навчання після школи випускниками 9  класів.  Всі учні 2020 року випуску планують продовжити навчання .
	Навчальний рік
	Клас
	Кількість випускників
	10 клас
	технікуми
	ВПТУ
	Охоплені навчанням
	Неохоплені навчанням

	2017-2018
	9
	1
	0
	4
	1
	100%
	

	2018-2019
	9
	6
	3
	3
	0
	100 %
	

	2019-2020
	9
	6
	0
	2
	4
	100%
	


         Школа пильно стежить за подальшим працевлаштуванням всіх випускників.
Участь у шкільній методичній роботі – професійний обов’язок кожного педагога, керівника, його заступників, вона спрямована на підвищення кваліфікації та професійної майстерності, розвиток творчого  потенціалу вчителів, досягнення позитивних результатів навчально-виховного процесу.

У школі діє єдина загальношкільна система обліку відвідування учнями занять.
Адміністрацією школи, класними керівниками приділяється  увага охопленню учнів навчанням, ми не байдужі до причини відсутності на заняттях кожної дитини. В навчальному закладі заведено загальношкільні журнали обліку відвідування, створено систему звірки даних у журналі обліку та класних журналах. Необхідно відзначити, що кількість пропусків, особливо через поважні причини, продовжує зменшуватися через те, що протягом всього навчального року

· в школі постійно проводиться  акція «Літера «Н»»;

· питання охоплення учнів навчанням розглядаються на засіданні педагогічної ради, на нараді при директорі ;

· на засіданні Ради профілактики заслухано питання охоплення навчанням дітей. 

Враховуючи зазначене, завдання педагогічного колективу школи щодо охоплення учнів навчанням наступні: 
· продовжити профілактичну та роз’яснювальну роботу з батьками;

· продовжити роботу   з РВ УМВС,  залучати до проведення роз’яснювальної, профілактичної  роботи правознавців;

· акція «Літера «Н»» проводити протягом всього навчального року;

· адміністрації, класним керівникам, учителям-предметникам систематично контролювати відвідування навчальних занять, продовжити практику розгляду даного питання на засіданні педради та  індивідуальну роботу з батьками учнів. 

 За результатами навчального року пропусків занять без поважних причин немає.
Методична робота.                                                                                                   
Згідно з принципами і положеннями нормативних і директивних документів про освіту, рекомендаціями районного методичного кабінету, відповідно до річного плану роботи школи педагогічний колектив у 2019-2020 навчальному році працює над єдиною методичною проблемою: „ Впровадження інтегрованих методiв навчання на рiзних етапах навчального процесу. Удосконалення навчально – виховного процесу на основі  сучасних технологій”. Методична робота в Пляхiвському ЗНВК I – II ст.  спрямована на розвиток творчої особистості вчителя та учня.

          На початку навчального року була створена методична рада школи у складі:

Голова МР – Іщук Н.О.., заступник директора з НВР

Секретар -  Криниченко Л.О., керівник ШМО учителiв гуманітарного циклу

Члени МР:

· Р.І. Монорик, керівник природничо-математичного методичного об’єднання
· Л.М. Наварчук, керівник методичного об'єднання  класних керiвникiв

· Л.К.Маляр, вчитель початкових класiв

        Головні зусилля членів  методичної ради та керівників шкільних методичних об’єднань були зосереджені на наданні реальної, дієвої допомоги педагогічним працівникам, особливо молодим, у підвищенні їхньої професійної майстерності, створення творчої атмосфери, такого морально – психологічного клімату, який сприяв би пошуку кращих технологій педагогічної праці, ефективному втіленню інновацій, що сприятиме оптимізації навчально – виховного процесу в школі.

        Протягом навчального року відбулися засідання науково – методичної ради школи за темами:

· Аналіз методичної роботи за 2019– 2020 навчальний рік.

· Організація методичної роботи педколективу на 2019– 2020 навчальний рік.

· Державний стандарт базової і повної загальної середньої освіти.

· Доступність та якість загальної середньої освіти: стан і шляхи поліпшення.
· Робота з обдарованими дітьми: пошуки і розвиток дитячої обдарованості.

· Підготовка учнів до участі в шкільних, районних предметних олімпіадах. 

· Забезпеченість підручниками, навчальними програмами.

· Результативність участі учителів та методичних об’єднань у професійних конкурсах, виставках методичних розробок, методичній роботі школи.

· Умови ефективного підвищення майстерності вчителів

· Взаємозвязок класної і позакласної роботи як умова духоаного зростання школяра.

      Слід відзначити, що всі засідання  методичної ради пройшли на достатньому рівні: доповіді були змістовними і цікавими.

    Заступнику директора допомагали керівники шкільних методичних об’єднань. Основною формою колективної методичної роботи залишаються шкільні методичні об’єднання, головна функція яких  ознайомлення учителів із сучасним станом і перспективою розвитку освіти, досягненнями вітчизняної педагогічної науки, перспективним педагогічним досвідом. В школі функціонує 4 методичних об’єднання вчителів: початкових класів, учителів гуманітарного циклу, учителів природничо-математичного циклу, психолого-педагогічний семінар класних керівників.

     Тематика засідань МО відповідає проблемі, над якою працює школа. Для методичних об’єднань змістом роботи було:

 - вивчення постанов уряду про школу;

- оволодіння методологічними й теоретичними основами відповідної галузі науки ( за фахом);

- ознайомлення із сучасними досягненнями психологічної науки;

- розширення знань з методики викладання предмета;

- підвищення загальної культури вчителя.;
- проектні технології при викладанні гуманітарних дисциплін;

- про підготовку та проведення предметних тижнів;

- організація взаємовідвідування відкритих уроків;

- робота з учнями, які мають підвищену мотивацію до навчально-пізнавальної діяльності.
     Систематично вивчалися й аналізувалися навчальні плани, програми, підручники, посібники, інструктивні матеріали, методичні рекомендації щодо змісту, форми методів проведення уроку, факультативних та інших занять, позакласної і позашкільної роботи та навчально – виховного процесу в цілому.

     У планах ШМО визначений обліковий склад, графік проведення відкритих уроків, розроблені методичні заходи, складені методичні карти на кожного вчителя, у яких зазначені післякурсові завдання та проблеми, над якими працюють учителі. Графік взаємовідвідування уроків виконаний, що підтверджується аналізами уроків. Успішно пройшли предметні тижні з, російської мови та світової літератури, української мови та літератури, іноземної мови, історії. Особливо слід відзначити роботу таких керівників: Криниченко Л.О., Авраменко Ж.П.

     Педагоги знаходять час навчатись самим, аби йти в ногу з інноваційними педагогічними технологіями, вони беруть активну участь у професійних конкурсах . 

           За останні  три роки спостерігається стабільне підвищення участі учителів у професійних конкурсах.

        У 2019 – 2020 навчальному році у навчальному закладі активізувалась робота щодо виявлення, узагальнення та розповсюдження передового педагогічного досвіду роботи.  На рівні навчального закладу розпочато роботу щодо узагальнення досвіду роботи учителя початкових класів Маляр. Л.К., вчителя основ здоров’я Авраменко Ж.П.
            У 2019 – 2020 навчальному році ведеться  робота з обдарованими учнями .

         Іщук Н.О., заступник директора з НВР, Криниченко Л.О., педагог-органiзатор, координували роботу керівників шкільних методичних об’єднань та учителів – предметників щодо пошуку та розвитку дитячої обдарованості відповідно до специфіки предметів.     Протягом навчального року діяли  секції, гуртки: 

1. Сприяння творчому розвитку особистості: 
· « Юний актор»;

· «Веселі нотки».
2. Формування здорового способу життя « Загальна фізична підготовка»

Інформація про роботу   гуртків надавалась учням через класних керівників, учителів – предметників

    З вересня почалась активна робота учителів з підготовки до учнівських олімпіад. 

       Відповідно до „Положення про Всеукраїнські учнівські олімпіади з базових і спеціальних дисциплін, турнірів, конкурси – захисти науково – дослідницьких робіт та конкурси фахової майстерності”, затвердженого наказом МОН України від 18.09.1998 року № 305, наказу МОН України від 07.07.2009 року № 628, з метою пошуку, підтримки розвитку творчого потенціалу обдарованої молоді були проведені олімпіади з базових дисциплін.
  Учні Пляхівського ЗНВК І-ІІ ступенів брали участь в багатьох конкурсах, а саме

призові місця зайняла учениця 6 класу Поліщук Еліна у таких конкурсах:

· ІІІ місце «Моє Поділля»;

· І місце конкурс малюнків «Охорона праці очима дітей».

· Участь у конкурсах: «Зоологічна галерея», Всеукраїнський екологічний конкурс «Метелики німий шедевр природи».

· Участь у Тижні здорового способу життя «Молодь за здоров'я».
· У Міжнародному конкурсі природничих наук Колосок учні були нагороджені золотими, срібними та бронзовими сертифікатами.

· Команда закладу була нагороджена Грамотою відділу освіти Козятинської РДА за зайняте ІІ місце  в загальному заліку 72-ї Спартакіади школярів Козятинського району серед  шкіл ІІІ групи 
· Вокальний ансамбль «Слов’яночка» нагороджений Грамотою відділу освіти Козятинської РДА за високу виконавську майстерність

    Концепція про права людини в усіх діях щодо дітей, незалежно від того, здійснюються вони державними чи приватними установами, що займаються питанням соціального забезпечення, першочергову увагу приділяє найкращому забезпеченню інтересів дитини, особливо дітям пільгових категорій.

Педагогічним колективом закладу було вивчено соціальний статус родин і складено соціальний паспорт. Відповідно до соціального паспорту на кінець року у школі навчалися:

· дітей, позбавлених батьківського піклування –1
· дітей-сиріт – 1
· дітей з багатодітних родин – 14
· дітей із сімей СЖО - 5
· дітей функціонально-неспроможних сімей – 2
· дітей, що постраждали внаслідок аварії на ЧАЕС – 1
· дітей, батьки, яких несуть службу в зоні АТО- 0
· дітей з інвалідністю – 2
У ЗНВК систематизована робота з соціального захисту неповнолітніх. Впродовж навчального року вчителями      двічі було проведено обстеження житлово–побутових та матеріальних умов життя дітей, що залишилися без батьківського піклування, у жовтні складено акт обстеження. 

            Діти пільгових категорій забезечені  безкоштовним гарячим харчуванням.

У вересні місяці бібліотекарем були видані усі підручники дітям пільгових категорій. 

Також, у березні, усі пройшли щорічний поглиблений медичний огляд .

Систематично проводилися зустрічі з опікунами, відвідували їх вдома з метою контролю виконання їх обов’язків, проводилися індивідуальні консультації. Опікун були ознайомлені з їх обов’язками згідно «Правил опіки і піклування», затверджених 26.05.1999р. №34/166/88, зареєстрованих в Міністерстві юстиції України від 17.06.1999р. 

До нового року усі діти пільгових категорії отримали новорічні подарунки. 

Діти пільгових категорій відвідували спортивні секції, гуртки, приймали участь в позашкільних заходах. 
У 2019–2020 навчальному році  систематично під постійним контролем стоїть питання «Про поліпшення виховання, навчання, соціального захисту та матеріального забезпечення  дітей, які залишилися без піклування батьків» на МО класних керівників, на педагогічних радах. 
В 2019-2020 навчальному році складовими системи внутрішкільного контролю були:

1. Контроль за рівнем засвоєння навчальних програм згідно графіку.

2. Контроль за якістю викладання навчальних дисциплін, виховання і розвитку здібностей учнів в процесі навчання.

3. Контроль за веденням документації класних журналів, особових справ, щоденників учнів, календарно-тематичних і виховних планів.

4. Контроль за відвідуванням учнями навчальних занять.

Проводився моніторинг знань і умінь учнів школи з усіх предметів на підставі підсумкових та поточних контрольних робіт та під час фронтальної перевірки. Результати знайшли відображення в наказах по школі.

Контроль за якістю викладання здійснювався декількома шляхами:

1.Персональний контроль (бесіди, анкетування), відвідування уроків вчителів школи, прийнятих на роботу в поточному році. Адміністрацією вивчалася система роботи вчителів, які проходили атестацію в 2019-2020 р. 

2. Тематичний контроль. В ході перевірки вивчався рівень знань і умінь учнів на уроках.

3. Класно-узагальнюючий контроль.

З метою чіткої організації та підвищення ефективної діяльності педагогічних колективів з формування правової культури та попередження правопорушень, з початку 2019-2020 навчального року сплановано заходи з профілактики правопорушень та правового виховання серед учнів. 

Рада профілактики систематично відслідковує результати роботи з учнями з правовиховної та профілактичної роботи.

Основна мета її роботи - координація зусиль педагогічного колективу, запобігання правопорушень, надання допомоги вчителям, класним керівникам, батькам, що цього вимагали; охорона прав дитини.

У планах виховної роботи класних керівників заплановано бесіди з правового виховання, бесіди з профілактики правопорушень, тиждень правових знань, робота з батьками дітей, схильних до правопорушень, тематика батьківських зборів з профілактики правопорушень.

Класні керівники у класних журналах заповнювали щодня сторінку обліку відвідування учнями уроків, підбиваючи підсумки відвідування школи кожного семестру. 

Питання з профілактики правопорушень підлітків розглядаються:

на батьківських зборах ,на засіданнях МО класних керівників , на педраді .
У школі продовжує діяти і постійно оновлюється куточок з правових знань. У бібліотеці в наявності є підбір літератури правової та правоосвітньої спрямованості.

 Діти готують доповіді та інформацію про правове порушення та розповідають на класних годинах у інших класах.

       Впродовж  року діти контрольованої групи також залучаються до участі в гуртках, у спортивних секціях, позакласній роботі. 

                  Згідно з річним планом роботи закладу виховна робота проводилася за наступними напрямками:
· Ціннісне ставлення до себе (формування здорового способу життя, превентивне виховання)

· Ціннісне ставлення до сімї, до людей(моральне,родинно-сімейне виховання)

· Ціннісне ставлення до праці( трудове виховання)

· Ціннісне ставлення до природи( екологічне виховання)

· Ціннісне ставлення до культури, мистецтва(художньо-естетичне виховання, сприяння творчому розвитку розвитку особистості)
· Ціннісне ставлення до суспільства і держави( громадянське, військово-патріотичне виховання) 
Всебічно і гармонійно сформована особистість є метою цивілізованого суспільства,  тому одним із пріоритетних завдань школи є реалізація на практиці особистісно орієнтованого підходу в освіті, яка спроможна стати міцною теоретичною підтримкою у виховній діяльності педагога.

У 2019-2020 навчальному році виховна робота закладу була спрямована на реалізацію Законів України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», державних національних програм, на удосконалення моделі виховної системи школи, яка охоплює всі сфери шкільного життя і побудована на принципах системного підходу.

        Для підвищення рівня виховання учнів діяла система виховної роботи, основна мета якої полягає у задоволенні інтересів учнів у постійному підвищенні інтелектуального, загальнокультурного та загальноосвітнього рівня. 
· Педагогічний колектив працював  над реалізацією проблеми “Розвиток ключових компетенцій учнів та їх підготовка до успіху в сучасних умовах життя”,  мета якої - створення цілісної системи виховної роботи з класним і загальношкільним колективом учнів у здійсненні індивідуального підходу до кожного школяра.
    Педагогічний колектив працював над вирішенням таких виховних завдань:

►   виховання особи, яка має досвід  громадської дії, досвід  активної участі у розв‘язанні суспільних проблем;

►  успадкування духовних надбань українського народу , досягнення високої культури міжнаціональних взаємин, залучення молоді до національної і світової культури;

► виховання вміння будувати свою життєдіяльність за законами гармонії і краси, розвивати творчі здібності, можливість реалізуватися до своїх інтересів;

► формування в учнів особистісних ознак громадян української держави, розвиненої духовності, фізичної досконалості, моральності, художньо-естетичної, трудової та екологічної культури.

Для реалізації цих завдань  був розроблений план виховної роботи навчального закладу та окремі плани класних керівників, керівників гуртків, учнівського самоврядування, які охоплюють всі напрямки орієнтирів виховання: ціннісне ставлення до суспільства і держави (громадянське, військово-патріотичне);ціннісне ставлення до себе (формування здорового способу життя, превентивне виховання); ціннісне ставлення до сім’ї, до людей (моральне, родинно-сімейне); ціннісне ставлення до праці (трудове), ціннісне ставлення до природи (екологічне), ціннісне ставлення до культури, мистецтва (художньо-естетичне, сприяння творчому розвитку особистості), та включають у себе календарні, традиційні шкільні свята, заходи, конкурси, районні заходи. 

       Реалізація всіх напрямків виховної діяльності закладу здійснювалась через заходи, передбачені річним планом виховної роботи школи, які враховували особливості виховання особистості. В основу системи загальношкільних заходів покладені тематичні місячники, тижні, які спрямовані на підвищення зацікавленості вихованців спільною діяльністю та відображають усі напрямки здійснення виховного процесу.

     Протягом 2019-2020 н.р. у закладі було проведено 8 місячників:

- вересень: місячник безпеки дорожнього руху; Цивільного захисту

- жовтень: місячник екологічного виховання «Жива природа – жива душа»;

- листопад:  місячник формування здорового способу життя «Життя – найбільша цінність»;

- грудень: місячник правового виховання «Закон і право для всіх єдині»;

- січень: місячник морального виховання «Милосердя і доброта – найбільші людські цінності»;

- лютий: місячник військово-патріотичного виховання «І оживе добра слава України»;

- березень: місячник родинного виховання «Моя сім'я, моя родина – то є цілюще джерело»;

квітень: місячник культури і мистецтва «Що внутрішня, що зовнішня краса тобі одній дарована, людино!»;

травень: місячник трудового виховання «Тобі, моя країно – наші знання і праця»

    За окремими планами протягом навчального року в ЗНВК відзначались Дні:

· 01.09.19р. – День знань;

· 20.09.19р. – День партизанської слави

· 04.10.19р. – День працівників освіти;

· 14.10.19р. – День Українського козацтва;

· 08.11.19р. – День Української писемності;

· 21.11.2019р.- День гідності та свободи

· 22.11.19р. – День пам’яті жертв Голодомору та політичних репресій;

· 01.12.19р. – Всесвітній день боротьби зі СНІДом;

· 06.12.19р. – День збройних сил України;

· 10.12.19р. – День прав людини;

· 22.01.20р. - День Соборності України;

· 29.01.20р.-  День пам’яті Крут;

· 13.02.2020р. –День вшанування пам’яті Героїв Небесної Сотні

-         14.02.20р.-   День Святого Валентина;

· 16.05.20р. – День Європи; 

· 17.05.20р. – Всесвітній день Вишиванки

· 11.05.20р. – День Матері

· 15.05.20р. – День сім’ї 

Учні ЗНВК брали участь у таких районних заходах:

· конкурсі «Перлини Козятинщини -2020»

· конкурсі «На струнах серця»;

· конкурсі «Новорічна композиція» та «Український сувенір»

· конкурсі «Суперстаршокласниця»

· конкурсі «Найрозумніший» 

· акціях «Серце до серця», «5 картоплин».

Важливу роль у формуванні в учнів гуманності, чесності, справедливості, правової освіти має ціннісне ставлення особистості до суспільства і держави.

          Реалізуючи завдання концепції національно-патріотичного виховання,   основним завданням    виховної роботи є  створення системи всебічної підтримки громадянської активності молоді на самовизначення і самореалізацію, духовний розвиток особистості, шанобливе ставлення до національно-культурних традицій, оволодіння народною мораллю, етикою, культурою, правами і обов'язками громадянина України, утвердження почуттів причетності до кращих надбань світової цивілізації. Класні керівники  велику увагу приділяють пам'яті роду, вивченню рідного краю. Зібрано матеріали «Моє село – краплиночка на карті», учні вивчають історію розвитку села, знайомляться з долями односельчан, записують спогади старожилів, досліджують народні ремесла та фольклор пляхівчан. З метою виховання патріотизму, гордості за своїх дідів, прадідів, батьків, земляків, славних традицій предків учні представлять свої роботи на святі села. 

      Складовою системи громадянського виховання є робота над реалізацією заходів Всеукраїнської молодіжної акції «Пам’ятати. Відродити. Зберегти». Учні вивчають культурну спадщину України, області, району.Крім того, традиційними в школі є заходи з народознавства: свято Миколая, Калита, вечорниці, фестивалі колядок, вертепів, вишивки, хустки, національних страв, ігор.
   Військово-патріотичне виховання здійснюється на основі Концепції державної політики допризовної підготовки і військово-патріотичного виховання молоді, Листа ОДА від 18.12.2008 №01-1-26-8425«Про виконання Угоди про співробітництво між Міністерством оборони України та Вінницькою ОДА (щодо посилення військово-патріотичного виховання і престижу військової служби в суспільстві).

   Відповідно до державних свят та  пам’ятних дат проведено тематичні тижні: «На варті України» (до Дня Збройних сил України), «Козацька слава України», декада «Навіки в пам’яті народній» (до Дня Перемоги), заходи до Дня захисника Вітчизни, Дня партизанської слави, виводу радянських військ з Афганістану.

     На відзначення пам‘ятних дат визволення від німецько-фашистських загарбників Вінниччини, України, Дня захисника Вітчизни, Дня партизанської слави  проводяться урочисті лінійки, святкові концерти, зустрічі  з учасниками бойових дій та дітьми війни, покладання квітів до пам‘ятника загиблим воїнам-односельчанам та могили невідомого солдата, вечори солдатської пісні, зокрема проведено тематичну лінійку «Гордість і душа держави її надія й оберіг»,  козацькі розваги «А ми тую козацькую славу збережемо», лінійку-реквієм «Страшні роки моєї України», тематична лінійка до Дня Гідності та свободи «Час плине, а пам’ять…», усний журнал «Вони були такими молодими…», класні години «Час і досі не загоїв рани, цей одвічний біль Афганістану», усний журнал «Помолися за мене рідненька, бо тепер я у Сотні, у Бога».
      Учні беруть участь у шкільних акціях : «Квіти пам‘яті», «Будинок без самотності», «Священні могили», запрошують  вдів ветеранів на класні свята,  про свою роботу періодично звітують, а  зібрані матеріали упорядковують  до тематичної папки.

     Одним із основних напрямків виховання є превентивне виховання.

З метою профілактики злочинності і правопорушень серед дітей та учнівської молоді школою проводиться відповідна робота:
· створено банк даних дітей групи ризику;  поновлюється методичними рекомендаціями науково-методична база даних з формування психолого-фізіологічної стійкості, профілактики стресів, розумових, емоційних перенавантажень учнів.
Педагогічним колективом та адміністрацією ЗНВК проводиться залучення учнів до гурткової роботи. У закладі продовжується виконання акції «Літера «н» у класному журналі». Щомісячно класні керівники подають звіти заступнику директора ЗНВК з навчально-виховної роботи про відвідування учнями закладу. По закінченні  семестрів заступник директора подає у відділ освіти узагальнену інформацію про пропуски учнями навчальних занять.

    За підсумками акції у 2019-2020 навчального року жоден учень не пропускав уроків без поважних причин.

Питання профілактики злочинності і правопорушень відображені у виховному плані роботи ЗНВК, у планах роботи класних керівників, учнівського самоврядування.

     У вирішенні даного питання заклад освіти співпрацює з працівниками сільської ради. Представниками Пляхівського ЗНВК спільно з представниками органів місцевого самоврядування проводяться оперативно-профілактичні рейди «Урок», «Нічне село», «Діти після 22 години», «Дискотека».
    На виконання вимог Конвенції ООН про права дітей, законів України «Про органи і служби у справах дітей та  спеціальні установи для дітей», «Про освіту», інших нормативно-правових актів, укладено Угоду про співпрацю підрозділу кримінальної поліції у справах дітей та навчального закладу. Метою цієї Угоди є налагодження ефективної співпраці, чіткого визначення взаємних зобов’язань щодо проведення профілактичної роботи, порядку розгляду фактів правопорушень вчинених дітьми та стосовно них, а також створення безпечного середовища для учасників освітнього процесу у ЗНВК.

          Питання профілактики правопорушень виносяться на загальношкільні батьківські збори. Ведеться індивідуальна робота з батьками щодо відвідування учнями шкільних занять.    

   Як результат даної роботи, учнів, які перебувають на внутрішкільному обліку чи обліку кримінальної поліції у ЗНВК немає. 

      Педагогічним колективом закладу приділяється велика увага моральному та родинно-сімейному вихованню учнів. З метою виконання поставлених виховних завдань орієнтиру виховання «Ціннісне ставлення до сім’ї, до людей» було проведено ряд заходів, а саме: на годинах спілкування проводиться робота щодо ознайомлення учнів з родинною та батьківською педагогікою, вихованню поваги до батька, матері, бабусі, дідуся, свого роду. Проводяться родинні заходи: «Традиції моєї см’ї»(1-9 класи); бесіда  «Ставлення до найстарших членів сім`ї, родини» (1-4 класи); бесіда «Значення родини для людини» (5-6 класи); години спілкування щодо профілактики попередження насильства в сім’ї.

    Відповідна робота проводиться з батьками. У ЗНВК працює батьківський комітет який очолює Іщук О.М.. У вересні 2019 року   проведено спільне засідання батьківського комітету та адміністрації ЗНВК, на якому ключовими питаннями були: дотримання учнями єдиної шкільної форми,  відвідування   уроків, методи впливу на батьків, які недостатньо займаються вихованням дітей, зловживають алкоголем, сприяння харчуванню школярів.
     У рамках  «Освітнього  трикутника: учні – батьки – вчителі» проведено     «Мости взаєморозуміння», на яких батьками, дітьми та педагогами обговорено  питання: «Небезпека інтернету», «Права, свободи та обов’язки людини та громадянина. », «Що головніше -  школа, сім’я чи комп’ютер?»  

    Про життя та проблеми закладу, діяльність батьківської громадськості можна було познайомитись у шкільній газеті у рубриці «Все для батьків», яка проектувалась   основними учасниками «Освітнього трикутника».  

  Належна увага приділялась вивченню напрямку «Ціннісне ставлення, до культури і мистецтва» основних орієнтирів виховання учнів.  

  Однією з актуальних проблем виховання є формування у дітей естетичних почуттів, уявлень і знань про прекрасне у житті та мистецтві:

- основ про видову специфіку мистецтв, засобів їх виразності;

- вміння відчувати та розуміти художні образи;

- навичок виконувати творчі завдання.

      Використовуючи мистецтво як основний чинник естетичного виховання, вчителі враховують вікові особливості школярів: відкритість учнів до сприйняття художніх творів, їхню емоційну мобільність та готовність з насолодою виконувати творчі завдання; концентрацію підлітків на пізнанні свого внутрішнього світу, а отже, використанні мистецтва як засобу духовного становлення, що проходить шлях від почуттєвого сприймання до осмислених естетичний дій; усвідомлення старшокласниками (вік, коли почуття набувають якісно нового характеру, переживання стають змістов​нішими і доволі глибоко впливають на емоційне сприйняття життя) того факту, що мистецтво безпосередньо пов'язане з життям народу, його культурою. 

    Важливим є сприймання об'єктів довкілля як естетичної цінності, ерудиція у галузі мистецтва (володіння системою елементарних мистецьких знань, понять, термінів, адекватне сприйняття художніх творів, творча діяльність в мистецькій сфері), власний погляд на світ, здатність радіти за інших як ознака духовної зрілості.

     Адміністрацією закладу встановлено, що педагогічним колективом ведеться систематична цілеспрямована робота з даного напрямку виховної роботи. 

  Відображено даний напрямок виховної роботи:

- у плані роботи методоб’єднання класних керівників заплановано розгляд питань: «Система роботи класного керівника по формуванню в учнів культури поведінки та спілкування», « Анкетування «Рівень вихованості учнів».

     у планах роботи класних керівників:

- виготовлення колажів: «Що означає бути модним?» (жовтень, 1 клас);

- виготовлення новорічних листівок (грудень, 1 клас);

- виготовлення вітальних листівок до Дня працівника освіти (жовтень, 3 клас);

- конкурс малюнків: «Фарби осені» (листопад, 2 клас);

- бесіда: «Славне українське козацтво» (жовтень, 4 клас);

- година спілкування: «Мальовнича Україна» (листопад,4 клас);

- виховна година: «Музичне та театральне мистецтво в Україні» (листопад, 

5 клас);

- виготовлення малюнку-колажу: «Малюємо музику» (грудень, 6 клас);

- турнір книгознавців: «Три мудреці» (жовтень, 8 клас);

- виховна година: «Музичний фольклор рідного краю» (грудень, 8 клас);

- віртуальна подорож: «Архітектурні пам’ятки України» (жовтень, 9 клас);

- літературний вечір: « Вірші улюблених поетів» (листопад, 9 клас);

- перегляд і обговорення художнього фільму «Тіні забутих предків» (грудень, 9 клас).

    На реалізацію орієнтиру виховання «Ціннісне ставлення до праці» у ЗНВК розроблені та втілюються в практику слідуючі завдання: на своїх уроках і в позаурочний час педагоги зосереджують зусилля на вихованні у дітей умілого господаря, який володіє відповідними навиками та вміннями, професійною майстерністю на основі сучасних знань про ринкову економіку. Виховуючи в учнів любов до праці, повагу до людей різних професій, розвиваючи розумові та творчі здібності, уміння, навички, з метою орієнтації їх на свідомий вибір професії, формуючи вміння виконувати різні трудомісткі роботи з дітьми проводились: акція по благоустрою території закладу, біля пам’ятника загиблим воїнам (постійно), акція «П’ять картоплин». Учні взяли активну участь у збиранні врожаю на шкільних ділянках. 
Класними керівниками середніх та старших класів був організований та проведений шкільний ярмарок на якому були представлені хлібобулочні вироби, різноманітні тістечка та печиво. Проводились різноманітні бесіди типу «Риси та якості фахівця» (6 клас), «Твій вибір – життєвий успіх» (7-9 класи), «Знайди своє захоплення» (1-4класи), виховні години «Світ професій» (2-9 класи), «Твоє захоплення» (5-6класи). Проводилася благодійна акція по наданню соціально-побутових  послуг непрацездатним громадянам і ветеранам війни. Організовано екскурсію до ФГ «Пляхівське» для ознайомлення з сільськогосподарськими професіями.

     Підвищення ефективності профорієнтаційної роботи забезпечується  шляхом проведення бесід, лекцій, екскурсій і вікторин, КВК. Організована зустріч з працівниками центру зайнятості, під час якої зі старшокласниками було проведено урок вибору професії та роздана відповідна література. Учні мали можливість індивідуально поспілкуватись зі спеціалістами центру і отримати необхідну інформацію з питань навчання та працевлаштування. 

Метою орієнтиру виховання «Ціннісне ставлення до себе» є забезпечення повноцінного розвитку дітей, охорони та зміцнення їх здоров’я, утвердження здорового способу життя, формування вміння правильно поводитись у критичних життєвих ситуаціях і надавати необхідну допомогу собі та  оточуючим, а також запобігання виникнення у них шкідливих звичок.

      Відповідно до плану спільних дій відділу освіти Козятинської райдержадміністрації, служби у справах дітей Козятинського РВ УМВС у Вінницькій області у ЗНВК було розроблено План дій з питань формування здорового способу життя (профілактика тютюнопаління, алкоголізму, наркоманії, ВІЛ/СНІДу, суїцидів, попередження кримінальних проявів серед дітей). Питання щодо формування здорового способу життя систематично розглядаються на засіданнях педагогічної ради, на нарадах при директорові, знаходяться на постійному контролі.

    Лідер учнівського самоврядування постійно відвідував засідання  районного учнівського самоврядування Союз старшокласників «Лідер», де розглядались питання роботи закладів освіти з формування здорового способу життя, обмін буклетами. 

    У вересні 2019року в ЗНВК було проведено за планом місячник «Безпека на дорозі – безпека життя», випущено стінгазету «Мова вулиць», виготовлено маршрутні листи «Мій шлях від дому до школи», проведено вікторину «В гостях у світлофора Моргайка».

 Ведеться цілеспрямована просвітницько-профілактична робота щодо попередження вживання учнями алкогольних напоїв, наркотичних засобів, психотропних речовин, тютюнових виробів, щодо запобігання інфікування на ВІЛ та захворювання на СНІД, здійснюється пропаганда здорового способу життя, проводяться години спілкування класного керівника, диспути, «круглі столи», тематичні бесіди, поповнення інформаційного куточка здоров’я, випуск просвітницьких буклетів для батьків та учнів.

      Питання здорового способу життя , профілактики тютюнопаління та вживання психотропних речовин постійно розглядаються на загальношкільних та класних батьківських зборах.

     До всесвітнього дня відмови від куріння у 2019-2020 н.р. в закладі освіти проведено виставку плакатів – антиреклама курінню.

     Традиційним стало проведення днів, тижнів, місячників здоров’я. Проведено Олімпійський тиждень «Вище, далі, швидше», проводяться спортивні шкільні свята загальношкільна гра «Сильні, сміливі, спритні» (5 – 9 кл.), інформаційні години «Значення спорту у моєму житті» (7 – 9 кл.), «Профілактика шкідливих звичок», всеукраїнський урок здоров’я (1 – 9 кл.), шкільні спартакіади з різних видів спорту. Команда закладу щорічно бере участь у районній  Спартакіаді школярів та є постійним переможцем.
Із соціально-перетворювальною, профілактичною та просвітницькою метою на виконання державних та обласних програм було виготовлено буклети-пам’ятки щодо попередження негативних проявів в учнівському середовищі: 

«Геть паління! Ми - здорове покоління» ,«Життя без нікотину можливе», «Харчування і наше здоров'я», «Зроби свій вибір на користь здоров’я», «Зупинимо СНІД, поки він не зупинив нас» .

 Соціальним педагогом серед учнів 9 класу було проведено дослідження за «Анкетою визначення рівня установки на вживання учнями тютюну та алкоголю», за результатами якого визначено, що учні достатньо поінформовані про небезпеку шкідливих звичок, ведуть здоровий спосіб життя, не піддаються впливу компанії та не спонукають інших до шкідливих звичок; у листопаді 2018 року проведено дослідження серед учнів 6-7 класів (11 респондентів) за анкетою «Визначення динаміки ставлення підлітків до наркотичних речовин», виходячи з чого можна зробити загальний висновок про те, що учні достатньо проінформовані про шкідливий вплив наркотичних речовин на життя та здоров’я людини та необхідність ведення здорового способу та про те, що учні дотримуються здорового способу життя.
       Важливе місце у виховні роботі приділяється  профілактиці дитячого травматизму, основним напрямком якої є формування навичок безпечної поведінки, збереження та зміцнення здоров'я учнів. У ЗНВК систематично ведеться робота по попередженню дорожнього травматизму. Класними керівниками взято на облік дітей, які мають велосипеди  та інші види транспорту, з цими учнями   проводяться додаткові бесіди. 

    Усі учні, педагогічні та технічні працівники ЗНВК проходять медичний огляд. У закладі ведуться листи здоров’я учнів. Систематично проводиться спостереження за дотриманням санітарно-гігієнічних умов навчання, норм харчування, питного режиму.

    На жаль продовжується  спостерігатися тенденція погіршення стану здоров'я дітей: хворобливість, відхилення в роботі внутрішніх органів. Головна причина - зниження рухової активності. 
  На виконання орієнтиру виховання «Ціннісне ставлення особистості до природи» у закладі освіти проводиться ряд заходів: місячник «Жива природа – жива душа» (жовтень), акції та операції. 

      У ході місячника  класними керівниками були проведені конкурс колажів «Любіть,шануйте, бережіть природу – вічне джерело…», випущенні екологічні листівки «Природа у нашому житті», акція «Захисту пташину», переглянуто презентацію «Сім природніх чудес України», свято зустрічі птахів «Перната родина».

      З метою вдосконалення бібліотечно-інформаційного, культурно-просвітницького забезпечення навчально-виховно​го процесу протягом 2018-2019 навчального року шкільною бібліотекою було проведено ряд заходів, насамперед це бібліотечні уроки, а саме: «Бережи книгу» (1-2 класи), «Книга твій друг» (3-4 класи), «Довідкова література» (5-6 класи), і т.д. Щоб підвищити у учнів інтерес до літератури, а також до питань і тем, які їх цікавлять було оформлено багато книжкових виставок: тематичних, жанрових, присвячених певному виду літератури, до знаменних і пам’ятних дат такі як: «Обери життя без СНІДу» (до Всесвітнього дня боротьби зі СНІДом), «Його весна до віку не зав’яне», (присвячена пам’яті Т.Г.Шевченка), «Прах мільйонів жертв стукає в наші серця» (огляд літератури «Голодомор 1932-1933 рр.»), «Я люблю країну, де є право на ім’я і на родину» (в рамках проведення Всеукраїнського тижня права), виставки малюнків за прочитаними творами «У світі казки».

    Читацьку аудиторію захоплює поєднання форм популяризації літературних творів з організацією відпочинку. Дієвість тематичних вечорів і усних журналів, літературних ігор, калейдоскопів і кругозорі визначається комбінованим характером засобів пропаганди літератури, яка використовується. 

Робота з учнями початкових класів насичена ігровими елементами. Це вікторини, подорожі, конкурси, літературні загадки, ігри, інсценізації казок та літературних творів, КВК.

 З учнями початкових класів було проведено вікторину«Казка вчить, як на світі жить» де змагалися дві команди «Пан Коцький» та «Котик та півник». Вже стало традицією проведення свят «Посвята в читачі», «Найкращий читач бібліотеки», «Прощавай, Букварику».
   Для учнів 5-9 проводяться літературні конкурси, турніри, брейн-ринги, літературні марафони.

Спільно з класними керівниками проводились бесіди та виховні години.


Результатом цієї роботи є постійне відвідування учнями бібліотеки. Школярі люблять читати, часто звертаються за допомогою щодо підбору літератури.

   Протягом року у ЗНВК діяв учнівський комітет (голова – Іщук Михайло), у складі якого працювало  5 комісій. Робота учнівського комітету спрямована на активну діяльність і творчість учнів. Учнівським самоврядуванням було випущено буклети «Здоров’я -  найвища цінність.», «Толерантність –як один з основних чинників співіснування людей», пам’ятка «Батькам обдарованих дітей». Проведено рейди «Класна кімната», «Збережи підручник».

      Протягом року рівень вихованості учнів не знизився, не виявлено учнів, схильних до куріння, вживання алкоголю та наркотиків.
     У закладі навчалися 1 дитина без батьківської опіки, 10- з багатодітних сімей, 2- діти з інвалідністю, 1- переселенець.  Банк дітей незахищених категорій постійно коригується. Учні вказаних категорій забезпечені пільговим харчуванням, влітку охоплені оздоровленням в пришкільному та районному таборах відпочинку. Під час навчального процесу відвідали Свято Новорічної ялинки при  райдержадміністрації, районне свято Миколая.

    Проте поряд із досягнутим існує ряд невирішених проблем: недостатній рівень сформованості патріотизму, культури поведінки учнів вдома, в громадських місцях,  низький рівень сформованості потреби жити в суспільстві за загальноприйнятими нормами, низька культура родинно-сімейних відносин, зростання жорстокості, грубості, неповаги, байдужість батьків до результатів навчання та виховання дітей.

 Охорона праці

Стан роботи з охорони праці, техніки безпеки, виробничої санітарії під час навчально – виховного процесу в ЗНВК у 2019– 2020н.р. знаходився під щоденним контролем адміністрації ЗНВК.

З метою організації роботи з охорони праці та забезпечення безпеки життєдіяльності учасників навчально – виховного процесу перед початком  навчального року видано ряд наказів, які стосуються попередження травматизму учнів та дорослих, протипожежної безпеки, безпеки дорожнього руху, створення системи охорони праці у школі. Розроблені посадові інструкції та інструкції з охорони праці для всіх працівників, видані працівникам під підпис. У наявності журнали реєстрації інструктажів, обліку дитячого та дорослого травматизму, пожеж тощо.

Відповідно до типового положення «Типового положення про організацію навчання з питань охорони праці» проводилось навчання працівників школи з питань охорони праці, техніки безпеки, пожежної безпеки тощо.

Відпрацьована програма вступного та первинного інструктажів з охорони праці для працівників та учнів.

Робота з охорони праці та безпеки життєдіяльності в школі велась відповідно до:

· статей 43, 50 Конституції України;

· Закону України «Про освіту», стаття 26;

· кодексу законів про працю України, статті 2, 10, 13;

· Закону України «Про охорону праці», статті 6, 7, 10, 15, 19, 25;

· наказів МО і Н України №563 від 01.08.2001р. «Про затвердження положення про організацію роботи з охорони праці учасників навчально – виховного процесу в закладах освіти» і №616 від 31.08.2001р. «Про затвердження положення про порядок розслідування нещасних випадків, що сталися під час навчально – виховного процесу в навчальних закладах»

Уся документація в ЗНВК відповідає діючим нормативним документам.

Були видані накази про організацію роботи з охорони праці, заповнені акти – дозволи на проведення занять у кабінетах, акт перевірки готовності ЗНВК 2019– 2020 навчальний рік, правила внутрішнього розпорядку.

У коридорах закладу освіти  розташований план евакуації на випадок пожежі або інших стихійних лих; також  оформлено куточок з безпеки життєдіяльності. На засіданнях педагогічної ради, нарадах при директорові періодично заслуховувались питання з охорони праці, дитячого та дорослого травматизму.

Питання з безпеки життєдіяльності учнів під час канікул, у побуті й громадських місцях, на вулиці тощо обговорювались на батьківських зборах.

Усі заплановані заходи з охорони праці, техніки безпеки на 2019–2020 н.р. проведено:

· тиждень знань з безпеки життєдіяльності (жовтень, січень) ;

· участь у Всесвітньому Дні боротьби з туберкульозом ( 24 березня );

· тиждень Дорожнього Руху (вересень);

· тиждень охорони праці ( 22-28 квітня);

· місячник щодо попередження пожеж від пустощів дітей з вогнем ( листопад -- опалювальний сезон);

· місячник цивільного захисту (вересень-жовтень); День цивільного захисту ( 22-26 квітня);

· місячник «Увага! Діти на дорозі» (вересень); 

· місячник енергобезпеки (жовтень-листопад);

· проведення «Єдиних днів медичної інформації» (квітень) ;

· тематичні класні години (протягом року).
     У закладі було проведено тиждень з охорони праці. В конкурсі малюнків «Охорона праці очима дітей» учениця 6 класу Поліщук Еліна зайняла І місце, в конкурсі малюнку «Охорона праці очима дітей».
Медичне обслуговування учнів ЗНВК здійснюється працiвниками ФАПу

Учні усіх класів пройшли медичний огляд лікарями – фахівцями. Щомісячно учні 1 – 9 класів проходять перевірку на педикульоз. Проводиться профілактичне щеплення учнів. 

На 1 вересня 2019 року всі педагогічні працівники надали медичні книжки з дозволом на роботу.

В 2019 – 2020 навчальному році усім працівникам навчального закладу потрібно:

· суворо дотримуватися вимог законів України «Про охорону праці», «Про дорожній рух», «Про пожежну безпеку», Положення про організацію роботи з охорони праці учасників навчально – виховного процесу в установах і закладах освіти;

· постійно залучати фахівців та спільно з ними проводити з учнями 1 – 9 класів, їх батьками роз’яснювальну, просвітницьку роботу, заходи з профілактики захворювань та дитячого травматизму в навчально – виховному процесі та в побуті,  бесіди про дотримання правил безпеки при поводженні неповнолітніх з вибухонебезпечними предметними засобами, тематичні заняття з питань профілактики отруєнь грибами, деякими рослинами тощо;

· посилити профілактичну роботу щодо попередження дитячого травматизму.

Складовим здорового способу життя є правильне харчування. На  батьківських зборах, на засіданнях загальношкільного батьківського комітету підіймалося питання організації харчування учнів, здійснювався контроль за станом харчоблоку.
           Працює у закладі освіти методичне об’єднання класних керівників, яке очолює Наварчук Л.М.  На засіданнях вирішують найбільш актуальні питання про виховання дітей, діляться досвідом роботи класних колективів, організацією та проведенням відкритих виховних заходів, про роботу з батьками. Також кожен класний керівник ділиться своїми думками, вносить різні пропозиції у теми, які розглядаються на засіданнях.

      Впродовж навчального року класні керівники організували гаряче харчування дітей у шкільній їдальні. 
   За активну участь в районному фестивалі учнівської та вчительської самодіяльної творчості «Перлини Козятинщини» Грамотою відділу освіти нагороджено  вокальний ансамбль «Слов’яночка»; Грамотою відділу освіти за зайняте ІІІ місця в районному фізичному турнірі «Імпульс».  В підготовці учнів велика заслуга їхніх вчителів – Авраменко Ж.П., Бондарчук К.Є., Бойко Д.Л., Монорик Р.І., Криниченко Л.О., Наврчук Л.М.,Іщук Н.О. Вчителі були відзначені Грамотами відділу освіти Козятинської райдержадміністрації.
Медичне обслуговування учнів школи здійснюється працiвниками ФАПу

Учні усіх класів пройшли медичний огляд лікарями – фахівцями. Щомісячно учні 1 – 9 класів проходять перевірку на педикульоз. Проводиться профілактичне щеплення учнів. 

На 1 вересня 2019 року всі педагогічні працівники надали медичні книжки з дозволом на роботу.

В 2019– 2020 навчальному році усі працівники школи :

· суворо дотримуватися вимог законів України «Про охорону праці», «Про дорожній рух», «Про пожежну безпеку», Положення про організацію роботи з охорони праці учасників навчально – виховного процесу в установах і закладах освіти;

· постійно залучати фахівців та спільно з ними проводити з учнями 1 – 9 класів, їх батьками роз’яснювальну, просвітницьку роботу, заходи з профілактики захворювань та дитячого травматизму в навчально – виховному процесі та в побуті,  бесіди про дотримання правил безпеки при поводженні неповнолітніх з вибухонебезпечними предметними засобами, тематичні заняття з питань профілактики отруєнь грибами, деякими рослинами тощо;

· посилити профілактичну роботу щодо попередження дитячого травматизму.

У березні 2020 р. у школі проведений медогляд, результати якого обговорювалися на нараді при директорі.

Складовим здорового способу життя є правильне харчування. На  батьківських зборах, на засіданнях загальношкільного батьківського комітету підіймалося питання організації харчування учнів, здійснювався контроль за станом харчоблоку. 

  Важливим засобом підвищення якості та ефективності навчання є педагогічно обґрунтована система обліку знань і умінь учнів. Об’єктивне оцінювання навчальних досягнень учнів сприяє їхній більш активній трудовій та пізнавальній діяльності, а також допомагає вчителю вирішувати цілий ряд завдань навчання і виховання школярів.

 У процесі навчання, перевірки знань, умінь і навичок педагогічний колектив школи ставив перед собою наступні дидактичні завдання:

 - систематичний і планомірний контроль протягом усього процесу навчання;

- стимулювання  учнів до навчальної діяльності;

- виявлення  недоліків  в організації  і  методиці  проведення навчального процесу;

- навчити учнів учитися самостійно.
 Враховуючи зазначене, перед педагогічним колективом залишаються незмінними завдання підвищення якості знань учнів:

            через покращення якості, удосконалення навчально-виховного процесу;

· використання сучасних педагогічних технологій під час проведення уроків, залучення до навчання комп’ютера;

· підвищення мотивації навчання з боку учнів, батьків;

· підготовка учнів до  вступу до ВНЗ всіх рівнів акредитації.

  Одним з найголовніших управлінських завдань є організація внутрішньошкільного контролю, мета якого всебічно вивчити та проаналізувати стан навчально-виховного процесу, об’єктивно оцінити досягнуті результати, запобігти можливим помилкам. За результатами контролю приймаються управлінські рішення.

Протягом навчального року адміністрацією було вивчено  питання, які торкалися організації навчально-виховного процесу, якості викладання навчальних предметів, контролю за рівнем навчальних досягнень учнів.
Традиційні шкільні свята проводились протягом всього навчального року:
 

1. Навчальний 2019-2020 рік традиційно розпочався святом першого дзвоника. 

     53учні приступили до навчання, почалась важка, але цікава подорож до країни знань.  

2.   Учні школи внесли вагомий внесок у напрямку військово-патріотичного виховання. Вони  прибирали територію біля пам’ятника загиблих воїнів-односельчан.
3. Велика увага протягом навчального року приділялася збереженню життя та здоров’я учнів. Авраменко Ж.П. підготувала цікавий захід з вивчення правил безпечної поведінки на дорогах: «Ми учасники дорожнього руху», вікторина «Правила поведінки на дорогах», брейн-ринг «Безпека на дорогах». Конкурс малюнків «Безпечна поведінка на природі». Авраменко Жанна Петрівна  підготувала агітбригаду, яка у районному конкурсі «Молодь обирає здоров’я » ……Також було проведено Тиждень з основ здоров’я, Тиждень історії. Змістовним і цікавим був Тиждень правових знань – це правовий брейн-ринг, правова вікторина.

4. Початок жовтня завжди відзначається святкуванням Дня працівника освіти, діти завчасно готуються до цього свята, щоб створити святковий настрій своїм учителям. Саме в цей день учителі чують слова вдячності, любові, визнання за свою нелегку працю. Учнями школи була підготовлена цікава презентація і святковий концерт до свята вчителів. Змістовним  та захоплюючим було свято українського козацтва.
5. 9 листопада - День української писемності і мови, який за останні роки набуває все більшого значення.  Учні школи разом з вчителями української мови провели свято «Мова моя солов’їна».
6. В листопаді в  школі проведено ряд заходів щодо вшанування пам'яті жертв Голодомору 1932-33 років. Одне з них – це  лінійка пам’яті   "А пам'ять не згасне", де звучали жахливі цифри про кількість загиблих людей. Нове покоління повинно знати і пам'ятати ці сумні сторінки історії, щоб це  ніколи в житті не повторилось. Підготувала та провела цей захід Криниченко Лариса Олександрівна.
7. У грудні щорічно проводяться заходи до Всесвітнього дня боротьби зі СНІДом. Традиційними є Андріївські вечорниці,день Святого Миколая,свято Нового року.
8. В грудні традиційно відзначається День захисника   Вітчизни. Серед хлопців  проведено конкурс «Лицарі року».
9. Міжнародний жіночий день – одне із традиційних свят в школі, тому діти з задоволенням готують поздоровлення своїм учителям, мамам, бабусям. 

10.  У першому тижні березня Україна відзначає Шевченківські свята. Вшановуючи пам'ять великого Кобзаря, діти малюють ілюстрації до творів Шевченка, читають вірші,готують вікторину за творами Шевченка. 
           В цьому навчальному році були проведені  бібліотечні уроки, екскурсії
  Звітуючи  перед громадою, хочу торкнутися проблеми зайнятості дітей спортом та їхнього здоров’я.

 Високих результатів в спортивних змаганнях. Пляхівський ЗНВК І-ІІ ступенів є одним із активних учасників змагань із різних видів спорту в районі : з міні- футболу, баскетболу, волейболу, легкої атлетики. Потрібно зазначити , що наша команда як  юнаків  , так і  дівчат зайняли І місце із баскетболу, волейболу, міні-футболу. За підсумками 72-ї Спартакіади школярів Козятинського району Пляхівська школа посіла ІІ місце серед шкіл ІІІ групи. Це великий успіх і заслуга вчителя фізичної культури Бойка Д.Л..
Здоровий спосіб життя в школі – це запорука успіху у майбутньому. На превеликий жаль, це не завжди розуміють не тільки наші учні, але й окремі батьки. Безперечно, в цьому напрямку нам дуже багато треба працювати, бо ситуація із здоров’ям дітей з кожним роком погіршується. На сьогодні, значна кількость учнів має вади фізичного розвитку, багато учнів мають серйозні проблеми з опорно-руховим апаратом, в роботі серцево-судинної системи, проблеми із зором.

      Викликають занепокоєння і випадки вживання неповнолітніми алкоголю. Адміністрація школи зверталась до продавців магазинів з вимогою заборони  продажу  цигарок і спиртних напоїв дітям. Систематично проводиться рейд «Нічне село».
Одне із головних завдань школи-- потурбуватися про те, щоб учні добре відпочили влітку, оздоровилися, набралися сил перед початком нового навчального року. Існує багато ідей, які направлені на покращення дозвілля дітей, їхнього відпочинку.
      З кожним роком зростає проблема насилля серед неповнолітніх. І якщо раніше школа самостійно справлялася з окремими випадками, то сьогодні це явище стає соціальною проблемою. І ми чекаємо допомоги від батьків, громадськості, працівників органів внутрішніх справ.

          Набуває «популярності»  серед наших дітей так звані відео-ролики бійок, які діти запозичили з екранів телебачення, інтернету.

          Ще одна проблема, яку треба вирішувати нам у наступному році – це пропуски уроків без поважних причин. Деякі батьки намагаються виправдати дитину, яка прогуляла уроки. Мовляв дитина хворіла чи залишалась вдома через сімейні обставини.  У новому навчальному році цю ситуацію треба виправити. І в цьому треба в першу чергу розуміння батьків, руху школи, сім’ї і громадськості в одному напрямку. Якщо розуміння і підтримки один одному не буде, то й реального позитивного результату також не побачимо.
           Не можна обійти стороною питання зовнішнього вигляду учнів, їх ставлення до створення затишку у своїх класних кімнатах, коридорах, збереження шкільного майна.

Торкнемося питання трудового навчання дітей, а точніше – виховання.

Школа намагається підтримувати ошатний вигляд в приміщенні школи, інтер’єр, порядок на подвір’ї.  За останній  рік пришкільна територія стали чистішими та привабливими для відпочинку.

         Разом з дітьми  намагаємось підтримувати порядок, на закріплених територіях, але з кожним роком це робити стає важче. Завдяки спільним зусиллям батьків і місцевої влади ми намагаємося при невеликих фінансових затратах підтримувати навчальний заклад в ошатному вигляді, створювати належні умови для організації навчально-виховного процесу.
       Завдяки зусиллям батьків, спонсорів ми намагаємося забезпечити навчальний процес сучасним обладнанням, інформаційно-комунікативними засобами. 

Протягом 2019-2020 навчального року ЗНВК  тісно співпрацював з ФГ «Пляхівське». Були замінені вхідні двері на пластикові в початковій школі   , відремонтовані сходи та покладено тротуарну плитку на території школьного подвір’я. Виконано ремонтні роботи у кабінеті 1 класу. Поточні ремонти класних кімнат планується виконати з допомогою  батьків..У школі приділяється належна увага збереженню електроенергії. Всіляко намагаємося зберегти тепло у кабінетах.
      Звітуючи сьогодні перед громадськістю, хочу висловити слова подяки всім тим, хто допомагає школі , хто вносить  благодійну лепту в розвиток освіти у селі  Пляхова, сподіваюсь на подальшу плідну співпрацю учителів , батьків, керівника ФГ «Пляхівське»,органів місцевого врядування.
      Закінчився навчальний рік. Починається літній відпочинок. Хочемо попередити про безпеку життя ваших дітей. Шановні батьки, пам’ятайте, що ви несете відповідальність за здоров’я і життя ваших дітей під час літніх канікул. Подбайте про їхню безпеку та повноцінний відпочинок. Щоб ваші діти прийшли до школи 1 вересня оздоровлені та налаштовані на навчання.
В обговоренні доповіді взяли участь присутні: сільський голова Романюк О.П. керівник фермерського господарства «Пляхівське» Савчук В.В., голова батьківського комітету Баглай І.В. Відзначено високий рівень діяльності колективу Пляхівської СЗШ І-ІІ ступенів,  наголосив на необхідності матеріальної підтримки закладу, зокрема органами місцевої влади.

     За результатами таємного голосування   роботу Пляхівського ЗНВК І-ІІ ступенів “Школа- дитячий садок” за 2019– 2020 н. р. визнано доброю.

