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               ПІЩАНСЬКА СІЛЬСЬКА РАДА ПОДІЛЬСЬКОГО РАЙОНУ 
ОДЕСЬКОЇ ОБЛАСТІ
Піщанський ліцей
НАКАЗ 

01.09.2022                                                             Піщана                                                            №68
Про розподіл функціональних обов’язків 

та посадової відповідальності між адміністративними 

працівниками закладу  та допоміжним персоналом

З метою наукової та раціональної організації праці, здійснення управління освітнім процесом та фінансово-господарською діяльністю закладу й контролю  за ними, а також підвищення  відповідальності  керівних працівників закладу

НАКАЗУЮ:

РОЗПОДІЛИТИ обов’язки між адміністративними працівниками  закладу таким чином:

1.Директору Груценко Валентині Федорівні визначити наступні посадові обов’язки:

1.1. Здійснення загального управління діяльністю закладу в усіх напрямках відповідально до її статуту і Законодавства України.

1.2. Спільно з радою закладу визначає стратегію, мету і завдання розвитку закладу, прийняття рішень про програмне планування її роботи.

1.3. Здійснення розробки, затвердження і впровадження програм розвитку закладу, освітніх технологій і програм, навчальних планів, курсів, дисциплін, річних, календарних навчальних графіків, Статуту і правил внутрішнього розпорядку школи та інших локальних нормативних актів і навчально-методичних документів.

1.4. Вирішення навчально-методичних, адміністративних питань, фінансових господарських та інших питань, що виникають в процесі діяльності закладу.

1.5. Планування, координація і контроль роботи педагогічних кадрів та інших працівників закладу.

1.6. Здійснення підбору, прийому на роботу, розстановку кадрів.

1.7. Визначення посадових обов’язків працівників, створення умов для підвищення їх професійної майстерності.

1.8. Затвердження розкладу занять учнів, графіків роботи, педагогічного навантаження працівників закладу, тарифікаційних списків і графіків відпусток.

1.9. Заохочення і стимулювання творчої ініціативи працівників, підтримання сприятливого морально-психологічного клімату в колективі.

1.10. Визначення спільно з органами самоврядування порядку і розміру преміювання працівників закладу.

1.11. Формування контингенту школярів у межах визначеної квоти та у відповідності до Положення про загальноосвітні заклади; забезпечення соціального захисту і захисту прав учнів.

1.12. Забезпечення ліцензування освітньої діяльності, державної атестації закладу.

1.13. Забезпечення створення умов, необхідних для організації гарячого харчування і методичного обслуговування учнів.

1.14. Забезпечення ефективності взаємодії і співпраці з органами місцевого самоврядування, підприємствами і організаціями, громадскістю, батьками (особами, що їх заміняють).

1.15 Координує та контролює роботу методичного об’єднання природничо-математичного циклу та методичного об’єднання початкових класів.

1.16. Організація і вдосконалення методичного забезпечення освітнього процесу, сприяння діяльності вчительських товариств і організацій, методичних об’єднань.

1.17. Керування педагогічною радою школи.

1.18. Координація в закладі громадських (в тому числі дитячих і молодіжних) організацій (об’єднань).

1.19. Забезпечення виконання колективного договору, створення необхідних умов для нормальної роботи органів громадського самоврядування, профспілкової організації.

1.20. Забезпечення раціонального використання бюджетних асигнувань, а також коштів, які надходять з інших джерел, надання засновникові та громадськості щорічного звіту про забезпечення і витрати коштів і матеріальних засобів.

1.21. Представлення закладу в державних, місцевих, громадських та інших органах, організаціях, закладах.

1.22. Забезпечення обліку, збереження і поповнення матеріально – технічної бази, облік і збереження документації, організація діловодства, ведення статистичної звітності.

1.23. Керування на правах оперативного управління майном, що є власністю закладу.

1.24. Організація роботи зі створення та забезпечення умов проведення освітнього процесу відповідно до чинного законодавства про працю, міжгалузевих і відомих нормативних документів та інших локальних актів з охорони праці і Статусу закладу, очолює цивільну оборону закладу.

1.25. Забезпечення безпечної експлуатації інженерно-технічних комунікацій і обладнання, вжиття заходів з приведення їх у відповідальність до чинних стандартів, правил і норм з охорони праці, своєчасна організація оглядів і ремонтів приміщень закладу.

1.26. Призначення осіб, відповідальних за дотримання вимог з охорони праці в навчальних кабінетах.

1.27. Затвердження посадових обов’язків із забезпечення безпеки життєдіяльності педагогічного колективу.

1.28. Організація заходів із впровадження пропозицій членів колективу, спрямованих на подальше покращення і оздоровлення умов проведення освітнього процесу.

1.29. Винесення на обговорення педагогічним колективом пропозицій щодо організації роботи з охорони праці.

1.30. Звіти на зборах трудового колективу про стан охорони праці; забезпечення оздоровлення працівників та учнів; покращення умов освітнього процесу, а також про вжиті заходи з усунення виявлених недоліків.

1.31. Проведення профілактичної роботи із запобігання травматизму та зниження рівня захворюваності працівників та учнів закладу.

1.32. Оформлення нових працівників тільки за наявності позитивного висновку медичного закладу, контроль за своєчасним проведенням диспансеризації працівників та учнів.

1.33. Організація в установленому порядку роботи комісії щодо прийому закладу до нового навчального року, підпис відповідних актів.

1.34. Забезпечення виконання директивних і нормативних документів з охорони праці, постанов органів управління освітою, державного нагляду і технічної інспекції.

1.35. Укладання щорічної угоди з охорони праці й організація спільно з профспілковим комітетом її виконання, підведення підсумків виконання угод з охорони праці.

1.36. Проведення нарад при директорі, шкільних лінійок.

1.37. Проведення загальношкільних зборів і засідань шкільного батьківського комітету.

1.38. Організація підготовки і проведення атестації педагогічних працівників.

1.39. Організація і контроль за гарячим харчуванням школярів.

1.40. Організація і контроль за роботою педагога – організатора.

1.41. Складання статистичних звітів діяльності навчального закладу.
2. Заступник директора з навчально-виховної роботи Олійник Ірині Степанівні.
2.1 Відповідає за:

- координацію правильної організації навчальної діяльності закладу;

- своєчасне складання  й коригування розкладу уроків;

- виконання навчальних планів і програм учителями;

- забезпечення, ефективності їхньої роботи, зокрема високої якості знань, умінь і навичок учнів;

- ведення класних журналів та іншої документації у 1-11 класах;

- дотримання санітарно-гігієнічного режиму в навчальних кабінетах;

здійснення контролю за відвідуванням учнями школи, охопленням дітей загальною середньою освітою;

 - організацію та облік оформлення документів на отримання документів про освіту;

 -  створення сприятливого морально-психологічного клімату в педколективі;

- організацію роботи з учнями та їхніми батьками;

- виконання правил техніки безпеки в школі та оформлення документів з техніки безпеки.

2.2 Безпосередньо керує:

- роботою вчителів початкових класів, вчителів - предметників;

- роботою класних керівників щодо організації навчальної діяльності учнів і формування в них свідомого ставлення до навчання;

- проведенням контрольних, практичних і лабораторних робіт, навчальних екскурсій;

- підготовкою та проведенням ДПА, ЗНО;

- роботою завідуючих кабінетами.

2.3 Організовує:

- підготовку й проведення загальношкільних заходів навчального характеру (олімпіад, предметно-тематичних вечорів).

2.4. Погоджує:

- свою діяльність із директором школи, з іншими заступниками директора, з методичним центром  відділу освіти.

2.5 Здійснює контроль за:

- роботою вчителів, станом успішності учнів 1-11 класів, відвідуванням учнями уроків;

- роботою класних керівників щодо організації навчальної діяльності учнів, навчальним навантаженням учнів;

- роботою класних навчальних кабінетів,дотриманням санітарно-гігієнічного режиму;

- станом збереження й використанням навчально-матеріальної бази;

- організацією роботи учнів із початковим рівням навчальних досягнень та незадовільною поведінкою, а також з обдарованими дітьми.

2.6 Здійснює облік:

- виконання державних програм, календарних і тематичних планів;

2.7 Звітує:

- про організацію, стан і результатами навчальної роботи перед директором та педагогічною радою.

2.8 Складає:

- розклад уроків, факультативів за вибором;

- розклад використання кабінетів;

- розклад роботи гуртків;

- графіки індивідуальної роботи з обдарованими дітьми;

- графіки контрольних робіт та проведення зрізів знань наприкінці І і ІІ семестрів;

- розклад ДПА та консультацій вчителів щодо підготовки до неї;

- проекти наказів, розпоряджень та інших документів з питань освітнього процесу.

3. Заступник директора з виховної роботи Рябчук Уляна Юріївна.
3.1 Відповідає за:

- планування, організацію та облік виховної роботи з учнями;

- організацію обліку дітей і підлітків з 1-18 – річного віку у мікрорайоні закладу;

- роботою громадських організацій; різноманітних клубів, предметних гуртків, проведення тематичних чергувань у закладі;

- роботу методичного об’єднання класних керівників та вихователів;

- зв'язок із службами у справах неповнолітніх, органами поліції;

- організацію та проведення суспільно-корисної діяльності;

- організацію літнього оздоровлення учнів та вихованців;

- планування позаурочної роботи з дітьми та власної управлінської діяльності;

- організацію вивчення узагальнення й поширення перспективного досвіду виховної роботи;

- організацію просвітницької роботи для батьків.

3.2 Керує:

- діяльністю  класних керівників щодо організації виховної роботи в класах;

- проведенням заходів у закладі, традиційних свят і заходів за планами органів влади;

- роботою методичного об’єднання класних керівників та вчителів початкових класів;

- роботою вчителів музики, образотворчого мистецтва трудового навчання;

3.3 Координує:

- роботу класних керівників.

3.4 Організовує:

- планування виховної роботи в закладі;

- роботу чергового класу, старшого чергового вчителя;

- підготовку і проведення загальношкільних заходів виховного спрямування;

- проведення інструктивно-методичної роботи з класними керівниками, організаторами позаурочної діяльності дітей;

- літнє оздоровлення дітей;

- роботу гуртків художньої самодіяльності;

- проведення заходів морально-правового спрямування із залученням працівників правоохоронних органів;

- захист прав та інтересів дітей;

- систематичне проведення заходів із профілактики правопорушень та формування в учнів правової грамотності, виявлення причин скоєння ними правопорушень.

3.5 Погоджує:

- свою діяльність із директором закладу, МК відділу освіти,із заступником директора з навчально-виховної роботи.

3.6 Здійснює контроль за:

- виконанням планів виховної роботи класними керівниками;

- проведенням спортивно-масової діяльності, військово-патріотичної та краєзнавчої роботи;

- дотримання учнями Статуту й Правил для учнів школи.

3.7 Звітує:

- про організацію та здійснення виховної  роботи в школі  перед директором, педрадою, відділом освіти.

3.8 Складає:

-  проекти наказів, розпоряджень та іншої документації з питань виховної роботи.

4. Завгосп школи  Черниш О.О.

4.1 Відповідає за:

- збереження будівлі та шкільного майна;

- матеріально-технічне забезпечення навчального процесу;

- організацію чергування техперсоналу;

- розподіл обов’язків між техпрацівниками закладу;

- організацію поточного ремонту шкільної будівлі та класних кімнат;

- дотримання санітарно-гігієнічного режиму в закладі;

- інвентаризацію шкільного майна та шкільних кабінетів;

- дотримання вимог щодо охорони праці під час експлуатації головної будівлі та інших приміщень, технологічного енергетичного обладнання;

- дотримання норм пожежної безпеки в закладі;

- справність засобів пожежогасіння.

4.2 Звітує:

- про підготовку закладу до навчального року, готовність до роботи в осіннього-зимовий період.

5. Педагог-організатор Бламар А.І.

5.1 Відповідає за:

- діяльність дитячих громадських організацій, об’єднань, планування їхньої роботи, за принципами добровільності, самостійності, гуманності й демократизму з урахуванням ініціативи, запитів і потреб учнів;

- організацію дозвілля школярів;

- здоров’я і безпеку учнів, дотримання норм охорони праці й протипожежного захисту.

5.2 Керує:

- дитячими організаціями, активом школи, органами учнівського самоврядування.

5.3 Організовує:

- роботу з учнями під час канікул;

- роботу «клубу вихідного дня»;

- роботу з учнями початкових класів.

5.4 Погоджує:

- свою роботу із директором закладу, заступниками директора з НВР та ВР.

5.5 Звітує:

- про роботу дитячих організацій та виховну роботу серед учнів початкових класів, виховну роботу участі учнів у конкурсах, оглядах та інших заходах перед директором закладу, педрадою.

6. Соціальний педагог Сеняк О.П.

6.1 Відповідає за:

- організацію роботи щодо запобігання бездоглядності школярів і скоєнню ними правопорушень;

- індивідуальну роботу з дітьми, схильними до асоціальної поведінки та роботу з неблагополучними сім’ями;

- організацію роботи із соціально незахищеними дітьми.

6.2 Організовує:

- роботу із соціального захисту дітей із неблагополучних  сімей, а також дітей, які схильні до правопорушень або скоїли їх;

- відпочинок учнів, зокрема дітей-сиріт, дітей із багатодітних  та малозабезпечених, неблагополучних сімей у канікулярний час;

- надання соціального-педагогічної допомоги учням і сім’ям, які потребують особливої уваги. 

6.4 Складає:

- списки дітей-сиріт, дітей із багатодітних і неблагополучних сімей, підлітків, які скоїли правопорушення або виявили схильність до протиправної поведінки;

- соціальну характеристику сімей, де виховуються такі діти.

7.Практичний психолог Лещенко О.І.
7.1 Бере участь:
- у здійсненні освітньої, виховної роботи, спрямованої на забезпечення всебічного індивідуального розвитку учнів та вихованців, збереження їх повноцінного психічного здоров`я;
7.2 Проводить:
- психолого-педагогічну діагностику готовності учнів до навчання та сприяє їх адаптації до нових умов навчально-виховного процесу, допомагає у виборі навчального закладу згідно з рівнем психічного розвитку;
7.3 Розробляє та впроваджує:
- розвивальні, корекційні програми освітньої діяльності з урахуванням індивідуальних, гендерних, вікових особливостей учнів та вихованців;
7.4 Сприяє:
- вибору учнями професій з урахуванням їх ціннісних орієнтацій, здібностей, життєвих планів і можливостей, готує учнів до свідомого життя; здійснює превентивне виховання, профілактику злочинності, алкоголізму і наркоманії, інших залежностей і шкідливих звичок серед підлітків;
7.5 Формує:
- психологічну культуру учнів, педагогів, батьків або осіб, які їх замінюють, консультує з питань психології, її практичного використання в організації освітнього процесу; 
7.6 Постійно підвищує свій професійний рівень, педагогічну майстерність, загальну культуру.

8. Бібліотекар закладу  Мельник Л.Б.
8.1 Відповідає за:

- комплектування книжного фонду;

- оформлення переплати на періодичні видання;

- створення фонду шкільних підручників;

- систематичне інформування пед. колективу про нові надходження;

- пропагування читання як форми читацького дозвілля та засоби інтелектуального розвитку.

8.2 Керує:

- роботою читацького активу;

- роботою щодо формування в учнів дбайливого ставлення до навчальної книги;

- роботою щодо формування в учнів навичок самостійної роботи з книгою.

8.3 Організовує:

- допомогу вчителям у підготовці науково-методичних семінарів у рамках самоосвітньої діяльності;

- проведення огляду-конкурсу на найкраще збереження підручників;

- літературні виставки;

- читацькі конференції;

- інформаційну роботу щодо пропагування книг;

- підбір літератури на вимогу читача.

8.4 Погоджує:

- свою діяльність із заступниками директора з НВР, заступником директора з ВР, методичним кабінетом відділу освіти.

8.5 Здійснює облік:

 - комплектування книжного фонду, зокрема й фонду підручників;

- користування шкільними підручниками.

8.6 Приймає:

- книжкові фонди на відповідне збереження за актом і здійснює їх облік.

8.7 Бере участь:

- в інвентарізації книжкових фондів застарілої та знищеної літератури відповідно чинних норм.

8.8 Звітує:

- про організацію здійснення й результати роботи перед директором, педрадою, відділом освіти.

9. Контроль за виконанням даного наказу покладаю на себе.

Директор                                                              Валентина ГРУЦЕНКО
З наказом ознайомлені

Ірина ОЛІЙНИК
               Ольга СЕНЯК

Уляна РЯБЧУК                                                    Олексій ЧЕРНИШ

Анастасія БЛАМАР                                             Лариса МЕЛЬНИК

Ольга ЛЕЩЕНКО


               ПІЩАНСЬКА СІЛЬСЬКА РАДА ПОДІЛЬСЬКОГО РАЙОНУ 
ОДЕСЬКОЇ ОБЛАСТІ
Піщанський ліцей
НАКАЗ 

01.09.2022                                                             Піщана                                                            №69
Про затвердження тимчасового

порядку організації освітнього процесу в

 Піщанському ліцеї

в 2022-2023навчальному році

на період воєнного стану

Відповідно до Указу Президента України від 24.02.2022р. №64/2022 «Про введення воєнного стану в Україні» (із змінам),  наказу МОН України від 28 березня 2022р. №274 «Про деякі питання організації здобуття загальної середньої освіти та освітнього процесу в умовах воєнного стану в Україні»,  Постанови КМУ від 24.06.2022 року №711 «Про початок навчального року під час дії правового режиму воєнного стану в Україні», листа ДСНС від 14.06.2022 №03-1870/162-2 «Про організацію укриття працівників і дітей у закладах освіти», Порядку заповнення та перебування в спорудах фонду захисних споруд цивільного захисту (витяг з Вимог щодо утримання та експлуатації захисних споруд цивільного захисту, затверджених наказом МВС від 09.07.2018р. №579), інформаційних листів МОН України від 06.07.2022р. «Особливості організації 2022/2023 навчального року» та від 01.08.2022р. «Безпечне середовище: як діяти вчителям під час занять при оголошенні сигналу «Повітряна тривога»?»,  з метою створення безпечних умов  для організації якісного освітнього процесу та збереження життя і здоров’я всіх його учасників.
НАКАЗУЮ:
1.  Затвердити та ввести в дію Тимчасовий порядок організації освітнього процесу в Піщанському ліцеї Піщанської сільської ради Подільського району Одеської області на період воєнного стану у 2022-23 навчальному році (додаток 1).
2. Контроль за виконанням даного наказу залишаю за собою.
Директор                                                 Валентина ГРУЦЕНКО

Додаток 1





                                                           до наказу від 01.09.2022р. №69
ТИМЧАСОВИЙ ПОРЯДОК

організації освітнього процесу в 

Піщанському ліцеї 

Піщанської сільської ради

Подільського району

Одеської області

на період воєнного стану у 2022/2023 н.р.

                                                                                                                    СХВАЛЕНО 

                                                                                                 рішенням педагогічної ради 

Протокол №___ від «___» ______2022р

       1. Загальні положення

1. Тимчасовий Порядок організації освітнього процесу в Піщанському ліцеї  Піщанської сільської ради Подільського району Одеської області на період воєнного стану у 2022/2023 н.р. розроблений відповідно Указу Президента України від 24.02.2022р. №64/2022 «Про введення воєнного стану в Україні» (із змінам),  наказу МОН України від 28 березня 2022р. №274 «Про деякі питання організації здобуття загальної середньої освіти та освітнього процесу в умовах воєнного стану в Україні»,  Постанови КМУ від 24.06.2022 року №711 «Про початок навчального року під час дії правового режиму воєнного стану в Україні», листа ДСНС від 14.06.2022 №03-1870/162-2 «Про організацію укриття працівників і дітей у закладах освіти», Порядку заповнення та перебування в спорудах фонду захисних споруд цивільного захисту (витяг з Вимог щодо утримання та експлуатації захисних споруд цивільного захисту, затверджених наказом МВС від 09.07.2018р. №579), інформаційних листів МОН України від 06.07.2022р. «Особливості організації 2022/2023 навчального року» та від 01.08.2022р. «Безпечне середовище: як діяти вчителям під час занять при оголошенні сигналу «Повітряна тривога»?»,  з метою створення безпечних умов  для організації якісного освітнього процесу та збереження життя і здоров’я всіх його учасників. 

2. Цей Тимчасовий Порядок визначає алгоритм дій учасників освітнього процесу та особливості його організації в залежності від безпекової ситуації в регіоні та місті. Тимчасовий Порядок складається з таких розділів:

2.1. Тимчасовий порядок організації освітнього процесу в ліцеї в умовах воєнного стану.

2.2. Порядок дій учасників освітнього процесу під час сигналу «Повітряна тривога»

2.3. Тимчасовий порядок роботи технічного персоналу ліцею  в умовах воєнного стану

2.4. Порядок дій при виявленні підозрілих або вибухонебезпечних предметів

3. Відповідальність за організацію та виконання безпекових заходів покладається на засновника та директора ліцею. 

4. Щоденний контроль за виконанням безпекових заходів під час проведення освітнього процесу, загальна координація дій в умовах НС на час воєнного стану покладається на заступника директора з навчально-виховної роботи Олійник І.С., відповідальність за проведення роз’яснювальної роботи з персоналом та учнями щодо заходів безпеки, а також дотриманням безпекових вимог під час проведення гурткової роботи та ведення позакласних заходів покладається на заступника директора з виховної роботи Рябчук У.Ю.

5. Контроль за станом здоров’я учасників освітнього процесу та персоналу, надання необхідної домедичної допомоги, налагодження комунікації з медичними закладами покладається на медпрацівника ліцею Ліщишину В.У.

6. Організація очного, змішаного та дистанційного навчання, забезпечення необхідних змін в розкладі занять учнів, коригування освітньої програми та своєчасної заміни відсутніх педпрацівників покладається на заступника директора з НВР Олійник І.С.

7. Контроль за організацією освітнього процесу в групах продовженого дня в умовах воєнного стану та за необхідності коригування освітньої програми в початкових класах покладається на заступника директора з НВР Олійник І.С.

8. Контроль за організацією харчування в умовах воєнного стану, дотриманням безпекових заходів в їдальні/харчоблоці, виконанням без пекових заходів під час підвозу учнів покладається на заступника директора з ВР Рябчук У.Ю.

9. Відповідальність за інформування і комунікацію з батьками, доведення до відома батьків та учнів даного Тимчасового Порядку покладається на класних керівників 1-11 класів.

10. Контроль за належним станом укриттів та території закладу, реагуванням на технічного персоналу на сигнал «Повітряна тривога», виявлення підозрілих або вибухонебезпечних предметів покладається на завгоспа Черниша О.О.

2.1. Тимчасовий порядок організації освітнього процесу в ліцеї  в умовах воєнного стану

В залежності від безпекової та енергетичної ситуації в регіоні та місті, запитів батьків, наявної спроможності площі укриття освітній процес в 2022/2023 навчальному році для закладу загалом або окремих класів буде організовано за змішаною або дистанційною формою навчання. У випадку змішаного формату навчання можлива організація освітнього процесу у відповідні дні для частини учнів очно, для інших – дистанційно, і навпаки.  У випадку ведення бойових дій в районі, збільшення активності обстрілів, погіршення енергетичної ситуації, що унеможливить забезпечення відповідного теплового режиму в закладі в опалювальний період, або погіршення епідемічної ситуації з виявленням випадків захворювання на коронавірусну інфекцію, освітній процес організовується виключно в дистанційній формі. Дистанційна форма навчання організовується відповідно до діючого в закладі  Положення про дистанційне навчання. При цьому незалежно від застосованої форми навчання обов’язковим є  розміщення вчителями навчальних матеріалів щоуроку в предметних папках класів на сайті ліцею.

За заявою батьків для окремих учнів можлива також організація дистанційної, сімейної, екстернатної або індивідуальної форми навчання, в тому числі для учнів, які виїхали на тимчасове проживання до іншого регіону або за кордон, але виявили бажання продовжити навчання в даному закладі. 

Освітній процес з учнями з числа осіб з ООП, які навчаються індивідуально, організовується за попереднім погодженням з батьками в очному, змішаному або дистанційному форматі, при цьому безумовною вимогою для проведення очних занять на дому є наявність захисного укриття в помешканні учня або поруч з ним, відповідно обладнаного і достатнього за площею для перебування учня та вчителя під час сигналу повітряної тривоги.

За необхідності, з метою збереження життя та здоров’я всіх учасників освітнього процесу в разі критичного загострення безпекової ситуації, рішенням педагогічної ради і наказом директора впродовж навчального року можуть вноситись зміни в режим роботи закладу, форму навчання учнів, а також в окремих випадках впроваджуватись вимушені канікули з подальшим коригуванням виконання освітньої програми.

2.2. Порядок дій учасників освітнього процесу під час сигналу «Повітряна тривога»


2.2.1. сигнал «Повітряна тривога» під час перебування дітей в ліцеї (проведення уроку в очному режимі, гуртків, роботи групи продовженого дня, проведення позакласних заходів, а також під час перерви):

1. Після отримання на мобільний застосунок сигналу «Повітряна тривога» або включення місцевої сирени системи оповіщення відповідальна особа в навчальному корпусі (черговий адміністратор/педпрацівник) вмикає наявну систему оповіщення закладу (короткі дзвінки на евакуацію), контролює процес евакуації класів та вчителів з корпусу закладу, збирає дані від вчителів про учнів, присутніх в ліцеї, але відсутніх в класі на момент евакуації та організовує їх пошук і подальшу евакуацію до найближчого укриття. 
2. Вчитель, який проводить урок, сповіщає учнів про загрозу і евакуацію, зазначає, що необхідно  швидко зібрати свої особисті речі, одягти верхній одяг і вишикуватись в колону по двоє, а також нагадує про основні правила евакуації: дотримуватись вказівок вчителя, не говорити, не бігти, не штовхатись, не повертатись.  Крім того, кожен учень початкових класів повинен заздалегідь мати при собі записку (в кишені) або нашивку (на одязі) з інформацією (ПІБ, вік, домашня адреса, ПІБ батьків, контактні телефони).

3. Поки учні збираються і шикуються, вчитель вимикає включені ТЗН, сповіщає батьків через Viber-групу класу про переміщення дітей до укриття, бере особисті речі, класний журнал, перераховує наявну кількість учнів в класі, визначає відсутніх на момент евакуації з числа присутніх в ліцеї, після чого, очоливши колону, організовує евакуацію учнів з навчального кабінету до місця укриття, закріпленого за даним класом, згідно Плану евакуації  і маршрутних вказівників. При цьому навчальні кабінети на ключ не замикаються для подальшої перевірки.

У разі включення сигналу «Повітряна тривога» під час перерви евакуацію учнів 1-4  класів до укриття здійснює класний керівник, 5-11 класів – вчитель наступного за розкладом  уроку. Евакуацію дітей з їдальні та зі спортивних майданчиків організовують  закріплені чергові вчителі та технічні працівники. 

Для організації евакуації та супроводу початкових класів залучаються асистенти вчителів (в інклюзивних класах), класоводи (в разі проведення уроків вчителями-предметниками), а також закріплені за класами технічні та/або педагогічні працівники. 

 Для швидкого надання медичної допомоги залучається медичний працівник, який евакуюється до місця укриття початкових класів. 
4. Чергові педагогічні та технічні працівники (згідно графіку, затвердженого наказом директора) після оголошення сигналу оповіщення і евакуації учнів з навчальних кабінетів, перевіряють всі приміщення закладу на відсутність у них учасників освітнього процесу та працівників, знеструмлення електричних приладів та ТЗН, по завершенню перевірки прямують до найближчого укриття на території закладу.

5. Учні, які знаходяться на подвір'ї закладу, під час сигналу оповіщення повинні самостійно рухатися до найближчого укриття на території закладу і долучитись до учнів свого класу, у випадку закріплення класу за іншим укриттям - надати відповідальному в укритті інформацію про себе (прізвище, ім’я, клас) для передачі під час збору даних про загальну кількість евакуйованих. 
6. Після прибуття до захисної споруди вчителі та відповідальні особи по укриттю допомагають учасникам освітнього процесу швидко та спокійно зайняти місця. Вчителі перевіряють кількість учнів, евакуйованих до укриття, і надсилають у загальну Viber-групу ліцею звіт по класу, який узагальнюється черговим адміністратором та передається директору для прийняття оперативних рішень.

Під час перебування в захисній споруді вчителі та вiдповiдальнi особи здійснюють необхідну підтримку, заходи для комфортного та спокійного перебування в укритті, особливо у випадку присутності дітей з ООП, з якими класному керівнику потрібно попередньо провести навчання та бесіди із залученням  психолога закладу, соціального педагога та/або асистента вчителя (за наявності). 

7. Якщо сигнал тривоги не спрацював під час повітряної атаки, або спрацював із запізненням і немає можливості організувати евакуацію учнів із навчального кабінету, слід скористатись правилом «двох стін» і розмістити учнів в безпечному місці (в коридорі або іншому приміщенні, що має щонайменш дві стіни для захисту ззовні. 

8. У разі, якщо тривога триває довгий час (понад годину і більше), з учнями по можливості організовуються розвивальні та/або навчальні заняття, усні бесіди, обговорення, перегляд відео або виконання онлайн-вправ за допомогою мобільних телефонів тощо. При цьому слід пам’ятати і нагадати дітям, що в укритті необхідно дотримуватися дисципліни та якнайменше рухатися, забороняється голосно говорити, шуміти, пересуватись приміщеннями без особливої потреби, мати з собою легкозаймисті речовини або речовини, що мають сильний запах, небезпечні засоби, зокрема для освітлення, які можуть спричинити пожежу.

 Для повноцінного відпочинку дозволяється брати з собою легкі підстилки й невеликі подушки з поролону, губчастої гуми або іншого синтетичного матеріалу. 

Після відвідання санвузлів або приміщень для виносної тари для нечистот руки та взуття дезінфікуються відповідними засобами для дезінфекції

Незалежно скільки триває тривога, забороняється самостійно відпускати учнів з укриття до закінчення сигналу тривоги. Забрати дітей з укриття до закінчення сигналу тривоги можуть лише батьки персонально і під власну відповідальність.

9. Вихід із захисної споруди здійснюється тільки якщо надійшла інформація про відсутність небезпеки (після уточнення ситуації в районі споруди), а також у випадках вимушеної евакуації. 
Вимушена евакуація зі споруди фонду захисних споруд проводиться, якщо: 

· відбулося пошкодження споруди, що виключає подальше перебування в ній осіб, які укриваються; 

· відбулося затоплення споруди;

· сталася пожежа у споруді та утворилися в ній небезпечні концентрації шкідливих газів; 

· було досягнено граничних параметрів внутрішнього повітряного середовища.

10. Після завершення небезпеки та оголошення про відбій тривоги, вчителі та відповідальні особи слідкують за тим, щоб вихід усіх учасників освітнього процесу з укриттів здійснювався колонами або групами. 

В залежності від тривалості тривоги і часу її закінчення директор або черговий адміністратор приймають рішення і доводять до відома через загальну Viber-групу ліцею щодо можливості повернення учнів і вчителів до навчальних кабінетів і продовження навчання із внесенням відповідних змін в розклад уроків або організації пропущених уроків в дистанційному режимі для самостійного опанування і повернення учнів додому. Про прийняття відповідного рішення вчителі сповіщають батьків через Viber-групи класів після відбою тривоги.


2.2.2. сигнал «Повітряна тривога» під час проведення онлайн-уроку в  синхронному режимі:

1. Після отримання на мобільний застосунок сигналу «Повітряна тривога» або включення місцевої сирени системи оповіщення вчитель сповіщає учнів про загрозу, просить вийти з режиму відео-конференції, вимкнути комп’ютер і перейти у безпечне місце, визначене в родинах учнів.

2.  Після того, як всі учні відключились, вчитель також повинен від’єднатись, вимкнути свій комп’ютер і перейти в безпечне місце (якщо працює вдома) або в найближче укриття на території ліцею. 

3. Навчальний матеріал уроку учні опановують після закінчення сигналу тривоги за вказівками вчителя в асинхронному режимі за допомогою навчальних матеріалів на сайті ліцею.

2.2.3. сигнал «Повітряна тривога» під час виходу з дому або перебування в дорозі до ліцею:

1. Якщо сигнал «Повітряна тривога» застав учня або працівника ліцею під час приготування до виходу з дому в ліцей для очного навчання, вони одразу повинні перейти у визначене безпечне місце, дотримуючись відповідних безпекових заходів. Після чого учні (або їх батьки) сповіщають класного керівника про місце перебування дитини. Педагогічні працівники про своє місце перебування сповіщають чергового адміністратора, технічні працівники – завгоспа. 

2.  Якщо сигнал «Повітряна тривога» застав учня або працівника в дорозі пішки до ліцею, то можливі варіанти реагування:

· повернутися додому і перейти у визначене укриття, якщо дорога назад займає не більше 10 хвилин; 

· дійти до найближчого (в межах 10 хв.) укриття на своєму маршруті (для цього батькам необхідно заздалегідь провести роз’яснювальну роботу з дітьми щодо найближчих укриттів на шляху до закладу); 

· якщо дістатись до найближчого укриття швидко неможливо, слід скористатися наявними природними або штучними укриттями, зокрема, рельєфом місцевості (балки, яри тощо), заглибленими приміщеннями та спорудами, за відсутності вищезазначених – у будівлях і спорудах різного призначення правилом “двох стін”. 
3. Якщо сигнал «Повітряна тривога» застав учня або працівника в громадському транспорті, слід залишити транспорт і пройти до найближчого укриття.

4. Якщо сигнал «Повітряна тривога» застав під час перевезення шкільним автобусом, водій підвозить учнів до найближчого по маршруту укриття, а вчителі, які супроводжують учнів під час підвозу організовують евакуацію. 

5. У всіх випадках подальший режим навчання і роботи визначає директор ліцею після закінчення сигналу тривоги в залежності від її тривалості та безпекової ситуації, про що сповіщається через визначені канали зв’язку.
2.2.4. Якщо сигнал «Повітряна тривога» оголошено до початку освітнього процесу, педагогічні працівники та учні переходять в цей день на дистанційний формат навчання.
2.2.5. якщо під час перебування учасників освітнього процесу в укритті в будівлю захисної споруди влучила ракета вчителю необхідно:

· надати першу домедичну допомогу потерпілим (за наявності); 

· повідомити про випадок ДСНС та директора ліцею (за можливості); 

· дочекатись відбою тривоги і організовано покинути укриття (якщо входи вільні і немає загрози пожежі або завалу);

· якщо входи завалено, повідомити про своє місце перебування, заспокоїти учнів і дочекатись допомоги. 

2.3. Тимчасовий порядок роботи технічного персоналу ліцею в умовах воєнного стану.

Крім виконання обсягу робіт, визначених посадовими обов’язками, згідно наказу директора технічні працівники розподіляються для допомоги в організації евакуації учнів до укриття та перевірці приміщень ліцею під час сигналу «Повітряна тривога», а також в обслуговуванні укриттів та перевірці території ліцею на виявлення підозрілих або вибухонебезпечних предметів. 

Технічні працівники, закріплені за визначеними початковими класами, після оголошення сигналу оповіщення допомагають вчителям  організувати евакуацію учнів до укриття і перебувають з ними разом до завершення тривоги. 

Технічні працівники, відповідальні за перевірку приміщень, після оголошення сигналу оповіщення і евакуації учнів з навчальних кабінетів, перевіряють всі приміщення закладу на відсутність у них учасників освітнього процесу та працівників, знеструмлюють за необхідності ввімкнені електричні прилади та ТЗН, вимикають світло, по завершенню перевірки прямують до найближчого укриття на території закладу.

Працівники їдальні вимикають працюючі плити та інші електричні прилади, за необхідності допомагають евакуювати дітей з їдальні та прямують до найближчого на території ліцею укриття. Якщо їжа, яка готується, внаслідок тривалої тривоги буде зіпсована, вона підлягає списанню.

Всі інші, незадіяні в процесі евакуації учнів, технічні працівники  після оголошення сигналу оповіщення вимикають за необхідності електричні прилади на своїх робочих місцях, беруть особисті речі та проходять до найближчого укриття.

Працівники, призначені відповідальними за укриття, у разі сигналу повітряної тривоги відкривають укриття, допомагають вчителям розмістити учнів в укритті та забезпечити їх комфортне перебування. Прибирання приміщень укриття проводиться двічі на добу. Насамперед здійснюється обробка санітарних вузлів, приміщень, у яких встановлені виносні баки для нечистот, прибирання яких здійснюється за допомогою дезінфікувальних засобів. У мішки, заповнені сміттям та відходами, додаються хімічні консерванти, дозволені для використання Міністерством охорони здоров’я України, у співвідношеннях до кількості відходів відповідно до рекомендацій, наданих виробником

2.4. Порядок дій при виявленні підозрілих або вибухонебезпечних предметів

Перевірка з метою виявлення підозрілих або вибухонебезпечних предметів проводиться двічі на день під час ранкового прибирання території ліцею та вечірнього обходу території охоронником. Якщо підозрілий або вибухонебезпечний предмет виявлений учнем на території ліцею, він ні в якому разі не повинен його торкатись, а одразу ж сповістити про це дорослого, який знаходиться поруч (педагогічного або технічного працівника), який далі буде виконувати всі необхідні дії.


ДІЇ У РАЗІ ВИЯВЛЕННЯ ПІДОЗРІЛОГО ПРЕДМЕТА:
· негайно припинити всі роботи в місці (районі) виявлення предмета, якщо такі проводяться  (заглушити двигуни, зупинити техніку тощо);

· по можливості попередити про знахідку інших осіб, які знаходяться поруч, а також директора ліцею або завгоспа  або інженера з техніки безпеки ;

· швидко організувати відведення на максимальну безпечну відстань (не менше 100 метрів) усіх, хто знаходиться поблизу, при цьому рухатись назад необхідно по своїх слідах;

· у разі залишення підозрілого предмета невідомою особою, по можливості, необхідно запам’ятати її зовнішність, одяг, автотранспорт та його номерні знаки;

· позначити місцезнаходження предмета, по можливості огородити його (для огорожі можна використовувати різні підручні матеріали: дошки, жердини, гілки, мотузки, шматки яскравої матерії тощо);

· по можливості у разі наявності фотозасобів здійснити фотофіксацію предмета та місце його розташування;

· зберігати спокій та не панікувати;

· негайно повідомити оперативні служби, надавши інформацію про характерні ознаки предмета (місце його розташування, дату і час виявлення та особу, яка його виявила), за телефонами:

102 – У РАЗІ ВИЯВЛЕННЯ ПІДОЗРІЛОГО ОБ’ЄКТА;
101 – У РАЗІ ВИЯВЛЕННЯ БОЄПРИПАСІВ; 
· не допускати до небезпечної зони інших людей та, знаходячись якнайдалі від місця виявлення або за будь-яким захисним укриттям, обов’язково дочекатися представників правоохоронних органів або ДСНС України;

· у разі загрози виникнення вибуху негайно лягти на землю у найближче заглиблене місце (канави, ями, ритвини тощо), ногами до епіцентру вибуху, обличчям вниз та прикрити голову якимись речами або руками, при цьому долонями щільно закрити вуха та відкрити рот для урівноваження тиску.


                 ПІЩАНСЬКА СІЛЬСЬКА РАДА ПОДІЛЬСЬКОГО РАЙОНУ 
ОДЕСЬКОЇ ОБЛАСТІ

Піщанський ліцей

НАКАЗ

01.09.2022                                                           Піщана                                                            №70
Про посилення контролю за перевезенням

учнів шкільним автобусом

На виконання ст.14 Закону України «Про освіту», ст.21 Закону України «Про загальну середню освіту» та наказу відділу освіти, культури, молоді та спорту  від 26.08.2022року  №64  «Про організацію підвезення учнів та педагогічних працівників до місця навчання та у зворотному напрямку , встановлення норм витрат пального на автотранспорт на 2022-2023 навчальний рік», та  з метою забезпечення безкоштовного, безпечного, регулярного перевезення  до школи  учнів і додому та педагогічних працівників, соціального захисту учнів і  збереження життя та здоров’я дітей

НАКАЗУЮ:

1.Організувати підвезення учнів і педагогічних працівників, що навчаються і працюють у  Піщанському ліцеї, які проживають за межею пішохідної доступності  до місця навчання та у зворотному напрямку з 01.09.2022 року із села Гербіно Піщанської  сільської ради, сіл Новополь та Волове Балтської громади шкільними автобусами Піщанського ліцею.

2. Призначити відповідальними за:

2.1 Організацію підвозу дітей та педагогічних працівників шкільними 

автобусами  Піщанського ліцею заступника директора з виховної роботи Рябчук Уляну Юріївну.

 2.2 Організацію роботи щодо випуску шкільних автобусів на лінію, їх зберігання, використання та справний технічний стан механіка Піщанського ліцею Маковійчука Василя Вікторовича.

2.3 Безпечне підвезення дітей до школи, збереження їх життя й здоров'я, попередження всіх видів дитячого травматизму водіїв автобусів Лещенка Олександра Федоровича та Кузьміна Анатолія Івановича.

2.4 Організоване відправлення учнів автобусами до місця проживання: вихователів ГПД  Лещенко Ольгу Іванівну,Табашник Юлію Вадимівну, Мельник Ларису Борисівну та Сеняк Ольгу Павлівну.

 2.5 Супровід учнів, за збереження життя і здоров’я під час перевезення вихователів Сеняк Ольгу Павлівну, соціального педагогу Піщанського ліцею,  Денісову Тетяну Валеріївну, вчителя математики Піщанського ліцею та Мельник Ларису Борисівну,вихователя підвозу Піщанського ліцею.

3. Заступнику директора з виховної роботи Рябчук Уляні Юріївні:

3.1До 01.09.2022 року скласти списки учнів та педагогічних працівників, що будуть підвозитися шкільними автобусами та надати їх на затвердження директору закладу.

 3.2До 02.09.2022 року оновити схему маршруту шкільних автобусів для перевезення дітей до школи з визначенням місць посадки й висадки пасажирів, вказавши час посадки та висадки, кількість дітей, кілометраж і графіки підвозу учнів, здати їх у відділ ОКМС для затвердження та погодити схеми маршрутів.

4. Затвердити  графік чергування вихователів за маршрутом руху автобусів та довести до відповідальних під підпис. 

 5. Фургал Ірині Олександрівні, фахівцю з охорони праці провести інструктаж з водіями щодо безумовного виконання вимог Правил дорожнього руху при перевезенні дітей та проведення з учнями інструктажів з техніки безпеки та правил поведінки в шкільному автобусі під час перевезення.

6. Ліщишиній Валентині Устимівні, медичній сестрі Піщанського ліцею проводити медичний огляд при виїзді на рейс водіїв Піщанського ліцею.

7.Водіям автобусів Лещенку Олександру Федоровичу та Кузьміну Анатолію Івановичу:

 7.1 Забезпечити щоденний технічний огляд автобуса та медичний огляд при виїзді та поверненні в гараж.
7.2 Забезпечити збереження життя й здоров'я дітей і педагогічних працівників під час їх перевезення  відповідно до затвердженого маршруту з дотриманням правил дорожнього руху і діючого законодавства України та за виїзд і рух шкільного автобусу у справному стані.

1. 7.3Забезпечити щоденне прибирання шкільного автобуса та постійне його утримання в належному санітарному стані; дотримання маршруту, узгодженого в установленому порядку з відділом ОКМС.
7.4Здавати  в централізовану  бухгалтерію відділу ОКМС звіти з підвозу дітей.
8.Визначене місце зберігання шкільного автобуса ЕТАЛОН ВН 2559РА -шкільний гараж, місце зберігання шкільного автобуса БАЗ село Новополь.

 9.Використовувати шкільні автобуси лише для підвозу учнів і вчителів до місця навчання і роботи та в зворотному напрямку.

10. Контроль за виконанням наказу залишаю за собою. 

     Директор                                                           Валентина ГРУЦЕНКО
З наказом ознайомлені:         
       Лещенко О.Ф.                                       Сеняк О.П.                            

Кузьмін А.І.
 
Денісова Т.В
                                         Фургал І.О.

Табачник Ю.В.
Мельник Л.Б.                                         Рябчук У.Ю.

Лещенко О.І.
Ліщишина В.У.

Додаток 1

до наказу від 01.09.2022року №70
Графік

підвозу на маршруті № 1 та  № 2 під час перевезення дітей до села Гербіно
	Дні тижня 
	Маршрут №1
	Маршрут №2

	Понеділок 
	Денісова Т.В.
	Денісова Т.В.

	Вівторок 
	Денісова Т.В.
	Сеняк О.П.

	Середа 
	Денісова Т.В.
	Сеняк О.П.

	Четвер 
	Денісова Т.В.
	Сеняк О.П.

	П’ятниця 
	Сеняк О.П.
	Сеняк О.П.


Графік

підвозу на маршруті № 1 та  № 2 під час перевезення дітей 

до села Новополь – села Волове

	Дні тижня 
	Маршрут №1
	Маршрут №2

	Понеділок 
	Мельник Л.Б.
	Мельник Л.Б.

	Вівторок 
	Мельник Л.Б.
	Мельник Л.Б.

	Середа 
	Мельник Л.Б.
	Мельник Л.Б.

	Четвер 
	Мельник Л.Б.
	Мельник Л.Б.

	П’ятниця 
	Мельник Л.Б.
	Мельник Л.Б.



                 ПІЩАНСЬКА СІЛЬСЬКА РАДА ПОДІЛЬСЬКОГО РАЙОНУ 
ОДЕСЬКОЇ ОБЛАСТІ

Піщанський ліцей
НАКАЗ
01.09.2022                                                           Піщана                                                            №71
Про введення в дію нової печатки 

та штампу Піщанського ліцею
На виконання наказу відділу освіти, культури молоді та спорту Піщанської сільської ради Подільського району Одеської області від 23.08.2022 року №61 «Про  знищення печаток, що втратили практичне значення та введення в дію

нових штампів та печаток»

НАКАЗУЮ:

1.ЛІКВІДУВАТИ печатку  Піщанський заклад загальної середньої освіти  Піщанської сільської ради Подільського району Одеської області  31.08.2022 року.
2.ВВЕСТИ в дію печатку та штамп   Піщанського ліцею Піщанської сільської ради Подільського району Одеської області  з 01.09.2022 року.
Директор                                                       Валентина ГРУЦЕНКО


                 ПІЩАНСЬКА СІЛЬСЬКА РАДА ПОДІЛЬСЬКОГО РАЙОНУ 
ОДЕСЬКОЇ ОБЛАСТІ

Піщанський ліцей
НАКАЗ
01.09.2022                                                           Піщана                                                            №72
Про закріплення класів

 за класними колективами

З метою покращення санітарного стану класів 

НАКАЗУЮ:

1. Закріпити класні кімнати  за класними колективами 
Методичний кабінет тимчасово за колективом 1 класу, класний керівник Черниш В.В.
 Кабінет №1 закріпити за колективом 9 класу, класний керівник Бламар Н.А.

Кабінет №2 закріпити за колективом 5 класу, класний керівник Рубаха Л.В.
Кабінет №3 закріпити за колективом 11 класу, класний керівник 
Войтенко Ю.П.

Кабінет №4 закріпити за колективом 7 класу, класний керівник Росінська Т.М.
Кабінет №5 закріпити за колективом 6 класу, класний керівник Маковенко Г.Г.

Кабінет №6 закріпити за колективом 3 класу, класний керівник Куріцина Л.М.

Кабінет №7 закріпити за колективом10 класу, класний керівник
 Никифоренко Л.В.

Кабінет №8 закріпити за колективом  4 класу, класний керівник Сокерчак І.Ю.

Кабінет №9 закріпити за колективом 8 класу, класний керівник Нікіфорова А.Д.
Кабінет №10 закріпити за колективом 2 класу, класний керівник Демченко Н.П.
Директор                                      
Валентина ГРУЦЕНКО
З наказом ознайомлені                            Наталія БЛАМАР                       Інна СОКЕРЧАК
Галина МАКОВЕНКО                            Тамара РОСІНСЬКА
Валентина ЧЕРНИШ
Альона НІКІФОРОВА
Людмила НИКИФОРЕНКО

Наталія ДЕМЧЕНКО
Людмила РУБАХА

Людмила КУРІЦИНА
Юлія ВОЙТЕНКО


                 ПІЩАНСЬКА СІЛЬСЬКА РАДА ПОДІЛЬСЬКОГО РАЙОНУ 
ОДЕСЬКОЇ ОБЛАСТІ

Піщанський ліцей

НАКАЗ

01.09.2022                                                           Піщана                                                            №73
Про затвердження  списків  

групи продовженого дня на 2022-23 н.р.

В зв’язку з підвозом учнів с.Гербіно,  с. Новополь  та с.Волове на заняття та після закінчення занять  в школі  в 2022-23 н.р. створено групи продовженого дня, які будуть   працювати  з 13.00 до 16.00 годин щоденно.

Відповідно  до заяв батьків учнів  1-11 класів

НАКАЗУЮ:

 1.Зарахувати до І групи подовженого дня наступних учнів:

	№ 

з/п
	ПІБ учня 
	клас

	1
	Ніколенко Ірина
	2

	2
	Сафарова Поліна
	2

	3
	Бурлака Дарія
	1

	4
	Сопрун Анна
	1

	5
	Рябчука Олександра
	10

	6
	Словика Сергія 
	9

	7
	Якубович Юлію
	9

	8
	Рябчук Віталій 
	1 

	9
	Прищепко Денис
	3

	10
	Сопрун Анна
	2

	11
	Бобік Діану
	11

	12
	Бараболю Дениса
	7

	13
	Прищепко Ліана
	8

	14
	Бурлака Владислав
	8

	15
	Ткачук Артем
	7

	16
	Тягонян Юлія
	8

	17
	Ніколенка Олексія
	5

	18
	Косий Богдан
	5

	19
	Маковенко Наталія
	5

	20
	Маковенко Юлія
	8

	21
	Рябчук Марія
	3

	22
	Мащенко Сніжана
	10

	23
	Сокерчак Вероніка
	5

	24
	Новіков Артем
	5

	25
	Фургал Олександра
	5

	26
	Марчук Ярослав 
	8

	27
	Сопрун Ольга
	7

	28
	Заморська Ангеліна
	4

	29
	Осієвська Марія
	10

	30
	Корнієнко Володимир
	9


2.Зарахувати до ІІ групи подовженого дня наступних учнів:

	№ 

з/п
	ПІБ учня 
	клас

	1
	Стахова Катерина
	1

	2
	Самохіна Ауріка
	1

	3
	Мусійчук Тимофій
	1

	4
	Колмацуй Богдана
	1

	5
	Певчева Катерина
	1

	6
	Домброван Анастасія
	3

	7
	Бондар Поліна
	3

	8
	Корженко Аліна
	3

	9
	Матевосова Олександра
	3

	10
	Матевосова Марія
	3

	11
	Амбарцумян Даниїл
	4

	12
	Бублик Кіра
	4

	13
	Чистота Кіра
	4

	14
	Шендерук Владислав
	4

	15
	Певчева Діана
	4

	16
	Амбарцумян Дарина
	5

	17
	Бублик Костянтин
	6

	18
	Костенко Софія
	8

	19
	Мазур Максим
	8

	20
	Колмацуй Дмитро
	8

	21
	Кирилюк Дар’я
	8

	22
	Амбарцумян Олександр
	8

	23
	Амбарцумян Олег
	8

	24
	Сеняк Ліна
	2

	25
	Захаров Роман
	4

	26
	Мазуренко Ростислав
	1

	27
	Коломієць Тимур
	1

	28
	Карасьова Аліна
	2

	29
	Карасьова Ангеліна
	5

	30
	Головатюк Владислава
	5


3.Призначити вихователями ГПД практичного психолога Лещенко Ольгу Іванівну, вихователя ГПД Табашник Юлію Вадимівну, вихователя ГПД Мельник Ларису Борисівну та соціального педагога Сеняк Ольгу Павлівну.
Директор                                                                     Валентина  ГРУЦЕНКО

З наказом ознайомлені                                               Лариса МЕЛЬНИК
                                            Ольга ЛЕЩЕНКО

                                            Юлія ТАБАШНИК
                                     Ольга СЕНЯК

                 ПІЩАНСЬКА СІЛЬСЬКА РАДА ПОДІЛЬСЬКОГО РАЙОНУ 
ОДЕСЬКОЇ ОБЛАСТІ

Піщанський ліцей

НАКАЗ

01.09.2022                                                           Піщана                                                            №74
Про організацію гурткової

роботи з учнями у 2022-2023 

навчальному році

            З метою створення належних умов для всебічного різностороннього розвитку дітей, формування життєвих компетентностей, виявлення творчо обдарованих учнів, активізації позакласної та позашкільної роботи в Піщанському ліцеї, враховуючи побажання батьків, інтереси дітей,

НАКАЗУЮ:

          1. Надати  з 01 вересня 2022 року 1,5 ставки  для проведення секційної та гурткової роботи наступним керівникам гуртків та секцій:

4.5 год. гуртка «Чемпіон» (6-11 кл.) учителю фізичної культури Мазуренко А.В.;

4.5 год. військово-патріотичного гуртка «Патріот» (5-6 кл.) учителю географії Росінському В.І.;

3 год. гуртка   «Вокальний»   учителю музичного  мистецтва  Агаджанян Ж.Д.;

5 год. гуртка «Хореографічний» (2-7 кл.) Табашник Ю.В;

1 год. гуртка «Підготовка до ЗНО» (10-11 кл.) вчителю математики 

Маковенко Г.Г.; 

1 год. гуртка «Декоративно-прикладне мистецтво» (5 кл.) вчителю фізики та трудового навчання Нікіфоровій А.Д..;

0,50 ставки секції «Волейбол» тренеру Сокерчаку В.М.

  2. Призначеним керівникам гуртків:

         2.1. Спланувати роботу гуртків відповідно до навчальних програм, рекомендованих Міністерством освіти і науки України. Затвердити та погодити плани у відповідному порядку.

                                                                                                 до 07.09.2022 р.

         2.2. Записи про проведені заняття здійснювати у журналах гурткової роботи.                                                              
        2.3. Презентувати творчі звіти гурткової роботи на засіданні педагогічної ради.

                                                                                                  травень 2023 р.

         3. Заступнику директора з виховної роботи Рябчук У.Ю.:

        3.1. Скласти та затвердити графік занять спортивних секцій, гуртків.

                                                                                                до 02.09.2022 р.

        3.2. Здійснювати постійний контроль за якістю проведення гурткової та секційної роботи, оформленням записів у журналах гурткової роботи.

        4. Контроль за виконанням даного наказу залишаю за собою.

Директор                                                               Валентина ГРУЦЕНКО
З наказом ознайомлені: 

Уляна РЯБЧУК

Артем МАЗУРЕНКО

Василь РОСІНСЬКИЙ

Альона НІКІФОРОВА
Галина МАКОВЕНКО

Юлія ТАБАШНИК

Жанна АГАДЖАНЯН

Валерій СОКЕРЧАК

                    
ПІЩАНСЬКА СІЛЬСЬКА РАДА ПОДІЛЬСЬКОГО РАЙОНУ
ОДЕСЬКОЇ ОБЛАСТІ

Піщанський ліцей

НАКАЗ

01.09.2022                                                        Піщана                                                            №75
Про створення команди

психолого-педагогічного супроводу

дитини з особливими освітніми потребами

в 1-му класі

Відповідно до Закону України «Про освіту» (ст. 20),  наказу  МОН України від 08.06.2018 №609 «Про затвердження  Примірного положення  про команду психолого-педагогічного супроводу дитини з особливими освітніми потребами в закладі загальної середньої та дошкільної освіти» та з метою створення оптимальних умов для навчання дитини з особливими освітніми потребами з урахуванням їхніх індивідуальних потреб та можливостей, забезпечення психолого-педагогічного супроводу дітей з особливими освітніми потребами в інклюзивних групах   

НАКАЗУЮ:   
1. Затвердити Положення про Команду психолого-педагогічного супроводу дитини з особливими освітніми потребами (далі Команда супроводу), (додаток 1) 
2. Затвердити  персональний  склад  Команди супроводу  (додаток 2):   

3. Загальне керівництво командою психолого-педагогічного супроводу дитини з особливими освітніми потребами покласти на заступника директора з навчально-виховної роботи Олійник І.С.

4. Членам команди супроводу: 
4.1. Розробити та затвердити план заходів щодо сприяння організації роботи з учнем з особливими освітніми потребами . До 05.09.2022 

4.2. Скласти індивідуальну програму розвитку дитини з особливими освітніми потребами та погодити з батьками дитини. До 16.09.2022

4.3. Розробити та узгодити з батьками розклад корекційно-розвиткових занять дитини з особливими освітніми потребами.     До 16.09.2022

4.4. Проводити засідання Команди супроводу 
Протягом  навчального року
4.5. Членам Команди супроводу дитини з ООП забезпечити співпрацю з ІРЦ з питань надання корекційно-розвиткових послуг та методичного забезпечення її діяльності.                                                                                                Протягом  навчального року
 5. Контроль за виконанням наказу залишаю за собою.   

Директор                                                          Валентина ГРУЦЕНКО
                       З наказом ознайомлена                                  Ірина ОЛІЙНИК
Додаток  1  до наказу   №75    

                                                                                                                від  01.09.2022р.

ПОЛОЖЕННЯ
 про команду психолого-педагогічного супроводу дитини з особливими освітніми потребами у  Піщанському ліцеї

І. Загальні положення 
1. Положення про команду психолого-педагогічного супроводу дитини з особливими освітніми потребами розроблено відповідно до Закону України (ст. 20) «Про освіту», наказу МОН №609 від 08.06.2018 «Про затвердження Примірного положення про команду психолого-педагогічного супроводу дитини з особливими освітніми потребами в закладі загальної середньої та дошкільної освіти».
 2.Це Положення визначає основні принципи, завдання та функції, а також порядок організації діяльності команди психолого-педагогічного супроводу дітей з особливими освітніми потребами (далі - Команда супроводу), які здобувають освіту в умовах інклюзивного навчання в  закладі загальної середньої освіти.

 3. У цьому Положенні терміни вживаються в такому значенні:  індивідуальний освітній план - документ (частина ІПP), що визначає послідовність, форму і темп засвоєння дитиною з ООП у закладі ЗЗСО компонентів освітньої програми з метою реалізації її індивідуальної освітньої траєкторії.

 4. Персональний склад Команди супроводу затверджується наказом директора  школи , в якій здобуває  освіту дитина  з ООП.
 5. Команда супроводу дитини з ООП співпрацює з ІРЦ з питань надання корекційно-розвиткових послуг та методичного забезпечення її діяльності. 
ІІ. Склад учасників Команди супроводу
 1. Склад Команди супроводу визначається з урахуванням освітніх потреб дитини з ООП.
 2. До складу Команди супроводу дитини з ООП входять:   заступник директора з навчально-виховної роботи,  вчитель,  асистент вчителя,  практичний психолог  , батьки дитини з ООП тощо;  залучені фахівці:  медичний працівник ,  практичний психолог,   спеціалісти системи соціального захисту населення,  служби у справах дітей тощо.
 ІІІ. Принципи діяльності Команди супроводу
 1. Основними принципами діяльності Команци супроводу є: - повага до індивідуальних особливостей дитини з ООП; - дотримання інтересів дитини з OOH, недопущення дискримінації та порушення її прав; - командний підхід; - активна співпраця з батьками дитини з ООП, залучення їх до освітнього - процесу та розробки IПP; - конфіденційність та дотримання етичних принципів; - міжвідомча співпраця.

 IV. Завдання Команди супроводу 

1. Команда супроводу виконує наступні завдання: - збір інформації про особливості розвитку дитини, її інтереси, труднощі, освітні потреби на етапах створення, реалізації та моніторингу виконання ІПP; - визначення напрямів психолого-педагогічних та корекційнорозвиткових послуг, що можуть бути надані в межах закладу освіти на підставі висновку ІРЦ, та забезпечення надання цих послуг; - розроблення ІПР для  дитини з ООП та моніторинг її виконання з метою коригування та визначення динаміки розвитку дитини;  -  надання методичної підтримки педагогічним працівникам школи  з організації інклюзивного навчання;  - створення належних умов для інтеграції дітей з ООП в освітнє середовище;  - проведення консультативної роботи з батьками дітей з ООП щодо особливостей їх розвитку, навчання та виховання; -  проведення інформаційно-просвітницької роботи у закладі освіти серед педагогічних працівників; батьків і дітей з метою недопущення  дискримінації та порушення прав дитини; формування дружнього та неупередженого ставлення до дітей з ООП.

 V. Основні функції учасників Команди супроводу 

Заступник директора з навчально-виховної роботи: 

- формування складу Команди супроводу; 

- призначення відповідальної особи щодо координації розроблення ІПР; 

- організація роботи Команди супроводу; 

- контроль за виконанням висновку ІРЦ;

 - залучення фахівців (в тому числі фахівців ІРЦ) для надання психолого- - педагогічних та корекційно-розвиткових послуг дітям з ООП; 

- контроль за виконанням завдань учасниками Команди супроводу своїх функцій;

 - розроблення спільно з іншими учасниками Команди супроводу індивідуального навчального плану дитини з ООП;

 - залучення батьків дитини з ООП до розроблення і погодження ІПР;

 - оцінка діяльності педагогічних працівників, залучених до реалізації ІПР; 

- моніторинг виконання ІПР. 

 Практичний психолог: 

- вивчення та моніторинг психічного розвитку дитини з ООП; 

-психологічний супровід дитини з ООП; 

- надання корекційно-розвиткових послуг дитині з ООП згідно з IПP¹; 

-надання рекомендацій, консультацій та методичної допомоги педагогічним працівникам закладу освіти у роботі з дитиною з ООП; 

- консультативна робота з батьками дитини з ООП; 

- просвітницька робота щодо формування психологічної готовності в учасників освітнього процесу до взаємодії в інклюзивному середовищі.

  Соціальний педагог: 

- соціально-педагогічний патронаж дитини з ООП та її батьків; 

- виявлення соціальних проблем, які потребують негайного вирішення, при потребі, направлення до відповідних фахівців з метою надання допомоги;

 - вивчення соціальних умов розвитку дитини з ООП; 

- соціалізація дитини з ООП, адаптація її у новому колективі; 

- інформування дитини з ООП та її батьків про мережу закладів позашкільної освіти, залучення дитини до участі в гуртках, секціях з урахуванням її можливостей;

 - надання рекомендацій учасникам освітнього процесу щодо шляхів ефективної інтеграції дитини з ООП в колектив однолітків, формування позитивного мікроклімату в дитячому колективі, подолання особистісних, міжособистісних конфліктів; 

- захист прав дитини з ООП, за відповідним дорученням представлення її інтересів у відповідних органах та службах. –

Вчитель-логопед: 

- надання корекційно-розвиткових послуг дитині з ООП, згідно ІПP; 

- моніторинг досягнень у відповідній сфері розвитку дитини, згідно ІПР; 

- надання рекомендацій педагогічним працівникам щодо особливостей організації освітнього процесу, реалізації корекційнорозвиткових цілей в процесі навчання, технології для досягнення кінцевих цілей навчання, визначених в ІПР та застосування адаптацій (модифікацій);

 - консультативна робота з батьками дитини з ООП; -

Вчитель:

 - забезпечення освітнього процесу дитини з ООП з урахуванням особливостей її розвитку та ІПP; 

- підготовка інформації для учасників засідання Команди супроводу про особливості навчально-пізнавальної діяльності дитини з ООП, її сильні сторони та потреби; результати виконання дитиною навчальної програми/освітнього плану; 

- визначення спільно з іншими педагогічними працівниками рівня Досягнення кінцевих цілей навчання; передбачених ІПP; 

- створення належного мікроклімату в колективі;

 - надання інформації батькам про стан засвоєння навчальної програми/освітнього плану дитиною з ООП. 

 Асистент вчителя:
 - спостереження за дитиною з метою вивчення її індивідуальних особливостей, схильностей, інтересів та потреб;

 - участь в організації освітнього процесу дитини з ООП; 

- участь у розробці ІПP;

 - адаптація освітнього середовища; навчальних Матеріалів відповідно до потенційних можливостей та з урахуванням індивідуальних особливостей розвитку дитини з ООП; 

- оцінка спільно з вчителем/вихователем рівня досягнення кінцевих цілей навчання, передбачених ІПР;

 - підготовка інформації для учасників засідання Команди супроводу за результатами спостереження за дитиною щодо її індивідуальних особливостей, інтересів та потреб; 

- надання інформації батькам, педагогічним працівникам щодо особливостей розвитку дитини з ООП. –

Батьки дитини з ООП:

 - доведення інформації про дитину (стиль, спосіб навчання, успіхи, труднощі у виконанні домашніх завдань);

 - прийняття участі у роботі Команди супроводу, в тому числі залучення до складання ІПP;

 - створення умов для навчання, виховання та розвитку дитини.

 Медичний працівник закладу  освіти:

 - інформування учасників Команди супроводу про стан здоров’я дитини та її психофізичні особливості; 

- за необхідністю, здійснює збір додаткової інформації від батьків, закладу охорони здоров’я щодо стану здоров’я дитини. 

 VI. Організація роботи Команди супроводу –
Загальне керівництво Командою супроводу дитини з ООП покладається на директора або заступника директора з навчально-виховної роботи, який несе відповідальність за виконання покладених на Команду завдань та розподіл функцій між її учасниками. 
Робота Команди супроводу здійснюється в межах основного робочого часу працівників. 

 Однією з організаційних форм діяльності Команди супроводу є засідання її учасників, яке проводиться не менше трьох разів протягом. навчального року. 

 За потреби скликаються позачергові засідання. Ініціювати позачергове засідання Команди супроводу може будь-хто з її учасників. 
 Головою засідання Команди супроводу є заступник директора або вчитель. –
Рішення засідання Команди супроводу приймаються за результатами колегіального обговорення інформації кожного її учасника відкритим голосуванням (за умови присутності на засіданні не менше 2/3 від загального складу). –
Рішення засідання Команди супроводу оформляється протоколом, який веде секретар засідання. Протокол засідання підписується головою, секретарем та всіма учасниками засідання. 
 Секретар призначається із числа складу постійних учасників Команди супроводу. 
 VII. Організація надання психолога-педагогічних та корекційно-розвиткових послуг дитині з особливими освітніми потребами 

 Відповідно до висновку ІРЦ, індивідуальної програми реабілітації дитини з інвалідністю (за наявності), результатів психологопедагогічного вивчення дитини Команда супроводу складає індивідуальну програму розвитку дитини з ООП впродовж 2-х тижнів з моменту початку освітнього процесу. –

ІПР погоджується батьками та затверджується керівником закладу освіти. 

Команда супроводу переглядає ІПР з метою її коригування та визначення прогресу розвитку дитини у закладіти освіти - тричі на навчальний рік (у разі потреби частіше). 

Відповідно до особливостей розвитку дитини з ООП Команда супроводу розробляє індивідуальний навчальний план та індивідуальну навчальну програму та індивідуальний освітній план з закладі освіти. 

 Команда супроводу визначає способи адаптації (у разі необхідності модифікації) освітнього середовища, навчальних матеріалів відповідно до потенційних можливостей та з урахуванням індивідуальних особливостей розвитку дитини з ООП. 

Надання психолого-педагогічних та корекційно-розвиткових послуг здійснюється шляхом проведення індивідуальних і групових занять. 

У разі виникнення труднощів у реалізації ІПР, Команда супроводу звертається до фахівців ІРЦ щодо надання методичної допомоги. 

 Команда супроводу формує та узгоджує з батьками розклад корекційно-розвиткових занять дитини з ООП. 

Корекційно-розвиткові заняття згідно з ІПР проводяться педагогічними працівниками закладу освіти та (або) залученими фахівцями ІРЦ, інших установ/закладів, фізичними особами, які мають право здійснювати освітню діяльність у сфері освіти.  

   Додаток 2   
до наказу   №75
від 01.09.2022р.   
 Персональний  склад  Команди  супроводу дитини з особливими освітніми потребами  
Постійні учасники 
Директор   Груценко В.Ф. 
Заступник директора з навчально-виховної роботи  Олійник І.С.

вчитель –класний керівник  Черниш В.В..

асистент вчителя  Рябчук У.Ю.

практичний психолог  Лещенко О.І.

соціальний педагог  Сеняк О.П.

мати Лещенко О.І.

сестра медична Ліщишина В.У..

дефектолог   Табашник Ю.В.

фахівець  ІРЦ Робак М.С.
 фахівець ІРЦ Оразова О.М.
фахівець ІРЦ Могильна В.В.

             ПІЩАНСЬКА СІЛЬСЬКА РАДА ПОДІЛЬСЬКОГО РАЙОНУ 
ОДЕСЬКОЇ ОБЛАСТІ

Піщанський ліцей

НАКАЗ

01.09.2022                                                           Піщана                                                            №76
Про створення педагогічної ради

Піщанського ліцею 

На підставі законів України «Про освіту», « Про загальну середню освіту», Положення про педагогічну раду та Статуту Піщанського ліцею  для  підвищення якості методичної роботи у 2022/2023  н. р.


НАКАЗУЮ:

1. Затвердити склад педагогічної ради Піщанського ліцею  як постійно діючого органу обговорення важливих питань роботи навчального закладу:

        

Голова педради   – Груценко В.Ф.

         

Секретар педради – Маковенко Г.Г.

                        члени педради:

Олійник Ірина Степанівна

Агаджанян Жанна Дмитрівна 

Анін  Наталя Филимонівна

Бламар Анастасія Іванівна

 Бламар Наталя Анатоліївна

Войтенко  Юлія Петрівна 

Демченко Наталя Петрівна

Денісова Тетяна Валеріївна

Заєць Ігор Михайлович

Мельник Лариса Борисівна

Куріцина Людмила Миколаївна

Мазуренко Артем Вікторович

Никифоренко Людмила Василівна

Нікіфорова Альона Дмитрівна

Росінська Тамара Миколаївна

Росінський Василь Іванович

Рубаха Людмила Володимирівна

Сеняк Ольга Павлівна

Сокерчак Інна Юріївна

Черниш Валентина Василівна

Рябчук Уляна Юріївна

Фургал Ірина Олександрівна

Табашник Юлія Вадимівна

Лещенко Ольга Іванівна
Директор                                           Валентина ГРУЦЕНКО


             ПІЩАНСЬКА СІЛЬСЬКА РАДА ПОДІЛЬСЬКОГО РАЙОНУ 
ОДЕСЬКОЇ ОБЛАСТІ

Піщанський ліцей

НАКАЗ

01.09.2022                                                           Піщана                                                            №77
Про затвердження режиму 
роботи Піщанського ліцею на І семестр 
2022-2023 навчального року 
з урахуванням введення воєнного стану
Відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 24 червня 2022 року № 711 «Про початок навчального року під час дії правового режиму воєнного стану в Україні», листів Міністерства освіти і Науки України від 30.06.2022 №1/7322-22 «Про організацію 2022/2023 навчального року», від 16.03.2022 №1/3472-22 «Про загальнонаціональну хвилину мовчання за загиблими внаслідок збройної агресії Російської Федерації проти України», враховуючи зміни в Санітарному регламенті щодо тривалості уроків і занять з використанням комп’ютерної техніки та дистанційного навчання учнів в умовах воєнного стану, затверджені наказом Міністерства охорони здоров’я України від 01.08.2022 № 1371, рішення педагогічної ради школи (протокол №9 від 31.08.2022), з метою створення належних умов для проведення освітнього процесу в 2022-2023 навчальному році, безпечних умов перебування у закладі учнів і працівників з урахуванням збройної агресії Російської Федерації,  
НАКАЗУЮ:
1.Установити тривалість 2022-2023 навчального року з 1 вересня 2022 року по 30 червня 2023 року. 

2.Організувати освітній процес за семестровою системою.

3.Встановити п’ятиденний навчальний тиждень. 

4.Організувати з 01 вересня 2022 року роботу ліцею в очному форматі з використанням технологій дистанційного навчання.
5.Проводити освітній процес у приміщенні закладу тільки в межах розрахункової місткості споруди цивільного захисту, яка використовується для укриття учасників освітнього процесу в разі включення сигналу «Повітряна тривога» або інших відповідних сигналів оповіщення.

6.Затвердити структуру 2022-2023 навчального року (додаток 1).

7.Затвердити режим роботи закладу у І семестрі 2022-2023 навчального року (додаток 2).

8.Затвердити розподіл приміщень закладу для цільового використання в освітньому процесі та призначити відповідальних за збереження майна в цих приміщеннях (наказ №72 від 01.09.2022р.).

9.Використовувати приміщення кабінетів математики, мистецтва – для роботи ГПД та кабінет соціально-психологічної служби – для проведення корекційно-розвиткових занять.

10.Усім працівникам ліцею на робочому місці:

 - дотримуватися Правил внутрішнього розпорядку для працівників Піщанського ліцею, затверджених наказом по закладу№5-А від 05.01.2022р.  
-  дотримуватися режиму роботи Піщанського ліцею на 2022-2023 навчальний рік, затвердженого цим наказом.

11.Встановити такий час початку робочого дня для нижчезазначених категорій працівників закладу:

-
для адміністративних працівників – 07.45 (для чергового адміністратора), для решти – 09.00;

-    для чергових вчителів – 08.40;
-
для технічного персоналу (крім працівників їдальні) – 8.00;
-
для педагогічних працівників – за 15 хвилин до початку уроку;
-
для працівників їдальні – 7.00;
-
для сторожів закладу – згідно графіка.
0. Визначити час завершення робочого дня  для адміністрації – 17.00 та обслуговуючого персоналу (крім чергового працівника та працівників їдальні) – згідно графіка. Черговий адміністратор – до закінчення роботи гуртків та спортивних секцій. Черговий техпрацівник працює з 8.00 до 17.00.

1. Встановити в канікулярний період для педагогічних працівників нормований робочий день (відповідно до тижневого навантаження) з можливістю працювати в дистанційному режимі (за заявою). 

2. Вважати основною вимогою до педпрацівників ліцею розпочинати і закінчувати робочий день із ознайомленням з оголошеннями, розміщеними у групі viber.

15.Заступнику директора з навчально-виховної роботи Олійник І.С.:
      - організувати освітній процес у І семестрі 2022-2023 навчального року 
      для учнів 1-11 класів відповідно до обраного формату навчання;

 - при організації освітнього процесу з використанням технологій дистанційного навчання керуватися Санітарним регламентом та наказом Міністерства охорони здоров’я України від 01.08.2022 № 1371;

- за потреби організовувати упродовж навчального року індивідуальні форми здобуття освіти (педагогічний патронаж, екстернатну, сімейну (домашню)) відповідно до нормативних документів;

- скласти розклад уроків для учнів 1-11 класів;

- скласти розклад корекційних занять, роботи ГПД до 05.09.2022;

- інформувати учасників освітнього процесу про те, що форма організації освітнього процесу може змінюватися впродовж навчального року в залежності від безпекової ситуації у районі.

16.Заступнику директора з виховної роботи Рябчук У.Ю.:

-  організувати проведення о 9 годині 00 хвилин загальнонаціональної хвилини мовчання за співвітчизниками, загиблими внаслідок збройної агресії російської федерації проти України;

- скласти графік роботи гуртків та спортивних секцій до 12.09.2022;

- скласти графік чергування вчителів до 01.09.2022.

17.Педагогічним працівникам:

17.1  у період очного навчання:

 - забезпечити безумовне переривання освітнього процесу в разі включення сигналу «Повітряна тривога» або інших відповідних сигналів оповіщення та організувати переміщення здобувачів освіти до споруди цивільного захисту і перебування в ньому до скасування сигналу;

 - продовжити освітній процес з урахуванням необхідного корегування після скасування сигналу (відбою) «Повітряна тривога» або інших відповідних сигналів оповіщення.

17.2 у період дистанційного навчання:

- безперервна тривалість навчальних занять при організації дистанційного навчання у синхронному форматі не повинна перевищувати для учнів:

· 1-2 класів - 3 навчальних занять - по 20 хвилин;

· 3-4 класів - 4 навчальних занять - по 20 хвилин;

· 5-6 класів - 4 навчальних занять - по 25 хвилин;

· 7-9 класів - 5 навчальних занять - по 25 хвилин;
     *  10-11 класів - 5 навчальних занять - по 35 хвилин;

- під час освітнього процесу дотримуватися норм щоденної тривалості виконання учнями завдань для самопідготовки у позанавчальний час, які визначені у Санітарному регламенті для закладів загальної середньої освіти:
· учням 1-2 класів не рекомендується задавати домашні завдання; 

· виконання домашніх завдань учнями 3-5 класів  має займати не більше 1 години; 

· виконання домашніх завдань учнями 6-9 класах –  має займати 1,5 години.
· виконання домашніх завдань учнями 10-11 класах –  має займати 2 – 2,5 години

18.Зобов’язати:

- кожного працівника постійно дотримуватися правил охорони праці, виробничої санітарії, гігієни праці, протипожежної безпеки;

- працівників ліцею неухильно виконувати рішення наказів та розпоряджень по ліцею;

- класних керівників 1-4 класів з метою запобігання дитячого травматизму супроводжувати учнів до їдальні;

- класних керівників 1-х класів зустрічати учнів у вестибюлі школи о 08.45-08.55 та супроводжувати до класу (протягом вересня, жовтня), після закінчення уроків – передавати дітей батькам у вестибюлі школи;

- працівників ліцею подавати заяви про надання відпусток без збереження заробітної плати, днів відпочинку не пізніше, ніж за 1 (один) день до їх надання;

- працівників ліцею повідомляти директора ліцею (заступників директора) про свою відсутність на робочому місці у зв’язку з перебуванням на лікарняному у день захворювання, а також повідомляти про вихід на роботу за 1 (один) день до виходу.

- педпрацівників відповідально виконувати обов’язки чергового вчителя згідно затвердженого графіка.

19 .Присутність на нарадах, педрадах, загальношкільних заходах є обов’язковою для всіх педпрацівників ліцею.

0. Відвідування зборів трудового колективу є обов’язковим для всіх працівників.

1. Вважати обов’язковим оприбутковування протягом 10 днів усіх фінансових та господарських надходжень, у тому числі й придбаних за рахунок батьківських та спонсорських коштів.

2. Заборонити:

- з’являтися в школі в нетверезому стані;

- курити в приміщеннях та на території ліцею;

- проводити навчальні заняття, які створюють загрозу життю і здоров’ю учнів та педагогів.

3. Відсторонення працівника від роботи може здійснюватись у відповідності до чинного законодавства.

4. Контроль за виконанням даного наказу залишаю за собою.

Директор                                          Валентина ГРУЦЕНКО       
Додаток1

                                                                                                          до наказу№77 від 01.09.2022р.
                              Структура 2022-2023  навчального року
Навчальні заняття організовуються за семестровою системою: 

І семестр 01.09 – 30.12 2022 року

ІІ семестр 16.01 – 31.05 2023 року

Упродовж навчального року для учнів проводяться канікули. Їх загальна  тривалість протягом навчального року становить 30 календарних днів.

Канікули впродовж навчального року: 

- осінні - з 31.10 – 06.11. 2022року
- зимові – з  31.12 – 15.01. 2023 року

- весняні - з 27.03 – 02.04. 2023 року
Закінчується 2022-2023 навчальний рік проведенням державної підсумкової атестації випускників початкової освіти
Додаток2

                                                                                               до наказу№77 від 01.09.2022р.


Режим роботи ліцею – п’ятиденний. Заклад працює в одну зміну. В умовах карантинних обмежень освіта може надаватись дистанційно.

Мова навчання – українська з вивченням  англійської мови.

Форма здобуття освіти - інституційна (очна (денна). У ліцеї організовано  інклюзивне навчання. 

Циклограма   дня

Початок занять  -   08.00

Кінець роботи      -  17.00

Тривалість  уроку :

    1 класи  –  35 хвилин

         2-4 класи  -  40 хвилин

         5-11 класи -  45 хвилин
Розклад  дзвінків:

	
	        1 клас    
	     2 – 4 класи
	   5 – 11 класи

	0 урок
	
	
	08.05- 0850

	1 урок
	09.00- 09.35
	09.00- 09.40
	09.00- 09.45

	2 урок
	09.55-10.30
	09.55-10.35
	09.55-10.40

	3 урок
	10.50.-11.25
	10.50.-11.30
	10.50.-11.35

	4 урок
	11.55.-12.30
	11.55.-12.35
	11.55.-12.40

	5 урок
	13.00 – 13.35
	13.00 – 13.40
	13.00 – 13.45

	6 урок
	13.55-14.30
	13.55-14.35
	13.55-14.40

	7 урок
	
	
	14.50- 15.35

	Індивідуальні та групові заняття, факультативи,  гуртки,  спортивні секції
	
	
	1450 – 17.00



ПІЩАНСЬКА СІЛЬСЬКА РАДА ПОДІЛЬСЬКОГО РАЙОНУ 

ОДЕСЬКОЇ ОБЛАСТІ

 Піщанський ЛІЦЕЙ  

НАКАЗ

01.09.2022                                                         Піщана                                                            №78

Про створення атестаційної комісії 
     Піщанського ліцею

    На виконання Типового положення про атестацію педагогічних працівників. затвердженого наказом МОН 06.10.2010р. №930, із змінами, внесенеми згідно з наказом МОН від 20.12.2011 року №1473, та від 08.08.2013  року №1135

НАКАЗУЮ:

1. Створити при Піщанському ліцеї  на 2022-2023 навчальний рік атестаційну комісію I рівня у складі:

  Голова атестаційної комісії  - Груценко В.Ф., директор ліцею
 Заступник голови атестаційної  комісії   - Бламар Н.А., голова профкому
  Секретар атестаційної комісії - Олійник І.С., заступник директора з НВР                                                 

Члени атестаційної комісії:
     1.Рябчук У.Ю., заступник директора з ВР
2.Куріцина Л.М., голова м/о вчителів початкових класів

3. Войтенко Ю.П. ,голова м/о вчителів гуманітарно-естетичного циклу 

4. Росінський В.І., голова м/о вчителів природничо – математичного циклу

5. Нікіфорова А.Д., голова м/о класних керівників

6. Швець О.В., голова батьківського комітету (за згодою)

2. Затвердити лічильну комісію у складі :

Голова лічильної комісії – Росінський В.І., голова м/о вчителів природничо – математичного циклу;

Члени лічильної комісії:

- Куріцина Л.М., голова м/о вчителів початкових класів;

- Рубаха Л.В., голова м/о класних керівників
3. Атестаційній комісії забезпечити виконання перспективного плану-графіку атестації педпрацівників Піщанського ліцею
  на 2022-2023 роки .

4. Заступнику директора з НВР Олійник І.С. забезпечити розробку плану заходів з проведення атестації педагогічних працівників у 2022-2023 навчальному році.

Директор                                                                Валентина ГРУЦЕНКО
З наказом ознайомлені                                           Ірина ОЛІЙНИК   

Уляна РЯБЧУК
Наталя БЛАМАР
Василь РОСІНСЬКИЙ
Альона НІКІФОРОВА
Людмила КУРІЦИНА                                            Юлія ВОЙТЕНКО                                   


ПІЩАНСЬКА СІЛЬСЬКА РАДА ПОДІЛЬСЬКОГО РАЙОНУ 

ОДЕСЬКОЇ ОБЛАСТІ

 Піщанський ЛІЦЕЙ  

НАКАЗ

07.09.2022                                                          Піщана                                                            №79
 Про організацію безоплатного
харчування  в Піщанському  ліцеї

На підставі Закону України від 24.12.2015р.№911-VIII « Про внесення змін до деяких законодавчих актів України»

1. Частину третю статті 21 Закону України "Про загальну середню освіту" 

     НАКАЗУЮ :

ВКЛЮЧИТИ з 07.09.2022 року Рябого Миколу Андрійовича,  учня  3 класу до списку учнів пільгового контингенту на безоплатне харчування  на підставі  довідки №431 від 05.09.2022р., виданій   матері, Рябій Наталії Петрівні, Балтським УСЗН, як малозабезпеченій сім’ї.

            Директор                                                      Валентина ГРУЦЕНКО


ПІЩАНСЬКА СІЛЬСЬКА РАДА ПОДІЛЬСЬКОГО РАЙОНУ 

ОДЕСЬКОЇ ОБЛАСТІ

 Піщанський ЛІЦЕЙ  

НАКАЗ

07.09.2022                                                       Піщана                                                            №80
Про проходження практики

Кулібаби М.В. та Дзендор Ю.В.
         Відповідно договорів від 01.09. 2022 року на проведення практики між Північним центром професійної освіти смт Саврань в особі директора Жирун Ярослави Борисівни та директором   Піщанського ліцею Піщанської сільської  
Ради Подільського району Одеської області Груценко Валентиною Федорівною

НАКАЗУЮ:

1. Прийняти з 07.09.2022р. по 28.09.2022р. на проходження практики з  професії кухар  студенток Кулібабу Марину Валеріївну та Дзендор Юлію Валентинівну.
2. Призначити  відповідальним за проходження практики кухаря   Піщанського ліцею Швець Людмилу Василівну.

3. Студенткам створити необхідні умови для виконання  практики, забезпечити безпечні умови роботи на робочому місці та провести інструктаж з техніки безпеки та охорони праці.

Директор                                                      Валентина ГРУЦЕНКО

З наказом ознайомлені

Людмила ШВЕЦЬ
                                            Марина КУЛІБАБА
 
                                    Юлія ДЗЕНДОР

ПІЩАНСЬКА СІЛЬСЬКА РАДА ПОДІЛЬСЬКОГО РАЙОНУ 

ОДЕСЬКОЇ ОБЛАСТІ

 Піщанський ЛІЦЕЙ  

НАКАЗ

08.09.2022                                                          Піщана                                                            №81
Про зарахування учня

до закладу
На підставі поданої заяви бабусі Дідурик Галини Володимирівни від 08.09.2022 року, 

НАКАЗУЮ:
  1.ЗАРАХУВАТИ з  08 вересня  2022 року 
 до  10 класу Дідурика Ярослава Сергійовича, 28.09.2006 р.н.

       2.Класному керівнику Никифоренко Людмилі Василівні внести учня до 
       списку  учнів в журналі та в папці особових справ.
       3. Вихователю ГПД Лещенко Ользі Іванівні включити учня до списку 

        учнів  ГПД.

      4.Контроль за виконанням даного наказу покласти на заступника директора
      з НВР Олійник І.С.

Директор                                                    Валентина ГРУЦЕНКО
З наказом  ознайомлена                             Людмила НИКИФОРЕНКО

                                Ольга ЛЕЩЕНКО

ПІЩАНСЬКА СІЛЬСЬКА РАДА ПОДІЛЬСЬКОГО РАЙОНУ 

ОДЕСЬКОЇ ОБЛАСТІ

 Піщанський ЛІЦЕЙ  

НАКАЗ

08.09.2022                                                          Піщана                                                            №82
Про харчування учнів
пільгового контингенту у 

Піщанському ліцеї

    На виконання  наказу відділу освіти, культури, молоді та спорту Піщанської сільської ради від 26.08.2022 року №62 «Про харчування учнів у закладах 

загальної середньої освіти  Піщанської сільської ради» та заяви матері Шепелєвої О.Д. від 08.09.2022р.
НАКАЗУЮ:
1. ВКЛЮЧИТИ з 08 вересня 2022 року Шепелєва Артема Анатолійовича, учня 8 класу до списку учнів  на безкоштовне харчування  на підставі довідки від 06 вересня 2022 року № 5115 -7001484743, як внутрішньо переміщену особу.
   Директор                                                    Валентина ГРУЦЕНКО


ПІЩАНСЬКА СІЛЬСЬКА РАДА ПОДІЛЬСЬКОГО РАЙОНУ 

ОДЕСЬКОЇ ОБЛАСТІ

 Піщанський ЛІЦЕЙ  

НАКАЗ

08.09.2022                                                          Піщана                                                            №83

Про організацію моніторингу рівня навченості учнів

з предметів інваріантної складової в 2022-2023н.р.

Згідно перспективного плану вивчення предметів інваріативної складової  та річного плану роботи ліцею

НАКАЗУЮ:

1.ПРОВЕСТИ в 2022-2023н.р. вивчення стану викладання таких предметів інваріативної складової.

	№ п/п
	Зміст діяльності
	Термін
	Відповідальні

	1
	Перевірка стану викладання і рівня знань, умінь та навичок учнів 2-11-х класів з географії 
	Жовтень
Листопад
	Олійнник І.С..

	2
	Перевірка викладання та рівень знань, умінь та навичок учнів 5-11-х класів з мистецтва
	Листопад
Грудень
	Олійнник І.С..

	
	Перевірка стану інклюзивного навчання
	Листопад
Грудень
	Рябчук У.Ю.

Олійнник І.С..

	4
	Перевірка стану викладання і рівня знань, умінь та навичок учнів 5-11-х класів з математики
	Січень
Лютий
	Олійнник І.С..

	5
	Перевірка стану викладання і рівня знань, умінь та навичок учнів 2 класу з предметів інваріантної складової
	Березень
	Олійнник І.С..


Директор                                              Валентина ГРУЦЕНКО


ПІЩАНСЬКА СІЛЬСЬКА РАДА ПОДІЛЬСЬКОГО РАЙОНУ 

ОДЕСЬКОЇ ОБЛАСТІ

 Піщанський ЛІЦЕЙ  

НАКАЗ

09.09.2022                                                          Піщана                                                            №84

Про організацію методичної 

роботи з педагогічними кадрами в 2022-2023 н.р.
На підставі Положення про методичну роботу з педагогічними кадрами загальноосвітніх закладів України, з метою подальшого вдосконалення методичної роботи з педагогічними кадрами в 2022-2023 навчальному році, підвищення рівня освітнього процесу, здійснення ґрунтовного аналізу діяльності педагогічного колективу в цілому й окремих учителів, забезпечення їх готовності до опрацювання проблемних питань педагогічної діяльності, вивчення та впровадження ефективного педагогічного досвіду, вивчення та аналізу методичних рекомендацій, нормативних документів, рівня навченості здобувачів освіти

НАКАЗУЮ:
1.Продовжити роботу над ІV етапом науково-методичної проблеми: «Реалізація сучасних педагогічних технологій освіти на засадах компетентнісного підходу в контексті положень «Нової української школи».

2. У рамках роботи над науково-методичною проблемою організувати у ліцеї роботу 4 методичних об’єднань:

- учителів початкових класів;

- учителів суспільно-гуманітарного циклу;

-учителів природничо – математичного циклу;

- класних керівників

3.Призначити головами методичних об’єднань таких учителів:

Куріцину Людмилу Миколаївну, вчителя початкових класів, спеціаліста І кваліфікаційної категорії - головою методичного об’єднання вчителів початкових класів;

Войтенко Юлію Петрівну, вчителя англійської мови, спеціаліста І кваліфікаційної категорії - головою методичного об’єднання вчителів суспільно-гуманітарного циклу;

Росінського Василя Івановича , вчителя географії, спеціаліста І кваліфікаційної категорії - головою методичного об’єднання вчителів природничо – математичного циклу;

Нікіфорову Альону Дмитрівну, класного керівника 8 класу, спеціаліста І кваліфікаційної категорії – головою методичного об’єднання класних керівників:

4. Продовжити роботу над науково-методичною проблемою ліцею через роботу семінарів. 

5. Затвердити таку структуру методичної роботи в закладі:

- педагогічна рада;

- шкільні методичні об’єднання;

- семінар з методичної теми ліцею;

- робота з молодими вчителями.

6.Заступнику директора з навчально-виховної роботи Олійник І.С.:

6.1. Працювати над підвищенням рівня методичної роботи в ліцеї.

                                        Упродовж 2022/2023 навчального року

6.2. Провести чергову атестацію учителів – предметників згідно графіка

Росінської Т.М.,вчителя української мови та літератури;

Рубахи Л.В., вчителя історії;

Бламар А.І., вчителя англійської мови.
6.3.Організувати проходження педагогами курсів підвищення кваліфікації.

                                          Упродовж 2022/2023 навчального року

6.4. Забезпечити участь педагогічних працівників ліцею у конкурсах педагогічної майстерності «Учитель року».

Упродовж 2022/2023 навчального року

6.5. Забезпечити проведення І етапу Всеукраїнських учнівських олімпіадах з навчальних предметів, підготовку учнів до участі в ІІ та ІІІ етапах Всеукраїнських учнівських олімпіад.

Жовтень 2022 – лютий 2023
6.6. З метою підвищення якості освітнього  процесу, формування в учнів інтересу до вивчення предметів та покращення позакласної роботи з навчальних дисциплін організувати та провести предметні тижні 

Жовтень 2022– травень 2023
7. Учителям-предметникам:

7.1. Продовжити працювати над індивідуальними науково-методичними проблемами.

Протягом навчального року

7.2. Використовувати інноваційні технології з метою підвищення якості освітнього процесу.

Постійно

7.3. Створити належні умови для реалізації компетентностей Державного стандарту початкової загальної освіти і Держаного стандарту базової середньої загальної освіти.

Протягом навчального року
8. Затвердити склад методичної ради (додаток 1).
9. Контроль за виконанням даного наказу покласти на заступника директора з навчально-виховної роботи Олійник І.С.

Директор                                                Валентина ГРУЦЕНКО

                                                                                                                                   Додаток 1


         до наказу №84 від 09.09.2022р.

Склад методичної ради

Піщанського ліцею

1.Груценко Валентина Федорівна, директор

2. Олійник Ірина Степанівна, заступник директора з НВР

3.Рябчук Уляна Юріївна, заступник директора з ВР

4. Росінська Тамара Миколаївна, вчитель української мови та літератури

5.Черниш Валентина Василівна, вчитель початкових класів

6. Маковенко Галина Григорівна, вчитель математики

7. Никифоренко Людмила Василівна, вчитель біології та хімії

8.Бламар Анастасія Іванівна, педагог-організатор

           
ПІЩАНСЬКА СІЛЬСЬКА РАДА ПОДІЛЬСЬКОГО РАЙОНУ 

ОДЕСЬКОЇ ОБЛАСТІ

 Піщанський ЛІЦЕЙ  

НАКАЗ

09.09.2022                                                          Піщана                                                            №85

Про організацію роботи з молодими 

та малодосвідченими вчителями
З метою чіткої організації на сучасному рівні роботи з молодими та малодосвідченими вчителями, спрямованої на підвищення рівня їхньої психолого-педагогічної, загальнокультурної, фахової й методичної підготовки

НАКАЗУЮ:

1.
Забезпечити умови для роботи молодих та малодосвідчених спеціалістів, які розпочали працювати у ліцеї.
2.
Закріпити за молодими учителями учителів-наставників:
	Наставник
	Молодий спеціаліст

	Сеняк О.П., соціальний педагог, вихователь ГПД
	Табашник Ю.В., вихователь ГПД

	Войтенко Ю.П., вчитель англійської мови
	Фургал І.О., вчитель англійської мови.




3.
Вчителям-наставникам за необхідності надавати для кожного молодого спеціаліста консультації з урахуванням їхньої теоретичної і методичної підготовки.
4.
Заступнику директора з навчально-виховної роботи Олійник І.С. забезпечити контроль за змістом роботи з молодими та малодосвідченими учителями.
5.
Контроль за виконанням наказу залишаю за собою
Директор                                                   Валентина ГРУЦЕНКО
З наказом ознайомлені:                                         Ірина ОЛІЙНИК

 Юлія ВОЙТЕНКО                                                Ольга СЕНЯК                             

ПІЩАНСЬКА СІЛЬСЬКА РАДА ПОДІЛЬСЬКОГО РАЙОНУ 

ОДЕСЬКОЇ ОБЛАСТІ

 Піщанський ЛІЦЕЙ  

НАКАЗ

09.09.2022                                                        Піщана                                                            №86
Про  організацію проведення курсу

 «Захист України» в 10-11 класах в 2022-23 н.р.

Відповідно до законів України «Про освіту», «Про повну загальну середню освіту», «Про військовий обов’язок і військову службу», «Про національну безпеку України», «Про основи національного спротиву» № 1702-IX від 01.01.2022 зі змінами від 03.05.2022; Стратегії воєнної безпеки України, затвердженої Указом Президента України від 25.03.2021 № 121/2021; Стратегії національно-патріотичного виховання, затвердженої Указом Президента України від 18.05.2019 № 286/2019; Державного стандарту базової і повної загальної середньої освіти, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 23.11.2011 № 1392; Положення про допризовну підготовку, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 30.11.2000 № 1770,
НАКАЗУЮ:

1. Організувати  з 1 вересня 2022 року заняття з допризивної підготовки учнів 10-11 класів.

2.Метою занять з допризивної  підготовки  визначити  формування  у юнаків та дівчат морально –психологічної стійкості, зміцнення  їхнього  здоровя, забезпечення  набуття ними сили та витривалості, умінь  та навичок, які сприятимуть опануванню ними після призову  до лав ЗСУ програми загальновійськової підготовки молодого покоління у скороченні терміни.

3. Викладачу  курсу «Захист України» Росінському В.І.

3.1 Розробити календарний план  вивчення розділів та тем програми з допризивної  підготовки  й подати його на перевірку заступнику директора з НВР .

3.2 На заняття курсу «Захист України» виділяти  по 1.5 години  на тиждень з урахуванням необхідності  повного та якісного виконання програм до 31.05.23р. 

4.З метою забезпечення більш організованого проведення занять та формування  в учнів практичних навичок під час виконання вимог, статутів, класи на заняттях називати  навчальними відділеннями.

10 клас – 1 відділення

11 клас – 1 відділення

4.1 Керівниками відділень призначити:

У 11 класі – Кравченко Володимир

У 10 класі – Лещенко Микола
4.2 Місце керівників відділень у строю визначити  відповідно до стройового ЗСУ 

5. Учителю Росінському В.І. проводити заняття з розрахунку 1.5  години на тиждень у 10 класі та 1.5 години на тиждень в 11 класі, для юнаків та дівчат.

6. Обов’язково проводити для учнів інструктажі з техніки безпеки із його фіксацією  в журналі та підтвердженням особистими підписами.

7. На нараді при директорові заслухати стан викладання курсу «Захист України» в ІІ семестрі.

Директор                                                                             Валентина ГРУЦЕНКО

З наказом ознайомлений                                                    Василь РОСІНСЬКИЙ

ПІЩАНСЬКА СІЛЬСЬКА РАДА ПОДІЛЬСЬКОГО РАЙОНУ 

ОДЕСЬКОЇ ОБЛАСТІ

 Піщанський ЛІЦЕЙ  

НАКАЗ

09.09.2022                                                        Піщана                                                            №87

Про організацію роботи з обдарованими 

дітьми у 2022/2023  навчальному році

        Відповідно до Законів України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», з метою створення сприятливих умов для всебічного розвитку інтелектуального і творчого потенціалу талановитих дітей та підлітків, стимулювання їх творчого самовдосконалення, залучення обдарованої молоді до науково-дослідницької діяльності, піднесення статусу обдарованих дітей та їх наставників  

НАКАЗУЮ:
1.Затвердити план заходів щодо роботи з обдарованими дітьми у 2022-2023н.р. (додаток 1).
2. Забезпечити проведення у 2022-2023навчальному році І туру олімпіад, конкурсів , та участь у районних і обласних олімпіадах, конкурсах, турнірах, змаганнях та інших заходах, спрямованих на виявлення і самореалізацію здібних та обдарованих дітей.

3.Двічі на рік розглянути питання про зміст, результати роботи з обдарованими дітьми на нарадах при директору, інструктивно-методичних нарадах, 1 раз у 5 років – на педагогічній раді. 
4.Проводити моніторинг щодо подальшого навчання та працевлаштування випускників – переможців районних та обласних олімпіад, конкурсів, змагань тощо.

5.Координувати участь школярів в обласних та Всеукраїнських конкурсах, турнірах, спортивних змаганнях тощо.

6.Здійснювати моніторинг участі школярів в районних та обласних конкурсах.

7.До 15.03. 2023 провести моніторинг результативності роботи з обдарованими дітьми 

8.Висвітлювати та популяризувати в засобах масової інформації успіхи учнів ліцею у Всеукраїнських учнівських олімпіадах з базових дисциплін, конкурсах-захистах науково-дослідницьких робіт МАН, турнірах, інших творчих конкурсах, активно пропагувати педагогічний досвід їх наставників.
      
Директор                                         Валентина ГРУЦЕНКО
                                                          Додаток 1  до наказу №87 від 09.09.2022р. 

 ПЛАН ЗАХОДІВ 
Піщанського ліцею щодо організації роботи з обдарованими дітьми
у 2022-2023н.р.
	
№ п/п
	
Зміст роботи
	
Термін
	
Відповідальні

	
	Провести визначення рівня обдарованості й інтелекту дітей.
	Вересень
	Психолог, кл.керівники

	
	Поновити  банк даних «Обдарованість». Призначити відповідальних за організацію роботи з обдарованими дітьми.
	
Вересень-жовтень
	
Заступник з НВР


	
	Провести наради при директору щодо організації роботи з обдарованими дітьми у навчальному закладі.
	
Вересень-жовтень
	
Дирекція школи

	
	Закріпити вчителів-наставників за обдарованими дітьми з метою організації індивідуальної роботи та розвитку
	
Вересень
	
Дирекція школи

	
	Практикувати індивідуальні творчі та диференційовані домашні завдання для навчання обдарованих дітей.
	
Постійно
	
Вчителі

	
	Організувати роботу та забезпечити належні умови для проведення занять гуртків, факультативів, тощо. 
	
Протягом року
	
Дирекція школи

	
	Здійснювати контроль за роботою гуртків, факультативів, курсів за вибором, секцій МАН, індивідуальних та групових занять
	
Постійно
	
Дирекція школи

	
	Відстежувати результати участі обдарованої учнівської молоді в олімпіадах, конкурсах, змаганнях.
	
Постійно
	

Дирекція школи

	
	Розглянути на педагогічних радах, інструктивно-методичних нарадах питання про зміст та результативність роботи з обдарованими дітьми. 
	
Протягом року
	
Дирекція школи

	
	Організувати особистісно-спрямовану допомогу батькам з питань створення умов розвитку обдарованих дітей. Обговорити питання роботи з обдарованими дітьми на батьківських зборах. 
	
Протягом року
	Дирекція школи

	
	Забезпечувати доступ учнів до роботи в мережі Інтернет.
	
Постійно
	Дирекція
Вч. інформат.

	
	Залучити школярів до проведення предметних тижнів.
	
Протягом року
	
Дирекція школи

	
	Створити умови для індивідуальної роботи вчителів з підготовки дітей до олімпіад.
	Протягом року
	
Дирекція школи

	
	Провести І, ІІ етапи Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових дисциплін. 
	Жовтень-грудень
	Заступник з НВР,вчителі-предметники

	
	Взяти участь в районному конкурсі-захисті науково-дослідницьких робіт МАН. 
	Грудень
2021р
	
Олійник І.С.

	
	Надати необхідну методичну допомогу та забезпечити участь школярів в районному конкурсі-захисті науково-дослідницьких робіт МАН.
	Листопад-грудень
2021р
	
Олійник І.С..


	
	Взяти участь в районному етапі Всеукраїнського конкурсу учнівської творчості, присвяченого Шевченківським дням.
	
Березень
	Росінська Т.М.

Анін Н.Ф.

Бламар Н.А.

	
	Взяти участь в районному етапі Міжнародного конкурсу знавців української мови імені Петра Яцика.
	
Листопад-грудень
	Росінська Т.М.

Анін Н.Ф.

Бламар Н.А.

	
	Залучити школярів до участі у Всеукраїнських конкурсах:
«Колосок»
«Гринвіч» (з англійської мови)
«Патріот» (з українознавства)
«Кенгуру»

«Соняшник»
	Протягом року
	
Вчителі -предметники



ПІЩАНСЬКА СІЛЬСЬКА РАДА ПОДІЛЬСЬКОГО РАЙОНУ 

ОДЕСЬКОЇ ОБЛАСТІ

 Піщанський ЛІЦЕЙ  

НАКАЗ

09.09.2022                                                        Піщана                                                            №88

Про організацію медичного обслуговування

учнів  у 2022-2023н.р.

На виконання Законів України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», «Про забезпечення санітарно-епідемічного благополуччя населення», «Про охорону праці», Постанови Кабінету Міністрів України           від 23.05.2001 № 559 (зі змінами) «Про затвердження переліку професій, виробництв та організацій, працівники яких підлягають обов'язковим профілактичним медичним оглядам, порядку проведення цих оглядів та видачі особистих медичних книжок», Державних санітарних правил і норм влаштування, утримання загальноосвітніх навчальних закладів та організації навчально-виховного процесу (ДСанПІН 5.5.2. 008-01), наказів Міністерства охорони здоров’я України від 31.12.2009 № 1095 «Про примірне положення про кабінет щеплень», від 16.08. 2012 № 682 «Про удосконалення медичного обслуговування учнів загальноосвітніх навчальних закладів», від 16.09.2011 № 595 «Про порядок проведення профілактичних щеплень в Україні та контроль якості й обігу медичних імунобіологічних препаратів», на виконання листа Міністерства охорони здоров'я України від 16.08.2013 № 04.01-7/8/25363 та з метою забезпечення якісного медичного супроводу учнів ліцею
НАКАЗУЮ:

1. Заступнику директора з навчально-виховної роботи Олійник І.С..:

2. Забезпечувати постійний контроль за додержанням вимог санітарного законодавства при проведенні освітнього процесу (режим дня, навчальне навантаження, тощо), протиепідемічних, санітарно-гігієнічних вимог та за організацією медичного обслуговування учнів школи, упродовж 2022 -2023 навчального року.
2.1 Провести роботу з педагогічними працівниками ліцею з питань контролю за станом здоров'я учнів та порядку дій у разі виникнення хворобливого стану в учнів ліцею до 05.09.2022                                                                                                     

3. Медичній сестрі закладу Ліщишиній В.У.:

3.1 Забезпечувати організацію медичного обслуговування учнів упродовж 2022 -2023 навчального року                                                            

3.2 Проводити необхідні заходи щодо організації щорічних профілактичних медичних оглядів учнів ліцею, згідно дати народження.                                                                                   

3.3 Під час проведення профілактичних оглядів дітей шкільного віку дотримуватись вимог чинного законодавства.

3.4 Забезпечувати проведення скринінгу дітей на предмет виявлення інфекційних та паразитарних захворювань (педикульоз, короста тощо), протягом 2022-2023н.р.
3.5 Забезпечувати своєчасність проведення профілактичних щеплень згідно з календарем щеплень, обов'язковий попередній огляд учнів, інформаційну згоду до щеплення батьків або законних представників дитини, протягом 2022-2023н.р..
Надавати невідкладну медичну допомогу у разі гострого захворювання чи травми та організовувати госпіталізацію учнів з обов’язковим інформуванням про це батьків або осіб, які їх замінюють, за наявності показань.

3.6 Проводити ізоляцію учнів, що захворіли, а також спостереження за ними, які були в контакті з інфекційними хворими, за потребою.

4 .Вчителям фізичної культури організувати заняття з фізичної культури учнів, які віднесені до підготовчої та спеціальної медичних груп, у відповідності з існуючими норматив, упродовж 2022-2023н.р.
5 .Класним керівникам:

5.1 Інформувати батьків або осіб, що їх замінюють про необхідність проведення щорічних профілактичних оглядів учнів ліцею, протягом 2022-2023н.р.
5.2 Забезпечувати проведення заходів, спрямованих на безпеку учнів, профілактику захворюваності на ГРВІ, туберкульоз, попередження спалахів кишкових інфекцій, харчових отруєнь, формування навичок здорового способу життя учнів, протягом 2022-2023н.р.навчального року.

6 .Контроль за виконанням наказу покласти на заступника директора з навчально-виховної роботи Олійник І.С.

Директор                                                                                        Валентина ГРУЦЕНКО 

 З наказом ознайомлені                                                                  Ірина ОЛІЙНИК


                                                                                                         Валентина ЛІЩИШИНА

                                                                                                         Артем МАЗУРЕНКО        

                                                                                                          Валентина ЧЕРНИШ

                                                                                                           Наталя ДЕМЧЕНКО

                                                                                                         Людмила КУРІЦИНА

                                                                                                         Інна СОКЕРЧАК


ПІЩАНСЬКА СІЛЬСЬКА РАДА ПОДІЛЬСЬКОГО РАЙОНУ 

ОДЕСЬКОЇ ОБЛАСТІ

 Піщанський ЛІЦЕЙ  

НАКАЗ

09.09.2022                                                        Піщана                                                            №89

Про заходи щодо виконання

  Закону України «Про звернення громадян»

 На виконання Закону України  «Про звернення громадян»

НАКАЗУЮ:

1. Ознайомити батьків, учнів, учителів школи із графіком особистого прийому громадян.

2. Затвердити графік особистого прийому громадян адміністрацією ліцею.

3. Директору ліцею Груценко Валентині Федорівні:

3.1 Забезпечити виконання графіка особистого прийому громадян адміністрацією закладу.

    Протягом навчального року (додаток 1)

3.2  Своєчасно вживати заходів щодо практичного розв’язання питань, порушених громадянами.

4. Контроль за виконанням  наказу залишаю за собою.

Директор                                                                  Валентина ГРУЦЕНКО

Додаток1 

                                                                                                          до наказу №89 від 09.09.2022р.
	№

з/п
	Дні

тижня
	Години

прийому
	Хто здійснює 

прийом громадян

	1
	Понеділок
	14.00 – 15.00
	Директор школи

	2
	Вівторок
	10.00 -12.00
	Директор школи

	3
	Середа
	14.00 - 15.00
	Заступник директора з НВР

	4
	Четвер
	10.00 – 12.00
	Заступник директора з НВР

	5
	П’ятниця 
	8.00 – 10.00
	Заступник директора з ВР



ПІЩАНСЬКА СІЛЬСЬКА РАДА ПОДІЛЬСЬКОГО РАЙОНУ 

ОДЕСЬКОЇ ОБЛАСТІ

 Піщанський ЛІЦЕЙ  

НАКАЗ

09.09.2022                                                        Піщана                                                            №90

Про призначення відповідальної особи

з питань цивільного захисту
З  метою якісного виконання вимог нормативно-правових актів щодо захисту працівників та здобувачів освіти від впливу наслідків надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру
НАКАЗУЮ:

1. Призначити  відповідальною особою  з питань цивільного захисту в Піщанському ліцеї Олійник І.С., заступника директора з НВР.
2. Затвердити  посадову інструкцію відповідальної особи з питань цивільного захисту (додаток 1).

3. Контроль за виконанням даного наказу залишаю за собою.

 Директор                                                                  Валентина ГРУЦЕНКО

       Додаток 1 

    до наказу №90 від 09.09.2022р.
Посадова  інструкція 
відповідальної особи з питань цивільного захисту.

1. Основні завдання та функції  відповідальної особи з питань цивільного захисту

1.1. Основними завдання відповідальної особи  з питань цивільного захисту є:

· організація виконання заходів у сфері цивільного захисту у ліцеї,

спрямованих на захист працівників та здобувачів освіти, майна і територій від надзвичайних ситуацій, зменшення ризику їх виникнення та забезпечення сталого функціонування ліцею в умовах надзвичайної ситуації і в особливий період;

· забезпечення виконання завдань, створених закладом і силами цивільного захисту та підтримання їх готовності до дій за призначенням;

· забезпечення виконання вимог законодавства у сфері цивільного

захисту, техногенної та пожежної безпеки.

1.1. Відповідальна особа  з питань цивільного захисту відповідно до покладених завдань:

· забезпечує виконання заходів у сфері цивільного захисту у ліцеї;

· надає пропозиції, організовує та контролює виконання заходів щодо забезпечення дотримання вимог законодавства щодо створення, зберігання, утримання, використання та реконструкції захисних споруд цивільного захисту;

· здійснює облік та веде документацію з утримання захисних споруд цивільного захисту, які перебувають на балансі (утриманні), організовує утримання їх та забезпечує готовність цих споруд до укриття людей у разі виникнення надзвичайних ситуацій;

· забезпечує розміщення інформації про заходи безпеки та відповідну поведінку працівників та здобувачів освіти  у разі виникнення НС
· здійснює планування та забезпечує контроль за підготовкою та проведенням під час виникнення надзвичайних ситуацій заходів з евакуації працівників та здобувачів освіти;

· організовує та забезпечує проведення з працівниками індивідуального і курсового навчання за програмами підготовки до дій у надзвичайних ситуаціях, особисто проводить інструктажі з питань цивільного захисту, техногенної та пожежної безпеки;

· розробляє проєкти наказів директора  щодо організації та реалізації заходів цивільного захисту;  

· розробляє проєкт плану реагування на надзвичайні ситуації у ліцеї;
· розробляє проєкт плану цивільного захисту ліцею на особливий період (у випадку функціонування ліцею в умовах особливого періоду);

· розробляє план-графік проведення спеціальних об’єктових навчань і тренувань з питань цивільного захисту, організовує його виконання та звітує за результатами проведених навчань, тренувань;

· готує звітні документи з питань цивільного захисту;

· організовує та забезпечує виконання вимог законодавства у сфері техногенної та пожежної безпеки, а також надає пропозиції щодо виконання вимог приписів, постанов та розпоряджень ДСНС України та її територіальних органів;

· забезпечує розроблення інструкцій та проектів наказів з питань цивільного захисту, здійснення постійного контролю за їх виконанням;

· забезпечує виконання інших завдань і заходів у сфері цивільного захисту, передбачених Кодексом цивільного захисту України та іншими нормативно - правовими актами.
2. Права    відповідальної особи з питань цивільного захисту:
Відповідальна особа  з питань цивільного захисту має право:

· одержувати від інших працівників ліцею інформацію, необхідну для виконання покладених на нього завдань;

· залучати за згодою директора  інших працівників ліцею до участі в розробленні заходів цивільного захисту;

· ініціювати проведення нарад та створення робочих груп для відпрацювання питань цивільного захисту;

· ініціювати проведення в установленому порядку нарад з питань, що належать до його компетенції.

3. Взаємовідносини за обов’язками.

3.1. З метою належної організації роботи  відповідальна особа  з питань цивільного захисту, має взаємодіяти з підрозділом територіального органу ДСНС, іншими структурними підрозділами виконавчого комітету Піщанської сільської   ради, а також підприємствами, установами, організаціями та іншими суб’єктами забезпечення цивільного захисту.
3.2. Під час виникнення надзвичайної ситуації об’єктового рівня відповідальна особа з питань цивільного захисту входить до штабу з ліквідації наслідків надзвичайної ситуації

ПІЩАНСЬКА СІЛЬСЬКА РАДА ПОДІЛЬСЬКОГО РАЙОНУ 

ОДЕСЬКОЇ ОБЛАСТІ

 Піщанський ЛІЦЕЙ  

НАКАЗ

13.09.2022                                                          Піщана                                                            №91
Про зарахування учениці
до закладу
На підставі поданої заяви матері Багдюн Ольги Сергіївни від 13.09.2022 року, 

НАКАЗУЮ:
  1.ЗАРАХУВАТИ з  13 вересня  2022 року 
 до  5 класу Багдюн Софію Владиславівну, 12.09.2012 р.н.

       2.Класному керівнику Рубасі Людмилі Володимирівні внести ученицю до 
       списку  учнів в журналі та  оформити особову справу.
       3. Контроль за виконанням даного наказу покласти на заступника директора
      з НВР Олійник І.С.

Директор                                                    Валентина ГРУЦЕНКО
З наказом  ознайомлена                             Людмила РУБАХА


ПІЩАНСЬКА СІЛЬСЬКА РАДА ПОДІЛЬСЬКОГО РАЙОНУ 

ОДЕСЬКОЇ ОБЛАСТІ

 Піщанський ЛІЦЕЙ  

НАКАЗ

13.09.2022                                                          Піщана                                                            №92
Про харчування учнів
пільгового контингенту у 

Піщанському ліцеї

    На виконання  наказу відділу освіти, культури, молоді та спорту Піщанської сільської ради від 26.08.2022 року №62 «Про харчування учнів у закладах 

загальної середньої освіти  Піщанської сільської ради» та заяви матері Багдюн О.С. від 13.09.2022р.

НАКАЗУЮ:
1. ВКЛЮЧИТИ з 13 вересня 2022 року Багдюн Софію Владиславівну, ученицю 5 класу до списку учнів  на безкоштовне харчування  на підставі довідки від 08 квітня 2022 року № 5115-7000545244, як внутрішньо переміщену особу.
   Директор                                                    Валентина ГРУЦЕНКО

ПІЩАНСЬКА СІЛЬСЬКА РАДА ПОДІЛЬСЬКОГО РАЙОНУ 

ОДЕСЬКОЇ ОБЛАСТІ

 Піщанський ЛІЦЕЙ  

НАКАЗ

20.09.2022                                                          Піщана                                                            №93

Про зарахування учениці
до закладу
На підставі поданої заяви батька Степанова Олега Федоровича від 20.09.2022 року, 

НАКАЗУЮ:
  1.ЗАРАХУВАТИ з  20 вересня  2022 року 
 до  8 класу Степанову Дарію Олегівну, 23.11.2009 р.н.

       2.Класному керівнику Нікіфоровій Альоні Дмитрівні внести ученицю до 
       списку  учнів в журналі та  в папку особової справи.
       3. Вихователю ГПД Лещенко Ользі Іванівні включити ученицю до списку 

        учнів  ГПД.

  4. Контроль за виконанням даного наказу покласти на заступника директора
      з НВР Олійник І.С.

Директор                                                    Валентина ГРУЦЕНКО
З наказом  ознайомлена                             Альона НІКІФОРОВА

                                Ольга ЛЕЩЕНКО


ПІЩАНСЬКА СІЛЬСЬКА РАДА ПОДІЛЬСЬКОГО РАЙОНУ 

ОДЕСЬКОЇ ОБЛАСТІ

 Піщанський ЛІЦЕЙ  

НАКАЗ

21.09.2022                                                          Піщана                                                            №94

Про забезпечення впровадження посилених

протиепідемічних обмежень із запобігання 

поширенню гострої респіраторної хвороби COVID-19

для учнів 4 класу
             Відповідно до Законів України «Про освіту», «Про повну загальну середню освіту», постанови Міністерства охорони здоров’я України від 06.09.2021 № 10 « Про затвердження протиепідемічних заходів у закладах освіти на період карантину у зв’язку  поширенням коронавірусної хвороби (COVID-19),  на підставі «Екстреного повідомлення про інфекційне захворювання» Подільського  районного   відокремленого підрозділу 

ДУ «Одеський ОЦКПХ МО  від 21.09.2022, у зв’язку із випадком захворювання учениці 4 класу Чистоти Кіри Юріївни  на  COVID-19, та з метою попередження виникнення епідеміологічних ускладнень серед учнів і працівників ліцею

НАКАЗУЮ:

1.Організувати освітній процес для учнів 4 класу з використанням технологій  дистанційного навчання з перебуванням учнів на самоізоляції..

 21.09.2022
2. Заступнику директора з навчально – виховної роботи Олійник І.С.:

 2.1. Організувати здійснення  :

- виконання у повному обсязі освітніх програм відповідно до календарного  планування;
- досягнення результатів роботи учнів 4 класу, що відповідають виконанню у повному обсязі Державного стандарту початкової загальної освіти;

- дотримання порядку оцінювання навчальних досягнень здобувачів освіти відповідно до чинних критеріїв оцінювання навчальних досягнень учнів початкової школи;

- зв’язку з адміністрацією ліцею в межах режиму роботи закладу, встановленого в Правилах внутрішнього трудового розпорядку засобами телефонного та електронного зв’язків.

 21.09.2022
2.2. Організувати освітній процес за дистанційною формою здобуття освіти згідно з  Положенням про дистанційну форму здобуття повної загальної середньої освіти, затвердженим наказом МОН від 08 вересня 2020 року        № 1115, зареєстрованим в Міністерстві юстиції України 28 вересня 2020 року за № 941/35224 з використанням різних  альтернативних засобів, враховуючи технічні можливості педагогів та здобувачів освіти.













 21.09.2022
3. Учителям, які викладають навчальні предмети в 4 класі:

3.1.Розміщати навчальні матеріали та проводити онлайн уроки на платформі зум, у класній групі вайбер.

 21.09.2022
3.2. Інформувати батьків та учнів про зміст уроку в електронних журналах на платформі «schools.info».

 21.09.2022
4. Завгоспу Чернишу О.О.:

4.1. Забезпечити виконання профілактичних заходів щодо попередження поширення коронавірусу СОVID-19.

                                                                                                                  21.09.2022

5. Заступнику директора з виховної роботи Рябчук У.Ю.:

5.1.Оформляти звіти щодо відвідування навчальних занять учнями 4 класу як навчання на самоізоляції. 

 21.09.2022
6.  Класному керівнику 4 класу Сокерчак І.Ю..:

6.1. Надавати у звітах інформацію про харчування учнів 4 класу пільгового контингенту  як відсутніх.

                                                                                                                   21.09.2022

6.2.Провести  інструктаж з учнями про безпеку життєдільності про поведінку вдома.

                                                                                                                  21.09.2022

6.3. Інформувати батьків про організацію  освітнього процесу для учнів  4 класу з використанням технологій  дистанційного навчання.

21.09.2022

6.4. Провести бесіду з учнями 4 класу про дотримання протиепідемічних заходів у період самоізоляції.

                                                                                                                21.09.2022 

8. Контроль за виконанням цього наказу залишаю за собою.

Директор                                                                         Валентина ГРУЦЕНКО  


ПІЩАНСЬКА СІЛЬСЬКА РАДА ПОДІЛЬСЬКОГО РАЙОНУ 

ОДЕСЬКОЇ ОБЛАСТІ

 Піщанський ЛІЦЕЙ  

НАКАЗ

21.09.2022                                                          Піщана                                                            №95

Про активізацію роботи щодо попередження 

проявів жорстокого поводження з дітьми або 

загрози щодо його вчинення

 в  Піщанському ліцеї

Відповідно до Конвенції ООН Про права дитини, законів України «Про охорону дитинства», «Про соціальну роботу з сім’ями, дітьми та молоддю», «Про попередження насильства в сім’ї», з метою поліпшення захисту прав та законних інтересів дітей, учнів та вихованців навчальних закладів області, забезпечення найкращого врахування потреб дітей, які постраждали від жорстокого поводження або загрози щодо його вчинення з метою поліпшення захисту прав та законних інтересів дітей, учнів та постраждали від жорстокого поводження або загрози щодо його вчинення

НАКАЗУЮ:

1. Розглядати на нарадах питання додержання педагогічними працівниками вимог законодавства щодо забезпечення захисту дітей від будь-яких форм фізичного або психічного насильства, розробляти відповідні заходи та підвищувати рівень персональної відповідальності педагогічних працівників за дотриманням законодавства з цих питань.

2. Соціальному педагогу Сеняк О.П. та практичному психологу Лещенко О.І.:

2.1 Розробити і затвердити план заходів в Піщанському ліцеї щодо  попередження проявів жорстокого поводження з дітьми або загрози щодо його вчинення у  2022/2023  навчальному році 

2.2.Здійснювати приймання звернень та повідомлень про випадки жорстокого поводження щодо дитини відповідно до чинного законодавства.

2.3. Проводити роз’яснювальну роботу з батьками та іншими учасниками освітнього процесу з запобігання, протидії негативним наслідкам жорстокого поводження з дітьми.

2.4 Розмістити скриньку «Довіри» з метою виявлення фактів жорстокого поводження з дітьми, дотримання прав дітей.

2.5. Надсилати інформацію про проведену роботу на електронну адресу відділу освіти Піщанської сільської ради.

3. Координацію роботи щодо виконання цього наказу покласти на заступника директора з виховної роботи  Рябчук У.Ю. 

4. Контроль  за  виконанням  наказу  залишаю за собою.
Директор  школи                                                   Валентина ГРУЦЕНКО
З наказом ознайомлені                                         Уляна РЯБЧУК


Ольга СЕНЯК 


Ольга ЛЕЩЕНКО

                      ПІЩАНСЬКА СІЛЬСЬКА РАДА ПОДІЛЬСЬКОГО РАЙОНУ 

ОДЕСЬКОЇ ОБЛАСТІ

                                           Піщанський ліцей

НАКАЗ

21.09.2022                                                          Піщана                                                            №96

Про заборону тютюнопаління

на території  Піщанського ліцею
Керуючись статтею 54 Закону України «Про освіту», ч. 3 ст. 9 Закону України «Про заходи щодо попередження та зменшення вживання тютюнових виробів та їх шкідливого впливу на здоров’я населення», Закону України від 16 грудня 2012 року «Про внесення змін до деяких законів України щодо вдосконалення окремих положень про обмеження місць куріння тютюнових виробів», Кодексу України «Про адміністративні правопорушення», Закону України від 21 січня 2010 року №1824 «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо обмеження споживання і продажу пива та слабоалкогольних напоїв», з метою запобігання виникненню тютюнової залежності у дітей і молоді, захисту здоров’я людей та забезпечення їхнього права жити у середовищі, не забрудненому тютюновим димом, запобігання наркоманії та забезпечення зміцнення здоров’я шляхом пропагування здорового способу життя ,

НАКАЗУЮ:

1. Заборонити:

1.1. Тютюнопаління у приміщеннях і на території Піщанського ліцею  всім учням, учителям, технічним працівникам, батькам та іншим особам.

1.2. Споживання пива, алкогольних та слабоалкогольних напоїв  в закладі та громадських місцях (ст.15 п.2 Закону України від 21.01.2010 р. «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо обмеження і продажу пива та алкогольних напоїв»).
2. Заступнику директора з виховної роботи Рябчук У.Ю.:

        2.1. Провести нараду з класними керівниками про організацію роботи щодо запобігання виникненню тютюнової залежності у дітей та старшокласників.

 2.2. Спільно з батьківським комітетом та піклувальною радою проводити рейди з виявлення випадків порушення заборони.
               3. Класним керівникам  1-11 класів:

        3.1. Проводити профілактично-роз’яснювальну роботу серед учнів стосовно шкідливості тютюнопаління, ризиків і справжніх наслідків для здоров'я людини куріння тютюнових виробів чи інших способів їх вживання, а також норм законодавства в частині відповідальності за куріння у заборонених місцях.

       3.2. Забезпечити проведення роз’яснювальної роботи серед батьківської громадськості про сувору  заборону батькам курити  на території закладу. 
       4. Медичній сестрі Ліщишиній В.У.:

4.1.Провести цикл бесід з учнями щодо профілактики тютюнопаління.

4.2. Випускати (раз на рік) бюлетень «За здоровий спосіб життя», присвячений питанням впливу нікотину на здоров’я людини.

5. Соціальному педагогу Сеняк О.П. проводити профілактично-індивідуальні бесіди з учнями  схильними до тютюнопаління. 

6. Контроль  за  виконанням  даного  наказу  залишаю за собою.

Директор                                                                         Валентина ГРУЦЕНКО

З наказом ознайомлені:
Уляна РЯБЧУК


Валентина ЛІЩИШИНА


Ольга СЕНЯК


                      ПІЩАНСЬКА СІЛЬСЬКА РАДА ПОДІЛЬСЬКОГО РАЙОНУ 

ОДЕСЬКОЇ ОБЛАСТІ

                                           Піщанський ліцей

НАКАЗ

21.09.2022                                                          Піщана                                                            №97

Про  організацію роботи у 

 Піщанському ліцеї

з питань запобігання і протидії 

домашньому насильству та булінгу


Відповідно до Закону України «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо протидії булінгу (цькуванню)» від 18.12.2018 №2657-VІІІ, плану заходів Міністерства освіти і науки України щодо реалізації Національної стратегії у сфері прав людини на період до 2020 року, затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України від 03.03.2016 №214, листів Міністерства освіти і науки України «Щодо організації роботи з питань запобігання і протидії домашньому насильству та булінгу» від 29.12.2018 №1/9-790, «Методичні рекомендації щодо запобіганню та протидії насильству» від 18.05.2018 №1/11-5580, «Про деякі питання організації в закладах освіти виховної роботи щодо безпеки і благополуччя дитини у 2018/2019 навчальному році» від 07.08.2018 №1/9-486 та з метою попередження поширення негативних явищ в учнівському середовищі, запобігання та протидії насильству та булінгу

НАКАЗУЮ:

1. Призначити відповідальною особою за реалізацію державної політики у сфері запобігання і протидії домашньому насильству та булінгу соціального педагога школи Сеняк О. П.

2. Соціальному педагогу Сеняк О. П.:


2.1. Упродовж 2022-2023 н.р. провести у ліцеї просвітницько-профілактичні заходи з педагогами, батьками, підлітками щодо роз’яснення основних причин, ознак булінгу, мобінгу в освітньому середовищі та оволодіння практичними методами оперативного реагування, запобігання таким ситуаціям.

2.2. Упродовж 2022-2023 н.р. організувати проведення заходів щодо попередження насильства у сім’ї

2.3. Невідкладно інформувати адміністрацію закладу про випадки булінгу та домашнього насильства.

3.
Практичному психологу Лещенко О.І. та  соціальному педагогу Сеняк О.П.:

3.1. До 01.10.2022р вивчити стан мікроклімату в класних колективах (5-11 класи), визначити індекс згуртованості та наявність соціально відторгнених учнів. З учнями початкових класів провести цикл психологічних практикумів з формування позитивних взаємин та формування уміння відстоювати свою честь і гідність за допомогою соціально прийнятної поведінки.

3.2.Організувати роботу з постраждалими від булінгу дітьми.

3.3. До 10.10.2022 проаналізувати стан справ та посилити індивідуальну корекційну роботу з дітьми, які вже скоювали кримінальні правопорушення, та дітьми, які мають ознаки агресивної поведінки.

3.4. Провести інформаційно-просвітницьку роботу з батьками та законними представниками дітей, схильних до протиправної поведінки.

3.5. Продовжити  міжвідомчу взаємодію з підрозділами кримінальної поліції у справах дітей, службою у справах дітей, центрів соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді.

4. Педагогічним працівникам проводити з вихованцями та учнями виховну роботу із запобігання та протидії домашньому насильству та булінгу, інформаційно-просвітницькі заходи, невідкладно інформувати визначені законом органи про випадки насильства, що стали їм відомі.

5. Контроль за виконанням наказу залишаю за собою.

Директор                                                             Валентина ГРУЦЕНКО                                                   

З наказом ознайомлені                                         Ольга СЕНЯК


Ольга ЛЕЩЕНКО 


                      ПІЩАНСЬКА СІЛЬСЬКА РАДА БАЛТСЬКОГО РАЙОНУ 

ОДЕСЬКОЇ ОБЛАСТІ

 Піщанський заклад загальної середньої освіти  

НАКАЗ

21.09.2022                                                          Піщана                                                            №98

Про створення комісії 

з розгляду випадків булінгу (цькування)
в Піщанському ліцеї

На виконання Закону України № 8584 від 18.12.2018р «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо протидії булінгу», відповідно до методичних рекомендацій Міністерства освіти, науки та молоді, з метою виявлення та протидії булінгу серед учасників освітнього процесу, швидкого реагування на такі випадки,
НАКАЗУЮ:
1.Створити комісію з розгляду випадків булінгу серед учасників освітнього процесу у такому складі:

Голова комісії – Лещенко О.І., практичний психолог;

Секретар комісії –  Рябчук У.Ю., заступник директора з ВР,

Члени комісії: директор  – Груценко В.Ф., вчитель початкових класів – Демченко Н.П., класний керівник – Росінська Т.М., голова МО класних керівників – Нікіфорова А.Д., Ліщишина В.У.- медична сестра;

2.У випадках скликання комісії до її роботи залучати батьків, чиї діти причетні до випадків булінгу.

3. Засідання комісії проводити у випадку письмової заяви директору ліцею.

4. З метою профілактики проявів негативної поведінки учнів, чиї дії у майбутньому можуть кваліфікуватися як булінг, невідкладно скликати засідання комісії та залучати батьків учнів до її засідань.

5. До роботи комісії залучати уповноважених осіб Національної поліції України та Служби у справах дітей.

6. Класним керівникам постійно проводити роз’яснювальну роботу з учнями та батьками щодо їх відповідальності за дії, які прирівнюються до булінгу.

7. Довести до відома усіх педагогічних працівників про персональну відповідальність за випадки булінгу з їх боку чи спробу втаємничення таких випадків зі сторони учнів чи колег по роботі.

8. З даним наказом ознайомити усіх педагогічних працівників, учнів та їх батьків.

9. Копію даного наказу розмістити на офіційному сайті ліцею.

10. Контроль за виконанням наказу залишаю за собою.
Директор                                                              Валентина ГРУЦЕНКО

Ознайомлені:

Олійник І.С..
.
Анін Н.Ф.

Агаджанян Ж.Д.
Рябчук У.Ю.

Бламар Н.А.
Фургал І.О.

Войтенко Ю.П.
Ліщишина В.У.                                
Заєць І.М.
 Лещенко О.І.                                
Демченко Н.П.  


Денісова Т.В.



Бламар А.І.





Коломієць Р.О.



Куріцина Л.М.



Черниш В.В.


Мазуренко А.В.


Маковенко Г.Г.

Никифоренко Л.В.



Нікіфорова А.Д.


Росінська Т.М.


Росінський В.І.
.

Лещенко О.І.

Рубаха    Л.В .
.

Сеняк О.П.


ПІЩАНСЬКА СІЛЬСЬКА РАДА ПОДІЛЬСЬКОГО РАЙОНУ 

ОДЕСЬКОЇ ОБЛАСТІ

 Піщанський ЛІЦЕЙ  

НАКАЗ

23.09.2022                                                          Піщана                                                            №99
Про зарахування учнів
до закладу
На підставі поданих заяв опікуна Федорченка Романа Миколайовича від 23.09.2022 року, 

НАКАЗУЮ:
  1.ЗАРАХУВАТИ з  23 вересня  2022 року 
 до  5 класу Новікову Маргариту Ігорівну, 13.08.2011 р.н.

 до 6 класу Новікова Богдана Ігоровича,01.09.2010р.н.
       2.Класним керівникам Рубасі Людмилі Володимирівні та Маковенко Галині Григорівні внести учнів до списку  учнів в журналах та  в папки особових справ.
  3. Контроль за виконанням даного наказу покласти на заступника директора
      з НВР Олійник І.С.

Директор                                                    Валентина ГРУЦЕНКО
З наказом  ознайомлена                             Людмила РУБАХА
                                        Галина МАКОВЕНКО

ПІЩАНСЬКА СІЛЬСЬКА РАДА ПОДІЛЬСЬКОГО РАЙОНУ 

ОДЕСЬКОЇ ОБЛАСТІ

 Піщанський ЛІЦЕЙ  

НАКАЗ

23.09.2022                                                          Піщана                                                            №100
Про зарахування учениці
до ГПД
На підставі поданої заяви матері Атаманюк Наталії Пилипівни від 23.09.2022 року, 

НАКАЗУЮ:
  1.ЗАРАХУВАТИ з  23 вересня  2022 року до І групи подовженого дня Атаманюк Валерію Андріївну, ученицю 1 класу. 

       2.Вихователям ГПД Лещенко Ользі Іванівні та Табашник Юлії Вадимівні внести ученицю до списку  учнів в журналі ГПД.
  3. Контроль за виконанням даного наказу покласти на заступника директора
      з НВР Олійник І.С.

Директор                                                    Валентина ГРУЦЕНКО
З наказом  ознайомлена                             Ольга ЛЕЩЕНКО

                                   Юлія ТАБАШНИК

ПІЩАНСЬКА СІЛЬСЬКА РАДА ПОДІЛЬСЬКОГО РАЙОНУ 

ОДЕСЬКОЇ ОБЛАСТІ

 Піщанський ЛІЦЕЙ  

НАКАЗ

23.09.2022                                                        Піщана                                                            №101
Про заходи щодо збереження 

енергоресурсів у Піщанському ліцеї

під час опалювального сезону 

2022/2023 навчального року
На виконання наказу відділу освіти, культури, молоді та спорту Піщанської сільської ради від 19.09.2022 року №70 «Про заходи щодо збереження енергоресурсів у закладах освіти Піщанської сільської ради під час опалювального сезону 2022/2023 навчального року», рішення педагогічної ради протокол від 22.09.2022р. №1, з метою економного використання енергоресурсів під час опалювального сезону у 2022/2023 навчальному році та забезпечення при цьому виконання у повному обсязі навчальних планів

НАКАЗУЮ:
1. Олійник І.С., заступнику директора з НВР:

1.1.Внести зміни до структури навчального процесу у осінньо-зимовий період, передбачивши:

- перехід на шестиденний робочий тиждень;

- скасування осінніх канікул; 

- збільшення тривалості зимових канікул. 

2. В суботні дні запровадити елементи дистанційного  навчання  із застосуванням інформаційно-комунікаційних технологій. (Додаток 1)
3. Контроль за виконанням наказу залишаю за собою..
   
Директор                                    Валентина ГРУЦЕНКО

  Додаток1

до наказу від 23.09.22р. №97
	Навчальні дні
	Навчальні числа суботи

	Понеділок
	24.09.22р.

29.10.22р.

03.12.22р.

	Вівторок
	01.10.22р.

05.11.22р.

10.12.22р.

	Середа
	08.10.22р.

12.11.22р.

17.12.22р.

	Четвер
	15.10.22р.

19.11.22р.

24.12.22р.

	П’ятниця
	22.10.22р.

26.11.22р.

31.12.22р.



ПІЩАНСЬКА СІЛЬСЬКА РАДА ПОДІЛЬСЬКОГО РАЙОНУ 

ОДЕСЬКОЇ ОБЛАСТІ

 Піщанський ЛІЦЕЙ  

НАКАЗ

23.09.2022                                                        Піщана                                                            №102
Про зміни в  структурі навчального процесу

 в осінньо-зимовий період

На виконання наказу відділу освіти, культури, молоді та спорту Піщанської сільської ради від 19.09.2022 року №70 «Про заходи щодо збереження енергоресурсів у закладах освіти Піщанської сільської ради під час опалювального сезону 2022/2023 навчального року», рішення педагогічної ради протокол від 22.09.2022р. №1, з метою економного використання енергоресурсів під час опалювального сезону у 2022/2023 навчальному році та забезпечення при цьому виконання у повному обсязі навчальних планів

НАКАЗУЮ:
1. Перейти із 24.09.2022 року по 31.12.2022 року на шестиденний робочий тиждень.
2. Скасувати осінні канікули із 31 жовтня 2022 року по 04 листопада 2022 року включно. 

3. Збільшити тривалість  зимових канікул з 15.01.2023 року по 10 лютого  2023 року включно.

4. Педагогічним працівникам внести зміни до календарно-тематичного планування.

5. Класним керівникам 1-11 класів повідомити батьків та здобувачів освіти про зміни в структурі навчального року.
3. Контроль за виконанням наказу залишаю за собою

        Директор                                               Валентина ГРУЦЕНКО


ПІЩАНСЬКА СІЛЬСЬКА РАДА ПОДІЛЬСЬКОГО РАЙОНУ 

ОДЕСЬКОЇ ОБЛАСТІ

 Піщанський ЛІЦЕЙ  

НАКАЗ

27.09.2022                                                        Піщана                                                            №103
Про участь в заочній обласній 

виставці досягнень юних 

натуралістів «Щедрість рідної землі»

           Відповідно до наказу відділу освіти, культури молоді та спорту «Про участь в заочній виставці досягнень юних натуралістів «Щедрість рідної землі» від 27.09.2022 р №72, з метою пошуку нових форм, методів та моделей організації науково-дослідницької діяльності учнівської молоді,  ознайомлення широкої громадськості з досягненнями учнів та педагогів у галузі еколого-натуралістичної освіти, відображення експериментально-дослідницької та практичної діяльності учнів, сприяння розвитку пріоритетних напрямів еколого-натуралістичної та біологічної освіти в закладах освіти
НАКАЗУЮ:
1. Заступнику директора з виховної роботи Рябчук У.Ю.:
1.1.Організувати та провести  шкільний етап виставки досягнень юних натуралістів «Щедрість рідної землі»
1.2. Подати заявку на участь у обласному етапі виставки, до Одеського обласного гуманітарного центру позашкільної освіти та виховання до 10 жовтня 2022 року.
1.3. Забезпечити участь робіт переможців в обласній  акції, 

2. Класним керівникам 1-11 класів забезпечити участь учнів у виставці.

3. Контроль за виконанням данного наказу покласти на заступника з виховної роботи Рябчук У.

Директор                                                   Валентина ГРУЦЕНКО
