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1.3. Засновником філії виступає – Острицька сільська рада Чернівецького 

району Чернівецької області. Засновник створює, змінює тип, ліквідовує та 

реорганізовує опорний заклад, його філії (у тому числі шляхом реорганізації 

підпорядкованих закладів освіти) відповідно до вимог законодавства. 

1.1. Юридична адреса: філія знаходиться за адресою: с. Мала Буда, 

Чернівецький район, Чернівецька область, 60533. 

 

 

2. Управління філією. 

2.1. Керівництво філією здійснює завідувач філією. Завідувача та  

заступника призначає директор ОЗ Великобудський ліцей відповідно до 

законодавства та даного положення про філію за погодженням з 

уповноваженою особою. Керівником філії (завідувачем) може бути особа з 

вищою педагогічною освітою, зі стажем практичної роботи в школі не менше 5 

років. 

2.2. Повноваження Завідувача філії: 

- організовує освітній процес у філії; 

- діє від імені філії; 

- порушує клопотання перед директором ОЗ Великобудський ліцей щодо 

прийняття та звільнення працівників філії; 

- створює умови для творчості педагогічних працівників, учнів; 

- з метою сприяння розвитку навчально-матеріальної та соціально - 

побутової бази, забезпечення належної підготовки, вирішення соціальних та 

інших питань працівників, учнів може порушувати клопотання перед 

директором ОЗ Великобудський ліцей щодо укладання договорів з 

підприємствами, установами, організаціями; 

- видає в межах своєї компетенції  розпорядження, обов'язкові для 

виконання всіма працівниками; 

- порушує клопотання перед директором ОЗ Великобудський ліцей щодо  

заохочення працівників та застосування до них  передбачених законодавством 

стягнень; 

- забезпечує безпечні умови праці, навчання та виховання; 

- контролює виконання навчальних планів та програм; 

- здійснює контроль за якістю роботи вчителів, організацією навчально-

виховної та культурно-масової роботи, станом фізичного виховання і здоров'я, 

організовує побутове обслуговування учасників освітнього процесу та інших 

працівників філії; 

- щорічно звітує про результати роботи на зборах трудового колективу та 

перед  керівництвом ОЗ Великобудський ліцей; 

- здійснює інші повноваження визначені законодавством України. 

Завідувач зобов'язаний:  

- забезпечити дотримання вимог законодавства та нормативно-правових 

актів, на яких базується освітня діяльність, виконання державних стандартів 

освіти;  
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- забезпечити необхідні умови для проведення освітньої діяльності та  

матеріально-технічного забезпечення основних напрямків роботи;  

2.3. Учні, які здобувають освіту у філії, є учнями ОЗ Великобудський 

ліцей. Зарахування, переведення та відрахування таких учнів здійснюються 

згідно з наказом керівника ОЗ Великобудський ліцей. 

2.4. Штатний розпис філії є складовою штатного розпису ОЗ 

Великобудський ліцей, що розробляється і затверджується керівником ОЗ 

Великобудський ліцей на підставі Типових штатних нормативів 

загальноосвітніх навчальних закладів, затверджених наказом Міністерства 

освіти і науки України від 06 грудня 2010 року № 1205, зареєстрованих у 

Міністерстві юстиції України 22 грудня 2010 року за № 1308/18603 (далі - 

Типові штатні нормативи).  

2.5. Філія з дотриманням педагогічних та санітарно-гігієнічних вимог та 

за погодженням з директором ОЗ Великобудський ліцей може створювати у 

своєму складі з’єднані класи (класи-комплекти) відповідно до чинного 

законодавства. 

2.6. При розмежуванні компетенції між ОЗ Великобудський ліцей і 

філією, як правило, враховуються питання: 

 - фінансування філії опорним закладом з урахуванням його типу, виду, 

режиму й змісту діяльності; 

 -  узгодження освітніх програм, що реалізуються філією; 

 - розробки програми проведення роботи з різних напрямів модернізації 

освіти; 

 - зміцнення й розвитку навчальної й матеріально-технічної бази філії 

закладу освіти; 

 - участі в організації, проведенні нарад і семінарів; 

 - надання допомоги в організації діяльності щодо підвищення 

професійної компетентності педагогічних працівників; 

2.7. Державний нагляд (контроль) за діяльністю філії здійснюється в 

порядку, визначеному законодавством та Статутом ОЗ Великобудський ліцей. 

 Державна атестація філії здійснюється в структурі опорного закладу 

відповідно до чинного законодавства. 

 Порядок проведення педагогічних рад суб’єктів опорного закладу 

(філій), проведення методичної роботи у філії в складі опорного закладу 

визначаються Статутом ОЗ Великобудський ліцей. 

 Громадське управління філією здійснює рада опорного закладу. 

 

3. Освітній процес філії 

3.1. Філія здійснює навчання й виховання в інтересах особистості, 

суспільства, держави, забезпечує охорону здоров'я учнів, створення 

сприятливих умов для різнобічного розвитку особистості, у тому числі 

можливості задоволення потреби учнів у самоосвіті. Навчальний рік у філії 

розпочинається 1 вересня і завершується в терміни, встановлені робочими 

навчальними планами. 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/z1308-10#n21
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/z1308-10#n21
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3.2. Філія обирає форми, засоби і методи навчання та виховання 

відповідно до Законів України «Про освіту», «Про повну загальну середню 

освіту», «Про дошкільну освіту», інших актів законодавства та даного 

положення з урахуванням специфіки власної освітньої діяльності.  

3.3. Освітні програми філії розробляються керівництвом ОЗ 

Великобудський ліцей на основі Типових освітніх програм, затверджених 

наказом МОНУ, з урахуванням особливостей контингенту учнів, їх потреб у 

здобутті дошкільної та початкової освіти. 

3.4. Обсяг педагогічного навантаження педагогічних працівників які 

забезпечують освітній процес у філії, визначається завідувачем філії, 

погоджується директором ОЗ Великобудський ліцей відповідно до 

законодавства і затверджується засновником. 

3.5.   Розклад уроків філій складається керівництвом філії відповідно до 

навчального плану з дотриманням педагогічних, санітарно-гігієнічних та 

режимних вимог і затверджується директором ОЗ Великобудський ліцей. 

3.6. У навчальних планах філії кількість годин, відведених на 

викладання окремих предметів (освітніх галузей), не повинна бути менше 

кількості годин, визначених певним типовим навчальним планом. 

3.7. Відвідування занять учнями є обов’язковим. 

3.8. Відволікання учнів за рахунок навчального часу на здійснення 

заходів, не пов’язаних із процесом навчання, забороняється, крім випадків 

передбачених законом. 

3.9. Учні філії комплектуються у класи, наповненістю не менше 5 учнів. 

3.10. Мова навчання учнів в філії визначається відповідно до вимог 

Конституції України, законодавства України про мови. 

3.11. Виходячи із запитів учнів і їх  батьків (законних 

представників), при наявності відповідних умов філія може організовувати 

свою роботу з різних напрямів освітньої й соціокультурної діяльності.  

 

4.Кадрове забезпечення філії. 

4.1 Педагогічні працівники філії приймаються на посаду (звільняються 

з посади) директором ОЗ Великобудський ліцей за поданням (за погодженням) 

керівника філії. Обслуговуючий персонал філії призначається на посаду 

директором ОЗ Великобудський ліцей за поданням керівника філії. 

4.2 Педагогічні працівники філії підлягають атестації у порядку, 

встановленому Міністерством освіти і науки України. За результатами атестації 

призначається відповідність працівника займаній посаді, рівень його 

кваліфікації, присвоюється категорія, педагогічне звання. Перелік 

кваліфікаційних категорій і педагогічних звань педагогічних працівників, 

порядок їх присвоєння визначається Кабінетом Міністрів України.  
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