Засідання 1 (Вересень)
Тема: Планування та організація роботи на навчальний рік
1. Аналіз роботи за 2024/2025 н.р.
2. Затвердження плану роботи на 2025/2026 н.р.
3. Опрацювання методичних рекомендацій МОН.
4. Використання платформи British Council LearnEnglish Teachers.
Засідання 2 (Листопад)
Тема: Інноваційні методики викладання англійської мови
1. Використання платформ Wordwall, Quizlet, Edmodo.
2. Проєктне навчання: інтеграція мовних навичок.
3. Gamification на уроках (Kahoot!, Baamboozle).
4. Читання з елементами критичного мислення (Breaking News English).
5. Методика CLIL: приклади використання в межах теми «Science in English».
Засідання 3 (Січень)
Тема: Розвиток мовленнєвої компетенції учнів
1. Дебати як метод розвитку усного мовлення.
2. Платформа Flip (ex-Flipgrid) для відеозавдань.
3. Інтерактивні вправи на платформі Liveworksheets.
4. Платформа Padlet – співпраця в реальному часі.
5. Навички реального спілкування: створення Speaking Clubs у ZOOM.
Засідання 4 (Березень)
Тема: Технології як засіб мотивації до вивчення англійської мови
1. Платформи Edpuzzle та Nearpod для інтерактивного перегляду відео.
2. ClassDojo – створення системи заохочення.
3. Instagram та YouTube Shorts у навчанні лексики.
4. LingQ та ReadTheory – персоналізоване читання.
Засідання 5 (Травень)
Тема: Підсумки року та планування на майбутнє
1. Аналіз результатів навчальних досягнень учнів.
2. Оцінка ефективності використання онлайн-ресурсів.
3. Презентація учнівських проєктів (Digital Portfolio, Canva, Prezi).
4. Формування напрямків роботи МО на 2026/2027 н.р.
Підвищення кваліфікації: онлайн-курси, Erasmus+, webinars for teachers

