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НАКАЗ
80/О									                               09.09.2019 р.

«Про організацію профорієнтаційної роботи   на 2019/2020 навчальний рік»

Згідно з річним планом функціонування школи профорієнтаційна робота з учнями є важливою складовою позакласної виховної роботи; актуальність питання пояснює увагу адміністрації до цієї проблеми.
          Важливу роль у профорієнтаційному вихованні відіграє науково-дослідницька робота, в якій беруть участь учні школи, підготовка ними робіт для захисту в Малій академії наук. План роботи школи передбачає проведення предметних тижнів: хімії, фізики, географії, історії, математики, іноземних мов. На жаль, у рамках таких тижнів переважно проводяться академічні заходи, не використовуються такі форми виховної роботи, як екскурсії до наукових лабораторій, на підприємства.
У зв'язку з вищезазначеним та з метою створення передумов для професійної самореалізації молоді, створенню в школі комплексної науково обгрунтованої системи форм, методів і засобів, спрямованих на забезпечення допомоги учням у активному свідомому професійному самовизначенні та трудовому становленні,
Відповідно до Положення про професійну орієнтацію молоді, яка навчається, затвердженого наказом Міністерства освіти України, Міністерства праці України, Міністерства у справах молоді і спорту України від 02.06.1995 № 159/30/1526 (зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 3 липня 1995 р. за № 198/734), з метою створення в закладі комплексної науково обгрунтованої системи форм, методів і засобів, спрямованих на забезпечення допомоги учням у активному свідомому професійному самовизначенні та трудовому становленні,

НАКАЗУЮ:
1. Забезпечити протягом 2019-2020 навчального року виконання Положення про професійну орієнтацію молоді, яка навчається.
2. Призначити відповідальним за організацію профорієнтаційної роботи практичного психолога ГергіА.М.
3. Відповідальному за профорієнтаційну роботу у школі Гергі А.М.:
3.1. Забезпечити організацію профорієнтаційної роботи в школі.
3.2. Розробити до 15 вересня 2019 року план проведення профорієнтаційної роботи на 2019-2020 н.р.
3.3. Забезпечити виконання основних завдань та змісту роботи з професійної орієнтації учнів школи.
3.4. Продовжити співпрацю з Ізмаїльським районним центром зайнятості.
3.5. Встановити зв'язки з вищими та середніми спеціальними навчальними закладами району, скласти графік проведення днів відкритих дверей, довести його до відома учнів випускних класів та їхніх батьків.
3.6. Поліпшити роботу з анкетування та тестування учнів 9—11-х класів з метою вивчення їхніх професійних нахилів, здійснити обробку отриманих даних, результати довести до відома батьків на батьківських зборах, обговорити на класних годинах.
3.7. Постійно проводити моніторинг вивчення ефективності працевлаштування випускників.
4. Класним керівникам 1-11-х класів:
4.1. Сприяти проведенню профорієнтаційної роботи в школі. 
4.2. Проводити ефективну інформаційно-роз’яснювальну та профорієнтаційну роботу серед дітей і батьків щодо зацікавлення школярів в опануванні професій, затребуваних на  регіональному ринку праці.
4.3. Постійно проводити вивчення ефективності працевлаштування випускників.
5. Педагогічним працівникам:
5.1. Сприяти проведенню профорієнтаційної роботи в закладі.
5.2. Використовувати міжпредметні зв'язки під час профорієнтаційної роботи.
5.3. Забезпечити виконання основних завдань та змісту роботи з професійної орієнтації учнів школи.
6. Контроль за виконанням наказу покладаю на заступника директора з навчально-виховної роботи Тарай В.В.


В.о. директора школи        __________	Тельпіз О.Ф.

                                З наказом ознайомлені             __________   Гергі А.М.
                                               __________   Тарай В,В.

			  
