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УПРАВЛІННЯ ОСВІТИ 
САФ’ЯНІВСЬКОЇ СІЛЬСЬКОЇ РАДИ 
ІЗМАЇЛЬСЬКОГО РАЙОНУ ОДЕСЬКОЇ ОБЛАСТІ
ОЗЕРНЯНСЬКИЙ ЗАКЛАД ЗАГАЛЬНОЇ СЕРЕДНЬОЇ ОСВІТИ 

НАКАЗ
11.03.2022                                                                                                        №38/О                                                                                                       

Про організацію освітнього процесу та умови 
роботи Озернянського ЗЗСО на період введення 
воєнного стану в Україні

Відповідно до Законів України «Про місцеві державні адміністрації», «Про правовий режим воєнного стану», Указу Президента України «Про введення воєнного стану в Україні», розпорядження голови Одеської обласної військової адміністрації від 08 березня 2022 року №79/А-2022 «Про організацію освітньої діяльності в Одеській області на період воєнного стану», наказу управління освіти Саф’янівської сільської ради Ізмаїльського району Одеської області від 10 березня 2022 року № 32/А «Про організацію освітнього процесу в закладах та установах освіти Саф’янівської сільської ради на період воєнного стану», на виконання листа Міністерства освіти і науки України від 07.03.2022 р. № 1/3378-22 «Про практику застосування трудового законодавства у галузі освіти і науки під час дії правового режиму воєнного стану», з метою відновлення освітнього процесу та забезпечення виконання освітніх програм у 2021 – 2022 навчальному році
НАКАЗУЮ
1. Організувати освітній процес в Озернянському ЗЗСО із застосуванням дистанційних технологій у 1-11 класах з 14.03.2022 року до особового розпорядження та (за потреби) за заявою одного з батьків за індивідуальною формою: екстернатною, сімейною (домашньою).
2. Освітню діяльність, у тому числі для дітей з особливими освітніми потребами, організувати з максимальним використанням технічних можливостей закладу, їх учнів та педагогів, забезпечивши дотримання вимог Інтернет – безпеки.
3. Всім педагогічним працівникам закладу: 
3.1. Внести зміни щодо дат проведення уроків у календарних планах з метою забезпечення виконання програмного матеріалу.
3.2. Організувати освітній процес з використанням технологій дистанційного навчання відповідно до Положення про дистанційну форму здобуття повної загальної середньої освіти, затвердженого наказом Міністерством освіти і науки України від 08.09.2020 №1115, а саме проводити навчальні заняття згідно розкладу та забезпечити організацію навчального часу, передбаченого освітньою програмою закладу в синхронному та асинхронному режимі, застосовуючи при цьому єдину освітню платформу для всього закладу Classroom та інструменти для проведення онлайн уроків Meet, при цьому тривалість уроків з використанням технічних засобів навчання не повинна перевищувати часу, рекомендованого Санітарним регламентом для закладів загальної середньої освіти: для учнів 5-7 класів - не більше 20 хвилин; для учнів 8-9 класів - 20-25 хвилин; для учнів 10-11 класів -  до 30 хвилин.
4. В умовах дистанційного режиму роботи вчителі самостійно визначають робоче місце та несуть відповідальність за забезпечення безпечних і нешкідливих умов праці на ньому.
5. Заступникам директора з НВР  Мартинчук С.П., Тарай В.В., Чудіну О.Г. забезпечити щоденний моніторинг результатів роботи працівників у будь-який доступний спосіб, у тому числі із використанням засобів відеоконференцзв’язку.
6. Заступнику директора з ВР Телеуці А.В. розмістити на сайті закладу інформацію для батьків щодо змін у організації навчального процесу у 2021-2022н.р.
7. Вчителям-предметникам, які в даний час знаходяться за межами країни та працюють дистанційно щотижня надавати звіт у письмовій формі щодо виконаної роботи протягом тижня.
8. Заступнику директора з НВР  Тарай В.В. та заступнику директора з АГЧ Бойнегрі О.І. у разі неможливості зв’язатися з працівником, якій відсутній на робочому місці, невийшов на зв'язок або з інших причин, табелювати його відсутність кодом «НЗ» («відсутність з нез'ясованих причин»), після з'ясування обставин та виявлення, що причини були поважні, можна скорегувати табель кодом «І» («інші причини неявки»).
9. Класним керівникам 1-11 класів тримати на постійному контролі взаємозв'язок із
родинами здобувачів освіти, у разі виявлення критичної ситуації інформувати адміністрацію школи.
10. Забезпечувати проведення в онлайн режимі засідань, нарад, педрад та інших колективних заходів за потреби.
11. Продовжити роботу в режимі чергування/гнучкого графіку для забезпечення життєдіяльності закладу освіти.
12. Заступнику директора з АГЧ Бойнегрі О.І.:
13.1. Забезпечити гнучкий графік роботи обслуговуючого персоналу.
13.2. Залишити незмінними умови роботи сторожів закладу.
13.3. У разі виникнення загрозливих, аварійних та надзвичайних ситуацій у школі негайно повідомляти адміністрацію закладу.
14. Призначити секретаря закладу Кондрю К.В.  відповідальною за опрацювання та переадресування кореспонденції, яка надходить на електрону адресу закладу.
[bookmark: _GoBack]15. Контроль за виконанням наказу залишаю за собою.

                        Директор закладу ____________	Оксана ТЕЛЬПІЗ 
                   
З наказом ознайомлені:	    ____________	О.І. Бойнегрі
                                              __________ В.В. Тарай
                                   __________ О.Г. Чудін
                                   __________ С.П. Мартинчук
                                   __________ А.В. Телеуця


image1.png




