ГРОМАДЯНСЬКА ОСВІТА 10 КЛАС
Тема. Ринок праці. Лобіювання інтересів та корупція. 
Виконайте завдання.
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Відповіді надіслати на електронну адресу: luda_drozd@mail.ru, вказавши клас і своє прізвище та ім’я. Або на Вайбер 0971479708 також вказавши свої дані.
ЗАВДАННЯ №1

1. Домашнє господарство (домогосподарство) - це

 економічний суб’єкт, у складі якого виділяють одного або більшу кількість

індивідів, що спільно здійснюють господарську діяльність і мають спільний бюджет
 економічний об’єкт, у складі якого виділяють одного або більшу кількість

індивідів, що спільно здійснюють господарську діяльність і мають спільний бюджет
 економічний об’єкт, у складі якого виділяють одного

індивіда, що спільно здійснюють господарську діяльність і мають спільний бюджет
 економічний суб’єкт, у складі якого виділяють одного або більшу кількість

індивідів, що здійснюють порізно господарську діяльність, але мають спільний бюджет
2. Оберіть характерні риси домогосподарства:

 приватна власність на економічні ресурси;

 державна власніть на економічні ресурси;

 здатність самостійно приймати рішення;

 прагнення максимального задоволення своїх потреб;

 прагнення мінімального задоволення своїх потреб;
3. Які основні функції винонує господарство в економіці своєї країни:

 постачальника ресурсів;

 відтворювач ресурсів;

 споживача товарів і послуг;

 заощадника доходів;

 інвестора доходів.
4. Бюджет – це…
 (від фр. budget — шкіряний гаманець) — грошове вираження збалансованого розпису доходів і видатків за певний період часу.
(від фр. budget — грошове дерево) — грошове вираження збалансованого витрачання доходів за певний період часу.
(від англ. budget — "буть-отримай") — грошове вираження збалансованого розпису робочого часу за певний відпрацьований період.
 (від фр. budget — шкіряний гаманець) — грошове вираження збалансованого витрачання доходів за певний період часу.
5. Заощадження — це…
та частина доходу, яка витрачена на сплату податків або купівлю благ.
та частина доходу, яка не може бути витрачена ні на що, окрімсплати податків або купівлі благ.
та частина доходу, яка витрачена на поїздку за кордон.
та частина доходу, яка не витрачена на сплату податків або купівлю благ.
6. Що таке бюджет сім’ї
Номінальний дохід родини 

Щомісячна допомога, яку суспільство надає громадянину 

Це план, де враховуються доходи та плануються витрати родини

До грошових доходів бюджету сім'ї входять заробітна плата стипендія  державна пенсія

плата за комунальні послуги
7. До витрат сімейного бюджету входять

Податки та інші обов'язкові витрати 

Споживчі витрати 

Премія

Збільшення заощаджень
8. Бюджет, у якому доходи дорівнюють витратам, називають
Надлишковий        Збалансований          Дефіцитний

9. Право змінювати присвоєність(належність) майна - це?

а) Користування     б) Індивідуальне право       в) Розпорядження         г) Споживання
10. За рахунок чого поповнюється бюджет?

а) Заробітня плата

 б) кошти зібрані в результаті доброчинності

 в) пенсія, стипендія

г) дохід від підприємницької діяльності

11. Підприємницьку діяльність можна вести з ...

18 років

 16 років

14 років

12. Метою підприємницької діяльності є...

 набуття досвіду

набуття нового статусу

отримання прибутку

.

Переглянути презентації і опрацювати конспект (див. нижче) та параграфи підручника 42, 43
Всього найкращого!!!!!!! Миємо руки з милом і п’ємо багато води. Чекаю відповіді (перші три отримують плюс 1 бал)
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КОНСПЕКТ

Тема. Що продається на ринку праці?
Учасники ринку праці: роботодавці і наймані працівники. Поняття професії, спеціальності, кваліфікації працівника. Заробітна плата як дохід найманого працівника.

Ринок праці – це система суспільних відносин, пов’язаних із наймом і пропозицією праці, а також це – економічний простір, де взаємодіють покупці та продавці послуг праці. 

Додаткова інформація:

· ринки праці є регульованими державою, оскільки усі виробничі відносини законодавчо затверджені в Трудовому кодексі та інших державних актах (наприклад, держава встановлює мінімальний рівень заробітної плати, менше від якої не можна оплачувати роботу навіть некваліфікованому працівнику);

· ринки праці часто бувають монополізовані, наприклад, місто утворююче підприємство є єдиним покупцем послуг праці для мешканців;

· працівники пивних професій об’єднуються у професійні спілки для захисту своїх інтересів і можуть спільно вимагати підняття ставок зарплати, надбавок, зміни умов праці тощо.

Форми оплати праці
	Погодинна
	Відрядна

	Сума зарплати обчислюється залежно від кваліфікації і фактично відпрацьованого часу
	Сума зарплати залежить від обсягів виготовленої продукції

	СЗП = ставка зарплати за одну годину * відпрацьований час
	СЗП = нормативна ставка зарплати * обсяг виготовленої продукції

	Ставка зарплати встановлюється за одну годину
	Ставка зарплати встановлюється у вигляді норми плати за певну кількість продукції


ЗАВДАННЯ №2 (виконати в робочий зошит)
Нарахуйте основну зарплату двом працівникам швейної фабрики, якщо вам відомі ставки оплати праці та обсяг пошитих за місяць футболок.

	
	Тарифний розряд
	Ставка оплати праці за 100 виробів
	Обсяг пошитих футболок за місяць
	Сума зарплати

	Бойко Ірина
	5
	2500,00 грн
	500
	?

	Іванець Дарина
	7
	3500,00 грн
	200
	?


Тема: Лобіювання інтересів та корупція
Лобізм – політичний тиск у формі від переконання до підкупу на представників законодавчої або виконавчої влади на різних рівнях державного управління для ухвалення рішення (розгляду певних законів, отримання урядових замовлень, субсидій тощо) в інтересах організацій, які вони представляють.

Корупція – негативне суспільне явище, що виявляється у злочинному використанні службовими особами, громадськими й політичними діячами їхніх прав і посадових можливостей з метою особистого збагачення.

Корупційний ризик – ризик прояву корупційних явищ і/або виникнення корупційних ситуацій
Міжнародний день боротьби з корупцією відзначається щороку 9 грудня, починаючи з 2004 року. У цей день в 2003 році в Мексиці була відкрита для підписання Конвенція

ООН проти корупції.

Метою встановлення цього Міжнародного дня, як зазначено в резолюції Генеральної

Асамблеї ООН, було поглиблення розуміння проблеми корупції та ролі Конвенції в

запобіганні корупції й боротьбі з нею. У деяких країнах у цей день проходять мітинги, семінари та лекції на тему корупції.

Слово «корупція» походить від латинського «corrumpere» - тобто «псувати». Нині копцію тлумачать як протиправну діяльність , що полягає у використанні службовими особами їхніх прав і посадових можливостей задля особистого збагачення.
Про корупцію ми говоримо, коли ця дія :

· Є протиправною

· Є добровільною з обох сторін

· Надає переваги і вигоди обом сторонам

· Є таємною
Є різні види корупції, зокрема.

	Хабарництво 
	Обіцянка, пропозиція або надання якої-небудь вигоди, що неналежним чином впливають на дії або рішення посадової особи

	Розбазарювання 
	Крадіжка ресурсів людьми, наділених владою і контролем за чимось цінним

	Вимагання 
	Примушування людини заплатити гроші або інші цінності в обмін на певні дії чи бездіяльність

	Зловживання 
	Використання службових повноважень для надання необгрунтованих пільг чи преференцій якійсь особі або групі чи навпаки – дискримінація людини або групи задля особистої вигоди

	Фаворитизм, кумівство 
	Надання послуг або ресурсів родичам, знайомим, друзям, однопартійцям тощо.


Людина, яка вкрала, може так само легко все втратити. Натомість чесність і порядність людини залишаються з людиною назавжди, стають основою її ділової репутації. Це якості, які стають конкурентною перевагою, адже з чесною людиною хочеться мати справу. Її репутація з часом працює на неї, їй довіряють міжнародніпартнери. 
Хто протидіє корупції в Україні

У нашій країні сьогодні відбуваються зміни, які дають надію на нашу спільну перемогу над корупцією. На вулицях міст ви бачите Нову патрульну поліцію. Але непомітними залишаються нові органи, які створені для боротьби з корупцією - НАБУ та НАЗК. Саме вони мають допомогти українцям розірвати корупційні ланцюги.

Національне антикорупційне бюро України (НАБУ) 

Займається розслідуванням корупційних злочинів високого рівня. В НАБУ працюють детективи й аналітики. Чи не скоїв злочин Президент, прем’єр, міністри, депутати, судді, керівники великих державних підприємств - це контролює НАБУ.

Національне агентство з питань запобігання корупції (НАЗК) 

Створює в Україні такі умови, які мають зменшувати поле, де виникає корупція. Наприклад, НАЗК займається системою електронного декларування, в якій посадовці показують своє майно, доходи та видатки. Ця інформація зберігаються в електронній базі даних НАЗК та знаходяться у відкритому доступі в інтернеті, де їх може побачити кожен.

Свідомі громадяни України 

Але навіть якщо ви не є аналітиком або детективом НАБУ, Ви можете виявити/впізнати корупціонера. Знаєте як? Є один простий та дієвий спосіб. Порівняйте офіційні доходи з витратами посадовця і його способом життя.
Уявіть собі: ви бачите великий дорогий будинок, його власник їздить на дорогих машинах, веде розкішний спосіб життя при цьому працює службовцем з офіційною зарплатою 3000 грн. Якщо у нього нема інших офіційних джерел прибутків, з великою ймовірністю можна стверджувати, що красиві автомобілі, на яких він або вона їздить, куплені за гроші, які були вкрадені у громади або держави, тобто у нас з вами, Ваших батьків, друзів, знайомих. Такий спосіб життя є незаконним.
Громадські організації допомагають державним органам у тому, щоб розпізнавати

корупціонерів. Зокрема, вони створили таку гру - вгадай дохід чиновника за його майном. У неї можна погратися за посиланням: http://texty.org.ua/d/static/decl_game/
Корупційна система складається з маленьких корупційних випадків, у які залучений кожен із нас. Корупція проявляється у різних типах і корупціонери знаходять різноманітні виправдання своїм діям, проте недоброчесна поведінка так і залишається недоброчесною поведінкою, яка приносить шкоду суспільству, яка відкидає нас назад від розвинутих країн світу і ставить перепони на шляху до успішної країни.

Шляхи подолання корупції:

- ухвалення антикорупційного законодавства;

- створення органів, що борються з корупцією;

- організація і проведення антикорупційної експертизи нормативних актів і проектів;

- застосування антикорупційних механізмів у кадровій політиці органів виконавчої влади;

- формування негативного ставлення до проявів корупції;

Забезпечення доступу громадян до інформації про діяльність органів державної влади.
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