
АЛГОРИТМ  ДІЙ
ДЛЯ  ВЧИТЕЛЯ
ПРИ  ПІДОЗРІ
БУЛІНГУ  

КРОК 3

Комісія може розглядати заяву
не більше 10-ти робочих днів із
дня отримання заяви або
повідомлення керівником
закладу освіти.

ДИРЕКТОР МАЄ СКЛИКАТИ
ЗАСІДАННЯ КОМІСІЇ З
РОЗГЛЯДУ ВИПАДКУ БУЛІНГУ
ВПРОДОВЖ 3-Х РОБОЧИХ
ДНІВ ІЗ ДНЯ ОТРИМАННЯ
ЗАЯВИ АБО ПОВІДОМЛЕННЯ.

КРОК 1

Повідомлення мають
прийматись усно або письмово,

особисто або засобами
електронної комунікації.

НЕОБХІДНО ПОВІДОМИТИ
ДИРЕКТОРУ ШКОЛИ ПРО
ВИПАДОК БУЛІНГУ АБО
ПІДОЗРУ ЩОДО НЬОГО. ЦЕ
МОЖУТЬ ЗРОБИТИ ВСІ
УЧАСНИКИ ОСВІТНЬОГО
ПРОЦЕСУ: УЧНІ, БАТЬКИ ТА
ПЕДАГОГИ

КРОК 2

поліції;
батькам учнів-учасників
булінгу;

службі у справах дітей для
того, щоби з’ясувати
причини випадку булінгу
та усунути їх, а також для
соціального захисту дітей,

які стали сторонами
булінгу;

додатково – центру
соціальної служби для
сім’ї та молоді. Цей центр
має оцінити потреби
сторін булінгу, визначити
методи соціальної
роботи, визначити та
потім надати соціальні
послуги, забезпечити
психологічну підтримку.
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КРОК 2

ДИРЕКТОР ВПРОДОВЖ
ПЕРШОЇ ДОБИ ВІД
ОТРИМАННЯ
ПОВІДОМЛЕННЯ МАЄ
ОБОВ’ЯЗКОВО
ПОВІДОМИТИ ПРО
ВИПАДОК:



ЯК  ВІДБУВАЄТЬСЯ
ЗАСІДАННЯ  КОМІСІЇ

Секретар має повідомити всім членам,

заявнику та іншим зацікавленим особам про
порядок денний засідання, дату, час і місце
проведення, надати або надіслати необхідні
матеріали. Це все має відбуватися не пізніше

18-ї години за день до засідання комісії. Тобто,

якщо засідання заплановано на вівторок, то не
пізніше, ніж о 18-й годині понеділка мають бути

поінформовані всі члени комісії.
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Щоби засідання вважалося правомірним,

повинні бути ⅔ її членів. Рішення комісія
ухвалює більшістю голосів через відкрите
голосування. У випадку, якщо голоси
розділилися навпіл, останнім голосом є голос
директора, оскільки він є головою комісії.

У протоколі зазначається, які рішення ухвалює
комісія, визначено потреби сторін булінгу в

соціальних та психолого-педагогічних послугах,

перераховано їх. А також – які мають бути вжиті інші
заходи для усунення причин булінгу, рекомендації
для педпрацівників, батьків або інших законних

представників неповнолітньої особи.

 Керівник закладу освіти наказом має оформити
протокол засідання комісії.
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ДЕЯКІ ПИТАННЯ РЕАГУВАННЯ НА
ВИПАДКИ БУЛІНГУ (ЦЬКУВАННЯ) ТА
ЗАСТОСУВАННЯ ЗАХОДІВ ВИХОВНОГО

ВПЛИВУ В ЗАКЛАДАХ ОСВІТИ


