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ВСТУП
         Упродовж 2020/2021 навчального року адміністрація та колектив Новострільцівського  ЗЗСО спрямовували зусилля на реалізацію державної політики в галузі освіти, основних положень чинного законодавства України:                                            
- Конституції України;
- Закону України «Про освіту»;
- Закону України «Про загальну середню освіту»;
- Національної доктрини розвитку освіти;
- Національної стратегії розвитку освіти в Україні на період до 2021 року, схваленої Указом Президента Українивід 25.06.2013 №344/2013;
- Указу Президента України від 24.04.2000 № 612/2000 «Про додаткові заходи щодо державної підтримки обдарованої молоді»;
- Положення про загальноосвітній навчальний заклад, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 27.08.2010 №778;
- Указу Президента України від 20.03 2008 № 244/2008 «Про додаткові заходи щодо підвищення якості освіти в Україні»;
- Законів України «Про дорожній рух», «Про пожежну безпеку», «Основи законодавства України про охорону здоров’я», «Про охорону дитинства»;
- Концепції виховання дітей та молоді в національній системи освіти, затвердженої колегією Міністерства освіти і науки України від 28.02.2006;
- «Програма виховання і навчання дітей від 2-х до 7-ми років «Дитина»»;   
- «Програма розвитку дітей старшого дошкільного віку «Впевнений старт»» та інших нормативно-правових документів; 
- Статуту закладу освіти. 
	Робота колективу зосереджувалась на створенні належних умов для функціонування закладу освіти, комп’ютеризації та інформатизації освітнього процесу, роботі зі створення безпечних та комфортних умов для навчання і виховання здобувачів освіти, розвитку їх творчих здібностей та обдарувань.
         
Дошкільний структурний підрозділ включає змішану групу дітей: різновікова група  (від 3 до 6 років). У групі є ігрова, спальня, туалет, роздягальня. Також є кабінет заступника керівника з дошкільного виховання, методичний кабінет, харчоблок, пральня, котельня, на подвір’ї ігрові майданчики, павільйон, розвиваюче середовище.
Шкільний підрозділ  включає: 11 навчальних кабінетів, 1 комп’ютерний клас, оснащений ПК (7 шт.), спортивну залу, харчоблок, їдальню, майстерню, бібліотеку, мультимедійне обладнання. 
КАДРОВЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ НАВЧАЛЬНОГО ЗАКЛАДУ
На початок 2020–2021 н.р. до роботи приступили 21 педагогічний працівник: вчителі - 19, заступник керівника з ДВ – 1, вихователь – 1.  Всі педагогічні працівники мають відповідну фахову освіту. 
Якісний склад педагогічних працівників: 
Кваліфікаційна категорія:
· Вища – 2
· Перша – 8
· Друга – 3
· Спеціаліст - 6
Педагогічне звання:
· Старший вчитель – 5 ( Кіріченко Л.Ф., Скакун А.І., Панченко О.І., Плясуля І.Ю., Плясуля О.І.)
Освітній процес 100% забезпечено фахівцями, які мають повну вищу та середню спеціальну педагогічну освіту і володіють державною мовою.
Технічний і допоміжний персонал це 5 сезонних робітники (оператори газової котельні), завідувач господарством – 1 (дошкільний і шкільний підрозділи),  кухарів – 2, підсобний робітник -1, прибиральниць службових приміщень - 5, помічників вихователів – 1, сторожів – 2,  водій – 1; спеціалісти – медична сестра,бібліотекар, секретар.
        
  
ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ОБОВ’ЯЗКОВОЇ ЗАГАЛЬНОЇ СЕРЕДНЬОЇ
ОСВІТИ (ОХОПЛЕННЯ НАВЧАННЯМ)
На сучасному етапі головним завданням  закладу освіти є підвищення якості освіти через упровадження інновацій, сучасних підходів до оцінювання, зокрема формувальне оцінювання, само-  та взаємооцінювання, дотримання основних принципів НУШ –дитиноцентризму, педагогіки партнерства, інтеграції предметів.
Своєчасно і в повному обсязі вжито заходів для забезпечення нормативності роботи з обліку дітей і підлітків шкільного віку щодо охоплення їх навчанням. За підсумками обліку дітей і підлітків шкільного віку складено статистичні звіти. Дітей по мікрорайону ЗЗСО у 2020/2021 навчальному році у віці від 6 до 18 років всього - 95, з них: 93 навчається в ЗЗСО, 2 здобуває середню освіту в інших навчальних закладах.  
В шкільному підрозділі ЗЗСО навчаються діти шкільного віку  і з інших мікрорайонів і не тільки в старшій школі, а починаючи з першого класу: с. Стрільцівка – 19, с. Новомикільськ – 4,  с. Зарічне – 5,  с. Березове – 2. Тому зараз  навчається 98 учнів і відвідують ДСП  18 вихованців.  Це свідчить про високий авторитет освітнього закладу серед батьків та учнів та вимагає продовження ефективної навчально-виховної роботи з учнями, пошуку і використання новітніх методик і технологій навчання і виховання. 
Педагогічний колектив проводить роботу зі збереження шкільної мережі. На початок 2020/2021 навчального року було відкрито11 класів денної форми навчання, з них 1 – 4 класи – 4, 5 – 9 класи – 5, 10 – 11 класи – 2. Для 5 здобувачів освіти з тимчасово окупованих територій організовано екстернатну форму навчання. Для дитини з ООП організовано інклюзивне навчання. Для другої дитини організувати не змогли через брак кадрів (відсутність асистента вчителя).
 Профіль навчання – універсальний. 
 Забезпеченню додаткових освітніх послуг та інтелектуального розвитку учнів сприяло розподіл варіативної складової навчального плану: 
1-3 класи – російська мова                          (3 години)
4 клас – музичне мистецтво                        (0,5 години)
          образотворче мистецтво                             (0,5 години)
5 клас – історія рідного краю                      1 година
6 – 7 класи – звичаї українського народу    2 години
8 - 9 класи – риторика                                   2 години           
9-10 класи - фінансова грамотність              2 години
10 клас –      українська мова                         1 година
                     історія України                          1 година
          11 клас –      математика                                  1 година
                   історія України                           1 година
	          українська мова                           1 година
Мова навчання – українська, документація закладу ведеться українською мовою.
ПІДВЕЗЕННЯ УЧНІВ
Підвезення учнів здійснювалося шкільним автобусом. Підвозилися діти з: с. Стрільцівка – 19,  с.Новомикільськ – 4,  с.Зарічне – 5,  с.Березове – 2. 
У серпні 2020 року було сформовано мережу ЗЗСО на 2020/2021 навчальний рік у кількості  99 учнів.
РЕЗУЛЬТАТИВНІСТЬ НАВЧАЛЬНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ УЧНІВ
         У зв’язку із запровадженням  карантинних обмежень цей навчальний рік був особливим  в організації і  проведенні освітнього процесу. Навчання проходило як очно так і з використанням дистанційних форм.
2020/2021 навчальний рік закінчили 98 здобувачів освіти, атестовано -98 осіб. Свідоцтва  про здобуття  повної загальної середньої освіти отримали 14 учнів, свідоцтва про  здобуття базової середньої освіти – 12 учнів(11 осіб за  денною формою навчання, 1 - за екстернатною формою навчання).
Нагороджено Похвальними листами 4 учнів 4,7 класів (5,1%).
Закінчили навчальний рік:
на високому рівні – 4 учнів (5,1%);
на достатньому рівні – 43 учнів (55,1%);
на середньому рівні – 29 учнів (39,8%);
    У зв’язку з поширенням коронавірусної хвороби (COVID-19) здобувачі освіти 4-го та 9-го класів були звільнені від проходження ДПА (наказ МОН України від 03 березня 2021 р. № 273 «Про звільнення від проходження державної підсумкової атестації учнів, які завершують здобуття початкової та базової середньої освіти, у 2020-2021 н.р.»). Випускників 11 класу також було звільнено від проходження ДПА у формі ЗНО (Закон України «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо окремих питань завершення 2020-2021 навчального року»).                              
        Станом на 28.05.2021 року за результатами річного оцінювання випускники 9,11 класів мали такі навчальні досягнення:
	№ з/п
	Клас
	Кількість учнів
	високий
	%
	Достатній
	%
	Середній
	%
	Початковий
	%

	1
	9
	11
	0
	0
	4
	36
	7
	64
	0
	0

	2
	11
	14
	0
	0
	7
	50
	7
	50
	0
	0



 Нагороджено Похвальною грамотою «За особливі досягнення у вивченні окремих предметів» 9 випускників закладу освіти.
        У Новострільцівському  ЗЗСО працювали   гуртки   Міловського РЦПР «Чарівний олівець» та «Майстровиті ручки», гурток козацько-лицарського виховання «Сокіл»(«Джура»), гурток Луганського ОЦЕНТУМ «Природа рідного краю»  та секція ДЮСШ з волейболу.
МЕТОДИЧНА РОБОТА
     Методична робота у 2020-2021 н. р. у закладі освіти здійснювалася згідно Законів України «Про освіту», «Про дошкільну освіту», «Про загальну середню освіту», «Про позашкільну освіту», «Про інноваційну діяльність», Указу Президента України «Про Національну стратегію розвитку освіти в Україні на період до 2021 року», реалізації Указу Президента України від 18.05.2019 №286/2019 «Про Стратегію національно-патріотичного виховання», листа Міністерства освіти і науки України від 27.07.2020 №1/10-1495 «Про пріоритетні напрями роботи психологічної служби у системі освіти на 2020-2021навчальний рік.», листа Міністерства освіти і науки України  від 20.07.2020 №1/9-385 «Деякі питання організації виховного процесу  у 2020-2021навчальному році щодо формування в дітей та учнівської молоді ціннісних життєвих навичок», інструктивно-методичних рекомендацій  Міністерства освіти і науки України «Щодо організації діяльності закладів освіти, що забезпечують здобуття дошкільної освіти у 2019/2020 навчальному році» від 02.07.2019 №1/9-419, інструктивно-методичних рекомендацій Міністерства освіти і науки України «Щодо організації навчання  осіб з особливими освітніми потребами у закладах загальної середньої освіти у 2020-2021 навчальному році» від 26.06.2019 № 1/9-409, з метою  модернізації освітнього процесу у руслі впровадження нових Державних стандартів початкової, базової та повної загальної середньої освіти,  Концепції  «Нова українська школа», схваленої розпорядженням Кабінету Міністрів України від 14.12.2016 № 988-р, відповідно  до нового Закону України  «Про повну загальну середню освіту», прийнятого парламентом України 16 січня 2020 року,  Порядку підвищення кваліфікації педагогічних та науково-педагогічних  працівників, що був затверджений постановою Кабінету Міністрів України від 21 серпня 2019 року № 800 та змін до цього Порядку, внесених 27 грудня 2019 року постановою Уряду № 1133, наказу відділу освіти Міловської РДА  від 09.09.2020 року №175, наказу Новострільцівського ЗЗСО від 10.09.2020 року №133 та нормативних документів МОН України щодо організації дистанційної роботи в умовах карантину.
Відповідно до річного плану роботи ЗЗСО у 2020-2021 навчальному році у освітньому закладі велася  робота над методичною проблемою «Використання компетентнісно зорієнтованих технологій розвитку особистості в контексті Нової української школи».
Педагогічний колектив закладу освіти працював на сприяння виробленню в учителів умінь і навичок самостійної роботи з метою безперервного підвищення своєї кваліфікації і вдосконалення педагогічної майстерності, розвитку творчих здібностей педагогів, формування в них дослідницької роботи, впровадження в практику кращого педагогічного досвіду.
Організовано  і проведено: 
- психолого-педагогічний консиліум «Адаптація учнів 1, 5 і 10 класів»;
- заняття – тренінг «Соціальне проектування у школі як фактор соціалізації учнів»;
- моніторинг професійних досягнень педагогів;
- круглий стіл «Створення акмеологічного простору закладу освіти шляхом застосування нових педагогічних технологій»;
- семінар класних керівників «Комплексне дослідження системи виховання в українській школі з урахуванням розвитку європейського освітнього простору»;
- шкільна методична конференція «Вимоги до проведення та структура продуктивного уроку»;
- методичні консультації «Урок у творчому пошуку вчителів»;
- тиждень молодого вчителя « Наша надія – 2021»;
- ярмарок педагогічних ідей «Сучасний урок – спільна творчість учителя і учнів»;
- проблемний семінар-практикум «Проблеми наступності та їхнє подолання»;
-  тиждень наступності. Готовність вихованців закладу дошкільної освіти до навчання у початковій  школі.
	Особлива увага приділялась самоосвіті педагогів. Курсова перепідготовка здійснювалась у 2020-2021 н.р. у відповідності з вимогами Порядку підвищення кваліфікації педагогічних та науково-педагогічних  працівників, що був затверджений постановою Кабінету Міністрів України від 21 серпня 2019 року № 800 та змін до цього Порядку, внесених 27 грудня 2019 року постановою Уряду № 1133.
         Кожний вчитель закладу розробив власну траєкторію підвищення кваліфікації на п’ять років. В поточному навчальному році курсова підготовка вчителів  проходила в дистанційному режимі, адже зараз перед педагогами відкрито безліч варіантів он-лайн навчання. Педагоги школи віддають перевагу інституційній формі підвищення кваліфікації, а саме – дистанційній. Протягом року вчителі закладу підвищували кваліфікацію он-лайн  на базі ЛОІППО ( 480 годин), ЛНУ імені Тараса Шевченка ( 90 годин), на освітніх порталах, проектах, студіях, сервісах: «На урок» (6 годин), «Всеосвіта» (10 годин), «EdEra»(178 годин), ТОВ «Академія цифрового розвитку) та інші. Протягом року вчителі школи отримали сертифікати з підвищення кваліфікації у формі дистанційного навчання в сумі   973,5   годин. За напрямом «Організація інклюзивного навчання» -387 годин.
      Тематика обраних курсів різноманітна, і  залежить від завдань, що стоять перед сучасною освітою, відповідає методичній проблемі закладу освіти, кваліфікації вчителя та інше. 
    У Новострільцівському ЗЗСО організовано роботу методичної ради, методичних асоціацій «Школа вищої педагогічної майстерності» (керівник – Панченко О.І.), «Школа педагогічної майстерності» (керівник – Хриптулова І. В.), «Асоціація вчителів початкових класів  і вихователів ДСП» (керівник - Чеча В.М.), постійно діючий семінар класних керівників (керівник – Плясуля О.І.).
       На засіданнях методичної ради, методичних асоціацій розглядалося питання організації та проведення контрольних зрізів знань, підготовка та проведення олімпіад, дотримання єдиного орфографічного режиму, ведення шкільної документації тощо. На семінарах обговорювалися питання: «Роль майстерності вчителя в процесі підвищення якості знань учнів, удосконалення освітнього процесу на основі впровадження інноваційних технологій, інтерактивних форм та методів роботи», «Реалізація принципу особистісного підходу до учня в педагогічній діяльності вчителя». На цих засіданнях вчителі мали змогу поділитися своїм власним педагогічним досвідом, ознайомитися з досвідом роботи своїх колег, з передовим педагогічним досвідом учителів-новаторів району, області.
    Однією із провідних форм методичної роботи закладу освіти є педагогічна рада, яка досліджує і  розв’язує злободенні питання життя навчального закладу, стимулює розвиток творчого потенціалу педколективу, ріст професійної майстерності вчителів, вихователів,   керівників гуртків. При визначенні змісту роботи педагогічної ради ми обираємо насамперед ті питання, які цікавлять увесь педагогічний колектив і колегіальне вирішення яких сприятиме формуванню атмосфери творчого пошуку, забезпечить істотне піднесення якості освітнього  процесу.
     Протягом навчального року розглянуті такі питання: 
* Про досягнення та проблеми впровадження  Нової української школи.
* Про забезпечення психолого-педагогічних умов для формування творчої особистості здобувачів освіти, педагогічної творчості вчителів.
* Про забезпечення наступності дошкільної та початкової освіти: питання та шляхи вирішення.
*Про організацію та проведення профілактичної роботи щодо попередження випадків боулінгу серед учасників освітнього процесу.
* Дистанційне навчання: плюси і мінуси.
* Про організацію освітнього процесу в умовах дистанційного навчання.
* Методи та прийоми створення ситуації успіху як напрямок соціалізації особистості.
* Роль ІКТ у підвищенні професіоналізму педагогічних працівників у між атестаційний період.
* Шкільна бібліотека як центр формування творчої особистості в процесі соціалізації.
* Сучасні педагогічні технології в освітньому процесі.
* Здобувачі освіти, які потребують психологічної підтримки.
* Безпечна поведінка здобувачів освіти  в цифровому просторі.
* Адаптація учнів першого, п'ятого класу до умов навчання в школі.               
*  Підсумки атестації педагогічних кадрів.
* Попередження злочинності та правопорушеннь серед учнівської молоді.
 * Результати педагогічного моніторингу.
Засідання педрад проходять нетрадиційно - у формі дискусії, мозкового штурму, діагностичного анкетування,  роботи творчих груп, презентації тощо.
         Більшість членів педколективу знаходяться у творчому пошуку, активно вивчають передовий педагогічний досвід, створюють власний, розробляють методичні рекомендації, знайомлять колег зі своїми методичними знахідками на засіданнях районних професійних спільнот, ШМА, педагогічної ради.
          Підвищення  рівня  професійної  майстерності  вчителя  є  важливим  етапом  в діяльності  кожного  педагогічного працівника. Формами  роботи  в  даній  області  протягом  навчального  року  були: участь у районних, обласних та всеукраїнських науково – методичних заходах, проєктах професійного розвитку.
                  УЧАСТЬ У ЗАСІДАННЯХ ПРОФЕСІЙНОЇ СПІЛЬНОТИ     ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ.
     07.02.2021 р. Кіріченко Л.Ф., учитель історії, учасник, виступ на тему «Теорія і практика дистанційного і змішаного навчання»
24.02.2021 р. – Єрьоменко Н.В., заступник директора з виховної роботи, виступ «Інноваційні технології патріотичного виховання» (патріотичне виховання).
16.03.2021 р. – Кіріченко М.М., практичний психолог, виступ «Характеристика сімей, які потрапили в складну життєву ситуацію».
18.03.2021 р. – Панченко О.І., учитель української мови і літератури, виступ «Використання електронних освітніх ресурсів на уроках української літератури».
23.03.2021 р. – Плясуля О.І., учитель географії, виступ «Використання Google Forms як можливість закріпити знання учнів на дистанційному уроці».
25.03.2021 р. – Сидоренко Л.І., заступник керівника з дошкільного виховання,  виступ «Базовий компонент  дошкільної освіти – нові перспективи».
20.04.2021 р. – Нотченко І.С., учитель біології, Сусоєва В.А., учитель хімії, виступ «Активізація пізнавальної діяльності учнів на уроках хімії і біології в умовах дистанційного навчання»
18.03.2021р. Чеча Віра Миколаївна стала учасницею науково-методичного семінару «Організація групової роботи учнів початкових класів в умовах онлайн-навчання» для регіональних тренерів та тренерів-педагогів Нової української  школи.
	Згідно з перспективним планом атестації у 2020 – 2021 н. р. атестувалось  2  педагогічних працівники – Хриптулова Інна Валеріївна, учитель російської мови, підтвердження кваліфікаційної категорії «спеціаліст першої категорії», Козаченко Галина Олександрівна, учитель початкових класів, підтвердження кваліфікаційної категорії «спеціаліст»,  та 2 педагогічних працівники за заявою про проходження позачергової атестації Єрьоменко Наталія Вікторівна, учитель початкових класів, на присвоєння кваліфікаційної категорії «спеціаліст першої категорії»,  Сусоєва Віра Андріївна, учитель хімії про присвоєння  кваліфікаційної категорії «спеціаліст другої категорії».
У ході атестації було проведено вивчення досвіду роботи педагогічних працівників шляхом відвідування уроків, співбесід, анкетування учнів, батьків, колег; учителі провели цикл відкритих уроків, на яких були присутні члени атестаційної комісії школи, керівники ШМА.
	З метою удосконалення роботи були заплановані та проведені предметні тижні, на яких учителі показали вміння організовувати  позакласну роботу зі свого предмету.
	Проводились моніторингові дослідження діяльності учасників освітнього процесу.
Адміністрацією ЗЗСО розроблено заходи на виконання Програми роботи з обдарованою молоддю, які передбачають цілеспрямовану підтримку здібних дітей, залучення учнів НВК до участі у конкурсах, олімпіадах.
У 2020/2021 навчальному році здійснено такі заходи:
- переглянуто та поновлено шкільний інформаційний банк даних про обдарованих учнів ЗЗСО;
1. проведено шкільний етап предметних олімпіад з базових дисциплін;
1. участь переможців шкільних предметних олімпіад в олімпіадах районного рівня;
1. проведено шкільні конкурси та виставки творчих робіт учнів ЗЗСО, спрямовані на виявлення та самореалізацію обдарованих дітей;
-участь в інтелектуальних міжнародних конкурсах: 
«Колосок» - координатор учитель хімії Сусоєва В.А.( 23 учасника);       
«Геліантус» (19 учасників) – координатор Плясуля О.І.
Диплом ІІІ ступеня Потоцька Валерія – 7 клас;
Диплом переможця в початковій школі  Пахно Ярослав – 2 клас;
Грамота з біології  Медведєв Станіслав – 5 клас, Єрьоменко Вікторія – 7 клас;
Грамота з фізики Чеча Єлизавета – 10 клас.
«Соняшник» (24 учасника) – координатор Панченко О.І., учитель української мови і літератури.
Диплом ІІ ступеня Всеукраїнського рівня Олєйнік Єлизавета - 9 клас;
Диплом І ступеня регіонального рівня Кононенко Дмитро -11клас          
Диплом ІІ ступеня регіонального рівня Нотченко Артем - 9 клас, Чеча Єлизавета - 10 клас; 
Диплом ІІІ ступеня регіонального рівня Нотченко Ксенія, Коломієць Артем 6 клас, Дмитренко Анастасія, Потоцька Валерія, Лимар Сергій -7 клас, Зіньковська Владислава – 8 клас, Олєйнік Ілона -11 клас.
1. участь у Всеукраїнській олімпіаді «Всеосвіта. Зима -2020-2021» Українська мова (1 клас). Учасників 5 осіб. Диплом ІІ місце – Бокова Марія, Диплом ІІІ місце -  Мордань Віктор. 
1. участь у УІІ Всеукраїнській інтернет-олімпіаді «На Урок» з математики (Диплом ІІ ступеня Величко Андрій  - 5 клас).
1. участь у регіональному турі Всеукраїнської краєзнавчої експедиції учнівської молоді «Моя Батьківщина – Україна» в напрямі «Козацькому роду нема переводу» за роботу «Луганщина – козацька земля України»  учні 9 класу Коломієць Владислав і Нотченко Артем зайняли ІІ місце. (Керівники Єрьоменко Н.В., заступник директора з ВР, Кіріченко Л.Ф., учитель історії).
1.  участь у  ІІ (районному) етапі  та у ІІІ обласному етапі  XХ Всеукраїнського конкурсу учнівської творчості «Об’єднаймося ж, брати мої!»  номінація «Література» (проза) 2021 р. (Протокол №3 перевірки робіт учасників ІІІ обласного етапу конкурсу XХ Всеукраїнського конкурсу учнівської творчості «Об’єднаймося ж, брати мої!»  номінація «Література» (проза) 2021 р.) учениця 10 класу Чеча Єлизавета зайняла  ІІ у районному етапі і ІV місце в обласному етапі (Керівник Хриптулова І.В., учитель української мови і літератури).
        У 2020-2021 навчальному  році   у ІІ етапі Всеукраїнських олімпіад з базових дисциплін  І місце посіли  з української філології Денисов Микита -11 клас, Міжнародний конкурс знавців української мови ім. П. Яцика Величко Марина - 11 клас, Потоцька Валерія - 7клас (учитель української мови і літератури Панченко О.І.), з біології – Величко Марина – 11 клас, Зінченко Дар’я – 10 клас, Коломієць Владислав  - 9 клас (учитель біології Нотченко І.С.).
	Протягом року проводилася робота з молодими вчителями в оволодінні методикою викладання свого предмета, розвитку вмінь використовувати у своїй роботі досягнення сучасної психолого-педагогічної науки, творчої активності молодих спеціалістів. Проведено співбесіди з молодими вчителями  Нотченко І.С., Ковальовою А.А., Кіріченко М.М. про планування навчального матеріалу, вивчення нормативних документів про освіту, вивчення вимог до сучасного уроку, управління процесом навчання на уроці. Було організовано взаємовідвідування уроків молодих  учителів та наставників. Молоді вчителі брали активну участь у роботі ШМА, педрад.
      Аналіз методичної роботи у закладі за 2020-2021 навчальний рік дає підстави зробити висновок, що робота педагогічного колективу закладу була стабільною. Та, на жаль, у методичній роботі закладу існують і недоліки:
1. педагогічні працівники ЗЗСО не проявляють ініціативи у розповсюдженні свого педагогічного досвіду упродовж міжатестаційного періоду шляхом публікацій у фахових виданнях та Інтернет-ресурсах;
1. на низькому рівні залишається розробка власних науково-методичних і дидактичних матеріалів;
1. потребує покращення організація науково-дослідної роботи;
1. не  всі заплановані відкриті заняття та виховні заходи були проведені;
1. педагогічні працівники неактивно беруть участь у  конкурсах професійної майстерності ;
· недостатність методичних підписних видань;
· недостатня підготовка учнів до районних олімпіад;
· недостатня мотивація роботи учителя, повільне впровадження інновацій;
· низький рівень навичок самоаналізу та самоконтролю учнів.
СОЦІАЛЬНИЙ ЗАХИСТ УЧАСНИКІВ НАВЧАЛЬНО-ВИХОВНОГО ПРОЦЕСУ
           Концепція про права людини, яка набула чинності в Україні, дитиною вважає кожну людську істоту до досягнення нею 18-річного віку. В усіх діях щодо дітей, незалежно від того, здійснюються вони державними чи приватними установами, що займаються питанням соціального забезпечення, судами, першочергова увага приділяється якнайкращому забезпеченню інтересів дитини, особливо дітям пільгових категорій.
       Педагогічним колективом ЗЗСО було вивчено соціальний статус родин і складено соціальний паспорт. Відповідно до соціального паспорту на кінець року у школі навчалися: дітей, позбавлених батьківського піклування –0; діти,які виховуються батьками-опікунами – 1: дітей-сиріт(під опікою) – 0; дітей з багатодітних родин – 27 ; дітей з малозабезпечених родин –14 ; дітей одиноких матерів – 24 ; дітей, що постраждали внаслідок аварії на ЧАЕС – 0;  дітей-інвалідів – 0; переселенці – 1; діти  батьки яких мають статус учасника  АТО – 7, діти,які мають статус дитини,яка постраждала внаслідок воєнних дій та збройних конфліктів – 37, діти ,сім’ї яких опинилися в СЖО – 1.
У школі систематизована робота з соціального захисту неповнолітніх.  Протягом навчального року вчителями  було проведено обстеження житлово-побутових та матеріальних умов життя дітей, у жовтні та квітні, складено акти обстеження. Діти з малозабезпечених сімей були забезпечені безкоштовним гарячим харчуванням. До нового року усі діти пільгових категорії отримали новорічні подарунки.  Більшість дітей пільгових категорій відвідували спортивні секції, гуртки, приймали участь в позашкільних заходах.  
                      СИСТЕМА ВНУТРІШНЬОГО КОНТРОЛЮ
     В 2020/2021 навчальному році складовими системи внутрішньошкільного контролю були:
1. Контроль за рівнем засвоєння навчальних програм згідно графіку.
2. Контроль за якістю викладання навчальних дисциплін, виховання і розвитку здібностей учнів в процесі навчання. Згідно перспективногоплану-графіка на  контролі знаходилися такі предмети: українська мова і література, математика, інформатика.
3. Контроль за веденням документації: класних журналів, особових справ, щоденників учнів, календарно-тематичних і виховних планів.
4. Контроль за відвідуванням учнями навчальних занять.
     Контроль за якістю викладання здійснювався декількома шляхами:
1. Персональний контроль (бесіди, анкетування), відвідування уроків вчителів школи. Адміністрацією вивчалася система роботи вчителів, які проходили атестацію в 2020/2021 н. р. 
2. Тематичний контроль. В ході перевірки вивчався рівень знань і умінь учнів на уроках.


ПРАВОВИХОВНА, ПРАВООСВІТНЯ ТА ПРОФІЛАКТИЧНА РОБОТА
З метою чіткої організації та підвищення ефективної діяльності педагогічних колективів з формування правової культури та попередження правопорушень, з початку 2020/2021 навчального року у річному плані школи окремим розділом сплановано заходи з профілактики правопорушень та правового виховання серед учнів. 
На кінець навчального року стан злочинності правопорушень серед учнів такий:
1. Учнів, притягнутих до карної відповідальності - немає;
2. Тенденція зросту злочинності серед учнів: з 2014 по  2021 р. – немає.
3. Кількість учнів, які перебувають на внутрішньошкільному обліку – на початку року – 0, на кінець року – 0;
4. Кількість учнів, які знаходяться в групі «ризику» - на початку року – 0, на кінець року – 0;
5. Кількість сімей з складними життєвими обставинами – на початку року – 1, в них дітей – 1; на кінець року – 1, в них дітей - 1;
6. Кількість учнів, що злісно ухиляються від навчання – немає.
 Плани індивідуальної роботи з учнями контрольованої групи були складені у вересні. За цей час з учнями була проведена діагностика індивідуальних особливостей за різними методиками; бесіди за темою «Я та мої близькі. Моє ставлення до них», «Який Я», «Я - конфлікт», «Шляхи та засоби подолання конфліктів», «Шкідливі звички»; корекційно-розвивальна вправа для розуміння самого себе та подолання конфліктів з собою та оточуючими «Як навчитися виявляти знаки уваги», «Важка розмова», «Улагодження конфлікту»; тренінги «Хто Я», «Якщо б…, Я став би», «Вихід із конфлікту».
Класні керівники у класних журналах заповнювали щодня сторінку обліку відвідування учнями уроків, підбиваючи підсумки відвідування школи кожного семестру. 
Питання з профілактики правопорушень підлітків розглядаються:
· на батьківських зборах; 
· на засіданнях ШМА класних керівників;
· на педраді .
У закладі освіти продовжує діяти і постійно оновлюється куточок з правових знань. У бібліотеці в наявності є підбірка літератури правової та правоосвітньої спрямованості.
Протягом року діти контрольованої групи також залучаються до участі в гуртках, у спортивних секціях, позакласній роботі.
Але в роботі з профілактики правопорушень є чимало недоліків, як у діяльності класних керівників, так і в школі в цілому. Необхідно частіше залучати представників ССД та лікаря-нарколога до роботи, а також тісніше ознайомитися з неблагополучними сім'ями, залучати дітей до шкільної діяльності, проводити роботу в мікрорайоні школи.
                                 ОБДАРОВАНА ДИТИНА
        Педагогічний колектив закладу освіти упродовж  року  проводив роботу,  спрямовану на   розвиток в здобувачів освіти інтересу до знань та  формування творчої особистості через:
-  використання інформаційних технологій, методу проектів, моделювання педагогічних ситуацій;      
-виховання компетентної особистості учня для життя в інформаційному суспільстві;    
- поєднання всіх видів діяльності учнів та вчителів для розвитку спільної творчості;    
-  формування в учнів стійких мотиваційних установок і  застосування набутих знань;   
-  організації самоосвітньої діяльності, науково-дослідницької роботи вчителів;    
- впровадження  принципу органічного взаємозв’язку навчання та розвитку обдарованих дітей.
       Відповідно до Законів України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», на виконання Обласної цільової програми роботи з обдарованою молоддю на 2018-2022 роки, було затверджено план роботи з обдарованими дітьми,  за яким  створювалися умови для пошуку, розвитку й педагогічної підтримки талановитих дітей та підлітків,  стимулювалося творче самовдосконалення учнів, самореалізація у сучасному суспільстві. Для реалізації шкільної програми з питань роботи зі здібною та обдарованою молоддю в закладі освіти створена певна система роботи:  щорічно оновлюється банк даних про обдарованих дітей. 
ВИХОВНА РОБОТА
Виховна робота закладу освіти спланована згідно Листа МОН України від 20.07.2020 № 1/9-385 «Деякі питання організації виховного процесу у 2020/2021 н. р. щодо формування в дітей та учнівської молоді ціннісних життєвих навичок».
Протягом  2020-2021 навчального року педагогічний колектив продовжує працювати  над виховною проблемою  «Формування національної свідомості,  любові до рідної землі, родини, бажання працювати задля розквіту держави,  готовності її захищати». Згідно з річним планом роботи закладу виховна робота спланована та спрямована на досягнення головної мети – формування та розвиток соціально-зрілої, творчої особистості – громадянина України, формування відповідального ставлення до свого здоров’я.
Діяльність методоб’єднань класних керівників 1-4 та 5-11 класів спрямована на реалізацію головної мети: створення шкільного соціально-культурного освітнього середовища, яке сприяє розвитку інтелектуальних здібностей справжнього патріота своєї країни, зміцненню фізичного та духовного здоров’я підростаючого покоління та майбутніх захисників Батьківщини, формуванню навичок здорового способу життя у вихованців.
Виховна робота у ЗЗСО протягом року була спрямована на виконання завдань, поставлених Національною доктриною розвитку освіти в Україні, законів України «Про освіту», «Про охорону дитинства», Концепції громадянського виховання особистості в умовах розвитку української держави, Концепції виховання дітей та молоді в національній системі освіти, національній програмі соціальних ініціатив Президента України «Діти -  майбутнє України», загальнодержавними, обласними та районними програмами з питань формування здорового способу життя, профілактики ВІЛ – інфікування, загальнодержавними, обласними та районними програмами з питань попередження  насильства над дітьми в сім’ї та суспільстві, профілактики дитячої бездоглядності та злочинності, правової та психологічної підтримки дітей, які потрапили в складні життєві обставини, профілактика суїцидальної поведінки серед неповнолітніх тощо.
Робота   реалізовується за такими напрямками:
· Патріотичне і громадянське виховання 
· Правове виховання 
· Превентивне виховання та здоровий спосіб життя 
· Морально-етичне виховання 
· Екологічне та трудове виховання
· Робота з батьками 
· Сприяння творчому розвитку особистості 
Пріоритетним напрямком виховної роботи з учнями є військово-патріотичне виховання.
Кожний напрям відбито в річному плані роботи ЗЗСО та в плані роботи з національно-патріотичного виховання на 2020-2021 навчальний рік в доступному обсязі. Система виховної роботи спрямована на створення умов для розвитку та самореалізації особистості кожного учня.
Система виховної роботи школи забезпечує:
· активне залучення до процесу виховання батьківської громадськості;
· організацію методичної роботи з актуальних проблем виховання з педагогами, класними керівниками;
· розвиток активності школярів у різних видах діяльності та творчий розвиток здібностей, інтересів особистості у позаурочній діяльності;
· згуртовування учнівських колективів навколо організації колективних творчих справ, участь у проектах;
· соціальну захищеність і підтримку учнів;
· співробітництво з правоохоронними органами, соціальними службами з питань організації правової освіти, профілактичної роботи серед школярів;
· концентрацію сил педагогічного колективу за пріоритетними напрямками виховної роботи.
Педагогічними працівниками забезпечується неухильне виконання спільного наказу Державного комітету України у справах сім’ї та молоді, Міністерства внутрішніх справ України, Міністерства освіти і науки України та Міністерства охорони здоров’я України від 16.01.2004 № 5/34/24/11 "Про затвердження Порядку розгляду звернень та повідомлень з приводу жорстокого поводження з дітьми або реальної загрози його вчинення".
Велика увага приділяється здобувачам освіти, які виховуються у сім’ях, що опинились у складних життєвих обставинах, з метою попередження безпритульності й бездоглядності, насильства над неповнолітніми, підліткової злочинності та правопорушень, запобігання торгівлі дітьми. Педагогічний колектив постійно здійснює:
· внутрішній облік дітей, які потребують посиленої уваги з боку педагогічних працівників, психолога;
· інформує (у разі необхідності) служби у справах дітей,
· систематично здійснюється психолого-педагогічний супровід таких дітей;
· контроль за відвідуванням ними навчальних занять та якість навчання;
· активне залучення до громадської та гурткової роботи .
Особливої ваги набуває питання патріотичного виховання учнів.
Важливим завданням є підготовка старшокласників до дорослого, сімейного життя. Відродження народних звичаїв, котрі становлять серцевину сімейно-побутової культури і мають потужний виховний потенціал, – одне з найважливіших і невідкладних завдань педагогів. Важливе значення має живе спілкування з батьками учнів, які бережуть сімейні традиції, шанують далеких предків, рід, сім’ю, історію українського народу, рідного краю. Робота  з батьками побудована так, що вони відчувають свою визначальну роль у справах учнівського та педагогічного колективів.
У навчальному закладі проводяться заходи з усіх напрямків виховної роботи.
З  метою формування ціннісного ставлення до суспільства та держави, виховання почуття поваги і гордості до рідного краю, шанування державних символів, Конституції України у кожному кабінеті є куточки державної символіки, класними керівниками  1 – 11 класів проведено перший урок на тему: «Твори добро, бо ти людина».
     У перший день занять, та протягом і наприкінці кожного семестру , в усіх класах проводяться інструктажі з ТБ, ПДР, ППБ та правил поведінки в громадських місцях.
     Класними керівниками проводяться  профілактичні бесіди про безпечне використання природного газу у побуті, правила протипожежної безпеки, профілактики гострих кишкових та вірусних респіраторних інфекцій тощо. Особлива увага приділяється профілактиці інфікування і поширення коронавірусу. Дотримання протиепідемічних заходів. Питання безпеки життєдіяльності учнів під час навчально-виховного процесу та в побуті обговорювалися під час засідань педагогічних рад, на нарадах при директорові, на класних та батьківських зборах.
	Виховна робота організована за тематичними періодами. Кожен тематичний період має свої  тематичні тижні.Учні приймають участь у Всеукраїнських  та районних  заходах, конкурсах та акціях: 
Були розроблені плани заходів на рік:
· План заходів щодо посилення профілактичної роботи з запобігання правопорушенням та злочинності серед дітей та учнівської молоді.
· План заходів щодо запобігання правопорушенням серед дітей, попередження жорстокого поводження з ними.
· План заходів спрямованих на запобігання та протидію булінгу.
· План заходів щодо попередження дорожньо-транспортного травматизму.
· План заходів щодо запобігання торгівлі людьми.
Велика увага приділяється роботі  самоврядування. Важливим аргументом самоорганізації дитини є учнівське самоврядування, яке направляє козацьку общину школи  до пошуку шляхів, оцінок, позицій життєвої активності. Виходячи саме з цього, в ЗЗСО створена козацька рада.
Головою учнівського самоврядування є кошовий отаман , якому підпорядковуються чотири комісії. Згідно зі Статутом учнівське самоврядування школи, висловлюючи волю учнів, дбає про забезпечення прав і свобод людини, гідних умов життя, навчання, прагне зміцнення демократії, виховання відповідальності в учнів.Органи учнівського самоврядування приймають активну участь у організації та проведенні виховних заходів, тематичних тижнів та місячників, вечорів відпочинку:
Організовано і проведено такі акції: 
 - «Акція милосердя»;
- «Дай руку, першокласнику!»;
 - «Серце до серця»;	
 - «Увага! Діти на дорозі!»;
 - «16 днів проти насильства»
 - «Шкідливим звичкам: «Ні!»; 
Рейди-перевірки: 
 - стану підручників, 
 - стану ведення щоденників; 
 - спізнення на уроки; 
-  як ти готуєшся до уроку;
- як ми записуємо домашнє завдання;
 - по виявленню учнів, схильних до пропусків уроків без поважних причин. 
      Завдяки участі дітей у різних виховних заходах зростає соціальна активність та відповідальність в процесі практичної громадської діяльності школярів; розвиваються творчі риси характеру, а саме: цілеспрямованість, винахідливість, готовність до виправданого ризику. 
Самоврядування – це реальний безперервний процес залучення учнів до суспільних справ. Учнівське самоврядування робить життя школи змістовним, насиченим, цікавим. Маючи діючу модель учнівського самоврядування, наша школа, не тільки дає знання, а й виховує людину в дусі патріотизму, вчить добру, порядності. Діти вчаться відчувати відповідальність, проявляти ініціативу, допомагати один одному.
ОРГАНІЗАЦІЯ РОБОТИ З БАТЬКАМИ
Запорукою успішної виховної діяльності з учнями є співпраця навчального закладу з батьками, оскільки саме сім’я значно впливає на процес розвитку особистості дитини. Тому важливе і відповідальне завдання вчителя  - зробити батьків активними учасниками освітнього процесу.
Зростання ролі батьківського комітету в житті навчального закладу, з кожним роком набуває  партнерських взаємовідносин між учасниками освітнього процесу та батьками на базі довіри та взаємодопомоги. Залучення батьків до активного життя ЗЗСО та дітей відбувається за рахунок  індивідуальних бесід, анкетування тощо.
У ІІ семестрі в ході виховної діяльності в шкільному колективі проводилась роз’яснювальна робота щодо дотримання карантинних вимог, з питань профілактики злочинності та профілактики шкідливих звичок серед школярів, відзначались державні свята та пам’ятні дати з історії України та її славних синів, політичних і громадських діячів.
Педагогічне керівництво роботою шкільного самоврядування  здійснюють заступник директора з ВР Єрьоменко Н.В. та педагог-організатор Ковальова А.А. 
Згідно з Законом України «Про охорону дитинства», Національною програмою «Діти України» вчителями закладу освіти проводиться певна робота. Так, із метою реалізації прав дитини на життя, охорону здоров'я, освіту, соціальний захист та всебічний розвиток особистості протягом року були проведені:
· операція «Урок» - вересень;
· місячник «За здоровий спосіб життя» - листопад;
· акція до Всесвітнього Дня боротьби зі СНІДом - грудень;
· тижні правових знань – листопад, квітень.
Для учнів проводяться профілактичні бесіди  медичною сестрою навчального закладу та медичними працівниками Новострільцівської СЛА.
               ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ОРГАНІЗАЦІЇ ХАРЧУВАННЯ
Важливою складовою збереження здоров’я дітей є збалансоване харчування, яке організоване у навчальному закладі відповідно до вимог системи HASSP. Харчуванням  охоплено 74 дитини.
Налагоджено  контроль  за  дотриманням  на  харчоблоці санітарних вимог щодо  обладнання,  прибирання,  миття  посуду,  видачі  готової  їжі.  Їдальня  в належній  кількості  забезпечена  миючими  та  дезінфікуючими  засобами, проводиться  щоденне  прибирання  з  дезінфекцією  та  генеральне  прибирання відповідно  до  санітарних  правил  та  вимог,  посуд  миється  із  застосуванням дозволених миючих засобів.
                                    ГОСПОДАРСЬКА ДІЯЛЬНІСТЬ
    Протягом 2020/2021 н.р. у закладі освіти  за рахунок бюджетних коштів виконані такі роботи:
1. Встановлено 101 м. кв стельового покриття плиткою «Армстронг»; Встановлено 17 світильників; 
2. Відремонтовано підлогу на ІІ поверсі – 246 м. кв;
3. Встановлено 19 склопакетів;
4. Здійснено частковий ремонт даху;
5. Проведено капітальний ремонт кабінету філології;
6. Проведено капітальний ремонт приміщення 1 класу згідно вимогам НУШ;
7.  Проведено ремонт внутрішньої та зовнішньої каналізаційної системи шкільної їдальні;
8.  Встановлено захисний піддашок над додатковим входом;
9. Облаштовано частину огорожі з встановленням фіртки центрального входу;
    10.Придбано 2 комплекти посуду для шкільної їдальні;
    11.Придбано каструлі;
    12.Придбано витяжний зонд;
   13.Придбано 2 мийки.
  14.Розхідні матеріали та запчастини для шкільного автобуса
                                        ОХОРОНА ПРАЦІ
З метою створення безпечних умов роботи та охорони праці було здійснено перевірку електричного обладнання на заземлення, розроблені функціональні обов'язки з питань охорони праці для всіх категорій працівників, розроблені та затверджені правила техніки безпеки під час організації освітнього  процесу в кабінетах фізики, інформатики, хімії, біології, спортивній залі. Своєчасно проводилися вступні інструктажі та інструктажі на робочому місці співробітників закладу, учнів. Проведена атестація робочих місць щодо відповідності вимог техніки безпеки, забезпечувалося дотримання санітарно-гігієнічного режиму.
У 2020/2021 навчальному році випадків травмування працівників та здобувачів освіти не було. 
          В 2021/ 2022 навчальному році усім працівникам ЗЗСО треба:
· суворо дотримуватися вимог законів України «Про охорону праці», «Про дорожній рух», «Про пожежну безпеку», Положення про організацію роботи з охорони праці учасників навчально-виховного процесу;
· постійно залучати фахівців та спільно з ними проводити з учнями 1 – 11 класів, їх батьками роз’яснювальну, просвітницьку роботу, заходи з профілактики захворювань та дитячого травматизму в освітньому процесі та в побуті,  бесіди про дотримання правил безпеки при поводженні неповнолітніх з вибухонебезпечними предметами, тематичні заняття з питань профілактики отруєнь грибами, деякими рослинами тощо;
· посилити профілактичну роботу щодо попередження дитячого травматизму.
              ГОЛОВНІ ЗАВДАННЯ ЗАКЛАДУ ОСВІТИ НА НАСТУПНИЙ НАВЧАЛЬНИЙ РІК
- подальша реалізація Державних стандартів загальної освіти;
- створення  умов  для  поліпшення  якості  освітніх  послуг,  особистісної реалізації  змісту  освіти,  індивідуалізації  навчання,  забезпечення  практичної спрямованості  освіти  шляхом  залучення  найкращого  педагогічного  досвіду, розвитку й оптимального використання матеріально-технічної бази школи,  в 2021/2022 н.р. адміністрації закладу необхідно здійснити персональний контроль роботи вчителів, які мають низький рівень навчальних досягнень учнів з предметів;
- забезпечення умов якісної підготовки учнів до зовнішнього незалежного оцінювання;
- забезпечення  стовідсоткового  оволодіння  інформаційно-комунікаційними технологіями  всіма  педагогами  відповідно  до  нового  Державного  стандарту базової та повної загальної середньої освіти; 
- забезпечити організацію інклюзивного супроводу для всіх здобувачів освіти з ООП;
- формування освітнього простору та позитивного іміджу закладу;
- створення „ситуації успіху” для кожного здобувача освіти;
- створення  здоров’язбережувального  середовища  шляхом  упровадження здоров’язбережувальних технологій навчання й виховання, дотримання санітарно-гігієнічного  режиму,  упровадження  ефективних  методів    впливу  з  метою формування  в  учнів  та  їхніх  батьків  цінності  здоров’я,  створення  умов  для запобігання шкідливим звичкам, дитячій бездоглядності, підлітковій злочинності;
- виявлення обдарованих учнів,  створення  умов  для  розвитку здібностей школярів, залучення їх до світових освітніх стандартів;
- формування  конкурентоспроможного  випускника  закладу освіти  в  умовах глобалізації освітнього простору;
- формування у кожного  здобувача освіти  потреби  до  саморозвитку  та самовдосконалення;
- виховання почуття глибокого патріотизму, взаємоповаги,  добра  та справедливості;
- зміцнення матеріально-технічної бази закладу освіти.



image1.png




