УПРАВЛІННЯ ОСВІТИ
БОЯРСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ
НОВОСІЛКІВСЬКА ГІМНАЗІЯ БОЯРСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ
Протокол №2
засідання атестаційної комісії Новосілківської гімназії Боярської міської ради 
від 16 жовтня 2025 року
Присутні: голова атестаційної комісії – в.о. директора гімназії Світлана КОТИК, заступник голови атестаційної комісії – заступник директора гімназії з НВР Наталія ЛУЦЕНКО, секретар – Олександра КОЦЮБА
Члени атестаційної комісії:
1. Наталя КОВАЛЕНКО, педагог організатор і вчитель фізики;
2. Вероніка ГАГАН, вчитель    початкових класів;
3. Віра ПОЖИДАЄВА, вчитель української та зарубіжної літератури;
4. Альбіна ХАРЧЕНКО, практичний психолог,
5. Наталя КУБАЙ, уповноважена особа від трудового колективу

Відсутній: 0
ПОРЯДОК ДЕННИЙ


1. Про затвердження списку педагогічних працівників, які підлягають черговій атестації у 2025/2026 навчальному році
2. Про визначення строків проведення  атестації педагогічних працівників, адреси електронної пошти для подання документів (у разі подання в електронній формі).
3. Про продовження використання кваліметричної моделі оцінювання професійного розвитку педагогічних працівників закладу, які атестуються атестаційною комісією І рівня.
4. Про умови перенесення чергової атестації педпрацівників, у разі тимчасової непрацездатності, або настання інших обставин, що перешкоджають проходженню ним атестації на один рік

Питання №1
Про затвердження списку педагогічних працівників, які підлягають черговій атестації у 2025/2026 навчальному році

І.СЛУХАЛ
	Про затвердження списку педагогічних працівників, які підлягають черговій атестації у 2025/2026 навчальному році, голову атестаційної комісії в.о. директора гімназії Світлану КОТИК, яка ознайомила присутніх із списком педагогічних працівників, які підлягають черговій атестації в поточному навчальному році. Вона нагадала, що у випадку відсутності в списку педагогічного працівника, який підлягає черговій атестації, за його заявою, поданою у паперовій чи електронній формі, атестаційна комісія зобов’язана додати його до списку педагогічних працівників, які підлягають черговій атестації. 

ВИРІШИЛИ:
1.Затвердити список педагогічних працівників закладу, які підлягають черговій атестації у 2025/2026 навчальному році  відповідно до перспективного плану проходження атестації педагогічних працівників. Додаток №1
до 20.10.2025
2. У випадку відсутності в списку педагогічного працівника, який підлягає черговій атестації, додати його до списку педагогічних працівників, які підлягають черговій атестації відповідно до заяви.
У день подання заяви не пізніше 20.12.2025

3. Секретарю атестаційної комісії Олександрі Коцюбі розмістити попередній список педагогічних працівників закладу, які підлягають черговій атестації у 2025/2026 навчальному році, на сайті закладу.
до 20.10.2025
За – 0,  проти – 0, утримались - 0

Питання №2
Про визначення строків проведення  атестації педагогічних працівників, адреси електронної пошти для подання документів (у разі подання в електронній формі).

ІІ.СЛУХАЛИ:

	Про визначення строків проведення  атестації педагогічних працівників, адреси електронної пошти для подання документів (у разі подання в електронній формі), голову атестаційної комісії в.о. директора гімназії Світлану КОТИК, щодо строків проведення  атестації педагогічних працівників та адреси електронної пошти для подання документів (у разі подання в електронній формі). Вона зазначила, що відповідно до розділу ІІІ п.5 Положення про атестацію педагогічних працівників рішення про результати атестації педагогічних працівників атестаційна комісія І рівня має ухвалити до 01 квітня.
ВИРІШИЛИ:
1.Затвердити строки проведення атестації педагогічних працівників у 2025/2026 навчальному році:
	Прізвище, ім’я, по батькові
	Посада
	Дата атестації

	Луценко Наталія Олександрівна
	Вчитель математики, заступник директора з НВР
	27.03.2026

	Кубай Наталя Михайлівна
	Вчитель англійської мови та зарубіжної літератури, соціальний працівник
	27.03.2026

	Романенко Сніжана Вікторівна
	Вчитель музичного мистецтва, мистецтва, образотворчого та етики
	27.03.2026

	Романенко Сніжана Вікторівна
	Вихователь групи продовженого дня
	[bookmark: _GoBack]27.03.2026



2. Визначити адресу електронної пошти для подання педагогічними працівниками документів novosilkyshkola@gmail.com

3.Секретарю атестаційної комісії Олександрі Коцюбі довести до педагогічних працівників,  які підлягають черговій атестації у 2025/2026 навчальному році, про можливість подати до атестаційної комісії документи, що свідчать про педагогічну майстерність та/або професійне досягнення.
Протягом 10 робочих днів
За – 0,  проти – 0, утримались - 0

Питання №3
Про продовження використання кваліметричної моделі оцінювання професійного розвитку педагогічних працівників закладу, які атестуються атестаційною комісією І рівня.

ІІІ.СЛУХАЛИ:

	Про продовження використання кваліметричної моделі оцінювання професійного розвитку педагогічних працівників закладу, які атестуються атестаційною комісією І рівня, голову атестаційної комісії в.о. директора гімназії Світлану КОТИК, яка запропонувала продовжити використання  кваліметричних моделей оцінювання професійного розвитку педагогічних працівників закладу, які атестуються атестаційною комісією І рівня, відповідно до кваліфікаційної категорії.  (Додається). 
	
ВИРІШИЛИ:
1.Продовжити використовувати кваліметричну модель оцінювання професійного розвитку вчителя за професійними компетентностями відповідно до кваліфікаційної категорії, визначених  професійним стандартом «Вчитель закладу загальної середньої освіти»

Питання №4
Про умови перенесення чергової атестації педпрацівників, у разі тимчасової непрацездатності, або настання інших обставин, що перешкоджають проходженню ним атестації на один рік

ІV.СЛУХАЛИ:

	Про умови перенесення чергової атестації педпрацівників, у разі тимчасової непрацездатності, або настання інших обставин, що перешкоджають проходженню ним атестації на один рік, голову атестаційної комісії в.о. директора гімназії Світлану КОТИК, про умови перенесення чергової атестації педпрацівників, у разі тимчасової непрацездатності, або настання інших обставин, що перешкоджають проходженню ним атестації на один рік. Вона наголосила, що відповідно до п.6 розділу ІІІ Положення про атестацію педагогічних працівників,  у разі тимчасової непрацездатності педагогічного працівника, який атестується, або настання інших обставин, що не залежать від його волі та перешкоджають проходженню ним атестації, проведення атестації або окремих засідань атестаційної комісії має бути перенесено на 1 рік. У такому випадку за педагогічним працівником зберігається раніше присвоєна кваліфікаційна категорія (педагогічне звання) до проходження ним атестації.




ВИРІШИЛИ:
1. Забезпечити перенесення чергової атестації педпрацівників, у разі тимчасової непрацездатності, або настання інших обставин, що перешкоджають проходженню ним атестації на один рік.
У разі потреби

За – 0,  проти – 0, утримались - 0


 Голова атестаційної комісії                                     Світлана КОТИК
                                Секретар                                     Олександра КОЦЮБА


