КОПІЯ
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НАКАЗ

27 грудня 2021 року                    с. Новооріхівка                                 №399

Про самооцінювання системи оцінювання
освітньої діяльності здобувачів освіти

	Відповідно Закону України «Про освіту» (стаття 41) та «Про повну загальну середню освіту» (стаття 42), керуючись методичними рекомендаціями з питань формування  внутрішньої системи забезпечення якості освіти в закладах загальної середньої освіти, з метою постійного підвищення якості освітньої діяльності, забезпечення відкритої прозорої і зрозумілої для здобувачів освіти системи оцінювання їх навчальних досягнень, систематичного відстежування та коригування результатів навчання кожного здобувача, використання системного підходу до здійснення моніторингу на всіх етапах освітнього процесу,

НАКАЗУЮ:

1. Провести у 2021-2022 навчальному році  самооцінювання системи оцінювання здобувачів освіти
2. Призначити відповідальною за проведення самооцінювання даного напрямку керівника та координатора робочої групи Гарнаженко Людмилу Павлівну.
3. Затвердити склад робочої групи, а саме:
[bookmark: OLE_LINK4][bookmark: OLE_LINK5]Басараб С.І. – учитель української мови та літератури;
[bookmark: OLE_LINK1][bookmark: OLE_LINK2][bookmark: OLE_LINK3]Мірошниченко Т.І. – учитель математики;
Ситник С.П. – педагог-організатор;
Таратута Н.М.  –  асистент учителя.
4. Затвердити орієнтовний План роботи з проведення самооцінювання системи оцінювання освітньої діяльності здобувачів освіти (Додаток 1).
5. Робочій групі:
5.1. використовувати такі методи збору інформації як вивчення документації, спостереження за навчальним заняттям, опитування та анкетування всіх учасників освітнього процесу;
5.2.  підготувати перелік запитань для проведення анкетування серед педагогічних працівників та батьків за напрямами, відповідно до критеріїв оцінювання освітніх та управлінських процесів закладу та внутрішньої системи забезпечення якості освіти;
5.3. підготувати звіт до 10.06.2022 року за результатами самооцінювання з пропозиціями про удосконалення системи оцінювання здобувачів освіти.
6. Заслухати звіт про результати самооцінювання на засіданні педагогічної ради у червні 2022 року та врахувати її рішення при коригуванні  освітньої програми та річного плану роботи школи на 2022/2023 навчальний рік.
7. Оприлюднити звіт про результати самооцінювання та спостереження на сайті закладу.
8. Контроль за виконанням наказу залишаю за собою.

   Директор                                    Світлана МАРТОСЕНКО


З наказом ознайомлені   

Гарнаженко Л.П.
Басараб С.І. 
Мірошниченко Т.І. 
Ситник С.П. 
Таратута Н.М.  


















Додаток 1
до наказу по  
ОЗ «Новооріхівський ліцей
імені О.Г. Лелеченка»
від 27.12. 2021 № 399
«Про самооцінювання системи оцінювання
освітньої діяльності здобувачів освіти»

Орієнтовний План роботи  робочої групи з вивчення та самооцінювання напряму «Система оцінювання здобувачів освіти»
	№ з/п
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальний

	I засідання
	1.
	Організація та проведення комплексного вивчення й самооцінювання якості освітньої діяльності за напрямом «Система оцінювання здобувачів освіти» у 2021/2022 навчальному році
	Грудень
2021
	Гарнаженко Л.П. керівник робочої групи

	
	2.
	Затвердження складу робочої групи з питань вивчення й самооцінювання якості освітньої діяльності
	
	Мартосенко С.І. директор закладу

	
	3.
	Ознайомлення з критеріями, індикаторами оцінювання освітньої діяльності за напрямом «Система оцінювання здобувачів освіти»
	
	Гарнаженко Л.П. керівник робочої групи

	II засідання
	1.
	Про розроблення, оприлюднення та інформування учасників освітнього процесу про критерії оцінювання їх навчальних досягнень. 
1.1.Про критерії, правила та процедури оцінювання навчальних досягнень. 
1.2. Про впровадження вчителями компетентнісного підходу в систему оцінювання. 
1.3.Про впровадження самооцінювання і взаємооцінювання учнів. 
1.4.Про впровадження формувального оцінювання.
	Січень 2022
	Гарнаженко Л.П. керівник робочої групи, члени робочої групи

	
	2.
	Про проведення проміжного опитування серед здобувачів освіти щодо системи оцінювання їх навчальних досягнень                     (у разі наявності письмового погодження батьків на проведення опитування).
	
	

	III засідання
	1.

	Про застосування педагогічними працівниками внутрішнього моніторингу для відстеження та коригування результатів кожного здобувача освіти.
	Лютий 2022
	Гарнаженко Л.П. керівник робочої групи, члени робочої групи

	
	2.
	Про підсумки проведення проміжного опитування здобувачів освіти щодо системи оцінювання їх навчальних досягнень (у разі наявності письмового погодження батьків на проведення опитування).
	
	

	IV засідання
	1.
	Про спрямованість системи оцінювання на формування у здобувачів освіти відповідального ставлення за результати свого навчання, здатності до самооцінювання.
	Березень 2022
	Гарнаженко Л.П. керівник робочої групи, члени робочої групи

	
	2.
	Про підготовку запитань для проведення підсумкового опитування здобувачів освіти щодо системи оцінювання їх навчальних досягнень (у разі наявності письмового погодження батьків на проведення опитування).
	
	

	V засідання
	1.
	Про проведення підсумкового опитування здобувачів освіти щодо системи оцінювання їх навчальних досягнень (у разі наявності письмового погодження батьків на проведення опитування).
	Травень 2022
	
Гарнаженко Л.П. керівник робочої групи, члени робочої групи

	
	2.
	Про підготовку звітів за результатами самооцінювання за напрямом «Система оцінювання здобувачів освіти».
	
	

	VІ  засідання
	1.
	Про узагальнення результатів самооцінювання та визначення рівня освітньої діяльності закладу освіти.
	Червень 2022
	Гарнаженко Л.П. керівник робочої групи, члени робочої групи

	
	2.
	Про визначення шляхів вдосконалення освітньої діяльності.
	
	Мартосенко С.І., директор закладу



