
Обов'язки керівника (директора) навчально-виховного  

закладу 

 
    1.Відповідає за створення безпечних умов навчально-виховного процесу згідно з 

чинним законодавством, міжгалузевими і галузевими нормативними, інструктивними та 

іншими документами з охорони праці, безпеки життєдіяльності, Положенням про 

організацію роботи з охорони праці учасників навчально-виховного процесу в установах і 

навчальних закладах (затверджено наказом МОН від 1 серпня 2001 р. № 563); не дозволяє 

проведення навчально-виховного процесу за наявності шкідливих та небезпечних умов 

для здоров'я учасників навчально-виховного процесу. 

   2.Відповідно до Типового положення про службу охорони праці (затверджено наказом 

Держнаглядохоронпраці від 15 листопада 2004 р. № 255) створює в навчальному закладі 

служби охорони праці, безпеки життєдіяльності, які безпосередньо підпорядковуються 

йому; призначає відповідальних за організацію роботи з охорони праці, безпеки 

життєдіяльності та визначає їх функціональні обов'язки, забезпечує функціонування 

системи управління охороною праці в навчальному закладі. 

   3.Призначає наказом осіб, відповідальних за стан охорони праці в структурних 

підрозділах, навчальних кабінетах, лабораторіях, майстернях, спортзалах, тирах 

(стрільбищах) тощо. 

   4.Затверджує посадові інструкції керівників структурних підрозділів, працівників з 

обов'язковим блоком питань охорони праці, безпеки життєдіяльності. 

   5.Створює і визначає порядок роботи постійно діючої технічної комісії з уведення в 

експлуатацію нових, реконструйованих навчальних приміщень і обладнання, затверджує 

акти приймання. 

   6.Вживає заходів щодо приведення інженерно-технічних комунікацій, устаткування, 

обладнання у відповідність до чинних стандартів, правил, норм з охорони праці. 

   7.Щорічно укладає колективний договір (угоду), що містить розділ охорони праці, 

безпеки життєдіяльності, та забезпечує його виконання. 

   8.Організовує роботу комісії з перевірки готовності навчального закладу до нового 

навчального року та до роботи в осінньо-зимовий період. 

   9.Забезпечує виконання законодавчих, нормативних актів, наказів, рішень, 

розпоряджень, інструктивних матеріалів з питань охорони праці, безпеки життєдіяльності 

Міністерства освіти і науки України, місцевих органів управління освітою, виконання 

заходів з охорони праці колективного договору (угоди), приписів органів державного 

нагляду за охороною праці, пропозицій профспілкового комітету. 

   10. На засіданнях ради навчального закладу, нарадах керівників структурних 

підрозділів, інших осіб, відповідальних за стан охорони праці, безпеку життєдіяльності, 

організовує звітування з питань профілактики травматизму, виконання заходів розділу з 

охорони праці колективного договору (угоди), видає накази, розпорядження з цих питань. 

   11.Організовує профілактичну роботу щодо попередження травматизму і зниження 

захворюваності серед учасників навчально-виховного процесу. 

   12.Організовує роботу з розроблення програми вступного інструктажу та забезпечує 

проведення всіх видів інструктажів: 

• з охорони праці — відповідно до Типового положення про порядок проведення 

навчання і перевірки знань з питань охорони праці (затверджено наказом 

Держнаглядохоронпраці від 26 січня 2005 р. № 15); 

• з безпеки життєдіяльності — відповідно до Положення про організацію роботи з 

охорони праці учасників навчально-виховного процесу в установах і навчальних 

закладах (затверджено наказом МОН від 1 серпня 2001 р. № 563). 

   13.Організовує роботу щодо розроблення та періодичного перегляду: 



• інструкцій з охорони праці для працівників відповідно до ДНАОП 0.00-4.15-98 

«Положення про розробку інструкцій з охорони праці» (затверджено наказом 

Держнаглядохоронпраці від 29 січня 1998 р. № 9); 

• інструкцій з безпеки для вихованців, учнів відповідно до Положення про 

організацію роботи з охорони праці учасників навчально-виховного процесу в 

установах і навчальних закладах (затверджено наказом МОН від 1 серпня 2001 р. 

№ 563); перегляд цих інструкцій здійснюється один раз на 5 років. 

   14.Сприяє проведенню та бере участь у проведенні адміністративно-громадського 

контролю з питань охорони праці. 

   15. Контролює забезпечення учасників навчально-виховного процесу спецодягом, 

спецвзуттям та іншими засобами індивідуального захисту згідно з Положенням про 

порядок забезпечення працівників спеціальним одягом, спеціальним взуттям та іншими 

засобами індивідуального захисту (затверджено наказом Держгірпромнагляду від 24 

березня 2008 р. № 53). 

   16.Здійснює контроль за підготовкою учнівських об'єднань щодо створення здорових і 

безпечних умов праці та відпочинку на місцях їх дислокації. 

   17.Забезпечує проведення дозиметричного контролю відповідно до чинних нормативних 

актів з обов'язковою реєстрацією в спеціальному журналі. 

   18.Забезпечує навчання з питань охорони праці, безпеки життєдіяльності учасників 

навчально-виховного процесу відповідно до чинного законодавства і Положення про 

організацію роботи з охорони праці учасників навчально-виховного процесу в установах і 

навчальних закладах. 

   19.Забезпечує виконання організаційно-технічних заходів упровадження державної 

системи стандартів безпеки праці, проведення атестації робочих місць за умовами праці. 

   20.Організовує проведення обов'язкових попередніх та періодичних медичних оглядів 

учасників навчально-виховного процесу навчального закладу відповідно до Порядку 

проведення медичних оглядів працівників певних категорій (затверджено наказом Мініс-

терства охорони здоров'я України від 21 травня 2007 р. № 246). 

   21.Організовує з відповідними органами державного нагляду за охороною праці 

обстеження робочих місць перед виробничою практикою; забезпечує контроль за 

виконанням робіт, які негативно впливають на учасників навчально- виховного процесу 

та стан довкілля. 

   22.Здійснює постійний зв'язок з державними органами та громадськими організаціями 

щодо запобігання травматизму серед учасників навчально-виховного процесу. 

   23.Повідомляє за підлеглістю та Міністерству освіти і науки України протягом доби про 

кожний груповий нещасний випадок або випадок із смертельним наслідком, що трапився 

з вихованцем, учнем під час навчально-виховного процесу та у побуті. 

   24.Організовує розслідування нещасних випадків з учасниками навчально-виховного 

процесу, затверджує акт про нещасний випадок під час навчально-виховного процесу 

відповідно до чинних документів, проводить аналіз причин та розробляє заходи щодо 

попередження травматизму 


