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Розділ І. Вступ. Аналіз роботи закладу за 2018-2019 навчальний рік.

Загальна інформація 
 Неполоковецький заклад загальної середньої освіти І-ІІІ ступенів є комунальним закладом Неполоковецької селищної ради Кіцманського району Чернівецької області. Будівля закладу прийнята в експлуатацію 1977 року. 
Неполоковецький ЗЗСО І – ІІІ ступенів розташований за адресою: 
вул. Шевченка, 35 
смт. Неполоківці Кіцманського району Чернівецької області
поштовий індекс: 59330
тел./факс 037 236 35-3-35
е-mail: nep_znz2011@ukr.net
Загальні показники роботи станом на 01.09.2019 
	№
	Показники
	Стан

	1. 
	Мова навчання
	українська

	2. 
	Кількість класів
	20

	3. 
	Загальне число учнів школи станом на 01.09.2019 рік
	387

	
	                                                Учнів  1-4 класів
	154

	
	                                                Учнів  5-9 класів
	187

	
	                                                Учнів  10-11 класів
	46

	4. 
	Кількість працівників 
	

	
	                                                 в т.ч. педагогічних
	36

	
	                                                 обслуговуючого персоналу
	18

	5. 
	Забезпеченість навчальними кабінетами
	26

	6. 
	Кількість робочих місць в комп’ютерному класі
	10

	7. 
	Охоплено  харчуванням
	387

	8. 
	Забезпечення підручниками
	90%

	9. 
	Загальна площа школи
	4006

	
	                                                в т.ч. навчальних приміщень
	3860



Кадрове забезпечення

У 2018-2019 навчальному році штатними працівниками заклад було забезпечено на 100 %. Розстановка педагогів здійснюється відповідно до фахової освіти педпрацівників.
 Педагогічний колектив школи складався з 36 педагогічних працівників, з них: мають повну вищу педагогічну освіту – 32, молодшого спеціаліста – 3, бакалавр – 1. Кваліфікаційні категорії:  «спеціалістів вищої категорії» - 19, «спеціалістів І категорії» – 1, «спеціалістів ІІ категорії» – 3, мають кваліфікаційну категорію «спеціаліст» - 9 педагогів. 
Із загальної кількості педагогів: 30 – жінки, 6 – чоловіки.
Середнє тижневе навантаження педагогічних працівників по школі становило 22 години. 




 Методична робота
Методична робота в закладі здійснюється згідно із законодавством, нормативними документами про освіту, рекомендаціями МОН України, методичного кабінету відділу освіти, молоді та спорту, нормативно-правовими документами про середню освіту, планується й проводиться на діагностичній основі. Вся методична робота в навчальному закладі була спрямована на надання  реальної, діючої допомоги вчителям, класним керівникам у розвитку їх майстерності як поєднання професійних знань, навичок і умінь і необхідних для сучасного педагога властивостей і якостей особистості. Навчальний заклад четвертий рік продовжував роботу над реалізацією методичної проблеми «Вдосконалення педагогічної майстерності як основного чинника підвищення якості освіти».  Питання методичної проблеми школи практично вирішувалося на засіданнях педагогічних рад:
Засідання №2 . Жовтень 2018 р. 
1. Про формування ціннісного ставлення особистості до суспільства і держави у системі роботи класних керівників.
2. Про стан викладання основ здоров’я та відповідність рівня навчальних досягнень учнів вимогам програм.
Засідання №3. Січень 2019 р.
1. Про підсумки роботи  закладу у І семестрі 2018/2019 н.р. і завдання на ІІ семестр. 
2. Про роботу класних керівників щодо формування етичних норм поведінки та духовно-моральних цінностей та ідеалів.
3.Про стан викладання предмета «Я і Україна»  у початкових класах та відповідність рівня навчальних досягнень учнів вимогам програм.
4.Про стан правоосвітньої та правовиховної роботи в навчальному закладі.
Засідання №4. Березень 2019 р.
1.Про ефективність використання тестових технологій в освітньому процесі.
2.Про стан викладання української мови та літратури та відповідність рівня навчальних досягнень учнів вимогам програм.
3.Про стан викладання біології та відповідність рівня навчальних досягнень учнів вимогам програм.
Методична рада школи працювала згідно плану над розв’язанням питання «Теоретичні та практичні аспекти підвищення педагогічної майстерності вчителя» шляхом удосконалення сучасного уроку, підвищення кваліфікації вчителів у галузі методики викладання свого предмета, вирішення питань організації освітнього процесу, що були винесені на засідання педагогічних рад. У цьому плані слід відзначити роботу творчої групи над проблемою: «Майстерність учителя – вияв творчої активності особистості педагога»». На засіданнях творчої групи, що проходили у різних формах, вирішувалися такі питання: 
Засідання 1. Грудень «Роль шкільних методичних об’єднань в організації самоосвіти педагогів»    
Засідання 2.Січень «Розвиток професійної компетентності вчителя як фактор підвищення освіти в умовах Нової української школи»
Засідання 3. Лютий «Формування в учнів компетентностей саморозвитку і самоосвіти»).
Засідання 4. Березень «Використання технологій розвитку критичного розвитку учнів»
Засідання 5.   Квітень «Формування в учнів почуття національної гордості, патріотизму на уроках та в позакласній діяльності»
Засідання 6. Травень «Визначення напрямків подальшого удосконалення освітнього процесу у навчальному закладі»
У рамках роботи над методичною проблемою продовжували роботу такі педагогічні школи: «Школа передового педагогічного досвіду», шкільні методоб’єднання: вчителів початкових класів (керівник Ілічук С.Є.), вчителів суспільно-гуманітарного циклу (керівник Липкан О.В.), вчителів природничо-математичного циклу (керівник Шкраба Н.В.), класних керівників (керівник  Шинкарюк О.І.), творча група вчителів. 
У результаті злагодженої роботи шкільних М/О підвищилася якість підготовки до проведення уроків у більшості вчителів, значно розширився діапазон методів навчання, розвитку і виховання учнів. У вчителів підвищився інтерес до самоосвіти. Уроки стали більш чіткими, організованими, посилилася їх практична спрямованість: більш гнучкою, рухливою стала структура уроку. Чітка система відкритих уроків забезпечила послідовне впровадження в практику роботи вчителів психолого-педагогічної науки та інформаційно-комп’ютерних технологій. Проте результати річних контрольних робіт у  5 – 11-х класах, ДПА свідчать про те, що є частина учнів, рівень навчальних досягнень яких лише початкового рівня. Через співбесіду з учителями та організацію внутрішньошкільного моніторингу було виявлено, що однією із причин такого стану є невиконання учнями домашніх завдань через послаблені вимоги з боку вчителів та батьків та через часті пропуски навчальних занять. Розвиткові творчої активності вчителів сприяло і застосування активних сучасних форм і методів: проведення предметних декад, обговорення статей, огляд «Мої творчі напрацювання», декада «Уроки проводять майстри педагогічної ниви» (вчителі зі званнями), а створення колективом практики застосування нестандартних уроків позитивно позначилося на розвитку творчого мислення учнів.  Добре себе зарекомендувала нова форма проведення предметних декад. У цьому навчальному році продовжилося проведення предметних декад. Відкриті уроки та заходи, що проводилися  протягом цього періоду, засвідчили високий професійний рівень учителів, їх вміння застосовувати елементи різних освітніх технологій. Відповідно до вимог тематичного контролю знань збільшилася частка самостійних робіт учнів у середніх та старших класах, урізноманітнилися прийоми роботи з підручником. Але індивідуальна робота з учнями потребує покращення, про це свідчать результати участі учнів в шкільних, районних та обласних предметних олімпіадах: 9 місць на районному етапі та участь 1 учня в обласному. Методичне навчання вчителів поєднувалося зі здійсненням контролю за їхньою працею, причому перевага, як правило, віддавалася попереджувальному контролю, що дозволяло запобігти теоретичним і методичним прорахункам. Підвищенню освітнього рівня педагогів значною мірою сприяла проведена у встановленому порядку атестація вчителів. Гласна, об’єктивна і кваліфікована оцінка діяльності, заохочення кращих дала такі результати:
Атестувалося 7 педагогів: 1 – на присвоєння кваліфікаційної категорії «спеціаліст І категорії», 1- на відповідність раніше присвоєній кваліфікаційній категорії  «спеціаліст вищої категорії та присвоєння педагогічного звання «старший учитель», 2 - на відповідність раніше встановленій  кваліфікаційній категорії «спеціаліст вищої категорії» та педагогічному званню «старший учитель», 1 - на відповідність раніше встановленій  кваліфікаційній категорії «спеціаліст вищої категорії», 2 - на відповідність раніше присвоєній кваліфікаційній категорії «спеціаліст». Кожен учитель, що атестувався, на засіданні атестаційної комісії 31.03.2019 року  виступив із творчим звітом, де в електронному варіанті презентував своє педагогічне портфоліо. Засідання проходило під девізом «Педагогічна діяльність – не ремесло, а мистецтво». Формуванню професійної майстерності вчителя, результативній організації освітнього процесу, забезпеченню цікавого та змістовного шкільного життя сприяло проведення таких колективних форм роботи:
Жовтень, 2018 р. Педрада-круглий стіл «Адаптація учнів 1-их, 5-их та 10-го класів до навчання в початковій, основній та старшій школі»
Січень, 2019 р. Круглий стіл: «Роль вчителя у формуванні позитивних якостей особистості»
Січень, 2019 р. Педагогічні читання  «Закріплення навчального матеріалу: сучасні форми і технології.» (з досвіду роботи).
Квітень, 2019 р. Психолого-педагогічний семінар «Сучасний вчитель: погляд із середини»
       Крім цього, щомісяця важливі питання організації освітнього процесу у закладі вирішувалися і висвітлювалися на нарадах за участю директора.          
      Педагогічні працівники закладу брали активну участь у роботі педагогічних рад, шкільних та районних засіданнях методичних об’єднань. Це свідчить про те, що школа має гарний потенціал і певні напрацювання. 
        Разом з тим вимагає принципового рішення питання про підвищення відповідальності вчителів предметників за результати навчальної діяльності, позакласну роботу з предмету тощо. Була послаблена науково-дослідницька робота з учнями. Дещо послабилися вимоги вчителів до підготовки учнів до уроків та контроль за виконанням домашніх завдань, що призвело до зниження якісного показника навчальних досягнень. Мали місце окремі випадки порушення методичних рекомендацій щодо здійснення тематичного контролю знань, ведення шкільної документації, що знайшло своє відображення у виробничих наказах.

Навчальна діяльність учнів
Протягом 2018-2019 навчального року робота педколективу була спрямована на особистісно-зорієнтоване навчання і виховання школярів. Велика увага у школі приділяється охопленню дітей навчанням. Станом на 5 вересня 2018 року всі діти мікрорайону школи були охоплені навчанням. Аналізуючи відсоток успішності учнів 3 – 11 класів відзначаємо, що він становить 76,8%, а за  результатами І семестру – 76,4 %. Підвищення відсотку успішності загалом становить 0,4%. З  294 учнів 3-11 класів на високому рівні завершили навчання 43 учнів.  На достатньому рівні – 183, на середньому – 60 і на низькому – 8. 
	Період навчання
	Всього учнів

	Вибуло
	Прибуло
	Атестовано
	Не 
атест.



	Рівень навчальних досягнень в балах
	% якості знань
	Середній бал класу

	
	
	
	
	
	Учнів
	%

	1 - 3
	%
	4 - 6
	%
	7 - 9
	%
	10 - 12
	%

	
	

	1-А клас
	22
	-
	-
	22
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1-Б клас
	22
	-
	-
	18
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2-А клас
	18
	-
	-
	18
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2-Б клас
	25
	-
	-
	25
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	3-А клас
	17
	-
	-
	17
	-
	-
	-
	-
	5
	29,4
	6
	35,3
	6
	35,3
	70,6
	8,3

	3-Б клас
	15
	-
	-
	15
	-
	-
	-
	-
	5
	33,3
	5
	33,3
	5
	33,3
	66,6
	8,5

	4-А клас
	18
	-
	-
	18
	-
	-
	-
	-
	5
	28
	12
	67
	1
	5
	72
	7,9

	4-Б клас
	26
	-
	-
	26
	-
	-
	-
	-
	8
	31
	12
	46
	6
	23
	69
	8

	3-4 класи
	76
	-
	-
	76
	-
	-
	-
	-
	23
	30,3
	35
	46,1
	18
	23,7
	69,8
	8,2

	5-А клас
	20
	-
	-
	20
	-
	-
	-
	-
	2
	10
	17
	85
	1
	5
	90
	7,5

	5-Б клас
	18
	-
	-
	18
	-
	-
	-
	-
	1
	5,5
	9
	50
	8
	44,4
	94,4
	9,6

	6-А клас 
	15
	-
	-
	15
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	10
	67
	5
	33
	100
	9,1

	6-Б клас
	16
	-
	-
	16
	-
	-
	-
	-
	2
	12,5
	11
	68,7
	3
	18,8
	87,4
	8,8

	7-А клас
	14
	-
	1
	15
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	14
	93,3
	1
	6,6
	100
	9

	7-Б клас
	18
	-
	-
	18
	-
	-
	-
	-
	5
	27
	12
	68
	1
	5
	73
	8,2

	8-А клас
	18
	-
	-
	18
	-
	-
	-
	-
	6
	30,6
	10
	58,3
	2
	11,1
	69,4
	7,8

	8-Б клас
	24
	-
	1
	25
	-
	-
	-
	-
	11
	44
	12
	48
	2
	8
	56
	8,2

	9-А клас
	17
	-
	-
	17
	-
	-
	-
	-
	4
	23,5
	13
	76,5
	-
	-
	76,5
	7,8

	9-Б клас
	20
	-
	-
	20
	-
	-
	1
	5
	2
	10
	16
	80
	1
	5
	85
	8,4

	5-9 класи
	180
	
	2
	182
	-
	-
	1
	0,5
	33
	18,3
	124
	68,8
	24
	13,3
	82,1
	8,4

	10 клас 
	23
	-
	-
	23
	-
	-
	7
	30
	2
	13
	13
	57
	1
	5
	62
	6,9

	11 клас
	13
	-
	-
	13
	-
	-
	-
	-
	2
	15
	11
	85
	-
	-
	85
	7,4

	10-11 
	36
	-
	-
	36
	-
	-
	7
	19,4
	4
	11,1
	24
	66,6
	1
	2,7
	69,3
	7,2

	3-11 класи
	292
	-
	2
	294
	-
	-
	8
	2,7
	60
	20,4
	183
	62,2
	43
	14,6
	76,8
	8,2


З нижчими показниками порівняно із загальношкільним показником якості навчальних досягнень закінчили 2018/2019 н.р. учні – 8 Б /56%/, 10 /62%/, 3 Б /66%/, 8 А /69%/, 4 Б //69%/,  3 А //70,6%/, 4 А /72%/, 7 Б /73%/ класів. 
Показник найвищої якості навчальних досягнень в учнів 6 А /100%/, 7 А /100%/, 5 Б /94%/, 5А /90%/ класів. 
Учнів із високим рівнем навчальних досягнень за ступенями школи: І ступінь – 18 осіб / із 76 атестованих /;  II ступінь –24 осіб / з 182 атестованих /; III ступінь –  1 учень /із 36 атестованих/. Потребує вдосконалення питання підвищення рівня відповідальності учнів та вчителів в основній та старшій школі за якість знань та об’єктивність оцінювання учнів, а також партнерські стосунки між класними керівниками, батьками, учнями та вчителями предметниками.
Аналізуючи таблиці підсумків навчальних досягнень учнів за І  і  ІІ семестр 2018/2019 н.р., в учнів 5 – 11 класів з предметів інваріантної складової спостерігаємо середній бал нижче 7 балів: 
- українська мова  8А клас /6,3/, 10 /6,2/ - вчитель Бебик Т.П.;               
11 клас /6,5/ - вчитель Андрійчук А.Ю.;
-українська література 10 клас /6,4/- вчитель Бебик Т.П.;     
-англійська мова  8 А клас /6,3/, 10 клас /5,4/, 11 клас /5,2/- вчитель Проданик Н.І.;  9 А клас /6,4/- вчитель Тудан К.К.
-історія України 8 А клас /6,7/, 11 клас /6,3/ - вчитель Савка Л.Й.    
-всесвітня історія 8 А клас /6,8/, 11 клас /6,8/ - вчитель Савка Л.Й.    
- алгебра і геометрія 10 клас /6 та 6,3/, 11 клас /6,7 та 6,6/ - вчитель Ілічук О.О.;
- фізика 7 А клас /6,3/, 7 Б клас /5,2/ вчитель Руснак М.І.;
- фізика 8 А клас /6,5/, 9 А  клас /6,1/, 10 клас /5,1/, 11 клас /5,8/ - вчитель Руснак Л.І.;
-хімія 10 клас /6,9/, 11 клас /6,8/ - вчитель Варзар О.Г. 
- інформатики 5 А клас /6,5/, 7 Б /6,3/, 8 Б /6,6/, 9 А /5,8/, 9 Б /6,6/, 10 /5,1/, 11 /5/ - вчитель Руснак М.І.;
З географії, біології, зарубіжної літератури, трудового навчання, основ здоров’я, образотворчого та музичного мистецтва, мистецтва та фізичної культури середній бал вище за 7 балів. Але залучення учнів із високим рівнем навчальних досягнень до позакласної роботи, їх участі в олімпіадах, конкурсах, турнірах та змаганнях не відображає і об’єктивно не підтверджує результативність навчання. 

Список переможців ІІ етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад
із базових дисциплін у 2018/2019 н.р.
	№ пп
	Прізвище, ім’я переможця
	Клас
	Вчитель
	Місце
	К-сть учасників

	Українська мова і література
	3

	1. 
	Олійник Максим Васильович  
	7
	Бебик Т.П.
	ІІ
	

	2. 
	Тодощук Анастасія В’ячеславівна 
	8
	Бебик Т.П.
	ІІ
	

	Хімія
	3

	3
	Олійник Марія Петрівна
	7
	Варзар О.Г.
	ІІІ
	

	4
	Киюк Маргарита Василівна
	8
	Лакуста С.Т.
	ІІІ
	

	5
	Радимовська Валентина 
	10
	Лакуста С.Т.
	ІІІ
	

	Біологія
	2

	Зарубіжна література
	2

	6
	Тодощук Анастасія В’ячеславівна
	8
	Липкан О.В.
	ІІ
	

	Історія
	1

	Англійська мова
	

	Трудове навчання
	1

	7
	Брик Вікторія Володимирівна
	9
	Гоголь А.Є.
	І
	

	Математика
	2

	8
	Комендат Марія Михайлівна
	6
	Руснак Л.І.
	ІІІ
	

	9
	Шинкарюк Ангеліна Юріївна
	7
	Гандабура Н.С., Шинкарюк О.І.
	ІІІ
	

	Фізика
	3

	10
	Киюк Маргарита Василівна
	8
	Руснак Л.І.
	ІІ
	

	11
	Радимовська Валентина
	10
	Руснак Л.І
	ІІІ
	

	Географія
	1

	12
	Тодощук Анастасія В’ячеславівна
	8
	Зеліско В.С.
	ІІІ
	

	Інформаційні технології
	---

	Інформатика 
	---

	Екологія
	---

	Правознавство
	---

	Економіка
	---

	Астрономія 
	---

	Додаток  до наказу відділу освіти, молоді та спорту Кіцманської райдержадміністрації 20.12.2018  № 499


На ІІ етапі  Міжнародного мовно-літературного конкурсу імені Т.Г. Шевченка з                         5 учасників – ІІІ місце зайняла Новицька Ангеліна (5 Б клас, вчитель Андрійчук А.Ю., ), ІІІ місце- Олійник Максим (7 А клас, вчитель Бебик Т.П.), ІІ місце – Тодощук Анастасія (8 Б клас, вчитель Бебик Т.П.).
На ІІ етапі  Міжнародного конкурсу знавців української мови імені П.Яцика  з                             5 учасників – ІІІ місце –Олійник Анна-Катерина (3 А клас, вчитель Гелета М.А.), І місце - Олійник Максим (7 А клас, вчитель Бебик Т.П.). 
Не представлено учнів 10-11 класів.
Заслуговує на відзнаку участь учениці 10 класу Радимовської Валентини (вчителі Руснак Л.І. та Руснак М.І) в складі команди Кіцманського району на обласному турнірі фізиків, де команда отримала ІІ місце. 
За результатами ДПА учнів 11 класу, яке проводилось у формі ЗНО спостерігаємо розбіжність між отриманими балами ЗНО і річними балами:
· Українська мова 5,1 – ЗНО 6,5 – річний бал /розбіжність – 1,4 б/;
· Математика 5,5– ЗНО   6,5 – річний бал /розбіжність – 1 б/;
· Історія України 6,6 – ЗНО 6,3 – річний бал /розбіжність +0,3 б/;
· Англійська мова 9 – ЗНО  11 – річний бал /розбіжність – 2 б/;
·  Біологія  5,2 – ЗНО  6,8 – річний бал /розбіжність – 1,6 б/;
· Географія 5 – ЗНО 8 – річний бал /розбіжність – 3б/;
Розбіжність складає від 1,1 балу до 3 балів. Така ситуація потребує відповідальної роботи вчителів та учнів над формуванням навчальних компетентностей учнів, використання великої кількості тестових завдань у формі ЗНО під час проведення контрольних робіт та інших форм перевірки знань учнів, посилення індивідуальної роботи з учнями, а також вдосконалення партнерства вчителів, учнів та батьків в напрямку розвитку мотивації навчальної діяльності старшокласників.  
Виховна робота
У 2018/2019 навчальному році виховна робота з учнями 1-11-х класів здійснювалася згідно річного плану роботи школи. Діяльність педагогічного колективу була спрямована на виховання гуманіста, патріота, громадянина України, реалізацію завдань Концепції національно-патріотичного виховання молоді, заходів щодо профілактики правопорушень тощо.
Педагоги школи глибоко усвідомлюють, що соціальна адаптація учнів, розуміння ними своїх прав та свідомого виконання обов’язків у значній мірі залежить від правильно визначених та обраних шляхів реалізації виховного процесу. Тому пріоритетними питаннями у виховній роботі школи залишається забезпечення всебічного розвитку особистості, сприяння її самовихованню й самореалізації. У зв'язку з цим виховна діяльність школи протягом навчального року була спрямована згідно напрямків:
• Превентивне виховання.
• Морально-етичне виховання.
• Художньо-естетичне виховання.
• Громадянсько-патріотичне виховання.
• Трудове виховання.
• Фізичне виховання і пропаганда здорового способу життя.
• Екологічне виховання.
Наші здобутки в мистецьких конкурсах:
· Виставка - конкурс  «Галерея мистецтв» в номінації «Образотворче мистецтво»  за збіркою В.О. Сухомлинського «Квітка сонця» - І місце Гоголь Олег , ІІ місця Чернівчан Каріна та Олійник Юрій /вчитель Гоголь А.Є./
· Конкурс дитячої творчості «Буковинська зіронька» ІІ місце Мунтян Катерина /кер. Шемчук Т.І., Липкан О.В., Шкварчук Н.В./
· Районні  етапи Всеукраїнських конкурсів «Новорічна композиція» та «Український сувенір» :     Номінація «Стилізована ялинка»
І місце - колектив учнів 8 класу / кер. Шемчук Т.І./
ІІІ місце - колектив учнів 4Б класу / кер. Ільчук С.Є./.
Номінація «Новорічний подарунок» ІІІ місце- Кіцул Віталій /кер. Кіцул Л.І./;
-Конкурс сучасного танцю «У ритмах ХХІ століття»  ІІ місце - «Квіти Буковини», керівник Шкварчук Н.В.
І місце  - у військово-патріотичній грі «Джура» серед команд Неполоковецької ОТГ./ керівники Шемчук Т.І., Шлапак Н.П., Надворний С.П./
Соціальний захист дітей
Соціальна підтримка дітей пільгових категорій, що навчаються в закладі, проводиться згідно з діючим законодавством. На початок навчального року були підготовлені списки учнів пільгових категорій. Кількість дітей у них становила:
· дітей-сиріт і позбавлених батьківського піклування – 4;
· дітей-інвалідів – 6;  дітей-чорнобильців – 0; дітей з малозабезпечених родин –10;
· дітей з неповних сімей – 17; дітей з багатодітної родини – 63;
· дітей напівсиріт – 13; дітей учасників АТО – 6;
· дітей-переселенців – 0; 
· дітей, що стоять на внутрішкільному обліку – 0;
· стоять на обліку у кримінальній міліції у справах неповнолітніх – 0.
· Дітей батьки, яких закордоном - 28
Ці діти постійно перебувають у центрі уваги адміністрації закладу. Також за бюджетні кошти організовано харчування дітей пільгової категорії у шкільній їдальні з розрахунку 25 грн. на день.
Співпраця з батьками
Виховання учня в школі і сім’ї – щоденний нерозривний процес. Тому педагогічний колектив працює у тісній співпраці з батьківським колективом з метою створення найсприятливіших умов для самореалізації та розвитку школяра. Батьки є соціальним замовником освітніх послуг у закладі, а тому беруть активну участь у освітньому процесі. Вони є учасниками позакласних заходів, пов’язаних з професіями, світом захоплень, родинними святами. Класні керівники тісно співпрацюють з сім’ями своїх вихованців: відвідують дітей вдома, спілкуються з родиною. Дуже велика допомога батьківських комітетів закладу здійснюється в організації ремонтів класних кімнат та підготовці закладу до нового навчального року.

Безпека життєдіяльності та запобігання дитячого травматизму.
З учнями школи перед та після канікул проводився цільовий інструктаж і фіксувався в журналах реєстрації інструктажів з безпеки життєдіяльності в кожному кабінеті, майстерні, спортзалі. Перед осінніми, зимовими, весняними, літніми канікулами проводились єдині уроки з безпеки життєдіяльності учнів, на яких записувалися пам'ятки, які вклеєні до щоденників учнів, робилися записи в зошитах із запобігання дитячого травматизму та записи в класних журналах на сторінці «Бесіди щодо запобігання дитячого травматизму». З пам'ятками на канікули ознайомлювалися батьки учнів.
Кожним учителем - предметником проводився інструктаж перед виконанням завдання лабораторної або практичної роботи, зміною видів діяльності на уроках праці, фізкультури, про що робилися відповідні записи в класних журналах.
Своєчасно проводилися цільові інструктажі з дітьми перед виїздом за межі школи: екскурсії, спортивні змагання, олімпіади — і фіксувалися в журналі інструктажу учнів з техніки безпеки під час трудової підготовки при проведенні позакласних заходів.
Класні керівники 1-11 класів щотижня проводили профілактичні бесіди щодо запобігання дитячого травматизму. Проводилися додаткові бесіди за фактами нещасних випадків з учнями школи, які фіксувалися в класних журналах та щоденниках учнів. Питання щодо запобігання дитячого травматизму розглядалося на педрадах,нарадах при директорові,засіданнях методичного об'єднання класних керівників, батьківських зборах ,засіданнях шкільної ради. Протягом року проводилися профілактичні бесіди шкільною медсестрою з профілактики дитячого травматизму та попередження негативних явищ в учнівському середовищі. Класні керівники проводили додаткові профілактичні бесіди з учнями про заборону тютюнопаління на території школи та вплив тютюну на організм людини. Психологічна служба  бере активну участь у проведенні роботи з правової освіти з учнями, батьками веде внутрішкільний облік дітей та дітей,що потребують особливої уваги, здійснює з ними індивідуальну роботу; координує роботу ради профілактики.
Медичне обслуговування учнів та працівників школи організовано відповідно до нормативно-правової бази. Щорічно влітку до початку нового навчального року на базі Неполоковецької АЗПСМ  діти проходять медичне обстеження. Відповідно до результатів медичного огляду дітей, на підставі довідок лікувальної установи в закладі формуються спеціальні медичні групи, а також уточнені списки учнів підготовчої, основної групи та групи звільнених від занять фізичною культурою на навчальний рік. Відповідно цих списків видається наказ по закладу. Медичне обслуговування працівників школи організовано також на базі Неполоковецької поліклініки. Щорічно працівники закладу проходять медичний огляд,  як правило у серпні до початк навчальних занять. 
Учні пільгових категорій  забезпечуються харчуванням за рахунок бюджетних коштів. Гарячим харчуванням охоплено 80% учнів 1-11 класів.
Фінансово-господарська діяльність
Будівля школи прийнята в експлуатацію з 1977 року. Але незважаючи на великий вік та зношеність, адміністрація школи разом з колективом, батьками постійно працює над удосконаленням матеріально-технічної бази, підтриманню її у робочому стані. Фінансування потреб школи проводиться Неполоковецькою селищною радою. 
Значну допомогу в зміцненні навчально-матеріальної бази школи надають: Чернівецький гравійно-піщаний карєр, випускники школи тощо. 
Адміністрацією школи приділяється достатньо уваги естетичному вигляду навчального закладу. Коридори, вестибюль школи оформлені інформаційними стендами. Подвір’я школи доглядається учнями, обслуговуючим персоналом, своєчасно обрізуються дерева, кущі. Загалом територія школи має задовільний стан, який підтримується обслуговуючим персоналом.

Управлінська діяльність
Управління школою здійснюється згідно  плану роботи закладу, розпоряджень Неполоковецької селищної ради тощо.
У навчальному закладі в наявності усі нормативно-правові документи, що регламентують діяльність закладу. Використовуючи постійне підключення до мережі Інтернет, стало можливим користуватися матеріалами сайтів Міністерства освіти і науки України, Департаменту освіти і науки Чернівецької ОДА, ІППО Чернівецької області, що дає можливість оперативно й мобільно користуватися достовірною інформацією вчителям і адміністрації закладу, вчасно знайомитися з новими документами та їх проектами. 
Система заходів внутрішкільного аудиту спрямована на підтримку, допомогу та корекцію освітньої діяльності педагогічних працівників.
Так серед заходів присутні традиційні форми - вивчення стану викладання предметів та виконання навчальних планів та програм, перевірка класних журналів, щоденників, тощо. Впроваджуються опитування вчителів та учнів, анкетування, проведення круглих столів та конференцій.
Аналіз результатів цих заходів знаходить відображення у рішеннях педагогічної ради закладу, відповідних наказах  тощо. Враховуючи сучасні зміни змісту освіти,  адміністрація школи дотримується демократичного стилю керівництва: більшість рішень приймаються на основі колегіальних рішень. Основними формами спілкування з працівниками є оперативні наради, індивідуальні бесіди, інформування через групи в соцмережах тощо. Моніторинг здійснюється для отримання позитивного кінцевого результату. Тому педагогам надається більше самостійності, відповідній їхній кваліфікації і характеру роботи, створюються необхідні умови для самореалізації та саморозвитку. 



























Розділ ІІ. Організація освітнього процесу

2.1.Термін навчання та форми навчання
[bookmark: o97][bookmark: o98][bookmark: o99][bookmark: o104]Термін навчання для здобуття  повної  загальної  середньої освіти  у  закладі становить  11 /12/  років. Освітній   процес   у Неполоковецькому ЗЗСО І – ІІІ ступенів   здійснюється  за  груповою, індивідуальною, інклюзивною формами навчання. 

2.2.Структура закладу в 2019/2020  навчальному році.
В 2019/2020 н.р. Неполоковецький заклад загальної середньої освіти   І – ІІІ ступенів буде надавати повну загальну середню освіту за ІІІ ступенями:
І ступінь – початкова школа – 1-4 класи – 8 класів;
ІІ ступінь – основна школа – 5-9 класи – 10 класів;
ІІІ ступінь – старша школа – 10-11 класи – 2 класи.

2.3.Структура навчального року та тривалість занять.

Освітній процес у 2019/2020 н.р. організувати за семестровою системою:
І семестр – з 02.09 по 27.12.2019 року. 
ІІ семестр – з 16.01 по 29.05.2020 року включно
Навчальні заняття у всіх класах завершити 29.05.2020 року.    
Канікули для здобувачів освіти  провести: 
осінні  з 28.10 по  03.11.2019 року включно;  
зимові –  28.12.2019  по 15.01.2020 року включно;
весняні – 23.03. по 29.03.2020 року включно;
літні – з дня закінчення навчального року до 01.09.2020 року.

2.4. Режим роботи закладу.
Режим роботи закладу для 1-11 класів  – 5-денний робочий тиждень. Тривалість уроків становить:  у 1-х класах: -35 хвилин, у 2-4-х класах - 40 хвилин, у 5-11-х -45 хвилин.  Різниця в часі  навчальних годин 1-4-х класів обов’язково враховується і компенсується проведенням додаткових, індивідуальних занять та консультацій з учнями.
Розклад дзвінків на уроки:
1 клас:                         2 – 4 класи:                       5 - 11 класи:
1). 9.00 – 9.35            1). 9.00 – 9.40                    1). 9.00 – 9.45      П – 10 хв
П. – 20 хв.                  П. – 15 хв.                          2). 9.55 – 10.40    П – 15 хв.
2). 9.55 – 10.30          2). 9.55 – 10.35                  3). 10.55 – 11.40  П – 20 хв.
П. – 25 хв.                  П. – 20 хв.                         4) 12.00 – 12.45   П – 20 хв.
3) 10.55 – 11.30         3). 10.55 – 11.35               5) 13.05 – 13.50   П – 10 хв
П. – 25 хв.                  П. – 20 хв.                          6) 14.00 – 14.45  П – 5 хв      
4). 11.55 – 12.30        4). 11.55 – 12.35               7) 14.50 – 15.35
                                   П. – 20 хв.                            
                                   5). 12.55 – 13.35                   


Розділ ІІІ. Пріоритетні напрями роботи  та вектори розвитку закладу 
на 2019/2020 навчальний рік

Пріоритетні напрями роботи  на 2019/2020 навчальний рік

1. Формування та розвиток інноваційного потенціалу закладу у ході реалізації Концепції «Нова українська школа»: рік другий.
2. Забезпечення умов для національно-патріотичного виховання.
3. Забезпечення умов для виконання оздоровчої функції освіти.
4. Проведення моніторингу якості освіти та освітніх послуг.




Вектори розвитку закладу
на 2019/2020 навчальний рік

1. Схвалити Положення  про внутрішню  систему забезпечення якості освіти Неполоковецького ЗЗСО І – ІІІ ступенів та забезпечити його виконання.
2. Розширити партнерські зв’язки з батьками та громадськими організаціями.
3. Підвищити імідж закладу.
4. Модернізувати матеріальну базу школи для ефективної організації освітнього процесу.
5. Забезпечити можливості участі учнів, вчителів, батьків у проектах та пограмах для вдосконалення та оновлення системи виховної роботи закладу.

Науково-методична тема
на 2019/2020 навчальний рік

Педагогічний колектив Неполоковецького ЗЗСО І – ІІІ ступенів у 2019/2020 навчальному році завершує роботу над науково-методичною темою: «Вдосконалення педагогічної майстерності як основного чинника підвищення якості освіти».










Розділ IV. План заходів із забезпечення освітнього процесу
СЕРПЕНЬ
	Розділ
	Зміст діяльності
	Термін
виконання
	Відповідальні
	Форма організації
	Форма контролю
	Відмітка про викон.

	1. Забезпечення виконання ст.53 Конституції України, Законів України «Про освіту», «Про загальну середню освіту»
	1. Облік працевлаштування випускників
	ІV тижд.
	Класні керівники
9 - 11 кл.
	Збір довідок, актів
	Списки
Довідки
	

	
	2.Зарахування учнів 
 за літній період
	ІV тижд.
	Директор
	Списки
	Наказ
	

	2. Охорона життя і здоров’я дітей. Охорона праці.
	1. Підготовка навчальних приміщень і кабінетів до навчального року
	ІІІ тижд.
	Директор
Завгосп
	Огляд
	Акт
	

	
	2. Складання актів-дозволів на кабінет інформатики,спортзалу
	ІІІ тижд.
	Директор
Завгосп
	Акти
	Акти
	

	
	3. Проведення інструктажу працівників щодо БЖ
	ІV тижд.
	Директор
	Інструктаж
	Журнал інструктажів
	

	
	4.Складання заходів щодо попередження дитячого травматизму
	І тижд.
	Заступник директора з ВР
	Планування
	План
	

	
	5.Аналіз санітарних книжок
	ІV тижд.
	Сестра медична
	Аналіз сан. книжок
	Звіт
	

	
	6. Аналіз показників стану здоров’я учнів для занять фізичною культурою
	ІVтижд.
	Сестра медична
	Список учнів
спец.мед. групи з фіз культури
	Наказ
	

	3. Організаційно-педагогічна діяльність адміністрації і колегіальних органів самоврядування
	1. Розподіл обов’язків між керівниками школи
	ІV тижд.
	Директор
	Інформація
	Наказ
	

	
	2. Готовність розкладів, графіків
	ІV тижд.
	Заступник директора з НВР
	Затвердження
	Розклади графіки
	

	
	3. Підготовка до Дня знань
	ІV тижд.
	Заступник директора з ВР, Педагог організатор
	Репетиції
	сценарій
	

	
	4. Нарада при директорі
	ІV тижд.
	Директор
	Обговорення
	
	

	3.1. Робота з педагогічними кадрами
	1. Знайомство працівників школи з режимом  роботи
	ІV тижд.
	Директор
	Інструктування
	Лист ознайомлення
	

	
	2. Участь педагогів у роботі серпневих студій
	ІV тижд.
	Директор
	Відвідування засідань
	Графік
	

	
	3. Коригування педагогічного навантаження
	ІV тижд.
	Директор
	Розгляд заяв
	Затвердження
	

	
	4. Складання графіка курсової перепідготовки
	ІV тижд.
	Заступник директора з НВР
	Співбесіда
	Заявка
	

	
	5. Інструктування педпрацівників щодо оформлення журналів і планів, відповідальності за збереження шкільної документації
	ІV тижд.
	Заступник директора з НВР
	Інструктаж
	Лист ознайомлення
	

	
	6. Випуск інформаційних бюлетенів
	ІV тижд.
	Заступники директора 
	Оформлення
	Стенди
	

	
	7. Підготовка особових справ учнів, класних журналів
	ІV тижд.
	Класні керівники
	Заповнення
	Аналіз
	

	3.2. Робота з учнями
	1. Уточнення списків
	ІV тижд.
	Класні керівники
	Збір учнів
	Аналіз
	

	
	2. Святкування Дня Незалежності
	ІV тижд.
	Педагог організатор
	Планування
	Аналіз
	

	
	3. Забезпечення учнів підручниками
	ІV тижд.
	Бібліотекар
	Видача підручників
	Довідка
	

	3.3. Робота з батьками
	1. Проведення організаційного засідання Ради закладу
	ІV тижд.
	Директор
	Засідання
	Перевірка документації
	

	4. Інноваційна і науково-методична робота
	1. Педрада згідно 
плану проведення
	ІV тижд.
	Директор
	Обговорення
	Протокол
	

	
	2. Засідання ШМО
	ІV тижд.
	Керівники ШМО
	Рада
	
	

	5. Економічна і фінансово-господарська діяльність з розвитку матеріально-технічної бази
	1. Підготовка навчальних кабінетів
	ІІІ тижд.
	Класні керівники
	
	Аналіз
	

	
	2.Призначення відповідальних за матеріальну базу навчальних кабінетів, спортивного залу
	ІV тижд.
	Директор
	Закріплення
завідувачів
	Наказ
	

	6. Діагностико-аналітична діяльність
	1. Погодження календарно-тематичних планів, планів виховної роботи
	ІV тижд.
	Заступник директора з НВР,керівники ШМО
	Перевірка, узгодження
	Аналіз
	

	
	2. Складання графіка контрольних робіт
	ІV тижд.
	Директор
	Планування
	Графік
	

	


	
	
	
	
	
	

	


	
	
	
	
	
	

















ВЕРЕСЕНЬ
	Розділ
	Зміст діяльності
	Термін
виконання
	Відповідальні
	Форма організації
	Форма контролю
	Відмітка про виконання

	1. Забезпечення виконання ст. 53 Конституції України, Законів України «Про мови», «Про освіту», «Про загальну середню освіту»
	1. Аналіз працевлаштування випускників
	ІV тижд.
	Заступник директора з НВР
	Збір підтверджень
	Довідки 
Звіт ВО
	

	
	2.Організація роботи з профілактики правопорушень серед  учнів
	ІV тижд.

	Заступник директора з ВР
	Планування
	Наказ
	

	2. Охорона життя і здоров’я дітей. Охорона праці.
	1. Робота з профілактики інфекційних захворювань
	ІІ тижд.
	Сестра медична
	Координація діяльності
	Аналіз
	

	
	2. Аналіз показників фізичного розвитку. 
	І тижд.
	Сестра медична
	Комплектування груп
	Аналіз
	

	
	3. Складання соціального паспорту класів і закладу, списків учнів за категоріями
	ІІ тижд.
	Громадський інспектор
Заступник директора з ВР
	Складання списків
	Аналіз
	

	
	4. Організація проведення вологого прибирання, провітрювання й дезінфекції приміщення
	ІІ тижд.
	Завгосп
	Координація діяльності
	
	

	
	5. Організація харчування дітей. Робота ради по харчуванню.
	ІІ тижд.
	Заступник директора з ВР
	Розподіл функцій
	Наказ
	

	
	6. Організація проведення рухливих ігор на перервах
	І тижд.
	Педагог-організатор
	Розподіл функцій
	Аналіз
	

	
	7. Місячник «Увага!Діти на дорозі!»
	І – ІІІ тижд.
	Класні керівники
	Планування
	Наказ
	

	3. Організаційно-педагогічна діяльність адміністрації і колегіальних органів самоврядування
	1. Створення ради профілактики правопорушень
	І тижд.
	Заступник директора з ВР
	Затвердження складу
	Наказ
	

	
	2. Погодження календарно-тематичних планів
	І тижд.
	Заступник директора з НВР
	Узгодження планів
	Аналіз
	

	
	3. Наради при директорі
	Вересень
	Директор
	Обговорення
	
	

	
	4. Організація роботи гуртків
	І тижд.
	Заступник директора з ВР
	Складання графіка
	Графік
	

	3.1. Робота з педагогічними кадрами
	1. Звіт за формою 
ЗНЗ-1
	І тижд.
	Директор
	Заповнення
	Звіт 
	

	
	2. Складання графіків «відкритих» уроків, творчих звітів учителів
	ІІ тижд
	Заступник директора з НВР
	Планування роботи
	Аналіз плану
	

	
	3.Інструктивно-методична нарада з питань організації освітнього  процесу в школі
	ІІ тижд.
	Директор
	Протокол
	Рекомендації
	

	3.2. Робота з учнями
	1.Ознайомлення учнів зі Статутом закладу, правилами внутрішнього розпорядку
	І тижд.
	Класні 
керівники
	Бесіда
	Звіт класних керівників
	

	
	2. Свято Першого дзвоника
	І тижд.
	Заступник директора з ВР
	Урочиста лінійка
	Аналіз
	

	
	3. Організація роботи з учасниками олімпіад
	ІV тижд.

	Заступник директора з НВР
	Планування
	Наказ
	

	3.3. Робота з батьками
	1. Проведення 
круглого столу з 
питань адаптації учнів
	ІV тижд.
	Заступник директора з НВР
	Засідання
педради
	Наказ
	

	
	2. Анкетування батьків  учнів з питань адаптації до навчання.
	ІV тижд.
	Практичний психолог
	Опитування
	Аналіз
	

	
	Загальношкільна  конференція:
1. Звіт директора про роботу закладу в 2018/2019 н.р.
2.Організація освітнього процесу в 2019-2020 н.р.
	І тижд.
	Директор
	Конференція
	Протокол
	

	4. Інноваційна і науково-методична діяльність
	1. Організація методичної роботи з педагогічними кадрами в 2019-2020 н.р.
	ІІ тижд.
	Заступник директора з НВР
	Нарада
	Наказ
	

	
	2. Засідання ШМО кл. керівників
	Ітижд.
	Керівник ШМО
	Засідання
	Протокол
	

	5. Економічна і фінансово-господарська діяльність з розвитку матеріально-технічної бази
	1. Тарифікація вчителів
	І тижд.
	Директор
	Список
	Наказ
	

	
	2. Організація інвентаризації матеріальних цінностей
	ІVтижд.
	Завгосп
	Складання графіка
	Наказ
	

	
	3. Розробка комплексу заходів щодо підготовки школи до зимових умов
	ІІ тижд.
	Директор
	Розробка заходів
	Планування
	

	6. Діагностико-аналітична діяльність
	1. Перевірка класних журналів та особових справ
	вересень
	Заступник директора з НВР
	Огляд
	Аналіз
	

	
	2. Персональний контроль. Відвідування уроків учителів
	вересень
	Адміністрація
	Відвідування уроків
	Аналіз
	

	


	
	
	
	
	
	

	


	
	
	
	
	
	












ЖОВТЕНЬ
	Розділ
	Зміст діяльності
	Термін
виконання
	Відповідальні
	Форма організації
	Форма контролю
	Відмітка про виконання

	1. Забезпечення ст. 53 Конституції України, Законів України «Про мови», «Про освіту», «Про загальну середню освіту»
	1.Вивчення відвідування учнями закладу
	жовтень
	Заступник директора з ВР
	Систематичний контроль
	Наказ
	

	
	2.Координація роботи вчителів і класних керівників зі учнями з початковим і середнім рівнем досягнень
	ІІ тижд.
	Заступник директора з НВР
	Інформація класних керівників
	Аналіз
	

	2. Охорона життя і здоров’я дітей. Охорона праці. 
	1. Вивчення якості харчування учнів
	ІІ тижд.
	Рада  по харчуванню
	Рейд-перевірка
	Аналіз
	

	
	2. Проведення цільових інструктажів з БЖ під час канікул
	ІVтижд.
	Класні керівники
	Проведення
	Журнали
	

	3. Організаційно-педагогічна діяльність адміністрації і колегіальних органів самоврядування
	1. План осінніх канікул
	ІVтижд.

	Заступник директора з ВР
	Планування
	Затвердження
	

	
	2. Нарада при директорі

	І тижд.
	Директор
	Вивчення інформації
	Протокол
	

	3.1. Робота з педагогічними кадрами
	1.Святкування Дня вчителя
	І тижд.
	Заступник директора з ВР
	
	Аналіз
	

	
	2.Інструктивно-методична нарада з питань аналізу роботи комплексних програм за період 2017 року
	ІІІ тижд.
	Директор
	Консультації
	Аналіз
	

	3.2. Робота з учнями
	1. День самоврядування
	жовтень
	Заступник директора з ВР .Педагог-організатор
	Заходи
	Наказ
	

	
	2. Вечірка 
	ІVтижд.

	
	
	Наказ
	

	3.3. Робота з батьками
	1. Проведення індивідуальних консультацій для батьків з питань адаптації учнів 1-х, 5-х класів
	жовтень
	Класні керівники
	Бесіди
	Аналіз
	

	
	2.Педагогічний всеобуч батьків
	ІVтижд.

	Класні керівники
	Класні батьківські збори
	Протокол
	

	4. Інноваційна і науково-методична діяльність
	1.Коригування банку інформації з інновацій і нових технологій
	ІVтижд.

	Директор
	Систематизація матеріалу
	Аналіз
	

	
	3. Засідання педради /згідно плану /

	ІVтижд.

	Директор
	Педрада
	Протокол
	

	5. Економічна і фінансово-господарська діяльність з розвитку матеріально-технічної бази
	1. Підготовка системи опалення, перевірка лічильника
	ІІ тижд.
	Завгосп
	
	Акт перевірки
	

	
	2.Інвентаризація
	жовтень
	Завгосп
	Облік
	Аналіз
	

	
	3. Підготовка до роботи у зимових умовах
	жовтень
	Завгосп
	Планування
	Аналіз
	

	6. Діагностико-аналітична діяльність
	1. Контроль роботи  гуртків
	жовтень
	Адміністрація
	Відвідування
	Аналіз
	

	
	2. Перевірка класних журналів
	ІV тижд.

	Адміністрація
	Огляд
	Наказ
	

	
	3.Персональний контроль: Відвідування уроків вчителів

	жовтень
	Адміністрація
	Відвідування занять
	Аналіз уроків
	

	
	4. Організація, проведення і аналіз результативності І (шкільного) етапу олімпіад
	жовтень
	Директор
	Узагальнення
	Наказ
	

	



	
	
	
	
	
	

	



	
	
	
	
	
	


























ЛИСТОПАД
	Розділ
	Зміст діяльності
	Термін
виконання
	Відповідальні
	Форма організації
	Форма контролю
	Відмітка про виконання

	1. Забезпечення ст. 53 Конституції України, Законів України «Про мови», «Про освіту», «Про загальну середню освіту»
	1.Узгодження списків майбутніх першоклаників з селищною радою
	ІІ тижд.
	Класні керівники 
4-х класів
	Списки
	Аналіз
	

	
	2. Аналіз відвідування учнями школи
	І тижд.
	Заступник директора з НВР

	Спостереження, вивчення
	Аналіз
	

	2. Охорона життя і здоров’я дітей. Охорона праці. 
	1. Перевірка стану охорони праці в  кабінетах закладу
	І тижд.
	Директор

	Огляд
	Довідка
	

	3. Організаційно-педагогічна діяльність адміністрації і колегіальних органів суспільного самоврядування
	1. Аналіз роботи вчителів-предметників і класних керівників з учнями початкового рівня навч. досягнень
	І тижд.
	Заступник директора з НВР

	Спостереження, вивчення
	Рекомендації
	

	
	2. Співбесіда з учителями стосовно предметів, де обдаровані учні знижують успішність
	І тижд.
	Заступник директора з НВР

	Спостереження, вивчення
	Рекомендації
	

	
	3.Нарада при директорові
	І тижд.
	Директор
	Обговорення 
	
	

	3.1. Робота з педагогічними кадрами 
	1. Випуск інформаційних бюлетенів
	ІІ тижд.
	Заступник директора з НВР
	Оформлення стендів
	Аналіз
	

	3.2. Робота з учнями
	1. Збір дитячої організації
	ІІ тижд.
	Педагог-організатор
	Збори
	Аналіз
	

	
	2. Підготовка до участі в ІІ етапі учнівських олімпіад
	І – ІІ тижд.
	Вчителі-предметники
	Додаткові заняття
	Відвідування 
	

	3.3. Робота з батьками
	2. Засідання Ради закладу
	ІІІ тижд.
	Директор

	засідання
	Протокол
	

	4. Інноваційна і науково-методична діяльність
	1.Коригування картотеки обдарованих дітей
	ІІІ тижд.
	Заступник директора з НВР
	Вивчення
	Аналіз
	

	5. Економічна і фінансово-господарська діяльність з розвитку матеріально-технічної бази
	1. Аналіз використання енергоносіїв
	ІІІ тижд.
	Директор
	Вивчення
	Аналіз
	

	6. Діагностико-аналітична діяльність
	1. Перевірка шкільної документації, виконання програм і єдиних педагогічних вимог
	І тижд.
	Директор

	Перевірка
	Довідка
	

	
	2.Тематичнй контроль: «Про ефективність позакласної роботи з української мови та літератури»
	листопад
	Адміністрація
	Вивчення питання
	Наказ
	

	
	3.Профілактичний контроль:
«Організація безпечного проведення новорічних свят і зимових канікул
	листопад
	Заступник директора з НВР
	Вивчення питання
	Довідка
	

	
	4. Робота учителів, що атестуються
	листопад
	Адміністрація
	Відвідування уроків
	
	

	
	5. Виконання учнями Правил внутрішньо шкільного розпорядку
	листопад
	Адміністрація
	Вивчення
	Аналіз 
	

	


	
	
	
	
	
	

	


	
	
	
	
	
	




























ГРУДЕНЬ
	Розділ
	Зміст діяльності
	Термін
виконання
	Відповідальні
	Форма організації
	Форма контролю
	Відмітка про виконання

	1. Забезпечення ст.. 53 Конституції України, Законів України «Про мови», « Про освіту», «Про загальну середню освіту»
	1. Аналіз читацьких інтересів учнів
	грудень
	Бібліотекар
	Вивчення формулярів
	Аналіз
	

	
	2.Вивчення відвідування учнями закладу освіти
	І тижд
	Заступник директора з ВР
	Систематичний контроль
	Аналіз
	

	2. Охорона життя і здоров’я дітей. Охорона праці. 
	1. Стан температурного режиму школи
	грудень
	Завгосп
	Замірювання t
	Аналіз замірювань
	

	
	2. Перевірка дотримання правил БЖ у спортивному залі і кабінетах
	ІІІ тижд.
	Директор

	Огляд
	Аналіз
	

	
	3. Бесіда щодо профілактики нещасних випадків у канікулярний час
	ІІ тижд.
	Заступник директора з НВР
	Інструктаж
	Аналіз
	

	3. Організаційно-педагогічна діяльність адміністрації і колегіальних органів суспільного самоврядування
	1. Нарада при директорі 

	І тижд.
	Директор

	Обговорення 



	
	

	3.1. Робота з педагогічними кадрами
	1.Інструктивно-методична нарада з питань оформлення моніторингу якості знань учнів
	ІV тижд.
	Заступник директора з НВР
	Планування
	Аналіз
	

	
	2.  Випуск інформаційних бюлетенів
	І тижд.
	Заступник директора з НВР
	Оформлення стендів
	Аналіз
	

	3.2. Робота з учнями
	1.Індивідуальні бесіди з учнями, що порушують дисципліну 
	ІІ тижд.
	Директор
	Бесіди
	Аналіз
	

	
	2. Підготовка плану зимових канікул
	ІІІ тижд.
	Педагог-організатор
	Планування
	Аналіз
	

	
	3. Організація і проведення новорічних свят для учнів 1-4 класів
	ІV тижд.
	Педагог-організатор
	Ранки, «вогники»
	Аналіз
	

	
	4. Новорічні вечори для учнів 5-11 класів
	ІV тижд.
	Педагог-організатор
	Вечори
	Аналіз
	

	
	5. Організація проведення класних заходів у період канікул
	ІV тижд.

	Заступник директора з НВР
	Планування
	Аналіз
	

	3.3. Робота з батьками
	1.Педагогічний всеобуч батьків
	ІV тижд.
	Класні керівники
	Класні батьківські збори
	Протокол
	

	4. Інноваційна і науково-методична діяльність
	1.Індивідуальні консультації для вчителів
	грудень
	Адміністрація
	Консультації
	Аналіз
	

	
	2.Індивідуальна робота з керівниками ШМО
	грудень
	Заступник директора з НВР
	Консультації
	Аналіз
	

	5. Економічна і фінансово-господарська діяльність з розвитку матеріально-технічної бази
	1. Огляд кабінетів
	ІV тижд.
	Завгосп
	Огляд
	Аналіз
	

	
	2. Придбання ялинкових прикрас
	ІІІ тижд.
	Завгосп
	
	
	

	6. Діагностико-аналітична діяльність
	1. Тематичний контроль :
«Про ефективність позакласної роботи з історії»
	грудень
	Адміністрація
	Вивчення
	Аналіз
	

	
	2. Зимовий відпочинок та оздоровлення учнів
	ІІІ – ІV тижд.
	Педагог-організатор
	Вивчення
	
	

	
	3. Аналіз участі в ІІ етапі олімпіад
	ІІІ тижд.
	Заступник директора з НВР
	Вивчення
	Довідка, наказ
	

	
	4.Самоконтроль учителів за виконанням програм
	ІV тижд.
	Заступник директора з НВР
	Звіт учителів
	Аналіз
	

	


	
	
	
	
	
	

	


	
	
	
	
	
	


















СІЧЕНЬ
	Розділ
	Зміст діяльності
	Термін
виконання
	Відповідальні
	Форма організації
	Форма контролю
	Відмітка про виконання

	1. Забезпечення ст.. 53 Конституції України, Законів України «Про мови», «Про освіту», «Про загальну середню освіту»
	1. Організація роботи консультаційного пункту для батьків майбутніх першокласників
	ІІІ тижд.
	Директор

	Графік консультацій
	Аналіз
	

	
	2.Вивчення відвідування школи учнями 
	І тижд
	Заступник директора з ВР
	Систематичний контроль
	Аналіз
	

	2. Охорона життя і здоров’я дітей. Охорона праці.
	1. Стан температурного режиму школи
	січень
	Завгосп
	Замірювання 
	Аналіз
	

	
	2. Контроль стану шкільного подвіря, усунення зледенінь доріжок і сходинок
	січень
	Завгосп
	Перевірка, усунення
	Аналіз
	

	3. Організаційно-педагогічна діяльність адміністрації і колегіальних органів суспільного самоврядування
	1. Нарада  при директорові
	І тижд.
	Директор

	Узагальнення
	Рекомендації
	

	
	2.Коригування індивідуальних планів навчання учнів з ООП
	січень
	Директор

	Коригування
	
	

	3.1. Робота з педагогічними кадрами
	1. Організація відвідування уроків у 4-х класах вчителями основної школи
	ІІІ тижд.
	Заступник директора з НВР
	Планування
	Аналіз
	

	3.2. Робота з учнями
	1. Спортивні змагання
	ІV тижд.

	Вч. Фізичної культури
	Змагання
	Аналіз
	

	
	2. Збір дитячої організації
	ІV тижд.

	Педагог-організатор
	Збори
	Аналіз
	

	3.3. Робота з батьками
	1. Проведення консультацій для батьків за результатами навчання в І семестрі
	І – ІІІ тижд.
	Заступник директора з НВР
	Консультування
	
	

	4. Інноваційна і науково-методична діяльність

	1. Засідання педради 
/згідно плану/
	ІІ тижд.
	Адміністрація
	Засідання
	Протокол
	

	
	2. Педагогічні читання
	ІІ тиждень
	ЗДНВР
	Засідання
	Наказ
	

	
	3.Психолого-педагогічний семінар

	ІІІ тиждень
	Практичний психолог
	Засідання
	Рекомендації
	

	5. Економічна і фінансово-господарська діяльність з розвитку матеріально-технічної бази

	1. Огляд кабінетів
	І тижд.
	Комісія 
	Огляд
	Підбиття підсумків
	

	
	2. Аналіз використання енергоносіїв
	ІІ тижд.
	Завгосп
	Розрахунок
	Обговорення
	

	6. Діагностико-аналітична діяльність
	1. Виконання навчальних програм та їх практичної частини за І семестр, ведення тематичного обліку знань учнів
	І тижд.
	Заступник директора з НВР
	Перевірка журналів
	Аналіз,
наказ
	

	
	2. Тематичний контроль : «Про стан викладання предметів варіативної частини робочого навчального плану   у початкових класах»
	січень
	Заступник директора з НВР
	Вивчення
	Наказ
	

	
	3.Підсумковий контроль: «Стан роботи з вивчення і реалізації норм ОП та безпеки життєдіяльності»
	січень
	Директор
	Вивчення
	Наказ
	

	
	4. Робота учителів, що атестуються
	січень
	Адміністрація
	Засідання АК
	Аналіз
Протокол
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	






















ЛЮТИЙ
	Розділ
	Зміст діяльності
	Термін
виконання
	Відповідальні
	Форма організації
	Форма контролю
	Відмітка про виконання

	1. Забезпечення ст. 53 Конституції України, Законів України «Про мови», «Про освіту», «Про загальну середню освіту»
	1. Вивчення профнамірів випускників
	ІІ тижд.
	Кл. керівники
9-х класів 
	Анкетування
	Узагальнення
	

	
	2.Проведення заходів щодо профілактики нещасних випадків на шкільному подвір’ї
	лютий
	Директор
	Перевірка стану двору
	Аналіз
	

	
	3.Вивчення відвідування закладу учнями 
	І тижд
	Заступник директора з ВР
	Систематичний контроль
	Аналіз
	

	2. Охорона життя і здоров’я дітей. Охорона праці.
	1. Стан температурного режиму школи
	лютий
	Завгосп
	Замірювання 
	Аналіз
	

	
	2. Контроль стану захворюваності учнів
	лютий
	Сестра медична
	Перевірка
	Аналіз
	

	3.Організаційно-педагогічна діяльність адміністрації і колегіальних органів суспільного самоврядування
	1.Організація вивчення учнями і батьками нових документів про освіту
	ІІ тижд.
	Директор
	Вивчення
	Аналіз
	

	
	2. Нарада при директорі
	І тижд.
	Директор
	Вивчення 
	Протокол 
	

	3.1.Робота з педагогічними кадрами
	1. Випуск інформаційних бюлетенів
	І тижд.
	Заступник директора з НВР
	Оформлення стендів
	Аналіз
	

	3.2. Робота з учнями
	1.Робочий збір дитячої організації
	ІІІ тижд.
	Педагог-організатор
	
	Аналіз
	

	3.3. Робота з батьками
	1.Педагогічний всеобуч батьків
	ІІІ тижд.
	Класні керівники
	Класні батьківські збори
	Протокол
	

	4.Інноваційна і науково-методична діяльність
	Предметна декада вчителів англійської мови та зарубіжної літератури
	І тижд.
	Вчителі-предметники
	Декада
	План, наказ
	

	
	Предметний тиждень математики
	ІV тижд.
	Вчителі-предметники
	Декада
	План, наказ
	

	5. Економічна і фінансово-господарська діяльність з розвитку матеріально-технічної бази
	1.Підготовка до ремонту школи
	лютий
	Директор
	Планування
	Звіт
	

	
	2. Аналіз надходження і використання коштів
	лютий
	Директор
	Звіт
	Акт
	

	6. Діагностико-аналітична діяльність
	1.Тематичний контроль «Про ефективність позакласної роботи з математики»
	ІІ тижд.
	Директор
	Вивчення
	Наказ
	

	
	2. Робота шкільної бібліотеки
	лютий
	Бібліотекар
	Вивчення
	Аналіз
	

	
	3. Робота учителів, що атестуються
	лютий
	Адміністрація
	Вивчення
	характеристики
	

	

	
	
	
	
	
	



БЕРЕЗЕНЬ
	Розділ
	Зміст діяльності
	Термін
виконання
	Відповідальні
	Форма організації
	Форма контролю
	Відмітка про виконання

	1. Забезпечення ст.. 53 Конституції України, Законів України «Про мови», «Про освіту», «Про загальну середню освіту»
	1. Організація підготовчих занять з майбутніми першокласниками
	ІV тижд.
	Класні керівники
майб. 1-х класів 
	Оголошення
	Аналіз
	

	
	2.Вивчення відвідування школи учнями 
	І тижд
	Заступник директора з ВР
	Систематичний контроль
	Аналіз
	

	2. Охорона життя і здоров’я дітей. Охорона праці. 
	1. Бесіда з метою профілактики нещасних випадків у канікулярний
час
	ІІІ тижд.
	Заступник директора з ВР
Класні керівники
	Інструктаж
	Журнали
	

	3. Організаційно-педагогічна діяльність адміністрації і колегіальних органів суспільного самоврядування
	1. Аналіз роботи вчителів і кл. керівників з учнями
	ІІІ тижд.
	Заступник директора з НВР
	Вивчення
	Рекомендації
	

	
	2  Нарада при директорі 
	І тижд.
	Директор
	Обговорення 
	
	

	
	3. Співбесіда з учителями стосовно предметів, де здібні учні знижують свою успішність, творчий потенціал
	ІІІ тижд.
	Заступник директора з НВР
	Аналіз досягнень у засвоєнні знань
	Аналіз
	

	
	4. Зріз обсягу домашніх завдань
	І тижд.
	Заступник директора з НВР
	Вивчення
	Аналіз
	

	3.1. Робота з педагогічними кадрами
	1. Випуск інформаційних бюлетенів
	І тижд.
	Заступник директора з НВР
	Оформлення стендів
	Аналіз
	

	
	2. Засідання педради /згідно плану/
	ІV тижд.
	Заступник директора з НВР
	Засідання
	Протокол
	

	
	3.Педагогічний тренінг
	ІV тижд.
	Практичний психолог
	Тренінг
	Рекомендації
	

	3.2. Робота з учнями
	1. План весняних канікул
	ІІІ тижд.
	Педагог-організатор
	План
	Аналіз
	

	
	2. Робочий збір  дитячої організації
	ІІ тижд.
	Педагог-організатор
	
	Аналіз
	

	3.3. Робота з батьками
	1. Класні батьківські збори
	ІІІтижд.
	Кл. керівники
	Батьківські збори
	Протокол
	

	
	2.Шкільний педагогічний всеобуч батьків

	ІІІ тижд.
	Заступник директора з НВР
	Батьківські збори
	Протокол
	

	4. Інноваційна і науково-методична діяльність
	1.Предметна декада з біології, хімії, географії та природознавства



	ІІ та ІІІ тиждень
	Вчителі предметники
	Декада
	План
	

	5.Економічна і фінансово-господарська діяльність з розвитку матеріально-технічної бази
	1. Огляд кабінетів та приміщень закладу
	ІV тижд.
	Комісія
	Огляд
	Аналіз
	

	
	2. Аналіз використання енергоносіїв
	ІІІ тижд.
	Завгосп
	Огляд
	Аналіз
	

	6.Діагностико-аналітична діяльність
	1. Перевірка шкільної документації, виконання програм, вибіркова перевірка зошитів 
	ІV тижд.
	Заступник директора з НВР
	Перевірка
	Наказ
	

	
	2. Координація зайнятості вчителів під час весняних канікул
	ІІІ тижд.
	Заступник директора з НВР
	Графік
	Готовність графіка
	

	


	
	
	
	
	
	

	


	
	
	
	
	
	

























КВІТЕНЬ
	Розділ
	Зміст діяльності
	Термін
виконання
	Відповідальні
	Форма організації
	Форма контролю
	Відмітка про виконання

	1. Забезпечення ст.53 Конституції України, Законів України «Про мови», «Про освіту», «Про загальну середню освіту»
	1. Вивчення профнамірів випускників, проведення профорієнтаційних бесід
	квітень
	Класні  керівники

	Зустріч з батьками, анкетування
	Аналіз
	

	
	2.Вивчення відвідування школи учнями 
	І тижд
	Заступник директора з ВР
	Систематичний контроль
	Аналіз
	

	2. Охорона життя і здоров’я дітей. Охорона праці. 
	1. Підготовка плану літнього оздоровлення
	ІV тижд.
	Заступник директора з ВР
	
	План
	

	
	2. Огляд виконання правил БЖ і санітарного режиму в освітньому процесі
	ІІІ тижд.
	Директор
	Огляд
	Наказ
	

	3.Організаційно-педагогічна діяльність адміністрації і колегіальних органів суспільного самоврядування
	1. Нарада при директорі
	І тижд.
	Директор
	Обговорення
	Протокол 

	

	
	2. Підготовка проекту плану роботи закладу на новий навчальний рік
	ІІІ тижд.
	Директор
	Анкетування
	План заходів
	

	
	3. Вивчення потреб учнів у проведенні факультативних і додаткових занять
	І тижд.
	Директор
	Вивчення
	Узагальнення результатів
	

	3.1. Робота з педагогічними кадрами
	1. Вивчення потреб вчителів у методичних і психологічних консультаціях
	квітень
	Директор
	Анкетування
	План консультацій
	

	
	2. Випуск інформаційних бюлетенів
	І тижд.
	Заступник директора з НВР
	Оформлення стендів
	Аналіз

	

	3.2. Робота з учнями
	1.Робочий  збір дитячої організації
	ІІ тижд.
	Педагог-організатор
	Збір
	Аналіз
	

	
	2. Організація профорієнтаційного консультування учнів 9-х класів
	ІІІ тижд.
	Кл. керівники

	Планування
	Аналіз
	

	3.3. Робота з батьками
	1.Консультації для батьків за результатами освітнього процесу 
	І тижд.
	Кл. керівники
	
	
	

	4. Інноваційна і науково-методична діяльність
	Предметний тиждень фізики та інформатики
	І тиждень
	Вчителі предметники		
	Тиждень
	План
	

	
	Предметна декада вчителів мистецтва: образотворчого та музичного мистецтва.

	ІІІ та ІV тижд.
	Вчителі предметники
	Декада
	План
	

	5. Економічна і фінансово-господарська діяльність з розвитку матеріально-технічної бази
	1. Підготовка до ремонту школи
	ІV тижд.
	Директор
	Придбання матеріалів
	Аналіз
	

	
	2. Аналіз надходження та використання коштів та енергоносіїв
	ІV тижд.
	Директор
	Вивчення
	Аналіз
	

	
	3. Організація робіт з прибирання шкільної території
	квітень
	Завгосп
	Закріплення ділянок
	Перевірка
	

	6. Діагностико-аналітична діяльність
	1. Вивчення потреб вчителів у методичних і психологічних консультаціях
	квітень
	Директор
	Анкетування
	План консультацій
	

	
	2. Тематичний контроль: «Про ефективність позакласної роботи з біології»
	квітень
	Адміністрація
	Вивчення
	Наказ
	

	
	3.Фронтальний контроль «Про стан викладання музичного мистецтва та відповідність рівня навчальних досягнень учнів вимогам програм»
	квітень
	Адміністрація
	Вивчення
	Наказ
	

	


	
	
	
	
	
	

	


	
	
	
	
	
	


















ТРАВЕНЬ
	Розділ
	Зміст діяльності
	Термін
виконання
	Відповідальні
	Форма організації
	Форма контролю
	Відмітка про виконання

	1. Забезпечення ст..53 Конституції України, Законів України «Про мови», «Про освіту», «Про загальну середню освіту»
	1. Рейд всеобучу
	ІІ тижд.
	Директор
	Коригування списків
	Аналіз
	

	
	2.Вивчення відвідування школи учнями 
	І тижд
	Заступник директора з ВР
	Систематичний контроль
	Аналіз
	

	
	3.Зарахування учнів до 1-х класів
	ІV тижд.	
	Директор
	Видання наказу
	Наказ
	

	2. Охорона життя і здоров’я дітей. Охорона праці. 
	1. Організація бесід з учнями з профілактики нещасних випадків у канікулярний час
	ІІІ тижд.
	Заступник директора з ВР, Класні керівники
	Співбесіда
	Протокол
	

	
	2. Вивчення прогнозів проведення канікул учнями
	ІІ тижд.
	Педагог-організатор
	Опитування
	Списки
	

	
	3. Інструктаж учнів і працівників школи щодо БЖ при виконанні ремонтних робіт
	ІІІ тижд.
	Директор
	Бесіда
	Протокол
	

	3. Організаційно-педагогічна діяльність адміністрації і колегіальних органів суспільного самоврядування
	1. Засідання педради
	травень
	Директор
	Обговорення
	Протокол
	

	
	2. Нарада при директорі 

	ІІ тижд.
	Директор
	Узагальнення
	Протокол
	

	
	3. Організація  літнього оздоровлення школярів
	ІІІ тижд.
	Директор
	Планування
	Наказ
	

	3.1. Робота з педагогічними кадрами
	1. Розстановка кадрів на наступний навчальний рік
	ІV тижд.
	Директор
	Ознайомлення з навантаженням
	Проект навантаження
	

	
	2. Графік курсової підготовки на 2021 рік
	ІІ тижд.
	Заступник директора з НВР
	Коригування
	
	

	
	3. Випуск інформаційних бюлетенів
	І тижд.
	Заступник директора з НВР
	Оформлення стендів
	Аналіз
	

	3.2. Робота з учнями
	1. Засідання дитячої організації
	ІІІ тижд.
	Педагог-організатор
	Рада
	Аналіз
	

	
	2. Акція «Хода скорботи»
	8 травня
	Педагог-організатор
	Проведення свята
	Аналіз
	

	
	3. Свято останнього дзвоника
	29 травня
	Педагог-організатор
	Заходи
	Аналіз
	

	3.3. Робота з батьками
	1. Консультації для батьків з питань різних форм навчання
	ІІ тижд.
	Директор
	Бесіди
	Аналіз
	

	4. Інноваційна і науково-методична діяльність
	1. Засідання ШМО
	ІV тижд.
	Керівники ШМО
	Спостереження, обмін думками
	Протокол
	

	5. Економічна і фінансово-господарська діяльність з розвитку матеріально-технічної бази
	1. Ремонт школи
	ІV тижд.

	Директор
	Ремонтні роботи
	Аналіз
	

	
	2. Прибирання шкільної території
	Травень
	Завгосп,
кл. керівники
	Закріплення ділянок
	Перевірка
	

	
	3. Ремонт кабінетів
	ІІІ тижд.
	Кл. керівники
	Ремонтні роботи 
	Аналіз
	

	6. Діагностико-аналітична діяльність
	1. Перевірка шкільної документації, виконання програм та єдиних педагогічних вимог
	ІV тижд.
	Заступник директора з НВР
	Перевірка
	Довідка
	

	
	2. Підсумковий контроль : «Підсумки навчального року і готовність до переведення і випуску учнів. Виконання програм»
	травень
	Заступник директора з НВР
	Вивчення
	Наказ
	

	
	3.Тематичний контроль «Про ефективність позакласної роботи з фізичної культури»
	травень
	Заступник директора з НВР
	Вивчення
	Наказ
	

	
	4. Тематичний контроль: «Підсумки проведення факультативів, індивідуальних занять та роботи гуртків»
	травень
	Заступники директора 
	Вивчення
	Довідка
Наказ
	

	
	5. Систематизація матеріалу для аналізу роботи школи
	ІV тижд.
	Заступники директора 
	Вивчення
	Довідки
	

	



	
	
	
	
	
	

	


	
	
	
	
	
	











ЧЕРВЕНЬ, ЛИПЕНЬ
	Розділ
	Зміст діяльності
	Термін
виконання
	Відповідальні
	Форма організації
	Форма контролю
	Відмітка про виконання

	1. Забезпечення ст..53 Конституції України, Законів України «Про мови», «Про освіту», «Про загальну середню освіту»
	1. Уточнення списків дітей мікрорайону школи
	І тижд.
	Директор, 
заступник директора з НВР
	Перепис дітей
	Аналіз списків
	

	2. Охорона життя і здоров’я дітей. Охорона праці. 
	1. Вивчення намірів батьків щодо оздоровлення дітей
	І тижд.
	Кл. керівники
	
	Аналіз
	

	
	2. Щоденне інструктування учнів щодо БЖ у разі виконання ремонтних робіт і під час прибирання школи й шкільного двору
	червень
	Завгосп
	Інструктаж
	Аналіз
	

	3. Організаційно-педагогічна діяльність адміністрації і колегіальних органів суспільного самоврядування
	1. Педрада «Про випуск учнів 11 класу»
	червень
	Директор
	Педрада
	Протокол 
	

	
	2. Випускний вечір
	червень
	Кл. керівник 11 кл.
	Вечір
	Аналіз
	

	3.1. Робота з педагогічними кадрами
	1.Підготовка освітньої програми на наступний навчальний рік
	ІІ тижд.
	Директор
	Коригування навантаження
	Підписи вчителів
	

	3.2. Робота з батьками
	1. Проведення індивідуальних консультацій для батьків учнів щодо освітнього процесу
	І – ІІІ тижд.
	Кл. керівник 
	Консультації
	
	

	4. Інноваційна і науково-методична діяльність
	1. Методична рада: «Проектування основних напрямків методичнохї роботи закладу»
	І тижд.
	Директор
	Рада
	Протоколи
	

	5. Економічна і фінансово-господарська діяльність з розвитку матеріально- технічної бази
	1. Огляд кабінетів
	ІІ тижд.
	Комісія 
	Огляд
	Аналіз
	

	
	2. Ремонт школи
	І – ІІІ тижд.
	Завгосп
	
	Звіт
	

	
	3. Прибирання пришкільної території
	Постійно
	Завгосп
	
	Звіт
	

	
	4. Аналіз витрати коштів та енергоносії
	липень
	Директор
	
	Звіт
	

	6. Діагностико-аналітична діяльність
	1. Аналіз освітнього процесу за рік
	червень
	Заступники директора 
	Підбиття підсумків
	Аналіз
	




РОЗДІЛ V
ПЛАН   ВИХОВНОЇ   РОБОТИ
на І семестр 2019/2020 н. р.
	
№
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальні
	Примітка


	В е р е с е н ь
	

	Місячник”Увага! Діти на дорозі!”
	

	
	Ціннісне ставлення  до себе
І. Тиждень  основ безпеки життєдіяльності
“Щоб не трапилось біди, 
пам’ятай про це завжди”
	02.09 – 06.09
	

	

	1
	Свято Першого дзвоника «Здрастуй, школо!». День знань.
	02.09 

	Шемчук Т.І.,
Кемаєва С.В.,
класні керівники

	

	2
	Проведення вступного інструктажу з попередження дитячого травматизму, збереження життя і здоров'я учнів із записом до класного журналу.
	02.09
	Класні керівники
	

	3

	Бесіди з попередження дитячого травматизму «Обережно, дорога!», вивчення Правил дорожнього руху.

	02.09 
	Класні керівники 
	

	4
	Старт конкурсу «Учень року»
	03.09
	Класні керівники
	

	5
	Організація чергування учнів, вчителів у навчальному закладі на I семестр.
	03.09
	Шемчук Т.І.
	

	6
	Формування органів учнівського самоврядування в класах.
	03.09 –
06.09
	Кемаєва С.В., Класні керівники
	

	7
	Формування соціальних паспортів  класів і школи.
	До 05.09
	Шемчук Т.І. Класні керівники
	


	
	Ціннісне ставлення  до себе
ІІ. Олімпійський тиждень / окремий план/
“Життя-це рух, рух-це спорт!”
 
	09.09 – 13.09
	
	

	1
	Ранкові зустрічі на тему “ Олімпійці серед нас”
	09.09
	Класні керівники
	

	2
	Тематична лінійка «Спорт – це здоров’я»
	09.09
	Кемаєва С.В.
	

	3
	Тематичні класні години за тематикою тижня та планами роботи класних керівників.
	09.09-13.09
	Класні керівники
	

	4
	Спортивні змагання з тенісу (5 – 7 класи)

	09.09

	Узбашов В.В.,
Надворний С.П.
	

	5
	Спортивні змагання «Старти  надій»  
( 3 – 4 класи)
	11.09
	Класні керівники, УзбашовВ.В
	

	6
	Спортивні змагання з тенісу (8 – 11 класи)

	10.09
	Узбашов В.В.,
Надворний С.П.
	

	7
	Конкурс малюнка на асфальті: “Я -майбутній олімпієць!”
	Протягом тижня
	Класні керівники
	


	8

	Квест “У пошуках Олімпійського вогню”
(8-11 класи)
	12.09
	Узбашов В.В
Кемаєва С.В.
	

	9
	Виставка малюнків на тему:”Мій улюблений вид спорту” (5-7 класи)
	До 11.09
	Класні керівники
	

	10
	Оформити виставку літератури про олімпійський рух
	Протягом тижня
	Руснак Р.Д.
	

	11
	Організація роботи гуртків та складання графіку роботи гуртків.
	09.09 – 13.09
	Шемчук Т.І., керівники гуртків
	


	12
	Робота із залученням дітей до гуртків і секцій.

	09.09.- 
13.09.
	Класні керівники,
керівники гуртків
	

	13
	Засідання М/О класних керівників з теми: «Основні напрями методичної та виховної роботи у 2019/2020 н.р.»
	10.09

	Шемчук Т.І.
	

	14
	Проведення батьківських зборів,делегування від класів представників до Ради школи.
	09.09-13.09
	Класні керівники
	

	
	Ціннісне ставлення особистості до суспільства і держави
ІІІ. Тиждень національно-патріотичного виховання
«З Україною в серці»
	
16.09 – 20.09
	
	




	1
	Інформаційна лінійка
	16.09
	
	

	2
	Ранкові зустрічі відповідно до виховних планів класів 
	16.09
	Класні керівники
	

	3
	Тематична година спілкування  “21- вересня –День миру”, “Країні потрібен мир” !             
	16.09 – 20.09
	Класні керівники

	

	4
	Майстер клас з виготовлення паперових голубів миру 1-4 класи
	19.09
	Кемаєва С.В.
	

	5
	Повідомлення лекторської групи “День партизанської слави”
	20.09
	Савка Л.Й.
	

	6
	Огляд класних куточків
	Протягом тижня
	Класні керівники,
Кемаєва С.В
	

	7
	Перевірка планів роботи гуртків.
	16.09 – 20.09
	Шемчук Т.І.,
керівники гуртків
	

	8
	Планування роботи ради профілактики правопорушень

	до 20.09
	Шемчук Т.І.
Савка Л.Й.
	


	9
	Взяти на облік учнів, схильних до паління, вживання алкоголю, наркотиків, схильних до девіантної поведінки, правопорушень.
	до 20.09
	Шемчук Т.І.,
класні керівники
	

	10
	Перевірка та затвердження планів виховної роботи класних керівників 
	16.09 – 20.09
	Шемчук Т.І.
кл. керівники
	



	11
	Вибори голови ради учнівського самоврядування
	20.09.
	Кемаєва С.В.
	

	12
	Організація роботи з батьками.
	до 20.09
	Шемчук Т.І.
	

	

	Ціннісне ставлення до сім'ї, родини, людей
ІV. Тиждень духовно-морального виховання.
	
23.09 – 27.09
	
	

	1
	Інформаційна лінійка 
	23.09.
	Кемаєва С.В. РУС

	

	2
	Виховні справи за тематикою тижня
	23.09 – 27.09.
	Класні керівники

	



	3
	Формування комісій учнівського самоврядування школи
	Протягом тижня
	Кемаєва С.В.
РУС
	


	4
	Акція «Допоможи ближньому»
	Протягом тижня
	Кемаєва С.В. 
РУС
	

	5
	Перевірка ведення щоденників учнями
	23.09 – 27.09
	Шемчук Т.І.
кл. керівники
	

	6
	Благодійна акція «Подаруй бібліотеці книгу» до Всеукраїнського дня бібліотек
	23.09 – 27.09.
	Руснак Р.Д., Класні керівники
	

	 7
	«Книжкова лікарня-2019» до Всеукраїнського дня бібліотек.
	23.09 – 27.09.
	Руснак Р.Д.,
	

	8
	Відвідування ветеранів, проведення акцій “Допоможемо ветеранам-педагогам”
	25.09
	Класні керівники
Кемаєва С.В.
	

	9
	«Буковинська осінь» - виставка дитячих робіт із природніх матеріалів.(1-11 класів)
	27.09
	Кемаєва С.В. 
Шемчук Т.І.,
кл. керівники
	

	Жовтень


	Місячник”Військово-патріотичного виховання.”

	



	Ціннісне ставлення до культури та мистецтва
V. Тиждень художньо-естетичного
 виховання 
“Книга – це світ, видимий через людину!”
	30.09- 04.10
	
	

	1
	Ранкові зустрічі “Міжнародний день музики та посмішки”
	30.09
	Класні керівники
	

	2
	Тематична лінійка “Книга – джерело знань!”
	30.09
	Руснак Р.Д.
	

	3
	Виставка літератури:Життєвий творчий шлях Пантелеймона Куліша “…Людина з тисячею масок”(Д.Донцов)
	Протягом
місяця
	Руснак Р.Д.
	

	4
	Аналіз відвідування учнями уроків за вересень 2019 р., співбесіда з класними керівниками і учнями.
	30.09-04.10
	Шемчук Т.І.
Класні керівники
	

	5
	День самоврядування
	04.10
	
	

	6
	Міжнародний день працівників освіти! (святковий концерт)
	04.10
	Шемчук Т.І.
Кемаєва С.В.
	

	


	Ціннісне ставлення особистості до суспільства і держави
VI.  Тиждень національно-патріотичного виховання
	
07.10 – 11.10
	
	

	1
	Тематична лінійка “Славетні нащадки козацького роду”
	07.10
	Кемаєва С.В.
	

	2
	Тематичні години спілкування
 «14 жовтня-День захисника України»

	07.10-11.10
	Класні керівники
	

	3
	Загальношкільний захід “Ми роду козацького діти, землі української цвіт”
 (1-4 класи)
	10.10
11.10
	Класні керівники
Кемаєва С.В.
	

	4


	Народознавча година “Свята Покровонько, покрий мою головоньку!”
	 11.10
	Руснак Р.Д.
	

	5
	Відкрите засідання бібліотечного гуртка на тему:“Бібліотечний диліжанс”
	07.10
	Руснак Р.Д.
	

	6
	Аналіз стану харчування
	07.10-11.10
	Шемчук Т.І.
	

	

	Ціннісне ставлення особистості до суспільства і держави
VII. Тиждень правового виховання 

	

15.10 – 18.10
	

	


	1
	Лекторська група “Право, обов’язок, свобода та відповідальність”
	15.10
	Савка Л.Й.
 
	

	2
	Тематичні години спілкування з формування ціннісного ставлення особистості до суспільства і держави
	15.10 – 18.10
	Класні керівники

	

	3
	Зустріч з працівниками кримінальної міліції
	Протягом тижня
	Шемчук Т.І.
	

	4
	Європейський день боротьби з торгівлею людьми (перегляд фільму)
	18.10
	Кемаєва С.В.
Класні керівники
	

	5
	Операція “Чистодвір”,  “Опале листя”  
( 5 – 11 класи )
	18.10
	Кемаєва С.В., класні керівники
Шемчук Т.І.
	

	
	Ціннісне ставлення до себе
VIIІ. Тиждень історичної пам’яті!
	21.10-25.10
	
	

	1
	Тематична лінійка “Міжнародний день ООН”
	21.10
	Кемаєва С.В.
	

	2
	Виховні справи за тематикою тижня.
	21.10 -25.10
	Класні керівники
	

	3
	Повідомлення лекторської групи “День визволення України від фашиських загарбників”
	25.10
	Савка Л.Й.
	

	4
	Зустріч дирекції школи з старшокласниками “Відверта розмова” (8-11 класи)
	23.10
	Зеліско В.С.
Шемчук Т.І.
Абрамович Т.К.
	

	5
	Інструктаж безпеки життєдіяльності на канікулах
	Протягом тижня
	Класні керівники
	

	6
	Планування роботи на осінні канікули
	Протягом тижня
	Класні керівники
	

	7
	Бібліографічний огляд книги В.Т.Скорутівського “Дідух”
	25.10
	Руснак Р.Д.
	

	8
	Аналіз роботи школи з обліку відвідування учнями школи.
	25.10
	Шемчук Т.І.
	

	9
	Неполоковецький ярмарок
	24.10
25.10
	Класні керівники
Кемаєва С.В.
	

	Листопад

	Місячник “Превентивного виховання”

	 
	Ціннісне ставлення до себе
ІX. Декада: “16 днів проти насильства”
“Поважай людей і поводься з ними так, як хочеш, щоб поводилися з тобою.”
	04.11 – 15.11
	
	

	 1
	Тематична лінійка “Стоп насильству-стоп булінг.”
	04.11
	Практичний психолог

	


	2
	Тематичні години спілкування згідно з тематикою тижня.
	04.11 – 08.11
	Класні керівники

	

	3
	Захід “Запобігання та протидія булінгу”
	Протягом декади
	Практичний психолог

	

	4
	Тренінг “Булінг у шкільному середовищі”
	Протягом декади
	Практичний психолог

	

	5
	Лекторська група “День української писемності та мови”
	08.11
	Кемаєва С.В.
	

	6
	Літературний вечір до 130 років від дня народження Остапа Вишні “Веселий пересмішник-щира душа України”
	15.11
	Вчителі укр. мови та літератури
	

	7
	Міжнародний день толерантності “Вчимося бути толерантними” виставка малюнків.(5-7 класи)
	До 13.11
	Кемаєва С.В. 
Класні керівники
	

	
	Ціннісне ставлення до людей,родини,сім’ї
X. Тиждень морально-етичного виховання
	18.11-22.11
	
	

	1
	Тематична лінійка
 «У молитві схиляємо коліна» присвячена Дню пам’яті жертв голодомору
	20.11
	Савка Л.Й.
Кемаєва С.В.
	

	2
	Виставка інформаційних плакатів “Ми і наші права” (за статтями Конвенції прав дитини) присвячена Всесвітньому дню прав дитини (20.11)
	20.11
	Класні керівники
Кемаєва С.В.
	

	3
	Тематичні години спілкування до річниці початку подій на Майдані-Революції гідності
	18.11-22.11
	Класні керівники
	

	4
	Всеукраїнська акція «Запали свічку»
	22.11
	Кемаєва С.В. 
Савка Л.Й.,
кл. керівники
	

	
	Ціннісне ставлення до себе
XI. Тиждень
превентивного виховання
	25.11 – 29.12
	


	



	1
	Інформаційна лінійка
	25.11
	
	

	2
	Зустріч з лікарями Неполоковецької АЗПСМ
	Протягом тижня
	Шемчук Т.І.
Кемаєва С.В.
	



	3
	Тематичні години спілкування “Дивіться на нас, як на рівних”/1 грудня – Всесвітній день боротьби зі СНІДОМ/
	25.11-29.12
	Класні керівники
	

	
	Загальношкільний конкурс поробок “Твоє життя-твій вибір”
	До 27.11
	Кемаєва С.В. 
Класні керівники
	

	Грудень
Місячник “Патріотичне виховання”

	
	Ціннісне ставлення особистості до держави і суспільства
XІІ. Тиждень збереження історичної пам’яті 
	02.12-06.12
	
	

	1
	Тематична лінійка до дня Збройних Сил України “Захист Вітчизни- почесний обов’язок громадян”
	02.12
	Кемаєва С.В.
	

	2
	Змагання  між учнями  5-7 класів «Ростемо захисниками Вітчизни»
	Протягом тижня
	Вчителі фізичної культури
	

	3
	Змагання «Козацькі забави» (8-11 класи)

	06.12
	Вчителі фізичної культури.

	

	4
	Робота в “Майстерні Діда Мороза”
	Грудень
	Кемаєва С.В.
Класні керівники
	

	5
	Скажи булінгу “Ні!”: 5 мультфільмів, які навчають цінувати кожного...(1-4 класи)
	Протягом тижня
	Абрамович Т.К.
Кемаєва С.В.
	

	


	Ціннісне ставлення особистості до держави і суспільства
XІII. Тиждень правової культури 
Від правомірної поведінки до правової культури 
Всеукраїнський тиждень права
	
09.12 – 13.12
	


	



	 1
	Тематична лінійка “Жити за законами держави”

	09.12
	Кемаєва С.В.
	

	2
	Тематичні години спілкування до Дня захисту прав людини. Бесіди “Права громадянина України” 
	09.12-13.12
	Класні керівники
	

	3
	Правовий лекторій « Права та відповідальність неповнолітніх в Україні »
	11.12
	Савка Л.Й.
	

	4
	14.12-День вшанування учасників ліквідації наслідків аварії на Чорнобильській АЕС (перегляд фільму) 
	13.12
	Кемаєва С.В.
	

	
	Ціннісне ставлення до культури та мистецтва
XIV. Декада духовності та художньо-естетичного виховання  
	16.12-24.12
	
	

	1
	Інформаційна лінійка
	16.12
	Кемаєва С.В.
	

	2
	Тематичні години спілкування “Зимовий цикл календарних свят”
	16.12-20.12
	Класні керівники
	

	3
	Виставка малюнків 
“Ой, хто ,хто Миколая любить” (1-4 класи)

	До 18.12
	Класні керівники
	

	4
	Захід до дня Святого Миколая Чудотворця
	19.12
	Кемаєва С.В.
	

	
	Новорічна листівка (5-11 класи)
	До 18.12
	Кемаєва С.В.
Класні керівники
	

	5
	Підготовка до новорічних ранків і вечорів
	18.12 – 22.12
	Кемаєва С.В.,
Шемчук Т.І.,
класні керівники
	

	6
	Інформаційна лінійка
	23.12
	Кемаєва С.В.
	

	7
	Робота в «Майстерні Діда Мороза»

	Грудень
	Кемаєва С.В.

	


	8

	Підготовка до проведення Новорічних ранків та вечорів 
	Протягом декади
	Шемчук Т.І.
Кемаєва С.В.
	


	9
	Проведення Новорічних ранків та вечорів для учнів 1-3 класів  та 5 – 7 класів.
	26.12

	Шемчук Т.І.
Кемаєва С.В.
Класні керівники
	

	10
	Проведення Новорічних ранків та вечорів для учнів 2-4-их класів та  8 – 11 класів
	27.12.
	Шемчук Т.І.
Кемаєва С.В.
Класні керівники 
	

	11
	Бесіди з попередження дитячого  травматизму під час зимових канікул
	Протягом декади
	Класні керівники
	

	12
	Аналіз виконання виховних заходів
	28.12
	Шемчук Т.І.
кл.керівники
	


	13
	Провести класні батьківські збори , на яких ознайомити батьків із досягненнями учнів у І семестрі та  обговорити план роботи із учнями класу на зимові канікули.
	Протягом декади
	Класні керівники
	


РОЗДІЛ VІ
ПЕДАГОГІЧНІ РАДИ
	№ 
з/п
	Зміст
	Термін проведення
	Відповідальні
	Примітка

	1
	1.Про забезпечення якості освіти, як однієї із головних умов конкурентоспроможності та престижності закладу в об’єднаній територіальній громаді. 
2. Про схвалення освітньої програми закладу на 2019/2020 н.р.
3. Про схвалення плану роботи закладу на 2019/2020 н.р.,  структури плану виховної роботи класних керівників, орфографічного режиму та інших нормативно-правових документів щодо початку 2019/2020 н.р.
4.Про  організацію індивідуального навчання учнів та створення класів з інклюзивною формою навчання у 2019/2020 н.р.
	29  серпня
 2019
	В.С. Зеліско
С.Т. Лакуста
Т.І. Шемчук
	Протокол №1

	2
	1. Про адаптацію учнів 1-х, 5-х, 10-го класів до навчання.
2. Про формування ціннісного ставлення до природи, екологічної культури особистості, залучення до активної екологічної діяльності.
	Жовтень  2019
	С.Т.Лакуста
Т.І. Шемчук


	Протокол №2

	3
	1. Про підсумки роботи  закладу у І семестрі 2019/2020 н.р. і завдання на ІІ семестр. 
2.Про стан викладання географії та відповідність рівня навчальних досягнень учнів вимогам програм.
3.Про визначення претендентів на нагородження медалями учнів 10 та 11 класів.
4. Про виконання рішень попередніх педагогічних рад.

	Січень 2020
	В.С.Зеліско
С.Т.Лакуста
Т.І. Шемчук

	Протокол №3

	4
	1.Про стан викладання предмету «Захист Вітчизни» та відповідність рівня навчальних досягнень учнів вимогам програм.
2.Про профорієнтаційну роботу класних керівників та формування культури праці і   трудового виховання особистості.
3.Про стан викладання трудового навчання  та відповідність рівня навчальних досягнень учнів вимогам програм.
	Березень 2020
	В.С.Зеліско
Т.І. Шемчук
С.Т.Лакуста




	Протокол №4

	5
	1. Про затвердження завдань для ДПА
2. Про звільнення учнів 4, 9, 11 класів від ДПА.
3.Про визначення претендентів на нагородження медалями учнів 10 класу.
	Травень 2020
	В.С.Зеліско

	Протокол №5

	6
	1. Про перевід учнів 1-3 класів до наступних, 4-х до основної школи та нагородження учнів Похвальними листами «За високі досягнення у навчанні».
2.Про перевід учнів 5-8, 10 класів до наступних класів та нагородження учнів похвальними листами за високі досягнення у навчанні.
3.Про переведення учнів 9 класу та видачу свідоцтв про здобуття базової загальної середньої освіти.
4.Про видачу учням 11 класу свідоцтв про здобуття повної загальної середньої освіти та відрахування їх із закладу освіти.
5.Про виконання рішення попередньої педагогічної ради.
	Травень 
Червень
2020
	В.С.Зеліско
С.Т.Лакуста

	Протоколи №6-8

	7
	1. Про вдосконалення педагогічної майстерності вчителів як основного чинника підвищення якості освіти. (педрада-звіт по роботі над проблемою)
2. Про затвердження освітньої програми закладу на 2021/2022 н.р.
	Червень 2020
	В.С.Зеліско


	Протокол №9



РОЗДІЛ VІІ
НАРАДИ ПРИ ДИРЕКТОРОВІ
Основні завдання: проводяться для вирішення поточних та перспективних питань роботи школи
	№
	Тематика нарад
	Термін
проведення

	1. 
	1. Про структуру 2019-2020 навчального року 
2. Про режим роботи  закладу у 2019-2020 навчальному році 
3. Про проведення Всеукраїнського місячника «Увага! Діти на дорозі!»
4. Про проведення урочистих заходів, присвячених Дню знань
5. Про посилення відповідальності працівників закладу за збереження життя і здоров’я учнів та дотримання загальних правил поведінки учнями.
6. Про організацію контролю за відвідуванням учнями навчальних занять
7. Про вжиття заходів щодо запобігання насильства над дітьми
8. Про організацію фізкультурно-оздоровчих та спортивно-масових заходів
9. Про організацію медико-педагогічного контролю за уроками фізичної культури
10. Про заборону збору коштів працівниками закладу
11.  Про заходи щодо організації харчування учнів 1-11 класів
12. Про підсумки підготовки  закладу до нового навчального року
	IV тиждень
серпня

	2. 
	1. Про організацію роботи гуртків  у 2019-2020 н. р.
2. Про структуру та організацію методичної роботи з педагогічними працівниками у 2019-2020 н.р.
3. Про проведення виховних справ, тематичних та предметних тижнів протягом 2019-2020 н. р.
4. Про організацію роботи з питання збереження та зміцнення здоров’я дітей та формування здорового способу життя
5. Про попередження дитячого дорожньо-транспортного травматизму
6. Про організацію роботи з питання профілактики правопорушень та негативних явищ в молодіжному середовищі
7. Про заборону тютюнопаління на території закладу та проведення відповідної профілактичної роботи
8. Про організацію профілактичної роботи з пожежної безпеки серед учнів
	І тиждень
вересня

	3. 
	1. Про організацію роботи з батьками у 2019-2020 н.р.
2. Про організацію роботи із здібними учнями у 2019-2020 н. р.
3. Про посилення заходів безпеки життєдіяльності під час освітнього процесу та чергування у 2019-2020 н. р.
4. Про вжиття заходів для профілактики гострих кишкових інфекцій та харчових отруєнь серед учнів школи
5. Про преветивне виховання та мотивацію учнів до здорового способу життя
6. Про організацію роботи ради учнівського самоврядування у 2019-2020 навчальному році
	ІІ тиждень
вересня

	4. 
	1. Про посилення контролю за організацією харчування у навчальному закладі 2019-2020 навчального року та забезпечення безкоштовним харчування учнів пільгових категорій
2. Про адаптацію учнів 1-х, 5-х та 10-го класів до навчання у 2019-2020 н. р.
3. Про підвищення кваліфікації педагогічних працівників у 2019-2020 н. р.
4. Про атестацію педагогічних працівників у 2019-2020 н. р.
	ІІІ тиждень
вересня

	5. 
	1. Про дотримання вимог пожежної безпеки в закладі
2. Щодо безпеки життєдіяльності учасників освітнього процесу
3. Про підсумки проведення в школі Всеукраїнського місячника «Увага! Діти на дорозі!» 
4. Про результати погодження календарно-тематичного планування вчителів
5. Про підсумки планування виховної роботи класними керівниками 1-11 класів
6. Про підсумки планування роботи керівниками гуртків
7. Про підсумки відвідування учнями школи протягом вересня 2019 року
	І тиждень
жовтня

	6. 
	1. Про недопущення перевантаження учнів надмірним обсягом домашніх завдань
2. Про проведення І та ІІ етапів Всеукраїнських учнівських олімпіад з навчальних предметів у 2019-2020 навчальному році
	ІІ тиждень
жовтня

	7. 
	1. Про план заходів та дотримання вимог безпеки під час осінніх канікул
2. Про роботу закладу з превентивного виховання та формування навиків здорового способу життя
	ІІІ тиждень
жовтня

	8. 
	1. Про результати перевірки класних журналів 1-11 класів
2. Про підсумки І етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових дисциплін у 2019-2020 навчальному році
3. Про підсумки контролю відвідування учнями школи в жовтні 2019 року
	ІІ тиждень
листопада

	9. 
	1. Про стан роботи вчителів із зошитами з української мови та математики
2. Про посилення контролю щодо оперативного реагування при виявленні випадків скоєння насильства над дітьми
3. Про роботу закладу з питань безпеки дорожнього руху
4. Про хід атестації педагогічних працівників
	IV тиждень
листопада

	10. 
	1. Про стан відвідування школи учнями в листопаді 2019 року
2. Про проведення Новорічних та різдвяних заходів
3. Про дотримання вимог пожежної безпеки під час проведення новорічних та різдвяних свят
	І тиждень
грудня

	11. 
	1. Про підсумки перевірки класних журналів та журналів факультативних та індивідуальних занять
2. Про підсумки контролю ведення журналів гурткової роботи та журналів інструктажів з безпеки життєдіяльності
3. Про підсумки контролю відвідування учнями школи в грудні 2019 року
4. Про підсумки участі учнів школи в ІІ (районному) етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових дисциплін
5. Про підсумки освітнього процесу в І семестрі 2019-2020 н. р.
	IV тиждень
грудня

	12. 
	1. Підсумки проведення Новорічних та різдвяних свят, змістовного дозвілля дітей під час зимових канікул
2. Про роботу закладу з питань попередження дитячого травматизму
	IV тиждень
січня

	13. 
	1. Про хід атестації педагогічних працівників в закладі
2. Про особливості навчання учнів початкової школи з програмами НУШ
3. Про підсумки контролю відвідування учнями школи у січні 2020 року
	І тиждень
лютого

	14. 
	1. Про проведення заходів для профілактики захворювань на грип та ГРВІ в зимовий період 2020 року
2. Про проведення профілактичної роботи щодо дотримання правил поведінки під час снігопаду, на льоду, снігових накрижень, біля водоймищ в зимовий період
	ІІ тиждень
лютого

	15. 
	1. Про порядок закінчення 2019-2020 навчального року та проведення державної підсумкової атестації
2. Про дотримання санітарно-епідеміологічного режиму в закладі
3. Про профілактику тютюнопаління та формування навиків здорового способу життя
	ІІІ тиждень
лютого

	16. 
	1. Про організаційні заходи щодо забезпечення замовлення, видачі та обліку документів про освіту державного зразка для випускників 9 та 11 класів у 2020 році
2. Підсумки контролю відвідування учнями школи в лютому 2020 року

	І тиждень
березня

	17. 
	1. Про підготовку школи до нового навчального року
2. Обговорення проекту освітньої програми та навчальних планів на наступний рік
	ІІ тиждень
березня

	18. 
	1. Про підготовку до ремонтних робіт

	І тиждень
квітня

	19. 
	1. Обговорення і затвердження матеріалів до ДПА
2. Підсумки перевірки ведення класних журналів, журналів гурткової роботи
	І тиждень
травня

	20. 
	1. Про підсумки проведення річних контрольних робіт
2. Аналіз навчально-виховної роботи за ІІ семестр
	IV тиждень
травня

	21. 
	1. Про виконання навчальних програм за ІІ семестр та рік
2. Про результати проведення ДПА в 9-х та 11 класах
3. Про проведення випускного вечора
4. Про організацію літнього відпочинку учнів
5. Про координування планів роботи на новий навчальний рік
	червень




