 ПЛАН  ЗАСІДАНЬ  М / О КЛАСНИХ  КЕРІВНИКІВ

Муравлівського ЗЗСО     станом  на  2022-2023 н.р.

	№ засідання
	Термін проведення
	Вид засідання
	Тематика засідання, питання
	Форма проведення
	Відповідальні

	1 
	Вересень 
	
	Визначення основних  напрямків  методичної та виховної  роботи   у 2020-2021 н. р.
	Бесіда 
	ЗВР, кер М\О, кл кер

	2
	Листопад 
	
	 Сприяння забезпеченню умов для засвоєння учнями рівня та обсягу освіти, а також розвитку їх здібностей;

  
	Психолого-педагогічний семінар
	Кер. М\О, кл. кер, психолог 

	3
	Січень  
	
	  Створення умов для організації змістовного дозвілля , профілактики бездоглядності, правопорушень, планування і проведення відповідних заходів;

 
	Дискусія, тренінг
	Кл. кер., соціолог  , психолог

	4
	Квітень  
	
	   Сприяння підготовці  учнів до самостійного життя в дусі взаєморозуміння, миру, злагоди;

-  проведення виховної роботи з урахуванням вікових та індивідуально – психологічних особливостей учнів, їх нахилів, інтересів, задатків, готовності до певних видів діяльності; а також рівня сформованості учнівського колективу.


	Семінар-практикум
	Кл. кер., соціолог, 

 психолог


    КЕРІВНИК М/О КЛАСНИХ КЕРІВНИКІВ:  Фарманова С.Р.
ЗАСІДАННЯ №1

Тема. Визначання основних напрямків методичної та виховної роботи на навчальний рік
Мета: ознайомити класних керівників з основними напрямками виховної роботи на новий навчальний рік, розкрити роль класного керівника у впроваджені комплексної виховної програми, його функції, надати методичні рекомендації.
Форма проведення: бесіда
 Дата проведення: вересень

	№ з/с
	Тематика засідань
	Відповідальні

	1.
	Організація роботи класних керівників. Аналіз виховної роботи за минулий рік.


	ЗВР, кер. МО

	2.
	Основні орієнтири виховання (  Програми виховання учнів 1-11 класів. Наказ  Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України від 31.10.11р №1243)
	ЗВР, кер МО

	3.
	Затвердження плану МО класних керівників


	Кер. МО, адміністрація школи

	4.
	Знайомство з методичною літературою, пресою.


	Бібліотекар

	
	
	


ЗАСІДАННЯ №2

Тема: Сприяння забезпеченню умов для засвоєння учнями рівня та обсягу освіти, а також розвитку їх здібностей. 
Мета:   Пошуки раціональних засобів організації  роботи із учнями. Розвиток позитивної мотивації учнів щодо дотримання здорового способу  життя, збереження свого здоров’я.
Форма роботи: психолого-педагогічний семінар.
Дата проведення: листопад
	№ з/с
	Тематика засідань
	Відповідальні

	1.
	Сприяння забезпеченню умов для засвоєння учнями рівня та обсягу освіти.
	ЗВР, кл.кер.

	2.
	Сприяння забезпеченню умов для розвитку  здібностей учнів
	Кер м\о

	3.
	 Розвиток позитивної мотивації учнів щодо дотримання здорового способу 

життя, збереження свого здоров’я.


	Вчитель фізкультури,

Кл.кер. 


ЗАСІДАННЯ №4
Тема. Розвиток творчих здібностей учнів та робота з обдарованими дітьми 

Мета:  Пошуки раціональних засобів організації  роботи зі здібними, обдарованими учнями
Форма роботи: дискусія, тренінг
 Дата проведення: квітень
	№ з/с
	Тематика засідань
	Відповідальні

	1.
	Система роботи класного керівника зі здібними та обдарованими учнями

	ЗВР, кер. МО

	2.
	Розвиток творчих здібностей учнів початкової школи

	Класні керівники 1-4кл

	3.
	Соціально-психологічний супровід обдарованих учнів

	Соціолог 

	4.
	Своєчасне виявлення, виховання та розвиток задатків й здібностей учнів

	Психолог 

	5.
	Підготовка педагога до взаємодії з обдарованими дітьми

	Кл керівники


ЗАСІДАННЯ №3
Тема: Співпраця сім*ї та школи – шлях до виховання успішної особистості. Виховання класним керівником психологічно занедбаних дітей. Робота класного керівника щодо згуртованості класного колективу, вироблення єдиних цілей, ідей на засадах співробітництва, співтворчості.
Мета: розробка шляхів розвитку ефективного виховання класним керівником психологічно занедбаних дітей,  знаходження точок дотику вчительської й дитячої організації, формування у педагогів єдиних цілей, ідей на засадах співробітництва, співтворчості  у класному колективі. 
Форма роботи: семінар – практикум
Дата проведення: січень
	№ з/с
	Тематика засідань
	Відповідальні

	1.
	Виховання класним керівником психологічно занедбаних дітей.

	ЗВР, кер. М\О, психолог

	2.
	.
 Робота класного керівника щодо згуртованості класного колективу.

	Кл.кер. 

	3.
	  Вироблення єдиних цілей, ідей на засадах співробітництва, співтворчості класного колективу.

	Кл.кер., соціолог

	4.
	Співпраця сім ї та школи – шлях до виховання успішної особистості.
Палітра досвіду: «Портфоліо як засіб оцінки особистих досягнень учня».


	Класні керівники
Психолог, соціолог


