Звіт

директора  Миргородської   ЗОШ І-ІІІ ступенів № 3

Пляшник Людмили Сергіївни

про свою діяльність на посаді  за  2019– 2020 н.  р.

Звіт проводиться відповідно до наказу МОН України «Про запровадження  звітування керівників дошкільних, загальноосвітніх та професійно-технічних  навчальних закладів» від 28.01.2005 р. №55.

 
Миргородська загальноосвітня школа І – ІІІ ступенів № 3 функціонує відповідно до Законів України «Про освіту», «Про повну  загальну середню освіту», діє на підставі Статуту, затвердженого Рішенням 17 сесії Миргородської міської ради VІІ скликання від 11.11.2016 р. №11, Правил внутрішнього трудового розпорядку, посадових обов’язками працівників школи, законодавства України, інших нормативних актів, що регламентують роботу закладу загальної середньої освіти.

У звіті представлено не особиста діяльність  директора школи, а всю роботу педагогічного, учнівського та батьківського колективів школи за 2019– 2020 н.р.

Розділ І. Загальна інформація про школу

Миргородська  загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 3 є комунальною  власністю виконавчого комітету Миргородської міської ради  Полтавської  області. Управління та фінансування здійснюється    відділом освіти Миргородської міської ради  Полтавської області,  якому делеговані відповідні повноваження. 

В травні 2017 року школа пройшла атестаційну експертизу,якою було визнано школу атестованою. Рівень освітньої діяльності достатній (62 бали з 89 максимально можливих). Термін дії атестації 10 років. 

11 квітня 2018 року підписано розпорядження голови Полтавської ОДА, відповідно якого навчальному закладу видано 3 ліцензії у сфері загальної середньої освіти (початкова освіта, базова середня освіта, профільна освіта). 

Земельна ділянка, яка належить школі, має площу 1,4294 га. 

Навчальний корпус № 1 – триповерхова будівля, рік побудови 1948 р., загальна площа – 14635,5 м2, реконструкція приміщення – 2015 рік, капітальний ремонт фасаду – 2016 – 2017 р.р..

Навчальний корпус № 2 – одноповерхова будівля, рік побудови 1966 р., загальна площа – 393,8 м2, капітальний ремонт приміщення – 2016 рік, капітальний ремонт і утеплення фасаду –2017 р.).

Майстерня – одноповерхова будівля, рік побудови 1946 р., загальна площа – 155,4 м2, складається з столярного, слюсарного цехів та 3 підсобних приміщень, установка теплового лічильника – 2013р., ремонт тепломережі – 2016 р.

Розділ ІІ. Освітнє середовище

Забезпечення ЗНЗ навчальними кабінетами, обладнанням, відповідно до вимог:

Кабінети хімії, географії, біології, інформатики, фізики, історії, української мови. Всього: 7, паспортизованих – 2.

Обладнання: магнітофони – 4, телевізори – 5, DVD – 4, відеопроектори – 6, інтерактивна дошка – 2, мультимедійна дошка - 2. Всі класи забезпечені ноутбуками.
В рамках Нової Української Школи 1 та 2 класи забезпечено новими одномісними партами, телевізором, ноутбуком, принтером, ламінатором, інтерактивною дошкою, відео проектором, осередком художньо – творчої діяльності, індивідуальними шафками для учнів та дидактичними матеріалами. 
Забезпеченість освітнього процесу комп’ютерами:

в кабінеті інформатики – 14, 

в бібліотеці – 1,

в адміністративного персоналу – 5.

Розділ ІІІ. Педагогічний колектив

Забезпечення навчального закладу педагогічними кадрами:

Кількість вакансій – 0,

Чисельність педагогічних працівників – 30.

Освітній рівень педагогічних працівників:

Кількість осіб, які мають вищу педагогічну освіту за освітньо-кваліфікаційним рівнем спеціаліст – 30.

Кваліфікаційний  рівень педагогічних працівників:

Вища кваліфікаційна категорія – 10,

Спеціаліст І кваліфікаційної категорії – 9,

Спеціаліст ІІ кваліфікаційної категорії – 5,

Спеціаліст – 6.

Частка педагогічних працівників, які мають педагогічні звання:

Звання «Учитель - методист» - 3,

Звання «Старший вчитель» - 2,

Відмінник освіти – 2.

Кількість педагогічних працівників, які вчасно пройшли атестацію – 30 .

Кількість педагогічних працівників, які вчасно пройшли курси підвищення кваліфікації – 30.

Кількісний склад педпрацівників за віком:

До 30 років – 5 

Від 31 до 40 років – 9
Від 41 до 50 років – 9
Від 51 до 60 років – 4
Понад 60 років - 3
Кількісний склад педпрацівників за стажем роботи:

До 3 років – 3
Від 3 до 10 років – 7
Від 10 до 20 років – 6
Від 20 до 30 років – 9

Від 30 до 40 років – 3
Понад 40 років – 2

Розділ ІV. Учнівський колектив

	
	На 01.09.2019
	На 29.05.2020

	Всього
	325
	332

	1 – 4 кл
	127
	128

	5 – 9 кл
	162
	168

	10 – 11 кл
	36
	36


Діти пільгових категорій:

	№ 

з/п
	Назва категорії
	Із числа учнів 1-4 кл
	Із числа учнів

5-11кл
	Із числа учнів

1-11 кл.

	1
	Діти - сироти
	1
	-
	1

	2
	Діти, позбавлені батьківського піклування
	1
	2
	3

	3
	Діти з багатодітних сімей
	13
	17
	30

	4
	Діти з малозабезпечених сімей
	7
	15
	22

	5
	Діти, які постраждали від аварії на ЧАЕС
	0
	3
	3

	6
	Діти із сім’ї загиблого під час виконання службових обов’язків   
	-
	-
	-

	7
	Діти з інвалідністю
	6
	3
	9

	8
	Діти, батьки яких беруть (брали) участь в АТО (ООС) та призвані на військову службу під час мобілізації на особливий період
	12
	20
	32

	9
	Діти-переселенці
	-
	2
	2

	Усього
	40
	62
	102


Розділ V. Методична робота


Керує методичною роботою школи заступник директора з навчально – виховної роботи Погорєлова В.А. 

У школі діє певна система методичної роботи. Її сітка створена на діагностичній основі. 

Всеукраїнська експериментальна діяльність

Миргородська ЗОШ І-ІІІ ст. №3 бере участь у дослідно-експериментальній роботі всеукраїнського рівня «Науково-методичні засади впровадження фінансової грамотності в освітній процес».
       У зв’язку з цим запроваджено вивчення курсів «Фінансова абетка» (2 кл.), «Фінансова арифметика» (3 кл.), «Фінансова поведінка» (4 кл.), «Родинні фінанси» (5 кл.),  «Основи податкових знань» (9 кл.), «Фінансова грамотність» (10 кл.).  

Школа є учасником Всеукраїнського проекту «Енергоефективні  школи: нова генерація» (6-8 клас, куратор Сизоненко І.М., учитель географії), курс «Абетка з основ  житлово-комунального управління»  ( 9-11 клас, куратор  Трибушна Г.Б.,учитель фізики).  Було опрацьовано протягом навчального року  курс  « Основи енергопостачання й енергозбереження»

В початковій  школі на уроках основ здоров’я впроваждується курс «Абетка харчування»



Інклюзивна освіта

У 2019-2020 н.р. у школі  створено умови для навчання дітей із особливими освітніми потребами: відкрито 3 інклюзивні класи: 3 кл. і 4 – А кл., 5 кл., у яких навчається 5учнів.

Для кожної дитини розробляється індивідуальна програма розвитку .

Реалізація корекційної спрямованості  здійснюється  шляхом  проведення корекційно – розвивальних  занять із психологом школи,соціальним педагогом,  реабілітологом, учителем по розвитку мовлення . Крім того забезпечується  соціальний супровід  сімей, в яких виховуються діти з особливими освітніми потребами.

В інклюзивних класах працює 3 асистенти учителя (Гордусенко Н.А., Федоренко О.М., Рябець Н.А.)

Організація методичної роботи
У 2019/2020н.р. методична робота у школі здійснювалась відповідно до Законів України «Про освіту», «Про повну загальну середню освіту», Національної доктрини розвитку освіти України, Концепції загальної середньої освіти, нових Державних стандартів початкової, базової, загальної, середньої освіти, наказу Миргородської ЗОШ І-ІІІст. №3 від 01.09.2019р. «Про організацію методичної роботи з педагогічними працівниками у 2019/2020н.р.» та іншими нормативними документами, передбаченими чинним законодавством у 2019/2020н.р., системи аналітичної, організаційної, діагностичної, пошукової, інформаційної діяльності з підвищення наукового, загальнокультурного рівня педагогічних працівників, удосконалення їх професійної компетенції та підвищення ефективності освітнього  процесу.

Для забезпечення систематичного і кваліфікованого керівництва методичною роботою у школі затверджено склад методичної ради, до якої входять адміністрація, голови методичних об'єднань, практичний психолог. Питання форм і методів роботи з обдарованими учнями, удосконалення освітнього процесу на основі сучасних технологій, атестації педагогічних працівників, ролі методоб'єднань у розвитку творчості вчителів та учнів, підвищення якості навчання обговорювалися на засіданнях методичної ради.

Головні завдання методичної роботи в 2019/2020н.р.полягали:

 - в удосконаленні  вивчення та використання нового Закону України «Про освіту»;

-  забезпеченні безперервного освітнього  процесу в школі та охоплення всіх дітей шкільного віку якісним навчанням з урахуванням попиту в освітніх послугах;

 -  створенні позитивної мотивації до засвоєння знань;

- упровадженні різноманітних форм та методів активізації пізнавальної діяльності школярів, організації самостійної роботи учнів з метою якісної  підготовки їх до ДПА; 

 -  сприянні інтелектуальному, моральному, соціокультурному та естетичному розвиткові особистості;

 -  розвитку розумових здібностей учнів, їх емоційно-вольової сфери, пізнавальної активності та самостійності, здатності до творчості, самовираження і спілкування;

-  розвитку навичок взаємодії у сім’ї, колективі, суспільстві шляхом активного спілкування із соціальним оточенням, накопичення досвіду комунікативної діяльності, дотримання правил толерантної поведінки; 

  - використанні у повсякденному житті досвіду здоров’язбережувальної діяльності для власного здоров’я та здоров’я інших людей.   

 Крім того, завдання  методичної роботи у 2019-2020 н. р. полягало також   у сприянні формуванню особистісного професійного запиту вчителя та його задоволення для вдосконалення педагогічної практики і було тісно пов'язане з підвищенням результативності участі вихованців школи  у ІІ етапі Всеукраїнських предметних олімпіадах із базових дисциплін,  здійсненням  підтримки й педагогічного   супроводу  обдарованих дітей. Пріоритетними  залишалися також питання  відповідальності  кожного за  ведення шкільної документації, подальше   вивчення "Концепції Нової української школи", здійснення заходів із поглиблення педагогічних знань, методології навчання, практики та методики виховання, психології, етики, формування в молодих учителів посадових умінь і навичок, підвищення культури співробітництва педагогів різних поколінь, а також забезпечення результативної участі вчителів школи  у конкурсах професійної майстерності різного рівня. 

Упродовж 2019/2020н.р. педагогічний колектив працював над методичною проблемою «Формування інноваційної культури педагога як важливого чинника забезпечення якісної освіти, реалізації державних освітніх ініціатив, творчого та гармонійного розвитку особистості школяра». Метою її реалізації на першому етапі було:

· теоретично дослідити проблему шляхом проведення семінарів, методичних об'єднань, індивідуальних консультацій, самоосвіти;

· сприяння переорієнтації педагогічної свідомості в поглядах на ключові питання проблеми, що реалізують;

· розроблення тактики та стратегії реалізації проблеми;

· вивчення науково-теоретичних засад, формування професійної компетенції вчителя, її сутності, структури, змісту.

     У школі  визначена чітка структура методичної роботи, яка складається з взаємопов’язаних та взаємодіючих ланок,  організовано роботу методичної ради, методичних об’єднань учителів гуманітарного циклу, математичного циклу, трудового навчання та фізкультури, вчителів початкових класів, класних керівників Засіданнях шкільних методичних об'єднань проводилися згідно з планами, затвердженими на початку навчального року. Обговорювалися практичні проблеми та шляхи їхнього усунення: подолання типових помилок, недоліки в контролі за діяльністю учнів на уроках; опрацьовано документи, що регулюють шкільне життя та ведення шкільної документації, розроблено заходи з проведення І етапу Всеукраїнських олімпіад із базових дисциплін та МАН, підведено підсумки ІІ етапу.

Методичну роботу закладу координувала методична рада. Протягом навчального року на засіданнях методичної ради обговорювалися такі питання:

1. Про підсумки роботи у 2018/2019 та організацію методичної роботи  школи у 2019/2020н.р., організований його початок.

2. Про організацію роботи над методичною темою.

3. Про погодження планів шкільних методичних об’єднань.

4. Про підготовку учнів до участі у Всеукраїнських олімпіадах із базових дисциплін.

5. Про  підсумки участі школярів у ІІ етапі Всеукраїнських  олімпіадах із базових дисциплін та МАН.

 З педагогічними працівниками  проведені інструктивно-методичні наради: «Методичні рекомендації щодо вивчення навчальних предметів у 2019-2020 н.р.», «Про організацію роботи з обдарованими учнями», «Урок – основна форма реалізації інноваційних технологій»,  «Сучасні  освітні ресурси на допомогу вчителю». Упродовж навчального року проводився постійний аналіз роботи вчителя: динаміка навчальних досягнень учнів, незалежне тестування навчальних досягнень учнів, рівень професійного росту (відкриті уроки, заходи, розробки методичних матеріалів,  виступи тощо), застосування у роботі інноваційних технологій, створення ситуацій саморозвитку і самореалізації учнів тощо. Робота на платформі «Моя школа» дала можливість проаналізувати роботу не тільки класних колективів загалом, але і досягнення кожного учня.

Протягом навчального року школа ефективно працювала над упровадженням інноваційних методик навчання на основі технологій створення ситуації успіху, критичного мислення, інтерактивних технологій. Педагоги вирішували проблем спрямованості освітнього процесу на використання інноваційних технологій, розвиток пізнавальної активності учнів, формування особистості школяра, його життєвих та навчальних компетентностей, розвитку творчих здібностей, підготовки учнів до ДПА та ЗНО. При цьому  вчителі використовували такі форми роботи як взаємовідвідування, майстер-класи, творчі звіти, консультації тощо.

    Виявляючи творчі нахили школярів, створюючи умови для їх самореалізації та  залучаючи учнів до позакласної роботи, були проведені предметні й  методичні тижні:

- тиждень природничих наук « Хімія, біологія, географія у сучасному житті»( жовтень 2019р.);

 - української мови та літератури «Всіх нас єднає рідна мова» (листопад 2019), де традиційним для учнів та учителів стала участь у написанні Всеукраїнського диктанту національної єдності, участь школярів у конкурсі ім. П. Яцика, флешмоб до Міжнародного дня рідної мови;

 - початкових класів «Тиждень народознавства» (листопад 2019 р.), учителями проведено майстер-класи з використанням інтерактивних технологій;

 - тиждень знань з основ БЖД ( грудень 2019р.).

 Аналіз методичної  роботи за 2019-2020 н.р. дає підставу говорити про те,  що за  навчальний рік значно підвищився науково-теоретичний та методичний рівень викладання навчальних предметів, посилилась увага до пошуків інтеграції предметів, модернізації форм, методів і засобів проведення уроку. Методична робота сприяла взаємному збагаченню членів педагогічного колективу інноваційними  знахідками, спонукала кожного вчителя до підвищення свого фахового рівня, дала змогу молодим учителям  педагогічної майстерності у старших і досвідченіших колег, забезпечувала підтримання в педагогічному колективі духу творчості, прагнення до пошуку.  Використання інноваційних технологій у процесі вивчення різних предметів у школі дало змогу покращити зміст навчання, вдосконалити методи і форми  активізації розумової діяльності учнів, їх мотивації до навчання. Більшість педагогів  володіють інформаційно-комунікаційними технологіями, уроки  проводять із використанням мультимедійної та комп’ютерної техніки. 

      Одним з пріоритетних питань методичної роботи є підвищення професійної майстерності вчителя через його самоосвіту, самовдосконалення задоволення індивідуальних потреб в особистому та фаховому зростанні, активізації творчого потенціалу. Саме з цією метою в плані роботи з методичної підструктури були передбачені, крім колективних, індивідуальні форми роботи: робота над науково – методичною проблемою, самостійна робота над методичною темою, самоосвіта, докурсова та післякурсова підготовка, консультування, опрацювання фахових журналів і методичної літератури та інше.

Постійно надавалась допомога молодим вчителям в оволодінні методикою викладання свого предмета, розвитку умінь використовувати у своїй роботі досягнення сучасної психолого-педагогічної науки. З цією метою на засіданнях методичних об'єднань обговорювалися питання: «Педагогічна творчість як основа формування педагогічної майстерності» та «Психологічна атмосфера уроку».

Голуб С.І. взяла активну участь у міському конкурсі «Учитель року» ( номінація «Початкова освіта»). На базі школи проведено засідання постійно діючого семінару керівників освітніх закладів міста: Управлінська толока: «Лідер освітніх змін». Слід зазначити, що теми, обрані шкільними методичними об'єднаннями  для опрацювання, є актуальними, сформовані у відповідності до основної сучасної педагогічної концепції, витікають із загальної проблемної теми школи і є цілісними (тобто кожна тема об’єднує як навчальну, так і виховну роботу в межах циклу предметів). Проведені  колективні форми методичної  роботи:

· круглий стіл «Особливості методики  освітнього процесу в умовах реалізації Концепції «НУШ» (доповідач Яценко Є.А.,);

· психолого-педагогічний семінар «Організація інклюзивного навчання дітей з особливими потребами в умовах ЗЗСО»(доповідачі Голуб С.І.,Лісна Ю.І., Гордусенко Н.А.);

· педагогічні читання «Педагогіка партнерства як один із важливих компонентів Нової української школи» (Чудан Н.В.);

· педагогічна рада «Забезпечення наступності в роботі початкової та основної школи як однієї з основних умов формування ключових компетентностей особистості» (доповідач Погорєлова В.А.);

· педагогічна рада (дистанційно) «Про дотримання «Положення про навчання дітей із особливими освітніми потребами» (доповідач Погорєлова В.А.).

У 2019/20 навчальному році була проведена значна робота щодо підвищення  професійного рівня педагогічних працівників. Цьому сприяла система атестації педагогічних кадрів, яка активізувала творчу діяльність, стимулювала неперервну фахову та загальнометодичну освіту вчителів, підвищила їх персональну відповідальність за результати навчання і виховання учнів. У 2020 році атестувалися  педагогічні працівники: Погорєлова В.А.,заступник директора з навчально-виховнї роботи, на відповідність займаній посаді, Трофимова Н.І., учитель англійської мови, Лісна Ю.І., учитель початкових класів, на підтвердження кваліфікаційної  категорії « спеціаліст вищої категорії», Покиньборода С.Б., соціальний педагог, на присвоєння  кваліфікаційної  категорії « спеціаліст вищої категорії», Гордусенко Н.А., асистент учителя, на встановлення 12 тарифного розряду. 

 Педагоги  та учні школи у 2019-2020 н.р. взяли активну участь у заходах і конкурсах обласного, всеукраїнського та міжнародного рівня, а саме:

	№ з/п
	Назва заходу (конкурсу)
	Рівень заходу (конкурсу)
	Учасники
	Результат

	1.
	Онлайн-конференція

«Особливості організації

освітнього процесу

у 2019-2020 навчальному році»
	Всеукраїнський

(на базі

платформи «Всеосвіта»),

20 серпня 2019 р.
	Шаповалова В. В.

(заступник директора

з виховної роботи)
	Участь

	2.
	Інструктивно-методична нарада

до початку нового

2019-2020 навчального року

(секція «Виховна робота»)
	Обласний

(на базі ПУЕТу),

22 серпня 2019 р.
	Шаповалова В. В.

(заступник директора

з виховної роботи)
	Участь

	3.
	Семінар

«Майстерня педагога: універсальний ігровий реквізит»
	Всеукраїнський

(на базі Академії

Талановитих Керівників,

альтернативної школи«IndeVersal»),

07 вересня 2019 р. –

м. Київ
	Шаповалова В. В.

(заступник директора

з виховної роботи)
	Участь,

сертифікат

	4.
	Семінар «Навчання з

використанням мультимедійних дидактичних
матеріалів НУШ»


	Обласний

(на базі ),

12 вересня 2019 р.
	Яценко Є. А.

(учитель початкових класів)
	Участь, сертифікат

	5.
	Тренінг

«Викладання інтегрованого курсу «Мистецтво»

у початковій школі відповідно до Концепції «Нова українська школа»
	Обласний

(на базі Петрівцівської ЗОШ І-ІІІ ст.),

16-18 вересня 2019 р.
	Магденко Л. Є.

(педагог-організатор,

учитель музики)
	Участь,

презентація досвіду роботи,

сертифікат

	6.
	Тренінг

«Розширення прав

і можливостей жінок у громаді в цифрову еру»
	Міжнародний

(на базі USAID –Агентства США з міжнародного розвитку,

МСШ №5),

вересень 2019 р.
	Магденко Л. Є.

(педагог-організатор,

учитель музики);

учениці 9-Б кл.

Брухлей А.,

Кір'ян Д., Маляренко О., Регеда К.,

Широка А.


	Участь,

сертифікат

	7.
	Презентація

досвіду роботи

Дистанційної школи

«Центр освіти «Оптіма»
(м. Київ)
	Міжобласний

(на базі Дистанційної загальноосвітньої

школи для 1-11 кл.

«OptimaSchool»,

ReikartzGallery
PoltavaHotel),

17 вересня 2019 р. –

м. Полтава
	Шаповалова В. В.

(заступник директора

з виховної роботи)
	Участь

	8.
	Онлайн-конференція

«Предметний інтенсив: англійська мова»
	Всеукраїнський

(на базі

платформи «На Урок»),

07 жовтня 2019 р.
	Луговська Р. М.,

Трофимова Н. І.

(учителі англійської мови)
	Участь,

сертифікат

	9.
	Авторська творча майстерня

для практичних психологів «Психологічний супровід батьків дітей

з особливими освітніми потребами»
	Обласний

(на базі ПОІППО),

09 жовтня 2019 р.
	Покиньборода С. Б.

(практичний психолог,

педагог соціальний)
	Участь,

сертифікат

	10.
	Онлайн-конференція

«Самоосвіта і підвищення кваліфікації вчителя:

інструменти 

та підходи»
	Всеукраїнський

(на базі

платформи «На Урок»),

19 жовтня 2019 р.
	Шаповалова В. В.

(заступник директора

з виховної роботи),

Трибушна Г. Б.

(учитель фізики)
	Участь

	11.
	Форум

батьківської громадськості

«Наскрізні вміння

ХХІ століття»
	Обласний

(на базі ПОІППО),

25 жовтня 2019 р.
	Шаповалова В. В.

(заступник директора

з виховної роботи)
	Участь

	12.
	Семінар«Формування ключових компетентностей

на уроках трудового навчання, технології, креслення засобами STEMосвіти

в контексті реалізації концепції Нової української школи»
	Обласний

(на базі Дейкалівського опорного закладу загальної середньої

освіти І-ІІІ ступенів Зіньківської районної ради Полтавської області),

31 жовтня 2019 р.


	Коморна В. В.

(учитель трудового навчання)
	Участь

	13.
	Семінар-практикум «Аспекти психолого-педагогічної та корекційно-розвиткової роботи зі школярами з ЗПР, інтелектуальними порушеннями в умовах інклюзивної освіти»


	Обласний

(на базі ПОІППО),

28 жовтня 2019 р.


	Покиньборода С. Б.

(практичний психолог,

педагог соціальний)
	Участь

	14.
	Інтернет-марафон«Новітнє освітнє середовище:

від дошкільної

до професійно-технічної освіти»
	Всеукраїнський

(на базі ВГ «Основа»),

30 жовтня 2019 р.
	Чудан Н. В.

(учитель початкових класів)
	Участь

	15.
	Майстер-клас

Володимира Співаковського

«Інтегровані

кейс-уроки в освіті»
	Всеукраїнський

(на базі EduFuture 7W,

Leonardo Business Center),

02 листопада 2019 р. –

м. Київ
	Пляшник Л. С.

(директор школи),

Шаповалова В. В.

(заступник директора

з виховної роботи),

Яценко Є. А.

(учитель початкових класів)
	Участь,

сертифікат

	16.
	Міжнародний фестиваль документального кіно про права людини

в рамках Всеукраїнської кампанії проти кібербулінгу
	Міжнародний

(на базі

DocudaysUA),

04-11 листопада 2019 р.
	Арендаренко І. С.

(учитель української мови

та л-ри),

Коморна В. В.

(учитель трудового навчання),

Магденко Л. Є.

(педагог-організатор),

Сизоненко І. М.

(учитель географії),

Покиньборода С. Б.

(практичний психолог,

педагог соціальний)
	Участь, сертифікат

	17.
	Тренінг «Основи медіаграмотності»
	Міжобласний

(на базі

USAID – Агентства США з міжнародного розвитку,

МСШ №5),

12 листопада 2019 р. –

Полтава-Харків
	Луговська Р. М.,

Трофимова Н. І.

(учителі англійської мови)
	Участь

	18.
	Онлайн-конференція

«Проєктні

методи навчання»
	Всеукраїнський

(на базі

платформи «На Урок»),

16 листопада 2019 р.
	Арендаренко І. С.

(учитель української мовита літератури),

Голуб С. І.

(учитель початкових класів),

Осіпова О. В.

(учитель інформатики),

Сизоненко І. М.

(учитель географії)
	Участь

	19.
	Святкове зібрання

з нагоди відзначення

Всесвітнього

дня філософії,

25-річної діяльності кафедри філософії

і економіки освіти

ПОІППО
	Обласний

(на базі ПОІППО),

21 листопада 2019 р.
	Шаповалова В. В.

(заступник директора

з виховної роботи)
	Участь,

подяка

за участь

у багаторічній роботі обласної творчої групи

педагогів-краєзнавців

	20.
	Онлайн-семінар

«Інклюзивна освіта

для дітей з особливими освітніми потребами

в Україні»
	Всеукраїнський

(на базі

платформи «Всеосвіта»),

10 грудня 2019 р.
	Чудан Н. В.

(учитель початкових класів)
	Участь

	21.
	Всеукраїнський літературний конкурс для дітей та юнацтва ім. М. Чабанівського «Природи

ніжний пагінець»
	Всеукраїнський

(на базі Центрального державного архіву-музею літератури і мистецтва України),

11 грудня 2019 р.
	Ковтун А.

(учениця 7-Б кл.;

учитель –

Арендаренко І. С.)
	Участь,

твір увійшов до десятки кращих творів

конкурсу

(номінація «Найкращий український дитячий твір»

у категорії від 11 до

17 років)

	22.
	Семінар-тренінг«Реалізація автономії закладу загальної середньої освіти у співпраці з органами громадського самоврядування в умовах функціонування внутрішньої системи забезпечення якості освітньої діяльності»


	Всеукраїнський

(на базі Державної освітньої установи «Навчально-методичний центр з питань

якості освіти»,

Всеукраїнської 
ГО «Українська Академія Універсології»),

12 грудня 2019 р. –

м. Київ
	Пляшник Л. С.

(директор школи)
	Участь,

сертифікат

	23.
	Нарада «Методологія  менеджменту РАЕI
доктора Іцхака Адізеса

в управлінні закладом освіти»

(у рамках  проєкту професійного розвитку «Освітня толока»)
	Всеукраїнський

(на базі Національногоеколого-натуралістичного

центру МОН України),

14 грудня 2019 р. –

м. Київ
	Пляшник Л. С.

(директор школи)
	Участь,

сертифікат

	24.
	Онлайн-конференція

«Мотивація в освіті:

інструменти, прийоми

та принципи»
	Всеукраїнський

(на базі

платформи «На Урок»),

18 січня 2020 р.
	Трибушна Г. Б.

(учитель фізики)
	Участь

	25.
	Онлайн-семінар

«Психологічна служба в системі освіти України»
	Всеукраїнський

(на базі

платформи «Всеосвіта»),

29 січня 2019 р.
	Чудан Н. В.

(учитель початкових класів)
	Участь

	26.
	Інтернет-марафон

«Пряма лінія» з тренерами НУШ»
	Всеукраїнський

(на базі

ВГ «Основа»),

29-30 січня 2020 р.
	Чудан Н. В.

(учитель початкових класів)
	Участь

	27.
	Онлайн-тренінг

«Методика розвитку критичного мислення учнів»
	Всеукраїнський

(на базі освітньої платформи

«Критичне мислення»),

01 лютого 2020 р.
	Козуліна В. В.

(учитель української мови

та літератури)
	Сертифікат

	28.
	Онлайн-конференція

«Безпека в інтернеті»
	Всеукраїнський

(на базі

платформи «На Урок»),

08-09 лютого 2020 р.
	Шаповалова В. В.

(заступник директора

з виховної роботи),

Арендаренко І. С.

(учитель української мови

та літератури),

Осіпова О. В.,

(учитель інформатики),

Сизоненко І. М.

(учитель географії)
	Участь

	29.
	Дискусія

«Які кроки ведуть
доякісноїосвіти: досвідЛитви»

	Міжнародний

(на базі

Полтавськогоюридичногоінституту НЮУ

ім. Ярослава Мудрого),

10 лютого 2020 р.
	Пляшник Л. С.

(директор школи),

Сизоненко І. М.

(учитель географії),

Кошова В.

(учениця 11 кл.)
	Участь

	30.
	Регіональна (не)конференція для шкільних педагогів, магістральний міні-EdCampTrudolub «Школа здорового глузду. Фінські іскри. Прості кроки»
	Регіональний

(на базі

Трудолюбівської

ЗОШ І-ІІІ ст.),

21 лютого 2020 р.
	Козуліна В. В.

(учитель української мови

та літератури),
Луговська Р. М.

(учитель англійської мови),

Яценко Є. А.

(учитель початкових класів)
	Участь,

сертифікат

	31.
	VІ Всеукраїнський

(ХVІ Всекримський) фестиваль-конкурс учнівської

та студентської творчості

ім. Марії Фішер-Слиж «Змагаймось

а нове життя!»,

присвяченому

Лесі Українці
	Всеукраїнський

(на базі Полтавського коледжу мистецтв

імені М. В. Лисенка),

22 лютого 2020 р.
	Костенко В.

(учениця 10 кл.; учитель –

Козуліна В. В.)
	Участь,

диплом

ІІ ступеня

(номінація «Декламація»

серед учнів 10-11 кл.).

	32.
	Онлайн-конференція

«Англійська

для школярів:

прийоми та корисні поради»
	Всеукраїнський

(на базі

платформи «На Урок»),

29 лютого 2020 р.
	Трофимова Н. І.

(учитель англійської мови)
	Участь,

сертифікат

	33.
	Авторська творча майстерня вчителів географії «Методи

та методичні прийоми оцінювання предметних географічних компетенцій учнів»
	Обласний

(на базі ПОІППО),

04 березня 2020 р.
	Сизоненко І. М.

(учитель географії)
	Участь

	34.
	Онлайн-конференція

«Інтернет-ресурси у навчальному процесі»
	Всеукраїнський

(на базі

платформи «На Урок»),

14 березня 2020 р.
	Арендаренко І. С.

(учитель української мови

та літератури),

Козуліна В. В.

(учитель української мови

та літератури),

Осіпова О. В.,

(учитель інформатики),

Сизоненко І. М.

(учитель географії),

Трибушна Г. Б.

(учитель фізики)
	Участь

	35.
	Онлайн-конференція

«У пошуках Щастя,

або Щастя рухається країною»
	Всеукраїнський

(на базі

Клубу

щасливих вчителів,

ГО «Асоціація коучів і фасилітаторів освіти»),

20 березня 2020 р.
	Шаповалова В. В.

(заступник директора

з виховної роботи)
	Участь

	36.
	Онлайн-тренінг,

«Рівень володіння цифровими навичками»
	Всеукраїнський

(на базі Національної онлайн-платформи

з цифрової грамотності

«Дія. Цифрова освіта»),

24 березня 2020 р.
	Козуліна В. В.

(учитель української мови

та літератури)
	Участь,

сертифікат

	37.
	Авторська

творча майстерня

(онлайн)

учителя української мови  та літератури

Кременчуцького

ліцею № 10

Горобченко

Ірини  Вікторівни «Сучасні

педагогічні технології на уроках словесності:

бриколаж в освіті»
	Обласний

(на базі ПОІППО),

25 березня 2020 р.
	Шаповалова В. В.

(заступник директора

з виховної роботи)
	Участь

	38.
	Онлайн-фестиваль

«Школа на сцені»
	Всеукраїнський

(на базі

Дистанційної Академії

видавничої групи «Основа»),

25-26 березня 2020 р.
	Шаповалова В. В.

(заступник директора

з виховної роботи)
	Участь,

сертифікат

	39.
	Інтернет-марафон

«Що робити з дітьми

під час карантину.

5 зустрічей

із письменницями

з різних міст України

і закордону»
	Всеукраїнський

(на базі

Дитячого

арт-видавництва

«Чорні вівці»),

26 березня-04 квітня 

2020 р.
	Шаповалова В. В.

(заступник директора

з виховної роботи)
	Участь

	40.
	Онлайн-трансляція

«Закінчення навчального року, робота шкіл у період карантину та проведення ЗНО і вступної кампанії у 2020 році»

(за участю

Любомири Мандзій)
	Всеукраїнський

(на базі МОН),

26 березня 2020 р.
	Педагогічний колектив
	Участь

	41.
	Онлайн-трансляція

«Організація інклюзивного

навчання в школі»

(за участю

Валентини Маланчій)
	Всеукраїнський

(на базі

Е-платформи «НУШ»),

01 квітня 2020 р.
	Гордусенко Н. А.

(асистент учителя)
	Участь

	42.
	Онлайн-тренінг «Інтерактивні компоненти навчання англійської дітей

і підлітків»
	Всеукраїнський

(на базі

DinternalEducation),

03 квітня 2020 р.
	Трофимова Н. І.

(учитель англійської мови)
	Участь, сертифікат

	43.
	Онлайн-трансляція

«Як читати,

щоби писати?»
	Всеукраїнський

(на базі

Українського

інституту книги),

07 квітня 2020 р.
	Шаповалова В. В.

(заступник директора

з виховної роботи)
	Участь

	44.
	Онлайн-тренінг «Створення автентичного освітнього  простору

на уроці англійської»
	Всеукраїнський

(на базі

DinternalEducation),

07 квітня 2020 р.
	Трофимова Н. І.

(учитель англійської мови)
	Участь, сертифікат

	45.
	Інтернет-марафон

«Освіта під час карантину»
	Всеукраїнський

(на базі MCFR),

08-10 квітня 2020 р.
	Шаповалова В. В.

(заступник директора

з виховної роботи)
	Участь

	46.
	Онлайн-конференція

«Мислення логічне, креативне, критичне»
	Всеукраїнський

(на базі

платформи «На Урок»),

11 квітня 2020 р.
	Голуб С. І.

(учитель початкових класів),

Рудич Л. Б.

(учитель історії),

Трофимова Н. І.

(учитель англійської мови),

Чудан Н. В.

(учитель початкових класів)
	Участь

	47.
	Семінар – практикум «Інтеграція LEGO конструювання в освітній процес ЗДО та в контексті НУШ»
	Всеукраїнський

(на базі

платформи «Всеосвіта»),

13 квітня 2020 р.
	Голуб С. І.

(учитель початкових класів)
	Участь

	48.
	Антикризовий національний онлайн-EdCampUkraine 2020

«Тримай п'ять, освіто!»
	Всеукраїнський

(на базі

EdCampUkraine),

13-17 квітня 2020 р.
	Арендаренко І. С.

(учитель української мови

та літератури),

Козуліна В. В.

(учитель української мови

та літератури),

Коморна В. В.

(учитель трудового навчання),

Осіпова О. В.

(учитель інформатики),

Рудич Л. Б.

(учитель історії),

Сизоненко І. М.

(учитель географії)
	Участь

	49.
	Онлайн-трансляція

«Закінчення навчального року

2019-2020 та оцінювання учнів під час карантину»

(за участю

Любомири Мандзій)
	Всеукраїнський

(на базі МОН),

22 квітня 2020 р.
	Педагогічний колектив
	Участь

	50.
	Науково-методичний онлайн-семінар «Психологічні та фізіологічніособливості людей похилоговіку»
	Обласний

(на базі ПОІППО),

22 квітня 2020 р.
	Покиньборода С. Б.

(практичний психолог,

педагог соціальний)
	Участь,

сертифікат

	51.
	Онлайн-конференція «Креативне мислення»
	Всеукраїнський

(на базі

Дистанційної платформи громадянської освіти «ВУМ online»),

23 квітня 2020 р.
	Осіпова О. В.

(учитель інформатики)
	Участь,

сертифікат

	52.
	Вiртуальний фестиваль PRO PSY – 2020 «Простір психолога»
	Всеукраїнський

(на базі

Психологічної служби освіти Запоріжжя

при НМЦ),

23 квітня 2020 р.
	Покиньборода С. Б.

(практичний психолог,

педагог соціальний)
	Участь

	53.
	Міжнародний фестиваль документального кіно про права людини

(онлайн-трансляції правозахисних заходів «RIGHTS NOW!», подій майстерні документалістики «DOCU/КЛАС», спілкування з кінокритиками та режисер(к)ами)
	Міжнародний

(на базі

DocudaysUA),

23 квітня-03 травня 2020 р.
	Покиньборода С. Б.

(практичний психолог,

педагог соціальний)
	Участь

	54.
	Науково-практичнийінтернет-семінар

«Арт-терапія
вроботі психолога:
інноваційніпідходи»
	Всеукраїнський

(на базі Інституту соціальної та політичної психології НАПН України, Всеукраїнської ГО «Арт-терапевтична асоціація», Кафедри педагогіки, психології і корекційної освіти комунального закладу «Кіровоградський обласний інститут післядипломної педагогічної освіти

імені Василя Сухомлинського»),

23-29 квітня 2020 р.
	Покиньборода С. Б.

(практичний психолог,

педагог соціальний)
	Участь,

сертифікат

	55.
	Онлайн-семінар «Психологічне забезпечення та соціально-педагогічний патронаж освітнього процесу в умовах карантину»
	Обласний

(на базі ПОІППО),

13, 24 квітня 2020 р.
	Покиньборода С. Б.

(практичний психолог,

педагог соціальний)
	Участь,

сертифікат

	56.
	Інтернет-марафон

«Довіра і національна єдність в умовах пандемії»
	Всеукраїнський

(на базі

Національної платформи «Діалог про мир та безпечнуреінтеграцію»),

24 квітня 2020 р.
	Шаповалова В. В.

(заступник директора

з виховної роботи)
	Участь

	57.
	Онлайн-семінар

«Критичне мислення

як ключова складова

інфомедійної грамотності»
	Обласний

(на базі ПОІППО),

24 квітня 2020 р.
	Пляшник Л. С.

(директор школи)
	Участь, сертифікат

	58.
	Онлайн-трасляція

«Як заповнювати класний журнал

після карантину
(за участю

Любомири Мандзій)
	Всеукраїнський

(на базі МОН),

27 квітня 2020 р.
	Педагогічний

колектив
	Участь

	59.
	Онлайн-конференція

«Академічна доброчесність у ЗЗСО»
	Обласний

(на базі ПОІППО),

27 квітня 2020 р.
	Пляшник Л. С.

(директор школи),

Шаповалова В. В.

(заступник директора

з виховної роботи)
	Участь,

сертифікат

	60.
	Онлайн-трансляція

«Використання

сервісу Discord

у дистанційному навчанні»
	Всеукраїнський

(на базі МОН),

28 квітня 2020 р.
	Шаповалова В. В.

(заступник директора

з виховної роботи)
	Участь

	61.
	Онлайн-конференція

«Як пандеміявжезмінила

та змінитьосвіту у майбутньому»
	Всеукраїнський

(на базі

ГО «KyivSmartCity»),

29 квітня 2020 р.
	Шаповалова В. В.

(заступник директора

з виховної роботи)
	Участь

	62.
	Онлайн-трансляція

«Конфлікти і агресія

в умовах карантину: інструменти для збереження відносин»
	Всеукраїнський

(на базі SynevoHub),

30 квітня 2020 р.
	Шаповалова В. В.

(заступник директора

з виховної роботи)
	Участь

	63.
	Онлайн-трансляція

«Як кожна й коженіз нас можуть протидіяти
домашньому
насильству?»
	Всеукраїнський

(на базі Amnesty
InternationalUkraine),

06 травня 2020 р.
	Шаповалова В. В.

(заступник директора

з виховної роботи)
	Участь

	64.
	Онлайн-семінар «Ефективні кейси педагогічної майстерності в умовах онлайн-освіти»
	Обласний

(на базі ПОІППО),

06 травня 2020 р.
	Шаповалова В. В.

(заступник директора

з виховної роботи)

Погорєлова В.А.

(заступник директора з навчально-виховної роботи)
	Участь,

сертифікат

	65.
	Онлайн-презентація

екологічних проєктів бібліотек

Києва, Кіровограда,

Львова, Херсона
	Всеукраїнський

(на базі Руху «Зелені бібліотеки» в Україні,

Живої сучасної

бібліотеки –

БФ «Бібліотечнакраїна»),

07 травня 2020 р.
	Шаповалова В. В.

(заступник директора

з виховної роботи)
	Участь

	66.
	ХІІ Всеукраїнський
онлайн-фестиваль
«Щасливий Бути Вчителем»
	Всеукраїнський

(на базі EdCoachSchool,

Асоціаціїкоучів

і фасилітаторів

освіти ACF-Ed,

Всеукраїнського фестивалю «Щасливий Бути Вчителем»),

09 травня 2020 р.
	Шаповалова В. В.

(заступник директора

з виховної роботи)
	Участь,

сертифікат

	67.
	Онлайн-фестиваль

«Живи активно!»
	Всеукраїнський

(на базі Соціальної ініціативи  «Живи активно!»,

Асоціації превентивної та антиейджинг медицини),

10 травня 2020 р.
	Шаповалова В. В.

(заступник директора

з виховної роботи)
	Участь

	68.
	Онлайн-семінар

«Нові підходи до організації

виховної діяльності

в закладах освіти»
	Обласний

(на базі ПОІППО),

14 травня 2020 р.
	Шаповалова В. В.

(заступник директора

з виховної роботи)
	Участь,

сертифікат

	69.
	Онлайн-трансляція «Рекомендації літературного критика. Що читати влітку?»
	Всеукраїнський

(на базі Школиписьменницькоїмайстерності
та копірайтингу«Риба»),

21 травня 2020 р.
	Шаповалова В. В.

(заступник директора

з виховної роботи)
	Участь

	70.
	І Міжнародна

науково-практична

інтернет-конференція

«Шляхи удосконалення професійних компетентностей фахівців в умовах сьогодення»
	Міжнародний

(на базі Навчально-наукового інституту

неперервної освіти Східноєвропейського національного університету

імені Лесі Українки),

28 травня 2020 р. –

м. Луцьк
	Шаповалова В. В.

(заступник директора

з виховної роботи)
	Участь,

публікація у збірнику тез,

сертифікат

	71.
	Науково-практична

конференція

«Обрії педагогічних знань: теорії, новації, практика»
	Всеукраїнський

(на базі

Центру Прогресивної Освіти «ГЕНЕЗУМ»),

09 червня 2020 р. –

м. Миколаїв
	Шаповалова В. В.

(заступник директора

з виховної роботи)
	Участь,

публікація у збірнику тез,

сертифікат


Упродовж 2019-2020н.р. учителі школи публікували свої авторські методичні розробки на сайті «На Урок»:

Трофимова Наталія Іванівна, учитель англійської мови,  створила 20 публічних тестів (сертифікат рівня «Практик»), додала 46 розробок до бібліотеки проекту «На урок». Нагороджена  грамотою за участь у формуванні освітнього простору бібліотеки авторських розробок для вчителів.

     Учитель англійської мови та зарубіжної літератури Луговська Р.М. отримала подяку за серію авторських розробок для поповнення бібліотеки проекту «На урок»  та свідоцтва про підготовку учнів до V Всеукраїнської  інтернет-олімпіади з англійської мови та підготовку переможця даної олімпіади Слємзіна Арсенія.

 Трибушна Ганна Борисівна опублікувала  2 тести з математики та 7 із фізики, контрольну роботу з теми «Основи термодинаміки» для учнів 10 класу, презентації «Екологічна грамотність - здорове життя на уроках фізики й астрономії», «Використання гаджетів в освітньому процесі».
Розділ VІ. Результативність освітнього процесу
Діяльність школи орієнтована на поліпшення якості освіти та забезпечення рівного доступу до неї, на підготовку та виховання в учнів мотивації навчатися впродовж усього життя, бути підготовленим до конкуренції на ринку праці.

        Якість знань  учнів із навчальних предметів за

                                                           2019-2020 н.р.  
5 клас

	Семестр
	Успішність

	
	Навчаються на 9-12
	З них навчаються на 11-12
	1-3
	Успішність (4-12)%
	Якість (7-12)%

	1 семестр
	11
	2
	11
	56,67
	36,67

	2 семестр
	12
	3
	5
	77,42
	38,71

	Річний
	13
	4
	4
	80,65
	41,94


6 клас 
	Семестр
	Успішність

	
	Навчаються на 9-12
	З них навчаються на 11-12
	1-3
	Успішність (4-12)%
	Якість (7-12)%

	1 семестр
	8
	1
	11
	58,06
	25,81

	2 семестр
	13
	2
	6
	74,19
	41,94

	Річний
	13
	2
	6
	74,19
	41,94


7-А клас

	Семестр
	Успішність

	
	Навчаються на 9-12
	З них навчаються на 11-12
	1-3
	Успішність (4-12)%
	Якість (7-12)%

	1 семестр
	0
	0
	10
	56,52
	0

	2 семестр
	6
	0
	10
	56,52
	26,09

	Річний
	5
	0
	8
	65,22
	21,74


7-Б клас

	Семестр
	Успішність

	
	Навчаються на 9-12
	З них навчаються на 11-12
	1-3
	Успішність (4-12)%
	Якість (7-12)%

	1 семестр
	4
	2
	13
	45,83
	16,67

	2 семестр
	8
	3
	11
	56
	32

	Річний
	8
	2
	8
	68
	32


8 клас 

	Семестр
	Успішність

	
	Навчаються на 9-12
	З них навчаються на 11-12
	1-3
	Успішність (4-12)%
	Якість (7-12)%

	1 семестр
	1
	0
	19
	26,92
	3,85

	2 семестр
	2
	0
	15
	42,31
	7,69

	Річний
	2
	0
	14
	46,15
	7,69


9-А клас

	Семестр
	Успішність

	
	Навчаються на 9-12
	З них навчаються на 11-12
	1-3
	Успішність (4-12)%
	Якість (7-12)%

	1 семестр
	1
	0
	8
	52,94
	5,88

	2 семестр
	1
	0
	6
	66,67
	5,56

	Річний
	1
	0
	5
	72,22
	5,56


9-Б клас

	Семестр
	Успішність

	
	Навчаються на 9-12
	З них навчаються на 11-12
	1-3
	Успішність (4-12)%
	Якість (7-12)%

	1 семестр
	3
	0
	5
	72,22
	16,67

	2 семестр
	7
	0
	3
	83,33
	38,89

	Річний
	7
	0
	3
	83,33
	38,89


10 клас

	Семестр
	Успішність

	
	Навчаються на 9-12
	З них навчаються на 11-12
	1-3
	Успішність (4-12)%
	Якість (7-12)%

	1 семестр
	3
	1
	7
	52,94
	17,65

	2 семестр
	4
	3
	5
	64,71
	23,53

	Річний
	4
	2
	4
	70,59
	23,53


11 клас

	Семестр
	Успішність

	
	Навчаються на 9-12
	З них навчаються на 11-12
	1-3
	Успішність (4-12)%
	Якість (7-12)%

	1 семестр
	5
	2
	10
	50
	25

	2 семестр
	9
	2
	5
	75
	45

	Річний
	7
	4
	4
	80
	35


      На кінець навчального року – 332 учнів,  228 учнів підлягали  оцінюванню. Із них: відмінників -6. Якість знань –27,59%.

       Впродовж 2019-2020 н.р. продовжувалася   робота з обдарованими учнями, яка відобразилася у результативності участі школярів в учнівських олімпіадах, предметних конкурсах:

· Ковтун Анастасія (7-Б) – ІІІ місце у ІІ етапі  Всеукраїнської олімпіади з математики; І місце у ІІ етапі Міжнародного мовно-літературного конкурсу учнівської та студентської молоді ім.. Т.Г. Шевченка; ІІ місце у ІІ етапі Міжнародного конкурсу знавців української мови імені Петра Яцика.

Також Анастасія у вересні 2019 р. узяла участь у Всеукраїнському літературному конкурсі «Природи ніжний пагінець» (номінація «Найкращий український дитячий твір» у категорії від 11 до 17 років). Її твір увійшов до десятки кращих творів цього конкурсу!

· Маляренко Марія (9-Б) – І місце у ІІ етапі Міжнародного мовно-літературного конкурсу учнівської та студентської молоді ім.. Т.Г. Шевченка.

· Коваленко Дарія (9-А) – ІІ місце з трудового навчання

· Костенко Владислава (10 кл.) – ІІ місце у ІІ етапі  Всеукраїнської олімпіади з біології; ІІІ місце у ІІ етапі Всеукраїнської олімпіади з інформаційних технологій; ІІІ місце з фізики

· Киршина Анна (11 кл.) – ІІ місце у ІІ етапі Всеукраїнської олімпіади з екології.

Участь у Всеукраїнських  інтерактивних та онлайн  конкурсах

46 учні 2-11 класів взяли участь у математичному конкурсі «Кенгуру», 6учнів – у Всеукраїнській українознавчій грі «Соняшник»: Тур Ярослав (7-Б кл.) отримав диплом ІІІ ступеня регіонального рівня ( учитель Арендаренко І.С. - диплом), 4 учні – у І Всеукраїнському конкурсі творчих робіт на екологічну тематику ім. М.Чабанівського «Природи ніжний пагінець», в якому учениця 7-Б класу Ковтун Анастасія стала фіналісткою в номінації «Проза» та учасницею цього ж ІІ Всеукраїнського онлайн- конкурсу. Усі учні 1-2 класів взяли участь в олімпіаді з української мови на платформі «Всеосвіта».  Учениця 10 класу Костенко Владислава отримала Диплом ІІступеня обласного етапу Всеукраїнського конкурсу-фестивалю «Змагаймось за нове життя», присвячений Лесі Українці, Тур Ярослава – учасник цього конкурсу.  Костенко Владислава (10 кл.) та Маляренко Марія (9-Б кл.) взяли участь в конкурсі  учнівських есе «Б'є – НЕ значить любить або насильству немає виправдання». 11 одинадцятикласників та вчитель Марченко С.В. отримали дипломи Всеукраїнської предметної олімпіади з біології «Олімпус»(осіння сесія), а 22 учні школи взяли участь у V Всеукраїнській інтернет - олімпіаді «На урок». Ковалевський Павло(7-Бкл.)  отримав диплом ІІ ступеня, а Дадонов Максим(9-Бкл.) – ІІІ ступеня, вчитель Педорич Л.М. - свідоцтво про підготовку переможців та сертифікат рівня «Практик» за створення 31 публічного тесту на  платформі «На урок».

      96 учнів 3-11класів взяли участь в олімпіаді з англійської мови (освітня платформа «На урок»: Весна-2020). Дипломи отримали: І ступеня – 6 учнів, ІІ ступеня -10 учнів, ІІІ ступеня- 16 учнів. Сертифікат учасника – 64уч. У зимовій сесії цього конкурсу взяло участь 50 учнів 3-11 класів.

    Дипломи отримали: І ступеня – 4 учні, ІІ ступеня -5учнів, ІІІ          ступеня - 3 учні. Сертифікат учасника – 38учнів. 

Слємзіна Арсеній, учень 5 кл, став  переможцем V Всеукраїнської  інтернет-олімпіади з англійської мови. 

      Вихованці Трибушної Г.Б. - активні учасники Всеукраїнського фізичного конкурсу «Левеня» (6 уч. 11 класу),  конкурсу «Абетка з основ житлово-комунального управління» для учнів 9-11 класів та онлайн-гри «Розумний будинок» ( 9 учнів 9-11 класів).

Розділ VІІ. Виховна робота 

Організовує  даний напрямок освітньої діяльності заступник директора з виховної роботи Шаповалова В.В.

У 2019-2020 навчальному році виховна діяльність була спрямована на реалізацію Законів України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», державних національних програм. Проблема, над якою працював педагогічний колектив, – «Професійна компетентність педагога як важлива складова формування соціально зрілої, творчо розвиненої особистості – громадянина України». 

       Головна увага приділялася формуванню духовних цінностей дитини, створенню умов для самореалізації особистості відповідно до її здібностей, суспільних та власних інтересів, виховання в учнів свідомого ставлення до свого здоров’я, формування належних гігієнічних навичок. Питання виховної роботи розглядалося на педагогічній раді школи, на нарадах при директорові,  на засіданнях методичних об’єднань, на оперативних нарадах класних керівників, були видані відповідні накази. 
У вересні-березні було проведено багато виховних заходів, аналіз яких показав, що робота проводиться на належному рівні, використовуються сучасні технології виховання учнів. 

Методичне обʼєднання класних керівників продовжило роботу над проблемою «Формування патріотизму і національної свідомості учнів засобами народознавства і краєзнавства». Проведено 9 засідань методичного об'єднання класних керівників (6 очних засідань і 3 – дистанційних). 
На педагогічних радах слухалися питання «Світові тренди «філософії затишку», їх використання у роботі класного керівника» (листопад 2019 р.), «Візуалізація виховного процесу: новітні «лайфхаки» класного керівника» (січень 2020 р.), «Нестандартні форми проведення батьківських зборів» (березень 2020 р.).
Заступник директора з виховної роботи Шаповалова В. В. стала учасником обласного форуму батьківської громадськості «Наскрізні вміння ХХІ століття», який відбувся у жовтні 2019 р. на базі Полтавського обласного інституту післядипломної педагогічної освіти ім. М. В. Остроградського; Всеукраїнської онлайн-конференції «Проектування індивідуальної освітньої траєкторії професійного розвитку педагога», який відбувся на базі платформи «Всеосвіта» і Комунального навчального закладу Київської обласної ради «Київський обласний інститут післядипломної освіти педагогічних кадрів» (також Вікторія Валеріївна опублікувала матеріали у збірнику тез конференції); Всеукраїнської онлайн-конференції «У пошуках Щастя, або Щастя рухається країною» (березень 2020 р., на базі Клубу щасливих вчителів, ГО «Асоціація коучів і фасилітаторів освіти»), Всеукраїнського онлайн-фестивалю «Школа на сцені» (березень 2020 р., на базі Дистанційної Академії видавничої групи «Основа»), Всеукраїнського інтернет-марафону «Довіра і національна єдність в умовах пандемії» (квітень 2020 р., на базі Національної платформи «Діалог про мир та безпечну реінтеграцію»), Всеукраїнської онлайн-трансляції «Як кожна й кожен із нас можуть протидіяти домашньому насильству?» (травень 2020 р., на базі Міжнародної правозахисної організації «Amnesty International Ukraine»), ХІІ Всеукраїнського онлайн-фестивалю «Щасливий Бути Вчителем» (травень 2020 р., на базі EdCoach School, Асоціації коучів і фасилітаторів освіти ACF-Ed, Всеукраїнського фестивалю «Щасливий Бути Вчителем»), обласного онлайн-семінару «Нові підходи до організації виховної діяльності в закладах освіти» (травень 2020 р., на базі ПОІППО), І Міжнародної науково-практичної інтернет-конференції «Шляхи удосконалення професійних компетентностей фахівців в умовах сьогодення» (червень 2020 р., на базі Навчально-наукового інституту неперервної освіти Східноєвропейського національного університету імені Лесі Українки – м. Луцьк; також Вікторія Валеріївна опублікувала матеріали у збірнику тез цієї конференції). 
Учениці 9-Б кл. Брухлей А., Кір'ян Д., Маляренко О., Регеда К., Широка А. і педагог-організатор Магденко Л. Є. узяли участь  у міжобласному тренінгу «Розширення прав і можливостей жінок у громаді в цифрову еру», який відбувся у вересні 2019 р. на базі      МСШ №5.

У жовтні 2019 р. педагог-організатор Магденко Л. Є. і Брухлей А., Кір'ян Д., Звізда А., Маляренко О., Регеда К. (учениці 9-Б кл.) узяли участь  у воркшопі «Громадська участь у місцевому бюджетуванні», який відбувся у жовтні 2019 р. на базі Миргородської міської ради.

Педагог-організатор Магденко Л. Є. узяла участь у роботі міського МО педагогів-організаторів (жовтень 2019 р., тема виступу – «Використання ІКТ у роботі педагога-організатора»), МО учителів-предметників естетичного циклу (січень 2020 р., тема виступу – «Розвиток креативного потенціалу учнів на уроках мистецьких дисциплін; представила майстер-класи «Гра на діатонічних дзвіночках» і «Малювання активованим вугіллям»).

У березні 2020 р. проєкт «Культурно-просвітницький простір» (автор – педагог-організатор Магденко Л. Є.) увійшов до шістнадцятки кращих проєктів, поданих за програмою «Місто активних громадян» і отримав грошову допомогу з міського бюджету для реалізації цієї ініціативи.
У школі працює один платний гурток («Захист Вітчизни», кер. Бережний Б. М.).

       Учнівський парламент школи проводив різні заходи: рейди-перевірки готовності учнів до уроків, допомоги учням, залучення їх до участі у спортивних змаганнях, організація творчих зустрічей і вечорів відпочинку, шефська допомога молодшим школярам. 
Учні школи взяли активну участь у проведенні предметних тижнів. Протягом                 І семестру їх відбулося чотири: Олімпійський тиждень, Тиждень козацтва, Тиждень знань з основ безпеки життєдіяльності, Тиждень народознавства у початковій школі. Було проведено безліч різноманітних конкурсів і змагань, відкритих уроків і заходів, екскурсій тощо. 
У ІІ семестрі 2019-2020 н. р. було заплановано проведення 8 предметних тижнів (Тиждень гуманітарних наук, Тиждень української мови та літератури, Тиждень мистецтв, Тиждень точних наук, Тиждень історії та правознавства, Тиждень дитячої та юнацької книги, Тиждень трудового виховання, Тиждень фізичної культури і спорту). У звʼязку із введенням обмежувальних заходів (щодо протидії поширенню COVID-19 в Україні) предметних тижнів відбулося у       ІІ семестрі лише два – Тиждень гуманітарних наук (іноземна мова, зарубіжна література), Тиждень української мови та літератури. 
Значна увага приділялася патріотичному вихованню. Композиція «Мудра сова» здобула І місце у фестивалі квіткових композицій «Барвиста фантазія», який відбувся у рамках відзначення Дня міста (вересень 2019 р.). Рій «Козацька варта» традиційно став учасником декількох міських етапів Всеукраїнської дитячо-юнацької військово-патріотичної гри «Сокіл» («Джура»). 

Під час проведення Козацького тижня відбулися конкурс пісні «Козаки Миргородські» (1-4 кл.), конкурс-дегустація страв національної кухні «На гостину до тітки Галушки і дядька Вареника» (5-8 кл.), спортивні змагання «Ми нащадки спритних і дужих козаків      (9-11 кл.).

Відбулося багато різноманітних заходів (радіотрансляції, години спілкування, міні-лінійки тощо), зокрема з нагоди відзначення Дня Соборності і Дня пам′яті Героїв Крут.

Було проведено декілька благодійних ярмарків. Отримані кошти були освоєні для надання допомоги на лікування школярів міста (Гакало А., Таргонської А.) і на потреби школи (придбано новий музичний підсилювач).

Учні традиційно узяли участь у загальноміській акції «Святий Миколай – дітям», придбавши у подарунок одному з дітей-пільговиків міста музичну іграшку.

Працівники школи (заступник директора з виховної роботи Шаповалова В. В., учитель фізики Трибушна Г. Б., учитель фізичної культури Миколаєнко О. В., асистент учителя Рябець Н. А.) узяли участь у акції «Забір крові для поранених бійців Збройних Сил України», ініційованій Лубенською обласною станцією переливання крові (листопад        2019 р.).

До навчального закладу надходили прохання надати благодійну допомогу. Так, у            2019-2020 н. р. було зібрано кошти на лікування Гакало Анастасії (учениці Миргородської ЗОШ І-ІІІ ст. №1 ім. Панаса Мирного),Таргонської Анни (учениці Миргородської ЗОШ         І-ІІІ ст. №9 ім. Івана Зубковського), Єгельської Ніки (учениці Миргородської гімназії                 ім. Т. Г. Шевченка).
       Протягом року на належному рівні проводилася спортивно-масова робота. Відбулися змагання з різних видів спорту, цікаво та змістовно промайнув Олімпійський тиждень. Вельми сподобався учням «Туристичний день», під час якого учні 1-8 кл. виконували різноманітні завдання на локаціях «Смуга перешкод», «Постав намет», «В'язання вузлів», «Збери рюкзак», «Стрільба». 

Команда учнів 10-11 кл. у складі Коновала Д., Богомаза Б., Корнієнка В.,          Майбороди Є., Осоченка І. й Пересадила О. здобула ІІІ місце у військово-спортивних змаганнях із нагоди Дня захисника України (жовтень 2019 р.).

У змаганнях із баскетболу (у рамках міської Гімназіади серед школярів) команда хлопців здобула ІІ місце (грудень 2019 р.).

У січні 2020 р. учитель фізичної культури Миколаєнко О. В. здобула ІІІ місце у змаганнях з настільного тенісу (залік міської спартакіади трудових колективів міста). У березні 2020 р. команда старшокласниць посіла почесне ІІІ місце у змаганнях із волейболу серед дівчат (залік міської гімназіади школярів).

Однією із нагальних проблем сучасного виховного процесу є наявність правопорушень серед дітей та підлітків. Тому в школі продовжувала діяти система профілактичної роботи: здійснювався контроль за відвідуванням учнями школи, дотримання ними правил внутрішнього розпорядку, учні були охоплені постійними і тимчасовими дорученнями, проводилася систематична індивідуальна робота з дітьми. До проведення правовиховних і правоосвітніх форм і методів виховної роботи залучалася працівники Управління юстиції. Неодноразово відбувалися бесіди й заходи за участю працівників Кримінальної поліції,     Центру соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді.

Класні керівники протягом навчального року приділяли значну увагу профілактичним заходам, спрямованим на недопущення учнями протиправних дій. Було проведено численні зустрічі, бесіди, диспути, круглі столи, години спілкування правовиховного та правоосвітнього спрямування.

Із профорієнтаційною метою відбулися зустрічі із представниками Миргородського художньо-промислового коледжу імені М. В. Гоголя Полтавського національного технічного університету імені Юрія Кондратюка, Хорольського агропромислового коледжу Полтавської державної аграрної академії, Полтавського професійного ліцею, Національного авіаційного університету, Національного технічного університету «Харківський полiтехнiчний інститут», Полтавського національного технічного університету імені Юрія Кондратюка, Полтавського національного педагогічного університету ім. В. Г. Короленка, Полтавського університету економіки та торгівлі, Черкаського інституту пожежної безпеки імені Героїв Чорнобиля Національного університету цивільного захисту України.

У жовтні-листопаді 2019 р. відбулися профорієнтаційні поїздки учнів 10-11 кл. до Полтавського університету економіки та торгівлі, Київського національного університету культури і мистецтв.

Разом із тим під час організації виховної роботи у школі було виявлено і ряд недоліків. 
Класним керівникам слід більше уваги приділяти  вихованню естетичних смаків учнів, їх зовнішньому вигляду, формуванню дикції та культури мови, культури поведінки, вмінню виступати перед аудиторією та спілкуватися із оточуючими. Адже усе це необхідно для розвитку індивідуальних здібностей дитини, її особистості.
Жоден класний керівник не друкував розробки виховних заходів у фахових виданнях, хоча більшість має  значний досвід в організації виховної роботи, працює творчо, складає власні сценарії відкритих заходів. 
Рівень культури поведінки учнів у школі, вдома та громадських місцях залишається низьким.

Окремі батьки зовсім не цікавляться результатами навчання та виховання своїх дітей.

Розділ VІІІ. Соціально – психологічний супровід 

Психологічну службу,                  службу соціального супроводу очолює Покиньборода … Світлана Борисівна, яка здійснює у навчальному закладі постійну діагностичну роботу, спрямовану на корекцію й адаптацію.

Здійснюється психологічна просвіта (години психолога, виступи на засіданнях МО, педагогічних радах і батьківських зборах). Налагоджено співпрацю з Миргородським міськрайонним центром зайнятості, Миргородським міським центром соціальних служб для сім'ї, дітей та молоді, Службою у справах дітей Миргородської міської ради, Волонтерським центром.
Тематика звернень до працівників психологічної служби у 2019/2020 н.р.
	№ з/п
	Тематика звернень
	К-сть звернень

	
	
	до практичних психологів
	до соціальних педагогів

	З боку батьків

	1
	Труднощі у навчанні
	 10
	 0

	2.
	Формування психологічної готовності дошкільників до навчання в школі
	 12
	 0

	3.
	Підвищення мотивації учнів до навчання, проблеми шкільної неуспішності
	 42
	 30

	4.
	Вікові та індивідуальні особливості розвитку, проблеми самооцінки дитини
	 5
	 15

	5.
	Адаптація дитини до нового колективу 
	 17
	 8

	6.
	Асоціальні прояви у поведінці дітей
	 0
	 13

	7.
	Допомога дітям та сім’ям, які постраждали у військових конфліктах
	 0
	 0

	8.
	Допомога дітям та сім’ям, які перебувають у СЖО
	 0
	 17

	9.
	Психологічний та соціально-педагогічний супровід дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування
	 0
	3

	10.
	Психологічний та соціально-педагогічний супровід дітей із сімей учасників АТО
	 0
	 0

	11.
	Психологічний та соціально-педагогічний супровід дітей із сімей внутрішньо переміщених осіб
	 0
	 0

	12.
	Психологічний супровід дітей з особливими освітніми потребами в умовах інклюзивної освіти
	57
	17 

	13.
	Профілактика шкідливих звичок ( вживання наркотичних речовин, напоїв, що містят алкоголь, тютюнопаління тощо)
	4
	4

	14.
	Дитяча злочинність
	 0
	 0

	15.
	Торгівля людьми
	 0
	 0

	16.
	Домашнє насильство 
	 0
	 0

	17.
	Булінг
	 5
	 0

	18.
	Взаємовідносини в системі «вчитель-учень»
	 20
	 8

	19.
	Взаємовідносини в системі «батьки-діти»
	 34
	 21

	20.
	Взаємовідносини в системі «педагоги-батьки»
	 0
	 0

	21.
	Професійне самовизначення учнів
	 0
	 0

	22.
	Дитина у віртуальному просторі. Комп’ютерна залежність
	 0
	 0

	23.
	Суїцидальна поведінка дітей
	 1
	 1

	24.
	Обдаровані діти
	 0
	 0

	25.
	Статеве виховання, дружба, кохання, рання вагітність
	15
	 5

	26.
	Робота з дітьми «груп ризику»
	 7
	 7

	27.
	Інше, а саме:
	 
	 

	 
	 Дитячий енурез
	 3
	 

	З боку педагогів

	1.
	Асоціальні прояви у поведінці дітей
	 74
	 15

	2.
	Адаптація дитини до нового колективу
	 7
	 13

	3.
	Формування психологічної готовності дошкільників до навчання в школі
	 0
	0 

	4.
	Готовність до навчання та труднощі у навчанні
	 24
	11 

	5.
	Вікові та індивідуальні особливості розвитку, проблеми самооцінки дитини
	 5
	 17

	6.
	Допомога дітям та сім’ям, які перебувають у СЖО
	 0
	13 

	7.
	Допомога дітям та сім’ям, які постраждали у військових конфліктах
	 0
	0 

	8.
	Психологічний та соціально-педагогічний супровід дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування
	 0
	 0

	9.
	Психологічний та соціально-педагогічний супровід дітей із сімей учасників АТО
	 0
	0 

	10.
	Психологічний та соціально-педагогічний супровід дітей із сімей внутрішньо переміщених осіб
	 0
	0 

	11.
	Психологічний супровід дітей з особливими освітніми потребами в умовах інклюзивної освіти
	 37
	9 

	12.
	Професійне самовизначення учнів
	 5
	5 

	13
	Профілактика шкідливих звичок ( вживання наркотичних речовин, напоїв, що містят алкоголь, тютюнопаління)
	 13
	13 

	14
	«Професійне вигорання» педагогів
	 0
	0 

	15.
	Формування здорового способу життя
	 13
	13 

	16.
	Дитина у віртуальному просторі. Комп’ютерна залежність
	 0
	0 

	17.
	Психологічний клімат учнівського колективу, міжособистісні конфлікти  
	 7
	 32

	18.
	Домашнє насильство
	 0
	0 

	19.
	Булінг
	 5
	15 

	20.
	Мобінг
	 0
	0 

	21.
	Взаємовідносини в системі «вчитель-учень»
	 26
	34 

	22.
	Взаємовідносини в системі «батьки-діти»
	 5
	7 

	23.
	Взаємовідносини в системі «педагоги-батьки»
	 0
	0 

	24.
	Суїцидальна поведінка дітей
	 0
	 0

	25.
	Обдаровані діти
	 0
	0 

	26.
	Дитяча злочинність
	 5
	 5

	27.
	Торгівля людьми
	 0
	0 

	28.
	Робота з дітьми «груп ризику»
	 42
	 42

	29.
	Психологічний супровід учнів під час ДПА, ЗНО, МАН тощо
	 0
	0 

	30.
	Статеве виховання, дружба, кохання, рання вагітність
	 13
	13 

	31.
	Інше, а саме:
	 
	 

	З боку дітей

	1.
	Труднощі у навчанні
	0 
	0 

	2.
	Самовдосконалення, розвиток власних здібностей і компетенцій
	 38
	38 

	3.
	Професійне самовизначення
	 5
	15 

	4.
	Допомога дітям та сім’ям, які перебувають у СЖО, в тому числі, які постраждали у військових конфліктах
	 0
	0 

	5.
	Психологічний та соціально-педагогічний супровід дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування
	 0
	0 

	6.
	Психологічний та соціально-педагогічний супровід дітей із сімей учасників АТО
	 0
	0 

	7.
	Психологічний та соціально-педагогічний супровід дітей із сімей внутрішньо переміщених осіб
	 0
	0 

	8.
	Психологічний супровід дітей з особливими освітніми потребами в умовах інклюзивної освіти
	 54
	 54

	9.
	Профілактика шкідливих звичок ( вживання наркотичних речовин, напоїв, що містят алкоголь, тютюнопаління)
	 0
	0 

	10.
	Дитина у віртуальному просторі. Комп’ютерна залежність
	 0
	0 

	11.
	Суїцидальні роздуми дітей
	 17
	0 

	12.
	Взаємовідносини в системі «вчитель-учень»
	 45
	 45

	13.
	Взаємовідносини в системі «батьки-діти»
	 48
	 48

	14.
	Адаптація дитини до нового колективу
	 32
	 32

	15.
	Відсутність мотивації до навчання
	 0
	0 

	16.
	Психологічний клімат учнівського колективу, міжособистісні конфлікти
	 0
	0 

	17.
	Домашнє насильсво
	 0
	0 

	18.
	Булінг
	 0
	0 

	19.
	Психологічний супровід учнів під час ДПА, ЗНО, МАН тощо
	 0
	0 

	20.
	Статеве виховання, дружба, кохання, рання вагітність
	 58
	 58

	21.
	Робота з дітьми «груп ризику»
	 0
	0 

	22.
	Дитяча злочинність
	 0
	0 

	23.
	Торгівля людьми
	 0
	0 

	З боку інших зацікавлених осіб, представників громадськості

	1.
	Допомога дітям та сім’ям, які перебувають у СЖО, в тому числі, які постраждали у військових конфліктах
	 0
	2 

	2.
	Психологічний та соціально-педагогічний супровід дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування
	 0
	 0

	3.
	Психологічний та соціально-педагогічний супровід дітей із сімей учасників АТО
	 0
	 0

	4.
	Психологічний та соціально-педагогічний супровід дітей із сімей внутрішньо-переміщених осіб
	 0
	0 

	5.
	Психологічний супровід дітей з особливими освітніми потребами в умовах інклюзивної освіти
	 24
	 24

	6.
	Домашнє насильство
	 0
	0 

	7.
	Дитяча злочинність
	 0
	0 

	8.
	Торгівля людьми
	 0
	0 

	9.
	Психологічний клімат учнівського колективу, міжособистісні конфлікти
	 0
	0 

	10.
	Булінг
	 2
	2 

	11.
	Професійне самовизначення
	 4
	4 

	12.
	Самовдосконалення, розвиток здібностей та компетенцій учнів
	 0
	 0

	13.
	Профілактика шкідливих звичок, залежностей та формування здорового способу життя
	 1
	1 

	14.
	Співпраця з органами виконавчої влади, неурядовими громадськими організаціями тощо (військові комісаріати, комісія у справах дітей, ЦСССДМ та інші)
	 5
	5 

	15.
	Співпраця нацполіції та школи у сфері профілактики правопорушень
	 15
	15 

	16
	Проведення спільних просвітницько-профілактичних заходів
	 9
	9 

	17
	Суїцидальні тенденції серед дітей та підлітків
	 0
	0 

	18.
	Психологічна просвіта
	 0
	0 


Розділ ІХ. Учнівське самоврядування

Учнівське самоврядування очолює педагог – організатор Магденко Л.Є.

Учнівське самоврядування Миргородської ЗОШ І-ІІІ  ст. №3 – це президентсько–парламентська республіка «СОВА» («Сила, Оптимізм. Винахідливість. Активність»), членством у якій наділені представники 5-11 класів. Самоврядування очолює президент – учениця 10 класу Кошова Олександра, а  координатором ради міністрів є заступник – учениця 9 –Б  класу Брухлей Анастасія.

«Підрозділи» уряду республіки «СОВА»:

· Міністерство освіти і науки;

· Міністерство дисципліни та порядку;

· Міністерство преси та інформації;

· Міністерство культури;

· Міністерство охорони здоров’я та спорту;

· Міністерство турботи «Милосердя»;

· Міністерство господарства та екології.

Кожну ланку очолює міністр, у підпорядкуванні якого є декілька заступників (представники активів різних класів).  Співдружність різних міністерств, які діють у школі,  дозволяє урізноманітнити і конкретизувати функції самоврядування , дає можливість кожному учневі  знайти саме свою справу, яка йому  близька за інтересами, здібностями чи нахилами .

 У  2019/20 навчального року учнівським самоврядуванням  було проведено велику роботу по залученню учнів  до активного громадського шкільного  життя, по виявленню і розвитку в учнів  здібностей до різних видів  позаурочної діяльності. 


Міністерство  освіти і науки очолює учениця 10 класу Костенко Владислава. В кожному класі сформувався учбовий сектор, який здійснює відповідну роботу з учнями класу за планом парламенту. Членами комісії проводився аналіз рівня навчальних досягнень школярів,

Тож якість знань класів наступна:

5 кл. – 40 %

6 кл. – 34 %

7 – А кл. – 9 %

7 – Б кл. – 29 %

8 кл. – 4 %

9 – А – 12 %

9 – Б – 39 %

10 кл. – 13 %

11 кл. – 40 %

 Надавалася  допомога та консультації учням, які мають прогалини у знаннях. Разом із вчителями-предметниками було проведено роботу щодо підготовки учнів до участі у шкільних і міських олімпіадах. 

На початку року було створено команду з учнів 9-10 кл. для участі у міській інтелектуальній грі „Брейн-ринг» за темою «Правничі ігри» та «Новорічні традиції різних країн світу».  Учні школи брали активну участь у організації предметних тижнів і тематичних годинах спілкування.

Команда учнів 9-Б класу у складі: Брухлей А., Широкої А., Кір ‘ян Д., Маляренко  О., Регеда К., на чолі з педагогом - організатором Магденко Л.Є. взяли участь у тренінзі «Розширення прав і можливостей жінок у громаді в цифрову еру», а згодом вони презентували проект «Сучасна бібліотека» та отримали сертифікат і подарунок «флешку».  Також  ця команда  відвідала міську раду з воркшопу для школярів міста «Громадянська участь в місцевому бюджетуванні».

Міністерство  дисципліни і порядку очолює учень  9-Б класу Комісарук Олександр. Це міністерство   відповідає  за облік  порушень учнями  загальношкільних правил. Проводиться робота щодо профілактики та попередження порушень правил поведінки. Члени міністерства проводять бесіди з учнями, які найчастіше порушують  дисципліну на уроках  і під час перерв,   виявляють причини такої поведінки, намагаються допомогти виправитися, зрозуміти свої помилки. Актив міністерства контролює порядок під час шкільних заходів.

Учень 9-Б класу Галімурза Єгор  очолює роботу міністерства спорту. За планом міністерства проводилися різні заходи. Був  організований „Олімпійський тиждень”, у рамках проведення якого учні 1-11 класів показали свою вправність, спортивний дух і кмітливість. Цікаво і весело учні школи провели День туризму. Учні школи проходили певні локації: 

-«Смуга перешкод»;

-«Постав намет»;

-«Вязання вузлів».

-«Збери рюкзак»;

-«Стрільба».

  Також в школі проводилися змагання з настільного тенісу та волейболу. Членами комісії міністерства та вчителем фізкультури були організовані та проведені різні змагання для учнів 1-4 класів, та 9-11 кл. (у рамках Тижня козацтва).

«Перетягування линви»

І м.  – 9-Б

ІІ м.- 11 кл.

ІІІ м. – 10 кл.

ІV м. – 9-А кл.

Легкоатлетичне єдиноборство

І м. – 9-Б

ІІ м.- 10 кл.

ІІІ м. – 11 кл.

ІV м. – 9-А

Команда учнів 10,11 кл. у складі: Коновала Д., Богомаза Б., Майбороди Є., Осоченка І., Корнієнка В., Пересадила О., взяли участь у міських військово-спортивних змаганнях до Дня захисника України і посіли ІІІ місце. Команда хлопців нашої школи приймала участь у велоперегонах до Дня міста і посіла загальне ІІІ місце серед команд, а Стороженко Я. – ІІ місце. Також брали участь у міській гімназіаді, команда хлопців посіла ІІ місце з баскетболу, а дівчата вибороли ІІІ місце з волейболу.

Міністерство преси та інформації очолює Звізда Анастасія. Робота міністерства  тісно пов'язана з усім, що відбувається у внутрішньому житті школи.

Проводяться  різноманітні анкетування для учнів; здійснюється інформування учнів, учителів і батьків; випускаються стіннівки; радіо «Шкільна хвиля FM» вітає з Днем народження та іншими святами; організовуються конкурси малюнків; забезпечується художнє оформлення навчальних кімнат, шкільних свят; поновлення матеріалів інформаційних стендів „Шкільне життя”; вітання ветеранів праці з нагоди Дня працівників освіти. Міністерство створило в соц. мережі «Інстаграм» сторінку, де висвітлює творче життя нашої школи. У другому семестрі, у зв’язку з карантином робота міністерства проходила дистанційно. Міністерство влаштувало  онлайн-флешмоб до Всеукраїнського Дня вишиванки.  А наприкінці навчального року створили онлайн-вітання від вчителів школи до Свята останнього дзвоника.

Міністерство культури очолює учениця 9-Б класу  Захарченко Вікторія. Під керівництвом міністерства здійснюються всі культурні   заходи в школі:

· свято «Першого дзвоника»;

· заходи до Дня міста (виготовлення квіткової композиції  «Барви рідного міста»; композиція  «Мудра сова» зайняла І місце);

· святковий концерт до Дня працівників освіти;

· конкурс козацької пісні «Козаки Миргородські» до Дня українського козацтва (1-4 кл. І м. – 1,2 кл., ІІ м.-4-А,4-Б, ІІІ м. – 3 кл.);

· конкурс –дегустація «На гостини до тітки Галушки та дядька Вареника»; (І м.- 8 кл., ІІ м. – 7-Б, ІІІ м.-7-А, 5,6 кл.)

· виховні години присвячені Дню гідності та  пам’яті жертв Голодомору;

· виховні години для 7-8 кл. на тему «Скажи наркотикам – «Ні!»  - проводили актив  учнівського самоврядування;

· створена команда для участі у  військово-патріотичній грі «Сокіл» («Джура»);

· участь у акції «Святий Миколай дітям», активи класів придбали подарунок дитині з інтернату;

· вистава для вихованців ДНЗ №5 «Сонечко» та учнів 1-4 класів «Миколай, Миколай ти до нас завітай»;

· новорічні ранки.

Члени міністерства допомагають у складанні сценаріїв свят,  вечорів, сприяють естетичному оформленню сцени. 

          Міністерство милосердя очолює учениця 10 класу Кондратенко Карина.  Міністерство  створено з метою об’єднання зусиль для добрих і корисних справ, виховання поваги  до старших і любові до сім’ї. 
Форми роботи міністерства:

1. Організація і створення загонів «Милосердя».

2. Допомога ветеранам, воїнам АТО.

3. Допомога самотнім людям похилого віку.

4. Турбота про молодших школярів.

5. Допомога інвалідам.

6. Організація благодійних ярмарків.

Учні організовують благодійні ярмарки, кошти від проведення яких перераховуються на лікування онкохворих дітей, а саме:

- на святі Першого дзвоника були зібрані кошти  у сумі 4716 грн. на лікування Гакало Анастасії, учениці 6 класу Миргородської ЗОШ І-ІІІ ст.. №1 ім. Панаса Мирного (діагноз – гострий лімфо обласний лейкоз.)

-зібрані кошти з благодійного ярмарку у сумі 7 630 грн.  на лікування Таргонської Анни, учениці Миргородської ЗОШ І –ІІІ ст.. № 9 ім. І. А. Зубковського (злоякісна герміогенна пухлина яєчника);

- за зібрані кошти з благодійного ярмарку було придбано музичний підсилювач для музичного оформлення  шкільних заходів.

Учні школи не лишилися осторонь і щорічної традиційної акції «Святий Миколай дітям».
Не лише учні школи приймають участь у благодійних акціях, а і наші вчителі – 27 листопада 2019 р. на базі Миргородської ЦРЛ відбувся забір крові для потреб поранених бійців ООС. До акції долучилися заступник директора з виховної роботи Шаповалова В.В., учитель фізики Трибушна Г.Б., учитель фізичної культури Миколаєнко О.В., асистент учителя Рябець Н.А.

 Не забуваймо, що поміж всіх буденних справ слід пам’ятати: ми –  люди, і можливо в цей час комусь необхідна наша допомога та підтримка.

За роботу міністерства господарства  відповідає учень 8 класу Стогов Євгеній. Членами міністерства перевіряються  санітарно-господарський стан класних кімнат.  Проводяться  рейди-перевірки, під час яких  звертається увага на естетичний  вигляд кімнат, чистоту, дотримання графіка чергування, стан збереження шкільного майна та підручників. За необхідності члени міністерства роблять зауваження класним колективам щодо покращення санітарно–гігієнічного та естетичного стану  аудиторій. Також ведеться контроль за доглядом класних клумб. Проводяться екологічні суботники. Під керівництвом учителя біології Марченко Світлани Володимирівни були посаджені нові дерева на шкільному подвір’ї.  Робота міністерства стимулює учнів дотримуватись чистоти, берегти шкільне майно, природу, що рекомендуємо робити і вам.

У школі також проводилася профорієнтаційна робота для учнів 9-11 кл. та зустрічі з різними представниками  громадського порядку.

Робота всіх міністерств учнівського самоврядування у  2019 - 2020 н.р. визнана задовільною. Більшість учнів школи охоче брали участь у роботі шкільного самоврядування, в організації колективних творчих справ. Учні вчилися бути ініціативними, висловлювати власну думку, формувати активну громадянську позицію.
Розділ Х. Охорона праці
Згідно з річним планом роботи школи та з  метою запобігання травматизму адміністрацією систематично проводяться інструктажі з охорони праці, виробничої санітарії та пожежної безпеки з усіма вихованцями,  вчителями, обслуговуючим  персоналом відповідно до законодавства. 

    Робота з профілактики дитячого травматизму  проводиться у школі за  двома основними напрямами: 

1) гігієнічне навчання і виховання дітей, мета якого вироблення  навичок безпечної поведінки у різних життєвих ситуаціях; 

2) робота  зі створення безпечного довкілля для вихованців.

     У школі розроблено пам'ятки й інструкції з охорони праці та попередження дитячого травматизму: використовуються різноманітні плакати, попереджувальні написи, створено куточки з охорони праці, ведеться агітаційно-масова робота: конкурси, лекції,  рейди- перевірки за участю самих дітей, постійно аналізується стан роботи з охорони праці, профілактики дитячого травматизму. На початок  навчального року були оформлено всі необхідні документи: акт прийому школи, акти-дозволи на проведення навчальних занять у всіх кабінетах і приміщеннях підвищеної небезпеки.

      Діють Правила внутрішнього розпорядку. У плані роботи школи передбачено розділ «Охорона праці». Посадові інструкції працівників та інструкції з охорони праці, затверджені наказом директора, зареєстровані в журналі та видані працівниками під  підпис. Класні керівники систематично  проводять  роз’яснювальну  роботу з профілактики захворювань та дитячого травматизму з батьками своїх вихованців..

      Не рідше 3-х разів на місяць із учнями  проводяться бесіди щодо попередження нещасних випадків , як в побуті, так і під час освітнього  процесу, залучаються  до цієї роботи фахівці. Регулярно проводяться  бесіди, інструктажі з учнями  з використанням наочних посібників, кінофільмів, телевізійних передач. З метою профілактики дитячого травматизму на перервах із учнями початкових класів проводяться  рухливі ігри.

    Крім того, на початку навчального року  видано накази по школі,  в яких передбачено відповідальних за організацію роботи з питань охорони праці, безпеки життєдіяльності під час освітнього  процесу та в позаурочний час, попередження дитячого травматизму.

        У школі ведуться необхідні журнали реєстрації всіх видів інструктажів з питань охорони праці.

     З метою зниження впливу шкідливих факторів на життя та здоров’я учасників освітнього  процесу в кабінетах фізики, інформатики, хімії, біології, актовій   залі передбачено проведення інструктажів, журнали реєстрації яких  перевіряються щомісяця. У кабінетах у наявності інструкції та пам’ятки з техніки безпеки й охорони праці. Згідно з річним планом  роботи школи  проводяться  тижні безпеки життєдіяльності:«Увага! Діти на дорозі!» ( вересень),  «З вогнем не жартуй!» (листопад), «Небезпечний лід!» (січень), «Майбутнє планети – в наших руках!»( квітень)
 Питання безпеки життєдіяльності учнів обговорюється на класних годинах у всіх класах (теми: «Правила поведінки на перерві» , «Щоб не трапилось біди, пам’ятай про це завжди» , «Повторюємо правила дорожнього руху» , «Безпечний відпочинок дітей»,«Правила поведінки на уроках фізкультури», «Протипожежна безпека» , «Попередження травматизму». У планах  виховної роботи класні керівники  фіксують  проведення бесід з ТБ перед канікулами .

З метою попередження випадків травмування в школі організовано чергування вчителів. 

     
У ГПД ведеться постійна робота щодо профілактики усіх видів дитячого травматизму, про що свідчать плани роботи вихователів ГПД.       

          Протягом навчального року для учнів школи проводились різноманітні конкурси, вікторини, виставки малюнків, плакатів: «Увага! Діти на дорозі!», «Обережно гриби!», «Правила поведінки на льоду», «Ми проти СНІДу», «Правила поведінки з вогнем», «Ми за здоровий спосіб життя» тощо.  

У класних журналах 1-11-х класів відображена тематика бесід з питань запобігання всіх видів дитячого травматизму. Щомісяця класні керівники проводять бесіди, про що свідчать записи у класних журналах. З відсутніми учнями проводяться індивідуальні бесіди, про що свідчать записи у класному журналі у розділі «Індивідуальні бесіди з відсутніми».

      У разі  відвідування учнями школи міських заходів (олімпіад, конкурсів, екскурсій, спортивних змагань тощо) видається наказ по школі, а класним керівником проводиться інструктаж, про що робиться відповідний запис у  журналі інструктажів, який є у кожному класі.

Розділ Х. Робота допоміжних служб

Шкільна бібліотека

Бібліотека є структурним підрозділом школи, який здійснює бібліотечно-інформаційне, культурно-просвітницьке забезпечення освітнього процесу. Свою роботу вона організовує спільно з педагогічним колективом відповідно до плану роботи навчального закладу і регламентуючої документації.

У Миргородській ЗОШ І-ІІІ ст. №3 функціонує шкільна бібліотека, загальний фонд якої становить 15696 книг, із них: 

•
підручників – 6212;

•
художньої літератури – 6021;

•
навчально-методичної – 289; 

•
науково-популярної – 1167;

•
словниково-довідкової – 586; 

•
інше – 1421.

Протягом навчального року бібліотекар Нестеренко Надія Михайлівна (працює у навчальному закладі з 09.02.2005 р.; стаж роботи – 41 рік, спеціаліст І категорії, 9 розряд) постійно розширює бібліотечно-інформаційні послуги на основі вдосконалення традиційних і засвоєння нових бібліотечних форм і методів роботи.

Кількість читачів у бібліотеці становить: учнів – 332, учителів – 32.

Пріоритетними напрямками роботи бібліотеки у 2019-20 н. р. були:

· прищеплення любові до книги;

· навчання учнів азам користування бібліотекою, її фондами, довідково-бібліографічним апаратом.

Протягом навчального року були проведені цікаві та змістовні заходи:

· бесіди з учнями щодо правил користування бібліотекою, виявлення їхніх інтересів та інформаційних потреб;

· екскурсії бібліотекою;

· проведено акцію «Живи, книго!»;

· організовано роботу з інформаційного обслуговування читачів;

· регулярно ведеться календар знаменних і пам’ятних дат;

· регулярно проводяться тематичні виставки літератури;

· регулярно проводяться огляди періодичних видань, нових надходжень;

· традиційними стали бібліотечні уроки та посвята в читачі учнів початкових класів;

· регулярно відбувалися Тижні дитячої книги;

· оформлено тематичні виставки «Моя країна – Україна», «Літературна Миргородщина», «Відомі постаті  рідного краю», «Український історичний роман», «Книга – вікно у світ», «Збережемо планету блакитною і зеленою», «Будь природі другом», «Ці відомі і невідомі тварини», «Стежками премудрих казок», «Книги про подорожі та відкриття», «Веселі» книги», «Народний календар», «Літературний календар», «Українські письменники – дітям», «Гортаємо сторінки Конституції України», «Профорієнтація – це цікаво».

Бібліотекар Нестеренко Н. М. постійно бере участь у роботі міського методичного об’єднання шкільних бібліотекарів (грудень 2019 р. – Миргородська ЗОШ І-ІІІ ст. №1       ім. Панаса Мирного, майстер-клас бібліотекаря Н. Яценко «Дизайн книжкових виставок у шкільній бібліотеці»; березень 2020 р. – Миргородська ЗОШ І-ІІІ ст. №9 ім. Івана Зубковського, семінар-практикум «Інновації в інформаційно-масовій діяльності шкільної бібліотеки»).

Станом на кінець травня 2020 р. 1-11 кл. були повністю забезпечені підручниками. 

В умовах оновлення суспільства, відродження національної культури вся робота проводиться у пошуках нових форм і методів роботи. Із метою залучення дітей до читання, розширення можливостей використання книги шкільна бібліотека підтримує тісні зв’язки з дитячими і дорослими бібліотеками міста. 

Загалом робота шкільної бібліотеки спрямована на виховання гармонійної, морально досконалої особистості, свідомої свого громадського обов’язку, відкритої до інтелектуального і творчого розвитку.

Бібліотека гостро потребує енциклопедичних і довідкових видань, книг правовиховного і правоосвітнього спрямування, профорієнтаційних посібників, дитячої літератури для учнів 1-4 кл., книг із програмовими творами.
Медичне обслуговування

У ЗЗСО наявний медичний працівник – сестра медична школи, яка перебуває в окремому, відповідно обладнаному кабінеті.

Сестра медична школи здійснює медичне обслуговування учнів, веде диспансерний облік школярів, контролює рівень фізичних навантажень під час уроків фізичної культури.

Школярі щорічно проходять медичний огляд із лабораторними дослідженнями згідно графіка. Щомісячно учнів 1-11 кл. обстежують на педикульоз, здійснюється лікування. Проводиться профілактичне щеплення.

У школі ведеться постійна робота щодо профілактики різного виду захворювань (інформаційний бюлетень, лекції, бесіди, відеолекторій, виставки малюнків і плакатів, предметні тижні, туристсько-спортивні змагання, виступи лікарів тощо)

                        Аналіз стану здоров’я дітей (2018-2019 н. р.):

Підлягало огляду 330 дітей, оглянуто 330 учнів.

Виявлено.патології: 


Хвороби органів травлення -7
Хвороби органів дихання -4
Хвороби нервової системи – 4
Хвороби ока – 28
Хвороби вуха -1

Хвороби органів кровообігу - 24
Хвороби кістково-м’язової системи-42

Хвороби сечостатевої системи -15
Розлади психіки – 6
Вроджені аномалії - 0
Хвороби ендокринної системи -4
Хвороби крові та кровообігу  - 1
Новоутворення -1

Групи по фізичній культурі

Основна – 281
Підготовча – 15
Спеціальна – 31
Звільнених- 3
З учнями школи проводять бесіди, анкетування, диктанти з профілактики грипу, вірусного гепатиту, кору, туберкульозу, особистої санітарії та гігієни. Систематично запрошуються лікарі для виступів на годинах спілкування, батьківських зборах.

Їдальня

Важливим аспектом збереження здоров’я учнів є створення умов для раціонального харчування дітей протягом перебування у школі. У навчальному закладі функціонує їдальня  з обідньою залою на 60 місць.

Штат шкільної їдальні становить 3 особи:  кухар, буфетник, підсобний працівник.

Безкоштовним харчуванням охоплено всю початкову школу – це 128 учнів та 32 дітей пільгових категорій (5-11 кл). Сніданки коштують 12 грн. 00 коп. (для учнів початкових класів),  13 грн.80 коп. (для учнів 5-11 кл). Гарячим харчуванням (вартість обіду  - 13.00 грн.) охоплено     72 учні. Для  вихованців ГПД організовується обід і полуденок, вартість яких – 13 грн. 20 коп. Безкоштовне харчування забезпечується за рахунок місцевого бюджету, обіди – за батьківські кошти. Також у школі працює буфет.

Діловодство

В обов’язки секретаря школи входить ведення діловодства, обслуговування комп’ютерної програми «Курс: Школа», облік військовозобов’язаних.

Технічний персонал

Технічний персонал складається із завгоспа, робітника по комплексному обслуговуванню будівель і споруд, 5 прибиральниць, 3 сторожів, двірника.

Приміщення і подвір’я школи завжди прибране, доглянуте, знаходиться у належному санітарному стані, систематично проводяться ремонтні роботи, забезпечена охорона в нічний час і вихідні дні.

Фінансово-господарська діяльність
У школі працює відокремлена бухгалтерія, у якій здійснюється бухгалтерський облік коштів  навчального закладу.
На функціонування навчального закладу в 2020 році кошторисом по загальному фонду     передбачено видатки:

Виділено коштів з урахуванням змін станом на 30.05.2020р.:
1.Заробітна плата 5118010,00
2.Нарахування на оплату праці 1125971,00
3.Предмети,матеріали,обладнання та інвентар 82230,00

4.Медикаменти 2000,00
5.Продукти харчування 346400,00
6.Оплата послуг(крім комунальних) 59709,00
7.Відрядження 12600,00
8.Оплата теплопостачання 449500,00
9.Оплата водопостачання 9500,00
10.Оплата електроенергії  99400,00

11.оплата інших енергоносіїв та інших комунальних послуг 6600,00
11.Окремі заходи(тендерне навчання ,охорона праці,пожежна безпека) 4500,00
12.Інші поточні видатки 700,00

Всього:7317120,00
Станом на 30.05.2020р.використано:

з/плата  2171748,22

нарахування за оплату праці 482257,11

Предмети,матеріали,обладнання та інвентар:                          з них

 (миючі засоби 1438,80);

 (господарські матеріали);
 (столи та стільці учнівські 34200,00)

Батут із сіткою 5598,00)-місцевий бюджет

 (столи та стільці учнівські)-держбюджет.
Медикаменти.
Харчування: 50200,47
Оплата послуг(крім комунальних): (телефон,інтернет, профдезроботи, вимір опору).

На відрядження використано :1062,30.
Теплопостачання: 146058,91
Водопостачання: 1848,44
Світло:25058,53

Оплата інших енергоносіїв:  (вивіз ТПВ).

По КФК 0611162 виділено кошти 30000,00(на облаштування військового кабінету)

По КФК 0611020  по КЕКВ3110-60000,00 (НУШ)

                                                          22279,00 (Інклюзія).
  
Адміністрація школи разом з батьками,  працівниками школи постійно працює над удосконаленням матеріально-технічної бази, підтриманню її у робочому стані. Бухгалтерією здійснюються  проплати за спожиті школою енергоносії. Завдяки злагодженості відповідальних за економію працівників, школа не виходить за ліміти спожитих енергоносіїв. 

Потребує негайних капітальних ремонтів електромережа. Це величезні кошти, яких не має у бюджеті міста.

        За бюджетні та позабюджетні кошти здійснювався поточний ремонт коридорів школи. 

 Велика подяка батькам за розуміння наших потреб, особливо головам батьківських комітетів та класним керівникам 1-11 класів. 

   Приділяється достатньо уваги естетичному вигляду навчального закладу, на початку навчального року були замінені інформаційні стенди. 

 Подвір’я школи завжди прибране, доглянуте. На квітниках щороку висаджуються квіти, які протягом літа доглядаються учнями школи, своєчасно обрізаються дерева, кущі. Обслуговуючим персоналом проводиться скошування трави на газонах, в саду, підтримання території школи в належному стану.

Розділ ХІ. Співпраця з громадою

Миргородська ЗОШ І-ІІІ ст. №3 входить до Полтавської обласної 
мережі громадсько-активних шкіл.

У 2019 році за клопотанням депутата Полтавської обласної ради Кірпосенка К.О. на шкільному подвір’ї були установлені спортивні силові тренажери та придбаний телевізор для шкільного коридору.
Щорічно освітній заклад бере участь у міському конкурсі «Місто активних громадян». У  березні 2020 р. в рамках Програми муніципальної підтримки ініціатив громадян міста Миргорода (МАГ) заклад освіти отримав фінансування  від міської ради у розмірі       16800 грн. на реалізацію проєкту «Культурно-просвітницький простір». Кошти будуть використані на зміну освітнього простору актової зали.

Розділ ХІІ Співпраця з батьками

  
Виховання учня в школі і сім’ї – щоденний нерозривний процес, і оскільки це спільна справа сім’ї і школи, то звичайно велика увага приділяється роботі з батьками. Тому педагогічний колектив працює у тісній співпраці з батьківським колективом з метою створення найсприятливіших умов для самореалізації та розвитку школяра. Батьки є соціальним замовником школи, а тому беруть активну участь у навчально-виховному процесі. Вони є учасниками позакласних заходів, пов’язаних з професіями, світом захоплень, родинними святами. Класні керівники тісно співпрацюють з сім’ями своїх вихованців: відвідують дитину вдома, спілкуються з родиною. Свої спостереження заносять до щоденника психолого-педагогічних спостережень.

    У 2019/2020 році  проведено 2 загальношкільних батьківських конференції. Класні батьківські збори проходять 1 раз на 2 місяці, іноді частіше. На всіх зборах піднімаються ті питання, які в даний час є найбільш актуальними. 

         Хочу подякувати батькам за сумлінне виконання батьківських обов’язків, небайдуже ставлення до інтересів школи,   надання благодійної допомоги закладу.  

Спільна робота адміністрації, педагогів,учнів, батьків дала змогу нашій школі розвиватися і зростати.  І все це заради наших дітей, бо діти – то є оцінка нашого життя, його зміст і продовження. Ми повинні їм дати все найкраще, виховати їх добрими, розумними, і щасливими.

Таким чином, завдяки спільним зусиллям педагогічного колективу, учнів, батьківської громадськості, приватним підприємцям, територіальної громади забезпечено сталий розвиток школи.

